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FORMATO
INFORME DE SUPERVISION PARA MODIFICACION, SUSPENSION O TERMINACION
ANTICIPADA DE CONTRATOS DE BIENES O SERVICIOS

INFORME DE SUPERVISION

En mi calidad de supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.3726111 DE 2022 celebrado entre EL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, representado por OSCAR ANDRES
MALDONADO y UNION DE DROGUISTAS S.A.S, cuyo objeto es: “PRESTAR EL SERVICIO DE
DISPENSACION Y ENTREGA DE MEDICAMENTOS RELACIONADOS EN EL LISTADO BASE
DE MEDICAMENTOS Y AQUELLOS QUE NO SE ENCUENTREN QUE SEAN FORMULADOS
POR LOS MEDICOS ASESORES Y QUE CUENTEN CON VISTO BUENO DEL LIiDER DEL SMA
QUE REQUIERAN LOS BENEFICIARIOS DE FUNCIONARIOS Y PENSIONADOS INSCRITOS
EN EL SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL DE LA REGIONAL CALDAS Y LOS DE OTRAS
REGIONALES QUE ESTEN RADICADOS EN MANIZALES”, me permito presentar informe a fin
de solicitar la adicion y prérroga del mismo, de acuerdo con lo siguiente:

DIRECCION, AREA,
REGIONAL O CENTRO 101000 DESPACHO DIRECCION
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL DIANA CLEMENCIA MARTINEZ QUICENO

CONTRATO:

APOYO A LA SUPERVISION: |N.A

CONTRATO No: CO1.PCCNTR.3726111 DE 2022
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de servicios

“PRESTAR EL SERVICIO DE DISPENSACION Y ENTREGA DE
MEDICAMENTOS RELACIONADOS EN EL LISTADO BASE DE
MEDICAMENTOS Y AQUELLOS QUE NO SE ENCUENTREN
QUE SEAN FORMULADOS POR LOS MEDICOS ASESORES Y
OBJETO: QUE CUENTEN CON VISTO BUENO DEL LIDER DEL SMA
QUE REQUIERAN LOS BENEFICIARIOS DE FUNCIONARIOS
Y PENSIONADOS INSCRITOS EN EL SERVICIO MEDICO
ASISTENCIAL DE LA REGIONAL CALDAS Y LOS DE OTRAS
REGIONALES QUE ESTEN RADICADOS EN MANIZALES”

VALOR: $614.224.141

CONTRATISTA: UNION DE DROGUISTAS S.A.S
NIT: 890208788-9

LUGAR DE EJECUCION: Manizales Caldas

FECHA DE SUSCRIPCION: 06 de JUNIO de 2022.
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FECHA DE INICIO:

13 de JUNIO de 2022.

PLAZO INICIAL DEL

(31) DE DICIEMBRE DE 2022, O HASTA AGOTAR

CONTRATE: PRESUPUESTO, LO QUE OCURRA PRIMERO.
VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $614.224.141

VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $794.224.141

Modificacién No 1:
PRORROGA

SE PRORROGA HASTA EL 31 DE JULIO DEL 2023
(Aprobacioén cupo Vigencias Futuras Ordinarias con cargo al
Presupuesto de Gastos de Funcionamiento e Inversién N° 2-
2022-061156 del 20 de diciembre del 2022)

Modificacién No 2:
PRORROGA y ADICION

SE PRORROGA HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DEL ANO
DEL 2023 Y SE ADICIONA EN $180.000.000 (CIENTO
OCHENTA MILLONES DE PESOS) (11 JULIO 2023)

FORMA DE PAGO:

Mensual

l. ASPECTOS LEGALES

GARANTIAS CONTRACTUALES

1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR
No. POLIZA 1010114233401
CERTIFICADO 0 N° 001
FECHA EXPEDICION 08/06/2022
FECHA APROBACION 13/06/2022

VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA

Cumplimiento 07/06/2022 30/04/2023 $61.422.414
Devolucién del pago N.A N.A N.A
anticipado
Salarios y prestaciones | 07/06/2022 31/12/2025 $30.711.207
sociales
Calidad del servicio 07/06/2022 31/12/2023 $61.422.414
Buen funcionamiento 07/06/2022 31/12/2023 $61.422.414
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR
No. POLIZA 1010107952501
CERTIFICADO O No. ANEXO 0N°001
FECHA EXPEDICION 08/06/2022
FECHA APROBACION 13/06/2022
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil 07/06/2022 31/12/2022 200 SMLMV
extracontractual

En atencion a lo sefialado en el otrosi No. 01, se efectué la ampliacién de las garantias en el siguiente

sentido:
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR
No. POLIZA 1010114233401
CERTIFICADO 1 N° 002
FECHA EXPEDICION 28/12/2022
FECHA APROBACION | 28/12/2022
AMPARO VIGENCIA VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 30/04/2023 31/11/2023 $61.422.414
Salarios y prestaciones 31/12/2025 31/07/2026 $30.711.207
sociales
Calidad del servicio 31/12/2023 31/07/2024 $61.422.414
Buen Funcionamiento 31/12/2023 31/12/2024 $61.422.414

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR
No. POLIZA 1010107952501
CERTIFICADO 3N°002
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FECHA EXPEDICION 28/12/2022

FECHA APROBACION | 28/12/2022

AMPARO VIGENCIA VIGENCIA HASTA VALOR MINIMO
DESDE

RESPONSABILIDAD 31/12/2022 31/07/2023 200 SMLMV

CIVIL
EXTRACONTRACTUAL
(amparos)

1.Modalidad de
ocurrencia

2. Predios, labores
operaciones

2.1 Cobertura
expresa de
perjuicios por dafio
emergente y lucro
cesante.

2.2 Cobertura
expresa de
perjuicios
extrapatrimoniales.

2.3 Cobertura
expresa de la
responsabilidad
surgida por actos
de contratistas y
subcontratistas,
salvo que el
subcontratista
tenga su propio
seguro de
responsabilidad
extracontractual,
con los mismos
amparos aqui
requeridos.

2.4 Cobertura
expresa de
amparo patronal.

2.5 Cobertura
expresa de
vehiculos propios y
no propios.

En atencion a lo sefialado en el otrosi No. 02, se efectué la ampliacion de las garantias en el siguiente
sentido:
4
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GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR
No. POLIZA 1010114233401
CERTIFICADO 3 N° 004
FECHA EXPEDICION 19/07/2022
FECHA APROBACION | 21/07/2022
AMPARO VIGENCIA VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 04/07/2023 30/03/2024 $79.422.414
Salarios y prestaciones 04/07/2023 31/07/2026 $39.711.207
sociales
Calidad del servicio 04/07/2023 31/07/2024 $79.422.414
Buen Funcionamiento 04/07/2023 31/12/2024 $79.422.414

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA SEGUROS COMERCIALES BOLIVAR

No. POLIZA 1010107952501

CERTIFICADO 4 N°003

FECHA EXPEDICION 19/07/2022

FECHA APROBACION | 21/07/2022

AMPARO VIGENCIA VIGENCIA HASTA VALOR MINIMO
DESDE

RESPONSABILIDAD 31/07/2023 30/11/2023 200 SMLMV
CIVIL
EXTRACONTRALCTUAL
(amparos)
1.Modalidad de
ocurrencia

2. Predios, labores y
operaciones

2.2 Cobertura
expresa de perjuicios
extrapatrimoniales.

2.3 Cobertura
expresa de la
responsabilidad
surgida por actos de
contratistas y
subcontratistas,

GCCON-F-071V.01




SENA

N

salvo que el
subcontratista tenga
Su propio seguro de
responsabilidad
extracontractual, con
los mismos amparos
aqui requeridos.

2.4 Cobertura
expresa de amparo
patronal.

2.5 Cobertura
expresa de vehiculos
propios y no propios.

2. MULTAS Y SANCIONES

A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de
acuerdo con la informacion reportada por la supervisiéon del contrato, que no se han presentado
multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

3. CERTIFICADO DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

A la fecha de presentacién del presente informe, se certifica que UNION DE DROGUISTAS S.A, con
Nit. . 890.208.788-9, se encuentra al dia en pagos de Seguridad Social, aportes a Fondos de Pension
y Aportes a la ARL, asi como a paz y salvo por conceptos de pagos laborales y fiscales.

4. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO

A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica como supervisor del contrato, que se ha
dado cabal cumplimiento a las obligaciones contractuales.

5. 2UPERVISION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Que el ordenador del gasto realizé designacion de supervision a Diana Clemencia Martinez Quiceno,
mediante SECOP Il de fecha 06 de junio de 2022.

Il. BALANCE DEL CONTRATO

L PAGOOS REALIZADOOS
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A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica que el siguiente es el estado de pagos

del contrato del asunto:

BALANCE GENERAL PAGOS EFECTUADOS A LA FECHA
PORCENTAJE
FECHA DE | MES DE VALOR <
CONCEPTO VALOR DE EJECUCION
CORTE COBRO | EJECUTADO FINANCIERA
0,
Valor inicial (1) $614.224.141 | | 305N JUN2022| $25:238.751 4.2%
0,
Vr. Adiciones (2) $180.000.000 géz‘JZUL JUL 2022 $45.499.341 11.5%
31 AGO $39.492.840 17.9%
Valor Total (1) + (2) $794.224.141| | AGOSTO 2022
2022
Vr. Pagado/Desembolsado 30 SEP $38.843.832 24.2%
a la fecha (3) $618.883.841 2022 SEP 2022
31 $38.108.036 30.4%
OCTUBRE | o°)
Vr. Causado y que no se 2022
ha pagado/ desembolsado 12 DE $66.076.492 41.2%
) $50.445.785 | | b c|EMBRE | DIC 2022
2022
31 DE ENE | ENE $62.499.706 51.4%
2023 2023
0,
Vr. Total, ejecutado ESZDSE FEB 555)3 $38.743.717 57.7%
@)+ $669.329.626 31 DE MAR | MAR $40.929.344 64.3%
DEL 2023 2023
30 DE ABR | ABR $41.408.396 71.1%
2023 2023
31 DE MAY $46.382.336 78.6%
MAYO 2023 | 2023
30 DE JUN 2023 $42.865.583 66.2%
Vr. SALDO A LA FECHA $124.894.515 JUNIO 2023 ADICIONO.
31 DE $45.586.780 71.9%
JULIO 2023 | JYL 2023
0,
31 DE AGO AGO2023 $47.208.687 77.9%
2023
Vr. Pagado a la fecha (3) $618.883.841

2. ESTADO DE EJECUCION DEL CONTRATO

A lafecha de presentacion del presente informe, se certifica que el siguiente es el estado del contrato

del asunto:

ESTADO DE EJECUCION

PORCENTAJE
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Fisica 78%

Financiera 78%

lll. ADICION Y PRORRGA AL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3726111 DE 2022

Es necesario recordar que, el Servicio Médico Asistencial (SMA) del SENA fue creado a través del
Decreto 907 del 16 de mayo de 1975, en su articulo 30, en el cual se establecié la seguridad social
para la familia del empleado y determin6 que el SENA asumira directamente o contratara con una o
varias entidades publicas o privadas, especializadas en seguridad social, un seguro médico
asistencial para los parientes de los empleados. Posteriormente fue reglamentado por el Acuerdo 24
de 1978, Resolucién 312 de 1987, Acuerdo 30 de 1988, y resolucion 00824 de 2022 normas que
establecen que se debe garantizar la atencion integral en salud a beneficiarios del Servicio Médico
Asistencial

La Regional Caldas del SENA, atendiendo a lo sefialado en el plan estratégico y en los planes
operativos de la entidad, y con el propdsito de cumplir satisfactoria y eficientemente su mision de
invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién
profesional integral para la incorporacion y formacion de las personas en actividades productivas que
contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnoldgico del pais, bajo el concepto de equidad social
redistributiva y, finalmente, con el fin de garantizar la salud, la vida y la prestacion del servicio médico
directa o indirectamente a los familiares del empleado publico, trabajador oficial y pensionado SENA
con sujecion a las normas definidas por la entidad para tal fin, por lo que se requiere garantizar la
entrega y dispensacion de Medicamentos a los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial de la
Regional y de otras Regionales, y que la prestacion del servicio se realice en la ciudad de Manizales.

Los medicamentos son una de las principales estrategias terapéuticas con las que se cuenta en la
actualidad para corregir, diagnosticar, prevenir, y disminuir los sintomas y secuelas de los diferentes
eventos o condiciones patoldgicas que afectan a una poblacién. Un adecuado sistema de compra, y
dispensacion de estos se convierte en factor imprescindible para garantizar una mejor atencién en
salud a la poblacién beneficiaria, bajo condiciones de facil acceso, disponibilidad suficiente, oportuna
y permanente de los medicamentos formulados a través del Servicio Médico Asistencial del SENA.

Adicionalmente la ley estatutaria 1751 de 2015, “Por medio de la cual se regula el derecho
fundamental a la salud y se dictan otras disposiciones”, en su articulo 2°, define la naturaleza y el
contenido del derecho fundamental a la salud como aquel que “comprende el acceso a los servicios
de salud de manera oportuna, eficaz y con calidad para la preservacion, el mejoramiento y la
promocién de la salud. El Estado adoptaré politicas para asegurar la igualdad de trato y oportunidades
en el acceso a las actividades de promocion, prevencion, diagnéstico, tratamiento, rehabilitacién y
paliacion para todas las personas. De conformidad con el articulo 49 de la Constitucién Politica, su
prestacion como servicio publico esencial obligatorio, se ejecuta bajo la indelegable direccion,
supervisidn, organizacion, regulacion, coordinacion y control del Estado”.

La Corte Constitucional Colombiana ha expresado reiteradamente que la vida y la dignidad humana
son principios superiores a cualquier normativa y que deben hacerse valer cuando por afectaciones
de la salud esté en riesgo la vida o la integridad personal; en este mismo sentido, son derechos
constitucionales irrenunciables. El servicio de entrega y dispensacion de medicamentos forma parte
fundamental de la atencién médico-asistencial que brinda el SENA a sus beneficiarios, pues con estos

8
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se busca prevenir, diagnosticar, aliviar o curar las enfermedades de los pacientes y su falta podria
llevar a un deterioro grave de la salud. Forma parte del conocimiento cientifico basado en evidencia

médica, que la falta oportuna de los medicamentos podria llevar a un deterioro grave de la salud, el
cual, a su vez puede conducir a la entidad a asumir costos mayores por la descompensacion de los
pacientes e incluso llevar al paciente a la muerte, razén por la cual se demanda una accién inmediata
para dar continuidad a la contratacion del servicio que garantice la entrega y dispensacion de los
medicamentos.

Asi las cosas, atendiendo las disposiciones legales, los pronunciamiento jurisprudenciales y la
obligatoriedad de garantizar el derecho fundamental a la salud, para la entidad es necesario contar
con el servicio para la entrega y dispensacion de medicamentos constante que atienda a los
beneficiarios del servicio médico asistencial del SENA regional Caldas, para suplir las necesidades
de quienes se encuentran en tratamientos y que debido a su cronicidad son vitales para mantener
estables sus patologias; también recordar que el proceso farmacoldgico es un complemento
necesario para el manejo médico, que es vital para responder a la integridad en la salud, el
tratamiento, recuperacion y manejo de pacientes y ademas de ello disminuye las complicaciones y
eventos de urgencias y hospitalizaciones que se puedan presentar.

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta que en el Servicio Médico Asistencial del SENA
Regional Caldas se atienden aproximadamente 140 pacientes catalogados en la categoria de
cronicos de un aproximado total de 203 pacientes tanto de nuestra regional como de otras regionales
gue residen en la ciudad de Manizales, entre estos 140 pacientes se consideran tratamientos por
patologias de la siguiente manera: Enfermedades mentales y/o Epilepsia 3, Cancer 2, Diabetes 3,
EPOC 1, Enfermedad Cardiovascular 2, Enfermedades Endocrinas 35, Geriatria 2, Enfermedad
Pulmonar Restrictiva 1, HTA 21, Enfermedades Neuroldgicas 2, Asma 3, Cirugia Cardiaca 1, y
tratamiento quirdrgico de Enfermedades congénitas 1; debido a que las enfermedades crénicas son
un factor predisponente para complicaciones y aumentan el riesgo de mortalidad, se desprende con
mayor fuerza aun la necesidad imperiosa de garantizar la atencién en forma urgente y continua a esta
poblacién. Es de tener en cuenta que a dichos beneficiarios se les debe ofrecer tratamientos a base
de medicamentos, por lo cual es imprescindible darle continuidad a la atencién médica a partir de la
entrega y dispensacién oportuna de los mismos, con el fin de mitigar posibles riesgos a la salud, la
integridad, la dignidad, el bienestar y la vida

Por lo cual se solicita adicibn presupuestal y prorroga en tiempo para el
contrato CO1.PCCNTR.3726111 DE 2022 el cual se encuentra vigente y con fecha de terminacion
al 30 de noviembre de 2023, teniendo en cuenta que inicio el 13 de junio de 2022 y pas6 en vigencia
futura por sustitucién al 2023.

Se debe tener presente que el contrato CO1.PCCNTR.3726111 DE 2022 tiene un saldo total
de $794.224.141 MCTE y actualmente, tiene un saldo por ejecutar de $ 124.894.515, sin embargo,
esta pendiente de que el proveedor radique en los préximos dias la facturacion correspondiente al
mes de octubre de 2023, la cual tiene un promedio de ejecucion mensual minimo de $45.000.000
MCTE, es decir este valor alcanzara a cubrir madximo hasta el mes de noviembre; mismo mes que
vence el plazo de ejecucion.

Es importante mencionar que en el literal a, numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de

2015, establecio la obligatoriedad de adquirir bienes y/o servicios con caracteristicas técnicas
9
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uniformes y de uso comun a través de acuerdo marco de precio o través de la Tienda Virtual del
Estado Colombiano.

En el articulo N. 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015 sefiala expresamente lo siguiente: “(...) la
Entidad Estatal en la etapa de planeacién del Proceso de Contratacién esta obligado a verificar si
existe un Acuerdo Marco de Precio vigente con el cual la entidad Estatal pueda satisfacer la
necesidad identificada, si el catdlogo para Acuerdos Marco de Precios contiene el bien o servicio
requerido”.

De acuerdo con lo anterior la Entidad procedio a verificar en la pagina TVE Tienda Virtual del Estado
Colombiano, donde pudo evidenciar que actualmente se encuentra en vigencia el Acuerdo Marco
para el suministro, adquisicion y dispensacién de medicamentos, niumero de proceso: CCENEG-055-
03-2022 y con vigencia hasta el 21 de Julio del 2025.

No obstante, y lego de analizar detalladamente no incluye con exactitud técnica la totalidad de los
elementos correspondientes a los medicamentos requeridos por los beneficiarios de la Regional
Caldas. Es decir, el Acuerdo Marco mencionado, no satisface integralmente la necesidad de la
Regional Caldas, pues el objetivo y alcance de la contratacion es realizar un suministro completo
gue responda a los requerimientos establecidos por el SENA en sus fichas técnicas las cuales son
definidas por un equipo interdisciplinario el cual comprende el Servicio Médico Asistencial (SMA).

Igualmente, se sefiala que la entidad ha agotado el procedimiento de solicitud de modificacion de
algunas de las descripciones técnicas de medicamentos incluidos en el AMP de suministro,
adquisicién y dispensacion de medicamentos, asi como la inclusiéon de algunos farmacos que no
hacen parte del acuerdo y que se requieren para satisfacer la necesidad de los beneficiarios de la
entidad para la vigencia 2023.

El SENA Regional Caldas, a través del SMA adelant6 un analisis minucioso y detallado de las fichas
técnicas establecidas o requeridas por el SENA Vs Catalogo Acuerdo Marco de suministro,
adquisicién y dispensacion de medicamentos CCENEG-055-03-2022, con el fin de revisar la
viabilidad de la contratacién a través de Acuerdo Marco de Precio; sin embargo, se evidencié que
algunas especificaciones técnicas de los medicamentos o farmacos no cumplen con las condiciones
exigidas por el SMA.

De acuerdo a lo anterior se procedié mediante derecho de peticion por medio de la ventanilla Gnica
de radicacion y con numero interno SENA 17-2-2023-001175 Radicado P20230808014019 ante la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente la inclusion dentro del
catalogo del Acuerdo Marco de suministro, adquisicion y dispensacion de medicamentos CCENEG-
055-03-2022, las caracteristicas técnicas de las fichas sefialadas por la entidad, dado este tramite,
la entidad recibe la respuesta a la peticion realizada con nidmero de Radicado P20230808014019
por parte de CCE — Colombia Compra Eficiente, donde manifestaron:

“No obstante, le informamos que en virtud del paragrafo 1 de la clausula 4. Catalogo del Acuerdo
Marco, la entidad compradora no podra requerir la inclusién de productos que no correspondan a

10
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medicamentos, suplementos alimenticios o alimentos. En ese mismo sentido, el numeral 12.50 de la
clausula 12. Obligaciones de las Entidades Compradoras, establece que:
“( ... ) Las entidades no podran requerir elementos que no correspondan a medicamentos de
caracteristicas técnicas de comun utilizacién y que no sean catalogados como medicamentos, ya
gue se encontrarian por fuera del alcance del acuerdo marco de precios.”

Bajo las anteriores consideraciones, la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente recomienda realizar una validacién de los medicamentos solicitados con el
catalogo publicado en el Minisitio del Acuerdo Marco.

Teniendo en cuenta lo anterior, si la entidad tiene la necesidad de adelantar el proceso de cotizacién
y no se ha realizado la actualizacion del catalogo, puede realizar el proceso contemplando lo
estipulado en el numeral (VIII) del 6.2 de la clausula 6.

De acuerdo a lo anterior, el SENA Regional Caldas no se acoge Acuerdo Marco de suministro,
adquisicién y dispensacién de medicamentos CCENEG-055-03-2022, dado que las fichas técnicas
publicadas en el catalogo del AMP, No son acordes a la necesidad de la Entidad. Es por ello que la
entidad considera relevante continuar garantizando los medicamentos a los beneficiarios por lo que
por su complejidad y necesidad se adicionara el presente proceso de contratacién como se menciond
anteriormente en concordancia con las fichas técnicas establecidas.

Con base a lo anterior, y debido a que en la actualidad el presupuesto disponible para el contrato de
medicamentos no supera los $130.000.000, y mas aun teniendo en cuenta que existe la posibilidad
de adicionar el contrato CO1.PCCNTR.3726111 DE 2022, para darle cobertura hasta los primeros
meses del 2024 mientras se asigna el nuevo presupuesto.

No podemos olvidar la perentoriedad de la dispensacion de medicamentos, ya que, a través de estos
se suplen las demandas de quienes requieren del suministro de medicamentos para el manejo de
diferentes patologias cronicas, o de aquellos que consultan eventualmente y requieren
medicamentos de manera temporal 0 de urgencias; y siendo este es un contrato transcendental
puesto que a través de él se le da continuidad y evolucionan los tratamientos y mejoran las
condiciones de salud; asi mismo se disminuye el riesgo de complicacion de cada beneficiario, dando
respuesta a necesidades direccionadas a conservar la integridad, brindar tratamientos oportunos y
ayudar a la toma de decisiones médicas en pro del bienestar de los beneficiarios del Servicio Médico
Asistencial de la Regional Caldas que asi lo requieran, se hace necesario adicionar y prorrogar el
contrato CO1.PCCNTR.3726111 DE 2022 de acuerdo al seguimiento presupuestal y la fecha de
terminacién tan préxima que tiene.

Conforme a lo anteriormente expuesto, se solicita:

Prorrogar el plazo de ejecucion del contrato CO1.PCCNTR.3726111 DE 2022 por 4 meses
mas, con lo cual la fecha de finalizacién sera el 30 de marzo de 2024 y Adicionar al valor del
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contrato CO1.PCCNTR.3726111 DE 2022 la suma de CIENTO VEINTISIETE MILLONESCIENTO
DOCE MIL SETENTA PESOS M/CTE ($127.112.070).

El anterior informe de ejecucion se rinde a los 24 dias de octubre de 2023Agradezco

su atencion, y oportunidad en la presente solicitud.

Cordialmente,

Vil Hava a7

Diana Clemencia'Martinez
Profesional G 01 SMA Regional Caldas

Revis@/ Bertha Luz Jipfénez Valencia
Coordinadora Grupo Gestién del Talento Humano
Regional Caldas

T ez .
Revis6: Manuela Andrea Villada Llanos.
Contratista —Apoyo a la supervision
SENA Regional Caldas

Dmtrincde ,
Proyect6 Diana Clemencia Martinez Quiceno

Profesional G 01 SMA
SENA Regional Caldas
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