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CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EN LAS
ACTIVIDADES TENDIENTES A LA EJECUCION DE LA POLITICA PUBLICA DE
SEGURIDAD, CONVIVENCIA, CIUDADANA Y JUSTICIA DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA
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I, Introduccién

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2 sefiala que: “Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios
derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares”.

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, erigido por medio del Acto Legislativo 01
de 1993 es una entidad territorial que tiene como vision servir de garante del acceso a los servicios
publicos en condiciones de equidad, de la seguridad humana, responsable de la ejecucién de obras
para el desarrollo, que facilita la inversion privada para la generaciéon de crecimiento econémico y
empleo, mediante un proceso participativo de sus ciudadanos.

De conformidad con el articulo 41 Decreto Acordal No. 0801 de 2020 (07 de diciembre de 2020)
dentro de las funciones de la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, se encuentran las
siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS:

1. Coordinar la administracion e inversién del presupuesto para el fortalecimiento y capacidad
operativa del Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla, en la prestacion de los
servicios en seguridad y convivencia de acuerdo con el recaudo del fondo de seguridad
territorial (FONSET).

2. Implementar la politica publica y los instrumentos de planeacion que respondan a los
principios orientadores de la gestion publica de focalizacién, priorizacién, y coordinacion
interinstitucional del sistema de seguridad convivencia y justicia del Distrito Especial
Industrial y Portuario de Barranquilla, de acuerdo con la normatividad vigente.

3. Desarrollar procesos de investigacién para la gestion publica y gestion de conocimiento, que
brinden soporte técnico a los distintos espacios de articulacion interinstitucional para la toma
de decisiones en seguridad ciudadana y convivencia de acuerdo con la politica de seguridad
convivencia y justicia del Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla.

4. Generar estrategias de prevencioén situacional y comunitaria que apunten a trasformacién
positiva de las practicas sociales, acompafiamiento psicosocial a grupos sociales priorizados
y la promocién del liderazgo comunitario que articulen procesos de cohesién social positiva
de acuerdo con el plan integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana del Distrito Especial
Industrial y Portuario de Barranquilla.

5. Disefiar e implementar un plan estratégico para la gestion de la comunicacién interna y
externa dirigida a visibilizar las acciones institucionales en materia de seguridad y
convivencia ciudadana, dirigida a la ciudadania en general y de acuerdo con los lineamientos
del manejo comunicacional de la Administracién Distrital.

6. Apoyar la prestacién de los servicios en convivencia, justicia y lineas de emergencia bajo los
lineamientos del cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana y demas
normatividad vigente que lo adicione o sustituya

FUNCIONES SECUNDARIAS:
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Administrar el Fondo cuenta FONSET.

2. Elaborar el Plan anual de inversiones para proyectar el gasto de los proyectos planificados
en el plan integral de seguridad y convivencia ciudadana, segun lo establecido en la
normatividad vigente.

3. Disefiar y gestionar proyectos de inversion ante el Fondo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana (FONSECON) del ministerio del interior en cumplimiento del marco
normativo vigente.

4. Invertir en programas proyectos y estrategias, para el cumplimiento de los objetivos
misionales de la secretaria de seguridad y convivencia ciudadana.

5. Operacionar el sistema Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia para la articulacién con
las instituciones del orden distrital y nacional con presencia en el territorio y la interlocucion
con las comunidades establecidas en la normatividad vigente.

6. Formular la politica publica de seguridad y Convivencia Ciudadana del Distrito, asi como el
dialogo la politica marco de convivencia y seguridad ciudadana para el abordaje de los
riesgos y problemas publicos de seguridad y convivencia ciudadana establecidos como
relevantes por la administracion Distrital.

7. Formular el plan integral de seguridad y convivencia ciudadana como instrumentos de
planeacién para cada cuatrienio de gobierno que desarrolle los proyectos aprobados en el
plan de desarrollo y permita el seguimiento y evaluacion de la gestiébn en seguridad,
convivencia y justicia.

8. Realizar la gestion procesamiento y analisis de la informacion de los distintos registros
institucionales sobre el comportamiento de los delitos de alto impacto, rifias accidentes de
transito exhortacion, sistema penitenciario, emergencias y/o datos primarios generados en
la entidad segun lo establecido en los procesos y procedimientos.

9. Administrar la operacion de un observatorio de seguridad y convivencia para el desarrollo
de investigaciones para la gestion puablica, en cumplimiento de lo definido en la normatividad
vigente.

10. Brindar asistencia técnica al sistema distrital de seguridad convivencia y justicia en el
suministro de documentos orientadores que permitan a las autoridades la toma de
decisiones basadas en datos.

11. Desarrollar intervenciones socioculturales que contribuyan a una transformacioén positiva de
las practicas sociales relacionadas con el uso y el cuidado del espacio publico y los
equipamientos comunitarios segun los lineamientos y la normatividad vigente.

12. Brindar acompafiamiento psicosocial a grupos sociales especificos que tiene
comportamientos que desencadenan episodios de violencia interpersonal en el espacio
publico y generan alta conflictividad comunitaria.

13. Promover el liderazgo comunitario y la generacion de nodos, a partir de los cuales se
articulen procesos de cohesion social positiva y se dé sostenibilidad a los procesos
comunitarios que se inician a partir de las intervenciones de las autoridades distritales.

14. Fortalecer las capacidades técnicas, humanas y de infraestructura que apunten al
cumplimiento de los objetivos rehabilitadores, pedagdgicos y restaurativos para la poblaciéon
del Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente en el marco de la prevencién de la
delincuencia.

15. Apoyar el disefio de campafias para la transformacion de imaginarios colectivos vy
comportamentales de los habitantes de la ciudad que responda a las necesidades de los
distintos procesos de Seguridad y Convivencia Ciudadana, en el Distrito Especial, Industrial
y Portuario de barranquilla.

16. Administrar la Unidad de Servicios Especializados en convivencia y justicia-UCJ para

implementacién de la medida de prevencién, proteccién y sancidn de los ciudadanos que

incurran en comportamientos contrarios a la convivencia, bajo lo establecido en el Cédigo

Nacional de Seguridad y Convivencia.
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17. Apoyar la operatividad de Namero Unico de Seguridad y Emergencias en la atencion de
llamadas de los ciudadanos que solicitan servicios de emergencia y seguridad ciudadana,
de conformidad con los procesos y procedimientos establecidos.

18. Las demas que en el marco de sus competencias se deriven de los planes, programas y
proyectos a su cargo y que le sean asignadas por autoridad competente.

En relacion con lo anterior, el Plan de Desarrollo Barranquilla 2020-2023 “SOY
BARRANQUILLA” (adoptado mediante el ACUERDO 001 DE 2020- 26 de mayo de 2020)
establecié en el Articulo 14. LA POLITICA CIUDAD SEGURA Y DE PROMOCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS, entendiendo esta como el conjunto de acciones integrales que buscan
proteger de manera efectiva a las personas, de los delitos y de los comportamientos que afectan su
integridad fisica y material, asi como del miedo a la inseguridad en el marco del Estado social de
derecho. En tal sentido, se articulara con 6rganos de la Administracion Distrital, 6rganos de
seguridad y justicia e Instituciones del Orden Nacional con presencia en el territorio, la
implementacién de estrategias bajo enfoques situacionales para la proteccion de entornos y la
convivencia ciudadana, pretendiendo que los grupos poblacionales intervenidos reciban un proceso
de atencién integral que genere transformacién en sus imaginarios colectivos y por ende en sus
vidas.

De este se desprenden varios programas dentro de los cuales se encuentra en el item 14.3 el
programa “COMUNICACION ESTRATEGICA E INFORMACION PARA LA PLANEACION Y LA
GESTION INSTITUCIONAL DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA”, mediante el
cual se establecen estrategias de comunicacién para difundir informacién sobre la gestién de la
seguridad de cara al ciudadano, asi como, campafias masivas que aludan a la participacién de la
comunidad en la reflexion y transformacioén de Barranquilla como una ciudad segura. Al mismo
tiempo se contempla fortalecer la generacion y procesamiento de informacion como soporte técnico
en insumos para la toma de decisiones, todo esto mediante la gestion, procesamiento y andlisis de
la informacion e investigacion para la gestién publica sobre seguridad, convivencia ciudadana y
justicia.

Dentro de este programa se encuentra en el item 14.3.2 el proyecto: FORTALECIMIENTO A LA
ARTICULACION CON ORGANOS DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL Y ORGANOS DE
SEGURIDAD Y JUSTICIA; el cual busca generar un didlogo interinstitucional, lo que implica contar
con espacios coordinados y metodolégicamente preparados para dinamizar las acciones alrededor
de la seguridad, la convivencia y la justicia, que permitan resolver pacificamente los conflictos y cuyo
didlogo esté mediado por la gestion del conocimiento alrededor de informacién especializada, a
través de acciones en coordinacion y logrando sinergias institucionales.

Haciendo énfasis en la funcion que ordena a la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana
a fortalecer el trabajo interinstitucional en materia de seguridad y convivencia ciudadana entre la
Alcaldia Distrital de Barranquilla, el Gobierno Nacional y Departamental y las autoridades de
seguridad y justicia, se tiene que, la Alcaldia Distrital de Barranquilla en afios anteriores ha
mantenido canales de comunicacién con la fuerza publica y con los organismos de justicia para
cumplir los diferentes fines, es por ello que, la Oficina para la Seguridad y la Convivencia Ciudadana
debe continuar realizando trabajo coordinado y mancomunado con 6rganos como la Fiscalia General
de la Nacion, Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses, Policia Nacional y el Consejo
Superior de la Judicatura, todo esto con el fin de fortalecer el trabajo interinstitucional con las
mismas, esta gestion institucional, esta alineada con la Politica Ciudad Segura y promocién de
Derechos Humanos relacionada anteriormente.

Dentro de las actividades establecidas dentro del proyecto: FORTALECIMIENTO A LA
ARTICULACION CON ORGANOS DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL Y ORGANOS DE
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SEGURIDAD Y JUSTICIA, se encuentran brindar apoyo a las distintas instituciones que hacen parte
u operan el Sistema de Justicia mediante Prestacion de servicios profesionales y técnicos como
apoyo a la oficina para la seguridad y convivencia ciudadana.

En desarrollo de lo anterior, la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana proyecta un
plan de trabajo para la contratacién dentro de la vigencia 2023 que conlleve el cumplimiento del
objetivo general de la politica publica consistente en: Garantizar la prestaciéon del servicio de
seguridad ciudadana a cargo de las autoridades distritales, con el fin de proteger: 1. La vida de los
habitantes y visitantes; 2. El patrimonio y la propiedad privada; 3. Los bienes comunales en los que
se desarrollan actividades culturales, deportivas, sociales, y 4. Las comunidades y grupos sociales
que tienen capital social positivo y procesos de cohesién social consistentes con los fines del Estado.

La Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, como encargada de liderar la gestion,
cuenta con documentos diferentes pero complementarios y consustanciales en materia de
planeacion estratégica en seguridad, convivencia ciudadana y justicia, siendo esta Ultima compartida
con la Secretaria de Gobierno en cuanto a que a través de ella se administran las inspecciones de
policia. Como se sefiala en el marco legal y normativo, el primer documento orientador para la
definicién de proyectos de inversién es la Politica Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia. Esta contiene los lineamientos generales de la politica publica con una visiéon a 10
afios (2017-2027) y permite estructurar acciones a partir de una definicion de vulnerabilidades y
amenazas sobre las cuales se encausan los intereses de la Administracion Distrital a la hora de
definir intervenciones y tomar decisiones estratégicas.

Dentro de las funciones béasicas de la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana del
Distrito de Barranquilla se encuentra la de liderar, administrar, orientar y coordinar la formulacion de
politicas, planes y programas dirigidos a garantizar la convivencia pacifica, el respeto de los
derechos humanos, la seguridad ciudadana y la preservacion del orden publico en la ciudad;
teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, se requiere o se hace necesaria la conformacion de
un equipo Interdisciplinario de profesionales (Abogados e Ingenieros) para el apoyo y
acompafiamiento a la oficina de seguridad y convivencia ciudadana.

Por lo anterior, el contrato derivado del presente estudio previo se hace necesario para suplir la
necesidad descrita, debera ser suscrito por el término de la vigencia fiscal presente y asi garantizar
la adecuada ejecucién de la Politica Publica de Seguridad y Convivencia, toda vez que:

> Se trata de un servicio que no puede ser prestado por personal de planta, ya que a pesar de
que existe el mismo, no tiene la experticia o conocimiento especializado en la materia y por
esta razln, es necesario contratar el servicio de quien posea el conocimiento y experiencia
en el tema. En este caso, es conveniente la suscripcion del respectivo contrato de prestacion
de servicios profesionales con una (1) persona natural idénea que tenga el conocimiento y
experiencia necesarios, toda vez que los ejercicios de las profesiones liberales permiten un
mayor conocimiento y experticia en el tema, por tener la posibilidad de conocer distintas
experiencias en distintas entidades, de distintos niveles y con ello, un mayor bagaje en la
tecnicidad de la contratacion publica.

> Se trata de un servicio asociado con un proyecto de inversiéon que se desarrolla a lo largo de
la vigencia fiscal, por lo cual, el plazo a establecerse guarda coherencia con las metas de
dicho proyecto de inversion.

Se colige de lo anterior que, existe la necesidad de contar con una (1) persona natural idénea que
intervenga en la realizacion de la ejecucion de la Politica Publica de seguridad, convivencia
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ciudadana vy justicia del Distrito de Barranquilla, es por ello, que la contratacion de esta persona
resulta indispensable porque le permite a la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana
garantizar el normal funcionamiento del proceso de gestién de la entidad, y asi mismo contribuye al
cumplimiento de la misién y de las funciones de esta dependencia del Distrito de Barranquilla.

Teniendo en cuenta que la Planta de la Alcaldia Distrital de Barranquilla no cuenta con el recurso
humano suficiente de acuerdo a certificacién expedida por la Secretaria Distrital de Gestion Humana,
se requiere contratar una (1) persona natural idénea, profesional, con conocimiento y formacién en
el area del conocimiento de ciencias como la Economia, Administracion, Contaduria y afines, para
ejecutar las tareas enunciadas, facilitando el cumplimiento de manera eficaz y oportuna, para asi
poder disminuir la violencia y conflictividad de la comunidad en los tiempos establecidos.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion es el siguiente:

Clasificacion L
ITEM UNSPSC Descripcion
1 80111600 Servicios de personal temporal

1. Anéalisis de Mercado

https://lwww.dane.gov.coffiles/operaciones/[EMS/bol-EMS-ago2023.pdf (13 de octubre de 2023)

En agosto de 2023, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos totales, en comparacién con agosto de 2022.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segon subsector de
servicios
Agosto 2023F S agosto 2022
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En agosto de 2023, once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con agosto de 2022.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ccupado total y contribucién por categoria de contratacio
segun subsector de servicios
Agosto 2023F f agosto 2022
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En agosto de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con agosto de 2022,

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucidén por cat de i segun subsector
de servicios
Augosto 20237 agosto 2022
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Fuente: https://www.dane.gov.cof/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2023.pdf (29 de
septiembre 2023)

Para el mes de agosto de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,3%, lo que
representd una disminucion de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (10,6%). La
tasa global de participacion se ubicé en 64,4%, lo que signific6 un aumento de 1,0 puntos
porcentuales frente a agosto de 2022 (63,5%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,5%, lo que
representd un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,7%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total nacional
Agosto (2015 - 2023)
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En agosto de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,6%, lo que representé una disminucién de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (10,8%). La tasa global de participacion se ubic6 en 66,4%, lo que significo un aumento de 1,3
puntos porcentuales frente a agosto de 2022 (65,1%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,0%,
lo que representd un aumento de 2,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (58,1%).

Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Agosto (2015 - 2023)
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1. Técnico

El objeto para la presente contratacion es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORAR EN LAS ACTIVIDADES TENDIENTES A LA EJECUCION DE LA POLITICA PUBLICA
DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA, CIUDADANA Y JUSTICIA DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.

Para la consecucion del objeto antes mencionado, se requiere contar con una (1) persona natural
profesional en Administracion de Empresas con minimo seis (6) meses de experiencia, en el sector
publico y/o privado en el ejercicio de su profesién, que brinde sus conocimientos para asesorar a la
Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, en la bisqueda del desarrollo de cada una de
las actividades necesarias para llevar acabo la realizacién del Proyecto: FORTALECIMIENTO A LA
ARTICULACION CON ORGANOS DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL Y ORGANOS DE
SEGURIDAD Y JUSTICIA.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP II, de todos los documentos precontractuales
exigidos en este documento, para la celebracién de su contrato electrénico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
alglin cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al rea de cuentas de la
Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de Bienes y Rentas en el SIGEP II.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
General del Distrito.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o0 con
ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Brindar asesoria en el analisis de indicadores, mediante técnicas cuantitativas y cualitativas,

relacionados con el desarrollo y cumplimiento de los objetivos de la Politica de Seguridad,
Convivencia y Justicia 2017-2027 del Distrito de Barranquilla.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e BARRANQUILLA.GOV.CO



ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

O N © Wa
10 5001 150 14001 W

SC-CER103099 SA-CER756031

2. Disefiar, organizar y tabular las actividades de promocién de los programas de la Oficina
para la Seguridad y Convivencia Ciudadana que se desarrollan en cumplimiento de los
objetivos de la Politica de Seguridad, Convivencia y Justicia 2017-2027 del Distrito de
Barranquilla.

3. Gestionar y coordinar el proceso de articulacién con entre la OSCC y las entidades externas
en virtud del Proyecto: Fortalecimiento a la Frticulacién con Organos de la Administracion
Distrital y Organos de Seguridad y Justicia.

4. Implementar las herramientas para fomentar proyectos de inversion establecidos en el marco
de la Politica Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia con el fin de cumplir con los
objetivos planeados.

V. Andlisis de oferta — Datos de Compra Publica

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda
de empresas del sector cuyo objeto se describe con la prestacion de servicios de apoyo a la gestién
relacionado con el codigo 80111600. Se puede evidenciar que entre los afios 2021, 2022 y el 2023
se suscribieron 1,36 mill contratos a nivel nacional por valor de $29 bill, donde participaron 515,15
mil proveedores, los cuales se relacionan a continuacion;

Valor Contratacion Niamero de Proveedores Niumero de Contratos

$ 29 bill. 515.15 mil 1,36 mill.

Valor Total Estimado por Proveedor

®Valor Total Estimado @Namero de Contratos

§ 20 mil M 1 mil

Valor Total Esti...
Niimera de Contr

$ 0mil M . ; . . " . = Omil
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Entidad

En las siguientes graficas se evidencia que la mayoria de los contratos con objetos relacionados al
expuesto en el presente estudio corresponden a proveedores no plurales con una participacion del
99,83%, por encima de la participacién de proveedores plurales que fue de 0,17%. Asi mismo, se
relaciona el valor aproximado de los contratos ejecutados tanto para proponentes singulares como
para proponentes plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP II plurales en SECOP II
1707 (0,17%) $ 0 bill. (0,289%)

1032338 (99,83%) % 25 bill. (99,72%)

Tipo: ® Mo es plural @Proponente plural Tipo: ® Mo es plural ®Proponente plural

Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en contrataciones con objeto
similar al sefialado en el presente andlisis del sector, tal y como se describe en grafica a continuacion:
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$0

Gasto Anual

(En banco)}En blanco) % 7 bill.

EI. IIIII
billl.
2017

2018 2019 2020 202
Fuente @SECOP_| @SECOP_II

7 bil. 3§49 bill

2022
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CA

il
$ 5 bill.

2023

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacién en la plataforma SECOP II, la Modalidad
de Contratacién para este tipo de procesos es variada, donde la modalidad de Contratacién Directa
sigue teniendo la mayoria de las contrataciones, por valor de $19 bill aproximadamente y en segundo
lugar bajo la modalidad de Régimen Especial por un valor de $2 bill, aproximadamente.

0

20 bill.

’

10 bill.

Valor Total Estimado

% 0 bill.

Modalidad de Contratacion

% 19 hill.

% 2 bill.

% 5 bill.

SECOP_I SECOP_

Fuente

Estudio de la Demanda.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia

Modalidad de Contratacién
® Concurso de Méritos

Contratacion directa
Licitacion obra publica

@ Licitacion Pablica

@ Minima cuantia
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De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente?, se consultan los contratos
celebrados relacionados con los cédigos de clasificacion relacionados a continuacion:

+ 80111600 servicios de personal temporal

Una vez consultados, se evidencia que en las vigencias 2021, 2022 y 2023 se suscribieron en la
Nacién alrededor de 1,36 mill contratos y se estima que el valor de estos fue de $29 billones de
pesos aproximadamente, cuyos nimeros de contratos por entidad se relacionan a continuacion:

Valor Total Estimado para el Niimero de Contratos del Origen del Proveedor
. Proveedor Proveedor
Proveedor seleccionado bill " No identificado
$ 29 bill. 1,36 mill.
Valor Total Estimado por Entidad Numero de Contratos por Entidad
pisTRITO especiaL INDUSTRIAL ¥ PorTUARIO DE 8ARR.. | susren INTEGRADA DE servicio DE saub cenTro .. [
sugreD INTearaDa DE servicio o saLup centro 0. [ coeernacion DL DepaRTAMENTO ARcHIPIELAGO DE... [
susren iNTEGRADA DE servicios DE satup sur ol [ RRRREEEE instiruto Teenotoaico MetropoLTanc |
peparTamento peLaTLanTico | NNRNEEGG pistrimo especiaL INpusTrIAL ¥ poRTUARIO DE ears... [ NN
corporacion autonoma recional be cunpinan . | M insTiTueian universitaria coLegio Mavor oe anTi | NRRREBE
E insTiTuTO coLomeiano D BiENESTAR FamiLIAR (se0.. | N MM E avcacoia pew pisTRITO TURIsTICO Y cutruraL ok cA.. | NN
E secreraria pisTRITAL DE MoviuoaD | N RSN E sugreD INTerapa bE servicios oE salup sur occl - | R RMERE
accatoia oL pistriTo TURisTICO Y cutrurat De ca... | N MM Institucién Universitaria Pascual Bravo COMPRADOR. [ N NNRMEM
insTiTuto DisTRITAL DE RecReacion v perorTe | NN peparamenTo oeL atLanmico | N
aceNciA NaCioNAL DE TIERRAS - ANT [N INsTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION Fisica v La ... | N ENEE
GoBeERNACION DEL DEPARTAMENTO ARcHIPIELAGO DE... | EEEEEEN pepartaMenTo DE sanTAnDER | RN
insTiTuTo coLomeiano Acropecuario - ica | NN arcaioia e pasto [ NNGNGNG_GN
$00bill. 40,5 bill 0 mil 10 mil 20 mil
Valor Total Estimado Nimero de Contratos

Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Distrito Capital de Bogota se concentran la mayoria de
los contratistas con un 18,93% como se muestra a continuacion:

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4MWZmZmUtNGJIYyOOYTBILTgzYmYtZGE2NGRKZDALY TJHiwidCI6ljdiMDkw
NDFILTIONTEtNDIKMCO04Y 2IXLTc5ZDVIM20Q4Y zFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
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Origen de Proveedores

Departamento
52 m @ Distrito Capital de Bogota
11,01 mil {1,06%) 0:5%) _ ® Antioguia
15,99 mil {1,54%) 197,11 mil {18,93%)
) ® Valle del Cauca

17,48 mil (1,68%)

19,44 __{1,8..) Santander
Atlantico
Cundinamarca
Morte de Santander
Bolivar

Marino

Bowvaca

91,03 mil (8,74%]) Magdalena

43,86 mil (4,27%:) Meta

59,63 mil (5,73%)

66,46 mil (6,38%)

Cauca

Respecto a la grafica descrita a continuacién “Origen de Proveedores-Nivel Internacional”
podemos observar que la mayoria son contratistas nacionales y que entre los afios 2021, 2022 y
2023 suscribieron 1033518 contratos aproximadamente mientras que los contratistas de origen
extranjero suscribieron alrededor de 1482 contratos.

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

@ \alor @Contratos

% 30 bill.
1,0 mill.
% 20 bill.
u
- b
- £
= . £
0. . e
5 mil S
% 10 bil
£ 0 bill. 0,0 mill.
Maciona Extranjero
Crigen
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V. Andlisis Econémico

El valor total de la presente contratacion es TRES MILLONES DE PESOS M.L. ($3.000.000),
Incluido todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracién, ejecucién y liquidacion del
contrato. El plazo de ejecucién del contrato sera de un (1) mes, contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
y/o Apoyo a la Gestion, el cual se adelantara de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacién correspondiente la Contratacion Directa.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo alagestidén, o paralaejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en octubre 2023

consecutivo: 9034

T T
IVON LARA DE LA CRUZ
Asesora Externa
Secretaria General del Distrito
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