FUERZAS RILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPEGIALIZADA DE EDUCACIfJN

ESCUELA DE. SOLDADOS: PROFESIDNALES

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTALIS

MNo.

Nilo - Cundinamarca, mes de FEBREROQ del 2023

'+ Macignalidad: Colombiana

Nombre complete: SANDY KELY BELENG GCORREA
Identificacion: No.-53.123.492, expedida:@

1. CONTRATISTA Direccidn-ciudad de residencia: Calle usagasuga
Teléfono de contacto: 3123528869 -
£:maii de contacto: sandykelly8S@ar
2. SUPERVISOR
3. No. DEL CONTRATO — FECHA
DE SUSCRIPCION
4. POLIZADE GARANTIA UNICA
5. CRp
5. FECHA
CONTRAG
7. P
S SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DE UN A
: GO; PARA PLANEAR, . EJECUTAR Y EVALUAR PROGRAMAS ENCAMINADOS AL
8  OBIETO IENESTAR DEL. PERSONAL Y ASESORAR A LA DIRECCION DE LA ESCUELA DE |
- : LDADOS PROFESIONALES VITALES PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE
ADA UNA DE LAS SECCIONES EN 'RELACION CON LA COMPETENCIA FUNCIONAL DE
: LA ESCUELA. )
OBLIGACIONES ES_PEGIF!_CAS
Debe realizar las siguientes actividades especiﬁcas
1. Aplicacmn de pruckas:psicolégicas.para Jos diferentes procesos de evaluacidn psicolégica que
se siguen al parsonal Militar, integrantes de fa-Unidad.
2. 'Redlizacién de academias a-estudidntes de la ESPRD, sobre los programas de promocigh y
] . prevencion eslablemdos porel area da Psmalagia Mititar,
9. OBLIGACIONES " 3. Reglizdcién de.evaluscion psicolégica al personat adtivo, para procesos de fichas medicas,
CONTRACTUALES actuaiizacionss de-datos, conceptos psicoldgicos; entre ofros:

4. Desarvolio v ejecucion def programa de Salud Mental,

5. Asistir al personal de usuarios.y beneficiatios que requieran de atencién. y/o asesoria
‘psicalbgica.

6. Desarrollc de pregramas de promocion y pfevencrén para los usuarios del Subsistema de saTud
de Iz Institucion.

7: Realizacién de precesas de incorporacion para, ieéniendo en cusnia los paramétros establecidos
por el drea de psicologia militar'y la DISAN. )
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8. implemientacion.de los programas y campatias dirigidos a ka poblacion sensible de fa unidad,
8. Participar en brigadas‘ds: salix, acciones clvico- militares, atencién domiciliaria; educacién en.
temas relacionados con la profesion:

0. Demas funciones asignadas por Ia autoridad comipetente, de acuerdo.Gan el nivel, la
naturaleza y el 4rea de.desempefio del cargo.

11, Al término de la ejecucitn def contrato el contratista entregara un back'up contoda la
rnformactcn a la:gual tuve acceso con ocasion del chieto. .

De ccnformidad con el ariiculo 3 de! Decrezo 2609 de 2012, el contratista serd responisable por ia
gestién documerital de las actividades realizadas. durante la ejecucion del. Confrate, presentando
en el cionograma de actividades y &n su informe ‘de forma mensual €l biarrido te.los docimentos
e fisico y ef término. del almacenamiento del Orfec hasta &l archive de los documenitos:-

El coniratista debe custediar y & la termmacnon del presenie ccmtralo devo[ver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién; implementacion, inventarios ylomateriales que sean puestos
a.su.dlsposiciér para la prestacion del fijeto de este conirato.

Entregar al finat de ia prestagién de de la informacitn praduc!n s.ljecumbn del
.contrato, .

Ei contratlsta autcﬂza al- MDN -
cofmprobacicn de lealtad, realizacio}
y durante [a contratagién. : )
Las ‘demés. obligacione blacidas i ocurnents que el contratista declara
conacer, y que hace. resen . : g bligaciones que:se deriven del

. realizar los estudms_ o gegur:dad_?.

tema de gestlén dacumental ORFEO SGD garanilzando con ello fa
nformamén ¥ la frazabilidad de lo$ procesos, de acuerdo. a.fo.establecido en la tey
Bajo eI amparo de ley 1621 de 2013 deher‘é guardar y manlener =] dehrda

ercero ja :nformaclﬁn ccnocida oM ¢ S|én al .desarrollo del presetﬁe contrato y que centlene su
usd , difssién y distribucion de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se-hacé
extensible a la informacién ‘que se escuche. o conozean $in gue este medie en documentos
escritos.

| 8: Prestar sus servicios:de acuerdo con gl profesionalismo y ética que le. es exigible, aplicable y
propia-de su profesion, actividad y oficio:

7. -Praséntar el informs de gesilén det’ 5upemsur det coritrato. dentro de lds fachas indicadas por
L . este, de acuerdo can el anexo k (anexu), astablecids en:el plan No, 00032565 del 24 de diciambre
. de 202% “que emité el comaridarite del Ejército Naclonai cen-¢l fin de impartit lineamientos. para la
| celebracion de contratos de prestaclén ‘de servicios profésionales. o de apoyo-a la gestisn,
mediante/la:modalidad de-contratacion directa y fa distribucion. del ‘presupuesto”,

8. No cumplird en ninglin caso con-et control de los horarios de Tlegado ¢ salida a:fravés: de los
libros de entrada a lo Umdad -ecctén o diependencia del Ejerclta Macionatl. En. casc de cue se
incumpta ésta-obligacién, & confratista sé ‘omprofmete con la fi irma -gel coritrato'a no presentarlo
como-prugba-de futura dada su |nohssrvéncta da lo pactado entre. !as pares y configurarse comg
pre constitucidn fataz probatona El registro de ingresos sistematizado (ficheros) at lugar donde se
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| geriefada en desarmgi

desarrolie gl contrato no se entendera en ningdn caso come registro de control de horarios de

llegada o salida, sino es el cumplimiento. de requisitos para ia seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y dlspﬂSIClﬁn para &l desarrolld del gontrato por Io que no:podré suscribir
més deun contrato con ef Ejéreito Nacionat.

10. El cumplimiente de las cbligacicnes contraciuales especificas sefialadas en los respectivos
‘contratos de’ prestacién de: sarvicios deben estar encarinadas al desamolio de- la -wision -y
capacidades de cada unidad o dependencia.

11._Ei contratista. debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del présente contrato,
devolver los: insumos, suministros hemamigntas, dotacion, implementacion, inventarios yla
materiales fue sean eventuaimente y por 12 .necesidad del qumplimiento det objeto contractual,
puestos a su: disposicidn para la prestacion dei servicio objeta de este contrato, efi caso- de

pérdida o dafio le séran: apficables las disposiciones pertinentes contenidas en la-ley 1476 de

2014,

. 12 El contratista autoriza al MDN- EJERCITG-N&CIONAL a realizar los estudios de seguridad y.
~ cbnﬁahiﬁdad alj'lt'e_s y duranle la ej i

, de aduerdo ‘don lo establecido en 1a

_contractiales en cualguier tiempo.

un' Backisp de Iz informacion
Excel o como originalments

14, Entregar la ﬁnaliz_

ara eI cump[lmento de ios requ:snos Iaga!es de e;ecuclén del
establecido ‘para efio s€ pueda aplicar la clausula resolutoria y disclver

1. Aplicambn de prusbas psicoldgicas pars los diferentes procesos de evaltizcion
ue s siguen al parsonal Mititar, integrartes.de la Umdad
PERSONAL EVALUADO No. DE ASUNTO DOCUMENTO
ALUMNO' 1001658356 HISTORIA CLINICA.
CAPITAN 1082914136 HISTORIA CLINICA
1. DOCUMENTOS N S '
SOPORTAN S ’ Obﬁgaci_én No 2: Realizacitn de:academias a estudiantes de la ESPRO, sobre ios programas de
CUMPLIMIENTO ~DE  LAS pramocnén ¥: Dmvenclén estableudos por el drea de Psicologia Militar,
OBLIGACIONES - e _
CONTRACTUALES. — 'nPCJDE . R o
: “No  DOCUMENTO No. DE RAD:GA_D_O ASUNTO DOCUMENTO
1fmmmmmmm®'wnmwmwmu& mmwm“%ﬁf”““m“
2 | Actade Capacitacion | 2022948001077556. PARS
3 | Acta de Capacitacion, | 2022948001640995.. Difusion boletin al Buen trato
A | Aeta de Capacitacion | 2022048000538174. " Cooprest '
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Anexo: Pantaliazo actividades realizadas, . ' )
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Obligacion No. 3: Realizacion de evaluacion psicoldgica al personal activo, para procesos de
fichas - médicas, actualizaciongs de datos, conceplos psicoidgices, ertre oiros.

No PE'RSONAL EVALUADG' | No. DE RADICADO DO%sl?h?gSTO
| | e | romsancs
5 Att;i;ngg sslgl;quDO -1iM127505 HISTOREA CLINICA
. ALI; ggg;g&%ﬂo' 1000455839 HISTORIA C”“_'CA
. AL(iféﬂFCésSIglimDO 1005047909 HISTORIA CLINICA
5 ALt;;ﬁgf;OE;g;ﬁDU "HISTORIA CLINICA
5 .ALL; r:gpi :lgﬁ:m; HISTORIA CLINICA
T e e o

| ' HISTORTA CLINICA

HISTORSA CLINICA

1048848209

HISTORIA CLINICA:

07143386

HISTORIA CLINICA

1007539951 HISTORIA CLINICA.

1006898914 HISTORIA CLINICA

1007419952 HISTORIA CLINICA

1006691221 HISTORIA CLINKCA

ﬂ;"gﬁ;gﬁf’f’- 1077976722 HISTORIA CLINICA.
upr';n(;\chéSS!g;t;ibo 1001268504 HISTORIA CLINICA

AL‘;;“(’}“F‘; ;gtmmi-- e 1098821198 HIS‘TORIA'CLiNI'CA.-
"“L,ﬂﬁ"é“,;%ss,gm“o 1193530952 HISTQRIA CLINICA
AL‘;‘:‘”{;"F‘ESS:%LN%DO 1005853135 HISTORIA CLINICA.

21 | SOLDADO PROFESIONAL 1099372345 HISTORIA CLINICA
22 ALF;';”;:;;%;%_DO 1003236347 HISTORIA CUNICA
23 -_ALg;agFg_;giﬁﬁnq 1004416239 HISTORIA CUNICA
Y _A“:,“R“g;g;gmim 1005483862 HISTORIA CLINICA
25 -A"‘;‘F‘:SF‘;;‘;;DQ[_’O 1192783777 HISTGRIA CLINICA
J 26 "Aﬁz':ggsslgﬁgi_ 1001668356 HISTORIA CLINICA
27 ALUMNC SOLDADO 1006865967 HISTORIA CLINICA
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“PROFESIONAL

: ALUMNO SOLDABO o

28 OROFESIONAL 1002960193 HISTORIA CLINICA
29 " "SOLDADO REGULAR 1005818240 HISTORIA CLINICA
30 SOLDADO REGULAR 1006003805 HISTORIA CLINICA
31 SOLDAGO REGULAR 1052216308 HISTORIA CLINICA
32 SOLDADO REGULAR 1014656387 HISTORIA CLINICA
33 ‘SOLDADO REGULAR 1007492422 HISTORIA CLINICA.
34 SOLDADO:REGULAR 1193563505 HISTORIA CUINICA
i -ALUMNG SOLDADO _
35 " PROFESIONAL 02067934 HISTORIA CLINICA

_ ALUMNO SOLDADC o

36. PROFESIONAL HISTORIA CLINICA
37 . ~GAPITAN HISTORIA CLINICA

'ALUMNO-S0LDADO S

38 BROEE HISTORIA CLINICA.
33 e HISTORIA CLINICA,
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12. VALOR DEL CONTRATQ

Vafor total. Vaior: $29.741.250
‘Valor autarizade a pagar: 2.703.750

13. CUMPLIMIENTO PAGD
SEGURIDAD SOCIAL

Decieto 1273 de 2018, 5e reglamenta el pago de la cotizacion, més vencide -de los trabajadores

_independientes (Safud-pension y ARL)
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PLANILLA MES.

Obligacion Entidad Pago’
PENSIGN T PORVENIR
SALUD - SURA
ARL POSITIVA
1. Cuenta de cobra,
2. Faclura electrénica en los casos que apligue:
3. Infofme de gestidn.
_\ Raaasny 4. Informe de supervisidn
DOGUMENTOS. [ GQUE. 5. Formato consolidado PENSION, SALUEARL ] .
6. Copia-discriminada de fos soportes: :soportes mensilales obligatorios. at sistema.

SR e n ingreso ase de cotizacion del 40%.
iones y el 12.5 % en sajud.

da a la ARL R
dgclarante de {Stlo 1o deben anexar en gl primer

518 . cumplid con fas obligaciones
¥ como consecuencia se recibe a

15. CONSTANCIAS

16. RECOMENDACIONES

CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDIGIONES DE PAGO DEL
gard para el mes de FEBRERQ, DOS MILLONES SETECIENTOS TRES MIL
JENTA PESOS MICTE ($ 2.703.750), se puede confinuar con log tramites.
aya lugar una vez se cuente con Ia disponibitidad de PAC,

17. CONGLUSIONES
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