FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDU

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TOTAL|

No. 06

Bogota D.C., Agosto de 2023

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

CACION

1. CONTRATISTA

Nombre completo: Diego Alexant
Identificacion: 1.072.641,965
Nacionalidad: colombi
Direccion - ciudad de

2. SUPERVISOR

CON

2023)

DE SUSCRIPCION

3. No.DEL CONTRATO - FECHA

4. POLIZA DE GARANTIA UNIC

ol Gasto- CENAC-

5. CRP

ejecutora:
ECIALIZADA DE EDUCACION

: 26 de febrero de 2023, Fecha expedncuon CDP: 16 de febrero
15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA

osncnon catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION

Valor: $ 539'600.000.00

CONTRACTUAL

26 de febrero de 2023

7. PLAZO DE EJECUCION

ONCE (11) MESES

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE SISTEMAS
PARA DESEMPENARSE COMO ASESOR Y ADMINISTRADOR DE LA

PLATAFORMA BLACKBOARD Y CEDOC 360 DE CEMIL

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las
naturaleza del contrato y las derivadas de las dtspos
regulan su actividad, las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Asesorar a los docentes y estudiantes de los dlferente
herramientas virtuales.

obhgacmnes inherentes a la
iciones legales vigentes que

S cUrsos en el manegjo de las
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2. Revisar a nivel educativo y pedagogico el material educativo de las aulas virtuales.
3. Promover la utilizacion de la plataforma virtual en los diferentes procesos
académicos de la institucion.

4. Fortalecer los programas con el manejo uso de las TICS.

5. Contribuir al. mejoramiento curricular de los programas académicos con la
implementacion de la plataforma educativa.

6. Disefar e implementar de un médulo de gestion y publicacion de notas y coordinar
el desarrollo de la plataforma cedoc 360.

7. Desarrollar los permisos de administrador al cemil, como ente regulador,inclusive el
cedoc, que permitan el acceso a toda la plataforma g suite for education”, ademas de
la integracién con las escuelas de capacitacion adscritas al cemil.

8. Efectuar soporte, seguimiento y capacitacion de la plataforma cedoc 360.

9. Efectuar, disefiar, implementar y desarrollar la plataforma “médulo de entrenamiento
fisico” para el uso del personal militar, docente, estudiantes y de control del cedoc y
escuelas de capacitacion adscritas.

10. Realizar e implementar el desarr
inteligentes, modulo de auditoria
comunicacion, inteligencia artificia
11. Cumplir las demas funcion
naturaleza del cargo. \
12. Brindar asesoria a los:adminis g ' ; elas. en laplataforma
blackboard. ‘

de la plataforma “moédulo de horarios
pedicién de certificados, admisiones,

gramadas por la unidad.
| de gestion consignando el cumplimiento
actual acorde a formato respectivo.

idad el objeto del contrato.

informacion que en desarrollo del contrato llegue a

imiento al objeto:del contrato con plena autonomia y en coordinacion
upervisor designado.
unciones asignadas por el superior inmediato, segun

'go.
toriza al mdn-ejército nacional a realizar los estudios de seguridad,
“de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas

as antes y durante la contratacion.

. dar la informacion del cemil en cifras en educacion militar — educacion

continuada, educacion superior, entrenamientos y pruebas fisicas.

24. Actualizacion seccion educacion continuada paginas cemil .mil y .edu.

25. Llevar a cabo el proceso de los examenes de competencia profesional para

ascenso de C3 — CS, CP — S§S y SV — SP, ST-TE llevando un adecuado seguimiento

y control durante el proceso de exdmenes por plataforma blackboard.

26. Brindar asesoria al personal de delegados de las escuelas del cemil en el proceso

de los examenes de competencia profesional para ascenso.

27. Llevar la estadistica adecuada de los cursos virtuales del cemil.

28. Seguimiento, verificacion y control de los ¢ursos virtuales del cemil,

29. Cargue y control de los certificados virtuales del cemil y los examenes de

competencia.

30. Apoyo al oficial de educacion militar para la aplicacion de los examenes de

conducta de entrada capinte 1, ll, Il y graduado de honor I y Ii.

31. Actualizacién firmas digitales del sistema de certificados virtuales empleados

para educacion continuada y examenes de competencia.

32. Publicacion y creacién de los banners de la oferta virtual del cemil y formulario

de inscripcion.

33. Elaboracién de los informes de inicio — termino — sabana de notas — estadistica

cursos virtuales cemil.

34. Elaboracién de los informes de inicio — término — sabana de notas — estadistica
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- inmediato, segun la naturaleza del

examenes de competencia‘profesional para ascenso. |
35. Apoyo a diferentes comandos funcionales para el bargue de exdmenes por
plataformatales como cede11 — cedel — cede 3, ceige, etc.
36. Entrega de calificaciones por parte de los plazos solicitados por el cemil a las
escuelas.

37. Cumplimiento a los plazos enviados por la cedoc en la seccion de educacion
continuada y plataforma blackboard.
38. Generacion de backups de cursos, certificados virtuales y mantenimiento
plataforma blackboard.

39. Recepcidn y revision informes finales escuelas cemil exdmenes de competencia
profesional para ascenso en los grados de C3 — CS, CP - 88, SV~ SP, ST - TE asi
mismo, entrega de recibo de consignaciones de las habilitaciones a los alumnos,
generados por el b4 cemil.

40. Todo documento generado por la funcidn de este 'objeto contractual quedara con
la propiedad irtelectual del centro de educacion militar calle 102 No 7 —~ 80 Cantén
Norte Bogota. |

www.ejercito.mil.co- cenacedu@buzo
41. Participar en las actividades,y
42. Cumplir las demas obligacione

da por la unidad.

43. Debe de entregar mensualme . y procesos que
maneje.

_44. Obrar con los codi incipi u profesion en la

ejecucion del contrato.
45. Cumplir cabalmente
integral,

al sistema de seguridad social
de incurririen las sanciones
o en las disposiciones que Ia
o el cumplimiento de esta obligacion es
ier pago. enicaso del cese del
ratista, la entidad podra dar
ilateral, previo agotamiento

0 alo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion
sion, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de Ia citada
su informe mensual fotocopia de los| documentos que acrediten el
0 de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad
cial 0'ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver
contrato. ;

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista deberd ingresar obligatoriamente
al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en
su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria I, I, HL.

3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el
contratista Sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion
del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato tnico de
inventario documental (FUID). !

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO $GD; garantizando con
ello la seguridad de la informacion vy la trazabilidad de Jos procesos, de acuerdo a lo
establecido en la ley 1581 de 2012. g

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva
y confidencialidad de los documentos de inteligencia y. contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informacién publica reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados
y conocidos dentro del desarrollo ejecucién del presentez contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se
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ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso , difusion y
distribucién de mencionada informacién. Esta reserva o confidencialidad se hace
extensible a la informacion que se escuche o conozcan sin que este medie en
documentos escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan No.
00023548 del 23 de diciembre de 2020 “que emite el comandante del Ejército Nacional
con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacién de
servicios profesionales o de apoyo a la gestién, mediante la modalidad de contratacion
directa y la distribucion del presupuesto”.

8. no cumplira en ningtin caso con el control de los horarios de llegado o salida a través
de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional. En
caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del
contrato a no presentarlo como prue futura dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pr constitucién falaz probatoria. El registro de
ingresos sistematizado (ficheros) al lug el contrato no se
entendera en ninglin caso com istro de’ e liegada o salida, si
no es el cumplimiento de requisi
9. tener disponibilidad y disposic
suscribir mas de un co|
10. El cumplimiento d jone: 1 specificas sefaladas en los
respectivos contratos i
desarrollo de la mision y ¢
11. El contratista debe cus

ios entregados y a la terminacion del presente
s herramientas, dotacion, implementacion,
ente y por la necesidad del cumplimiento
on para la prestacion del servicio objeto

inventari
del objet

er que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
r tiempo se daré aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley
Ausula resolutoria para disolver el contrato.
lizacién del contrato del supervisor del contrato un Backup de la

mente haya sido exagerado.

as partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria
ato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el
smo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha
clausula puede hacerse efectiva en los contratos CALLE 106 # 07-09 — CANTON
NORTE BOGOTA D.C. — CUNDINAMARCA No. 3175762432 - No. de fax
institucionalcenacedu@buzonejercito.mil.co = www.ejercito.mil.co de prestacion de
servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional”,
como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta facultativa y por tanto se encuentre
expresa y legalmente autorizada su inclusion.

16.Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el
cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion
en alcance e impacto del producto que desarrollard el objetivo estratégico de la
dependencia en consideracion a sus misiones Yy capacidades. Mencionado
cumplimiento se debe dejar como obligacion del contratista para que en caso que este
sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o los
documentos requeridos para el cumplimento de [os requisitos legales de ejecucion del
contrato, dentro de! plazo establecido para ello se pueda aplicar la clausula resoluloria
y disolver el contrato. .

10. PERIODO DEL INFORME

JULIO 2023
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Obligaciéjrfi No. 25 Llevar a cabo el proceso de los examenes de competencia
profesional para ascenso de C3 — CS, CP — SS y SV — SP, ST-TE llevando un

adecuado seguimiento y control durante el proceso; de examenes por plataforma

11. DOCUMENTOS
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

0 — término
a ascenso.

blackboard:
Anexo: Seguimiento por plataforma Blackboard el dfésarrollo de los examenes de
competencia !
TIPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICAQO ASUNTO
01 SEGIMIENTO
NO APLICA OMITIDO %EXAMENES

— sabana de notas

icio — termino . Sabana de notas y encuestas de

No RADICADO

ASUNTO

INF INICIO C3 -G8

2023980011409413
2023980011984873 INF TERMINO C3 - CS
' N/A ESTADISTICA C3-CS
EN PROCESO NOTAS C3-CS

EJERCITO NACIONAL

g Gy MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
%?} :}ily COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
52 CENTRO O EDUCACION MILITAR:

L

* H

‘CEMIL-29.25
Bogota D.C., junio 1 de 2023

Radicado No; 2023980011409413: Mw-cocm-coﬂcsscu.Jé:isGF-cE?oc.

Safor Caronel
SERVIO FERNANDO ROSALES CAICEDG
Direclor de Personal del Ejéreito

Carrera 48 No. 20¢- 78 Puente Aranda
Bogota D.C.

ASUNTO: Informe de Inicio Exdm

Respelucsamenta me.

oride. Personal dei

Ejército; ol informe .
ascanseiqua so;a)
considarados pi

Caorenal CHRI:
Diractor Contro
SR

polancie pam
les de gmdo Cabo; Tercora
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mmsramo oE DEFENS, 1
COMANDO GENERAL DE LAS ruenzAs MILITARES

% EJERCITO NACIONAL::

w CENTRO.DE EDUCACION ILITAR

T A EMFEIMHEME

Radicado No; 2023980091984873; MDN- COGFMuCOEJC—SECEJ JEMGF CEDOC~
CEM|L-20.25.

Bogotd DLC.,junio §:de 2028,

Seriar, cgronal
SERVIO: FERNANDO ROSALE! CNCEDO
Director de Personal del Ejérclto |

Cairera 46 No.20c - 78 PuanteAmnda
Bogcm n.e.

Ré?ﬁéfﬁm
Ejército; el (nlo{

erscna! del
‘Profesional para
Cabo Tercew que se

il CENTRO DE EDUCACION MILITAR

WML -

Radicado No, "RAD_S*: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ- JEMGF-CEDOC-CEMIL-"TRD*
Bogola D.C., *F_RAD_S*

Seftor Corone!

"NOMBRE*

*CARGO* *ENTIDAD_O_UNIDAD*
Cra 46 No. 20c — 79 Puente Aranda
Bogota D.C.

APELLIDGS Y NOMBRE,

BASES
MILITARES Y A8 |
DERECHOS
HUMANGS ¥ DIR
PROCEDBENIG
$4UKIDICGS.

cuRso

KOTA FIRAL

£

s
=
&

500

498

1067470205 l 400

PROCODMANDO ACCION DECISIVA BASES FUAS v ALY ltﬂ(ucm:m

PROC SURIBICOS

WINSCRUIOS MAPRUEBA MPIERDE WNO FRESEKTA 8NOVIDAOES

TOTM HAB&(TAUGNES POR MATER)A €3-S

TueAy
i

RAZGO

el bnimeid

Obligacién No. 12: Brindar asesoria a los administradores de las diferentes escuelas.
En la plataforma Blackboard

Anexo: Se realizan asesorias y mesa de ayuda sobre solicitudes en la plataforma

Blackboard
No TIPO OFICIOS - DOCUMENTO | No RADICADO ASUNTO
SOLICITUD VIA PLATAFORMA NO APLICA / DESBLOQUEO
01 https://soportecognosonline.fres CASOS VARIOS S, MIGRACION
hdesk.com/support/login USUARIOS

EJERCITO NACIONAL
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B D M 2 i Mesa de Serv...

ticket e soports

Bienvenido Diego Alexander Heira
1 Editar perfil - Corvar sosidn.

ket

Crexta ohun. B Uy, 4 453 100 5 1L, Agrets: Especabsts Seprsts pitey

DEQ.OQ!EO USUARIOS URGENTE #172860
olireada of Vie, 20 Aby 3 Tas K220 235 Apente; Exedalsts Seomte 0N

DESBLOQUEC USUARIO #172060
Creaiod Vie, I8 £be 2 135 1005 A, S Acewe: Eurecaling Sopare FON

DESBLOQUED LNLREC'S GRC\ENT E 4172854 !

Creadseiide, 23000 3 % ¢4

DESSLOQUED USUARIO URGENTE £ THCLUIR NODO CEMIL #172820 H

“Todos los tickets - i Exportar tickats
astics o poe Ferba de creacisn - :
DESBLOQUEC USUARIO URGENTe #173026

.
i
]

SOROEION SUGERDN
H

DESBLOQUEG USUARIO URGENTE € IHCLUIR NGDO CEMIL #173383
Traado ol Ve, % May, 3156 1244 A 12, AQentes £55aiateta Sopmta MR

BORRAR USUARIO 8173372
Traady ¢ Vg, 5 122 2008 1017 & 34 230000 Especistists Sarmte 310

DES&OQI‘O USUARIO URGENTE #173347
| Teevda o e, & Mavo 3§15 8:36 A ¢, Ageate; Especialsta Soponis MiiE

} DESSLOQUEC USLIARIO #573252
Lrexda e w4 Wy 2oy KOS A 14 Ageres: Expeciaials Sapate 0N

£ DESSLOQUED USUARIO E INCLUIR NODO ESACE #173210
L Rreado of 164, 2 May, £ 128 NS R K Agsnas: Epacialits Sopertal

DESBLOQUED USUARIO URGENTE #173170 H
Creade o 3, ¥ Mar 3 loe TUEE A 18, Agenter Expeciabits Soperte IO ;

i
!
CITEEEY
i
i
i
m  STLUCION SIGLIION .
;
P scnvetetcocmsoe
i
i .
ST

Todas los tickets ~

i
DESSOQUEND USUARIO URGENTE E INCLUIR NODO ESCAB 2172150
femcd #1184, 3 Hav. 2 1 8007 & 3L, Sgente: Especiabite Sovontel
D 1i2l3 e 7 Hesto
* Blaeverida Diogo Alexander Helra
W‘E S L2, e N e Mesa de Serv... T Etas ol - Coreorsestén

Dasheads pow Fechs de reartin ~

OESBLOGUEO USUARID URGENTE #173506
M.

L Cresds o L, B
Comrea Masive Comunidad AVATP #173384
© Lrende € Ve, 3 Mav. 2 T3 1247 R BL Agaate: E1pecabsts Sepena? ;
. !
DESBLOQUEN USUARIQ URGENTE £ INCLUIR HODO CEMIL #173383
Crpads o 192, 5 Moy 3 Las IR B, S0eate: Esapciadsti Soparie MO H
i
BORRAR USUARID £173372 .
Obligacién No. 8: Efectuar soporte, seguimiento y capacitacion, de la plataforma

Blackboard:

Anexo: Se reahza el control y el seguimiento de acuerdo a la oferta
2023, donde se .efectua soporte tecnico a los admlmstradores
Blackboard y CEDOC360

virtual para el afo
de la plataforma

TIPO OFICIOS -

DOCUMENTO No RADICADO

No

ASUNTO

01 NO APLICA NO APLICA

SEGUIMIENTO

: CURSOS

PLATAFORMAS
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jo pantall envio recibos de Pago y recoleccion de datos
Educacion Militar y examenes de competencia a través de la

TIPO OFICIOS

DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO

Envio y Cargue Recibos

NO APLICA Plataforma Blackboard
Control Recibos Programas
NO APLICA CEMIL
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P
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Obligacion No. 1: Asesorar a los docentes y estudtantes de los dife

rentes cursos en
el manejo de las Herramientas virtuales.

Anexo: Se hacen sesiones y acompafiamiento a los docentes, estudiantes y

administradores de plataforma Plataforma Blackboard y CEDOC 360 de las escuelas
del CEMIL

EJERCITO NACIONAL
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TIPO OFICIOS —

No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
Asesorary
01 N/A N/A seguimiento a

cursos creados

.

gacion No
s virtuale:

e realiza cargues y verificacion del material cargado en la plataforma
lackboard para los cursos virtuales Escuelas CEMIL

isar a nivel educativo y pedagégico el material educativo de las

TIPO OFICIOS ~
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
CURSOS
01 NO APLICA NO APLICA PLATAFORMA
BLACKBOARD

EJERCITO NACIONAL
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i

Obhgacxén No. 3: Promover la utilizacion de la plataforma VIrtual en los diferentes
procesos academlcos de la Institucion

Anexo; Sefrealizan actualizaciones p web del C!:EMIL para p;romover diferentes
!

procesos en la plataforma Blackboard -

No TIPO OFICIOS
' : DOCUMENTO:

01

« Crataad el T A BN VIR
= SndsFntiy Sovetst Vel SYR

* Dt Sarme Peyovict SR VIR

» BERTARLRRIAARED

- BEATIARA FRMIAR

+ Dttt o0 Qe At Vaver

* MRS RBIASO g

onsolidar la informacion del cemi} en cifras en educacién militar

igacion No
ontinuada, educacion superior, entrenamientos y pruebas fisicas.

aliza CEMIL. EN CIFRAS donde se resumi’en los procesos de Educacion
ducacion Continuada — Pruebas Fisicas ~ Entrenamientos y Usuarios

Obhgacnon No. 11: Cumplir las demas funciones asxgnadas por el supencr inmediato,
segun naturaleza del cargo.

z
Anexo: Se realiza mas actividades lo que se enwdencra en el 519u1nete link al detalle
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de las actividades diarias.

https://docs.qooqle.comlspreadsheets/d/‘lJ19i|8638 iil_ZoSzScPbGs4qg-
xOv5R N4iLIZgl0/edit?usp=sharing

TIPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
DESCRIPCION DE LAS
01 NO APLICA NO APLICA ACTIVIDADES POR DIA

DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO
OFICIO = CEDE11 EN PROCESO NOTAS CEDE11
NO APLICA ESTADISTICA CEDE11

WENISTERIO DE DEFENSA NACIORAL
% CONANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MIUTARES
b EIERCITO HATEONAL
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12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total 39.600.000.00
Valor autorizado a pagar en el presente mes 3.600.000.00

13. CUMPLIMIENTO PAGO

SEGURIDAD SOCIAL Obligacion Entidad Ver. Pago
PENSION PROTECCION $230.400
SALUD SANITAS $ 180.000

ARL POSITIVA $7.600

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido de los
trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO MES JUNIO

14. DOCUMENTOS QUE H
PARTE DEL INFORM

v Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo con el
formato establecido.

v Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al sistema
general de seguridad social en salud nsién, sobre un ingreso base de cotizacion del 40%
del valor mensual del contrato, con aport 6% en pensiones y el 12,5% en salud.

v Nota: Lo anterior, conforme lo atividad legal vigenie‘ffla reglamentacion de
la materia y de acuerdo con la: . la AR.L. For Anexo “3" y Datos

v El Personal de Oficia jales , eben hacer los respectivos
aportes a peniodn, sal i i

ienen dependientes copia del registro civil de los menores de 18 afios o para menores
i ntran estudiando documento expedido por la respectivo institucion
rtifique que actualmente se encuentra cursando estudios y el valor que
ando. De igual Forma si se hicieron a medicina prepagada el afio

(Senalar los demas que cada Unidad Ejecutora considere viables aportar para el
correspondiente pago)

Certificacion bajo la gravedad de juramento de los contratos que tenga vigentes de prestacion
de Servicios Técnicos y/o Profesionales,

certificacién de ingresos para aplicacion de retencién en la fuente trabajadores
independientes declarantes o no declarantes

v Juramento bajo gravedad de la realizacion del pago de salud, pensién y ARL de forma
correcta referente al o los contratos que tienen con el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — EJERCITO NACIONAL —~ CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION.

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista cumplio con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL X[ TOTAL (3

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.
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16. RECOMENDACIONES Se puede continuar con los ‘tramites de pago ya que%el contratista cumplié con sus

obligaciones contractuales. .~ '

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO DEL
CONTRATO se pagara para el mes de JULIO TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOSM/CTE ($ 3.600.000, se puede continuar con log tramites administrativos a que
haya lugar una vez se cuente con la disponibilidad de PAC. .

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, Bogota D.C., agosto de 2023
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