FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

]

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONfA,aLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “SARGENTO INOCENCIO CHINCA”

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIALE TOTAL D

No. 07
Tolemaida, Nilo Cundinamarca, septiembre del 2023

Nombre: Natalia Forero Patifio
Identificacion: 1072668365

Nacionalidad: Colombiana

1. CONTRATISTA Direccion-ciudad de residencia: Cl 5# 19-116
Teléfono de contacto: 3229032171

E-mail de contacto: natforerop@gmail.com

Nombre completo: TC. Juan Gabriel Rojas Gonzales
2. SUPERVISOR Cargo: Decano EMSUB

Resolucién de Nombramiento: No.034 del 04 de Febrero del 2023

3. No.DEL CONTRATO -
FECHA DE
SUSCRIPCION

N° Del contrato: 033-2023
Fecha de suscripcion: 16/02/2023

No. De pdliza: 14-46-101088964

Aseguradora: Seguros del Estado S.A

Fecha oficio aprobaci6én: 18/02/2023

Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA, Ordenador del
Gasto- CENAC-EDUCACION

No: CDP: 6223 No. CRP 15323

Fecha expedicién: CDP: 07-02-2023 —-DEL CRP : 22-02-2023
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable
CENAC EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

5. CRP Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 Otros Servicios profesionales,
cientificos y técnicos

Fuente: Fondo intemo

Recurso: 16

Valor total: $ 34'100.00

4. POLIZA DE
GARANTIA UNICA

6. FECHAINICIO

EJECUCION 22 de febrero del 2023
CONTRACTUAL
7. PLAZODE Once (11) meses
EJECUCION
PROFESIONAL CON CONOCIMIENTOS EN AUTOEVALUACION, REGISTROS
8. OBJETO CALIFICADOS Y ACREDITACION DE PROGRAMA ACADEMICO COMO
CONTRACTUAL APOYO A LA GESTION, CON DESTINO A LA TLM DE LA VICERRECTORIA
ACADEMICA DE LAEMSUB
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar las actividades necesarias qua permian cumnplir con |3 renovacén de
registros calificado renovacion de acreditaciin, proyeccién de acreditacidn de los
programas y condiciones institucionales

2. Realizar el alistamiento de |33 visitas de pares y dem4s actividades generadas
por la renovacion de registros cafificados, renovacién de acreditacién, |
acreditacion y condiciones institucionales ‘

3. Coordinar con los jefes de dependencia el cumplimiento de las actividades en
el marco de los cronogramas propuestos para los procesos académicos en el
marco CNAy MEN.

4. Realizar capactaciones, charlas y academias (marco legal-procedimiento-
actividades-alistamiento, etc.) toda la comunidad académica con miras 2 los
procesos de renovacion de acreditacion, renovacién de registros calificados y
wm‘ mim‘w’ ms-

5. Realizar seguimiento a los procesos y actividades que se deriven de I3
proyeccién y planeacion de autoevaluacion.

OBLIGACIONES GENERALES

1. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Arficuio 3 el contrafista serd

9. OBLIGACIONES responsable por la gestién documental de fas actividades realizadas durante la ejecucién
CONTRACTUALES del Contrato.

2. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

3. El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contralo devolver

los insumos,

suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios ylo materiales que sean

puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

4. El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios

de seguridad,

comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia, pruebas

psméﬁmydemnﬁabthdad&stableadasm!abyﬁﬁde%ﬂaﬁsyduaﬁb

5. Lasdemésobﬁgaaonesestdkadasmeleshdnprewo,doamerﬁome‘
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
6. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual
7. Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales.
8. Acatar y cumplir con las normas de seguridad, de intelfigencia y contraintefigencia
establecidas por la Institucion, siendo garante del respeto hacia el personal uniformado y
funcionarios publicos que
laboran en la entidad, si mismo dar un adecuado uso al fichero, que le sean
entregados por el Ejército Nacional de Colombia, sin pemitir el uso a personas
diferentes del contratista, el cual debera reintegrar cuando finalice su contrato.
9. Encontrarse registrado en el SECOP .
10. De conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, dar
cumplimiento a sus obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social, para lo
cual debera aportar copia que acredite el pago de los aportes mencionados.
11. El cumplimiento de las politicas y direclrices emanadas del Ministerio de
Defensa Nacional - Ejército Nacional.
GRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contratista

independiente del Ministerio de Defensa — Ejército nacional, agente o
Mhdatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del ministerio de defensa - ejército
nacional, no de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a

su cargo.
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PARAGRAFO SEGUNDO SUJECION® LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES  FI confratista se encuentra en la
Qlliancidin de manterer an todoa sut actos tendientes a la ejecucion y
mamipdirtiiordo el cortrato, A obrervancia de laa disposiciones internas y
MR arnarlcrg inretit wciormlas m ¢4 encimniren dirigidos a eatablecar madidas de
sagunidad y Wasnites internos para ol amplimients da la misidn inatitucional.
Detiatvln prostar sum sanvicion dentro del maren del reapato, decoro y buen trato
hacin of personsl que labora en ka insfitucion.

PARAGRAFO TERCERO LEY 1437 DEL 2011 ART 88 Y 87 Y LARESOLUGION
6346 DE 2012 ARTICILO 66, DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS Df: CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos
ndminisirativos da carkcter partiadar deberdn ser notificados en los términos

ARTICULO 87, NOTIFICACION PERSONAL. Las decigiones que pongan término
A una actuacidn administrativa gse nofificardn personaiments al intarasado, a su
representame o apoderado, 0 a la persona debidamente autorizada por el
interesado para notificarse. En la difigencia de notificacién se entregars al
interesado copia integra, auténtica y gratuita del acto

Administrativo, con anotacién de la fecha y 1a hora, los recursos que legaiments
proceden, las autoridades ante quienes deben interponersa y los plazos para
hacerlo. El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara |a

La notificacion personal para dar cumplimiento a todas |as diligencias previstas
en el inciso anterior también podra efectuarse mediante una cualquiera de las
siguientes modafidades:

1. Por medio electronico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser
notificado de esta manera. La administracién podra establecer este tipo de
noftificacion para determinados actos administrativos de caracter masivo que
tengan origen en convocatorias publicas. En la reglamentacién de la convocatoria
impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y establecera
modalidades altemativas de notificacién personal para quienes no cuenten con
acceso al medio electronico.

2. En estrados. Toda dedisidn que se adopte en audiencia pablica sera notificada
verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones
adoptadas y de la drcunstancia de que dichas decisiones quedaron natificadas.
A partir del dia siguiente a la notificacién se contarén los términos para la

interposicidn de recursos.
10. PERIODO DEL | AGOSTO 2023
INFORME
Obligacién No. 1: Realizar las actividades necesarias que permitan cumplir con
la renovacién de registros calificado renovacién de acreditacién, proyeccién de
acreditacidon de los y condiciones institucionales
oocul o Dhro | No. DE RADICADO ASUNTO
Aplicacion de la
11. DOCUMENTOS QUE Acta de herramienta de grupo focal
SOPORTAN LA !‘ Reunion 2023850007103576 | o el personal de
OBLIGACION directivos
Graficacién y andlisis de la
condicién 7,8y 9 del primer
momento
02 | Informe e o autoevaluacion de la TLM
con fines de renovacién de
registro calificado
EJERCITO NACIONAL
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Obligacion No 2. Realizar el alistamiento de las visitas de pares y demas
actividades generadas por la renovacién de registros calificados, renovacién de
acreditacion, acreditacién y condiciones institucionales

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

01

Presentacién
Power Point

NA

Construcdédn de la informacion
correspondiente a la condicion
de *Organizacién Administracién
Y Finandacién®, para ser
presentada durante la visita de
pares académicos en relacion a
la renovacién de acreditacién de
la TEM

lctaderemibn

223950006857426

Alistamiento de la presentacién
e identificacién de las fortalezas
a destacar durante el proceso la
visita de pares académicos en
relacion a la renovacién de
acreditacién de la TEM
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12. VALOR DEL

Valor total $ 34°100.000
Valor autorizado a pagar $ 3°100.000

13. |CUMPLIMIENTO
SEGURIDAD SOCIAL

Decreto 1273 de 2018, se regiamenta el pago de la cotizacién, mes vencido de
los trabajadores independientes (Salud-pensién y ARL)

PAGO PLANILLA MES JULIO
Obhgaaon Entdad VIr. Pago
PENSION Porverst $ 196.400
SALUD Sandas $ 155.000
ARL Positva $6.500
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