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TIPO DE INFORME 
NRO. DE 

CONTRATO 

PERIODO DEL INFORME 

DESDE HASTA 

PARCIAL X FINAL  1652-2023 01/07/2023 31/07/2023 

NRO. PROCESO CONTRATACION SECOP DC-GSAP-RE-078-2023 

CONTRATANTE  DEPARTAMENTO DEL CAUCA 

CONTRATISTA  MUNICIPIO DE PIENDAMO 

NRO. DE IDENTIFICACIÓN 48576048 

NRO. DE CELULAR Y/O TELÉFONO 3003476699 

CDP NRO.  1685 
CRP 
No. 

6149 

IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL 03 - 2.3.8.01.41.04.02.2.3.2.02.02.09 - 1079 

NÚMERO DE PAGO 2 

VALOR POR PAGAR $ 5.600.000 

 
BALANCE FINANCIERO 

VALOR DEL CONTRATO $48.800.000  

VALOR EJECUTADO  $ 6.160.000 

SALDO POR EJECUTAR  
 

$ 42.640.000 

SEGURIDAD SOCIAL 
NRO. 
PLANILLA 

9454634431 
TOTAL 
PAGADO 

$49.242.500 

 
OBJETO DEL CONTRATO 

 

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA 
ATENCIÓN INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN EL MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE 
ATENCIÓN EN LOS SERVICIOS INTEGRALES PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN EL 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA".       

  

 
OFICIO FUENTE DE FINANCIACION 

 

 

• CLASIFICADORES 

-93221-1.3.3.3-20-16.0---→                                                               5.600.000,00 

 
JUSTIFICACION 

LA SUSCRITA, EN CALIDAD DE SUPERVISORA DEL CONTRATO 1652-2023, CERTIFICA QUE EL CONTRATISTA HA 

DESARROLLADO LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO TOTAL DEL OBJETO CONTRACTUAL, 

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA 
ATENCIÓN INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN EL MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE 
ATENCIÓN EN LOS SERVICIOS INTEGRALES PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO 
DEL CAUCA".   
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EL CONTRATISTA HA CUMPLIDO CON LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES CON LAS CARACTERÍSTICAS REGISTRADAS EN EL 

CONTRATO, ESTOS SERVICIOS HAN SIDO OTORGADOS A LOS BENEFICIARIOS QUE SE RELACIONAN EN EL MISMO 

PARA DAR CUMPLIMIENTO AL OBJETO CONTRACTUAL.  

DESARROLLO DE LA SUPERVISION 

 

Se anexa relación de las actividades relacionadas junto con sus soportes: 

 

Garantizar el servicio de alojamiento 24 horas de 
dieciséis (16) adultos mayores en estado de indigencia 
o vulnerabilidad según se ordene desde la Gobernación 
del Cauca y realizar una (1) vez al día servicio de aseo 
de las instalaciones, incluyendo habitaciones, camas 
con sus respectivos enseres entre otros para garantizar 
un trato digno al adulto mayor. 

En el mes de julio se resaltó la importancia del 

objetivo en cuanto al fortalecimiento de la 

atención en servicios integrales a personas 

adultas mayores, en el centro de protección social 

CEPROSAM del municipio de Piendamo-Tunia, por 

lo tanto, se prestó el servicio de alojamiento a 16 

adultos mayores, de igual manera se cuenta con 

una persona del servicio de aseo, la cual 

diariamente se encarga de que todas las 

instalaciones como son las habitaciones, baños 

corredores y demás, estén limpias y acordes para 

garantizar un buen servicio y alojamiento a los 

abuelos. 

Garantizar servicio de enfermería permanente para el 
cuidado, atención y acompañamiento a los dieciséis 
(16) adultos mayores, así como la asistencia y 
realización directa del aseo personal para los adultos 
mayores con grados de dependencia total o severa. 

Para el fortalecimiento de atención en servicios 

integrales a personas adultas mayores en el centro 

de protección social CEPROSAM del municipio de 

Piendamo Tunia, se cuenta con dos auxiliares de 

enfermería, para el turno diurno y nocturno 

quienes se encargaron de realizar el aseo personal 

de los adultos mayores que se encuentran en 

estado dependiente, también realizaron 

acompañamiento de actividades diarias, toma de 

signos vitales, administración de medicamentos, 

gestiones con las EAPB e IPS para asignación de 

citas médicas, entrega de medicamentos, toma de 

paraclínicos. Las auxiliares se encargan de la 

vigilancia y acompañamiento de los 16 adultos 

mayores que residen en el centro de protección 

social CEPROSAM.  
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ALIMENTACIÓN: proporcionar una alimentación 
balanceada y acorde a los diagnósticos de salud de los 
dieciséis (16) adultos mayores, garantizando la 
alimentación por medio de cinco (5) raciones al día, el 
cual incluye: desayuno, almuerzo, cena y dos refrigerios 
en entre día para cada uno de los adultos mayores. 
Alimentación que debe ser revisada y avalada por un 
nutricionista de acuerdo a las condiciones de salud de 
los adultos mayores. 

En el centro de protección social 
CEPROSAM del municipio de Piendamó 
Tunía, se garantizó la alimentación a los 16 
adultos mayores que residen en el centro 
de protección social CEPROSAM.  
Se cuenta con un auxiliar en manipulación 
de alimentos quien se encarga de las 5 
raciones del día: desayuno, almuerzo, cena 
y dos refrigerios garantizando la seguridad 
alimentaria.  
Se cuenta con un contrato de suministro de 
alimentos, víveres e implementos de aseo 
general y personal con el fin de garantizar 
la alimentación balanceada y nutritiva a 
cada uno de los adultos mayores.  

 

ORIENTACIÓN PSICOSOCIAL Y PROMOCIÓN DE 
CONSTRUCCIÓN DE REDES DE APOYO:  
Realizar apoyo psicosocial a dieciséis (16) adultos 
mayores de la siguiente manera: 
1. Elaborar un diagnóstico integral, de cada uno de los 
adultos mayor priorizados, con la finalidad de realizar 
un plan de atención integral que comprende la 
valoración y seguimiento de los casos clínicos. 
2. La Atención psicosocial se realizará una (1) vez a la 
semana de acuerdo al plan de atención integral basado 
en la persona. 
3. Se realizarán actividades de manejo del estrés, 
mitigación y prevención del deterioro cognitivo una (1) 
vez por semana con los dieciséis (16) adultos mayores 
beneficiarios.  
4. Fortalecimiento del trabajo en equipo al interior de 
los adultos mayores a través de un taller cada 15 días 
fomentando el buen trato. 
5. Se realizarán actividades de buen trato en el adulto 
mayor dos (2) veces a la semana. 
6. Realizar dieciséis (16) planes de atención individual 
psicosocial con su respectivo seguimiento. 
7. Realizar un (1) organigrama y plan de actividades del 
centro por siete (7) días en la semana. 

En el centro de protección social CEPROSAM del 

municipio de Piendamo Tunia, se cuenta con una 

profesional en psicología, la cual desarrolla por 

cada uno de los adultos mayores un diagnóstico 

integral del estado mental, para así realizar un plan 

de intervención acorde a sus necesidades, por otro 

lado, los días martes se realizó atención psicosocial 

de manera individual a quienes vienen con plan te 

atención basado en la persona, los días miércoles 

se realizaron actividades para mitigar y prevenir  

factores de estrés y deterioro cognitivo, de tal 

manera que se hacía recostar a los abuelos en un 

sillón, con la espalda bien apoyada en el respaldo 

y las manos apoyadas en el abdomen; inspirar 

fuerte por la nariz y espirar fuerte por la boca 

sintiendo cómo el abdomen aumenta y reduce su 

volumen, se realizaron series de 5 respiraciones y 

1 minuto de descanso entre series; También se 

realizó una actividad que consistió en hacer una 

serie de preguntas generales lo cual permitió saber 

el estado de conciencia de los abuelos.  Los días 

jueves cada 15 días se realizó una actividad 

haciendo énfasis en el fortalecimiento de la 

importancia del trabajo en equipo, de tal modo 

que con lana formaron una telaraña la cual 

sostenía una bomba que debía pasar por todos los 

abuelos y el que la dejara caer tenía una 

penitencia, la cual consistía en contar un chiste, 
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cuento o adivinanza, otra de las actividades 

realizadas consistió en que la psicóloga decía un 

número y el abuelo que ella señalara debía seguir 

la secuencia y así sucesivamente con los otros 

abuelos.  Los viernes y sábados se realizaron 

actividades encaminadas al buen trato y la 

convivencia dentro del centro de protección social, 

es por ellos que se realizaron socializaciones en 

donde se hablo acerca de la importancia de dar los 

buenos días, buenas tardes, buenas noches, y 

muchas gracias, también se trabajaron temas 

sobre el respeto y el compañerismo, en donde los 

abuelos debían socializar un ejemplo desde su 

experiencia.  

 

 

ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD Y ASEGURAMIENTO EN 
SALUD 
Realizar apoyo a dieciséis (16) adultos mayores de la 
siguiente manera: 
1.Proporcionar servicio médico, nutricionista, 
gerontólogo para los dieciséis (16) adultos mayores que 
se atienden en el momento que lo requieran. 
2.Realizar los tratamientos y fisioterapia que se 
requieran para cada adulto mayor dependiendo de la 
discapacidad que estos presentan. 
3. Realizar un diagnóstico por odontología de los 
dieciséis (16) adultos mayores con la finalidad de 
identificar si requiere prótesis totales o parciales, de ser 
así el centro debe articular con la EAPB - Entidades 
Administradoras de Planes de Beneficios y con la EPS 
para el suministro de estas. 
4.Se realizarán actividades de gestión necesarias con 
instancias como registraduría, hospitales, centros 
médicos, EAPB - Entidades Administradoras de Planes 
de Beneficios, IPS u otros una (1) vez por semana y las 
que sean necesarias. 

En el centro de protección social CEPROSAM del 

municipio de Piendamo Tunia, se cuenta con una 

profesional en gerontología la cual esta durante el 

día prestando sus servicios a cada uno de los 

adultos mayores y  se encargó de gestionar a las 

entidades administradoras suministros que los 

pacientes requieran, como por ejemplo 

diligencias en registraduría, hospitales y centros 

médicos, de igual manera trabajo de forma 

articulada con las auxiliares en enfermería, en el 

proceso de la solicitud de citas médicas, y gestión 

de medicamentos  además de asegurar que las 

condiciones en las que están los abuelos estén 

acordes a sus necesidades, por ultimo y no menos 

importante es de resaltar que la profesional  

estuvo a disposición para colaborar en los 

requerimientos que se presentaron  de los 16 

adultos mayores. 

CAPACITACIÓN EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y 
PROMOCION DEL TRABAJO ASOCIATIVO 
Realizar apoyo a dieciocho (18) adultos mayores de la 
siguiente manera: 
1.Elaborar diagnóstico sobre habilidades, destrezas y 
gustos de los dieciséis (16) adultos mayores. 
2.Realizar talleres de laborterapia dos (2) veces por 
semana con el respectivo material. 

El centro de protección social CEPROSAM 

del municipio de Piendamo Tunia, se 

cuenta con un profesional en actividades 

productivas, quien desde su conocimiento 

realiza acompañamiento en las destrezas y 

gustos de los abuelos, en donde se logró 

analizar que los abuelos presentan  una 
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3.Realizar taller de promoción de trabajo asociativo una 
(1) vez cada 15 días con su respectivo plan de trabajo. 

afinidad por el trabajo de campo, como lo 

es la agricultura, por ende se empezó a 

trabajar acerca de la importancia de hacer 

huertas caceras, en donde se les facilitara 

sembrar hortalizas para su consumo, es por 

ello que los días miércoles y viernes  se 

empezó a realizar la limpieza del espacio en 

donde se destina hacer la siembra de los 

diferentes productos;  y los días sábado 

cada 15 días se trabajó en grupo  la 

realización del cerco de la huerta casera, 

resaltando que por medio de esta actividad 

se da lugar al fortalecimiento del trabajo en 

equipo.  

 

ACTIVIDADES DE DEPORTE CULTURA Y RECREACIÓN – 
ENCUENTROS INTERGENERACIONALES 
Realizar apoyo a dieciocho (18) mayores de la siguiente 
manera: 
1. Realizar diagnóstico de habilidades de dieciocho (18) 
adultos mayores en actividad física. 
2. Realizar actividades de práctica de actividad física, 
recreación dos (2) veces por semana.  
3.Realizar dieciséis (16) planes de actividad física. 
4.Realizar un encuentro al aire libre una (1) vez al mes 
con los dieciséis (16) adultos mayores (garantizar 
transporte, acompañamiento personal calificado, 
alimentación, recreación, caminata ecológica de 
acuerdo a las capacidades, lúdica, dinámicas, juegos 
tradicionales entre otros). 
5. realizar encuentro de celebración de fechas 
especiales una (1) vez al mes, garantizando la logística 
y recreador. 

En el centro de protección social 

CEPROSAM del municipio de Piendamo 

Tunia, cuenta con una una profesora de 

manualidades, la cual trabajo a partir de un 

diagnóstico de las habilidades artísticas de 

los 16 adultos mayores,  por ende, realizo 

actividades como la elaboración de una 

mariposa,  es así, como se entregó papel 

crep y temperas de diferentes colores, cada 

uno de los abuelos debía utilizar los colores 

de su gusto para dibujar una mariposa, esta 

actividad da lugar a la estimulación de la 

imaginación,  por otro lado, también se 

hizo entrega de lana color amarillo y pitillos 

trasparentes para que los abuelos lograran 

forrarlos con lana y pegarlos,  de tal forma 

que formaran una estrella, esta actividad 

permitió fortalecer la psicomotricidad de 

los abuelos.     

Por otro lado, también se contó con un 

profesor de danza, quien desde esta área 

fortaleció las habilidades motrices desde 

un enfoque cultural, a partir de la 

realización de coreografías; También se 

cuenta con un profesor de deporte, el cual 

se encargó de realizar ejercicios que 

permitieran promover la actividad física, 
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estimulando los movimientos de las 

diferentes partes del cuerpo.  

 

SERVICIO FUNERARIO:  
1. Brindar cobertura de gastos y servicios funerarios 
básicos para los para los dieciocho (18) adultos 
mayores, en caso de fallecimiento se presta el servicio 
de traslado del cuerpo desde el lugar donde se 
encuentra, organización, velación, marcha fúnebre. 

Desde el 01 al 31 de julio no se presentaron casos 

de defunción en el centro de protección social del 

adulto mayor CEPROSAM. 

       

  

ANEXOS DE REGISTRO FOTOGRAFICO 

 
 
 
 
 
 

OBJETIVO 
CONTRACTUA

L #1 
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ANEXOS DE LISTADOS DE ASISTENCIA 
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