E 2 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
T
wufw'magnda i .
de Servicies de Salud INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE T
SurES.E. SERVICIOS IASLIRS
DATOS DEL INFORME
”P‘eri(.)‘dvo a Cértiﬁcar: |\ Desde: 2023-16§Ol Hasta: 2023-10-31
Nombre del | DIMAS MANUEL OCHOA TORRES Niimero de Documento: 4153678
Contratista: . .
Correo Electroénico: dimasocho@hotmail.com Nimero Telefénico: 3152661960
7 Nombre del ADRIANA MARCELA Cargo: PROFESIONAL Cadigo -
Supervisor: VIZCAINO BEJARANO 80: ESPECIALIZADO Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: '2813-2023 Afio Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 515

Perfil: . PROFESIONAL ADMINISTRATIVO III
Direccion a la que Pertenece: DIRECCION FINANCIERA
Unidad de Servicios:

USS NUEVO MUZU

LIQUIDACION DE SERVICIOS

. . . " Procetaje(%) Centro d
Centro de Costos Direccion Unidad Total je(%o) de
Costos
' DIRECCION o
R25SA FINANCIERA ADMINISTRATIVA $4056200 100%
VALOR SERVICIO
PRESTADO MES: $ 4056200 CUATRO MILLONES CINCUENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS PESOS

———

EJECUCI(')N PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2023-02-01 pecha de Ter minacién del Contrato | 053.06.30
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién CDP

1 2023-06-01 2023-08-31 1 $ 4056200 1865

'2 2023-08-01 2023-09-30 2 $ 4056200 2517

3 | 2023-09-01 2023510-3 1 3 $ 4056200 2843

4 2023-10-01 2023-11-30 4 $ 4056200 3219

No. Cuenta Segiin el Mes Certiﬁéado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

1 FEBRERO ' ‘ $ 4056200
2 : MARZO 3 4056200
3 ABRIL : $ 4056200
4 | MAYO : ‘ $ 4056200
5 JUNIO ' $ 4056200
6 ’ : JULIO $ 4056200
7 . AGOSTO _ $ 4056200
8 SEPTIEMBRE $ 4056200
Y oNTraTo | ContraTo | PAGOSREALIZADOS | coiriing
$ 20281000 536505800 $ 32449600 $ 4056200
. . ] ACTIVIDADES DESARROLLADAS ’
O ESTIPULADASENLAMINUTA) |  CUMPLIMIENTODE CADA | PROPUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACION

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023



Realizar gestion de cobro de las
diferentes  entidades  asignadas, de
manera telefonica, mediante visitas,
correos electronicos y a traves de
circularizacion, realizar visitas
periodicas a las empresas asignadas,
cruces contables, generacion y firma de
" actas de conciliacion contable de estados
de cartera :

Carr

"Se Realizé Gestién De Cobro durante el mes de
Octubre de 2023- Mediante 135 Correos
Electrénicos A Las Diferentes’ Entidades Asi:
Administradora Country S.A. 1- Alcaldia De
Baranoa-2-'Alcaldia Municipal De Acevedo Huila-
2-Alcaldia Municipal De Ibague-2- Aliansalud-3-
Anas Wayuu E P S I-2-Asmet Salud-4 Asociacion
Indigena Del Cauca ~Aic  Eps-Indigena-3-
Asociacion Mutual Empresa Solidaria De Salud
Emssanar Ess-1-Asociacion Mutual La. Esperanza
Asmet Salud' Ess Eps-2-Asociacion Mutual Ser
Empresa Solidaria De Salud Eps-S-2-Caja De
Compensacion . Familiar Compensar-3-Caja  De
Compensacion Familiar De La Guajira-4-Caja De
Compensacion Familiar Del Oriente Colombiano
~ Comfaoriente-3-Caja De - Compensacion Familiar
Del Valle Del Cauca - Comfenalco = Valle
Delagente—2-Capresoca Eps-4-Coomeva Entidad
Promotora De Salud S.A.-5-Cooperativa De Salud

Comunitaria Empresa Promotora De Salud |

Subsidiada Comparta Eps-S-4-Coosalud Entidad
Promotora  De Salud Sa-4-Departamento
"Administrativo ' De  Salud De  Cordo-1-
Departamento  Adninistrativo De Salud Del
Distrito Turistico Cultural E Historico De Sta Mta-

2-Departamento  Administrativo De Salud Del |

Meta-1-Departamento Administrativo De
Seguridad Social En Salud De Sucre - Dasssalud
Sucre-1-Departamento Administrativo Distrital De
Salud Distrisalud-2-Departamento De Antioquia-2-
Departamento De Cordoba-2-Departamento De

Narifio-2-Departamento De Risaralda-2-
Departamento De Santander-2-Departamento De
Sucre-2-Departamento Del Atlantico-2-

Departamento Del Caqueta-2-Departamento Del
Cauca-2-Departamento Del Cesar-2-Departamento
Del Huila-2-Departamento Del Meta-2-
Departamento Del Putumayo-2-Departamento Del
Quindio-2-Departamento Del Valle Del Cauca-2-
Departamento Del Vichada-2-Departamento Norte
De Santander-2-Direccion General De Sanidad
Militar—2-Direccion Territorial De Salud De
Caldas-2-Distrito Especial Industrial Y Portuario
De Barranquilla-2-Distrito  Turistico Cultural E
Historico De Santa Marta-2-Distrito Turistico Y
Cultural De Cartagena De Indias-2-Emcosalud
Grupo Empresarial-2-Empresa Social Del Estado
Hospital San Jose Del Guaviare-2-Emssanar Sas-2-
Entidad Prom. De Salud Famisanar Sas-2-Entidad

Promotora De Salud Del Regimen Subsidiado Epss

Convida-2-Entidad Promotora De Salud Mallamas
E P S Indigena-2-Entidad Promotora De Salud
Mallamas E Psi-1-Eps Y Medicina Prepagada
Suramericana S. A-2-Fondo De Pasivo Social De
Ferrocarriles Nacionales De Colombia-2-Fondo
Departamental De Salud De Casanare-2-Fundacion
Cosme Y Damian-1-Fundacion Santafe De Bogota-
2-Gobernacion De Choco-2-Gobernacion Del
Amazonas-2-Gobernacion Del Magdalena-2-
Gobierno' Departamental Del Tolima-2-Hospital
Central Policia Nacional-1-Inst Deptal De Salud De
Nte De S/Der-2-Instituto Departamental De Salud
De Narino-2-Edimas Eps S.A.S-5-Mpio De Genova
Sisben-2-Municipio Andes Antioquia-1-Municipio
Colombia Huila-1-Municipio De  Arauca-2-
Municipio De Barrancabermeja (Santander)-2-
Municipio De Calarca-2-Municipio De Guadalupe.-
1-Municipio De  Marinilla-1-Municipio ~De
Medellin-2-Municipio De Neiva-2-Municipio De
Palermo  Huila-1-Municipio  De  Pitalito-2-
Municipio De Puerto Lopez-2-Municipio De San
Fernado Bolivar-2-Municipio De San Jose De
Cucuta-2-Municipio De Turbo-2-Municipio De
Uribe Meta-2-Municipio Del . Pefion Bolivar-2-

Municipio Maria La Baja-2-Municipio Puerto

Gaitan-2-Municipio Puerto Rico Meta-2-Municipio
msya‘m;m*nww:l—wwgﬂ b Huila-2-
Municipigy, T imaais iyl
Policiye)gﬁgigr;ajotﬁ(;g%iégépﬁSanidad. Area De
Sanidad ~ @hypges7-Sapdvida  S.A. Empresa
Promotora De Salud Eps-1-Sociedad Clinica
Emcosalud S.A.-1-Union Temporal Del Norte -
Bogota-2.-Unién Temporal Saludsur 2 - Regién
Tres-1-Unién Temporal Saludsur 2 — Region Tres-
1-Universidad Nacional De Colombia Y Se

Realizaron 65 a las siguientes entidadesAliansalud-

1jaos . Salud' Epsi-2- |

One Drive/Marcela Vizcaino/Afio 2023/$-

Octubre_  2023/02-Gestion Persuasivo/

Dimas  Ochoa/
Circular Cartera

Correos/

Llamadas




Unificar, consolidar y custodiar las
facturas o relaciones de envio que
componen los saldos que registra cada
empresa responsable de pago en la
cartera de la subred sur

Se Consolidaron Los Radicados Existentes De: -
Asmet Salud Eps Sas-- - capresoca- Pijaos-
Mallamas — Compensar- Aliansalud, Gobemacion
de Amazonas, Mtual Ser, Mallamas, Sura Eps-
Fondo Casanare- Coosalud — Anas Wayuu y
algunos entes territoriales

Carpeta Compartida lider-2-
(172.16.100.49)- 1- Gestion Ejecutivo -1
Gestion Ejecutivo/Octubre 2023

Dar cumplimiento a las metas del

recaudo asignado

"Se Realizo Recaudo Durante El Mes De Octubre
2023, Por La Suma De $§ 2.839.300.387, Las
Siguientes  Entidades: SOCIEDAD CLINICA
EMCOSALUD S.A. $ 880.632 - CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR DEL ORIENTE
COLOMBIANO COMFAORIENTE-$ 1.716.281-
ANAS WAYUU E P ST -$ 3.982.425 - ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD MALLAMAS E P S
INDIGENA -$ 6.226.123- PIJAOS SALUD EPSI -
$ 25.000.000 — ALIANSALUD - § 122.276.368 -
CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL
CUNDINAMARCA Y BOGOTA - § 153.310.465 -
$ ASOCIACION MUTUAL SER EMPRESA
SOLIDARIA DE SALUD EPS-S- $ 270.420.206 -
EPS Y MEDICINA PREPAGADA
SURAMERICANA S. A-§ 363.338.403 -
COOSALUD ENTIDAD PROMOTORA DE
SALUD SA - $ 700.631.391 - Caja De
Compensacion Familiar Compensar $
1.191.518.093"

Carpeta Compartida lider-2-
(172.16.100.49)- 1- Gestion Ejecutivo -1
Gestion Ejecutivo/Octubre 2023

Realizar gestion continua de depuracion
y saneamiento de la cartera de las
empresas asignadas para su cobro

"Se Depuraron Ingresos Que Estaban Pendiente Por
Descarga De Cartera De Las Siguientes Entidades:
Anas Wayuu E P S I- Asmet Salud Eps Sas-
Mutual ser- Pijaos — Coosalud eps- Aliansalud- -
Eps Sura _ Compensar-Capresoca y algunos Entes
Terrirotiales

Carpeta Compartida lider-2-
(172.16.100.49)- 1- Gestion Ejecutivo -1
Gestion Ejecutivo/Octubre 2023

Presentar los informes requeridos en los
tiempos estipulados, sobre la gestion de

cobro realizada, donde ‘se identifiquen

los ajustes a realizar

Se elaboro informe de vigencias del mes anterior,
se realizo la proyeccion del mes de octubre 2023,
se realizd consolidado de cruces de cartera en
medio magnético. Se realizo depuraciéon de pagos,
Se envio circular de cartera por correos de cobro de
cartera del mes de septiembre 2023

Carpeta

Compartida lider-2-
(172.16.100.49)- 1- Gestion Ejecutivo -1
Gestion Ejecutivo/Octubre 2023

Realizar  ‘seguimiento  al  tramite
administrativo de respuesta a objeciones,
reiteraciones y devoluciones,
conciliaciones - medicas y aceptaciones
para la consecucion de pago por parte de
las diferentes entidades responsables de

pago

Se efectud seguimiento a la glosa contestada con
corte 21 de Septiembre 2023 por un valor de §
247.452.540 glosa inicial, hay glosa reitera, ni

devolucion inicial, ni devolucion reiterada segun

informe de glosas y devoluciones

Carpeta Compartida lider-2-
(172.16.100.49)- 1- Gestion Ejecutivo -1
Gestion Ejecutivo/Octubre 2023

Elaborar y presentar documentos para
cobro juridico y-o coactivo,
conciliaciones extrajudiciales en derecho
con Superintendencia de Salud y-o
Procuraduria y dar cumplimiento a las
demas actividades que requiera el
referente del area

Se envié a la Doctora Mery Pefia, se realizaron
derecho de peticion de soportes de pagos- se envid
soportes de radicado de coactivo de amazonas sura.
Coosaltid y se envid informe a las respuestas de los
recursos de reposicion de Coosalud y Sura, se envio
a coactivo Asmet salud, Capresoca, Hospital de San
Jose del Guaviare y Secretaria de Guaviare

Carpeta Compartida ~lider-2-
(172.16.100.49)- 1- Gestion Ejecutivo -1
Gestion Ejecutivo/Octubre 2023

biligenciamiento base de datos de
trazabilidad de facturas

No Aplica

No Aplica

Y demas actividades que sean asignadas

No Aplica

Aplica

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cddigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
. ©Siasur-2023




INFORMACI()N DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que corresponde el Fecha de Pago Niimero de Planilla
pago
; Valor de Honorarios
ARO MES ARO | MES | pia Certificados el Mes Anterior $ 4056200
71470391
2023 SEPTIEMBRE 2023 . 10 11
Valor honorarios certificades el mes anterior en letras CUATRO MILLONES CINCUENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS PESOS
. ) "Valor
Entidades Aportantes a Ingreso Base L . Valor
Item . . o Minimo de
Seguridad Social de Cotizacién Aportado
‘ los Aportes
ADMINISTRADORA
Pensionado NO COLOMBIANA DE $259597 $ 259600
PENSIONES COLPENSIONES :
‘ $ 1622480
Salud FAMISANAR $202810 $202900
ARL 1 SURA $ 8469 $ 8500
Caja de Compensacion NO TFotal $470876 $471000
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cuenta AHORROS Nimero de Cuenta 451870065799

e e (D

\fD

A

" DIMAS MANUEL OCHOA TORRES

4153678

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cédigo pbslal: 110611

ADRI‘\NA MARCELX\ VIZCAINO BEJARANO

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023
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