FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
FUERZA AEREA

RESOLUCION No. 002
15 de Enero de 2018

“Por la cual se nombran los Comité Asesores y Evaluadores del Proceso de Seleccion cuyo objeto consiste en
“Contratar, en nombre de ia Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Fuerza Aérea Colombiana, la prestacion de
servicios de un Auxiliar de Enfermeria”, -

SEGUNDO COMANDANTE DEL COMANDO AEREQ DE COMBATE No.3

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015, la Resolucién de Delegacion Ministerial No. 4519 del 27 de Mayo de 2016, la Directiva Permanente No. 15 del 10 de
Marzo de 2015 y las demés que la modifiquen, adicionen o complementen.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucion de Delegacion Ministerial No. 4519 del 27 de Mayo de 2016, la Directiva Permanente No.
15 del 10 de Marzo de 2015 y las demas que la modifiquen, adicionen o complementen, es facultad de! Ordenador del Gasto
expedir los actos administrativos necesarios con ocasién de la actuacion precontractual y contractual hasta la liquidacion de los
contratos.

Que de acuerdo con la informacion consignada en los decumentos y estudios previos, se hace necesaria la designacion del
Comité Asesor y de Evaluacion de Seleccion, cuyo objeto consiste en “Confratar, en nombre de la Nacion ~ Ministerio de
Defensa Nacional - Fuerza Aérea Colombiana, ellla la prestacién de servicios de un Auxiliar de Enfermeria”s

Que de acuerde a la Resolucién 8302 de 2014, “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa
Nacional, y sus Unidades Ejecutoras.”, y la Directiva Permanente No. 15 del 10 de Marzo de 2015, se han establecido las
funciones para los miembros de los comites evaiuadores en los proceso contractuales, siendo responsabilidad de cada
funcionario designado en su cargo realizar la consulta para lograr el cabal desarroilo de sus funciones y efectuar asi el
cumplimiento adecuado de las mismas.

Que de conformidad con los principios que rigen la contratacion estatal, es necesario nombrar un comité evaluador para que
surta la verificacion de los requisitos habilitantes y asigne el correspondiente puntaje cuando en el proceso proceden factores de
escogencia, con el fin de permitir la imparcialidad y la seleccion objetiva.

Que teniendo en cuenta lo establecido en el Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa y la Directiva Ministerial No. 15

del 10 de marzo de 2015, se relacionan a continuacion las funciones a cumplir por los miembros de los comités asesores y
evaluadores, de acuerdo a su especialidad:

¢ FUNCIONES O RESPONSABILIDADES DE LOS COMITES EVALUADORES

DEFINICION: Grupo interdisciplinario designado por el Ordenador del Gasto, el cual podré estar conformado por funcionarios
civiles y/o militares, encargados de la verificacion de los requisitos habilitantes (juridicos, técnicos, financieros) y la evaluacion
técnica, juridica y econdmica de las propuestas presentadas en los procesos de seleccion, razon por la cual debe estar integrado
con profesionales o técnicos que tengan conocimiento de la materia y aspectos a evaluar del bien o servicio que se pretende
contratar.

Los conceptos e informes de los evaluadores, seran el soporte técnico. juridico, financiero y administrativo de que dispondra ¢l
Comité de Adquisiciones para recomendar la seleccién de un contratista, no obstante, el competente contractual o el mismo
Comité, podran apartarse de los conceplos e informes emitidos, por los evaluadores en forma motivada.

Seqtin el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del decreto 1082 de 2015, “La verificacion y evaluacion de las ofertas para la minima cuantia sera
adelantada por quien sea designado por ef ordenador del gasto. sin gue se requiera un comité plural”.

Momento v plazo para el ejercicio de la funcidn asesora v evaluadora

De acuerdo con la modalidad de seleccion, en el pliego se indicaré el plazo razonable dentro del cual se harg la evaluacion
tecnica, econGmica y juridica, para verificar y evaluar las propuestas y solicitar las aclaraciones y explicaciones que procedan
conforme a la ley.

El Comité designado por el competente contractual para evaluar un proceso de seleccion, inicia su funcion con la notificacion def
acto administrativo que realiza el nombramiento expedido por el ordenador del gasto y del recibo del pliego de condiciones, las
adendas si las hay, el acta de la audiencia de estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos y de aclaracion del pliego si
procedio, los formularios de preguntas y respuestas, el cronograma del proceso y una copia de las oferias presentadas. Para
cualquier informacion que requiera confrontar, podra consultar el expediente original completo en la dependencia del area de
contratacion.

La funcion evaluadora finaliza cuando esté en firme la resolucion de adjudicacion o resueltos los recursos que en agotamienio de
via gubernativa sean interpuestos contra el acto de declaratoria de desierta.
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Nota: Debera tenerse en cuenta lo senalado sobre el Comité Evaluador en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del decreto 1082 de

2015,

OBLIGACIONES DEL COMITE EVALUADOR ANTE EL COMITE DE ADQUISICIONES

El comité evaluador presentaré ante el comité de adquisiciones su informe de evaluacidn, asesoria y recomendacion de
adjudicacién debidamente sustentado. Si de las discusiones del comité de adquisiciones, se genera una decision de ampliar o
profundizar algun aspecto de la evaluacidn, el comite evaluador la atendera y presentara un nuevo informe debidamente
sustentado.

FUNCIONES GENERALES

<y

Analizar integralmente los documentos previos a la apertura del proceso, la resolucion de apertura, pliego de
condiciones definitivo con sus adendas o modificaciones si las hay. el estudio del contenido de! acta de audiencia
informativa, estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos y de aclaracion de pliego, si proceds, de los formularios
de preguntas y respuestas y la verificacion del cronograma previsto en el proceso de seleccion y en particular, ios
mecanismos y factores de evaluacion establecidos en el pliego y las posibles causales de rechazo, inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones que contenga.

Realizar el estudio, evaluacion y calificacion de las ofertas presentadas, de tal forma que el evaluador garantice el
deber de seleccion objetiva, la verificacion de las ofertas a evaluar, evidenciando que cumplan todos y cada uno de los
requisitos exigidos en el pliego y en la ley.

Velar porque la escogencia del contratista siempre sea objetiva y en consecuencia es su obligacion recomendar al
Ordenador del Gasto o su delegado, previo concepto del Comite de Adquisiciones, elegir el ofrecimiento mas favorable
sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en el pliego.

Suscribir informes sobre la evaluacion realizada. dejando constancia de todas las circunstancias de tiempo, modo y
fugar que ocurrieran en su funcién evaluadora.

Entregar documentos al Departamento de Contratacion o la dependencia que haga sus veces en flas Unidades
Ejecutoras. Los evaluadores ejerceran su funcion diligentemente. de manera que los informes de evaluacion estén a
disposicion def Departamento de Coniratacién o la dependencia que haga sus veces y de las deméas Unidades
Ejecutoras, con dos (2) dias de antelacion a la fecha en que se coloquen a disposicidn de los interesados. o dentro del
plazo que establezca el competente contractual. Este informe sera revisado previo al traslado de los proponentes, por
el Gerente del Proyecto y el abogado lider del proceso del area de contratos.

Hacer los requerimientos y Solicitudes de aclaraciones que considere pertinentes para la evaluacion de las propuestas,
en la oportunidad prevista en las disposiciones aplicables, dara respuesta a las observaciones qué los proponentes
hagan a las evaluaciones sobre las cuales se les ha dado traslado.

FUNCIONES ESPECIFICAS DEL COMITE ASESOR Y DE EVALUACION EN EL ASPECTO TECNICO — ADMINISTRATIVO

Verificar que las especificaciones técnicas y particulares de los bienes o servicios a coniratar, correspondan a las
solicitadas y definidas en el pliego de condiciones, asi como el ciasificador de Bienes y servicios de las Naciones
Unidas UNSPSC.

Verificar la calidad de los bienes y/o servicios ofertados, hacer las observaciones pertinentes, y/o rechazar los
ofrecimientos que no correspondan a las calidades o caracteristicas exigidas en el pliego, aplicando lo solicitado en el
mismo.

Presentar dentro del término establecido el informe de evaluacion al Departamento de Contratacion o a la
dependencia del &rea de contratos de cada unidad ejecutora, segun corresponda.

Proyectar y remitir al Departamento de Contratacion. o a la dependencia del drea de contratos de cada unidad
ejecutora dentro del término previsto en el cronograma del proceso de seleccion, la respuesta a las observaciones al
informe de evaluacion, asi como la verificacion de los requisitos habilitantes que subsanen los mismos en aplicacion de
la ley y al pliego.

Para la modalidad de seleccion que proceda, asistir a la audiencia publica de adjudicacién e intervenir en lo que resulfe
de su competencia.

FUNCIONES ESPECIFICAS DEL COMITE ASESOR Y DE EVALUACION EN EL ASPECTO LEGAL
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1. Verificar el cumplimiento de los requisitos legales exigidos en el pliego y en especial de la capacidad y calidad de los
proponentes.

2. Verificar en el Registro Unico de Proponentes y en el Certificado de Existencia y Representacion Legal que el
proponente no se encuentre inmerso en causales de inhabilidad e incompatibilidad.

3. Presentar dentro del término establecido el informe de evaluacién de las ofertas, al Departamenio de Contratacion ¢ a
la dependencia del area de coniratos de cada unidad ejecutora, segun corresponda.

4. Proyectar y remitir al Departamento de Confratacion. o a la dependencia del area de contratos de cada unidad
gjecutora dentro del término previsto en el cronograma del proceso, la respuesta a las observaciones sobre el informe
de evaluacion, asi como la verificacion de los requisitos habilitantes que subsanen los mismos, en aplicacion de la ley
y el pliego.

5. Para los casos de seleccion en los que proceda, asistir a la audiencia publica de adjudicacién del proceso de
seleccion, interviniendo en lo que resulte de su competencia.

6. Apoyar permanentemente a ios diferentes comités durante su funcion asesora y evaluadora.
FUNCIONES ESPECIFICAS DEL COMITE ASESOR Y DE EVALUACION EN EL ECONOMICO - FINANCIERO

1. Verificar el cumplimiento de todos los aspectos econémicos y financieros establecidos en les pliegos de condiciones,
asi como de los indicadores financieros objeto de evaluacion.

2. Verificar que los ofrecimientos recibidos sean acordes con las condiciones de precio, y calidad sefialada en el pliego
conforme con cada modalidad de seleccion.

3. Verificar los precios del mercado cumpliendo con los parametros estipulados en la normatividad vigente.

4. Verificar que los valores propuestos incluyan los impuestos de ley si a éstos hay lugar.

<

Verificar que los ofrecimientos recibidos estén acordes con los terminos INCOTERMS sefialados en el pliego, cuando
aplique.

6. Durante la evaluacion, el comité econdmico deberd verificar que los proponentes no estén presentando ofertas con
valor artificialmente bajo, en el evento de evidenciar dicha situacion, debera tenerse en cuenta lo sefalado en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015.

REQUERIMIENTCS

Los evaluadores previa recepcion de las copias de las oferias. dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al cierre del proceso.
o dentro del plazo establecido en el pliego, haran los requerimientos necesarios para aclarar las oferias presentadas. ios que
seran suscritos por el Departamento de Contratacion, o por el delegado en cada unidad ejecutora, previa revision del abogado
lider del area de contratacion o del abogado encargado del proceso.

Transcurrido el término establecido en la ley o en el pliego para que los oferentes conozcan el informe de evaluacion de las
propuestas, el comité evaluador esta en la obligacidn de responder todas y cada una de las observaciones presentadas dentro
de los términos contenidos en el cronograma del proceso. El comité evaluador remitira las respuestas a las observaciones de los
proponentes al Departamento de Contratacidn o al delegado en cada unidad ejecutora, por medio electronico y documental
dentro del término establecido en el pliego. Es causal de mala conducta la inobservancia de los términos, salvo que medie un
acto administrativo de prérroga de los términos establecidos.

Reunitn previa al traslado del informe de evaluacion: El director de contratacion estatal o el jefe del area de coniratacion de
cada unidad ejecutora, podré dentro del cronograma de la licitacion pablica, seleccion abreviada y concurso de méritos. celebrar
una reunién previa que permita analizar y discutir con los asesores. evaluadores, el gerente del proyecto del érea funcional y e!
gerente de proyecto de cada unidad ejecutora, fos resultados de su verificacion, examen y evaluacion de propuestas.

En mérite de lo expuesto SEGUNDO COMANDANTE DEL COMANDO AEREO DE COMBATE No.3



Pagina 4. Continuacion de la Resolucidn No. 002 del 15 de Enero de 2018

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrase al siguiente personal como en cada caso se indica, dentro del Proceso de Contratacion
Directa No. 004-DISAN-FAC-CACOM3-SP-ESM-84338105282 cuyo objeto es "Contratar, en nombre de la Nacién — Ministerio
de Defensa Nacional - Fuerza Aérea Colombiana. 1a prestacién de servicios de un Auxiliar de Enfermeria”. »

DESIGNACION GRADO Y NOMBRE DEPENDENCIA
Comite Juridico ASD2 ZORAIDA MONTERO DECON
Evaluador

PARAGRAFO. EI Comité Asesor y de Evaluacion debera evaluar la(s) oferta(s) de acuerdo a las exigencias del Pliego de
Condiciones/de 1a Soliciiud de Oferta, elfla cual seré enviado(a) por el Departamento de Contratacion a sus respectivos correos
de Qutiook, emitiendo el correspondiente conceplo. i cual debe ser rendido en forma definitiva a més tardar el tercer dia de
recibidas las ofertas; el incumplimiento de este plazo acarreara las respectivas sanciones disciplinarias por parte del SECOM,
Los requerimientos a los oferentes deberan ser solicitados dentro de los primeros (02) dias, enviandolos al Departamento de
Contratacion para la firma del Jefe del Departamento. con Ia post firma de ios integrantes de dicho Comité.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de fa fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Malambo, Atlantico, a los Quince (15) dias del mes de Ensro de dos mil disciocho (2018).

Coronel CARLOS FEDERICO BALCAZAR GARCIA
Segundo Comandante CACOM 3

Ordenador del Gasto y Delegado Confractual

Proyectd: ST AFRICANG PEREZ YENDY KARINA.
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DILIGENCIA DE NOTIFICACION PERSONAL

En la fecha notifiqué personalmente al personal que se relaciona a continuacién, del contenido de la Resolucion No. 002 del 15
de Enero de 2018, "Por la cual se nombran el Comité Juridico evaluador del Proceso de Contratacion Directa No. 004-DISAN-
FAC-CACOM3-SP-ESM-84338105282, cuyo objetc consiste en “Contratar, en nombre de la Nacion — Ministerio de Defensa
Nacional - Fuerza Aerea Colombiana, , la prestacion de servicios de un Auxiliar de Enfermeria’.

Para constancia se firma en Malambo, Atlantico, a los Quince (15) dias del mes de Enero de dos mil dieciocho (2018).

EL NOTIFICADO GREDQ Y NOMBRE FECHA

W

Comité Juridico )
C. C. No. ’) dén
LA v 4

FUNCIONARIO NOTIFICADOR:

Coronel CARLOS FEDERICO BALCAZAR GARCIA
Segundo Comandante CACOM 3
Ordenador del Gasto y Delegado Coniractual




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
FUERZA AEREA

RESOLUCION No. 001
(8 de Enero de 2018

“Por la cual se designan los funcionarios que conforman los Comités Estiucturadores, Gerente de Proyecto y Supervisor
para la vigencia precontractual, contractual y postcontractual de la presente anualidad. De igual forma el comité de
Adquisiciones que asesoran en la contratacion para todos los contratos De 0 a 5.000 SMMLV del 20187,

SEGUNDO COMANDANTE DEL COMANDO AEREO DE COMBATE No.3

e han sido conferidas en ef Capitulo 1V del Titulo Il de la Primera Parte de la Resolucion Delegacion

vf?v" de 2018 y conforme a lo establecido en las Resoluciones Ministeriales Nos. 6346 def 14 de
f zacion del Manual de Buenas Practicas de la Contratacién Publica”. No. 6302 def 31 de
rzc‘:u ion del Mrmste'm de Defensa Nacional y sus Unidades Ejecutoras™ y Dirsctive Permanente 015 de
de Coniratacién Sect sv‘ensa, y

CONSIDERANDOC

PRIMEROC: Que o Ministerio de Defensa Nacional en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en parficular las que han
sido conferidas por los arffcuios 211, 216 y 217 de la Cons : 2 de la Ley 80 de 1983; 8,10 de ja Ley 489 de 1998, 37
del Decreto 2150 de 1985, 110 d { Dacrsto 111 de 1996; Decrefo 3123 d 2007; Ley 1150 de 2 007 y 1474 de 2011 y ef Decrelo
armentario; defego meﬁ‘ i nie | R olucién No. 4519 del 27 de mayo de 2016 en su Tiulo Il AR CULO 7, delego en algunos
dores publicos de la Fuerza Aérea Colombians, la compsiencia para cslebrar confratos y aje antar gestionss de caraoter

contractual.

(T;

SEGUNDO: Que feniendo en cuenta fo previsto en ef Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional, y sus Unidades
Ejscutoras. en su Capitulo [ll, numerales 3.2 “COMITES ESTRUCTURADORES Y EVALUADORES", 3.4.1 “GERENTES DE
PROYECTO DE AREA FUNCION "y Capitulo V numerales §.3. 1 7 ”DE LA SUPERVISION”, en concordancia con la Resohucion

319 del 27 de mavo de 2016 "For la cuat se delegan fun ipetencias relacionadas con la confratacion...”, para todos
oS de coniratacion que se ges:‘;on"n para la adquisicion de bisnes y/o servicios con destino &l Ministeric de Defensa
Nacroﬁai - Fuerza Aérea Colombiana - Direccion General de Sanidad Mifitar- Comando Aédreo de Combate No. 3. en ¢l orden
intizar ef cumplimiento del principio de transparencia, con plena autonomia respecio del competente contractual,

TERCERO: Que conforme a lo previsto en la Resclucion 6302 del 31 de julio de 2014 en su capitulo Hil, numerales 3.2.2.1.
FUNCIONES DEL COMITE ESTRUCTURADQR, 3.4.2.2 FUNCIONES GENERALES DEL GERENTE DE PROYECTC DE UNIDAD
EJECUTORIA, 3.4.2.3. FUNCIONES ESPECIFICAS DEL GERENTE DE PROYECTO DE UNIDAD EJECUTORA y 5.1.7.2 DEL
PF?OCEI}IMIENTO PARA EJERCER FUNCIONES DE SUPERVISOR, Literal E, en concordancia con ef Literal I y con el numeral
3 de la Directiva Permanente No. 15 del 10 de Marzo de 2015 del MDN, se snuncia las funciones de los Comités Esfructuradores,
Asesor, Gerente de Proyecto v de Supervision, asi: -

34.2. GERENCIAS DE PROYECTO DE UNIDAD EJECUTORA

En un proceso de seleccion de coniratista, el Gerente de Proyecto de Unidad Ejecutora es aquél funcionario propuesio por &l
Comando de fa Unidad Ejecutora y designado por el Ordenador del Gasto, para coordinar el proceso de estructuracién y tramite del
roceso de seleccidn, en forma eficaz, eficiente y efectiva.

i

£l alcance de esta z’area inicia desde fa e p preconiraciual, y se agota con el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
confrato. sin petjuicio de la interaccion q" orresponda adelantar con fa supervision del contrato. Implica que los actos preparatorios,
udicacion. de declarato d desierta, suscripcion y perfeccionamiento del contrato, son coordinados por el Gerente

de Unidad Ejecutora, sin pe.‘iuicéo de las responsabilidades que fe asistan a otros funcionarios, asesores o supervisores

¢

-.)

de at

Los servidores publicos des g' ados como Gerentes de Proyecto serén cficiales supsriores y/o civiles vinculade s a la planta de
'\Iamoual ,fg uatmente podran serlo, los asesores

1, teniendo en cuenta las condiciones

vw de Mu,swrlo de Defnsa | v‘a"ionaf Fuc a8 fxf"f"far"" de la Po,uc:
e

atlas en la Dz‘re:fiva Pe,m

3.4.2.2. Funciones Generales del Gerente de Proyecto de Unidad Ejecutora:

m

n la etapa precontractual del proceso de seleccion, deberé realizar todo el aprestamiento administrativo y logistico para la

consecu d 5 08 do curr’ez,fﬁs pm‘ ios de indole legal, presupusstal y técnico. En consecuencia debe realizar la estructuracion de fos
sh idio icos. asf como el estudio previo que &8 de su responsabilidad y competencia. conforme con los

03 d
soportes presentados por fos n:m*"s esiructuradores.
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Hacer las coordinaciones con ef Ministerio de Defensa - Secretaria General, Planeacién y Finanzas y con entes externos. asi como
con ¢f Gerente del drea funcional, en orden a conseguir ios conceptos previos que permitan iniciar el procesc de sefeccion,

Coordinar ias labores de los comités estructuradores y evaluadores de fas oferfas, cusrpos que dependeran de su gestion e impuiso.

Tendra a su cargo la voceria del proceso de seleccion, en consecuencia cualquier informacién intera o externa que se produzea ¢
framite sera conocida o propuesta por el Gerente del Proyecto,

3.4.2.3. Funciones especificas del Gerente de Proyecto de Unidad Ejecutora

En lo técnico

a. Dirigir el personal encargado de proyectar y elaborar ¢! estudio previo que antecede el proceso de seleccion, obhservando los
siguientes lineamientos: descripcidn de la necesidad que la unidad gjecutora pretende satisfacer y definicion téenica, informando

objeto, plazo, forma de pago, sitio y condicién de entrega, soporte econémico del valor del contrato y certificado de msnc bilidad
presupuestal y/o oficio de vigencias futuras, y otros que en lo sucesive lo modifiquen .

b. Dirigir el comité técnico designado para estructurar, elaborar y disefiar las especifi
procesos de seleccion cuyo soponte sea especificaciones tecnicas y no nonmas técnicas. el Gerente del Proyecio junto con el Comite
Técnico Estructurador suscribiré documento dirigido al competente coniractual, justificando la asignacion de pesos y puntajes. En
"Hala' lier caso s efercicio de esta funcion se radica exc clusivamente en ef Gerente de Proyecto de Unidad Ejecutora.

aciones técnicas del pliego. Cuando se trate de

o. Realizar por intermedio de sus asescrss o colaboradores, las gestiones pertinenies ante las diferentes dependencias de la Unidad
t:jecutom {Oficina de Planeacién, Direccién de Finanzas. Oficina de Coniratacion, Departamento de Planeacién, Departamento
Financiero. etc.) tendientes a garantizar la suficiencia de recursos presupusstales, fisicos y humanos necesarios para la viabilidad del
proceso, dentro de la normatividad vigente.

d. Liderar las gestiones necesarias en &l émbito interno y externo del Ministerio de Defensa Nacional - Unidad Ejecutora, garantizando
la ejecucion del proceso de seleccion para cumplir ef cronograma disenado para tal efecto.

e. Coordinar la expedicion de los documentos necesarios destinados a integrar y expedir el proyecto de plisgo de condicionss.

f. Asistir a la audiencia de estimacion, fipificacion y asignacion de los riesgos v la de aclaracion de pliego, cuando las soficiten.
Coordinar Ia actividad de fos comités para estructurar ef pliego definitivo.

g. Dirigir la actividad de los comités y avalar con su firma los formularios de preguntas y respusstas, asi como las adendas que se
expidan,

h. Asistir a la diligencia de cierre del proceso y presentacion de ofertas, suscribiendo fa correspondiente acta.
i. Dirigir las labores de los comités asescres y evaluadores, rindiendo las aclaraciones y directrices que se hicieren necesarias.

Suscribir en sefial de aval los requerimientos y aclaraciones que deben remifirse a los proponentes durante la etapa de evaluacion
de fas ofertas.

k. Suscribir en sefial de aval, el informe de evaluacion de las oferfas.

I. Recibir del Departamento de Confratacion o quien haga sus veces en la Unidad Ejscufora, las observacionss al informe de
svaluacion y coordinar la expedicion del informe definitivo de evaluacion de oferfas.

m. Solicitar ante la Secretaria General del Ministerio de Defensa la realizacion del Comité de Adquisiciones para las contrataciones
directas interadministrativas de que trata la Directiva 15 de 2015, cuando sea necesario. En los casos en los cuales existan términos
tendra presente que la convocatoria del Comité de Adquisiciones se realizaré con tres dias de antelacion.

n. Ceordinar la elaboracion, tramite v sustentacion ante el comité de edquisiciones, de las ponencias y recomendaciones de los
comilés evaluadores con la presentacion oportuna de fos documentos que soporten los aspectos a tratar.

fi. Coordinar la realizacion y presentacion de la audiencia de adjudicacidn del proceso, convocando a los miembros de los comités
evaluadores.

p. Asistir a la audiencia de adjudicacion del proceso, e intervenir en lo que resulte de su compefencia.
q. Avalar con su firma el anexo técnico del contrato y/o de los contratos resultantes.

r. Disponer lo necesario para obtener dentro de los tres {3} dias habiles siguientes a la firma del contrato su registro presupuestal y ef
cumplimiento de fos requisifos de legalizacion.

s. Entregar mediante acta las actuaciones realizadas durante su desemperio al supervisor del contrato, si fuere del caso.

f. Las demas que guarden relacitn directa con el proceso.
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3.2. Funciones del Comité Estructurador:

El Comite Esfrucurador designade por el Ordenador del Gasto, ! cual podrd estar conformado por servidores publicos o por
particulares contratados para el efecto. Los designados para hacer parte del comité por parte del competente contractual deben
acreditar formacion profesional y técnica en relacion con ef bien o servicio a contratar, de conformidad con lo establecido en el Manual
de Corntratacion del Ministerio de Defensa Nacional.

La funcion general de este comité, es hacer el estudio integral que soporte la necesidad que la entidad pretende satisfacer mediante el
analisis de las condiciones economicas, juridicas y técnicas, asi como de las financieras, del negocio a celebrar. Los anterior conforme
io previsto por la ley en aplicacion del principio de planeacion.

La funcitn estructuradora cesara al cierre del proceso, salvo que duranfe la etapa subsiguiente sean requeridos para precisar
aspecios referidos al pliego de condiciones

£l perfil para &l comité estructurador deberé establecerse de conformidad con lo indicado en la Directiva Permanente No. 15 def MDN,
as que la modifiquen, sustituya o adicione.

3.2.2.1. Funciones del Comité Estructurador:

1. Realizar ef estudio y presentacion de los aspectos a inciuir en el pliego ante el Gerente del Proyecto de la respsctiva unidad
gjecutora. verificando que los aspectos alli consignados cumplan con todos y cada uno de los requisitos exigidos en la ley. para
garantizar una sefeccion objetiva.

2. Elaborar bajo la direccion y supsrvision de los Gerentes de Proyectos los estudios previos bajo los lineamientos y parémeircs
establecidos en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decrefo 1082 de 2015, formulandcle a este Gltimo por escrito y de manera sustentada
los motivos de inconformidad que existan entomo a las sspecificaciones técnicas, exigencias econdémicas, financieras y legales.

3. Elaborar el anélisis del sector conforme a los pardmetros de acuerdo con el manual publicado por Colombia Compra Eficients en el
siguignte link: hitp://www.colombiacompra.gov.coles/manuales.

4. 4. Entrsgar en el Deparatmento de Contratacion la estructuracién como insumo para elaborar el proyscto de pliego y ei piisgo de
condiciones definitivo en el area correspondiente con responsabilidad, eficiencia y diligencia respetande los principios consfitucionales
y legales que garanticen una escogencia objetiva en concordancia con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007.

5. Estudiar y evaluar fas solicitudes presentadas por los inferesados al pliego y preparar las explicaciones requeridas frente a su
contenido.

fe))

. Propender por actualizar las normas técnicas, juridicas y economicas para que sean incluidas en el pliego.

7. Incluir en los estudios previos las especificaciones técnicas, los factores de verificacién y cuando sea del caso los factores de
ponderacion y evaluacion de las ofertas para su posterior inciusién en el proyecto y pliego definitivo por parte del Departamento de
Contratacion. Para la estructuracion de los requisitos habifitantes deberan tenerse en cuenta los paramelros establecidos por
Colombia Compra Eficiente en el manual respectivo.

hé. Incluir en los estudios previos Iz obligacion de verificar, respecto del oferente, mulfas y sancicnes impuestas por alguna entidad
8. incluir en los estudios previos la obligacion de verificar, respecto del oferente, muitas y sanciones impuestas por alguna entidad
publica reportados en el RUP, asi como incompatibilidades, inhabiiidades y conflicto de interes.

9. Consultar al asesor en comercio exterior cuando se trate de adquirir bienes o servicios imporiados, para determinar la modalidad de
entrega y 1os cosios asociados a la importacion, necesarios para definir el anexo respectivo del pliego (comité econémico).

10. Revisar la legisiacidn tributaria y contable, previo a establecer ef precio base de la adquisicidn, con €l fin de que se tengan en
cuenta impuestos tasas o contribuciones que se puedan llegar a generar en el proceso contractual.

1. Para el caso de compras centralizadas unificar criterios entre las Unidades Ejecutoras en cuanto a plazos de entrega y forma de

pAgGe.

12. Asistir a los Comités de Adquisiciones para la aprobacién de pliegos y equvalentes y suscribir el acta respectiva
donde exprese su intervencion respecto al proceso de contratacion

13, Participar en la audiencia informativa, audiencia de aclaracién y estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos, en la que se
puede precisar el contenido y alcance del pliego de condiciones a solicitud de algun interesado.

14. Analizar, estudiar, verificar y resolver las inquietudes presentadas al proyecto de pliego de condiciones a fin de consalidar el
pliego.

15. Analizar y proponer cuando sea ef caso las modificaciones al pliego. a fin de expedir adendas.

16. Resolver fas inquietudes formuladas hasta el cierre del praceso a través de proyectos de formularios de preguntas y respuestas,
para someteria a consideracién del Competente Contraciual,
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17. Ejercer sus funciones coordinadamente con los Gerentes de Proyecto y con el Departamento de Contratacion o quien haga sus
veces.

18. Mantener informado a los Gerentes de Proyecto sobre las novedades presentadas en la elaboracion del pliego.

5.3.1.7.1. Del ejercicio de las funciones de supervision y/o interventoria:
La revision de los antecedentes del contralo suscrito, de los derechos y obligaciones de las partes y de los mecanismos pactados para
el reconocimiento de los derechos de contenido economico

a) La intervencién formal en la coordinacion, vigilancia y control de la ejecucion del ohjeto contratado, para garantizar que las
obligaciones contractuales se han cumplido y que permita a fa entidad tramitar ios pagos al confrafista.

b) La presentacion mensual de los informes sobre la ejecucion del contrato, en especial el informe anexo al acta de recibo parcial y/o
final que sustente el pago de las obligaciones cumplidas por & contratista,

¢} La elaboracion y envié del proyecto de Acta de Liquidacion de los contratos acompariada de sus documentos soportes, dejando
constancia sobre los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes en caso de divergencias presentadas.

d) En los contratos en que se realicen mantenimiento, renovaciones y mejoras a los bienes, se debe determinar por el supervisor si
los trabajos realizados al bien generan un mayor valor del mismo, toda vez que amplien su vida productiva, su utifidad y su
eficiencia operativa. El Supervisor deberé en el Acta de Liquidacion expresar técnicamente si hubo un aumento del valor del bien,
foda vez que ese mayor valor debera reflejarse por la enfidad en su balance contable.

5.3.1.7.2. Del procedimiento para ejercer fa funcion de supervisién y/o seguimiento a la ejecucién de los contratos:

A. Momento y plazo para ejercer la funcin de supervisién y/o seguimiento:
Los supervisores de los contratos, seran funcionarios designados por el competente contractual Inician su actividad cuando el
contrato esté perfeccionado, esto es suscrifo, registrado el compromiso y legalizado. es decir aprobadas las garantias.

Supervisores Suplentes:

El Supervisor -Suplente desempenara las funciones como principal en caso de comisiones, vacaciones, cursos y ausencias del
Supervisor Principal, por lo cual, ef Supervisor Suplente debe informar con quince (13) dias de antelacion a la ausencia, ¢/ estado del
confrato adjuntando acta de entrega del contrato y e termino aproximado de la ausencia, sin desconocer que al momenio de
encontrarse nuevemente en la Unidd debe asumir autométicaments la funcidn airibuida por la resolucion de nombramiento, para lo
cual el Supervisor Suplente debera informarle el estado en el gue se encuenira la sjecucion del contrato, iqualmente a frevés del acta
respectiva.

La supervision consistiré en el seguimiento técnico, administrativo, financierc, contable y juridico sobre el cumplimiento del abjeto del
contrato.

£l Jefe del Departamento de Contratacion o quien haga sus veces le informaré al supervisor mediante un oficio sobre el cumplimiento
de los anteriores requisitos, remitiendo copia de los siguientes documentos:

Copia CDP y CRP, ESTUDIOS PREVIOS { www.contratos.gov.co ), SOLICITUD DE OFERTA, PLIEGO DE CONDICIONES o
INVITACION PUBLICA SE DEBE ESCOGER DE ACUERDO A LA MODALIDAD ( www.contratos.gov.co J, ADENDA XXXX PONER
EL NUMERO DE LA ADENDA O ADENDAS ( www.contratos.gov.co ), OFERTA ( www.contratos.gov.co ), CONTRATO O
ACEPTACION DE OFERTA SE DEBE ESCOGER DE ACUERDO A LA MODALIDAD { www.contratos.gov.co ), ANEXO TECNICO
DEL CONTRATO ( www.contratos.gov.co ), Copia POLIZA DE CUMPLIMIENTO, Copia POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL DETERMINAR SI SE SOLICITO PARA DEJARLA O QUITARLA, Copia APROBACION POLIZAS

Para confrontar informagién podra consultar el expediente original en la Direccion de Contratacion Estatal o quien haga sus veces
(Departamento de Contratacion).

Ei supervisor del contrato vigilara su efecucion y cumplimiento del ebjeto durante todo el tiempo que esté vigente y su funcion termina
cuando se suscriba ef acta de liquidacidn. Sin perjuicio del cierre administrativo def mismo, el cual se encuentra vinculado a la vigencia
de las pblizas.

Lineamiento Fuerza Aérea Colombiana:

La funcion de supervision prevalece sobre ofras situaciones administrafivas. por fo fanto los supervisores designados estén en la
obligacion de informar al ordenador del gasto con 15 dias hébiles de anticipacion a la fecha de iniciacién de vacaciones u ofros
motivos de ausencia temporal o definifiva, para que éste nombre su reemplazo mediante Resolucion; una vez realizado este tramite se
debera enviar los documentos de las actuaciones efectuadas al Departamento de Contratacion o quien haga sus veces para su
conocimiento y anexo al expediente contractual, caso en ef cual deberé elaborarse un acta suscrita por ef Supervisor titular o inicial y
su reemplazo, en donde conste el estado de sjecucion del contrato, el cumplimiento del contratista y fa reiacion de los doctimentos
generados en cumplimiento de las funciones de supervision. Cuando reasuma sus funciones, el supervisor Htular, se debera proceder
de igual manera.

B. Manifestaciones de inconformidad del supervisor del contrato frente a su ejecucion.
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« Cuandc el supervisor del contrato manifieste su desacuerdo con la ejecucion de un conlrato, o con la forma de los acios,
documentos o circunstancias examinadas, formulara sus reparos por escrito.

o Los reparos seran motivados en hechos, circunstancias y normas y abarcarén las observaciones y objeciones correspondientss.

e [£f supervisor comunicara ai competente contractual, a fa dependencia interesada en el contrato v a la Direccion de Coniratacion
del Ministerio de Defensa Nacional, Ios resultados mas relevantes de su actuacion y recomendara las actuaciones para su normal
ejecucion.

o Efsupervisor podra solicitar al competente contractual la revision de ios actos que considere perjudiciales para los infereses de la
Nacidn - Ministerio de Defensa Nacional.

e Cuando se aprecien graves frreqularidades en la ejecucion de un contrato que amenace su paralizacion, es obligacion del
supervisor informar por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos al competente contractual y
al Director de la dependencia que ha contratade el bien o servicio, para que estos inicien las acciones correspondientes.

C. Cumplimiento de ordenes del competente contractual, como consecuencia de frregularidades o circunstancias que
afecten la normal ejecucion del contrato:

Los supervisores de los contratos suscritos por Ministerio de Defensa Nacional — Unidad Ejecutora estan obligados a acafar las

observacionss y decisiones del competente confractual, en ios eventos de discrepancias en su ejecucion y no estan autorizados

expedir cumplidos para pagar obligaciones, hasta tanto no se pronuncie favorablemente ef competente contractual.

D. Liquidacion de las obligaciones contraidas:

Los supervisores de los contratos suscritos por el Ministerio de Defensa Nacional - Unidad Ejecutora estan cbligados a entregar
debidamente liquidadas todas las cuentas confractuales con sus respectivos soportes, ufilizando el formato implementado por 2
Direccitn de Contratacion Estatal. En este momenito quedara documentalmente acreditado el cumplimiento de todos los requisitos
necesarios para cumplir la obligacion a cargo del Ministerio y del cumplimiento de fas cbligaciones del contrafista.

El confratista suscribira el acta de liquidacidn remitida en un plazo de 15 dias habiles, posteriores a su recibo. Si al vencimiento de
este plazo ef contratista no se allanare a su suscripcion, ef Ministerio liquidaré unitateralmente el contrato.

E. Funciones generales de los supervisores de contrafos:
Este numeral enlista una serie de funciones que competen a nivel genrai a la funcion de seguimiento en el aspecto técnico,
administrativo y lagal, que describiré en forma general los procesos de esta labor,

]

En el aspecto Técnico — Adminsitrativo:

Verificar que las especificacionss y condiciones particulares de los bienes o servicios u ohra contratados. correspendan a las
solicitadas, definidas y aceptadas en el contrato. De presentarse dudas sobre este particular, deberé formularias por escrito dentro de
los tres (3) dias hébiles siguientes a su ocurrencia. al Departamento de Contratacion o quien haga sus veces para que éste las framite
ante el Gerente de Proyecto. Ef Departamento de Contratacion o quien haga sus veces, debera responder a este requerimiento dentro
de los tres {3) dias habiles siguientes a su recibo clarificando la situacién.

+ En los eventos en que asf lo determine el contrato, o si la naturaleza del mismo lo requiere, el Supervisor debera suscribir
cenjuntamente con el contratista y ef competente contractual, las actas de iniciacién o de recibo de bienes y/o servicios, dentro del
termino establecido en el contrato. Estas actas (original), deben enviarse al Departamento de Contratacion o quien haga sus veces
dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a su firma, para su respectiva incorporacion en la carpeta del contrato y si es del caso,
para su publicacion en el SECOP.

e Cuando se requieran cronogramas de gjecucion o programacion de las actividades del contratista para la ejecucion del objefo
confratado. el Supervisor debera exigirlos y recibirlos, para efectos de revision y control, dentro de los plazos estipulados en ef
contrato. El cronograma o la programacion de actividades debe enviarse al Departamento de Contratacion o quien haga sus veces
dentro de los ires (03) dias habiles siguientes a su recibe, para su correspondiente archivo en la carpeta del contrato.

e Cuando se trate de la Supervision de contratos de obra publica, debera abrir y llevar conjuntamente con el contratista o con fa
persona defegada por éste, una memoria diaria de fa obra. en donde constaran las acciones realizadas diariamente en effa, asi como
fas actas de los comites técnicos de obra o administrativos que periddicamente deban realizarse y las observaciones que se
consideren perfinentes. Este documenito formard parte infegral del confrato y la copia mensual del documento se remitird al
Departamento de Contratacion o quien haga sus veces, para que repose en fa carpeta del contrato.

e El Supervisor podré citar o convocar a reuniones al conlratista, al competente contractual y a los funcionarios que tengan un
interés directo en la ejecucion del conirate o hayan participado en la elaboracion de los pliegos de condiciones y elaboracion de la
minuta del contrato, cuando haya dudas sobre los términos del contrato yio se considere necesario para la normal ejecucion.

e De cada reunibn se levantara un acta que sera suscrita por los que en ella intervinieron y la misma debera contener como minimo
fos asuntos discutidos, las decisiones, acciones y compromisos a ejecutar. Copia de este documento, se enviars al Departamento de
Contratacion o quien haga sus veces, dentro de los tres (3} dias habiles siguientes a su suscripein, para su correspondiente archivo
en la carpeta del contralo.

o Ef supervisor del contrato, si la naturaleza del mismo lo requiere y asi se estipulé en la minuta del confrato o aceptacion del
ofrecimiento, debera elaborar las actas de recibo parcial de bienes o servicios o las de los respectivos cortes de obra, las cuales
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suscribira conjuntamente con el contratista y ef interventor (si aplica). El valor de los bienes o servicios u obra que por estas acias se
recibe no seré inferior al porcentaje estipulado en el conirato, y las actas de recibo parcial, deberan remitirse al Departamento de
Contratacion o quien haga sus veces, para lo de su compstencia.

e £l Supervisor exigira la buena catidad y correcto funcionamiento de los bienes y servicios u obra {si aplica) contratados, y se
abstendré de dar el respectivo cumplide si éstos no corresponden a las calidades, cantidades y especificaciones técnicas exigidas. E!
supervisor mantendré el control y coordinacion permanente sobre la gjecucion del conirato, de tal manera que implemente actividades,
tales como, reuniones con el comité evaluador y contratista. visitas a fas empresas y oiras que se estimen convenientes y necesarias.

o £l Supervisor verificaré que el contratista entregue los bienes que presentd en la propuesta. En el evento de que alguncs de fos
bienes no sean acordes con lo estipuiado en ef contrato y en la oferta, éste exigiré al contratista que sean cambiados o ajustados en ¢l
menor tiempo posible, o en el indicado para estos eventos en sl contrato para que pusda darse una adecuada ejecucién del mismo.
En este evento se procederé asi:

»  Siel bien y/o servico es entregado por el contratista con algun defecto menor, el supervisor podré devolver el material para que
éste corrija 0 subsane los defectos, en un término que el supervisor considere perentorio sin que afecte el plan logistico de la Fuerza.

« Si el bien enfregado presenta un defecto que no afecte la funcionalidad o que disminuya su durabifidad, pero que no sea
susceptible de correccion, el supervisor ios recibird y autorizaré su distribucion, conservando la muestras defectuosas dsl total de
muestras evaluadas segun el plan de muestreo previsio en la norma técnica o especificacion técnica o dejando cinco (5) muestras de
los bienes recibidos, recoleciadas al azar las cuales deben ser marcadas y efiquetadas de manera que se identifiquen
suficientemente, para practicar sobre las mismas las pruebas que el comité técnico receptor del material considere procedentes e
iniciar las acciones legales a que haya lugar.

s Si ¢l bien enfregado presenta defectos mayores el material seréd rechazado por el supervisor, conservando las muestras
defectuosas del total de muestras evaluadas segtin el plan de muestreo que esté previsio en la norma técnica o especificacion técnica,
© dejando igualmente cinco (5) muestras de los bienes recibidos, recolectadas al azar las cuales seran marcadas y stiquetadas de
manera que se identificquen suficientemente para efectos de practicar sobre las pruebas que ef comité técnico receptor del material
considere procedentes y determinar las accionss legales a que haya lugar.

o Para todos los eventos el supervisor se apoyaré en los conceptos emitidos por fos comités receptores del bien, (técnico) quienes
se pronunciarén sobre sus defectos indicando si son mayores o menores, o si afectan su durabifidad, funcionalidad o el aspecto que
resulte pertinente.

e El Supervisor verificard, conforme con la naturaleza juridica y tipo del contrato suscrito. que el confratista cumpla con las medidas
de seguridad industrial y de salud ocupacional nscesarios pare salvaguardar la integrided de las personas que proveen el bien,
servicio u obra, y por NINGUN MOTIVO, podré autorizarse el incumplimiento a este requerimiento, conirol y seguimiento que deber
informarse en el respectivo informe de supervision.

s Ei Supervisor exigira el total cumplimiento de ios cronogramas pactados en los coniratos y sblo podréa recomendar su modificacion
cuando por razones técnicas o dada la naturaleza del contrafo. esto se haga necesario. Cualquier modificacion que se deba realizar al
plazo de ejecucion del contrato debe ser previamente autorizada por el competente contractual.

o El Supervisor resolveré todas las consultas presentadas por el contratisia y hacer las observaciones que estime conveniente. Si
durante la ejecucion del contrato se presentan dudas o diferencias que no puedan resolverse por el supervisor, éste deberé remitirlas
mediante oficio, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su ocurrencia. al competente contractual para su consuffa y decision,
con copia al Departamento de Contratacion o quien haga sus veces.

o £l Supervisor, si es necesario, puede solicitar oir esciuti |a suspensién temporal de ia gjecucion de un contrato por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito, justificande las circunstancias de tiempo, modo y lugar que originan los hechos, ante el competente
contractual mediante documento escrito, para que éste emita su autorizacion. Si el competente contractual aprueba y suscribe ja
suspension del contrato, el Departamenic de Contratacidn elaborara ef ACTA DE SUSPENSION, copia de la cual se remitira al
supervisor del contrato dentro de los ires (03) dias hébiles siguientes para su legalizacion. Se incorporara en el Expediente y se
publicaré en ef SECOP, El Supervisor para todos los eventos de suspension de los confratos, al desaparecer los hechos que disror:
origen a la suspensién, solicitarg su reiniciacion, dejando constancia del tiempo total de la suspension temporal y-del vencimiento final
del conirato mediante ACTA DE REINICIO DEL CONTRATO .

e Cuando el competente contractual suscriba el acta de reinicio elaborada por el Supervisor. la cual deberé enviarse al
Departamento de Contratacion o quien haga sus veces o quien haga sus veces dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a su
legalizacion, para incorporarla en el Expediente contraciual y publicaria en el SECOP.

e El Supervisor constataré a la fecha de vencimiento del plazo del contrato su fotal cumplimiento. Si llegare a tener dudas sobre Ja
ejecucion del mismo no podré expedir ¢l acta de recibo final. hasta no clarificar las dudas.

e Para que el supervisor expida el acta de recibo final del contrato verificara que todas las obligaciones estan cumplidas y procede
el pago final. Esta acta contendré como minimo ia descripcion de los bienes, servicios u cbra recibidos, ef valor final del contralo,
inciuyendo reajustes si proceden. Esta acta se enviaré al Departamento de Contratacion o quien haga sus veces para su respective
archivo.
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o Los supervisores, una vez emitida la Gitima acta de recibo a satisfaccion de los bienes, servicios u obra contratados, y efectuados
Ios pagos corresponidientes. estén en la obligacion de eiaborar y remitir al Departamento de Contratacion o quien haga sus veces el
acla de liguidacién del conirato (si aplica), debidamente suscrita por las partes dentro de los cuatro (04) meses siguientes al plazo de
duracion; y en los casos en que no se deben liquidar fos contratos, de conformidad con la Ley antitramites, debe remitir el informe de
Supervision final, segin las reglas del presente manual de contratacion.

o Siel contratista no acude a suscribir el Acta Liquidacion del contrato, deberé proceder en forma conjunta con el Departamento de
Contratacion o quien haga sus veces, a la realizacion de los trémites para la liquidacion unilateral del contrato mediante acto
administrative motivado.

e £n todo caso. se debera cumplir el procedimiento descrito en las paginas 110 y 11 del Manual de Contratacién del Ministerio de
Defensa sobre liquidacion.

G. En el aspecto Legal:
e Cumplir y hacer cumplir todas y cada una de las clausulas confractuales y en especial, fas obligaciones contraidas.
s Sclicitar a! Departamento de Contratacion o quien haga sus vecss, si las requiere, copia de las garantias constituidas por ei

contratista y su aprobacién y de las modificaciones exigidas a estas duranie la ejecucion del confrafo. En cumplimiento de esta
obligacion. verificara que las vigencias de las garantias y de sus modificaciones esten dentro de los del contrato.

e Informar por escrito al Departamento de Conlratacion o quien haga sus veces, si el contratista omite alquna o algunas de sus
obligaciones contractuales, para que la dependencia de contratos decida si procede o no aplicar sanciones y/o declarar la caducidad.
La omisibn o relardo injustificado al deber de informar oportunamente los incumpfimientos, acarreara para el supervisor accion
disciplinaria y las demas que para el efecto concurran.

s Solicitar al competente contractual, en los eventos contemplados en el contrato y en la Ley, con copia al Departamenio de
Contratacion o quien haga sus veces, la aplicacion de las clausulas de terminacion, modificacién ¢ interpretacion unilateral, o cuando
se pretenda su terminacién por mutuo acuerdo.

e Epviar el acta de recibo final y/o parcial al Departamento de Confratacién o quien haga sus veces, cada mes o en el plazo previsto
en el contrato.

e [£nelevento de tener conocimiento de que ef contratista por causas justificadas (fuerza mayor, caso fortuito o culpa de un tercero)
no puede cumplir con &l plazo de ejecucion establecido en el contrafo, el supservisor deberéd iniciar en forma inmediata y antes de!
vencimiento del término establecido en el conirato para su gjecucion, fos tramites necesarios para la modificacion del contrato, el
Departamento de Contratacion o quien haga sus veces, elaboraré la minuta del contrato modificatorio.

e Ei Suparvisor tiene la obligacion legal de remitir al Deparfamento de Contratacién o quien haga sus veces, dentro de los términos
aqui establecidos, todos los documentos soporte de la supervision y los conceptos y observaciones de las modificaciones al mismo,
para garantizar que se realicen los tramites a que haya lugar en el menor tiempo posible.

H. Funciones particulares de los supervisores:

o Elaborar y suseribir el acta de inicio del contrato, cuando sea del caso.

e Elahorar y suscribir las actas de recibo parcial y final de los bienes y servicio del contrato.

e Rechazar los bienes 0 servicios que a su criterio no cumplan las normas tecnicas descritas en el conirato.
Rendir informes periodicos o cuando lo considere necesario, sobre la ejecucitn del contrato.

o Verificar la correcta ejecucion y cumpiimiento del contrato.
e Exigir el cumplimiento del contrato.

e Verficar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones parafiscaies de conformidad con lo establecido en ef articulo 50
de la Ley 788 de 2002, en caso contrario avisara de esta circunstancia al Departamento de Contratacion o quien haga sus veces.

e Para material de Intendencia: verificar y seguir el cumplimiento de las actividades descritas en el cronograma de entregas,
conforme con la reglamentacion expedida para tal efecto por el Grupo de investigacion y Normalizacion del Ministerio de Defensa
Nacional.

e Verificar que las garantias que ampara el cumplimiento total del conirato, esten vigentes e informar en su oporiunidad al
Departamento de Conlratacion o quien haga sus veces, sobre los inconvenientes presentados.

e Adelaniar los framites internos correspondientes a los pagos establecidos dentro del contrato, compilando los documentos que
trata ol geta de recibo a satisfaccion para envio a pago.
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o Seran responsables por mantener informada a la FAC de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de conupcion
fipificados como conductas punibles o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando el incumplimiento se
presente. Ef incumplimiento de lo anterior seré considerado como faita gravisima de acuerdo con la normatividad legal vigente.

e Todas las demas atribuciones que se contemplen en los documentos del contrato.

Periodicidad de fos informes de supervision:

Los informes de supervision se elaboraran y remitirdn mensuzimente al ordenador del gasto, dentro de los cinco (05) primeros dias
habiles del respectivo mes, desde el perfeccionamientc del contrato hasta e! vencimiento del plazo de ejscucion {recibo a satisfaccitn
de la totalidad de los bienes, servicios u obra), de conformidad con las siguientes reglas.

TIPQ DE CONTRATO

NO REQUIERE LIQUIDACION

REQUIERE LIQUIDACION

Compraventa de unica
entrega

El supervisor solamente debe presentar dos (02)
informes asi:

I Dentro de los cinco (05) primeros dias
habiles del mes siguiente a la fecha de recibo a
satisfaccion de la totalidad de los bienes objeto del
contrato. Con el informe deberan allegarse copias
de los documentos de seguimiento (visitas al
contratista o simifares) que se adelanten durante el
lapso ftranscurrida. entre el perfeccionamiento del
confrato y la entrega del objetc por parte del
contratista.

2. Dentro de los cince (05) primeros dfas
hébiles del mes siguiente a la facha de realizacion
del pago Unico o final al contratisia por parte de la
FAC. Este informe seréa el soports de publicacion en
el SECOP del Formato establecido para fal fin, a
efectos de cerrar el proceso en el Portal.

NOTA: en caso de que duranie el seguimiento al
coniratista se advierta que ésie puede incumplir,
deberé presentarse un ipforme de supervision en
forma inmediata, a efectos de adoptar las acciones
correctivas a que haya lugar. con el fin de que el
contratista cumpla el objeto coniractual en ia fecha
pactada.

Prestacion de servicios
profesionales / apoyo a
la gestién

El supervisor debe presentar los informes asi:

1 Informes  mensuales de  supervision
desde el perfeccionamienio del conirato hasta el
vencimiento del plazo de ejecucion (recibo a
satisfaccion del servicio).

2 Dentro de los cinco (05) primeros dias
hébiles del mes siguiente a la fecha de realizacién
del pago Unico o final al contratista por parte de la
FAC. Este informe sera el soporte de publicacion en
e/ SECOP del Formato estabiecido para tal fin, a
efectos de cerrar e proceso en ef Portal.

NOTA: en caso de que durante ¢l seguimiento al
contratista se adviertan incumplimientos o la
posibilidad de incumplimiento, debera presentarse
un Iinforme de supervisicn en forma inmediata. a
efectos de adoptar las acciones correctivas a que
haya lugar, con el fin de que ef contratista cumpla el
objeto contractual en la fecha pactada.

N/A

Contratos de ftracto
sucesivo  (salvo los
senalados en la fia
anteror); obra puablica:

Interventoria; 2
compraventa con mas
de una entrega

N/A

El supsrvisor debe presentar los informes asi:

1. informes  mensuales de  supervision
desde e perfeccionamiento del confrato hasta ef
vencimiento de! plazo de ejecucion {reciho a
satisfaccion def bien, servicic u obra).

2 No habra informe de supervision deniro
de los cinco (05} primeros dias habiles del mes
siquiente a la fecha de realizacion del pago tnico o
final al contratista por parte de la FAC, toda vez
que ¢l pago debe quedar reflejado en la respeciiva
acta de figuidacion bilateral o unilateral, documento
que seréd publicado en el SECOP & efeclos de
cerrar el proceso en el Portal,

NOTA: en caso de que durante el seguimiento &l
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contratista se adviertan incumplimientos o fa
posibifidad de incumplimiento. debera presentarse
un informe de supervisién en forma inmediata, @
sfectos de adoptar las acciones correctivas a gue
haya lugar, con el fin de que 6! contratista cumpla
el objeto contractual en la fecha pactada.

3. Una wez vencido el términc de
gjecucion, en los contratos en los gue se exija
garantias post-coniractuales, el supervisor debe
verificar e funcionamientc de los bienes y/o
servicios adquiridos. Por o anterior, debera
presentar un informe semestralmenie dando a
conccer novedades, si es del caso, o el estado
general de estos hasta el vencimiento de los
términos de las garantias.

NOTA’ una vez revisados los informes de supervision por parte del ordenador del gasto. éste los remitird al Departamento de
Contratacion o quien haga sus veces o su equivalente para efectes de ser archivados en la carpeta del contrato por parte del asesor o
anal/sra encargado del mismo,

I. Funciones comunes al ejercicic de la funcion de Gerentes de Proyecto, Superviosres, Asesores, Estructuradores y
Evaluadores:

Principios del ejercicio de la funcién de coordinacion, estructuracion y/o evaluacion y seguimiento o supervisora de
contratos.

~ La funcion de roordinaciéﬁ estructuracion y/o evaluacion y seguimientc se ejercerd con plena autonomia respecio del
i > contractual y demas funcionarios que lengan que ver con la ejscucion del conirafo, pero siempre acatando las
autorizaciones previas previstas para la foma de decisiones en la celebracién y sjecucion def contrato.

» La funcion de coordinacion, esfructuracion yio evaluacion y seguimiento de ios contratos suscrifos por el Ministeric de Defensa,
tiena caracier interno y pretende garantizar la sjecucion del objeto contratado y ef cumplimiento de las obligaciones pactadas.

» L& funcion de coordinacion, esfructuracion y/o evaluacion y seg imisriio se ejercera previa designacion del compelenie
coniractual, en funcionarics que como minimo tengan un perfil profesional que garantice idonsidad en el desarrollo de sus funciones y
el cumplimiento de normas técnicas, administrativas y/o legales.

~ La funcion de coordinacion, estructuracién y/o evaluacion y sequimiento se ejercerd en sus modalidades de intervencion formal y
maferial. La infervencién formal consistiré en verificar el cumplimiento de los requisitos necesarios e indispensables para gjecutar el
objefo contratado. En fa intervencion material se comprobara y cerificaré fa efectiva ejecucion def objefo coniratado.

Los conceptos e informes de los Gerentes de Proyecto, Comités Eshiucturadores, Comités Evaluadores y Supervisores de Contratos,
respecto del cumplimiento de las tareas desarrolfadas siempre constaran por escrifo.

El conocimiento de estas funciones se hara conocer al supervisor al momento de la notificacién de la presente resolucion y
en elfa se dejara constancia de ésta circunstancia.

CUARTO: Que en virtud de los dispussto en el numeral 35.1.1 del Titulo IX de la Resolucion No. No. 4519 del 27 de Mayo de 2016
el Comité de Adquisiciones esta conformado por los miembros establecidos en la resolucién de delegacién dependiendo de las
cuantias, por lo que para el presente proceso esté conformade de la siguiente forma: uno de caracter térnico, otro se encontrara
vinculade en el area de financiera y/o presupuesto, ef tercerc serd un abogado vinculado al érea de contratacion estatal y el gerente
e proyecio.

QUINTO: Gue conforme a los dispuesto en el numeral 38.5 de la Resolucion No. 4513 del 27 de mayo de 2016 s¢ dejaré constancia
de las deliberaciones del Comité. en un acto de tedo lo ocurrido en las reuniones del Comité de Adquisiciones, acta debers ser
suscrita por todos fos asistentes a la sesion correspondiente. Las decisiones se adoptaran por mayoria, es decir la mitad mas uno de
fos integrantes.
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Némbrase al siguiente personal como en cada caso se indica, dentro del Proceso de Seleccion
cuyo objeto consiste en “Contratar, en nombre de la Nacién — Ministerio de Defensa Nacional — Fuerza Aérea
Colombiana, Direccién General de Sanidad Militar- Comando Aéreo de Combate No. 3 la Prestacion de Servicios de un
auxiliar de enfermeria del ESM 84338105282".

DESIGNACION GRADO Y NOMBRE DEPENDENCIA
Gerente de Proyecto MY. VICTOR HUGO MONTES CASTANO ESM 84338105282
Comités Estructuradores TECNICO é; /STO PEEB F': REs R
Supetvisor del Contrato ' ESM 84338105282

4 ST. AFRICANO PEREZ YENDY

ECONOMICO KARINA ESM 84338105282
Supervior del Contrato AT. TABARES LONDONO CRISTOPHER. ESM 84338105282
Supervisor suplente 74. DEY! YULIETHE VIUCHE CUADROS ESM 84338105282

DESIGNACION CARGO DEPENDENCIA

GERENTE DE PROYECTOS ESM
Comité de Adquisiciones JEFE DEPARTAMENTO FINANCIERO DEFIN

ASESOR JURIDICO CONTRACTUAL DECON

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Malambo, Atlantico, a los Nueve (09) dias del mes de Enero de dos mil dieciocho (2018},

Coronel CARLOS BALCAZAR GARCIA
Segundo Comandante CACOM 3
Ordenador de! Gasto y Delegado Contractual

Proyecté: ST AFRICANO PEREZ YENDY KARINA.
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DILIGENCIA DE NOTIFICACION PERSONAL

En ia fecha notifiqué personalments al personal que se relaciona a continuacion, del contenido de la Resolucion No. 001 de 09 de
Enero de 2018, "Por la cual se nombran los funcionarios que conforman los Comités Estructuradores, Gerente de Proyecto y
Supervisor para la vigencia preconiractual, contractual y postcontraciual de la presente anualidad. De igual forma los comités de
Adquisiciones los cuales asesoran en la contratacion para todos los contratos De 0 a 5.000 SMMLV def 2018

GERENTE DE PROYECTO Y COMITE ESTRUCTURADOR

EL NOTIFICADO GRADO Y NOMBRE FECHA

GERENTE DE PROYECTO

MY. VICTOR HU

C. C No. 7’5@’ ¥ & )Zﬁo .

{
TECNICO C“ 'SWLJJ,'(-{;A ared é y

AT. TABARES LONDONO CRISTRPHER.
C.CNo \oBBPIULSO i ferearres

CIKP

-
ST. AFFI NDQ‘EE:’" DY KARINA

SR oo 0.

ECONOMICO

v

SUPERVISOR PRINCIPAL Y SUPLENTE DEL CONTRATO

For medio de la presente certifico y dejo constancia de haber dado lectura a la resolucion por medio de la cual el ordenador del gasto
me designa para desempefiarme como supervisor del conirato v de las funciones alli contenidas, asf como haber visto el video
institucional de supervisores de contratos de la FAC, informacion que me brinda los conocimientos necesarios para el gjercicio de la
actividad supervisora, conociendo mis funciones y responsabilidades como supervisor de los diferentes procesos contractuales en que
sea nombrado como tal.

Me comprometo que en caso de algun tipo de duda y/o inquietud en el ejercicio de mi funcibn como supervisor tomare contacto
inmediato con el Depariamento de Contratacion y Ordenador de! Gasto para aclararia y solucionaria en forma oportuna.

EL NOTIFICADO GRADO Y NOMBRE FECHA
SUPERVISOR PRINCIPAL DEL Q T u(\u (‘LW \)3\-1’ i
ERTS AT. TABARES LONDONO CRISEQPHER
C.C No \OBB3I\ 180 e LY ey
SUPERVISOR SUPLENTE DEL / \{ ¥
CONTAQ T4. DEYI YULIETHI\VIUCHE CUADROS
C. C. No. de

Coronel CARLOS FEDERICO BALCAZAR GARCIA
Segundo Comandante CACOM 3
Ordenador del Gaste y Delegade Contractual

Proyectd: ST AFRICANO PEREZ YENDY KARINA.



