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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL MES DE NOVIEMBRE ANO 2023

OBJETIVO (S) Revisar las hojas de vida de los inscritos en Agencia Publica de Empleo 2023 de las convocatorias individuales
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SE AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA NA GRABACION VIRTUAL
1 YILSE ALEIDA RUIZ 35.603.325 X FORMACION yaruiz@sena.edu.co 320 6322549 PRESENCIAL %’
CARRILLO %%5_9_ #
2 CANDIDA ASPRILLA 35.891.771 X FORMACION prenteria@sena.edu.co 3003925869 PRESENCIAL
JARAMILLO w’
3 JACKSON ARIEL URRUTIA 11803820 X FORMACION jaurrutia@sena.edu.co 3105631229 PRESENCIAL
CHALA -J-GCLsoﬂ A u"u'hq
4 BLYDERSON ARBOLEDA PRESENCIAL
MONTARNEZ 1.128.420.991 X FORMACION barboledam@sena.edu.co | 314 2732097
ADRIANA CRISTINA 40.040.261 X AGROSENA aulloar@sena.edu.co 3112170346 PRESENCIAL
ULLOA RIANO »

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. _ de Comité de Verificacion

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificacion hojas de Agencia Publica de Empleo 2023

CIUDAD Y FECHA: Quibdd, 01 de noviembre de 2023 HORA INICIO: 04:00 pm HORA FIN:
6:00 pm
LUGAR: CRNIB DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO - REGIONAL
CHOCO - CRNIB

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Revision hojas de vida Agencia Publica de Empleo 2023

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Revisar las hojas de vida de los inscritos en Agencia Publica de Empleo 2023 de las convocatorias
individuales, de acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los perfiles que cumplen con los
criterios.

DESARROLLO DE LA REUNION

Continuando con el cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022, se reunieron en el Centro de
Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA Regional Chocd, los integrantes del Comité de Verificacion para la
contratacion de instructores, con el fin de revisar la implementaciéon de la Circular, donde se imparten directrices y
lineamientos para el proceso de contratacion de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023 (articulo 32
- numeral 3° Ley 80 de 1993).

Estas verificaciones se realizaran sobre convocatorias individuales para suplir las necesidades de contratacion que aun
persisten, dando cumplimiento al numeral 4.2 “Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formacion no puede suplir
una necesidad de contratacion para el 2023 con el Banco de Instructores conformado hasta esa fecha, o si hecho el ofrecimiento
de contrato a minimo cinco (5) Inscritos del Banco de Instructores de acuerdo con los anteriores lineamientos, el Centro de
Formacidn no obtuvo oferta de alguno de ellos, el respectivo Comité de Verificacion dejard constancia de ese hecho en acta y
el Centro de Formacion procederd a realizar convocatoria individual para esa necesidad a través de la aplicacion web de
intermediacion laboral de la APE, con el fin de completar el Banco de Instructores.”

Una vez suplido el procedimiento anterior se dio cumplimiento al parametro de “La convocatoria permanecerd activa
hasta registrar minimo tres (3) postulaciones por contrato a suscribir, o durante minimo dos (2) dias calendario, lo que ocurra
primero. Si los Inscritos que se presentaron no cumplen los requisitos, o al cabo de los 2 dias no hubo Inscritos, el Centro podrd
solicitar a la APE de su Regional la reactivacion de la convocatoria por el mismo término, hasta que logre suplir la(s) necesidades
de contratacion publicadas”

Las personas designadas por el subdirector para conformar el Comité de Verificacién de las siguientes Areas Teméticas:

- BASICO EN CARPINTERIA

- MONITOREO AMBIENTAL

- TECNICAS Y EVENTOS RECREATIVOS

- BASICO DE CONTABILIDAD COSTOS Y PRESUPUESTOS

- FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEO PARA EL HOGAR

- OPERARIO MAQUINAS BASICA DE CONFECCION

- APLICACION DE HERRAMIENTAS DEL PROCESADOR DE TEXTO MICROSOFT WORD

- PROCESOS BASICOS DE CONSTRUCCION
Con lo anterior, dando cumplimiento a la Circular, son la profesional AGROSENA: Adriana Cristina Ulloa Riafo, los
coordinadores académicos Yilse Aleida Ruiz Carrillo, Candida Asprilla Jaramillo, Jackson Ariel Urrutia Chala y el funcionario
delegado Blyderson Arboleda Montaiiez.

Asi mismo, se realizé el andlisis de las hojas de vida de acuerdo con los lineamientos dados, para el caso de cada area temdtica
que en total, se evaluaron (28) hojas de vida de (9) perfiles.
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CONCLUSIONES

v' Seasignan las tareas al Comité de Verificacion de acuerdo con los lineamientos que dicta la Circular 3-2022-000192,
el comité es informado por el director referente al cronograma y la confidencialidad.
v' Se realizé el estudio de 28 hojas de vida de las personas postuladas en 9 perfil, teniendo en cuenta que solo se
analizara la documentacién enviada al Banco de Instructores por los candidatos.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Realizar la verificacidn de los requisitos de las hojas de
vida de las convocatorias individuales para suplir las
necesidades de contratacién que aun persisten del s —
Banco de Instructores 2023 de la Regional Choco y Comité de Verificacion 02/11/2023
entregar al ordenador del gasto.
Suministrar al Subdirector de Centro los resultados de
la verificacion del Banco de Instructores con la
observaC|9,n de “cumple” o “no cumple” y la Blyderson Arboleda Montafiez 02/11/2023
ponderacion efectuada a los que compete. en cuanto le
llegue el usuario y contrasefia para realizar este
proceso.
ANEXO 1. LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS
Area tematica BASICO EN CARPINTERIA - 3593699
iTEM PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE Y DOCUMENTO CUMPLE - NO PONDERACION
APELLIDOS DE IDENTIDAD CUMPLE
BASICO EN 3593699
DIEGO MURILLO
1 11 LE 14
CARPINTERIA RODRIGUEZ 809700 SI CUMP
Area tematica MONITOREO AMBIENTAL - 3593729
iTEM PROGRAMA CONVOCATORI NOMBRE Y DOCUMENTO CUMPLE - NO PONDERACIO
A APELLIDOS DE IDENTIDAD CUMPLE N
3593729 NO CUMPLE
TRATAMIENTO
PRIMARIO DE El postulante no
RESIDUOS cumple debido
SOLIDOS LUIS CARLOS gue no cargo
1 MENA 1077479813 certificaciones 0
MORALES laborales con
funciones acordes
alos
requerimientos de
la vacante
TRATAMIENTO 3593729 MINOMNI
2 PRIMARIO DE CORDOBA 35896205 SI CUMPLE 15
RESIDUQS SOLIDOS TOVAR
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3593729 NO CUMPLE
TRATAMIENTO
PRIMARIO DE El postulante no
RESIDUOS cumple debido
SOLIDOS ELIANA que no cargo
MARCELA 1052391627 certificaciones 0
NURNEZ CAUSA laborales con
funciones acordes
alos
requerimientos de
la vacante
TRATAMIENTO 3593729 MERCY
PRIMARIO DE PASTORA
RESIDUOS BECERRA 1077468610 SI CUMPLE 14
SOLIDOS MARTINEZ
TRATAMIENTO 3593729 ANDRES FELIPE
PRIMARIO DE LOZANO 1037642630 SI CUMPLE 9
RESIDUOS SOLIDOS GARRIDO
3593729 NO CUMPLE
El postulante no
TRATAMIENTO cumple debido
PRIMARIO DE que no cargo
RESIDUOS certificaciones
SOLIDOS laborales con
funciones acordes
alos
requerimientos de
G;zz%L&'IE%’\IAA 35895806 la vacante, sin 0
embargo, cuenta
con experiencia
SENA, pero no
cargo las
certificaciones sin
funciones, se
podria
recomendar al
comité la revision
del caso
TRATAMIENTO DE 3593729 JHONNY SMITH
RESIDUOS SOLIDOS ROSERO PARRA 1077421782 SI CUMPLE 9
TRATAMIENTO 3593729 DIANA
PRIMARIO DE Cﬁiﬂﬁ 1077482143 SI CUMPLE 20
RESIDUOS SOLIDOS|
MORENO
3593729 NO CUMPLE
TRATAMIENTO
PRIMARIO DE El postulante no
RESIDUOS cumple debido
SOLIDOS YOMAIRA gue no cargo
MAVIER MAYO 35892081 certificaciones 0
RIOS laborales con
funciones acordes
alos
requerimientos de
la vacante
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Area temética TECNICAS Y EVENTOS RECREATIVOS - 3593766

iTEM PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE Y DOCUMENTO CUMPLE - NO PONDERACION
APELLIDOS DE CUMPLE
IDENTIDAD
TECNICAS Y 3593766 YULIVAR
1 EVENTOS PALACIOS 1077442521 SI CUMPLE 9
RECREATIVOS CUESTA
TECNICAS Y 3593766 ALBERTO
2 EVENTOS MOSQUERA 1077440711 SI CUMPLE 0
RECREATIVOS ASPRILLA
TECNICAS Y 3593766 NO CUMPLE
EVENTOS
RECREATIVOS El postulante
no cumple
EDINSON debido que no
RIVAS 12023613 certi:ii;gc?ones 9
MOSQUERA
laborales con
3 funciones
acordes a los
requerimientos
de la vacante
Area tematica BASICO DE CONTABILIDAD COSTOS Y PRESUPUESTOS - 3593945
iTEM PROGRAMA CONVOCATORI NOMBRE Y DOCUMENT CUMPLE —NO | PONDERACIO
A APELLIDOS O DE CUMPLE N
IDENTIDAD
BASICO DE 3593945
CONTABILIDAD LUIS MANUEL
1 COSTOS Y CUESTA SERNA 12022658 SI CUMPLE 14
PRESUPUESTOS
COBI\/;\?LCB?LI?)iD 3593945 CLARA CECILIA
2 RAMOS 51853761 SI CUMPLE 9
COSTOS ¥ BUITRAGO
PRESUPUESTOS
Area tematica FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEO PARA EL HOGAR - 3593954
iTE PROGRAMA CONVOCATORI NOMBRE Y DOCUMENTO CUMPLE - NO PONDERACIO
M A APELLIDOS DE IDENTIDAD CUMPLE N
FABRICACION DE 3593954 ANDRES
PRODUCTOS DE FELIPE
1 ASEO PARA EL LOZANO 1037642630 SI CUMPLE 9
HOGAR GARRIDO
FABRICACION DE 3593954 NO CUMPLE
PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL DIANA El postulante. no
HOGAR cumple debido
2 CAROLINA 1077482143 que no cargo 0
ALCARAZ e
MORENO certificaciones
laborales con
funciones acordes
alos
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requerimientos
de la vacante
3 FABRICACION DE 3593954
PRODUCTOS DE ARIADNA
ASEO PARA EL CASAS VEGA 1077435603 SI CUMPLE 9
HOGAR
FABRICACION DE 3593954 NO CUMPLE
PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL El postulante no
CARLOS e .
RAMOS 11814031 clertlflcauones 0
MURILLO aF)oraIes con
funciones acordes
alos
requerimientos
4 de la vacante
FABRICACION DE 3593954 NO CUMPLE
PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL El postulante no
SMITH e .
ROSERO 1077421782 cleLtlflcaaones 0
PARRA a'orales con
funciones acordes
alos
requerimientos
5 de la vacante
FABRICACION DE 3593954 NO CUMPLE
PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL El postulante no
PASTORA e .
BECERRA 1077468610 clertlflcauones 0
MARTINEZ al'oorales con
funciones acordes
alos
requerimientos
6 de la vacante
Area tematica ELABORACION DE PRODUCTOS DE PANIFICACION A BASE DE QUESO - 3593766
iTEM PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE Y DOCUMENTO | CUMPLE - NO | PONDERACION
APELLIDOS DE CUMPLE
IDENTIDAD
ELABORACION DE 3593975
PRODUCTOS DE ANA ESTHER
1 MOSQUERA 42094887 SI CUMPLE 9
PANIFICACION A ANDRADE
BASE DE QUESO
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Area tematica OPERARIO MAQUINAS BASICA DE CONFECCION- 3593766

iTEM PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE Y DOCUMENTO | CUMPLE-NO | PONDERACION
APELLIDOS DE CUMPLE
IDENTIDAD
OPERARIO 3594089 LEYDER
1 MAQUINAS BASICA BERRIO 11812335 SI CUMPLE 4
DE CONFECCION PALACIOS

Area tematica APLICACION DE HERRAMIENTAS DEL PROCESADOR DE TEXTO MICROSOFT WORD - 3594009

iTEM PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE Y DOCUMENTO | CUMPLE - NO PONDERACION
APELLIDOS DE CUMPLE
IDENTIDAD
APLICACION DE 3594009 JESUS
HERRAMIENTAS ALBERTO
1 DEL PROCESADOR 1077461747 SI CUMPLE 15
RODRIGUEZ
DETEXTO PALACIOS
MICROSOFT WORD
APLICACION DE 3594009
HERRAMIENTAS ngA?ET_
2 DEL PROCESADOR 1077437609 SI CUMPLE 9
VALENCIA
DETEXTO MATURANA
MICROSOFT WORD
APLICACION DE 3594009 NO CUMPLE
HERRAMIENTAS
DEL PROCESADOR El postulante
DE TEXTO no cumple
MICROSOFT WORD MARIA ISABEL debido que no
MALDONADO | 1128055212 cargo 0
MARRUGO certificaciones
laborales con
3 funciones
acordes a los
requerimientos
de la vacante
Area tematica PROCESOS BASICOS DE CONSTRUCCION - 3594033
iTEM PROGRAMA CONVOCATORI NOMBRE Y DOCUMENTO CUMPLE - NO | PONDERACIO
A APELLIDOS DE CUMPLE N
IDENTIDAD
PROCESOS BASIC,OS DE 3594033 SIVERMAN
1 CONSTRUCCION PINO MOYA 11807325 SI CUMPLE 9
PROCESOS BASICOS DE 3594033 YANIER
2 CONSTRUCCION PARDO 1077467549 SI CUMPLE 14
MORENO
PROCESOS BASICOS DE 3594033 NO CUMPLE
CONSTRUCCION
ANA o rumle
BOLENA .
; RIVERA 30307713 debu(::l;)rg;e no 0
MEZA .
certificaciones
laborales con
funciones
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acordes a los
requerimiento
sdela
vacante, sin
embargo,
cuenta con
experiencia
SENA, pero no
cargo las
certificaciones
sin funciones,
se podria
recomendar al
comité la
revision del
caso

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificacion.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL MES DE OCTUBRE ANO 2023

OBIETIVO (8) Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de las convocatorias individuales
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL

1 Blyderson Arboleda 1128420991 X FORMACION barboledam@sena.ed | 314 2732097
Montafiez u.co ; S

4 YILSE ALEYDA RUIZ 35603325 X FORMACION YARUIZ@SENA.EDU.C | 3206322549 PRESENCI %9
CARRILLO (0] AL

Mo 7

6 ELSA INES ROMANA 35603674 X FORMACION eiromana@sena.edu.c | 3146618284 PRESENCI o /:/ g . 2

ROMARNA o AL b/8a fitto IPriitd .

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. _ de Comité de Verificacion

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificacién hojas de vida de Banco de Instructores 2023

CIUDAD Y FECHA: Quibdé, 25 DE octubre de 2023 HORA INICIO: 12:00m HORA FIN:
6:00 pm
LUGAR: CRNIB DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO — REGIONAL
CHOCO - CRNIB

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Revisién hojas de vida Banco de Instructores 2023

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de las convocatorias
individuales, de acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los perfiles que cumplen con los
criterios.

DESARROLLO DE LA REUNION

Continuando con el cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022, se reunieron en el Centro de
Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA Regional Chocd, los integrantes del Comité de Verificacion para la
contratacién de instructores, con el fin de revisar la implementacién de la Circular, donde se imparten directrices y
lineamientos para el proceso de contratacion de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023 (articulo
32 - numeral 3° Ley 80 de 1993).

Estas verificaciones se realizaran sobre convocatorias individuales para suplir las necesidades de contratacion que aun
persisten, dando cumplimiento al numeral 4.2 “Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formacién no puede suplir
una necesidad de contratacion para el 2023 con el Banco de Instructores conformado hasta esa fecha, o si hecho el
ofrecimiento de contrato a minimo cinco (5) Inscritos del Banco de Instructores de acuerdo con los anteriores lineamientos, el
Centro de Formacion no obtuvo oferta de alguno de ellos, el respectivo Comité de Verificacion dejard constancia de ese hecho
en acta y el Centro de Formacion procederd a realizar convocatoria individual para esa necesidad a través de la aplicacion
web de intermediacion laboral de la APE, con el fin de completar el Banco de Instructores.”

Una vez suplido el procedimiento anterior se dio cumplimiento al parametro de “La convocatoria permanecerd activa
hasta registrar minimo tres (3) postulaciones por contrato a suscribir, o durante minimo dos (2) dias calendario, lo que ocurra
primero. Si los Inscritos que se presentaron no cumplen los requisitos, o al cabo de los 2 dias no hubo Inscritos, el Centro podrd
solicitar a la APE de su Regional la reactivacion de la convocatoria por el mismo término, hasta que logre suplir la(s)
necesidades de contratacion publicadas”

Las personas designadas por el subdirector para conformar el Comité de Verificacién del Area Teméatica FORTALECIMIENTO
PEDAGOGICO COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA, dando cumplimiento a la Circular, es la instructora: Elsa Ines Romaiia
Rom afia. la coordinadora academica Yilse Aleyda Ruiz Carrillo y el funcionario delegado Blyderson Arboleda Montafiez.

Asi mismo, se realizo el andlisis de las hojas de vida de acuerdo con los lineamientos dados, para el caso del drea tematica:
FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA, se evaluaron ocho (8) hojas de vida de un (1)
perfil.

CONCLUSIONES

v/ Se asignan las tareas al Comité de Verificacién de acuerdo con los lineamientos que dicta la Circular 3-2022-
000192, el comité es informado por el director referente al cronograma y la confidencialidad.
Se realizo el estudio de 8 hojas de vida de las personas postuladas 1 perfil, teniendo en cuenta que solo se analizara
la documentacion enviada al Banco de Instructores por los candidatos.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Realizar la verificacidn de los requisitos de las hojas de
vida de las convocatorias individuales para suplir las
necesidades de contratacion que aln persisten del
Banco de Instructores 2023 de la Regional Chocd y
entregar al ordenador del gasto.

Comité de Verificacion

25/10/2023

Suministrar al Subdirector de Centro los resultados de
la verificacién del Banco de Instructores con la
observacion de “cumple” o “no cumple” y la
ponderacion efectuada a los que compete. en cuanto
le llegue el usuario y contrasefia para realizar este
proceso.

Blyderson Arboleda Montaiiez

25/10/2023

ANEXO 1.

LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS

TEM PROGRAMA CONVOCATORIA | NOMBREY DOCUMENTO DE | CUMPLE RAZON POR LA PONDE
APELLIDOS IDENTIDAD -NO CUAL NO CUMPLE RACION
CUMPLE
No cumple con el
FORTALECIMIENTO tiempo de
PEDAGOGICO 3593932 NO experiencia
COMUNITARIO EN LA CUMPLE pe
PRIMERA INFANCIA, EMILY YISETH DAVILA tecnica
QUEJADA 1077467642 relacionada
LILIAN YANETH MENA 15
MARTINEZ 26260439 GUMGEE
JOHAN RAMIRO 7
ZAPATA PALACIO 1077436605 CUMPLE
vo | lesme et
CUMPLE perte
ALFANIT DIAZ 36382778 requerida
LORAIN IRINA ABRIL CUMPLE
VALDES 1017157704
HELEN CUESTA 7
MORENO 1077470163 ElENE
vo [ Necumriecons
CUMPLE perie
LUZ DELLY DIAZ MARIN 35261089 requerida
SILVIA JOHANA MENA
QUINONEZ 1077428384 CUMPLE

Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificacion.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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ACTA No. 01 de Comité de Verificacion

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Verificacién hojas de vida de Banco de Instructores
2023

CIUDAD Y FECHA: Quibdd, 15 de diciembre de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
02:00pm 06:00 pm
LUGAR: CRNIB DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

CENTRO - REGIONAL CHOCO - CRNIB

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Revisidn de criterio de evaluacion de instructores convocatoria Banco de
Instructores 2023

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Soportar criterio de evaluacion de instructores convocatoria
Banco de Instructores 2023

DESARROLLO DE LA REUNION

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022, el dial5 de
diciembre de 2022, se reunieron en el Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA
Regional Chocd, siendo las 02:00pm, los integrantes del Comité de Verificacién para la contratacion
de instructores, con el fin de revisar la implementacidon de la Circular, donde se imparten directrices
y lineamientos para el proceso de contratacion de servicios personales en el SENA para la vigencia
2023 (articulo 32 - numeral 3° Ley 80 de 1993)

Las personas designadas por el subdirector para conformar el Comité de Verificacién por Area
Tematica, y, dando cumplimiento a la Circular, los Coordinadores Académicos Yilse Aleyda Ruiz
Carrillo, Jackson Ariel Urrutia Chala y Petrona Renteria Luna, el funcionario delegado del director
regional Blyderson Arboleda Montafiez, Comité que quedara con un nimero impar en relacién con
los integrantes, lo anterior para dar cumplimiento al punto “4.5. Comité de Verificacion: Cada
Centro de Formacion debe integrar para la contratacion de Instructores del 2023 un “Comité de
Verificacion”, conformado por: Un (1) delegado del director regional Un (1) delegado del Subdirector
del Centro Un (1) Coordinador Académico del drea a contratar Dos (2) Instructores de planta del
drea temdtica de los perfiles a seleccionar. Un (1) representante de los aprendices escogido entre
sus representantes, quien hard las veces de veedor del proceso. Para verificar la idoneidad de las
Inscritos del drea agropecuaria se resta un instructor de planta e ingresa el profesional Agrosena.
Para verificar la idoneidad de las Inscritos del drea idiomas se resta un instructor de planta e ingresa
el profesional de Bilingiiismo..”, se realizard el analisis de las hojas de vida de acuerdo con los
lineamientos dados.

De acuerdo con los lineamientos establecidos para la convocatoria 436 de la CNSC de 2017, en la
cual se considerd que la experiencia como instructor SENA es equivalente a la experiencia técnica
relacionada. Para la convocatoria del banco de instructores 2023, en el comité de verificacién para
el cumplimiento de perfiles de los aspirantes del Centro de Recursos Naturales, Industria y
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Biodiversidad de la Regional Chocd, se ha tenido en cuenta el mismo criterio utilizado por la CNSC.

Los criterios de evaluacidon y ponderacion para el Centro de Recursos Naturales, Industria y
Biodiversidad de la Regional Chocd estdn establecidos en la circular 27- 2-2022-004147 del 21 de
diciembre de 2022 en atencidn a las directrices y lineamientos establecidos por la direccion general
en las circulares 3-2022-000192 del 09 de noviembre de 2022 y 01-3-2022-000227 del 12 de
diciembre de 2002.

CONCLUSIONES

v' Se asignan las tareas al Comité de Verificacion de acuerdo con los lineamientos que dicta
la Circular 3-2022-000192, el comité es informado por el director referente al cronograma
y la confidencialidad.

v Los lineamientos establecidos para la convocatoria 436 de la CNSC de 2017, en la cual se
considerd que la experiencia como instructor SENA es equivalente a la experiencia técnica
relacionada, se tuvo en cuenta para la convocatoria del banco de instructores 2023.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Director Regional Cuando se requiera
con funciones de para la
subdirector contratacién

Enviar el acta a contratacién

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificacién.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y protecciéon de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legaimente.

GD-F-007 V04



REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTANo-  DEL DIA_| B pELmEs oe_Digigsn . DELARO 2022
OBETWOS) | Ser\u\i €0 O\ ok VeViflender (o5 Giilolares o\Od v 02 2F Al \:ﬁiifiozz o3
estalb Lo tivaent
- PeIp Doftendon) ew tndon cwihevio Y / “
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL

Towo Garcs; | 1 fonsrg ~ fean | [3— sy
/
,ar/l(n%lqusm X SN Whennildanm C%ﬂ@"a

;LSLNA % .L‘).O'Z("L?'?_ = U h lﬂmLW,.{.(v _ - t&D
) /L ¥55.5¢p SENA

4L 7 bl 772913
w)""ﬁ?”ab& N28429Y)

STn9 o1 Cn, %{ /é
FPL |'seciin? )

> X N

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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