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INVITACION PUBLICA No. MC-057-2023 PROCESO DE MIiNIMA
CUANTIA

OBJETO: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE RACIONES ALIMENTARIA, ASEO, CAFETERIA
Y PAPELERIA PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DEL CETRA, EN CUMPLIMIENTO
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIIVO N° 878 DEL 2023 ENTRE LAS ALCALDIAS DE
RICAURTE, NILO, AGUA DE DIOS, JERUSALEN, NARINO, GUATAQUI, TOCAIMA Y
BELTRAN Y EL MUNICIPIO DE GIRARDOT-CUNDINAMARCA.

CAPITULO | INFORMACION GENERAL

1.1.- PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

En virtud de lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, sobre el Plan
Anual de Adquisiciones, las “entidades estatales deben elaborar un plan anual de
adquisiciones, el cual debe contener la lista de bienes, obras y servicios que pretenden adquirir
durante el afio. En el plan anual de adquisiciones, la entidad estatal debe sefialar la necesidad
y cuando conoce el bien, obra o servicio que satisface esa necesidad debe identificarlo
utilizando el clasificador de bienes y servicios, e indicar el valor estimado del contrato, el tipo
de recursos con cargo a los cuales la entidad estatal pagara el bien, obra o servicio, la
modalidad de seleccion del contratista, y la fecha aproximada en la cual la entidad estatal
iniciara al proceso de contratacion. Colombia Compra Eficiente establecera los lineamientos y
el formato que debe ser utilizado para elaborar el plan anual de adquisiciones”.

1.2.- OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION.

El municipio de Girardot - Cundinamarca con NIT. No. 890.680.378-4, esta interesado en
CONTRATAR EL SUMINISTRO DE RACIONES ALIMENTARIA, ASEO, CAFETERIA Y
PAPELERIA PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DEL CETRA, EN CUMPLIMIENTO
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIIVO N° 878 DEL 2023 ENTRE LAS ALCALDIAS DE
RICAURTE, NILO, AGUA DE DIOS, JERUSALEN, NARINO, GUATAQUI, TOCAIMA Y
BELTRAN Y EL MUNICIPIO DE GIRARDOT-CUNDINAMARCA, y para tal fin requiere cumplir
con la siguiente descripcion del objeto a contratar de acuerdo con el cuarto nivel del clasificador
de bienes y servicios:

(NOTA: EIl presente clasificador de Bienes y Servicios, que se estipula a continuacion es
informativo de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.5.1. numeral 2 Decreto 1082 de 2015)

CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS — UNSPSC

93000000 93130000 | 93131600 | 93131608 Servicios de Suministro de Alimentos
47000000 47130000 |47131700 Suministro para aseos

47000000 47120000 | 47121700 | 47121701 Bolsas de basura

95000000 95120000 | 95121500 | 95121503 Cafeteria

14000000 14110000 | 14111500 | 14111506 Papel para impresion de computadores
44000000 44100000 | 44103100 | 44103103 Toner para impresoras o fax

41000000 41100000 | 41105300 | 41105308 Capilares o cartuchos

14000000 14110000 | 14111500 | 14111531 Papel libros o cuadernos para bitacoras
44000000 44100000 | 44103100 | 44103105 Cartuchos de tinta
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44000000 44100000 | 44101700 | 44101706 Unidades de fotoconductores o
imagenes

14000000 14110000 | 14111800 | 14111808 Formatos contables o libros de
contabilidad

(NOTA: El presente clasificador de Bienes y Servicios, que se estipula a continuacion es informativo de
conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.5.1. numeral 2 Decreto 1082 de 2015).

1.3.- ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

ELEMENTOS DE ASEO, CAFETERIA Y PAPELERIA
ITEM | PRODUCTO CANTIDAD
1 | CEPILLO DENTAL DURO MANGO ERGONOMICO 150
2 | CREMA DENTAL ANTICARIES TRIPLE ACCION 22 ML 150
3 |JABON EN BARRA x 90Gr ANTIBACTERIAL BLANCO 150
TOALLAS HIGIENICAS AJUSTE SEGURO ULTR 8 CM+LARGA X
4110 UNIDADES 80
PAPEL HIGIENICO TRIPLE HOJA SUAVE 9,3 CM X 11,4 CM X
5134 METROS 150
6 | DESODORANTE SOBRE X 20 SOBRES X 8,5 G 150
7 | SHAMPOO ANTICASPA - 10 ML X 20 SACHETS 130
GANCHOS DE ROPA BLANCO HUESO PARA ADULTOS 2CM DE
8 | ANCHO X 41 CM DE LARGO X 20 CM DE ALTO 80
9 | CLOROX BOTELLA X 1000 ML. DESMANCHADOR 10
10 | ESCOBA SUAVE CERDAS DE FIBRA 5
TRAPEADOR TRAPERO MICROFIBRA MEZCLA SUPER STICH
11 | COLOR VERDE 5
RECOGEDOR METALICO INDUSTRIAL-G 26 CM X 75 CM X
1224 CM 5
13 | LIBRO AUXILIAR ACTA 100 HOJAS 200 FOLIOS MARFIL 2
BOLIGRAFO GEL ESFERO - UNIDAD A COLOR NEGRO X 4
14 | UNIDADES COLOR DEL EXTERIOR NEGRO 5
LAPIZ GRAFITO NO. 2 CORRIENTE NEGRO CAJA X 12
15 | UNIDADES 5
MARCADOR PERMANENTE PUNTA FINA V/COLORES
16 | INDELEBLE COLOR NEGRO 5
vasos desechables de 7 onzas *50und, material: plasticos, altura:
17|10 cm 10

0, Girardot = Cund
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vasos desechables de 4 onzas *50und, material: cartén,
capacidad de volumen: 118.29 ml, altura:6.4 cm, didmetro de la
18 | base: 4.5 cm, didmetro de la boca: 6.2 cm 10
cafe molido para preparar, 500 Gr 100% colombiano; Peso: 0.5
KG, Dimensiones: 8x10x24cm, Variedad del sabor: café, Forma del
19 | producto: Molido 10
Tea en sobre de plantas aromaticas surtidas, Contenido: Neto 30
G, Presentacién: Caja x 20 tisanas, Dimensiones: 13.2 x 8.1x 7.1

20| cm 10
azucar blanca refinada en sobrecitos paquete *200und;

21 | Dimensiones: 7,5 x 10x 14 cm, Peso: 1.000 gramos por paquete. 10
carpetas blancas tamanio oficio cuatro aletas, Medidas; Ancho:

22 169.5 cm largo: 69.5 cm, Tipo: cuatro aletas, Gramaje: 300 Gr. 10

23 | Caja para archivo *100UND PARA ARCHIVOS *200 1
carpeta de cartdn tamanio oficio *100UND; Dimensiones: 21.5 Cm

24 (x 33 cm. 1
resaltador surtido; Medidas: Largo: 89 cm x anchode 77 cmy

25 | alto: 106 cm, Tamafio de la punta: 2.0 mm. 10

marcador permanente punta fina color negro, CAJA *12UND;
Dimensiones: 6x3x14 cm, Tipo de material: Plastico, Peso: 0.08

26| Lb. >

27 | sacapuntas CAJA *24UND; Material: metalico. 1
|apiz de mina negra no 2, caja por 12 unidades; Medidas:22 cm x

28 4.7 cm x 1.6 cm por empaque. 5
esfero de tinta negra CAJA *12UND, Punta media: 1.0 mm, Ancho

29 | de linea:0.4 mm, Medidas: 1 cm x 14.6 cm x 0.6 cm. 5
chinchon tachuelas colores CAJA *40UND: Material: Plastico y

30 | metal. 9

31 | bandas elasticas de caucho ligas, Material:Plastico. 40

resma de papel blanco bond tamafio carta; Dimensiones: 21,6 cm
32| x 27,9 cm, Material: Bagazo de cafia. 15

resma de papel blanco bond tamafio oficio, Dimensiones: 21.6 cm
33 | x 33 cm, Material: Bagazo de cafia, Gramaje: 75 Gr. 15

sobre de manila tamafio oficio, 100 unidades por paquete;
34 | dimensiones: ancho y largo: 29 cm x 21 cm. 3

sobre oficio ancho ventanilla paquete *500und, medidas: ancho y
35| largo: 23.4 cm x 12 cm, Color:Blanco. 1

cinta ancha adhesiva transparente, 300 metros un rollo; medidas:
36 | 4.8cmx125 metros de longitud. 10

cinta ancha adhesiva de enmascarar, 40 metros de largoy 4.8 cm
37| de ancho un rollo 10

tijeras de oficina mediana, 7.5 pulgadas, unidad por paquete;
Material: Bliester de plastico individual, 17 cm x 10 cm de largo
38| en las hojas. 2

bisturi de oficina punta de lanza, unidad por paquete; medidas:
2,5 cm de ancho x 7.5 a 10 cm de largo, Material: metal o
39 | plastico. 2
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almohadilla dactilar; Color: Negro, Peso: 20 Gr, Medidas: 6.6 cm x
40|6.6cmx 13 cm. 11
tinta original para sellos, contenido 28 ml unidad por caja,
41 | Medidas: 0.5 cm x 0.5 cm, Color: Negro. 9
baterias pilas triple A, un par por paquete; Medidas: 44.5 mm x
42110,5 mm, Peso: 11,5 Gr. 10
cosedora de oficina manual, unidad por paquete; peso: 70 gr,
43 | medidas: 6 cmx 12 cm x 4.2 cm. 2
44 | TABLA DE APQOYO, Gancho o planilleras. 12
45 | limpiador de pisos, antibacterial, galon 50
46 | aromatizante de ambiente en aerosol 12
47 | antibacterial 120 ml 60
48 | insecticida en aerosol 11
49 | bolsa negra industrial, paquete por 10und 100cm*70cm 14
SUMINISTRO DE ALIMENTACION
ITEM | PRODUCTO CANTIDAD
1| RACION DESAYUNO INCLUYE EMBALAJE Y TRANSPORTE 240
2 | RACION ALMUERZO INCLUYE EMBALAJE Y TRANSPORTE 240
3 | RACION CENA INCLUYE EMBALAJE Y TRANSPORTE 240

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El Proponente deberé ofertar y comprometerse a mantener durante el tiempo de ejecucién del Contrato como Personal
Minimo de Trabajo el que se relaciona mas adelante, el cual debe cumplircon el siguiente perfil y experiencia:

NO. .
FORMACION
PERgONA ROL ACADEMICA EXPERIENCIA
Lider Experiencia  profesional
: Profesional Administrador| minima de 2 afos en
1 profesion . L
al Logistico proyectos de organizacion
logistica
Experiencia laboral
Personal . minima de 2 afios en
2 . . Bachiller N
disponible proyectos de organizacion
logistica

La disponibilidad del personal debera ser demostrada con carta suscrita por el personal exigido,
con tiempo de disponibilidad y/o contrato suscrito para la ejecucién del objeto contractual y en la
que ademas se declare bajo la gravedad de juramento, no ha sido sancionado dentro de los 2
anos anteriores a la fecha establecida para la entrega de las propuestas.

El proponente debera aportar las hojas de vida del personal con los respectivos certificados (s)
de experiencia general y especifica solicitados, copia de la cedula de ciudadania, certificados de
antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios no mayor a tres meses de su fecha de
expedicion.

Para acreditar el recurso humano, el proponente debera anexar los soportes correspondientes
que acrediten los estudios y experiencia solicitada en este proceso, asi:

Acreditacion de la formacion profesional e identificacion del personal minimo exigido:
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- Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

- Fotocopia legible del acta de grado y/o de los titulos académicos (diplomas pregrado, posgrado).
- Fotocopia legible de la tarjeta profesional. Sélo se debera anexar la tarjeta profesional para

los profesionales que la ley les establezca este requisito para ejercer su profesion.

- Certificado de vigencia de la tarjeta profesional, para los profesionales que la ley establezca
este requisito para ejercer su profesion.

- Carta de compromiso y permanencia.

- Copia del documento de convalidacion de los titulos obtenidos en el exterior, de

conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia, segun

corresponda.

Acreditacion de la experiencia del personal minimo exigido:

Las certificaciones, constancias o cualquier otro documento que acredite la experiencia del
equipo minimo requerido deberan ser expedidos y suscritos por la entidad para la cual hayan
realizados los trabajos y en los que éstos participaron.

Dichas certificaciones deben informar por lo menos los siguientes datos:

-Nombre de la entidad Contratante

- Nombre e identificacién del Contratista

- Cargo desempenado

- Objeto del contrato y funciones desempefiadas.

-Fecha de iniciacion y terminacion del contrato. (En caso de que la certificacion no tenga
especificado el DIA de inicio o el DIA de terminacién del contrato, se tomara en cuenta desde el
ultimo dia del mes de inicio y el primer dia de mes de terminacién).

-Nombre y cargo completo de la persona que suscribe la certificacion.
- Firma de quien suscribe la certificacion.
- Fecha de expedicion de la certificacion

Se acepta como equivalente a la certificacion, copia de los contratos, siempre que se
acompanen con la respectiva acta de liquidacion, o de recibo final y de ellos se extracte la
informacion antes sefalada.

Nota 1: Si las certificaciones allegadas no contienen la totalidad de la informacion requerida, se
podran allegar adicionalmente las copias de los contratos junto con el acta de liquidacion
respectiva en la que conste el objeto o labor, cumplimiento a satisfaccién, nombre de la entidad
contratante, fecha de inicio y terminacion o plazo.

Nota 2: ElI Municipio se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el
proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

Nota 3: Para la verificacion de la experiencia del personal propuesto no se tendra en cuenta la
profesional simultanea, es decir que no se contara el tiempo traslapado de las experiencias que
se presenten y que hayan sido obtenidas de manera simultanea.

Nota 4: Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se consideraran
expedidas bajo gravedad de juramento.

Nota 5: Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las
auto certificaciones o declaraciones extra juicio, no seran tenidas en cuenta.

Nota 6: La experiencia profesional del personal se cuenta a partir de la terminacién y aprobacién
del pensum académico de educacién superior. Se exceptuan las profesiones relacionadas con
el sistema de seguridad social en salud e ingenierias, en los que la experiencia profesional se
computara a partir de la inscripcion o registro profesional.

Nota 7: En caso de que el profesional tenga vinculo laboral o contrato de prestacion de servicios
vigente, podra aportar certificaciones de experiencia para lo cual se contabilizara el tiempo desde
la fecha de inicio hasta la fecha de suscripcion o firma de dicha certificacion.

Nota 8: En el evento en que algun miembro del equipo de trabajo presente titulos académicos
obtenidos en el exterior, con el fin de determinar la validez y legalidad de los mismos y ser tenidos
en cuenta, éstos deberan estar debidamente convalidados por el Ministerio de Educacion
Nacional.

Nota 9: Solo se podra proponer una persona por cada uno de los roles establecidos. Si se
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presenta mas de una persona por rol sélo se tendra en cuenta la primera hoja de vida, de acuerdo
con el orden de folios de la propuesta y las demas no seran tenidas en cuenta.

Nota 10: Las personas que hagan parte del equipo de trabajo deberan manifestar bajo la
gravedad de juramento que no existen causales de inhabilidad o incompatibilidad, ni conflicto de
interés y/o prohibiciones en la Carta de Compromiso y Permanencia.

Nota 11: Cada uno de los integrantes del equipo de trabajo, debe contar con la formacion
académica y experiencia minima solicitados, en caso de NO presentar o completar la totalidad
minima solicitada, no sera habilitado.

Nota 12: Si el proponente es quien certifica a los miembros del equipo minimo requerido, deber
anexar adicionalmente los contratos que soportan dicha certificacion.

Nota 13: No cumplir con la totalidad de los requisitos del personal minimo requerido, perfiles
minimos y la experiencia minima exigida, dara lugar a que la propuesta no sea habilitada
técnicamente

1.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1.4.1 Obligaciones Especificas del Contratista
En desarrollo del objeto del contrato, se tendran que cumplir las siguientes obligaciones:

1. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato y suministrar éptimamente los elementos
requeridos mediante las solicitudes parciales, dentro del plazo de ejecucion y conforme a las
condiciones sefialadas en el contrato.

2. Garantizar la calidad de los elementos solicitados y entregados en virtud de la ejecucion del
contrato, y responsabilizarse por su mal estado y los perjuicios que estos causen al
contratante.

3. Reemplazar los elementos que por cualquier motivo sean catalogados como defectuosos o
fuera de las especificaciones técnicas, para lo cual el supervisor del contrato comunicara. al
contratista la situacién presentada y este (el contratista) en un término no superior a cinco (5)
dias habiles, con el fin de efectuar la reposicién de los elementos. Lo anterior no generara
costos adicionales para la entidad contratante.

4. Entregar los bienes libres de impuestos, multas, embargos, pignoraciones y demas
gravamenes y limitaciones de la propiedad hasta la fecha de recibo de los mismos.

5. Asumir los costos de transporte y entrega de estos elementos, de ninguna manera se

generara costo adicional a la entidad por concepto de entrega de los elementos requeridos.

Mantener los precios unitarios establecidos en la propuesta.

Ajustarse en su totalidad a las especificaciones contenidas en la invitacion y a la propuesta

hecha a la entidad.

Suministrar los elementos tal cual como quedod establecido en las condiciones técnicas

9. Rendir informe de actividad al Municipio sobre la ejecucion del contrato acompafnado de los
soportes correspondientes (registro fotografico y planillas de entrega).

10. Informar oportunamente al supervisor de cualquier irregularidad encontrada en la ejecucion
del contrato

11. Las demas inherentes y/o relacionadas con el objeto del contrato.

No

o

1.4.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Firmar el acta de iniciacion, de comun acuerdo con el supervisor una vez legalizado y
perfeccionado el contrato.

2. Guardar la suficiente reserva profesional sobre la informacion que se obtenga en desarrollo
de las actividades realizadas.

3. Constituir las pdlizas pactadas en el contrato.

4. Responder por la calidad de los bienes suministrados, sin perjuicio de la respectiva

garantia.
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5. Presentar informe al supervisor técnico del contrato, sobre el cumplimiento de las

obligaciones, para la realizacion del respectivo pago. 6. Las demas que resulten de la ejecucion
del contrato.

7. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo a
lo previsto por la Ley y demas normas vigentes
8. Suscribir el acta de liquidacion, previa terminacién del contrato.

1.4.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Facilitar al contratista las condiciones que le permitan cumplir en la forma y oportunidad
convenidas.

2. Controlar la calidad de los servicios contratados y el cumplimiento de los requisitos y
condiciones convenidas.

3. Recibir los servicios contratados en la oportunidad estipulada y expedir, en menor tiempo
posible, los documentos correspondientes a la ejecucién del contrato.

4. Cancelar el respectivo pago, con oportunidad, y conforme a la forma de pago estipulada,

a fin de garantizarla buena marcha del contrato.
1.5.- INTERPRETACION DE LAS CONDICIONES DE ESTE PROCESO

Todo proponente debera examinar cuidadosamente las exigencias y condiciones de esta
invitacion e informarse de todas las circunstancias que puedan afectar de alguna manera las
actividades y el plazo de ejecucion.

Asi mismo, debera valorar todos los requerimientos normativos que implica el desarrollo del
contrato, sin perjuicio de que los mismos hayan sido incorporados en la presente invitacion.

La presentacion de la propuesta evidencia que el proponente ha examinado las condiciones de
la convocatoria y ha obtenido, aclaraciones satisfactorias sobre cualquier punto incierto o dudoso.
Asi mismo que ha aceptado que los documentos de esta convocatoria estan completos y son
compatibles y adecuados para la realizacién de las actividades a ejecutar y que conoce y acepta
las normas que rigen la contratacién para el municipio de Girardot, Cundinamarca.

1.6.- MODALIDAD DE SELECCION Y REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

En desarrollo de las anteriores consideraciones a este proceso de seleccion son aplicables los
principios y normas de la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011, Decreto ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantes o
complementarias.

La Alcaldia Municipal, dara aplicacion de manera especifica, a lo dispuesto en el art. 94 de la Ley
1474 de 2011, y el art. 2.2.1.2.1.5.1 y ss., del Decreto 1082 de 2015, donde se describen las
normas aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la
Entidad, con base en el presupuesto asignado para la vigencia 2016, se aplicaran los
fundamentos juridicos de la MINIMA CUANTIA. Teniendo en cuenta que la oferta mas favorable
para la Entidad sera aquella que cumpla con los requerimientos técnicos solicitados y presente
el menor precio.

Asi mismo, la modalidad de seleccién de minima cuantia es un procedimiento sencillo y rapido
para escoger al contratista en la adquisicion de los bienes, obras y servicios cuyo valor no exceda
el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de las Entidades Estatales. Esta modalidad de
seleccion tiene menos formalidades que las demas y tiene caracteristicas especiales
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Prasupuesto anusl de la Entidad Estatsl Menor cuantia Minima cuantis

(SMLmMmvV) {(SsmLmmv) (sSMmLmMmV)

Igual o mavyor a 1.200 000 1.000 100
Entve B50.000 v 1.200.000 B850 BS
Entre 400 000 yv A50.000 o500 as
Entre 120 000 vy 400,000 450 a5

Menos de 120,000 280 <8

La modalidad de seleccion de minima cuantia es aplicable a todos los objetos de contratacién
cuando el presupuesto oficial del contrato sea inferior o igual a la minima cuantia de la Entidad
Estatal, sin importar la naturaleza del contrato. Las reglas aplicables a la modalidad de
seleccion de minima cuantia son las consagradas en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, que fue modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y no es posible agregar
requisitos, procedimientos o formalidades adicionales, La minima cuantia es el valor
equivalente al diez por ciento (10%) de la menor cuantia de una Entidad Estatal. El
procedimiento para establecer la menor cuantia esta descrito en el literal (b) del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007 que sirve de guia para determinar la menor y la minima cuantia de una
Entidad Estatal. Las Entidades Estatales deben adelantar los Procesos de Contratacién cuyo
presupuesto oficial no exceda el valor de su minima cuantia por la modalidad de seleccion de
minima cuantia.

1.7.- PRESUPUESTO OFICIAL Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD.

Por cuanto el presupuesto oficial del presente estudio previo para: contratar los servicios
operador logistico para el desarrollo del acto de posesion y capacitaciones de las juntas de
accion comunal del Municipio de Girardot, es de: CUARENTA Y UN MILLONES
SETECIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS DIECINUEVE PESOS ($41.708.419) MTCE.

ADECUACION CORRESPONDIENTE A GASTO DE
AL

PRESUPUESTO | |nversion: Ftuncionamie
nto:

2.3.41.4102.1500.4102018.004.006.260.131107-
2.3.41.4102.1500.4102018.004.006.260.131107-
Rubro - Fuente: | 2.3.41.4102.1500.4102018.004.006.260.131107-
2.3.41.4102.1500.4102018.004.006.260.131107-
2.3.41.4102.1500.4102018.004.006.260.131107.

Valor CDP $41.708.419

1.8. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.
El plazo para la ejecucion del objeto contractual del presente proceso de seleccion sera de HASTA EL
31 DE DICIEMBRE DE 2023 Y/O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO, LO PRIMERO QUE OCURRA;
Contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previa perfeccionamiento y legalizacion.

1.8.1.- CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION:

Conforme a lo publicado en la plataforma de SECORP II.

1.8.2.- ADENDAS.

ydot - Cund
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Si la Entidad lo considera necesario podra modificar los términos de la invitacién publica
mediante adenda que se publicara en la pagina SECOP Il dentro del plazo estipulado en el
cronograma de la presente invitacion publica.

1.9.- TERMINO DE EVALUACION, ACLARACION Y TRASLADO.

El funcionario designado por el Ordenador del Gasto, para el presente proceso de seleccién
sera designado a SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL, realizara
la revisién juridica y técnica, para la evaluacion de las propuestas, en el término establecido en
el cronograma.

Cuando el anterior plazo, a juicio del contratante, no garantice el deber de seleccion objetiva,
podra modificarlo y sefialar uno nuevo que no excedera el término inicialmente definido.

Durante este periodo de evaluacién, el comité evaluador, podra solicitar a los proponentes las
aclaraciones o explicaciones que estime indispensables y, si es del caso, solicitara que se
alleguen los documentos necesarios para tal fin.

1.9.1. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION.

El informe de evaluacion de las propuestas permanecera en la SECRETARIA DE GOBIERNO
Y DESARROLLO INSTITUCIONAL, y publicado en el SECOP Il por el término establecido en
el cronograma, para que los proponentes presenten las observaciones que estimen pertinentes.
Respecto de las observaciones presentadas, se dara traslado al (os) evaluador (es) para que
se pronuncie (n) sobre las mismas, cuyas respuestas se publicaran en el SECOP I,
simultaneamente con la comunicacion de aceptacion de la oferta.

1.9.2.- COMUNICACION DE LA ACEPTACION DE LA OFERTA.

Mediante la comunicacion de aceptacion de la oferta, la Entidad manifestara la aceptacion
expresa e incondicional de la misma, los datos de contacto de la Entidad y del supervisor o
interventor designado. Con la publicacion de la comunicacién de aceptacion de la oferta en el
SECORP I, el proponente seleccionado quedara informado de la misma.

1.10.- DECLARATORIA DE DESIERTA.

En caso de no lograrse la adjudicacion, la Entidad declarara desierto el proceso, mediante
comunicaciéon motivada que debera publicarse en el SECOP II. Si hubiere proponentes, el
término para la presentacion del recurso de reposicion correra desde la notificacién del acto
correspondiente.

1.11.- VEEDURIAS CIUDADANAS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de
2015, se convoca a las veedurias ciudadanas, a las diferentes asociaciones civicas,
comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y
centros especializados de investigacion, para que realicen control social al presente proceso
de contratacion.

1.12.- FACULTAD DE VERIFICACION.
El municipio de Girardot se reserva la facultad de verificar y cotejar la informacion,

documentacion, lugares, equipos y demas aspectos y elementos que tengan relacion directa o
indirecta con la seleccién y ejecucién contractual de este proceso.
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1.13 LIMITACION A MIPYMES

En razoén a la cuantia del presupuesto oficial, se informa que, en virtud de lo establecido en el
articulo 5 del Decreto 1860 del 2021, que modifica los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.423. y
2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta que el presente proceso no supera los
125.000 ddélares americanos, es posible que el presente proceso sea limitado a convocatoria
de MIPYMES.

Para poder se limitado el presente proceso a MIPYMES se debera tener en cuenta las
siguientes reglas:

1.  Operara para Mipymes colombianas con Minimo un afio de existencia

2.  Se deben recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas. Tratandose
de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

3.  Serecibira estas solicitudes durante el término consagrado en el cronograma del proceso.

1.13.1LIMITACION TERRITORIAL.

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, la presente
convocatoria podra limitarse a Mipyme colombianas que tengan domicilio en el departamento o
municipio en donde se va a ejecutar el contrato.

Para poder se limitado el presente proceso a MIPYMES que tengan domicilio en el
departamento o municipio en donde se va a ejecutar el contrato, se debera tener en cuenta las
siguientes reglas:

1. Operara para Mi pyme colombianas con Minimo un afo de existencia

2.  Se deben recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas que tengan
domicilio en el departamento o municipio en donde se va a ejecutar el contrato. Tratandose de
personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

3.  Serecibira estas solicitudes durante el término consagrado en el cronograma del proceso.

Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
inciso.

1.13.2 ACREDITACION DE REQUISITOS PARA LA LIMITACION A MIPYME

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.4 de Decreto 1860 de 2021 -
Acreditacion de requisitos para participar en convocatoria limitadas. La Mipyme colombiana
debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

-Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

-Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.
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PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En caso de que la convocatoria se limite, solo se aceptaran las ofertas de
Mipyme o de proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

Nota: Las solicitudes deberan ser enviadas a través del SECOP II. A través de la seccion de
mensajes. Aquellas solicitudes que no cumplan con la totalidad de los requisitos establecidos
en el presente numeral no seran tenidas en cuenta para efectos de la limitacion a MIPYME.

CAPITULO Il
2.- REQUISITOS PARA PARTICIPAR Y PREPARACION DE LA OFERTA.

Podran participar en el presente proceso de seleccion las personas naturales y/o juridicas,
nacionales o extranjeras, individualmente o bajo la modalidad de consorcio o uniones
temporales, que se encuentren legalmente constituidas en el Pais y que su actividad comercial
u objeto social obedezca a los requerimientos del objeto de la presente convocatoria.

Las calidades y demas requisitos exigidos a los proponentes en la invitacién publica deberan
acreditarse mediante los documentos expedidos por la entidad y/o autoridad que fuere
competente, conforme a la ley colombiana.

2.1.- VIGENCIA Y OBLIGATORIEDAD DE LA PROPUESTA.

La vigencia de la propuesta debera ser de SESENTA (60) DIAS CALENDARIO, contados a
partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

El solo hecho de la presentaciéon de la propuesta no obliga en forma alguna al municipio de
Girardot ni confiere ningun derecho para la aceptacion de la oferta.

2.2.- PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La propuesta debe contener todos los documentos exigidos en la invitacion, en el orden que se
indica; estar escrita en letra imprenta o por otro medio electrénico en idioma castellano (en todo
caso legible); estar firmada por el proponente (ver formulario No. 1), en caso de ser persona
natural o por el representante legal en el caso de personas juridicas o por el representante del
consorcio o union temporal o por el apoderado debidamente facultado, de acuerdo con el orden
y requisitos establecidos en la presente invitacion; debe contener todos los anexos; estar foliada
hoja por hoja en estricto orden consecutivo, organizada y legajada, sin tachones ni
enmendaduras, raspaduras o borrones que hagan dudar del ofrecimiento, a menos que se haga
la salvedad respectiva, la cual se entiende efectuada con la firma del proponente al pie de la
correccion.

2.3.- DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO DE LA PROPUESTA.

2.3.1.- CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA - FORMULARIO No. 1
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La carta de presentacion de la propuesta debe ser diligenciada segun el FORMULARIO No. 1
y oferta debidamente FIRMADA, el cual tiene como finalidad que el proponente exprese de
manera clara e inequivoca que conoce los términos del proceso de seleccion, que acepta sus
condiciones, y que cumple con los requisitos y exigencias del ordenamiento juridico.

Reglas para su suscripcion:

-Si es persona juridica, debe ser firmada por el representante legal o quien se encuentre
facultado conforme a la ley y los estatutos sociales. En el caso de consorcio o unién temporal,
por quien haya sido designado representante en el documento de constitucion.

Quien constituya apoderado debe tener la legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe
anexar el poder correspondiente con la manifestacién expresa de las facultades otorgadas y
sus limitaciones.

2.3.2.- EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.
2.3.2.1.- Personas juridicas.

Si el proponente es persona juridica, debera presentar el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio, con fecha no superior a treinta dias
calendario de antelacion a la fecha de cierre del proceso de contratacion de minima cuantia,
donde conste que, en primer lugar, se encuentra legalmente constituida como tal.

Si existieren limitaciones en las facultades del representante legal para contratar y
comprometer a la sociedad, debera acreditar mediante copia del acta expedida como lo
determina el Codigo de Comercio, que ha sido facultado por el maximo érgano social, para
presentar la propuesta y firmar el respectivo contrato hasta por el valor total del mismo.

2.3.2.2.- Personas naturales.

Debera presentar fotocopia de la cédula de ciudadania y allegar el correspondiente certificado
de registro mercantil otorgado por la Camara de Comercio cuando este proceda, con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores con relacién a la fecha limite para
presentar ofertas.

2.3.2.3.- Consorcio, union temporal y sociedades con objeto unico.

Si la propuesta es presentada por un consorcio, unién temporal o sociedades con objeto unico,
se debe adjuntar a la propuesta el documento de constitucién, de conformidad con lo sefialado
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el cual debe:

*

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio, unién temporal o
sociedad con objeto unico.

*

Senalar las reglas basicas que regulan su relacion. Para el caso de la unién temporal, los
términos y extensién de la participacién en la propuesta y en las obligaciones derivadas del
objeto y de la ejecucion del contrato, las cuales no podra modificar sin el consentimiento previo
y escrito del Municipio.

*

Manifestar su responsabilidad, de manera clara y expresa, sobre todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y de la ejecucion del contrato. Cuando se trate de
miembros del consorcio o de sociedad con objeto unico, la responsabilidad es solidaria e
ilimitada; y tratandose de los miembros de la unidén temporal, la responsabilidad es limitada
segun su grado de participacion.
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* Indicar el término de duracion, el cual no debe ser inferior a la vigencia del contrato objeto
del presente proceso y un (1) afio mas, contado a partir del cierre del presente proceso de
seleccion.

* Designar el representante del consorcio o unién temporal o representante legal para la
sociedad con objeto unico, quién suscribira la propuesta y el contrato, de resultar adjudicatario.
* Manifestar que se compromete a no ceder, a ningun titulo, su participacion en el
consorcio, unién temporal o sociedad con objeto Unico, a los demas integrantes o a un tercero.

* Acreditar la existencia y representacion de cada uno de los integrantes del consorcio,
unién temporal o sociedad con objeto unico, en los términos sefialados en el pliego, cuando
esté conformado por personas juridicas, quienes ademas deben cumplir con los demas
requisitos indicados en estos Pliegos de Condiciones.

* Suscribir el documento por cada uno de los integrantes del consorcio, uniéon temporal o
sociedad con objeto unico.

2.3.2.4.- Extranjeros.

Los oferentes extranjeros deberan designar un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para
representarla judicial o extrajudicialmente, en el evento que la sociedad no tenga domicilio ni
sucursal en el Pais de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente extranjero sin domicilio
ni sucursal en Colombia, para poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una
sucursal en Colombia.

2.3.3.- CERTIFICACION EXPEDIDA POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

El articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los procesos
de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, exige como requisito
indispensable para celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, verificar que la
correspondiente persona natural o juridica segun se trate, no se encuentra reportada en el
boletin de responsables fiscales que publica la Contraloria General de la Republica con
periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacién, la SECRETARIA DE
GOBIERNO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL, verificara en el ultimo boletin de
responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica que el proponente y
cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio 0 una union temporal, no se
encuentre (n) reportado (s) en dicho boletin.

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por la
Contraloria General de la Republica, en el (los) cual (es) conste que no esta(n) incluido(s) en
el boletin de responsables fiscales, podra aportarlo con su propuesta.

2.3.4.- OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES.

El proponente si es persona natural debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de las
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (salud, riesgos profesionales y
pensiones) y aportes parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
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Bienestar Familiar — ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA), a la fecha de
presentacion de la propuesta, de conformidad con lo sefalado en el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, mediante el ultimo recibo de pago o planilla de autoliquidacion.

Si es persona juridica, tal acreditacion debera hacerse mediante una certificacion expedida
por el revisor fiscal, 0 quien haga sus veces, o el representante legal, segun el caso.

En el evento que el proponente se presente a titulo de consorcio, unién temporal o sociedad
con objeto unico, cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito.

En todo caso, el Municipio se reserva el derecho de solicitar las planillas y pagos al Sistema de
Seguridad Social Integral y aportes parafiscales.

2.3.5- IDENTIFICACION TRIBUTARIA.

El oferente indicara su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al
que pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario RUT: las
personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o uniéon temporal acreditaran
individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las
ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo
anterior, conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de
la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto.

2.3.6.- ANTECEDENTE JUDICIAL VIGENTE EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE DEFENSA
—POLICIA NACIONAL.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 93 y 94 del Decreto 019 de 2012 -Por el cual se dictan
normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios
existentes en la Administracion Publica-, a partir de la vigencia de dicho Decreto-Ley, ninguna
persona esta obligada a presentar un documento que certifique sus antecedentes judiciales
para tramites con entidades de derecho publico o privado, debiendo las entidades publicas o
los particulares que requieran conocer los antecedentes judiciales de cualquier persona
nacional o extranjera, consultarlos en linea que para tal fin dispuso el Ministerio de Defensa
Nacional - Policia Nacional.

2.3.7.- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

El proponente debera adjuntar copia del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por
la Procuraduria General de la Nacién. En caso de que el proponente se presente a titulo de
consorcio 0 union temporal cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito.

En todo caso, en cumplimiento de lo establecido por la Ley 1238 de 2008, la SECRETARIA DE
GOBIERNO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL verificara los antecedentes disciplinarios de
los proponentes.

2.3.8.- DECLARACION JURAMENTADA DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN LAS
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Establecidas en la Constitucion y normas vigentes sobre la materia, como tampoco en ninguno
de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, firmada por la persona natural o
representante legal.

2.4.- DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO.
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2.4.1.- EXPERIENCIA.

Los proponentes deben acreditar la ejecucion, finalizacién y liquidacion en maximo dos (02) contrato
mediante certificacion de cumplimiento y/o contrato y acta de liquidacion, cuyo objeto y/o actividades estén
relacionados con el objeto del presente proceso con Entidades Publicas y/o privadas, entiéndase como
relacionados operador logistico que incluya suministro de raciones alimentarias, elementos de aseo,
cafeteria y papeleria, los cuales deben ser igual o superior al presupuesto oficial de la presente invitacion.

La anterior experiencia debera ser acreditada certificacién de cumplimiento y/o acta de recibo
final y/o liquidacién que indique como minimo:

. Nombre, identificacion, direccion, teléfono, e-mail de quien certifica debidamente firmado
por persona o autoridad competente * Nombre e identificacion de quien es certificado

. objeto del contrato o de la certificaciéon

. valor del suministro o contrato

. plazo de ejecucion del mismo

. Ejecucion 100%

NOTA: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

En caso de presentar contratos en consorcio o unién temporal, seran tenidas en cuenta la
experiencia especifica de acuerdo al porcentaje de participacion, para lo cual se deberaindicar
en la certificacion el porcentaje de participacion.

2.4.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS Y PROPUESTA ECONOMICA.
(FORMULARIO No. 2).

El proponente debe diligenciar el FORMULARIO No. 2 de esta invitacién, estos requerimientos
son de obligatorio cumplimiento, los cuales son aceptados con la presentacion de la propuesta.

Para efectos de establecer el valor de la propuesta, el proponente debera tener en cuenta las
especificaciones técnicas requeridas, para lo cual debe diligenciar el FORMULARIO No. 2, en
el cual no se podra modificar, suprimir y en ningun caso, alterar la descripcion de los items que
lo componen, ni sus unidades.

El proponente debera ofertar en moneda colombiana sin centavos, todos y cada uno de los
items establecidos en el FORMULARIO No. 2 de esta invitacion.

En el evento que en la lista o el analisis de precios unitarios o en el resumen de la propuesta

no se discrimine el IVA, se presume, para todos los efectos, que el mismo esta incluido en el
valor de la propuesta, salvo aquellos que estén exentos de él.

CAPITULO Il
REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE LA PROPUESTA.
3.1.- FACTORES DE VERIFICACION, EVALUACION Y ADJUDICACION.

Una vez efectuada la evaluacion del menor precio y la verificacion de los requisitos habilitantes,
el municipio de Girardot publicara el acta respectiva en el SECOP IlI.

3.1.1.- CAPACIDAD JURIDICA.

Para acreditar la capacidad juridica, el interesado debera acompafar la propuesta de los
siguientes documentos:
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+ Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente o representante legal
del proponente.

» Copia de cédula de ciudadania si el proponente es persona natural y Certificado de
Existencia y Representaciéon Legal expedido por la Camara de Comercio, si es persona
juridica.

* Documento de constitucion de consorcio o unién temporal.

» Certificacion de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de seguridad
social integral y aportes parafiscales del ultimo mes.

« Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT).

+ Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion.

» Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica.

» Certificacion de Antecedentes Judiciales del Representante Legal
» Certificado de Medidas Correctivas (RNMC)

Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en la
invitacion publica, su forma de evaluar es CUMPLE O NO CUMPLE

EL MUNICIPIO DE GIRARDOT - SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL podra comprobar la exactitud de la informacion consignada en cada propuesta
y solicitar las aclaraciones que considere pertinentes. Las aclaraciones y demas solicitudes que
para efecto de la evaluacién realice el municipio de Girardot por conducto de la Oficina de
Contratacién, deberan ser resueltas por el proponente dentro del término que para el efecto
determine la Entidad, so pena del rechazo de la propuesta.

3.1.2.- FACTORES DE HABILITACION.

El municipio de Girardot SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL,
adelantara la verificacién y evaluacion de las ofertas a través de funcionarios designados o
particulares contratados para estos efectos, sin que requiera de pluralidad alguna, con el fin de
determinar las propuestas habilitadas para continuar con el proceso.

3.1.3.- FACTOR DE EVALUACION.

El Municipio de Girardot — SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL,
seleccionara, mediante comunicacion de aceptacién de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en esta invitacion publica.

3.1.4.- INFORME DE EVALUACION Y SOLICITUD DE ACLARACIONES A LOS
PROPONENTES.

El municipio de Girardot publicara el informe de evaluacion de requisitos habilitantes. Dentro del
informe, el Municipio solicitara a todos o a cualquiera de los proponentes las aclaraciones o
informacion que se estime pertinente, con el fin de subsanar cualquier imprecisién del contenido
de las ofertas que no haya sido posible aclarar con la informacién consignada dentro de la misma.

Dicha solicitud se entiende surtida con la publicacion del respectivo informe de verificacion de
requisitos habilitantes que realice el municipio de Girardot en el SECOP Il y el término de
subsanacion sera de un (01) dia habil contado a partir del dia habil de la publicacién del informe.

Si el proponente no radica las subsanaciones solicitadas dentro del término concedido para ello,
la oferta se considera NO HABILITADA.

3.1.5.- CRITERIOS DE DESEMPATE.
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CRITERIO DE DESEMPATE

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION
- SOLICITUD EN LA INVITACION O EL
PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE.

SITUACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este
factor de desempate se tendran en cuenta
las definiciones de que trata el articulo

2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015,

Unico Reglamentario del  Sector|

/Administrativo de Planeacion Nacional,
que trata del puntaje para la promocién de
la industria nacional en los Procesos de
Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicard el inciso
tercero de la definicion de Servicios
Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

Persona Natural: Documento de identificacion y
registro mercantil en caso que aplique. Persona
Juridica: Servicios: Certificado de existencia y
representacion legal de conformidad con la
definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015. Proponentes Plurales: Acta de
constituciéon en que se constante participacion
junto con el certificado de existencia y
representacion legal de sus miembros persona
juridica o documento de identificacién en caso de
persona natural y registro mercantil en caso que
aplique

(Ley 816 de 2003, Articulo 1 Paragrafo: Se
otorgara tratamiento de bienes y servicios
nacionales a aquellos bienes y servicios
originarios de los paises con los que Colombia ha
negociado trato nacional en materia de compras
estatales y de aquellos paises en los cuales a las
ofertas de bienes y servicios colombianos se les
conceda el mismo tratamiento otorgado a sus
bienes y servicios nacionales. Este Ultimo caso se
demostrara con informe de la respectiva Mision
Diplomatica Colombiana, que se acompafiara a la
documentacion que se presente.)

Se preferira la oferta de bienes o servicios nacionales
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros; lo
cual debera ser demostrado a través del certificado
de existencia y representacion, o para el caso de
personas plurales mediante acta de constitucion en
que se constate la participacion. Se consideraran
bienes o servicios nacionales aquellos que se
enmarquen en lo estipulado en el articulo 1 de la Ley
816 de 2003.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza
de familia, mujer victima de Vviolencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la
que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, o la de un
proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o persona juridica
en la que participen mayoritariamente.

Mujer cabeza de familia: Declaracion ante notario y
copia de documento de identidad (articulo 2 Ley 82

De no concurrir el primer criterio de desempate, se
preferira la propuesta presentada por la mujer cabeza

de 1993).

Mujeres victimas de violencia intrafamiliar: la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuandoj
se profiera una medida de proteccién expedida por Ia|
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de Ia|
Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe|
impartir el comisario de familia del lugar donde]
ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las|
comunidades de esta naturaleza.

- No basta la denuncia (Articulo 21 Ley 1257 de 2008)|
Persona Juridica: Se preferira a aquellas en las que|
participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, presentara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabezal
de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion,
indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada
una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Proponente plural: Se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las|
condiciones sefialadas en los incisos.

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de|
2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento|
del criterio de

de familia, mujer victima de violencia intrafamiliar o de
a persona juridica en la que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, o la de un
proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
persona juridica en la que participen mayoritariamente;
situacion que debera acreditarse de la siguiente forma:
columna de acreditacion).
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3. Preferir la propuesta presentada por el
proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361
de 1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad,
en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

Certificacion del Ministerio del Trabajo vigente al
momento del cierre, en el cual se corrobore el
porcentaje de trabajadores de su nomina en
condicién de discapacidad.

Que el personal hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre|
del Proceso de Contrataciéon o desde el momento de|
la constitucion de la persona juridica cuando esta es|
inferior a un (1) afo y que manifieste adicionalmente|
que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que
trata este numeral se acreditara con el certificado de|
aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacién
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

De no concurrir los anteriores criterios de desempate,
se preferira la propuesta presentada por el proponente
que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
estd en condiciéon de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de

por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; situacion que debera acreditarse de la siguiente
forma: (columna de acreditacion).

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores
que no sean beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley.

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las|
personas vinculadas en su némina y el niumero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que|
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se|
tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas|
que se encuentren en las condiciones descritas Y|
que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de|
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuental
a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que
trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de constitucion de la persona juridica,
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados porel

empleador.
En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal acreditarda el numero de|

trabajadores vinculados que son personas mayores|
no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los|
integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a|
cualquiera de sus integrantes. En cualquiera de los|
dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los trabajadores|
que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es|
beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de|
identificacion del trabajador que lo firma. La mayor
proporcion se definira en relacién con el nimero total
de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferird al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la|
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de|
personal de cada uno de sus integrantes.

De no concurrir  los  anteriores criterios|
de
3, se preferira la propuesta

a por el oferente que acredite la
1 en mayor proporcion de personas
Jue no sean beneficiarias de la
2 vejez, familiar o de que hayan
)l requisito de

:nsion establecido en la ley; situacion
a acreditarse de la siguiente forma:|

sobrevivencia y

de acreditacion).
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5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblaciéon indigena, negra,

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o

gitana.

La persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de|
juramento sefialara las personas vinculadas a su
némina, y el nimero de identificacion y nombre de
las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado|

De no concurrir los criterios de desempate anteriores,
se preferira la propuesta presentada por el oferente que
|acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a  poblacion indigena,  negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitana;
situacion que debera acreditarse de la siguiente forma:
(columna de acreditacion).

vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un
(1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que|
trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacién
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

/Ademas, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal presentard un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por,
ciento (10%) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Este porcentaje se definird de acuerdo con Ia
sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deber3|
aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el

trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de|
2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y|
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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6. Preferir la propuesta de personas naturales
en proceso de reintegracion o reincorporacion
o de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o la de un
proponente plural constituido por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacioén y/o
personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

El oferente debera acreditar alguno de los siguientes
documentos:

La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que|
emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién que acredite que la persona se encuentra
en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv)
cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion
0 reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de
la persona juridica estad constituida por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la ofertal
cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de
los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual el

representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando los|
documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos|
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de|
2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
lcomo son las personas en proceso de reincorporacion o|
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa vy
expresa el manejo de esta informacion, en los términos|
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como|
requisito para el otorgamiento de este criterio de]
desempate.

De no concurrir los criterios de desempate
Anteriores, se preferird la propuesta de
personas naturales en proceso de
reintegracién o reincorporacion o de la persona
uridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién y/o personas
uridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente;  situacion que debera
pcreditarse de la siguiente forma: (Columna de
pcreditacion)

Carrera 11 No
ol o b o
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7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) Esté
conformado por al menos una madre cabeza
de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, en la cual que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o cuota parte de la persona juridica este
constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural. (b) la
madre cabeza de familia y/o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, o
la persona juridica aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta; (c) ni la madre cabeza de familia
o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de otro
de los integrantes del proponente plural.

Esté conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o|
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el presente
pliego; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacién o)
reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.
IAdemas, debera acreditar la condicién indicada de cada
una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con Ilo|
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) en el proponente plural.

El integrante del proponente plural de que trata el anterior
numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta. Ni la
madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los|
integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el presente requisito, lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de|
2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas en proceso de|
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera

De no concurrir los criterios de desempate
Anteriores, se preferira la propuesta presentada
por un proponente plural siempre que: (a) Esté
conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, o una persona
uridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, en la cual que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria
p cuota parte de la persona juridica este
constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o
reintegracién. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural. (b) la
madre cabeza de familia y/o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada
enla oferta; (c) nila madre cabeza de familia o
a persona en proceso de reincorporacion o
reintegraciéon, ni la persona juridica, ni sus
pccionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de otro
de los integrantes del proponente plural;
situacion que debera acreditarse de la
siguiente forma: (Columna de acreditacion).

previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido
por Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Para lo cual se aportara el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especificol
en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o
medianas, se preferird la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, pequefias o medianas, que sean micro, pequefas|
0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la ofertal
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que el empate se presente|
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados ~ Unicamente  por  cooperativas ]|
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se|
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0
medianas.

De no concurrir los criterios de desempate
Anteriores, se preferira la propuesta presentada
por una Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido
por Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales; situacion que debera acreditarse de
a siguiente forma: (Columna de acreditacion).
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9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro y/o
pequefias  empresas, cooperativas 0
asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860
del 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se
acreditara con el certificado de existencia ]|
representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que|
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes  estén  conformados Unicamente  por]
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

De no concurrir los criterios de desempate
Anteriores, se preferira la propuesta presentada
por el proponente plural constituido por micro
/o pequefias empresas, cooperativas o
psociaciones mutuales; situacion que debera
Acreditarse de la siguiente forma: (Columna de
Acreditacion).

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el
afio anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni
sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios 0 accionistas
de los miembros del proponente plural.

El proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal
para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones|
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un
proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara
el documento de conformacion del

proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en
los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual aporte|
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Nila Mipyme, cooperativa o asociacién mutual n sus|
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara mediante un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados  Unicamente  por  cooperativas Y|
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se|
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0
medianas.

De no concurrir los criterios de desempate
nteriores, se preferird la propuesta del
Eferente que acredite de acuerdo con sus
stados financieros o informacién contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos realizados a Mipymes, cooperativas
b asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta presentada
por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la
IPYME, cooperativa o asociacion mutual
pporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual
ni sus accionistas, socios o representantes
egales sean empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente  plural;
situacion que debera acreditarse de la
siguiente forma: (Columna de acreditacion).

11. Preferir las empresas reconocidas vy
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes.

Certificado de existencia y representacion legal de la
sociedad en el que conste que reune los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este

De no concurrir los criterios de desempate
Anteriores, se preferird la propuesta de las
empresas reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento  Mipymes;
situacion que debera acreditarse de la siguiente
forma: (Columna de acreditacion).

numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de
condiciones, invitacion o documento que haga
sus veces.

En el dltimo criterio de desempate se aplicaran las
siguientes reglas:

Se insertard en una bolsa, un numero de balotas de
iguales caracteristicas, correspondientes al nimero de
proponentes empatados, marcadas con numeros
consecutivos, en forma ascendente.

Los proponentes, o sus delegados debidamente
facultados, o quienes designe la direccion de contratacion
en ausencia de los proponentes o representantes
autorizados, procederan a sacar una de las balotas para
determinar el orden.

Finalmente, y de no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se utilizara un método
pleatorio para seleccionar el oferente.

- Esquino,

Girardot - Cund
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NOTA 1. La omision de la informacion requerida en este numeral al momento de la presentacién de la oferta
no sera subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentacion de la informacion
requerida no restringe la participacion del oferente ni es causal de rechazo de la oferta.

NOTA 2. En la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegraciéon o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes
o de sus trabajadores o socios o0 accionistas.

NOTA 3: La Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

NOTA 4: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién
de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

3.1.6.- PUBLICACION INFORME DE VERIFICACION FINAL.

Una vez realizada la verificacion de los documentos presentados dentro del término de
subsanacion, la Entidad publicara en el SECOP Il el informe final de requisitos habilitantes.

3.1.7.- ADJUDICACION.

El municipio de Girardot - SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL,
seleccionard mediante comunicacion de aceptacién de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en la presente invitacion publica.

EL MUNICIPIO DE GIRARDOT - SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta, y ésta
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la propuesta satisfaga los
requerimientos previstos en la presente invitacion publica.

CAPITULO IV

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS Y DECLARATORIA DE DESIERTO DEL
PROCESO DE CONTRATACION DE MiNIMA CUANTIA.

4.1.- CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.
Ademas de los casos contenidos en la ley, son causales de rechazo las siguientes:

1.- Cuando la propuesta no se ajuste a la invitacion publica, es decir, cuando carece de alguno
de los documentos esenciales, se compruebe inexactitud en su contenido o no cumpla con lo
estipulado para cada uno de ellos, a menos que hubiere posibilidad de subsanar.

2.- Cuando se presenten dos 0 mas propuestas por un mismo proponente, por si o por interpuesta
persona, o cuando una persona sea parte o0 miembro de otro proponente.

3.- Cuando las personas naturales o los socios 0 asociados de la persona juridica o los miembros
del consorcio o unién temporal que presentan propuesta pertenezcan a otro proponente que
también haya presentado propuesta para la presente seleccion.

4.- Cuando no se presente la propuesta econémica.
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5.- Cuando se compruebe que al oferente o uno de los conformantes de cualquier forma de
asociacion para la presentacion de propuesta se le declaré la caducidad administrativa de algun
contrato mediante acto administrativo en firme, durante los cinco (5) ultimos afios contados a
partir de la presentacion de la propuesta.
6.- Cuando se compruebe colusién o fraude entre los proponentes.
7.- Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la Constitucidon Politica, Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007 y en las demas disposiciones legales vigentes.
8.- Cuando la propuesta se presente de forma extemporanea.
9.- Cuando la propuesta incluya informacién o documentos que contengan datos tergiversados,
alterados, inexactos o tendientes a inducir a error al Municipio de Girardot, Cundinamarca —
SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL, y/o en general cuando con
la propuesta se adjunte informacién que carezca de veracidad, lo cual le permita al proponente
cumplir con un factor habilitante o le genere mayor puntaje.
13.- Cuando se presente la propuesta en forma subsidiaria al cumplimiento de cualquier
condicién o modalidad.
14.- Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se
encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién y/o liquidacion de sociedades.
15.- Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se
encuentre reportado en el boletin de responsables fiscales que expide la Contraloria General de
la Republica.
16.- Cuando el proponente presente una oferta alternativa o cuando presente propuesta parcial.
17.- Cuando el valor de la propuesta supere el valor del presupuesto oficial.
18.- Cuando los documentos necesarios para la comparacion de la propuesta presenten
enmendaduras o0 correcciones que no aparezcan debidamente autorizadas con la firma del
proponente o la de quien suscriba el documento.
19.- Cuando se cambien las especificaciones técnicas y/o cantidades de uno o mas items en la
propuesta econdmica.

4.2.- CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA CONVOCATORIA PUBLICA.

Cuando habiéndose presentado Unicamente una propuesta ésta no cumpla con los requisitos
minimos exigidos o incurra en alguna causal de rechazo.

Cuando habiéndose presentado mas de una propuesta, ninguna de ellas cumpla con los
requisitos minimos exigidos; o incurra en alguna causal de rechazo.

Cuando no se presente alguna propuesta a la presente convocatoria publica.
CAPITULO V
CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO.
5.1.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del mismo por las partes y para su ejecucion se
requiere del registro presupuestal y aprobacién de las garantias solicitadas.

5.2.- PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo para la ejecucién del objeto contractual del presente proceso de seleccion sera de HASTA
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Y/O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO, LO PRIMERO QUE
OCURRA; Contados a partir de la suscripcién del acta de inicio, previa perfeccionamiento y
legalizacion.

5.3.- FORMA DE PAGO.
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El Municipio realizara el pago mediante actas parciales de acuerdo a la entrega de los suministro
facturados, previa entrega de la factura o cuenta de cobro debidamente diligenciada informe de ejecucion,
certificacion de recibo a satisfaccién expedida por el supervisor del contrato, certificacion del pago al
Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales expedida por el representante legal y contador publico
(de quien se debera anexar copia de la cédula de ciudadania y tarjeta profesional) o revisor fiscal (segun
sea el caso), previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

e Informe de actividades ejecutadas con su respectivo registro fotografico y planillas de
asistencia. Presentacion de la factura o cuenta de cobro respectivamente.

e Acta derecibo a satisfaccion por parte de SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL Informe expedido por el Supervisor.

e Presentacion de la copia del certificado de perfeccionamiento y legalizacién del contrato
expedido por la oficina de contratacion del municipio de Girardot

e Presentacion de la copia del acta de inicio del contrato debidamente firmada por las partes
(Contratista y supervisor).

o Copia de la pdliza y su respectiva acta de aprobacion.

e Fotocopia legible del contrato, disponibilidad presupuestal y registro presupuestal.

e Certificacion Bancaria de la cuenta y numero de la cuenta a la cual debera consignarse el
valor pagado

e De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado por la ley 828 de 2003
y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 que modificé el articulo 41 de la ley 80 de 1993,
debera aportar el recibo de pago de la seguridad social Integral en salud, pension, riesgos
profesionales y el pago de los aportes parafiscales del personal que tengan a su cargo, en
caso de que a estos ultimos haya lugar. En caso de ser persona juridica debera aportar la
certificacion suscrita por el revisor fiscal, o en su defecto, por el representante legal de
estar al dia en el pago de los citados aportes

El supervisor que no verifique el pago al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales
incurrira en causal de mala conducta y estara sujeto a las sanciones establecidas en el cédigo unico
disciplinario (Ley 734 de 2002).

5.4.- SUJECION A LA APROPIACION PRESUPUESTAL.

Las erogaciones que adquiera el municipio de Girardot se imputaran con cargo al Certificado de
Disponibilidad presupuestal No. 2023002747 del 01 de noviembre de 2023:

ADECUACION CORRESPONDIENTE A GASTO DE
AL

PRESUPUESTO | |nversion: Ftuncionamie
nto:

2.3.41.4102.1500.4102018.004.006.260.131107-
2.3.41.4102.1500.4102018.004.006.260.131107-
Rubro - Fuente: | 2.3.41.4102.1500.4102018.004.006.260.131107-
2.3.41.4102.1500.4102018.004.006.260.131107-
2.3.41.4102.1500.4102018.004.006.260.131107.

Valor CDP $41.708.419

5.5.- CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO.

La Coordinacién, supervision y vigilancia de la ejecucion del contrato que surja del presente
proceso de seleccion en representacion de la Administracion Municipal, estara a cargo de la
SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL, quien debera vigilar la
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programacion y realizacion de las actividades. Suscribir las actas correspondientes con el

contratista y cumplir con las demas funciones de acuerdo con las normas técnicas y con las
disposiciones que regulan el ejercicio de la SUPERVISION.

5.6.- SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.

Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias
surgidas de la ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de solucion previstos en la
ley, tales como la conciliacién, amigable composicion y transaccion.

5.7.- CESIONES Y SUBCONTRATOS.

El Contratista no podra ceder ni subcontratar el contrato a persona alguna natural o juridica,
nacional o extranjera, sin consentimiento previo y que conste por escrito del MUNICIPIO DE
GIRARDOT, pudiendo ésta reservarse las razones para negar la autorizacién de la cesion o el
subcontrato.

El Contratista es el unico responsable por la celebracion de subcontratos.
5.8.- IMPUESTOS.

El Contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares, que se deriven de la ejecucién del
contrato, de conformidad con la Ley Colombiana.

5.9.- SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO.

De conformidad con lo previsto en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, SECRETARIA DE
GOBIERNO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL entiende por riesgo aquellos hechos o
circunstancias previsibles que por la naturaleza del contrato se pueden presentar y afectar el
normal desarrollo del contrato, afectando asi el equilibrio econdmico del contrato para uno o
ambos extremos contractuales.

En virtud de lo anterior, la SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL,
procede a realizar el analisis de caracter social, econdmico y politico e identificar los riesgos
que pueden presentarse dentro del proceso de contratacion que se precede a adelantar,
teniendo como referencia las variables definidas en el Manual para la Identificacion y Cobertura
del Riesgo publicado por Colombia Compra Eficiente.

En el desarrollo de la labor a contratar eventualmente pueden presentarse algunos riesgos, los
cuales pueden concretarse a que el contratista no cumpla con el objeto contractual o que el
servicio prestado no satisfaga las condiciones del contrato, no obstante ello se minimiza al
verificar la idoneidad de la persona a contratar y la experiencia en labores desempefiadas con
objetos similares.

(Ver anexo Matriz de Riesgos en los respectivos estudios previos)

5.10.- GARANTIAS.

Las garantias consistiran en podlizas expedidas por compafias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas
mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el reglamento para el efecto. Tratandose
de pdlizas, las mismas no expiraran por falta de pago de la prima o por revocatoria unilaterales.
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El gobierno Nacional senalara las condiciones generales que deberan ser incluidas en las
polizas de cumplimiento de los contratos estatales.

No obstante, lo sefialado en el Articulo 7 inciso 5° de la Ley 1150 de 2007 y Articulo
2.2.1.2.1.5.4. Del Decreto 1082 de 2015, respecto a la excepcion de solicitar garantias en los
procesos de minima cuantia, la personeria municipal, considera que, por la naturaleza del
contrato y el contenido de sus obligaciones, se hace necesario exigir garantia de cobertura del
riesgo de las obligaciones surgidas con ocasion del contrato a celebrar, con el proposito de
cubrir los siguientes amparos:

a) Seriedad de la Oferta

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015 del Decreto, los
proponentes deberan otorgar como mecanismo de cobertura una cualquiera de las siguientes garantias:

- Pdliza de Seguros
- Patrimonio Auténomo
- Garantia bancaria

Para evaluar la suficiencia de la garantia se aplicaran las reglas establecidas en el articulo 2.2.1.2.3.1.9.
del Decreto 1082 de 2015, en el evento de optar por la péliza de seguros, los proponentes deberan allegar
la garantia de seriedad de la oferta, la cual debera estar constituida a favor del Municipio por la suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial y con una vigencia de dos (2) meses
contados a partir de la fecha de presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia que ampara
los riesgos propios de la etapa contractual; debe estar referida al presente proceso de contratacion y
encontrarse firmada tanto por el proponente como por quien emite dicha garantia.

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO O UNION
TEMPORAL, el tomador de la garantia de seriedad de la propuesta debera ser todos y cada uno de los
integrantes del proponente plural.

En caso de la pdliza de seguros, ésta debe adjuntarse acompafiada de las condiciones generales.

En caso de que la fecha de cierre del proceso se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para
efecto de la vigencia de la garantia.

La garantia de seriedad de la oferta cubrird los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento,
en los siguientes eventos:

. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto
en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la
suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres
meses.

. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, dentro del plazo sefialado en el
contrato, de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las
obligaciones del mismo.

. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de las propuestas.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de rechazo
de dicha propuesta.

Cuando la garantia de seriedad que allegue el proponente presente incorreccion en el nombre del
beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar referida al proceso de seleccion o no allegarse
las condiciones generales en caso de pdliza de seguros, el Municipio solicitara al proponente los
documentos e informacion del caso.
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b) Cumplimiento

Por una cuantia igual al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, “... Este amparo cubre a
la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de: 3.1. El incumplimiento total o parcial del contrato,
cuando el incumplimiento es imputable al contratista; 3.2. EI cumplimiento tardio o defectuoso del
contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; 3.3. Los danos imputables al
contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y 3.4.
El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria. (Numeral 3° Articulo 2.2.1.2.3.1.7.
Decreto 1082 de 2015). Esta garantia tendra una vigencia igual a la de la duracién del contrato y
cuatro meses mas.

C) Pago de Salarios, Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones Laborales

Por una cuantia igual al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, para garantizar el pago de
salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales del personal empleado por el
contratista para la ejecucién del contrato. Esta garantia tendra una vigencia durante el plazo del
contrato y tres (3) afnos mas.

Por otra parte, es necesario prever que el posible contratista cuenta con un personal a su cargo, a
quienes debe respaldar en cuanto a sus obligaciones salariales y prestacionales. Asi las cosas, el
Municipio debe salvaguardar sus recursos amparando el incumplimiento de las obligaciones
laborales a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la contratacion del personal
utilizado para la ejecucion del contrato amparado (numeral 4° Articulo 2.2.1.2.3.1.7. Decreto 1082
de 2015).

D) Calidad de los Servicios

Garantizara la buena calidad de los servicios, por valor del diez (10%) por ciento del valor del contrato
y con vigencia por su plazo y cuatro meses mas. (Numeral 6° Articulo 2.2.1.2.3.1.7. Decreto 1082
de 2015).

ORIGINAL FIRMADO
JOSE FRANCISCO LOZANO SIERRA
Alcalde Municipal

Proyecto: Andrea Catalina Duran Hernandez
Abogada SGDI

0, Girardot = Cund




GIRARDOT

'+ | GIRARDOT

zne | ES DE TODOS

FORMULARIO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Girardot,
Sefores
Municipio de Girardot Ciudad
ASUNTO: INVITACION PUBLICA MC-0572023

Respetado Dr.

El suscrito identificado con la cédula de ciudadania___expedida en_, actuando en
nombre de

y/o en calidad de representante legal de , domiciliada en y
suficientemente autorizado segun consta en . me permito presentar propuesta para

Declaramos asi mismo bajo la gravedad del juramento:

* Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse s6lo comprometen a los firmantes de
esta carta.

* Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta
propuesta.

* Que conocemos en su totalidad las condiciones del proceso de seleccion y demas documentos
del proceso y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

*  Que hemos recibido los documentos que integran la invitacién publica y aceptamos su
contenido.

* Que haremos los tramites necesarios para la legalizacién del contrato en el plazo establecido

* Que haremos los tramites necesarios para la legalizacién del contrato en el plazo establecido

* Que no me/nos hallo/hallamos incurso/s en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de
las sefaladas en la ley y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones
especiales para contratar.

*  Que nos comprometemos a cumplir totalmente con el suministro en los plazos estipulados en
los términos de la invitacion publica.

* Que responderé (mos) por la calidad del servicio, obra o bienes contratados.

* Que acepto (amos) las especificaciones técnicas de la invitacion publica.

* Que el valor total de la propuesta es_, (MANIFESTAR EN CASO DE INCLUIR IVA).

Afirmo, que el proponente o los socios de la persona juridica, o cada uno de los integrantes del
consorcio 0 unidén temporal, no se encuentra reportado en el boletin de responsables fiscales de la
Contraloria General de la Republica.

Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna entidad
oficial dentro de los ultimos dos (2) afios anteriores a la fecha de cierre del presente Proceso
de Seleccion. Atentamente, FIRMA.

Razén Social

Nit Régimen tributario al que pertenece
Nombre: .

C.C. No.: de

Correo electronico: . Direccion:

FAX:

Ciudad
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ALCALDIA DE
GIRARDOT
FORMULARIO No. 2
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS Y PROPUESTA ECONOMICA
ASUNTO: INVITACION PUBLICA MC- 057-2023.
PROPUESTA ECONOMICA
ITEM DESCRIPCION CANT V UNIT V TOTAL
1 | CEPILLO DENTAL DURO MANGO ERGONOMICO 150
2 | CREMA DENTAL ANTICARIES TRIPLE ACCION 22 ML 150
3 |JABON EN BARRA x 90Gr ANTIBACTERIAL BLANCO 150
TOALLAS HIGIENICAS AJUSTE SEGURO ULTR 8
4 |CM+LARGA X 10 UNIDADES 80
PAPEL HIGIENICO TRIPLE HOJA SUAVE 9,3 CM X 11,4
5 |CM X 34 METROS 150
6 | DESODORANTE SOBRE X 20 SOBRES X 8,5 G 150
7 | SHAMPOO ANTICASPA - 10 ML X 20 SACHETS 130
GANCHOS DE ROPA BLANCO HUESO PARA ADULTOS
8 |2CM DE ANCHO X 41 CM DE LARGO X 20 CM DE ALTO 80




9 CLOROX BOTELLA X 1000 ML. DESMANCHADOR 10

10 |ESCOBA SUAVE CERDAS DE FIBRA 5
TRAPEADOR TRAPERO MICROFIBRA MEZCLA SUPER

11 | STICH COLOR VERDE 5
RECOGEDOR METALICO INDUSTRIAL -G 26 CM X 75

12 |CM X 24 CM 5

13 | LIBRO AUXILIAR ACTA 100 HOJAS 200 FOLIOS MARFIL 2
BOLIGRAFO GEL ESFERO - UNIDAD A COLOR NEGRO X

14 |4 UNIDADES COLOR DEL EXTERIOR NEGRO 5
LAPIZ GRAFITO NO. 2 CORRIENTE NEGRO CAJA X 12

15 |UNIDADES 5
MARCADOR PERMANENTE PUNTA FINA V/COLORES

16 |INDELEBLE COLOR NEGRO 5
vasos desechables de 7 onzas *50und, material: plasticos,

17 |altura: 10 cm 10
vasos desechables de 4 onzas *50und, material: cartdn,
capacidad de volumen: 118.29 ml, altura:6.4 cm, didametro

18 |delabase: 4.5 cm, didmetro de la boca: 6.2 cm 10
cafe molido para preparar, 500 Gr 100% colombiano; Peso:

0.5 KG, Dimensiones: 8x10x24cm, Variedad del sabor:

19 |café, Forma del producto: Molido 10

Tea en sobre de plantas aromaticas surtidas, Contenido:
Neto 30 G, Presentacidn: Caja x 20 tisanas, Dimensiones:
20 |13.2x8.1x7.1cm 10




azucar blanca refinada en sobrecitos paquete *200und;
Dimensiones: 7,5 x 10x 14 cm, Peso: 1.000 gramos por

21 |paquete. 10
carpetas blancas tamafio oficio cuatro aletas, Medidas;
Ancho: 69.5 cm largo: 69.5 cm, Tipo: cuatro aletas,

22 | Gramaje: 300 Gr. 10

23 | Caja para archivo *100UND PARA ARCHIVOS *200 1
carpeta de cartén tamafio oficio *100UND; Dimensiones:

24 |21.5Cmx33cm. 1
resaltador surtido; Medidas: Largo: 89 cm x ancho de 77

25 |cmy alto: 106 cm, Tamafio de la punta: 2.0 mm. 10
marcador permanente punta fina color negro, CAJA
*12UND; Dimensiones: 6x3x14 cm, Tipo de material:

26 | Plastico, Peso: 0.08 Lb. 5

27 |sacapuntas CAJA *24UND; Material: metalico. 1
lapiz de mina negra no 2, caja por 12 unidades;

28 | Medidas:22 cm x 4.7 cm x 1.6 cm por empaque. 5
esfero de tinta negra CAJA *12UND, Punta media: 1.0 mm,

29 |Ancho delinea:0.4 mm, Medidas: 1 cm x 14.6 cm x 0.6 cm. 5
chinchén tachuelas colores CAJA *40UND: Material:

30 |Plasticoy metal. 9

31 |bandas elasticas de caucho ligas, Material:Plastico. 40
resma de papel blanco bond tamafio carta; Dimensiones:

32 |21,6 cmx 27,9 cm, Material: Bagazo de cafia. 15




resma de papel blanco bond tamafio oficio, Dimensiones:
21.6 cm x 33 cm, Material: Bagazo de cafia, Gramaje: 75

33 |Gr 15
sobre de manila tamafio oficio, 100 unidades por paquete;

34 | dimensiones: anchoy largo: 29 cm x 21 cm. 3
sobre oficio ancho ventanilla paquete *500und, medidas:

35 |anchoylargo: 23.4 cm x 12 cm, Color:Blanco. 1
cinta ancha adhesiva transparente, 300 metros un rollo;

36 |medidas: 4.8cmx125 metros de longitud. 10
cinta ancha adhesiva de enmascarar, 40 metros de largo y

37 |4.8 cmde ancho unrollo 10
tijeras de oficina mediana, 7.5 pulgadas, unidad por
paquete; Material: Bliester de plastico individual, 17 cm x

38 |10cm de largo en las hojas. 2
bisturi de oficina punta de lanza, unidad por paquete;
medidas: 2,5 cm de ancho x 7.5 a 10 cm de largo, Material:

39 | metal o plastico. 2
almohadilla dactilar; Color: Negro, Peso: 20 Gr, Medidas:

40 |6.6cmx6.6cmx13cm. 11
tinta original para sellos, contenido 28 ml unidad por caja,

41 |Medidas: 0.5 cm x 0.5 cm, Color: Negro. 9
baterias pilas triple A, un par por paquete; Medidas: 44.5

42 | mmx 10,5 mm, Peso: 11,5 Gr. 10
cosedora de oficina manual, unidad por paquete; peso: 70

43 |gr, medidas:6cmx 12 cm x 4.2 cm. 2

44 | TABLA DE APOYO, Gancho o planilleras. 12




50
45 | limpiador de pisos, antibacterial, galon
12
46 | aromatizante de ambiente en aerosol
60
47 | antibacterial 120 ml
11
48 |insecticida en aerosol
14
49 | bolsa negra industrial, paguete por 10und 100cm*70cm
TOTAL
SUMINISTRO DE ALIMENTACION
VALOR | VALOR
ITEM | PRODUCTO CANTIDAD | UNITARIO | TOTAL
1| RACION DESAYUNO INCLUYE EMBALAJE Y TRANSPORTE 240
2 | RACION ALMUERZO INCLUYE EMBALAJE Y TRANSPORTE 240
3 | RACION CENA INCLUYE EMBALAJE Y TRANSPORTE 240
TOTAL
Atentamente,
Razén Social
Nit Régimen tributario al que pertenece
Nombre: .
C.C. No.: de
Correo electrénico:___. Direccidon.___ FAX:

Ciudad




