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MUNICIPIO DE TULUA

20207683400050 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL A NUESTROS ADULTOS MAYORES EN EL

INFORME CONTRATISTA No.

8

NOMBRE DEL CONTRATISTA

FUNDACION PROMOVER CAMBIO Y PROGRESO

afenciones en salud.

salud). Mensuzlmente.

MANTENIMIENTO DE SALUD 53|Durante ef periodo que abarco desde el 24 de septiembre hasta el 23 de
adultos mayores (20 en el Centroloctubre de 2023, se brindd una atencion compleia z los 53 adultos
San Francisco de Asis y 33 en ellmayares que residen en los Centros de Proteccion (20 en el Centro San
Jardin de Jos Abuelos), con 1.590|Francisco de Asis y 33 en el Jardin de los Abuelos). Esto se logra a través
{Atencion,!de una variedad de actividades destinadas a preservar (a salud y el
cuidado, asistencia y Promocidn enibienestar de los residentes. Estas actividades incluyen cuidados diarios,

monitoreo de signos vitales como talla, peso, presion arterial, frecuencia
cardiaca y saturacién de oxigeno. Ademas, se realizd la medicion de
glucosa en los pacientes con diabetes de manera diaria, y se administraron
los medicamentos seglin las prescripciones médicas. Se evaluo el estado
de salud de cada aduito mayar y se les brindé apoyo en las actividades de
higiene personal, cuidado bucal, afeitado, cuidado de ufias, corte de
cabells, cambio de pafales, camblo de posicidn y mantenimiento de la
hidratacion corporal. Los adultos mayores recibieron atencion medica
domiciliaria por parte de profesionales especializados en pacientes
crénicos del Hospital Rubén Cruz Vélez. Esta incluida atencion un examen
minucioso de cada residente, un diagndstico preciso y la formulacion de
tratamientos especificos para abordar sus enfermedades subyacentes.

Ademas, durante todo el mes, tanto en el Centro San Francisco de Asis
como en el Jardin de los Abuelos, se contd con ia colaboracion de los
equipos de Home Care DACARE IPS y ENDOSALUD para la fisioterapia, Ia
toma de muestras y la asesoria nutricional. En cuanto a las actividades
recreativas, ambos Centros de Proteccian ofrecieron juegos de mesa como
parqués, domind, rompecabezas y fichas armables durante todo el dia. Se
llevaron a cabo actividades que pusieron de manifiesto las habilidades de

Jardin de los abuelos Informe
Ejecutivo (3 Folios)

Base de datos actualizado (1
Folio)

Notas de Enfermeria {17 Folios)

Registro Fotografico F-TR-09 (8
Folios)

Las evidencias se encuentra en
los folios 838 al 868 dei
expediente contractual
360.20.1.31 a nombre de I3
Fundacion Promover Cambio y
Progreso

San Francisco de Asis [a Marina
Informe Ejecutivo (3 Folios)
Base de datos actualizado (1
Folio)

Notas de Enfermeriz (10 Folios)
Registro Fotografico F-TR-09 (5
Folios)

Las evidencias se encuefitra en
los folios 887 al 907 del
expediente contractual
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NOMBRE DEL CONTRATISTA FUNDACION PROMOVER CAMBIO Y PROGRESO
ALIMENTACION. 4770 porciones. A lo largo de todo ef periado, se proporciona a log adultos mayores que|Jardin de los abuelos
Mensualmente viven en los Centros de Proteccion una dieta equilibrada que cumple con|Registro Fotografico F-TR-09 (5

los requisitos nutricionales necesarios para mantener st buena saiud. Esta Folios)

Mejora de la ingesta alimenticialalimentacion se adapta a las necesidades individuales de cada persona, {Minuta Meny Saludable (1 Folio)
con frutas y suplementos dietarios(teniendo en cuenta sus condiciones meédicas, siguiende ias pautas del
vitaminicos a 53 adultos mayores|meni elaboradas por un nutricionista-dietista y teniende en Cuenta los|Las evidencias se encuenfran en
{20 en e Centro San Francisco de|alimentos disponibles en cada temporada. El objetivo es mejorar suflos folios 869 g 875 del
Asis y 33 en el Jardin de los|capacidad fisica y mental, reduciendo asi el impacto de las diversas expediente contractual
Abuelos) enfermedades que puedan afectaries. Los adultos mayores disfrytan de 360.201.31 a nombre de [a
una ingesta alimenticia mejorada que proporciona una mayor cantidad de Fundacion Promover Cambig ¥
nutrientes esenciales para mejorar su estado de salud. En fos Centros de|Progreso

Proteccion se respetan los horarios de comidas, y las porciones son
adecuadas. Ademas, el personal encargado de |a Manipulacion de|San Francisco de Asis la Marina
2 alimentos cumple con estrictas medidas de higiene y tiene I3 formacion|Registro Fotografico F-TR-09 (5
necesaria para desempenar sus funciones. Todas estas acciones se flevan Falios)

a cabo para cumplir con esta actividad. Minuta Menu Safudable {1 Folio)

Ademas, se ha aumentado notablemente la ingesta de frutas y|Las evidencias se encuentra en
suplementos multivitaminicos para los aduttos mayores Gue residen en losflos folios 908 a 814 del
Centros de Proteccion, esto se debe al incremento de la actividad fisica enlexpediente contractual
el marco de las activigades prapuestas por el equipo interdiscipfinario, 360.20.1.31 a nombre de la
Fundacion Promover Cambio ¥
Progreso,
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NOMEBRE DEL CONTRATISTA

FUNDACION PROMOVER CAMBIO Y PROGRESO

EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE
CUIDADO INTEGRAL DE LAS
PERSONAL ADULTAS MAYORES.
53 adultos mayores participando de
diversas actividades dirigida por el
equipo de  profesionales en
psicologia, trabajo sacial,
fisioterapia, profesional en salud
ocupacional, licenciado en cualquier
modalidad, para adelantar procesos
pedagogicos, persona con
conocimientos en artes y oficios para
creacion de unidades productivas.

Durante todo el mes, un equipo de profesionales brindd apoyo constante a
53 adultos mayores que residen en los Centros de Bienestar para Ancianos
San Francisco de Asfs y Jardin de los Abuelos. Las actividades incluyen:
Atencion con Psicdlago: llevd a cabo actividades destinadas a estimular la
cognicion y los sentidos de los adultos mayores a través de texturas, olores
y sabores. Ademas, se realizaron entrevistas individuales para evaluar el
progreso de cada uno de los residentes de los Centros de Bienestar,
Trabajador social quign inferactud con los adultos mayores para conocer
sus expectativas y necesidades, Fisioferapeuta realizd ejercicios para
fortalecer la fuerza, resistencia y flexibilidad de los adultos mayores, asi
como gjercicios de movilidad arficular y muscular. Profesionat en salud
ocupacional llevd a cabo una actividad lamada "Yo fe quiero” en pargjas,
que recordo la importancia del compafierismo y promovié pausas aclivas
para aliviar el estrés, distrayéndose y generando mofivacion en el enforno,
asi como mejorando la condicion fisica de los adultos mayores. Se
realizaron actividades de arte y ocupacion det fiempo libre, como la
creacion de pinzas para el cabello, figuras de madera, faroles y la
decoracion de lapiceros con hilos y ligas como unidades productivas.
Finalmente, un licenciado en ciencias sociales brindé capacitaciones en
comunicacion asertiva, resolucion de conflictos y el uso adecuado del
lenguaije, entre otros femas.

Todas estas actividades se realizaron a cabo semanalmente, lo que
permitid a los adultos mayores mantener su funcionalidad fisica y mental,
mejoranda su estado de animo, movilidad y relaciones seciales.

Cronograma de actividades
Plan de trabajo de cada uno de
los profesionales

Jardin de los abuelos
Registro Fotografico F-TR-09 (7
Folios)

Las evidencias se encuenfra en
los folios 879 al 886 del
expediente contractual
360.20.1.31 a nombre de la
Fundacion Promover Cambio y
Progreso

San Francisco de Asis [a Marina
Registro Fotografico F-TR-09 (7
Folivs)

Informe de avances (11 folios)
Cronograma (1 Folio)

Las evidencias se encuentra en
los folios 918 al 937 del
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