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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama,Octubre de 2023

Sefior(a)

CLAUDIA PATRICIA NUNEZ IZQUIERDO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4531197
Coordinador Académico

Coordinacion Académica

Duitama- Boyacd

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Octubre del afio 2023

Referencia: No (4531197) del afio 2023

AURA ALICIA REYES VARGAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 40040442 de Tunja, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién Académica, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y Nueve
Millones Doscientos Noventa y cuatro Mil Quinientos Pesos M/Cte. ($39.294.500). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la suguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses
de febrero a Noviembre de 2023, por valor de Tres Millones Novecientos veintinueve Mil

cuatrocientos cincuenta Pesos M/Cte. ($3.929.450) cada uno.
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Plazo: Sera hasta el (30) de (Noviembre) de 2023.

OBJETO:Prestar servicios personales de cardcter temporal para planear y orientar la formacion
profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el

programa Articulacién con la Educacién Media- Doble Titulacion en el drea AGRICOLA de

acuerdo con la programacion establecida

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Planear, orientar y Se orientd formacién en los programas Anexo 1:
evaluar la formacién Cultivos Agricolas, fichas Actasy
profesional aplicando 2506173,2505956,2694765. Se realizd listados de
las guias y evaluacion de resultados de aprendizaje asistencia
o en las fichas 2507785,2506173,2505956
procedimientos Anexo 2:

emitidos por la
Direccion de Formacion
Profesional del SENA, el
Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol
SIGA, los lineamientos
del equipo pedagdgico

Reportes de
juicios
Coper

Anexo 2.1
Reportes de

juicios
de Centroy las Buenavista
orientaciones de la
Coordinacion
Académica.

2 Establecer la ruta de Este mes no fue requerida esta actividad Este mes no
aprendizaje y asociar para objeto de pago. fue requerida
aprendices en el esta actividad
aplicativo SOFIA PLUS de para objeto de
acuerdo a la pago.
programacion e
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intensidad horaria que
se fije para cada

programa de formacion.

Planear y ejecutar las
actividades relacionadas
en la guia de
aprendizaje.

Se desarrolld la actividad de aprendizaje
Diligenciar e interpretar registros de
produccion agricola de acuerdo con
criterios tecnicos y necesidades del
mercado.
2506173,2508718,2508778,2508698

Y Ejecutar un plan de fertilizacion
teniendo en cuenta la especie y las
caracteristicas del suelo. en las
fichas 2698736,2694765,2694766,

Anexo 3

Ejecutar un
plan de
fertilizacion

Anexo 3.1
Guias de
aprendizaje
Diligenciar e
interpretar
registros de
produccion

Cumplir con los
productos definidos en
el proyecto formativo
y/o productivo asociado
al programa objeto del
presente contrato.

Este mes no fue requerida esta actividad
para objeto de pago.

Este mes no
fue requerida
esta actividad
para objeto de
pago.
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Realizar

activid
ades de
divulgacion,

promo
cion, inscripcion y

gestién documental para
la matricula de los
programas objeto del
presente contrato de
acuerdo con los
lineamientos, cobertura
y productos indicados
por la subdirecciéon de
centro y la coordinacion.

Se gestiond y recaudd los Formatos
Autodiagnéstico, Carta de Continuidad
vigencia 2024 y Acta de Compromiso
firmada por el rector.

Anexo 4Carta
de Continuidad
y Acta de
Compromiso
firmada por el
rector.

Ejecutar las actividades
académicas a las que sea
convocado por la
Subdireccién de Centro,
supervisién del contrato
y/o las coordinaciones
del Centro

de Formacién.

Se asisti6 al centro de formacién para
adelantar actividades de desarrollo
curricular

Anexo 5 listas
asistencia

Participar en equipos de
trabajo de desarrollo
curricular, investigacién
y desarrollo tecnoldgico,
ocupacional y social, del
area objeto del presente
contrato que se requiera
por parte de la
subdireccién del centro
y la coordinacién.

Se asisti6 al centro de formacién para
adelantar actividades de desarrollo
curricular

Anexo 5 listas
asistencia
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8 Usar las Se orientd formacién en las I.E. asignadas ANEXO 6
herramientas utilizando herramientas como word y excell fOTOS

tecnolégicas disponibles

en los ambientes de

aprendizaje para

fortalecer la formacién y

lograr el cumplimiento

productos indicados.

9 Generar 'y  ejecutar Se gestiond y dirigié espacios de formacion Anexo 7 Fotos
estrategias para practica en la I.E Antonio Narifio Ficha Salida
procurar la permanencia 2698736
de los aprendices
durante el tiempo total
del curso.

10 Realizar el seguimiento Este mes no fue requerida esta actividad Este mes no
de cada aprendiz, para objeto de pago. fue requerida
registrar 'y  reportar esta actividad
avances o dificultades de para objeto de
manera oportuna a la pago.
coordinacion académica
en los formatos y
tiempos establecidos.

11 Registrar, verificar, Se realizo gestidn para actualizacion de Anexo 8
actualizar y  hacer | documentos deidentidad vencidos de Capturas de
seguimiento  oportuno aprendices dela I.E I.E Antonio Na‘rir”jo Pantalla

Fichas 2507785,2698736 — Se realiz
en los sistemas de | oyalyacion de juicios en sofiaplus a Correos
informacion  que la aprendices pertenecientes a las fichas Enviados —
entidad defina para la 2506173-2505956
Anexo 2:

Gestion de la Formacién
Profesional Integral

Reportes de
juicios
Coper

Anexo 2.1
Reportes de
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juicios
Buenavista
12 Atender oportunamente Se realizd gestidn para presentacion de Anexo 9
los requerimientos que avances de contrato del mesOctubre Se Captura de
haga el supervisor del participé como jurado de Sustentacion en pantalla
contrato, rendir los las Instituciones Educativas de Pisba, Paya
y los productos pradera evidencias
resultantes del proceso avances de
de aprendizaje, dentro de contrato —
los plazos y formatos
establecidos por el Anexo 10
Sistema Integrado de Captura de
Gestidn y Autocontrol pantalla
?IGAyhaFer entrega del programacion
informe final, la
. Octubre
correspondencia tanto
fisica como electrénicay Anexo 11
los elementos
Actas de
de inventario a cargo. Asistencia a
Sustentacidn.
13 Apoyar técnicamente la Este mes no fue requerida esta actividad Este mes no
estructuracién y/o para objeto de pago. fue requerida
supervision de los esta actividad
procesos de adquisicion para objeto de
de bienes, obras y/o pago.
servicios cuando se
requiera por la
Subdireccidon de Centro
y/o
supervisién del contrato.
14 | Aplicar al proceso de Este mes no fue requerida esta actividad Este mes no

certificacién de
competencias laborales
en las normas de
competencias técnicas y

pedagdgicas necesarias

para objeto de pago.

fue requerida
esta actividad
para objeto de

pago.
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en su obligacién como
instructor, de acuerdo
con la programacion que

establezca la entidad.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacién del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de

ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No.9456709969 de la planilla,expedido por aportes en linea, correspondiente al mes de
Septiembre de 2023 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (13) folios

Obligacion 1 Anexol Actas de visita, listados asistencia
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SENA

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del 29M0/2023

Ficha de 2506173
Caracterizacion:

Cogigo: 733174

Version: 2

Denominacién:  CULTIVOS AGRICOLAS
Estado de la EN EJECUCION

Ficha de

Caracterizacion:

Fecha Inicio: 11/03/2022

Fecha Fin: 16/12/2023

Modalidad de PRESENCIAL
Formacién:

Regional: 15 - REGIONAL BOYACA

9110- CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y

Tipo [Numero de [Nombre [Apellides Estado Competencia |Resulladnde [uiciode  [Funcionario que
1012346030 [JHON _|POVEDA EN 1- PROMOVER LA 58170 - RECONOCER |APROBADO |CC 40040442 - AURA

AIRO  |CASTANEDA FORMACION |INTERACCION IDONEA EL ROL DE LOS JALICIA REYES

AUCL oo dooomioimaazoe cu s
T 1012346939 JHON  JPOVEDA EN 1- PROMOVER LA }458171 - CONCERTAR  |[APROBADO |CC 40040442 - AURA
AIRO  |CASTANEDA FORMACION |INTERACCION IDONEA JALTERNATIVAS Y JALICIA REYES

con

conocn tuoun JanCS Do hnpos
T 1012346939 JHON  JPOVEDA 1- PROMOVER LA 58172- ASUMIR LOS  JAPROBADO |CC 40040442 - AURA

JARO ICASTANED, LICIA REVE:
w 1012346938 UHON  |POVEDA 1- PROMOVER LA ]458173 - GENERAR JAPROBADO  |CC 40040442 - AURA
AIRO  |CASTANEDA FORMACION [INTERACCION IDONEA [PROCESOS JALICIA REYES
CONSIGO MISMO. CON  ALUTONOMOS Y DE IVARGAS
1o PN ]
T 1012346939 WHON  |POVEDA 33243 - ESTABLECER 53467 - VERIFICAR EL JAPROBADO |CC 40040442 - AURA

et
1012346939 [JHON

T
|— el ]
T 1012346939 JHON
LAIRO) G TvOS SEGUN TIPO) GETAL DE
w 1012346939 JHON 33243 - ESTABLECER }453472 - IDENTIFICAR
AIRO  |CASTANEDA [CULTIVOS SEGUN TIPO  |LAS NECESIDADES DE JALICIA REYES
B i
w 1012346938 JHON  |POVEDA 34626 - PREPARAR j453457 - OPERAR LA JAPROBADO  |CC 40040442 - AURA
AIRO  |CASTAREDA [TERRENO PARA SIEMBRA|MAQUINARIA Y JALICIA REYES

Eﬂulw‘.n‘_m.nas_
53458 - VERIFICAR LAS [APROBADO  |CC 40040442 - AURA

TN EaTBT A 1¥7a}
ul 1012346939 34626 - PREPARAR

Ao | DA BA SIEMAR A lCONDICIONES DF| BEVE

i 1012346939 34626 - PREPARAR |453450 - AJUSTAR LAS |APROBADO |CC 40040442 - AURA
AEQ ] DA IERRENN PARA SIEMAR AL ARORES DE

i 1012346939 34626 - PREPARAR |453460 - ALISTAR LAS |APROBADO |CC 40040442 - AURA

ICASTANEDA [TERRENO PARA SIEMBRA[MAQUINAS Y EQUIPOS JALICIA REYES
1012346938 JHON  JPOVEDA

SOl ol TG, DAL huncac
34626 - PREPARAR [foste T PREPARAR - |APROBADO |GG 40040972 - AR

=

apn easTagen, lrepeenn paps sEpppalsie s paga s BEVE
T |1012346830|JHON |POVEDA 34582 - EJECUTAR 453476 - REALIZAR [APROBADO |CC 40040442 - AURA
! easTanen | apneEs F CoNTRO) L ICIA REVE
T [1012346935|JHON _|POVEDA 34582 - EJECUTAR 452477 _DETERMINAR [APROBADO |CC 40040442 - AURA
AIRC  [CASTANEDA LABORES DE LAS LABORES DE AL ICIA REYES
T |1012346938 [FOVEDA 34682 - EJECUTAR 53476 - MANEJAR EL JAPROBADD [CC 40040422 - AURR
apn leasTaen | spneEs ne JSTEMA DE BIEGD lacineeve
T |1012346939 POVEDA 34682 - EJECUTAR 453479 - APLICAR [APROBADO  |CC 40040442 - AURA
CASTAREDS 4 a SRR oo nl AL iCIA REYES

[T1 1012346939 ROBADO |CC 40040442 - AURA
LICIA BEVE!

IAPROBADO  ICC 40040442 - AURA

S 0 ) =ca =1=s=un:
Tl 1012346939 34682 - EJECUTAR 1453481 - FERTILIZAR
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1025532727 [VALERI JUMARA ORTIZ
N

1025532727 [VALERI JUMANA ORTIZ

e

1025532727 [VALERI
N

| _lcoo _
[T [1025532727 [VALERI JUMARA ORTIZ
N

w 1025532727 [VALERI JUMANA ORTIZ

———jscos |
1025532727 [VALERI
1025532727 [VALERI

ISOFIA.

1- PROMOVER LA
INTERACCION IDONEA
CONSIGO MISMO, CON

SENA

58173 - GENERAR
PROCESOS
UTONOMOS Y DE

JAPROBADO  |CC 40040442 - AURA
JALICIA REYES
[VARGAS

JUMANA ORTIZ

~TRTSVES
1- PROMOVER LA

1- PROMOVER LA
INTERACCION IDONEA

JSOFIA

o
1- PROMOVER LA

INTERACCION IDONEA
(CONSIGO MISMO, CON

58174 -

JAPROBADO  |CC 40040442 - AURA

-
1458175 - IDENTIFICAR
LAS OPORTUNIDADES

4458178 - GENERAR
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Anexo 3.1 Guia poscosecha

PROCES 0 DE GESTION DE FORMACION PROF ESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

+ Denominacién del Programa de Formacién: TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA

.

ESTUDIO DE CASO No. 1
El sefior Maria Castro, agricultor propietario de ks finca San José, que tiene un
drea de 1 Ha, ubicada en |a vereda Salamanca del Municipio de Samacs, desea
‘establecer un aultivo de arveja. €l es productor de arveja desde hace varics
afics, posee experiencia en este cultivo, perd los rendimientos a lo largo de los
tres ditimas afos han ia disminuyendo, 3 indagarln sabre cémo maneja ef

Cédigo del Programs de Formacion: 733410

+ Nombre del Proyecto: IMPLEMENTACION DE SISTEMAS INTEGRALES DE PRODUCCION SOSTENIBLE DE
LOS RECURSOS AGRICOLAS Y PECUARIOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE BOYACA.

« Fase del Proyecto: EECUCIGN
ictividad de Proyecto: EIECUTAR PLAN DE MANEIO DE LAS ESPECIES AGROPECUARIAS DE ACUERDO A

CRITERI0S TECNICOS Y POUITICAS DE LA EMPRESAS.

Competencia: MANTENIMIENTO DEL CULTIVO

+ Resultados de Aprendizaje Akcanzar EIECUTAR EL PLAN DE FERTILIZACION DE ACUERDO CON LAS
RECOMENDACIONES DE ANALISIS DE SUELDS, NORMAS TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

+ Durscién de I Guia: 60 HORAS,

.

GUIA No. 6. FERTILIZACGION DE CULTIVOS.
2. PRESENTACION

£l Manejo del suela para I praduccién de aultivos, esun proceso de
fundamental importancia para el &xito de ura explotacién agricola,
para estose requiere conocer e identificar las caracteristicas fisicas
quimicas y bioldgicas del suelo, aplicar fertiizantes  segin
recomendaciones, reslizar mezclas de fertilizantes segin
instrucciones del producta y fertilizar of suelo siguiendo el estada de
desarrollo del cultiva y sus requerimientos. Ura correcta nutricidn de las plantas con elementos minerales
se reflej ¥ dad de las cosechas

La interpretacion del analisis quimico de un suelo es uno de los pasos mas importantes para la toma de
i bores de quier especie s asi que se haconvertido en
una herramienta primaria para determinar qué hacer con el suelo antes de llevar  c2bo ura plantacién, el

8 suelos nos I de

tiene el suelo
Cuando usted Ia cantidad de

hacer lascarrecciones necesarias con los fertiizantes, abonos y enmiendas

Y cada una de sus etap: riveles de dhspec

mediants

tiene el suelo, procede
s, de acuerdo a los requerimientos

L2 ejecucién de un plan de fertilizacion consiste en seleccionar if

ailtiva, ¢ contestd que en forma tradidoral que no tiene problemas
fitosanitarios y en s fertilizacién siempre aplica 10 bultos de Cal dolomita af
suelo en el momento de la preparatién y 2 la siembra aplica 5 bultos de

F-
fertilizante compuesto 15-15-15.

I sefior. y para
que ] del culivo. Del Reflexiane:

eCubl cree usted que el d los i cult

&Qué informacidn serequiere para establecer ka causa de labaja productividad
£Sera posible mejorar estas producciones?
DESARROLLARY SOCIALZAR.

3.1.2ACTIVIDADES IZACION EIDENTIFICACI

enloscultivas?

APRENDIZAJE: la presente actividad le permite al Aprendi identificar

e
Ios conodmientos previos

para las plantas, Plan de fertilizacidn.

De acuerdo al Estudio de Caso No. 1, resuelvalo siguiente: Siusted es contratada como técnico para asesorar

al sefior Castro.
*  &Qué informacién adicional solicitaria sobre fa finca?
£Qué scddn inidal recomendaria paraobtener esainformadién?
&Cuiles la importancia de realizar un anslisis de suelos?
#Porqué es importante conocer el PH de un suelo?
2Por qué es los

DESARROLLARY SOCIAUZAR.

laespecie aestablecer?

3.1.3 ACTVIDADES DE APROPLACION DEL CONGCIMIENTO (CONCEPTUALIZACIGN Y TEORIZACION).

« ACTIVIDADES DEAPRENDIZAIE

Gck r 1as ciferentes fuentes nutricionales y el papel de

B |2 importancia de ka nutricidn en las plantas.

GTH-F-062 V10
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Anexo 4 Carta continuidad

Obligacion 6 7
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Anexo 6 Fotos Tics

Obligacion 9

Anexo 7 Fotos Salida
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Obligaion 12

an comment convert rage it & 51gn

rprotec 10015

bbligocion 11
Anexo 8 Captura Correo

Actualizacion de Documentos

& 2 archivos adjuntos

Q
033 1335
[:] a6 2
]
vargas
santivl 1@hotmaicor: y 2 més
Atento saludo estimada Aura Alicia.
Confirmo la act: a cédula de los registros segin documentos enviados.
Por favor revisar.

@fw oM

Anexo 9 cargie evidencias drive

SENA

Actualizacion de Documentos

o a

& 2 archivos adjuntes:

%) Aura Alicia Reyes Vargas =3 IR N
Para: Jud abe Hervers Roas 510702

= laura jhoans

Buenas Tardes Isabelita:

envio sl documento carregido, y por favor tambisn ma colabora en la actualizacién
de el documento del aprendiz DANIEL EDUARDO BELTRAN VARGAS CON CC
1.055.126.736

Ing. AURA ALICIA REYES

Instructor Agricola

SENA- CEDEAGRO

Contacto 3142590400

GTH-F-062 V10
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Anexo 10 Captura Programacion

Anlexo 11 Actas Sustentacion
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Cordialmefﬁéi

Aura Alicia Reyes Vargas
Contratista
C.C. No. 40.040.442

Recibi a satisfaccion:

CLAUDIA PATRICIA NUNEZ 1IZQUIERDO
Supervisor Contrato 4531197 de 2023
Coordinador Académico
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