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ACTA No. 330/MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VIADM-DEADM-SESCO

LUGAR Y FECHA : Bogota D.C., 9 de noviembre de 2023

INTERVIENEN : TC. ELIECER SUAREZ SANCHEZ
Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del Gasto
TC. JIMMY EDUARDO PANQUEVA MORENO
Gerente Proyecto — Comité Adquisiciones
TC. MILLER SIERRA CAICEDO
Jefe Seccién Administrativa y Presupuesto — Comité Adquisiciones
MY. DARWIN ESNEIDER CACERES MUNOZ
Jefe Seccién Contratacién — Comité de Adquisiciones
PDO05. LUZ MERY CANON HEREDIA
Juridico Comité de Adquisiciones
SV. GILDARDO VALENCIA CHICA
Comité Técnico Evaluador
PS. DANIEL ALBERTO RIVERA CANCHILA
Comité Econémico y Financiero Evaluador
PS. SILVIA LORENA PEDROZA ALBORNOZ
Comité Juridico Evaluador
PS. ALEJANDRA GARZON BUSTAMANTE
Ingeniera Ambiental — Comité de Adquisiciones

ASUNTO : INFORME DE ASESORIA ANTE EL COMITE DE ADQUISICIONES
CON EL FIN DE SUSTENTAR LA RECOMENDACION RESPECTO A
LA ADJUDICACION DEL PROCESO DE MiINIMA CUANTIA NO. 193-
MDN-COGFM-ESDEG-2023 CUYO OBJETO SON LOS “SERVICIOS
DE CAPACITACION DE SIMULACION DE APRENDIZAJE
EXPERIENCIAL, A FIN DE SENSIBILIZAR, FACILITAR EL
LIDERAZGO Y EL TRABAJO EN EQUIPO DE LOS ALUMNOS
NACIONALES E INTERNACIONALES DEL EJERCITO NACIONAL,
ARMADA NACIONAL Y FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA
QUE REALIZARAN EL CURSOS DE ALTOS ESTUDIOS MILITARES,
CURSO DE ESTADO MAYOR Y CURSO DE INFORMACION MILITAR
EN LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL
REYES PRIETO”.

El dia nueve (09) de noviembre de 2023, siendo las 09:10 a.m., se reunieron los integrantes del Comité
de Adquisiciones mediante videoconferencia, con el fin de analizar y avalar o no, la recomendacion
presentada al Ordenador del Gasto por el Comité Evaluador a través del Gerente de Proyecto del
proceso de contratacion de minima cuantia No. 193-MDN-COGFM-ESDEG-2023 cuyo objeto son los
“SERVICIOS DE CAPACITACION DE SIMULACION DE APRENDIZAJE EXPERIENCIAL, A FIN DE
SENSIBILIZAR, FACILITAR EL LIDERAZGO Y EL TRABAJO EN EQUIPO DE LOS ALUMNOS
NACIONALES E INTERNACIONALES DEL EJERCITO NACIONAL, ARMADA NACIONAL Y FUERZA
AEROESPACIAL COLOMBIANA QUE REALIZARAN EL CURSOS DE ALTOS ESTUDIOS MILITARES,
CURSO DE ESTADO MAYOR Y CURSO DE INFORMACION MILITAR EN LA ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETQO”, hasta por la suma de CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($54.000.000,00) incluido IVA, impuestos, tasas, contribuciones y otros
conceptos que genere la ejecucion del futuro contrato.

El Gobierno Nacional mediante Decreto No. 2590 del 23 de diciembre de 2022 "Por el cual se liquida
el Presupuesto General de la Nacidn para la vigencia fiscal de 2023, se detallan las apropiaciones y se
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clasifican y definen los gastos" liquidé el Presupuesto General de la Nacién para la vi

y Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 22323 del 13 de octubre de 2023.
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gencia fiscal de
2023. De igual forma dicho presupuesto fue clasificado en el articulo presupuestal asignado: Unidad
Ejecutora 15-01-02-001 Tipo Gasto A, CTA 02, SUB 02, OBJE 02, ORD 009, SUBORD 002, REC 10
CSF, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000,00) por el
Rubro SERVICIOS DE EDUCACION, con Certificado de Plan de Compras de Planeacion Estratégica

{0 de Disponibili -C

Usuario Solicitante:

1 Pr mprobante. MHalcarden

15-01-02-001

A7
adl
Nacion

ESCUELA SUPERIOR DI

Fecha y Hora Sistema: 13/10/2023 12:00:00 a. m.

ol

ADRIANA LUCIA CARDENAS SUAREZ

E GUERRA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal di y libre de afe ion en los sigui “items de ion de gastos”
Namero: s Fecha Registro: 021013 Unidad / Subunidad 15.01-02-001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
ejecutora:
Vigencia Presupuestal | Actual Estado: Generaco Tipo: Gasto Uso Caja Menor | Ninguno
Valor Inicial: 4500.000,00| Valor Total Operaciones: 0,00 |Valor Actual: 4.500.000,00 | Saldo x 4.500.000,00( V" 0,00
i -500.0004 : ! i - 00 comprometer: Blogueada /
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Nimero: 22423 Fecha Registro: 20231013 Nimero: Modalidad de Tipo de contrato:
|
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSD
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE | RECURSD | siTuac.
001 ESCUELA N < - . s - FECHA VALORINICIAL | VALOR OPERACION | VALORACTUAL |  SALDOX VALOR BLOQUEADO
S PERam bE GUERRA |A-02-0202.008.002 SERVICIOS DE EDUCACION | Nacién 10 csr [ s e
Total: 4.500.000,00 0,00 450000000|  4500.000,00 000

SERVICIOS DE CAPACITACION DE SIMULACION DE APRENDIZAJE EXPERIENCIAL A FIN DE SENSIBILIZAR, FACILITAR EL LIDERAZGO Y EL TRABAJO EN EQUIPO DE LOS ALUMNOS NACI

‘0"'3'”’ DEL EJERCITO NACIOMAL, ARMADA NACIONAL Y FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIA

IONALES E INTERNACICNALES

Vigencia 2024: Se cuenta con aprobacion de cupo vigencias futuras por el valor de CUARENTA Y
NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($49.500.000,00) mediante radicado No.2-2023-
044168 de fecha 22 de agosto de 2023, que trata sobre la aprobacién del cupo de vigencias futuras de
gastos de funcionamiento para el Comando General de las Fuerzas Militares firmado por Claudia
Marcela Numa Péez Directora General del Presupuesto Publico Nacional, Unidad Ejecutora 15-01-02-
001 Tipo Gasto A, CTA 02, SUB 02, OBJE 02, ORD 009, SUBORD 002, REC 16 SSF por el Rubro
SERVICIOS DE EDUCACION. Asignacion de autorizacion de vigencias futuras No. 41423 de fecha 24

de agosto de 2023 con Nro. Autorizacion DGPPN No. 39823.

Autorizacion de Vigencias Futuras MHalcarden

Unidad ¢ Subunidad 15-01-02-001

HrsHinm Sallsiane

Fecha y Hora Sistema:

ESCUELA SUPERIOR

2023-10-24-1044a. m.

ADRIANA LUCIA CARDENAS SUAREZ

DE GUERRA

ASIGNACION DE AUTORIZACION DE VIGENCIAS FUTURAS

- . Fecha Unidad / Subunidad -, -
Miamero: 41423 Registro: 2023-08-24 sjecutora: 15-01-02-001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
Estado: Generada -P;igr?ada‘: Pesos ggp.:nmrizacmn 39823 | Fecha Autorizacion [2023-08-22
Tipo de Vigencia Futura: Ordinaria Aval Fiscal: NO
Valor Inicial: 1.011.320 000,00 | Valor Operaciones: Valor Total: ‘ 1.011.320.000,00 |Sa|d\:| Mo Utilizado: 1.011.320.000,00|
DETALLE ASIGNACION POR ANO
Posicion Catalogo de Gasto Fuente Recurso Situac. 0::;“;0" Valor Inicial Valor Operacién Valor Actual Saldo No Utilizado
A-02 ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS Nacién 16 S5F 1.011.320.000,00 1.011.320.000,00 1.011.320.000,00|
Ajio Fiscal ‘ 2024 Totales por afio: 1.011.320.000,00 1.011.320.000,00 1.011.320.000,00|

DATOS ADMINISTRATIVOS

Namero Doc Soporte: ‘ Radicado No. 2-2023-044168 Fecha Doc. Soporte:

2023-08-24

Tipo Doc. Soporte

OFICIO

MNotas Doc. Soporte: ‘APROEAC\ON CUPQ DE VIGENCIAS FUTURAS 2024 DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
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5.3.0.2. Grupo de Relaciones Exteriores, Seguridad y Defensa

Doctor

IVAN VELASQUEZ GOMEZ

Ministro

Ministerio de Defensa Nacional

Avenida El Dorado Carrera 54 No. 26-25 CAN
Codigo Postal 111321 — Teléfono 3150171
Bogota D.C.

Respetado doctor Velasquez:

Validar documento firmado digitalmente en hitg:!/sedeelecironica. minhacknda. oV

KOt HIAE agG) YQTN 5YzK €0l TCQ=

Cuenta: 02 Adgquisicion de Bienes y Servicios
Vigencia Recursos Valor
Nagcion $12.142.990.000
Atad Fondos Especiales | $2.987.820.000
2025 Nacion | $3.684.000.000
2026 Nagcion $2.119.834.000

ejecutora, asi:

Ministerio de Haclenda y Grédito Publico

Direccidn: Carrera 8 No, 6 C 38 Bogatd D,C. Colombia
CGonmestador (57) 601 3811700 Fuera de Bogotd 01-8000-910071
mlacioncludad:mu@mlnhncienda.puvno
www.minhasienda,gov.co

ol RS Il

Radicado: 2-2023-044158
Bogota D.C., 22 de agosto de 2023 09:21

Radicado entrada 1-2023-066041
No. Expediente 843/2023/SITPRES

Asunto: Aprabacion cupo de vigencias futuras 2024, 2025 y 2026 de Gastos de
Funclonamiento def Ministerio de Defensa Nacional — Comando General.

En cumplimiento de lo establecido en el decreto 111 de 1996, Ley 819 de 2003 y la Resolucién
No. 11 de 1997 del Consejo Superior de Politica Fiscal - CONFIS, le comunico que esta Direccion
aprueba cupo de vigencias futuras para ese organo, de acuerdo con el siguiente detalle:

SECCION: 1501-02 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL

La aprobacion del cupo de vigencias futuras que no supera el periodo de Gobierno s& autoriza
para realizar la contratacion de los servicios necesarios para el funcionamiento de la unidad

Pagina | 1
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Gentinuacian oficio
- Nueveos Contratos:

de tiquetes aéreos,
veterinario, serviclo integral

de computo. mantenimiento de ascensores,
y trabajo en eguipo.

- Adicién de los contratos:

mantenimiento de vehiculos.

Lo anterior de acuerdo con el siguiente detalle:

Adquisicion de alimentos para semavientes caninos.
suministro de combustible, medicamantas para semovientes caninos,

Asi mismo, en virtud del articulo 2.8.1.7.1.1. del Decreto 1068 de 2018 pueda realizar:

Adquisicion de viveres, suministro de combustible,
servicios integrales de administracion y coordinacion de eventos institucionales,

adquisicion de tiquetes aéreos, arrendamientos de biengs inmuebles ¥

v oy NEIRS S8 paias
Tohat 1

adquisicion
arvendamiento de bienes inmuebles, servicio médico
do nuble Oracle, servicio de comunicacienes, interme
v telefonia, operador logistico, servicio integral de asen, mantenimiento equipos
servicio de capacitacion en liderazgo

dightadmente en: hitpsedertestionicaminhas endagov.co

NAGIMAL « AEERAL
f T I Pt
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ascienden a 2024 con $4.1 billones o el 8,2%:
ol 2,9% y 2027 con $549,7

Vealldur docuemenio fmindo

pasade 14 de julio de 2023.

Presupucstal No. 30523 del 1 de junio del 2023, expedido
Ministerio de Defensa Nacional — Comando General.

con los conceptos definides y comunicades en la solicitud.

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

Dirsccidn: Camora 8 No, 6 C 38 Bogota D.C. Colombia
Gonmutador {(57) 601 3811700 Fuera de Bogota 01-8000-910071
relacionciudisdano@minhacienda.gov.co
weavminbacienda. gov.co

Las vigencias futuras aprobadas para el Sector Detensa y Policia con recurso nacion, alafecha,
2025 $2,5 billones o ¢} 4,4%,; 2026 $1,7 billcnes o
millones o el 0,9% con respecto del espacio de gasto establecido en
&l Marco de Gasto de Mediano Plazo. los cuales no superan ol 50% en cada vige
conformidad con la decisién del Consejo Superior de Politica Fiscal

Es de anotar que el rubro por el cual se aultoriza el cupo de vigencia futura, cuenta con amparo
prasupuestal en la presente vigencia fiscal, de acuerde con el Certificade de Disponibilidad
por ef Jefe del Area Financiera, del

Es pfgciso indicar que los objetos contractuales antericrmente refacionados se soportan en la
relacién de contratos remitidos por la entidad como insumo base para el tramite de aprobacion
del cupo de vigencias futuras; asi pues, 0s recursos autorizados deben ser destinados acorde

Pagina | 2
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CQLQMEA
Continuacion oficlo

10 de la Ley 819 de 2003 y que el ga
Vigente.

Finalmente, la ejecucién del contrato,

La presente aprobacion se efectiia teni

endo en cuenta que cumple con lo sefialado en el articulo
slo estd previsto en ef Marco de Gasto de Mediano Plazo

la entidad es responsable de dar cumplimiento al articulo

2.8.1.7.6. del Decreto 1068 de 2

015y

el Decreto 444 del 2023, por el cual se establece el Plan

de Austeridad del Gasto ¥ a las demas normas que le apliquen,

Cordialmente,

CLAUDIA MARCELA NUMA PAEZ
Directora General de| Presupupsto Pablico Nacional

o
d
1%

fl

Validar documento firmado digitalmente sn- hlb:llsedeeilc:mmcamirﬂmiunda.gov.cu
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APROBO: Carlos Arturo Zambrano Rodriguez
REVISO: Giovanna Sandoval Cortés
ELABORO: Marisla Gonzilez Allonso
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Firmado digaimente por: CLAUDIA MARCELA NUMA PAEZ

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Pégina | 3
Ministerlo da Haclenda y Grédito Piblico

Diraceidn: Carera & No. € G 38 Bogotd D.C. Golombia

Canmutador (57) 601 3811700 Fuera de Bogatd 01-8000-910071

relacioncisdadano@minhaciends.gav.co

weaw.minhacionda.gov.co
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Asi las cosas, se cuenta con un total de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE
($54.000.000,00).

El presupuesto oficial para el presente proceso contractual no sobrepasa el presupuesto asignado para
las vigencias 2023 y 2024, asi:

VALOR TOTAL
UNIDAD PRECIO DE VALOR
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD REFERENCIA VIGENCIA | TOTAL POR
MEDIDA INCLUIDO VIGENCIA
IMPUESTOS
Capacitacion de 15 a 25 Sefiores
1 | Gomandantes de Curso CEM 2023 de la| 1 $4.499.999,99 | 2023 | $4.499.999,99
Escuela Superior de Guerra “General
Rafael Reyes Prieto”.
Capacitacion de 400 a 520 alumnos de la
Escuela Superior de Guerra “General
2 Rafael Reyes Prieto” los cuales Aula 11 $31.416.000,00
conforman: Curso de Estado Mayor
(CEM).

Capacitacion de 30 a 60 alumnos de la
Escuela Superior de Guerra “General
3 Rafael Reyes Prieto” los cuales Aula 1 $9.008.300,00 2024 $49.432.600,00
conforman: Curso de Altos Estudios
Militares (CAEM) y sus Esposas.

Capacitacion de 100 a 150 alumnos de la
Escuela Superior de Guerra “General

4 Rafael Reyes Prieto” los cuales| Aula 1 $9.008.300,00
conforman: Curso Informacién Militar
(CIM).
VALOR TOTAL PRESUPUESTO OFICIAL $53.932.599,99

Lectura a la agenda asi:

La reunion se desarrolld bajo el siguiente orden del dia:

Verificacién del Quérum.

Lectura de los términos de la invitacién publica del proceso de Contratacion de Minima Cuantia
No. 193-MDN-COGFM-ESDEG-2023.

Lectura cierre del proceso.

Revision y andlisis de los informes presentados por el Comité Evaluador.

Observaciones informes de evaluacion.

Solicitud ajuste de cantidades.

Recomendacion comité evaluador y Gerente del Proyecto.

Recomendacion Comité Adquisiciones.

Decision

N

©ONoO O kW

DESARROLLO DE LA AGENDA

I. VERIFICACION DEL QUORUM

Se efectud la Verificacién de Quérum con llamado a lista y para el presente comité de adquisiciones, se
cuenta con la totalidad de los participantes.
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1. LECTURA DE LOS TERMINOS DE LA INVITACION PUBLICA DEL PROCESO DE
CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA NO. 193-MDN-COGFM-ESDEG-2023.

Se hizo lectura de los términos de la invitacion del proceso de contratacién de Minima Cuantia No. 193-
/MDN-COGFM-ESDEG-2023.

ADENDAS
En el proceso contractual no se realizaron adendas.

. LECTURA CIERRE DEL PROCESO

El cierre del proceso se realiz6 el dia 1 de noviembre de 2023 a las 09:00 a.m.

Proceso : SERVICIOS DE CAPACITACION DE SIMULACION DE AP... (id.CO1.BDOS.5092750)

Minima cuantia
193-MDN-COGFM-ESDEG-2023 Pliegos

Valor estimado 54.000.000 COP | Clasificacion de objetos Prestacion de servicios
Unidad de contratacion Escusla Superior de Guerra
Ver Enlace

SERVICIOS DE CAPACITACION DE SIMULACION DE APRENDIZAJE EXPERIENCIAL, A FIN DE SENSIBILIZAR, FACILITAR EL
LIDERAZGO Y EL TRA EN EQUIPQ DE LOS ALUMNOS NACIONALES E INTERNACIONALES DEL EJERCITO NACIONAL, ARMADA Competidy
NACIONAL Y FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA QUE REALIZARAN EL CURSOS DE ALTOS ESTUDIOS MILITARES, CURSO DE.

(Zona horaria (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Fecha de presentacion de ofertas 1/11/2023 2:00 AM - Fecha de publicacion 27/10/2023 5:53 AM
Apertura 1/11/2023 9:01 AM

LINEA DE TIEMPO

«~Fecha Publicacion del Pliego de Presentacion de Ofertas «Apertura de Ofertas A
Condiciones
LISTA DE OFERTAS Abrir Panel | Opciones v
Referencia de oferta Entidad Evaluacion Presentada Oferta
Entrenamiento Experiencial TEAM (Oferia aceptada 311002023 10:36 PM 39.611.103,5 COF
ORDEN DE ELEGIBILIDAD
VALOR
POSICION EMPRESA NIT OFERTADO
1 TEAM BUILDING S.A.S 900.729.982 — 2 $39.611.103,50
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INFORMES PRESENTADOS POR EL COMITE

EVALUADOR

OFERENTE TEAM BUILDING S.A.S INFORME EVALUACION JURIDICO, TECNICO Y ECONOMICO

— FINANCIERO

v Evaluacion

juridica: Radicado No.

0123114352ESDEG/ MDN-COGEM-JEMCO-ESDEG-

SBESG-VIADM-DEADM-SESCO de fecha 2 de noviembre de 2023

De acuerdo con los criterios de evaluacion, en los Procesos de Contratacion de Minima Cuantia se evalla a la oferta de menor
valor TEAM BUILDING SAS. NIT No. 900.729.982-2 de acuerdo con lo establecido en la invitaciéon publica para el Proceso de
Contratacion de Minima Cuantia No. 193-MDN-COGFM-ESDEG-2023, asi:

No. DOCUMENTO EVALUACION
1 FORMULARIO No. 1 CARTA DE PRESENTACION CUMPLE
DE LA PROPUESTA Allega formulario No 1 firmado por el oferente
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y CUMPLE
REPRESENTACION LEGAL s - <
o . Fecha de expedicion: Anexa certificado de CAMARA DE
‘2).ri2v.a26aPersonas Juridicas nacionales de naturaleza | o\iERCIO DE BOGOTA de fecha 30 de octubre de 2023.
a. Acreditar su existencia y representacion legal, Nombre:  TEAM BUILDING SAS
mediante la presentacién del original del . . . . .
certificado de e?(istencia v representa?:ic’)n legal Olbjeto social: | la souedzéd dpulede realizar, er: Colomlbla yden
- , —— el exterior cualquier actividad licita, comercial o civil. tendra
ﬁ)épseud'(?sm?gﬂiéasgc?gfaézndfeg%irgg \ggii?étﬁ como objeto principal, actividades de consultoria y capacitacién
igual o inferior atreint’a (30) dias antericr))res ala principalmente en temas relacionados con recursos humanos,
e coaching personal y ejecutivo. asi mismo podréa brindar asesoria
b f((::r}:ji?aetr Zrﬁstzmﬁgj%?ﬁrﬁopéngﬁféiion dela |V consultoria en el marco del sistema de gestién de la seguridad
) sociedad no es inferior al plazo de ejecucion del y salud en el trabajo, capacitacion en riesgos laborales, disefio
~ . ) e implementacién del sistema de gestién de la seguridad y salud
ngtcriit]?eﬁtzn dgll) ?;;Omma;‘(i?gtaggéllapgm:edi en el trabajo y gestién del riesgo psicosocial, asi como las
de los bienes /opservicios o depla vigencia (?el operaciones de cualquier naturaleza que fueren relacionadas
contrato y 9 con el objeto mencionado o actividades similares, conexas o
c Acredita-r la suficiencia de la capacidad del complementarias que permitan facilitar o desarrollar el comercio
’ i o la industria de la sociedad.
2 representante legal para la presentacion de 12 | \ -1 jpap  PRINCIPAL: 7020  (ACTIVIDADES  DE
propuesta y para la suscripcion del contrato CONSULTORIA DE GESTION)
ofrecido. Cuando el representante legal tenga .
limitaciones estatutarias, se debera presentar égLrJIé/,lA%?gN SEZCF%J ;\l DARIA: 8559 (OTROS TIPOS DE
adicionalmente copia del acta en la que conste | Qg o ACTIVIDADES: 8299 (OTRAS ACTIVIDADES DE
la decision del 6rgano social correspondiente SERVICIO DE APOYOA LAS EMPRESAS N.C.P.)
que autorice al representante legal para la T
presentacion de la propuesta, la suscripcion del .
contrato, y para actuar en los deméas actos R_enovgcllon. 31 dle marzo ded202d3. ion de | iedad
requeridos para la contrataciéon en el caso de _V|gefr_10_|a. que el termino de duracion de la sociedad es
resultar adjudicatario. indefinido
d. La persona juridica debera tener renovada la ltades del legal: iedad .
afiliacion en la camara de comercio dentro de Facu ta SS ed r_eprtesgntante egal: tad Lal soIC|e é: se:a
P ; ; gerenciada, administrada y representada legalmente ante
ILOeS tirgl?n?jsé ezsotilglemdos en el articulo 20 de la terceros por el representante legal, quien no tendra restricciones
e Ac}r/editar que el 6bjeto social principal de la de contrataciéon por razon de la naturaleza ni de la cuantia de
) - . los actos que celebre. por lo tanto, se entenderd que el
zgpelfc??joell iintigfoue;ér;;r?é?gloﬂidlz Ceorr:nifal representante legal podra celebrar o ejecutar todos los actos y
a IJa arsona 'url’dic’a la celebraci?ﬁn e'gcucic’)n contratos comprendidos en el objeto social o que se relacionen
del Eontratojteniendo en cuenta {)aia estos directamente con la existencia y el funcionamiento de la
efectos el alcance y la naturaleza de las sociedad..
diferentes obligaciones que adquiere
CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE CUMPLE
APORTES PARAFISCALES
3 a. Las personas juridicas lo haran mediante | Presenta certificado suscrito por CLAUDIA ARIZA URREA,
certificacion expedida por el revisor fiscal o | Contadora publica.
representante legal, segun corresponda. Dicho
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documento debera certificar que se ha | Allega planilla de pago No 71501103 con fecha de pago 12 de
realizado el pago de los aportes | octubre de 2023, para el periodo correspondiente.
correspondientes a los Ultimos seis (6) meses
anteriores a la fecha cierre del Proceso de
Seleccién, Adjuntar el soporte de pago del
Ultimo mes.
CUMPLE
Se verifica los antecedentes de la Contraloria de la identificacion
4 ICZ:IESI?:EII_:IIE%ADDSLA g()ENTRiEgEaNSABILIDADES correspondiente  DIANA MARCELA URIEL ACEVEDO -
Representante legal de TEAM BUILDING SAS , las cuales
guedan anexas a la presente evaluacion. PENDIENTE
ANTECEDENTE EMPRESA
CUMPLE
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES | Se verifica los antecedentes de la Procuraduria de la
5 PROCURADURIA DE LA EMPRESA Y DEL | identificacion correspondiente DIANA MARCELA URIEL
REPRESENTANTE LEGAL ACEVEDO -Representante legal de TEAM BUILDING SAS las
cuales guedan anexas a la presente evaluacion.
CUMPLE
Se verifica los antecedentes Judiciales de la identificacion
6 ANTECEDENTES JUDICIALES correspondiente a DIANA MARCELA URIEL ACEVEDO -
Representante legal de TEAM BUILDING SAS , las cuales
guedan anexas a la presente evaluacion.
CUMPLE
7 FORMULARIO No. 3 COMPROMISO
ANTICORRUPCION El oferente allegue formulario No. 3 firmado representante legal
CUMPLE
8 FOTOCOPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA
Allega copia cédula de ciudadania
CUMPLE
9 FORMULARIO - NO. 6  COMPROMISO  DE El oferente allegue formulario No. 6 firmado representante legal
CONFIDENCIALIDAD '
FORMULARIO No. 7 ACREDITACION DE CUMPLE
CONTRATOS = DEL ~ CUMPLIMIENTO = DE El oferente allegue formulario No. 7 firmado representante legal
10 CONTRATOS = ANTERIORES DECLARACION Se realiza consulta en el RUEé las multas y sanciones, la
SOBRE MULTAS Y SA~NCIONES DURANTE LOS ificacio da anexa a la presente evaluacion !
ULTIMOS CINCO (5) ANOS certificacion queda a p .
FORMULARIO No. 8 MANIFESTACION DE NO CUMPLE
1 ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE El oferente allegue formulario No. 8 firmado representante legal
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD ’
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE LA
12 DEFINICION DE SITUACION MILITAR (PARA NO APLICA
OFERENTE PERSONA NATURAL)
CUMPLE
Se verifica los antecedentes DIANA MARCELA URIEL
13 SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS ACEVEDO -—Representante legal de TEAM BUILDING SAS
CORRECTIVAS RNMC . . :
Se realiza consulta en el RNMC las medidas correctivas, la
certificacion queda anexa a la presente evaluacion.
14 | FORMULARIO No. 9 “PACTO DE INTEGRIDAD” CUMPLE
El oferente allegue formulario No. 9 firmado representante legal
15 FORMULARIO No. 11 “ACREDITACION DE ACREDITA CONDICION
CONDICION DE MIPYMES” Allega soportes
FORMULARIO No 12 COMPROMISO
16 ANTIOBORNO CUMPLE

OFERENTE HABILITADO

El oferente participante TEAM BUILDING SAS es HABILITADO JURIDICAMENTE por cuanto su oferta CUMPLE con los
requerimientos juridicos del proceso de Contratacion de Minima Cuantia No. 193-MDN-COGFM-ESDEG-2023, conforme los
términos previstos en el cronograma del proceso.
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v Evaluacion técnica: Radicado No. 0123 114364ESDEG/MDN-COGFEM-JEMCO-ESDEG-
SBESG-VIADM-DETAH de fecha 2 de noviembre de 2023

ORDEN A EVALUAR

POSICION ORDEN ECONOMICO A OFERENTE VALOR TOTAL OFERTA
EVALUAR
1 TEAM BUILDING S.A.S $39.611.103,50

En disposicion del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021 y revisadas las ofertas
de los proponentes, se procede a evaluar al primer oferente en orden econémico:

(...) 5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de
la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la
oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las
Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran
un término preclusivo en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso
de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del
informe de evaluacion. (...) (subrayado y negrilla fuera de texto).

A continuacion, se procede a evaluar al oferente en primer orden, oferta que corresponde a:

TEAM BUILDING S.A.S

NIT No. 900.729.982 — 2

Representante Legal Diana Marcela Muriel Acevedo
CC No. 52.263.099

EXPERIENCIA

DOCUMENTO CUMPLE SI O NO

CUMPLE
Presenta formulario No. 5 “experiencia del proponente” suscrito por DIANA MURIEL ACEVEDO
Representante Legal de TEAM BUILDING S.A.S.:

Contrato No. 232-MDN-COGFM-ESDEG-2022 del 08 de noviembre de 2022 con el objeto de
SERVICIOS DE CAPACITACION DE SIMULACION DE APRENDIZAJE EXPERIENCIAL, A FIN
DE SENSIBILIZAR, FACILITAR EL LIDERAZGO Y EL TRABAJO EN EQUIPO DE LOS
ALUMNOS NACIONALES E INTERNACIONALES DEL EJERCITO NACIONAL, ARMADA
NACIONAL Y FUERZA AEREA QUE REALIZARAN EL CURSOS DE ALTOS ESTUDIOS
MILITARES, CURSO DE ESTADO MAYOR Y CURSO DE INFORMACION MILITAR EN LA
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO, por el valor de
$51.265.200, con Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”.

Contrato No. 305-MDN-COGFM-ESDEG-2020 del 18 de diciembre de 2020 con el objeto de
SERVICIO DE CAPACITACION DE SIMULACION DE APRENDIZAJE EXPERIENCIAL CON EL
FORMULARIO No. FIN DE SENSIBILIZAR, FACILITAR EL LIDERAZGO Y EL TRABAJO EN EQUIPO DE LOS

5 ALUMNOS NACIONALES E INTERNACIONALES QUE INICIARAN LOS CURSOS DE ALTOS
“EXPERIENCIA DEL | ESTUDIOS MILITARES Y CURSO DE ESTADO MAYOR Y CURSO DE INFORMACION
PROPONENTE” MILITAR, QUIENES SE DESEMPENARAN COMO COMANDANTES, MIEMBROS DE ESTADO

MAYOR EN LAS DIFERENTES UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL, ARMADA Y FUERZA
AEREA, por el valor de $49.506.380,00, con Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes
Prieto”.

Contrato No. 133 del 2018 con el objeto SERVICIO DE CAPACITACION DE SIMULACION DE
APRENDIZAJE EXPERIENCIAL CON EL FIN DE SENSIBILIZAR, FACILITAR EL LIDERAZGO Y
EL TRABAJO EN EQUIPO DIRIGIDO A LOS ALUMNOS QUE INICIARON LOS CURSOS DE
ALTOS ESTUDIOS MILITARES Y CURSO DE ESTADO MAYOR LOS CUALES SE
DESEMPENARAN COMO COMANDANTES EN LAS DIFERENTES UNIDADES DEL EJERCITO
NACIONAL, ARMADA Y FUERZA AEREA, por el valor de $40.000.000,00, con Escuela Superior
de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”.

Contrato No. 087 del 2016 con el objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS DE PROMOCION
Y PREVENCION PARA IMPLEMENTAR, MEJORAR Y/O MANTENER ACTIVIDADES,
ASESORIA TECNICA DEL MODELO DE GESTION POSITIVA SUMA, DE LA ESTRATEGIA
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POSITIVA CREA, por el valor de $120.000.000,00 con POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
S.A.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: La empresa debe certificar mediante tres (3) contratos y/o (3)
certificaciones el entrenamiento en liderazgo con organizaciones publicas o privadas.

Contrato No. 232-MDN-COGFM-ESDEG-2022 del 08 de noviembre de 2022 con el objeto de
SERVICIOS DE CAPACITACION DE SIMULACION DE APRENDIZAJE EXPERIENCIAL, A FIN
DE SENSIBILIZAR, FACILITAR EL LIDERAZGO Y EL TRABAJO EN EQUIPO DE LOS
ALUMNOS NACIONALES E INTERNACIONALES DEL EJERCITO NACIONAL, ARMADA
NACIONAL Y FUERZA AEREA QUE REALIZARAN EL CURSOS DE ALTOS ESTUDIOS
MILITARES, CURSO DE ESTADO MAYOR Y CURSO DE INFORMACION MILITAR EN LA
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO, por el valor de
$51.265.200, con Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”.

Contrato No. 305-MDN-COGFM-ESDEG-2020 del 18 de diciembre de 2020 con el objeto de
SERVICIO DE CAPACITACION DE SIMULACION DE APRENDIZAJE EXPERIENCIAL CON EL
FIN DE SENSIBILIZAR, FACILITAR EL LIDERAZGO Y EL TRABAJO EN EQUIPO DE LOS
ALUMNOS NACIONALES E INTERNACIONALES QUE INICIARAN LOS CURSOS DE ALTOS
ESTUDIOS MILITARES Y CURSO DE ESTADO MAYOR Y CURSO DE INFORMACION
MILITAR, QUIENES SE DESEMPENARAN COMO COMANDANTES, MIEMBROS DE ESTADO
MAYOR EN LAS DIFERENTES UNIDADES DEL EJERCITO NACIONAL, ARMADA Y FUERZA
AEREA, por el valor de $49.506.380,00, con Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes
Prieto”.

EXPERIENCIA
ESPECIFICA:

Contrato No. 133 del 2018 con el objeto SERVICIO DE CAPACITACION DE SIMULACION DE
APRENDIZAJE EXPERIENCIAL CON EL FIN DE SENSIBILIZAR, FACILITAR EL LIDERAZGO Y
EL TRABAJO EN EQUIPO DIRIGIDO A LOS ALUMNOS QUE INICIARON LOS CURSOS DE
ALTOS ESTUDIOS MILITARES Y CURSO DE ESTADO MAYOR LOS CUALES SE
DESEMPENARAN COMO COMANDANTES EN LAS DIFERENTES UNIDADES DEL EJERCITO
NACIONAL, ARMADA Y FUERZA AEREA, por el valor de $40.000.000,00, con Escuela Superior
de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”.

ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXO NO. 1

DOCUMENTO CUMPLE SI O NO

ANEXO 1 “ESPECIFICACIONES CUMPLE
TECNICAS DE  OBLIGATORIO | Allega anexo No. 1 “especificaciones técnicas” suscrito por DIANA MURIEL
CUMPLIMIENTO” ACEVEDO Representante Legal de TEAM BUILDING S.A.S.

GARANTIA TECNICA Y TERMINO DE RESPUESTA A LA GARANTIA TECNICA

DOCUMENTO CUMPLE SI O NO
S CUMPLE
GARANTIA TECNICA Presenta garantia técnica suscrito por DIANA MURIEL ACEVEDO Representante Legal

de TEAM BUILDING S.A.

CUMPLE
Presenta término de respuesta a la garantia técnica suscrito por DIANA MURIEL
ACEVEDO Representante Legal de TEAM BUILDING S.A.S.

TERMINO DE RESPUESTA
A LA GARANTIA TECNICA

FORMULARIO No. 10 “MANIFESTACION SOBRE SISTEMA GESTION SEGURIDAD-SALUD TRABAJO (SG-SST)”

DOCUMENTO CUMPLE SI O NO

CUMPLE
El oferente presenta formulario No. 10
“manifestacion sobre sistema de Gestion
Seguridad- Salud trabajo (SG-SST)”
suscrito por DIANA MURIEL ACEVEDO
Representante Legal de TEAM
BUILDING S.A.S.
Junto con la oferta el oferente presentara el Certificado emitido por la ARL con CUMPLE
valoracion moderadamente aceptable de implementacion del Sistema de | El oferente presenta certificado de ARL
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, correspondiente a la | SURA de fecha 01 de diciembre de 2022
autoevaluacion de los estandares minimos del afio 2022. con evaluacion del 100% total de
implementacion.

FORMULARIO NO. 10 “MANIFESTACION SOBRE SISTEMA GESTION
SEGURIDAD-SALUD TRABAJO (SG-SST)”
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Nota 1: En caso de existir un consorcio o unién temporal, cada uno de sus
miembros debera adjuntar el certificado emitido por la ARL.

Nota 2: La documentacién anteriormente indicada, debera expresar de
manera clara que la evaluacion se realiz6 en el mes de diciembre,
independiente de la fecha de expedicién de la certificacién, de acuerdo con la
Circular No. 082 del 23 de diciembre de 2022.

Nota 3: Si la empresa o entidad es creada durante la respectiva anualidad, se
admitird que la aplicacion de la evaluacion se realice en cualquier fraccion del

afio.
PERFILES
ITEM DESCRIPCION
REQUERIMIENTO
El oferente presenta hojas de vida de 8 entrenadores certificados como coaching:
. DIANA MARCELA MURIEL ACEVEDO: Hoja de vida, psicéloga Universidad Catélica
de Colombia, certificada en Coaching ejecutivo.
e LINA MARIA VACA ARGUELLO: Hoja de vida, psicéloga Universidad Catolica de
Colombia, certificado de coaching.
¢ ANGELA MARIA DUENAS GUTIERREZ: Hoja de vida, psicéloga Universidad Catdlica
Mini . 6 de Colombia, falta certificado de coaching
er:gg:(;dores seis (g e CAROLINA GOMEZ CRISTANCHO: Hoja de vida, psicologa Universidad Nacional,
i certificado de coaching.
fcaecr'tll'ftligggess deben Sovar « DIANA ALEXANDRA SERNA ALARCON: Hoja de vida, psicéloga Universidad
coachin Nacional, falta certificado de coaching.
g e JANETH JIMENEZ LUENGAS: Hoja de vida, psicéloga Universidad el Bosque,
certificado de coaching.
¢  MARTHA LUCIA GARZON GORDILLO: Hoja de vida, Ingeniera Civil de la Escuela
Colombiana de Ingenieria Julio Garavito, certificado de coaching.
. SANDRA VIVIANA OCHOA PALACIOS: Hoja de vida, psicéloga Universidad Catélica
de Colombia, certificado de coaching.
Se requiere certificado coaching de:
e  ANGELA MARIA DUENAS GUTIERREZ
DIANA ALEXANDRA SERNA ALARCON
ITEM DESCRIPCION
REQUERIMIENTO
El oferente presenta hojas de vida de 4 facilitadores con experiencia en educacion o docencia, o
similares.
. CLAUDIA PATRICIA RAMOS PARRA: Hoja de vida, psicologa Universidad Catdlica
de Colombia. Certificado de Fundacion Universitaria Los Libertadores como profesor
asistente 1 de fecha 25 de julio de 2023.
Mini ¢ 3 e CLAUDIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ: Hoja de vida, psicéloga Universidad Santo
fal:?lli;‘;?jores drssen terSea Tomas. Certificado Coaching. Falta certificado de experiencia en educacion o
o - docencia, o similares.
gégggg{:lﬁ (Sair;n(?gl:gguon 0 e  JACKELINE GARCIA GOMEZ: Hoja de vida, psicéloga Universidad Javeriana. Falta
' certificado de experiencia en educacion o docencia, o similares.
e  SANDRA MILENA SIERRA BECERRA: Hoja de vida, psicéloga Universidad Catélica.
Certificado como profesora de catedra en la Escuela Militar de Cadetes “General José
Maria Cordova” de fecha 28 de julio de 1998.
Se requiere certificado de experiencia en educacion o docencia, o similares de:
e CLAUDIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
e JACKELINE GARCIA GOMEZ
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ITEM

DESCRIPCION

Minimo

demostrar

siete

entrenadores
facilitadores

@)
0

deben

experiencia o

conocimiento
entrenador en poblacion
militar y/o policial.

como

REQUERIMIENTO

El oferente presenta hojas de vida de 9 facilitadores con experiencia en experiencia o
conocimiento como entrenador en poblacion militar y/o policial:

e DERLY MARISOL MORENO HUERTAS: Hoja de vida, Psicéloga Universidad
Nacional Abierta y a Distancia. Certificado de experiencia como FACILITADORA para
el contrato con la ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA, en el desarrollo del proyecto
“Simulacién de aprendizaje experiencial que busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y
trabajo en equipo, dirigido a los alumnos que inician curso de Altos Estudios Militares
y Curso De Estado Mayor, con el fin de que se desempefien como comandantes en
las diferentes unidades del Ejército Nacional, Armada y Fuerza Aérea”.

e« ANDREA LINERO ORTIZ: Hoja de vida, psicéloga Universidad Catdlica de Colombia,
experiencia como docente de la Corporacion Universitaria Iberoamericana. Certificado
de experiencia como FACILITADORA para el contrato con la ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA, en el desarrollo del proyecto “Simulacién de aprendizaje experiencial
que busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a los alumnos
que inician curso de Altos Estudios Militares y Curso De Estado Mayor, con el fin de
gue se desempefien como comandantes en las diferentes unidades del Ejército
Nacional, Armada y Fuerza Aérea”.

e  ADRIANA DEL ROSARIO GONZALEZ CACERES: Hoja de vida, psic6loga Universidad
Catélica de Colombia. Certificado de experiencia como FACILITADORA para el
contrato con la ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA, en el desarrollo del proyecto
“Simulacién de aprendizaje experiencial que busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y
trabajo en equipo, dirigido a los alumnos que inician curso de Altos Estudios Militares y
Curso De Estado Mayor, con el fin de que se desempefien como comandantes en las
diferentes unidades del Ejército Nacional, Armada y Fuerza Aérea”.

e LUZ ANGELICA SANTOS ANDRADE: Hoja de vida, psicéloga Universidad
Surcolombiana. Certificado de experiencia como FACILITADORA para el contrato con
la ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA, en el desarrollo del proyecto “Simulacién de
aprendizaje experiencial que busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en
equipo, dirigido a los alumnos que inician curso de Altos Estudios Militares y Curso De
Estado Mayor, con el fin de que se desempefien como comandantes en las diferentes
unidades del Ejército Nacional, Armada y Fuerza Aérea”.

e CATHERINE ESTEBAN OJEDA: Hoja de vida, psicéloga Universidad Catodlica de
Colombia. Falta certificado de experiencia o conocimiento como entrenador en
poblacion militar y/o policia.

e CLAUDIA SALGADO NEIRA: Hoja de vida. Psicdloga Universidad Santo Tomas.
Certificado coaching. Falta certificado de experiencia o conocimiento como entrenador
en poblacion militar y/o policia.

e DIANA CAROLINA FRANCO: Hoja de vida. Psicologa Universidad Catélica de
Colombia Falta certificado de experiencia o conocimiento como entrenador en
poblacién militar y/o policia.

e  NATALIA YINET UBAQUE BARRERO: Hoja de vida. Psicéloga Universidad INCCA.
Certificado de experiencia como FACILITADORA para el contrato con la ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA, en el desarrollo del proyecto “Simulacién de aprendizaje
experiencial que busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a
los alumnos que inician curso de Altos Estudios Militares y Curso De Estado Mayor,
con el fin de que se desempefien como comandantes en las diferentes unidades del
Ejército Nacional, Armada y Fuerza Aérea”.

. SANDRA PATRICIA LOPEZ DE ARCO: Hoja de vida. Psicéloga Universidad
Javeriana. Certificado de experiencia como FACILITADORA para el contrato con la
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA, en el desarrollo del proyecto “Simulacion de
aprendizaje experiencial que busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en
equipo, dirigido a los alumnos que inician curso de Altos Estudios Militares y Curso De
Estado Mayor, con el fin de que se desempefien como comandantes en las diferentes
unidades del Ejército Nacional, Armada y Fuerza Aérea”.

Se requiere certificado de experiencia o conocimiento como entrenador en poblacion militar y/o
policia de:

. CATHERINE ESTEBAN OJEDA
CLAUDIA SALGADO NEIRA
. DIANA CAROLINA FRANCO.
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ITEM DESCRIPCION

CUMPLE
El oferente presenta hojas de vida de 2 entrenadores o facilitadores que deben
haber creado entrenamientos en liderazgo hacia la poblacién del CEM, CAEM o
CIM de la ESDEG:

. LUZ IRIS ORJUELA ROA: Hoja de Vida, psicologa Universidad Catélica de
Colombia. Certificado de experiencia como generadora de contenido para
el contrato con la ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA, en el desarrollo del
proyecto “Simulacion de aprendizaje experiencial que busca sensibilizar,
facilitar el liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a los alumnos que inician
curso de Altos Estudios Militares y Curso De Estado Mayor, con el fin de
gue se desempefien como comandantes en las diferentes unidades del
Ejército Nacional, Armada y Fuerza Aérea”.

. MARINA DEL ROSARIO LEON BARRIOS. Hoja de vida, psicologa
Universidad Javeriana, Certificado Coaching. Certificado de Asociacion
Internacional de Consultoria en liderazgo para CEM, CAEM, CIM.
Experiencia para el contrato con la ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA,
en el desarrollo del proyecto “Simulacién de aprendizaje experiencial que
busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a los
alumnos que inician curso de Altos Estudios Militares y Curso De Estado
Mayor, con el fin de que se desempefien como comandantes en las
diferentes unidades del Ejército Nacional, Armada y Fuerza Aérea”.
Certificado de experiencia como generadora de contenido para el contrato
con la ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA, en el desarrollo del proyecto
“Simulacién de aprendizaje experiencial que busca sensibilizar, facilitar el
liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a los alumnos que inician curso de
Altos Estudios Militares y Curso De Estado Mayor, con el fin de que se
desempefien como comandantes en las diferentes unidades del Ejército
Nacional, Armada y Fuerza Aérea’.

Minimo dos (2) entrenadores o facilitadores
deben haber creado entrenamientos en
liderazgo hacia la poblacion del CEM,
CAEM o CIM de la ESDEG.

ITEM DESCRIPCION

REQUERIMIENTO
Allega hoja de vida de:
e CESAR AUGUSTO VARGAS URREGO
e  DAVID DE JESUS CORDOBA LEON

Perfiles de Personal Logistico (debera e SOFIA CORDOBA LEON

allegar hoja de vida y soportes de la misma
(certificaciones)

Se requiere certificaciones de experiencia de:
e CESAR AUGUSTO VARGAS URREGO
e  DAVID DE JESUS CORDOBA LEON
e  SOFIA CORDOBA LEON

ITEM DESCRIPCION

REQUERIMIENTO
El oferente presenta formulario No. 13 “Carta de Compromiso del Personal Minimo Requerido”
suscrito por DIANA MURIEL ACEVEDO Representante Legal de TEAM BUILDING S.A.S.

Se requiere correccion del documento en cuanto a los perfiles y cantidades, ya que al realizar la
evaluacion de los perfiles estos estan en grupos de facilitadores diferentes.

PERFIL POSTULADOS
Formulario No. 13 “Carta  DIANA MARCELA MURIEL ACEVEDO
de  Compromiso  del ¢ LINA MARIA VACA ARGUELLO
Personal Minimo - . e ANGELA MARIA DUENAS GUTIERREZ
Requerido” phinimo sets (6) entrenadores © |, CAROLINA GOMEZ CRISTANCHO
certificados como coaching, » DIANA ALEXANDRA SERNA ALARCON
e JANETH JIMENEZ LUENGAS
¢ MARTHA LUCIA GARZON GORDILLO
e SANDRA VIVIANA OCHOA PALACIOS
Minimo tres (3) facilitadores | ¢ CLAUDIA PATRICIA RAMOS PARRA
deben tener experiencia en | e CLAUDIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
educacion o docencia, o | e JACKELINE GARCIA GOMEZ
similares e« SANDRA MILENA SIERRA BECERRA
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Minimo siete (7) entrenadores o
facilitadores deben demostrar
experiencia 0 conocimiento
como entrenador en poblacién
militar y/o policial.

DERLY MARISOL MORENO HUERTAS
ANDREA LINERO ORTIiZ

ADRIANA DEL ROSARIO GONZALEZ CACERES
LUZ ANGELICA SANTOS ANDRADE
CATHERINE ESTEBAN OJEDA

CLAUDIA SALGADO NEIRA

DIANA CAROLINA FRANCO

NATALIA YINET UBAQUE BARRERO
SANDRA PATRICIA LOPEZ DE ARCO

Minimo dos (2) entrenadores o
facilitadores deben haber
creado entrenamientos en e LUZIRIS ORJUELA ROA

CEM, CAEM o CIM de la
ESDEG.

liderazgo hacia la poblacion del | ¢ MARINA DEL ROSARIO LEON BARRIOS

REQUERIMIENTO

asf:
Logistico:

e CESAR AUGUSTO VARGAS URREGO
e  DAVID DE JESUS CORDOBA LEON

Entrenadores 0 facilitadores deben estar
ANGELA MARIA DUENAS GUTIERREZ
DIANA MARCELA MURIEL ACEVEDO
DIANA ALEXANDRA SERNA ALARCON
LINA MARIA VACA ARGUELLO

JANETH JIMENEZ LUENGAS

MARTHA LUCIA GARZON GORDILLO
SANDRA VIVIANA OCHOA PALACIOS

e CLAUDIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ

Formulario No. 14 ‘Carta JACKELINE GARCIA GOMEZ

autorizacién presentacion
hoja de vida y compromiso
para trabajar con el

proponente” poblacion militar y/o policial:

ADRIANA DEL ROSARIO GONZALEZ CACERES
LUZ ANGELICA SANTOS ANDRADE
CATHERINE ESTEBAN OJEDA

DERLY MARISOL MORENO HUERTAS
NATALIA YINET UBAQUE BARRERO

SANDRA PATRICIA LOPEZ DE ARCO

del CEM, CAEM o CIM de la ESDEG.
. LUZ IRIS ORJUELA ROA
. MARINA DEL ROSARIO LEON BARRIOS

193.

allegados:

. CAROLINA GOMEZ CRISTANCHO
CLAUDIA PATRICIA RAMOS PARRA
° SANDRA MILENA SIERRA BECERRA

certificados

Facilitadores deben tener experiencia en educacion o docencia, o similares.

El oferente presenta formulario No. 14 “Carta autorizacion presentacion hoja de vida y
compromiso para trabajar con el proponente” de los siguientes facilitadores y personal logistico

como coaching:

Entrenadores o facilitadores deben demostrar experiencia o conocimiento como entrenador en

Entrenadores o facilitadores deben haber creado entrenamientos en liderazgo hacia la poblacion

Se requiere que sean allegados los anteriores formularios corrigiendo el nUmero del proceso por

Asi mismo se requiere formulario No. 14 de los siguientes facilitadores ya que no fueron
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e  ANDREA LINERO ORTIiZ

o CLAUDIA SALGADO NEIRA

. DIANA CAROLINA FRANCO

DOCUMENTOS

DOCUMENTO

CUMPLE SI O NO

El contratista se compromete a allegar una vez resulte
adjudicatario y al inicio a la ejecucién del contrato (antes del
inicio de las capacitaciones), un manual especificando libreto,
actividades con objetivo general y objetivos especificos,
materiales que se usard en cada una de las actividades,
instrucciones, procesamiento, cierre, ademas de un cronograma
con tiempos, esto se implementara para cada uno de los cursos,
para ser revisado y ser aprobado o modificado si es el caso,
segun los intereses de la Direccién ESDEG.

La entrega del mismo se realizard mediante medio magnético y
fisico, este debe ser impreso a color, nitido, legible con letra
Arial 12, pasta dura. La cantidad de manuales impresos (medio
fisico) son minimo uno (1).

El contratista debera entregar este manual durante los primeros
30 dias se ejecucion del contrato.

CUMPLE
El oferente presenta certificado suscrito por DIANA
MURIEL ACEVEDO Representante Legal de TEAM
BUILDING S.A.S.

El oferente debera certificar mediante documento escrito, que
los instructores llegaran a las areas de instruccién asignadas por
la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, en
los horarios estipulados y si se presenta alguna situacién que
impida realizar las capacitaciones, tendrd& un plan de
contingencia para solucionar dicha situacion, describiendo
dentro de la propuesta las actividades y objetivo de las mismas

CUMPLE
El oferente presenta certificado suscrito por DIANA
MURIEL ACEVEDO Representante Legal de TEAM
BUILDING S.A.S.

El contratista certificard mediante documento independiente
junto a la oferta que hara uso de estrategias pedagégicas para
el facil aprendizaje, tales como: Materiales ludicos, etc.

CUMPLE
El oferente presenta certificado suscrito por DIANA
MURIEL ACEVEDO Representante Legal de TEAM
BUILDING S.A.S.

El contratista se comprometera a entregar a la Escuela Superior
de Guerra “General Rafael Reyes Prieto” un informe de las
actividades realizadas, con registro fotografico, objetivos
propuestos, objetivos cumplidos, evaluacion, identificacion de
lideres, analisis DOFA del grupo, listado de personal que se
sugiere tenga durante el proceso acompafiamiento psicolégico,
recomendaciones generales del grupo, recomendaciones de las
actividades y recomendaciones académicas.

CUMPLE
El oferente presenta certificado suscrito por DIANA
MURIEL ACEVEDO Representante Legal de TEAM
BUILDING S.A.S.

CONCLUSION

OFERENTE REQUERIDO

El oferente TEAM BUILDING S.A.S Representado Legalmente por DIANA MURIEL ACEVEDO, es REQUERIDO técnicamente
por cuanto su oferta NO CUMPLE con los requisitos técnicos del proceso de contratacion minima cuantia, con el fin que subsane
durante el término de traslado del informe de evaluacion.

En virtud del paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, ley 1882 de 2018, en concordancia con lo sefialado en la
Circular Unica de Colombia Compra Eficiente, podra subsanar durante el traslado del informe de evaluacion, conforme los

términos previstos en el cronograma del proceso.

Se debe tener en cuenta que los términos para subsanar en la modalidad de minima cuantia son preclusivos, conforme lo indica

el articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 5 del decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021.

CONSTRUIMOS PATRIA EN DEFENSA DE LA VIDA
Carrera 11 No. 102-50

Celular: 3102739049

www.cgfm.mil.co




ACTA No. 330/MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VIADM-DEADM-SESCO
Pagina 17 de 34

v" Evaluacion econdmica — financiera: Radicado No. 0123 114100/ESDEG-MDN-COGEM-
JEMCO-ESDEG-SBESG-VIADM-DEADM-SESCO de fecha 2 de noviembre de 2023

Proceso : SERVICIOS DE CAPACITACION DE SIMULACION DE APRENDIZAJE EXPERIENCIAL, ...

EN EVALUACION|

Minima cuantia PROVEEDORES
193-MDN-COGFM-ESDEG-2023 [EXIEERER]  Pheocs —_—
Valor estimado 54 0 COP | Clasificaci6n de abjetos. Prestacion de servicios

nidiad Ge CONUIALACISN ESCUEia SUDENGr 02 GUSTA

Fecha de presentacion de ofertas
Apertura

- Fecha de publicacion

LINEA DE TIEMPO

LISTA DE OFERTAS (@) Abrir Panel  Opciones v

Referencia de oferta Entidad Evaluacién Presentada Ofera

Entrenamiento Experiencial TEAM Oferta acepiada 311072023 10:36 P 396111035 COP

MENSAJES

OFERTA RECIBIDA EN LA PLATAFORMA DEL SECOP Il

EVALUACION ECONOMICA:

De acuerdo con lo establecido en los Pliegos de Condiciones Definitivos del Proceso Seleccion MINIMA CUANTIA No. 193-MDN-
COGFM-ESDEG-2023, se procede a realizar la evaluaciéon econémica y financiera de las ofertas presentadas, asi:

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de
la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad
gue deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150
de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacién para recibir los documentos subsanables,
frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran
subsanar sus ofertas hasta antes de gue finalice el traslado del informe de evaluacién.

ORDEN DE PRECIO

N° RAZON SOCIAL
1 TEAM BUILDING SAS

VALOR
$39.611.103,50

1. TEAM BUILDING SAS, identificada con NIT. 900.729.982- 2:

DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO Y FINANCIERO OBJETO DE VERIFICACION:

DOCUMENTO FOLIO OBSERVACION
CERTIFICACION BANCARIA del BANCO CAJA SECOP Il — 1
SOCIAL de fecha trece (13) de octubre de 2023, FOLIO CUMPLE
Cuenta Corriente No. 21003801874
FORMULARIO No. 2 DATOS BENEFICIARIO SECOP 11 -3 CUMPLE
CUENTA FOLIOS
. SECOP Il -4
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT FOLIOS CUMPLE
4 - SECOP Il -2
RESOLUCION DE FACTURACION FOLIOS CUMPLE
Requerido por presuncion de precios
FORMULARIO ELECTRONICO SECOP I artificialmente bajos, equivalente al 27%
sobre los precios de referencia

VERIFICACION DE PRECIOS:

[ TEAM BUILDING SAS |
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Precio total

estimado Precio total estimado

Ref. Articulo Descripcion Cantidad | Unidad

Capacitacion de 15 a 25 Sefiores
Comandantes de Curso CEM 2023 de
la Escuela Superior de Guerra General
Rafael Reyes Prieto

Capacitacion de 400 a 520 alumnos de
la Escuela Superior de Guerra General
2 Rafael Reyes Prieto los cuales 11 UN $ 31.416.000,00 $ 22.611.103,13
conforman Curso de Estado Mayor
CEM

Capacitacion de 30 a 60 alumnos de la
Escuela Superior de Guerra General

3 Rafael Reyes Prieto los cuales 1 UN $ 9.008.300,00 $ 7.500.001,18
conforman Curso de Altos Estudios
Militares CAEM y sus Esposas
Capacitacion de 100 a 150 alumnos de
la Escuela Superior de Guerra General
4 Rafael Reyes Prieto los cuales 1 UN $ 9.008.300,00 $ 4.999.999,20
conforman Curso Informacién Militar
CIM

1 UN $ 4.499.999,99 $ 4.499.999,99

$ 53.932.599,99 $ 39.611.103,50

PORCENTAJE DE
LA OFERTA

73%

REQUERIMIENTO DE PRECIOS:

1. Una vez analizada la oferta econémica, se evidencia que los precios se encuentran por debajo ce los precios de
referencia segun la guia de precios artificialmente bajos emitida por CCE, de acuerdo con lo anterior se requiere que
el proponente aclare los precios ofertados de la siguiente manera:

La oferta NO sobrepasa el PRECIO DE REFERENCIA VR. UNITARIO INCLUIDO IVA (Segun Aplique), establecidos en el proceso
de minima cuantia No. 193 -MDN-COGFM-ESDEG-2023, sin embargo, se encuentra por debajo del de los precios de referencia
en un porcentaje del 27%.

En consecuencia, se requiere gque el proponente antes citado en cumplimiento al Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 del 26
de mayo de 2015, que sefala:

“...Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en su deber de andlisis
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal
debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité
evaluador de que trata el articulo anterior, 0 quien haga la evaluaciéon de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o
continuar con el andlisis de la misma en la evaluacién de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde a circunstancias objetivas del
oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal
debe continuar con su anélisis en el proceso de evaluacién de ofertas. ...”

El requerido debe justificar las razones que sustentan el valor ofrecido EN EL FORMULARIO DE OFERTA ECONOMICA SECOP
Il

De forma escrita, completa y detalladamente, contestando todos y cada uno de los siguientes numerales:
1. El motivo por el cual se presenta el precio por debajo del precio de referencia.

2. Si el valor ofertado corresponde a un error de digitacion al momento de ofertar el item.
3. Desagregar el precio de la siguiente forma, para todos los items detallados anteriormente, asi:

DESAGREGACION DEL PRECIO UNITARIO OFERTADO ANTES DE IVA en: COSTO DEL
PRECIO UNITARIO | g|EN O DEL SERVICIO GASTOS GENERALES, IMPREVISTOS y UTILIDAD
OFERTADO, ANTES DE COSTO DEL BIEN O DEL
IVA SERVICIO GASTOS GENERALES | IMPREVISTOS UTILIDAD
@=(b+c+d+e) b) ©) ) ©
I

4. Cualquier otro motivo que haya conllevado a la presentacién del precio ofertado.
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La anterior justificacion, la debe hacer mediante una MATRIZ DE COSTOS (anteriormente mencionada) y SOPORTES donde
se demuestre que existe un equilibrio econémico, (No afectacién del patrimonio de la empresa) en caso de ser adjudicado,
evidenciando que mediante esta oferta le esté generando utilidad o en su defecto un punto de equilibrio entre los ingresos
proyectados en el valor de la oferta y los costos y gastos necesarios incurridos en la ejecucion del mismo, si se llegara adjudicar.

Asi mismo, debe MANIFESTAR POR ESCRITO que mediante este valor ofertado:

1. No pone en riesgo el proceso de seleccion.
2. No pone en riesgo el cumplimiento de las obligaciones contractuales.
3. Cumplira con las especificaciones técnicas.

Lo anterior debe ser allegado con plazo perentorio y preclusivo, durante el termino de traslado indicado por la entidad en
la plataforma SECORP II.

OFERENTE TEAM BUILDING S.A.S. INFORME EVALUACION DEFINITIVO JURIDICO, TECNICO Y
ECONOMICO

Traslado informe de evaluaciéon

Escritorio =+ Meni = Procesos de |a Entidad Estatal = Expediente = Seleccion

INFORME EVALUACION PUBLI

e ® volver
193-MDN-COGFM-ESDEG-2023
Minima cuantia

Cancelar seleccion | Finalizar seleccion | Imprimir || <

&b solo puede editar la seleccion cuando se alcanza la fecha limite para la recepcion de observaciones.

Tipo de seleccién: Manual o~
UC:Escuela Superior de Guera  |NfOrme de evaluacion

Ofertas en evaluacion
Inferme de evaluacion 1 Enviade el: 3/111/2023 7:25 AM | Fecha limite para la recepcion de observaciones: 7/11/2023 11:59 PM

Informes Enviar informe: 3 documentos enviados Mosirar detalles

Subsanaciones

Excritorn — Weni — Acministracen de o= procezos — Expedients — DETAlles del mensaje

% Documentos adicionados a la oferta

@ Volver Contestar a todos | Imprimir

Detalles de mensaje

Referencia interna:  193-MDN-COGFM-ESDEG-2023

SERVICIOS DE CAPACITACION DE SIMULACION DE APRENDIZAJE
Descripcion del proceso  EXPERIENCIAL, AFIN DE SENSIBILIZAR, FACILITAR ELLIDERAZGO Y
ELTRABAJO

De: TEAMEBUILDING

Usuario: TEAM BUILDING SAS

14 horas de tiempe transcurmido (64112023 4:53:23 PAIUTC
Quito)

15:00) Bogotd, Lima,
Fecha: 05:00) Bogots, Lima,

Referencia del mensaje CO1.MSG.5516385
Tipo de mensaje; General

Asunto: Redam y formulario 14 Carolina Gomez

Documento Nombre del documento
FORMULARIO 14 Carolina Gomez.pdf FORMULARIO 14 Carolina Gémez.pdf Detalle
Anexos  Redam.pdi Redam.pdf Detalle
Exportar todos
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@ volver

Detalles de mensaje

Escritorio = Mani = Adminisiracién de los preceses — Expedienz — Detalles del mensaje

Gorttoatois | i

Referencia interna:
Descripcion del proceso
De:

Usuario:

Fecha:

Referencia del mensaje

Tipo de mensaje:

Asunto:

193-MDN-COGFM-ESDEG-2023
SERVICIOS DE CAPACITACION DE SIMULACION DE APRENDIZAJE

EXPERIENCIAL, AFIN DE SENSIBILIZAR, FACILITAR ELLIDERAZGO Y

ELTRABAJO
TEAM BUILDING

TEAM BUILDING SAS

1 hora de tiempo transcurrido (.
oo

CO1MSG 5518741

/2023 12:17-42 PMUTC

General

Respuesta a Observaciones Evaluacion técnica

SANDRA PATRICIA LOPEZ CERTIFICADO DOCENCIA
2022 pdf

SANDRA PATRICIA MAGISTER EDUCACICN Y
DOCENCIA.pdf

carolina gomez CERTIFICADO UNAD pdf

carolina gomez CERTIFICADO UNIMINUTO. pdf
CERTIFICACION COACH LUZ IRIS ORJUELA pdf
Certificate COACHLCG-SC - marinaleon. pdf
Certificate COACH ICC-SC - marinaleon. pdf
WARINA LEON CERTIFICADO DIPLOMADOC LIDER
COACH.pdf

Anexos CATHERINE ESTEBAN, MARTHA GARZON, CLAUDIA

SALGADO pdf

CATHERINE ESTEBAN EXP POBLACION MILITAR
POLICIA paf

DIANAFRANCO CATHERINE ESTEBAN MARTHA pdf

David Cordoba Cesar vargas Alexander Experiencia logistica y
poblacién militar.pdf

ALEXANDER CORREDCR certificacion Everis pdf
ALEXANDER CORREDOR cert alcaldia pdf

CESAR VARGAS moneycarp.pdf

CLAUDIA PATRICIA RAMOS PARRA DOCENCIA.pdf

Exportar todos

Nombre del documento

SANDRA PATRICIA LOPEZ CERTIFICADO DOCENCIA
022 pdf

SANDRA PATRICIA MAGISTER EDUCACION Y

DOCENCIA.pdf

carolina gomez CERTIFICADO UNAD pdf

carolina gomez CERTIFICADO UNIMINUTO pdf

CERTIFICACION COACH LUZ IRIS ORJUELA. paf

Certificate COACHLCC-SC - marinaleon pdf

Certificate COACH ICC-SC - marinaleon. pdf

MARINA LEON CERTIFICADOC DIPLOMADO LIDER

COACH.pdf

CATHERINE ESTEBAN, MARTHA GARZON, CLAUDIA
SALGADO pdf

CATHERINE ESTEBAN EXP POBLACION MILITAR
POLICIA.paf

DIANA FRANCO CATHERINE ESTEBAN MARTHA pdf
David Cérdoba Cesar vargas Alexander Experiencia logistica y
poblacion militar.pdf

ALEXANDER CORREDOR certificacion Everis pdf

ALEXANDER CORREDOR cert alcaldia pdf

CESAR VARGAS moneycorp.pdf

CLAUDIA PATRICIA RAMOS PARRA DOCENCIA.pdf

Detalle

Detalle

Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle

Detalle

Detalle

Detalle
Detalle
Detalle

Detalle
Detalle
Detalle
Detalle

@ Volver

Detalles de mensaje

Contestar a todos Imprimir

Referencia interna:
Descripcion del proceso
De:

Usuario:

Fecha:

Referencia del mensaje

Tipo de mensaje:

Asunto:

193-MDN-COGFM-ESDEG-2023

SERVICIOS DE CAPACITACION DE SIMULACION DE APRENDIZAJE
EXPERIENCIAL, A FIN DE SENSIBILIZAR, FACILITAR EL LIDERAZGO Y

ELTRABAJO
TEAM BUILDING

TEAM BUILDING SAS
1 hera de tiempo transcurrid

CO1.MSG.5518873

/2028 12:34:18 PA{UTC-05:00)

General

respuestas a observaciones evaluacion técnica

Documento

FORMULARIOS 14 TODOS FACILITADORES pdf
Formulario 13 Esdeg 2024.pdf

Formulario Diana Muriel A.pdi

Formulario 14 - Cesar Vargas pdf

Formulario 14 - SANDRA PATRICIA LOPEZ DE ARCO.pdf
Formulario 14 Adriana Gonzalez pdf

Formulario 14 Alexander Corredor.pdf

Formulario 14 Andrea Linero.pdf

Formulario 14 Angela Dusfias.pdf

Formulario 14 ANGELICA SANTOS ANDRADE pdf
Formulario 14 Catherine Estaban Ojeda.pdf

Formulario 14 CLAUDIA PATRICIA RAMOS PARRA pdf
Formulario 14 Claudia Rodriguez. pdf

Formulario 14 Claudia Salgado_pdf

Anexos  Formulario 14 David Cérdoba pdf

Formulario 14 Derly moreno.pdf

Formulario 14 DIANA CAROLINA FRANCO pdf
Formulario 14 DIANA SERNA pdf

Formulario 14 jackeline garcia.pdf

Formulario 14- Lina Maria Vaca A.pdf
Formulario 14 LUZ IRIS ORJUELA. pdf
Formulario 14 Marina Leén B.pdf

Formulario 14 MARTHA LUCIA GARZON G..pdf
Formulario 14- Natalia Ubague Barrero.pdf
Formulario 14 Sandra Milena Sierra.pdf
Formulario 14 Sofia Cordoba L.pdf

Formulario 14-Janeth Jiménez Luengas.pdi
Formulario 14-Sandra Ochoa.pdf

Exportar lodos

Nombre del documento

FORMULARIOS 14 TODOS FACILITADORES. pdf
Formulario 13 Esdeg 2024 pdf

Formulario Diana Muriel A.pdf

Formulario 14 - Cesar Vargas. pdi

Formulario 14 - SANDRA PATRICIA LOPEZ DE ARCO pdf
Formulario 14 Adriana Gonzalez. pdf

Formulario 14 Alexander Corredor.pdf

Formulario 14 Andrea Linero. pf

Formulario 14 Angela Dusfias paf

Formuiario 14 ANGELICA SANTOS ANDRADE pdf
Formulario 14 Catherine Estaban Ojeda paf
Formulario 14 CLAUDIA PATRICIA RAMOS PARRA pdf
Formulario 14 Claudia Rodriguez pdf

Formulario 14 Claudia Salgado pdf

Formulario 14 David Cordoba pdf

Formulario 14 Derly moreno.pdf

Formulario 14 DIANA CAROLINA FRANCO pdf
Formulario 14 DIANA SERNA pdf

Formulario 14 jackeline garcia.pdf

Formulario 14- Lina Maria Vaca A pdf

Formulario 14 LUZ IRIS ORJUELA.pdf

Formulario 14 Marina Leon B.pdf

Formulario 14 MARTHA LUCIA GARZON G..pdf
Formulario 14- Natalia Ubague Barreropdf
Formulario 14 Sandra Mllena Sierra.pdi
Formulario 14 Sofia Cordoba L.pdf

Formulario 14-Janeth Jiménez Luengas.pdi
Formulario 14-Sandra Ochoa.pdf

Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle
Detalle

Durante el término de traslado del informe de evaluacion el oferente TEAM BUILDING S.A.S. subsan6

documentos los cuales fueron enviados al comité juridico, técnico y econémico evaluador.
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v Evaluacion juridica definitiva: Radicado No. 0123114456ESDEG/ MDN-COGFEM-JEMCO-
ESDEG- SBESG-VIADM-DEADM-SESCde fecha 7 de noviembre de 2023

RE-EVALUACION

En disposicion del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021 y revisadas las ofertas
del primer proponente, se procede a evaluar al siguiente proponente:

(...) 5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de
la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la
oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las
Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran
un término preclusivo en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso
de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del
informe de evaluacion. (...) (subrayado y negrilla fuera de texto).

TERMINO DE TRASLADO INFORME DE EVALUACION

148 UTC 5
=]
ESCUELA SUPERIOR .. ¥

Blsqueda ¥ Mis procesos ¥ Procesos ¥ Modelos evaluacion  Coniralos ~ Menid ¥

dad Estatal — Expaciens — Seleccion
INFORME EVALUACION PUBLI
Rt @ Volver

Cancelar seleccion | Finalizar seleccién Imprimir =
193-MDN-COGFM-E SDEG-2023

Minima cuantia £\ s6lo puede editar la seleccion cuando se alcanza la fecha limite para la recepcién de observaciones.

Tipo de seleccion: Manual N
UC:Escuela Superior de Guerra  INforme de evaluacion

Oferias en evaluacion
Inferme de evaluacion 1 Enviade el: 3/11/2023 7:25 AM | Fecha limite para la recepcion de observaciones: 7/11/2023 11:59 PM

Informes Enviar informe: 3 documentos enviados Mostrar detalles

@ Volver Cancelar seleccion | Finalizar seleccion || Imprimir | <

Vencido el termino de traslado el oferente TEAM BUILDING SAS. NIT No. 900.729.982-2 de acuerdo con lo establecido en la
invitacién publica para el Proceso de Contrataciéon de Minima Cuantia No. 193-MDN-COGFM-ESDEG-2023, asi:

No. DOCUMENTO EVALUACION
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
17| MOROSOS - REDAM CUMPLE

OFERENTE HABILITADO

El oferente participante TEAM BUILDING SAS es HABILITADO JURIDICAMENTE por cuanto su oferta CUMPLE con los
requerimientos juridicos del proceso de Contratacion de Minima Cuantia No. 193-MDN-COGFM-ESDEG-2023, conforme los
términos previstos en el cronograma del proceso

v' Evaluacién técnica definitiva: Radicado No. 0123 114440ESDEG/MDN-COGFM-JEMCO-
ESDEG-SBESG-VIADM-DETAH de fecha 7 de noviembre de 2023

A continuacién, se procede a evaluar los documentos subsanados por el oferente en primer orden, oferta que corresponde a:

TEAM BUILDING S.A.S

NIT No. 900.729.982 - 2

Representante Legal Diana Marcela Muriel Acevedo
CC No. 52.263.099

PERFILES
ITEM DESCRIPCION
Minimo seis (6) CUMPLE
entrenadores o | El oferente presenta hojas de vida de 8 entrenadores certificados como coaching:
facilitadores deben estar
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certificados
coaching.

como

DIANA MARCELA MURIEL ACEVEDO: Hoja de vida, psicdloga Universidad Catélica de
Colombia, certificada en Coaching ejecutivo.

LINA MARIA VACA ARGUELLO: Hoja de vida, psicéloga Universidad Catélica de Colombia,
certificado de coaching.

CAROLINA GOMEZ CRISTANCHO: Hoja de vida, psicéloga Universidad Nacional,
certificado de coaching.

JANETH JIMENEZ LUENGAS: Hoja de vida, psicéloga Universidad el Bosque, certificado
de coaching.

MARTHA LUCIA GARZON GORDILLO: Hoja de vida, Ingeniera Civil de la Escuela
Colombiana de Ingenieria Julio Garavito, certificado de coaching.

SANDRA VIVIANA OCHOA PALACIOS: Hoja de vida, psicéloga Universidad Catélica de
Colombia, certificado de coaching.

LUZ IRIS ORJUELA ROA: Hoja de Vida, psicologa Universidad Catélica de Colombia.
Certificado Coach Internacional de Empresas. Certificado de experiencia como generadora
de contenido para el contrato con la ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA, en el desarrollo
del proyecto “Simulacion de aprendizaje experiencial que busca sensibilizar, facilitar el
liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a los alumnos que inician curso de Altos Estudios
Militares y Curso De Estado Mayor, con el fin de que se desempefien como comandantes
en las diferentes unidades del Ejército Nacional, Armada y Fuerza Aérea’.

MARINA DEL ROSARIO LEON BARRIOS. Hoja de vida, psicéloga Universidad Javeriana,
Certificado Coaching. Certificado de Asociacion Internacional de Consultoria en liderazgo
para CEM, CAEM, CIM. Experiencia para el contrato con la ESCUELA SUPERIOR DE
GUERRA, en el desarrollo del proyecto “Simulacién de aprendizaje experiencial que busca
sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a los alumnos que inician curso
de Altos Estudios Militares y Curso De Estado Mayor, con el fin de que se desempefien
como comandantes en las diferentes unidades del Ejército Nacional, Armada y Fuerza
Aérea”. Certificado de experiencia como generadora de contenido para el contrato con la
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA, en el desarrollo del proyecto “Simulacién de
aprendizaje experiencial que busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo,
dirigido a los alumnos que inician curso de Altos Estudios Militares y Curso De Estado
Mayor, con el fin de que se desempefien como comandantes en las diferentes unidades del
Ejército Nacional, Armada y Fuerza Aérea’.

ITEM

DESCRIPCION

Minimo tres ?3)
facilitadores deben tener
experiencia en educacion o
docencia, 0 similares

CUMPLE

El oferente presenta hojas de vida de 3 facilitadores con experiencia en educacién o docencia, 0
similares.

CLAUDIA PATRICIA RAMOS PARRA: Hoja de vida, psicologa Universidad Catdlica de
Colombia. Certificado de Fundacién Universitaria Los Libertadores como profesor asistente
1 de fecha 25 de julio de 2023.

SANDRA PATRICIA LOPEZ DE ARCO: Hoja de vida. Psicologa Universidad Javeriana.
Certificado de experiencia como FACILITADORA para el contrato con la ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA, en el desarrollo del proyecto “Simulacion de aprendizaje
experiencial que busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a los
alumnos que inician curso de Altos Estudios Militares y Curso De Estado Mayor, con el fin
de que se desempefien como comandantes en las diferentes unidades del Ejército
Nacional, Armada y Fuerza Aérea”.

SANDRA MILENA SIERRA BECERRA: Hoja de vida, psicéloga Universidad Catdlica.
Certificado como profesora de catedra en la Escuela Militar de Cadetes “General José Maria
Cordova” de fecha 28 de julio de 1998.

ITEM

DESCRIPCION

Minimo siete
entrenadores
facilitadores
demostrar experiencia o
conocimiento como
entrenador en poblacion

militar y/o policial.

)
0

deben

CUMPLE

El oferente presenta hojas de vida de 8 facilitadores con experiencia en experiencia o
conocimiento como entrenador en poblacion militar y/o policial:

DERLY MARISOL MORENO HUERTAS: Hoja de vida, Psicéloga Universidad Nacional
Abierta y a Distancia. Certificado de experiencia como FACILITADORA para el contrato con
la ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA, en el desarrollo del proyecto “Simulacién de
aprendizaje experiencial que busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo,
dirigido a los alumnos que inician curso de Altos Estudios Militares y Curso De Estado Mayor,
con el fin de que se desempefien como comandantes en las diferentes unidades del Ejército
Nacional, Armada y Fuerza Aérea”.
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ANDREA LINERO ORTIZ: Hoja de vida, psicdloga Universidad Catdlica de Colombia,
experiencia como docente de la Corporacion Universitaria Iberoamericana. Certificado de
experiencia como FACILITADORA para el contrato con la ESCUELA SUPERIOR DE
GUERRA, en el desarrollo del proyecto “Simulacion de aprendizaje experiencial que busca
sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a los alumnos que inician curso
de Altos Estudios Militares y Curso De Estado Mayor, con el fin de que se desempefien como
comandantes en las diferente unidades del Ejército Nacional, Armada y Fuerza Aérea”.
ADRIANA DEL ROSARIO GONZALEZ CACERES: Hoja de vida, psicéloga Universidad
Catolica de Colombia. Certificado de experiencia como FACILITADORA para el contrato con
la ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA, en el desarrollo del proyecto “Simulacién de
aprendizaje experiencial que busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo,
dirigido a los alumnos que inician curso de Altos Estudios Militares y Curso De Estado Mayor,
con el fin de que se desempefien como comandantes en las diferentes unidades del Ejército
Nacional, Armada y Fuerza Aérea”.

LUZ ANGELICA SANTOS ANDRADE: Hoja de vida, psicéloga Universidad Surcolombiana.
Certificado de experiencia como FACILITADORA para el contrato con la ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA, en el desarrollo del proyecto “Simulacién de aprendizaje
experiencial que busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a los
alumnos que inician curso de Altos Estudios Militares y Curso De Estado Mayor, con el fin de
gue se desempefien como comandantes en las diferentes unidades del Ejército Nacional,
Armada y Fuerza Aérea”.

CATHERINE ESTEBAN OJEDA: Hoja de vida, psicéloga Universidad Catélica de Colombia.
En respuesta al requerimiento el oferente allega experiencia en hora catedra con la Direccion
Nacional de Escuelas de la Policia Nacional. Falta certificado de experiencia o conocimiento
como entrenador en poblacién militar y/o policia. Certificado de TEAM BUILDING de fecha 3
de noviembre de 2023 como facilitadora en desarrollo del proyecto “Simulacién de aprendizaje
experiencial que busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a los
alumnos que inician curso de Altos Estudios Militares y Curso De Estado Mayor, con el fin de
gue se desempefien como comandantes en las diferentes unidades del Ejército Nacional,
Armada y Fuerza Aérea”.

CLAUDIA SALGADO NEIRA: Hoja de vida. Psicéloga Universidad Santo Tomas. Certificado
coaching. En respuesta al requerimiento el oferente allega certificado de experiencia o
conocimiento como entrenador en poblacién militar y/o policia. Certificado de TEAM
BUILDING de fecha 3 de noviembre de 2023 como facilitadora en desarrollo del proyecto
“Simulacion de aprendizaje experiencial que busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo
en equipo, dirigido a los alumnos que inician curso de Altos Estudios Militares y Curso De
Estado Mayor, con el fin de que se desempefien como comandantes en las diferentes
unidades del Ejército Nacional, Armada y Fuerza Aérea”.

DIANA CAROLINA FRANCO: Hoja de vida. Psicéloga Universidad Catdlica de Colombia En
respuesta al requerimiento el oferente allega Certificado de TEAM BUILDING de fecha 3 de
noviembre de 2023 como facilitador académico CEM “Simulacién de aprendizaje experiencial
gue busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a los alumnos que
inician curso de Altos Estudios Militares y Curso De Estado Mayor, con el fin de que se
desempefien como comandantes en las diferentes unidades del Ejército Nacional, Armada y
Fuerza Aérea”.

NATALIA YINET UBAQUE BARRERO: Hoja de vida. Psicologa Universidad INCCA.
Certificado de experiencia como FACILITADORA para el contrato con la ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA, en el desarrollo del proyecto “Simulacién de aprendizaje
experiencial que busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a los
alumnos que inician curso de Altos Estudios Militares y Curso De Estado Mayor, con el fin de
gue se desempefien como comandantes en las diferentes unidades del Ejército Nacional,
Armada y Fuerza Aérea”.

facilitadores deben haber
creado entrenamientos en
liderazgo hacia la
poblacion del CEM, CAEM
o0 CIM de la ESDEG.

ITEM DESCRIPCION
CUMPLE
El oferente presenta hojas de vida de 2 entrenadores o facilitadores que deben haber creado
Minimo dos (2) | entrenamientos en liderazgo hacia la poblaciéon del CEM, CAEM o CIM de la ESDEG:
entrenadores (o]

LUZ IRIS ORJUELA ROA: Hoja de Vida, psicologa Universidad Catélica de Colombia.
Certificado de experiencia como generadora de contenido para el contrato con la ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA, en el desarrollo del proyecto “Simulacién de aprendizaje
experiencial que busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a los
alumnos que inician curso de Altos Estudios Militares y Curso De Estado Mayor, con el fin
de que se desempefien como comandantes en las diferentes unidades del Ejército
Nacional, Armada y Fuerza Aérea’.
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MARINA DEL ROSARIO LEON BARRIOS. Hoja de vida, psicéloga Universidad Javeriana,
Certificado Coaching. Certificado de Asociacion Internacional de Consultoria en liderazgo
para CEM, CAEM, CIM. Experiencia para el contrato con la ESCUELA SUPERIOR DE
GUERRA, en el desarrollo del proyecto “Simulacién de aprendizaje experiencial que busca
sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a los alumnos que inician curso
de Altos Estudios Militares y Curso De Estado Mayor, con el fin de que se desempefien
como comandantes en las diferentes unidades del Ejército Nacional, Armada y Fuerza
Aérea”. Certificado de experiencia como generadora de contenido para el contrato con la
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA, en el desarrollo del proyecto “Simulacién de
aprendizaje experiencial que busca sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo,
dirigido a los alumnos que inician curso de Altos Estudios Militares y Curso De Estado
Mayor, con el fin de que se desempefien como comandantes en las diferentes unidades del
Ejército Nacional, Armada y Fuerza Aérea’.

ITEM

DESCRIPCION

Perfiles de Personal
Logistico (debera allegar hoja
de vida y soportes de la misma
(certificaciones)

CUMPLE

e DAVID DE JESUS CORDOBA LEON: En respuesta al requerimiento el oferente allega
Certificado de TEAM BUILDING de fecha 3 de noviembre de 2023 como facilitador
logistico en desarrollo del proyecto “Simulacién de aprendizaje experiencial que busca
sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a los alumnos que inician
curso de Altos Estudios Militares y Curso De Estado Mayor, con el fin de que se
desempefien como comandantes en las diferentes unidades del Ejército Nacional,
Armada y Fuerza Aérea”.

e ALEXANDER CORREDOR: En respuesta al requerimiento el oferente allega Certificado
de TEAM BUILDING de fecha 3 de noviembre de 2023 como facilitador logistico en
desarrollo del proyecto “Simulacién de aprendizaje experiencial que busca sensibilizar,
facilitar el liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a los alumnos que inician curso de Altos
Estudios Militares y Curso De Estado Mayor, con el fin de que se desempefien como
comandantes en las diferentes unidades del Ejército Nacional, Armada y Fuerza Aérea”.

e CESAR AUGUSTO VARGAS: En respuesta al requerimiento el oferente allega
Certificado de TEAM BUILDING de fecha 3 de noviembre de 2023 como facilitador
logistico en desarrollo del proyecto “Simulacién de aprendizaje experiencial que busca
sensibilizar, facilitar el liderazgo y trabajo en equipo, dirigido a los alumnos que inician
curso de Altos Estudios Militares y Curso De Estado Mayor, con el fin de que se
desempefien como comandantes en las diferentes unidades del Ejército Nacional,
Armada y Fuerza Aérea”.

ITEM

DESCRIPCION

“Carta de
Personal

Formulario No. 13
Compromiso  del
Minimo Requerido”

CUMPLE
En respuesta al requerimiento el oferente presenta formulario No. 13 “Carta de Compromiso
del Personal Minimo Requerido” suscrito por DIANA MURIEL ACEVEDO Representante
Legal de TEAM BUILDING S.A.S, con el nimero de proceso correcto:

PERFIL POSTULADOS

« DIANA MARCELA MURIEL ACEVEDO

¢ LINA MARIA VACA ARGUELLO
Minimo seis (6) entrenadores o : ?:SISFLILNJ?MGE?\IAIQEZLSEII\ISCK\S CHO
];icl‘ltlilftiig(c)igesscomodggzghing estar |, MARTHA LUCIA GARZON GORDILLO

' e SANDRA VIVIANA OCHOA PALACIOS

e LUZ IRIS ORJUELA ROA

o MARINA DEL ROSARIO LEON BARRIOS
g’ggg’r‘lo uter:esr (63))( efﬁgggg‘orgﬁ « CLAUDIA PATRICIA RAMOS PARRA
e ol rpeTencd €0 | o SANDRA PATRICIA LOPEZ DE ARCO
e ’ « SANDRA MILENA SIERRA BECERRA

e DERLY MARISOL MORENO HUERTAS

e ANDREA LINERO ORTIZ

Minimo siete (7) entrenadores o | ¢ ADRIANA DEL ROSARIO GONZALEZ
facilitadores deben demostrar CACERES

experiencia o conocimiento como LUZ ANGELICA SANTOS ANDRADE
entrenador en poblacion militar CATHERINE ESTEBAN OJEDA

ylo policial. CLAUDIA SALGADO NEIRA

DIANA CAROLINA FRANCO

NATALIA YINET UBAQUE BARRERO
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Minimo dos (2) entrenadores o
facilitadores deben haber creado
entrenamientos en liderazgo
hacia la poblacién del CEM,
CAEM o CIM de la ESDEG.

e LUZIRIS ORJUELA ROA
e MARINA DEL ROSARIO LEON BARRIOS

CUMPLE
En respuesta al requerimiento el oferente allega los formularios No. 14 “Carta autorizacion
presentacion hoja de vida y compromiso para trabajar con el proponente” de los siguientes
facilitadores y personal logistico asi:

Entrenadores o  facilitadores deben estar certificados como  coaching:

DIANA MARCELA MURIEL ACEVEDO
LINA MARIA VACA ARGUELLO
CAROLINA GOMEZ CRISTANCHO
JANETH JIMENEZ LUENGAS

MARTHA LUCIA GARZON GORDILLO
SANDRA VIVIANA OCHOA PALACIOS
LUZ IRIS ORJUELA ROA

MARINA DEL ROSARIO LEON BARRIOS

Facilitadores deben tener experiencia en educacion o docencia, o similares.

e CLAUDIA PATRICIA RAMOS PARRA
e SANDRA PATRICIA LOPEZ DE ARCO

Formulario No. 14 “Carta| ° SANDRA MILENA SIERRA BECERRA

autorizaciéon presentacion hoja
de vida y compromiso para
trabajar con el proponente”

Entrenadores o facilitadores deben demostrar experiencia 0 conocimiento como entrenador
en poblacion militar y/o policial:

DERLY MARISOL MORENO HUERTAS
ANDREA LINERO ORTiZ

ADRIANA DEL ROSARIO GONZALEZ CACERES
LUZ ANGELICA SANTOS ANDRADE
CATHERINE ESTEBAN OJEDA

CLAUDIA SALGADO NEIRA

DIANA CAROLINA FRANCO

NATALIA YINET UBAQUE BARRERO

Entrenadores o facilitadores deben haber creado entrenamientos en liderazgo hacia la
poblacion del CEM, CAEM o CIM de la ESDEG.

e LUZIRIS ORJUELA ROA
e MARINA DEL ROSARIO LEON BARRIOS

Logistico:
e CESAR AUGUSTO VARGAS URREGO

e ALEXANDER CORREDOR AVILAN
e DAVID DE JESUS CORDOBA LEON

CONCLUSION
OFERENTE HABILITADO

El oferente TEAM BUILDING S.A.S Representado Legalmente por DIANA MURIEL ACEVEDO, es HABILITADO técnicamente
por cuanto su oferta CUMPLE con los requisitos técnicos del proceso de contratacién minima cuantia.
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v Evaluacion econémica definitiva: Radicado No. 0123 114100/ESDEG-MDN-COGFM-JEMCO-

ESDEG-SBESG-VIADM-DEADM-SESCO de fecha 7 de noviembre de 2023

EVALUACION ECONOMICA:

De acuerdo con lo establecido en los Pliegos de Condiciones Definitivos del Proceso Seleccion MINIMA CUANTIA No. 193-MDN-
COGFM-ESDEG-2023, se procede a realizar la evaluacion econdmica y financiera de las ofertas presentadas, asi:

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de
la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad
gue deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150
de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacién para recibir los documentos subsanables,
frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran
subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluacién.

ORDEN DE PRECIO

IND

RAZON SOCIAL

VALOR

1 TEAM BUILDING SAS

$39.611.103,50

1. TEAMBUILDING SAS, identificada con NIT. 900.729.982- 2:

DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO Y FINANCIERO OBJETO DE VERIFICACION:

DOCUMENTO FOLIO OBSERVACION
CERTIFICACION BANCARIA del BANCO CAJA SOCIAL de fecha
trece (13) de octubre de 2023, Cuenta Corriente No. 21003801874 SECOPII -1 FOLIO CUMPLE
FORMULARIO No. 2 DATOS BENEFICIARIO CUENTA SECOP Il -3 FOLIOS CUMPLE
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT SECOP Il —4 FOLIOS CUMPLE
RESOLUCION DE FACTURACION SECOP Il -2 FOLIOS CUMPLE

FORMULARIO ELECTRONICO

SECORP I

SUBSANA - CUMPLE

VERIFICACION DE PRECIOS:

TEAM BUILDING SAS

Ref. Articulo

Descripcion

Cantidad

Precio total

Ll estimado

Precio total estimado

Capacitacion de 15 a 25 Sefiores
Comandantes de Curso CEM 2023 de
la Escuela Superior de Guerra General
Rafael Reyes Prieto

UN $ 4.499.999,99

$ 4.499.999,99

Capacitacion de 400 a 520 alumnos de
la Escuela Superior de Guerra General
Rafael Reyes Prieto los cuales
conforman Curso de Estado Mayor
CEM

11

UN $ 31.416.000,00

$ 22.611.103,13

Capacitacion de 30 a 60 alumnos de la
Escuela Superior de Guerra General
Rafael Reyes Prieto los cuales
conforman Curso de Altos Estudios
Militares CAEM y sus Esposas

UN $ 9.008.300,00

$ 7.500.001,18

Capacitacion de 100 a 150 alumnos de
la Escuela Superior de Guerra General
Rafael Reyes Prieto los cuales
conforman Curso Informacion Militar
CIM

UN $ 9.008.300,00

$ 4.999.999,20

$ 53.932.599,99

$ 39.611.103,50

PORCENTAJE DE
LA OFERTA

73%
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REQUERIMIENTO DE PRECIOS:
Se requirio por que la oferta se encuentra por debajo del de los precios de referencia en un porcentaje del 27%.

En consecuencia, se requirié que el proponente antes citado en cumplimiento al Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015, que sefiala:

“...Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en su deber
de analisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo,
la Entidad Estatal debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas
las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacion de las ofertas, debe
recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal
oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su anélisis en el proceso de evaluacion de ofertas. ...”

SUBSANACION

— Detalles del mensaje
@ ver Contestaratodos | imprme
Detalles de mensaje

SERVICIOS DE SIMULACION DE APRENDIZAJE EXPERIENCIAL A FIN DE
Daseripeion o procaso ool o B TRABAID

EL LIDERAZGO Y 1

De: TEAMEUILDING
Usuano: TEAM BUILDING Sa5

Fecha: 30435 06 Bempa TaNScuMon

Referancia del mansaje CO1MSG

Tipo de mensaje: Geneal

Asunto: €

Texta de mensaje

‘Conial saluco
Adjunio enviamos el documento que penmite subsanar ka evaluacién econdmica
Geackas.

Team Buiding SAS

De lo anterior se extrae lo siguiente:

‘ EVALUACION TEAM BUILDING

ACLARACION PRECIOS OFERTADOS

Bogots, D.C. noviembre 3 de 2023 Mediante este valor ofertado, manifestamos:

Sefares
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO” .
Bogots, D.C. 1. No pone en riesgo el proceso de seleccion.

2 No pone en riesgo el cumplimiento de Ias obligaciones contractuales.

REF. PROCESO MINIMA CUANTIA No. 133-MDN-COGFM-ESDEG2023 CUYO OBJETO ES 3. Cumpiird con las especificaciones técnicas.

CONTRATAR LOS “SERVICIOS DE CAPACITACION DE SIMULACION DE APRENDIZAJE

EXPERIENCIAL, A FIH DE SENSIBILIZAR, FACILITAR EL LIDERAZGO Y EL TRABAJO EN EQUIPO DE Lo anterior debe ser allegado con plazo perentorio y preciusivo, durante e temmino de rasiado indicado por la
LOS ALUMNOS NACIONALES E INTERNACIONALES DEL EJERCITO NACIONAL, ARMADA entidad en la plataforma SECOP Il

NACIONAL Y FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA QUE REALIZARAN EL CURSOS DE ALTOS
ESTUDIOS MILITARES, CURSO DE ESTADO MAYOR Y CURSO DE INFORMACION MILITAR EN LA
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO"

Cordiaimente,

ACLARACION PRECIOS OFERTADOS:

1. El motivo por el cual se preserta el precio por debajo del predi de referencia:
El mofivo por el cual enlao que 2 gran mayoria de
Ios profesionales con 05 que trabajamos llevan con NOSONOS PrESiando SUS Senvicos hace Varios aios y
podemos conseguir pagar honorarios iferenciales, ya que 1o necesitamcs a s del 50% de ellos aiinearios
académicamente & inverbr empo adicienal en dicha preparacion para a ejecucion del oonrato

2. Si el valor ofertado comesponde a un ermor de digitacion al momento de ofertar el ftem.

El valor no corresponde a un error de digitacion

3. Desagregar el precio de la siguiente forma, para todos los tems detallados anteriormene, asi

DESAGREGACION DEL PRECIO UNITARIO OFERTADO ANTES DE IVA en:

COSTO DEL BIEN O DEL SERVICIO GASTOS GENERALES, IMPREVISTOS
PRECIOUNITARIO| 1 i0AD ' v
'OFERTADO, ANTES

DE VA|  COSTO DEL BIEN O GASTOS
(@=(b+c+d+e DELSERVICIO CENERALES IME‘[}:}ESVIS UTILIDAD
) ‘CJ @
$33.286.641,60 27.150.000,00 [$1.580.063,60 500.000 [34.056.578
47 curso comandanies, 1 curso CAEM, 1 curso CIM, 11 cursos CEM

4. Gualuier oo motivo que haya conllevado a 1a presentacion del precio ofertado.
Ninguno
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ANALISIS DE LA ACLARACION

Que en primera instancia es importante aclarar que lo que busca la norma es que los oferentes que presenten precios
‘presuntamente artificiales” de acuerdo con la guia establecida por Colombia compra eficiente, es que estos manifiesten a la
entidad que los precios ofertados no son base de un error que a futuro no sea sostenible y ponga en riesgo la normal ejecucion
del contrato resultante.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS - Criterios de comparacionil

La entidad puede elegir entre la comparacion absoluta y la comparacion relativa, segin su criterio. La primera se obtiene al
contrastar el valor de cada oferta con el costo estimado de la provision del bien o servicio, de acuerdo con en el estudio del sector.
En este evento, cuando se reciben menos de cinco (5) ofertas, se debe solicitar aclaracidn a los proponentes cuyas
ofertas sean menores en un 20%, 0 un mayor porcentaje en relacién con el coste estimado por la entidad estatal. La segunda,
corresponde a la «comparacion de cada oferta con las demas presentadas».

Ahora bien, con respecto a la aclaracion de precios, el consejo de estado en muchas ocasiones se ha referido al respecto
manifestando:

De acuerdo con la jurisprudencia de la Seccion Tercera del Consejo de Estado, el precio artificialmente bajo es aquel que, por un
lado, resulta artificioso, disimulado o falso y, por el otro, no tiene sustento o fundamento en relacioén con su estructuracién dentro
del trafico comercial. En efecto, en sentencia del 4 de junio de 2008 , la referida corporacion judicial expresé: «El denominado
“precio artificialmente bajo” de que trata la Ley 80, es aquel que resulta artificioso o falso, disimulado, muy reducido o disminuido,
pero ademas, que no encuentre sustentacion o fundamento alguno en su estructuracién dentro del trafico comercial en el cual se
desarrolla el negocio, es decir, que dicho precio no pueda ser justificado y por lo tanto, la Administracién estaria
imposibilitada para admitirlo, so pena de incurrir en violacién de los principios de transparencia, equilibrio e imparcialidad que
gobiernan la actividad contractual y como parte de ella, el procedimiento de la licitacién

De acuerdo con lo anterior es importante tener presente que la entidad cumplié con lo manifestado por la normatividad vigente en
su obligacién de requerir al proponente con precios “presuntamente” artificialmente bajos y la carga de la prueba esta en este
ultimo de manifestar si su oferta es seria y es sostenible en el tiempo permitiendo la normal ejecuciéon del contrato resultante, en
ese sentido se cumplié con dicha premisa.

Ahora en ese sentido la norma busca que la responsabilidad sea de quien tiene la obligacién de demostrar que dichos precios no
ponen en riesgo la normal de ejecucion y que en ese sentido el oferente no tenga las facultades para aducir desequilibrio cuando
en su manifestacion a muto propio dice que su oferta es seria.

Por lo anterior este comité Habilita econdmicamente al oferente TEAM BUILDING SAS, para continuar con el proceso
contractual

CONSOLIDADO INFORMES DE EVALUACIONES

Por lo anterior, se concluye en el consolidado de las evaluaciones:

TEAM BUILDING S.A.S

FIRMA OFERTANTE NIT No. 900.729.982 — 2

EVALUACION JURIDICA HABILITADO

EVALUACION TECNICA HABILITADO

EVALUACION ECONOMICA FINANCIERA HABILITADO
V. OBSERVACIONES INFORMES DE EVALUACION:

Durante el traslado de los informes de evaluaciones no se presentaron observaciones.
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VI. SOLICITUD AJUSTE DE CANTIDADES:

SOLICITUD GERENTE DE PROYECTO Y TECNICO EVALUADOR

El Gerente de Proyecto junto con el Técnico Evaluador presentd el Radicado No. 0123
114441ESDEG/MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VIADM-VIADM-DETAH de fecha 8 de
noviembre de 2023 mediante el cual realiza solicitud de ajuste de cantidades para la adjudicacién del
contrato en los siguientes términos:

(...

Teniendo en cuenta al proceso de contrataciéon de minima cuantia No. 193-MDN-COGFM-ESDEG-2023 cuyo objeto son los
“SERVICIOS DE CAPACITACION DE SIMULACION DE APRENDIZAJE EXPERIENCIAL, A FIN DE SENSIBILIZAR, FACILITAR
EL LIDERAZGO Y EL TRABAJO EN EQUIPO DE LOS ALUMNOS NACIONALES E INTERNACIONALES DEL EJERCITO
NACIONAL, ARMADA NACIONAL Y FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA QUE REALIZARAN EL CURSOS DE ALTOS
ESTUDIOS MILITARES, CURSO DE ESTADO MAYOR Y CURSO DE INFORMACION MILITAR EN LA ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO” con el presente me permito solicitar al sefior Teniente Coronel Jefe
Departamento Administrativo, el ajuste de cantidades para el item No. 2 “Capacitacion de 400 a 520 alumnos de la Escuela
Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto” los cuales conforman: Curso de Estado Mayor (CEM)” para la adjudicacion del
proceso contractual, teniendo en cuenta la necesidad total planteada en el estudio previo, asi:

(...
7.1. PROYECCION DE CANTIDADES MINIMAS
El Comité Econdmico Estructurador, una vez analizado las especificaciones técnicas solicitadas para el presente proceso

contractual y de acuerdo con el presupuesto asignado las cantidades minimas proyectadas a adquirir y su limitacién se discrimina
en el siguiente cuadro:

CUBRIMIENTO

UNIDAD | CANTIDAD | S ERTa ENTO LIMITACION
ITEM DESCRIPCION DE TOTAL

MEDIDA | REQUERIDA |, \ =0 o [ % CANTIDAD | %

Capacitacion de 15 a 25 Sefiores
Comandantes de Curso CEM 2023 de o o
1 la Escuela Superior de Guerra Aula 1 1 100% 0 0,00%
“General Rafael Reyes Prieto”.

Capacitacion de 400 a 520 alumnos

de la Escuela Superior de Guerra

2 “General Rafael Reyes Prieto” los Aula 18 11 61% 7 39%
cuales conforman: Curso de Estado
Mayor (CEM).

Capacitacion de 30 a 60 alumnos de la
Escuela Superior de Guerra “General
3 Rafael Reyes Prieto” los cuales Aula 1 1 100% 0 0,00%
conforman: Curso de Altos Estudios
Militares (CAEM) y sus Esposas.
Capacitacion de 100 a 150 alumnos
de la Escuela Superior de Guerra
4 “General Rafael Reyes Prieto” los Aula 6 1 17% 5 83%
cuales conforman: Curso Informacion
Militar (CIM).

)

Por lo anterior y de acuerdo con lo ofertado por TEAM BUILDING S.A.S. identificado con NIT No. 900.729.982 - 2., quien qued6
habilitado técnica, juridica y econémicamente, la cantidad ajustada para el item 2 “Capacitacion de 400 a 520 alumnos de la
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto” los cuales conforman: Curso de Estado Mayor (CEM)” es la siguiente:
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UNIDAD DE CANTIDAD

ITEM DESCRIPCION MEDIDA TOTAL AULAS

Capacitacion de 400 a 520 alumnos de la Escuela Superior de Guerra
2 “General Rafael Reyes Prieto” los cuales conforman: Curso de Estado Aula 18
Mayor (CEM).

CONCEPTO ECONOMICO EVALUADOR

A su vez el Economico Evaluador presenté el Radicado No. 0123 114473 ESDEG/MDN-COGFM-
JEMCO-ESDEG-SBESG-VIADM-DEADM-SESCO de fecha 8 de noviembre de 2023 mediante el cual
presenta concepto y ajuste de cantidades para la adjudicacion del contrato en los siguientes términos:

(...

Con toda atencion me dirijo al Sefior Teniente Coronel Jefe del Departamento Administrativo y Ordenador del Gasto, con el fin de
presentar Concepto Econémico para el Ajuste de Cantidades del Proceso de MINIMA CUANTIA No. 193-MDN-COGFM-ESDEG-
2023 cuyo objeto es SERVICIOS DE CAPACITACION DE SIMULACION DE APRENDIZAJE EXPERIENCIAL, A FIN DE
SENSIBILIZAR, FACILITAR EL LIDERAZGO Y EL TRABAJO EN EQUIPO DE LOS ALUMNOS NACIONALES E
INTERNACIONALES DEL EJERCITO NACIONAL, ARMADA NACIONAL Y FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA QUE
REALIZARAN EL CURSOS DE ALTOS ESTUDIOS MILITARES, CURSO DE ESTADO MAYOR Y CURSO DE INFORMACION
MILITAR EN LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA "GENERAL RAFAEL REYES PRIETO’, en los siguientes términos:

De acuerdo con la solicitud realizada el dia 08 de noviembre de 2023 mediante Radicado No. 0123 114441ESDEG/MDN-COGFM-
JEMCO-ESDEG-SBESG-VIADM-VIADM-DETAH suscrito por el sefior TC. JIMMY EDUARDO PANQUEVA MORENO Gerente
de Proyecto y el SV. GILDARDO VALENCIA CHICA Comité Técnico Evaluador cuyo asunto es Solicitud ajuste cantidades
adjudicacion proceso contractual, se expresa:

(...

Teniendo en cuenta al proceso de contrataciéon de minima cuantia No. 193-MDN-COGFM-ESDEG-2023 cuyo objeto son los
“SERVICIOS DE CAPACITACION DE SIMULACION DE APRENDIZAJE EXPERIENCIAL, A FIN DE SENSIBILIZAR, FACILITAR
EL LIDERAZGO Y EL TRABAJO EN EQUIPO DE LOS ALUMNOS NACIONALES E INTERNACIONALES DEL EJERCITO
NACIONAL, ARMADA NACIONAL Y FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA QUE REALIZARAN EL CURSOS DE ALTOS
ESTUDIOS MILITARES, CURSO DE ESTADO MAYOR Y CURSO DE INFORMACION MILITAR EN LA ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO” con el presente me permito solicitar al sefior Teniente Coronel Jefe
Departamento Administrativo, el ajuste de cantidades para el item No. 2 “Capacitacion de 400 a 520 alumnos de la Escuela
Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto” los cuales conforman: Curso de Estado Mayor (CEM)” para la adjudicacién del
proceso contractual, teniendo en cuenta la necesidad total planteada en el estudio previo, asi:

(...
7.1. PROYECCION DE CANTIDADES MINIMAS
El Comité Econdmico Estructurador, una vez analizado las especificaciones técnicas solicitadas para el presente proceso

contractual y de acuerdo con el presupuesto asignado las cantidades minimas proyectadas a adquirir y su limitacion se discrimina
en el siguiente cuadro:

CUBRIMIENTO
UNIDAD | CANTIDAD Cﬁggg\g:gxgo LIMITACION

ITEM DESCRIPCION DE TOTAL
MEDIDA | REQUERIDA CANTIDAD % CANTIDAD | %

Capacitacion de 15 a 25 Sefiores
Comandantes de Curso CEM 2023 de
1 la Escuela Superior de Guerra Aula 1 1 100% 0 0,00%
“General Rafael Reyes Prieto”.
Capacitacion de 400 a 520 alumnos
de la Escuela Superior de Guerra
2 “General Rafael Reyes Prieto” los Aula 18 11 61% 7 39%
cuales conforman: Curso de Estado
Mayor (CEM).
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Capacitacion de 30 a 60 alumnos de la
Escuela Superior de Guerra “General
3 Rafael Reyes Prieto” los cuales Aula 1 1 100% 0 0,00%
conforman: Curso de Altos Estudios
Militares (CAEM) y sus Esposas.

Capacitacion de 100 a 150 alumnos
de la Escuela Superior de Guerra

4 “General Rafael Reyes Prieto” los Aula 6 1 17% 5 83%
cuales conforman: Curso Informacién
Militar (CIM).
...)

Por lo anterior y de acuerdo con lo ofertado por TEAM BUILDING S.A.S. identificado con NIT No. 900.729.982 - 2., quien qued6
habilitado técnica, juridica y econémicamente, la cantidad ajustada para el item 2 “Capacitacion de 400 a 520 alumnos de la
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto” los cuales conforman: Curso de Estado Mayor (CEM)” es la siguiente:

UNIDAD DE CANTIDAD

ITEM DESCRIPCION MEDIDA TOTAL AULAS

Capacitacion de 400 a 520 alumnos de la Escuela Superior de Guerra
2 “General Rafael Reyes Prieto” los cuales conforman: Curso de Estado Aula 18
Mayor (CEM).

)

En concordancia con lo establecido en la anterior nota y de acuerdo con la oferta econémica presentada por el oferente TEAM
BUILDING S.A.S. identificado con NIT No. 900.729.982 — 2., es viable realizar el ajuste solicitado por cuanto se observa que el
mismo no supera el presupuesto asignado mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 22334 de fecha 13 de Octubre
de 2023 y aprobacién de vigencia futura 41423 de fecha 24 de agosto de 2023 Autorizacion DGPPN No. 39823 por el Rubro A-
02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION, por un valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS VIGENCIA
2023 y CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($49.500.000,00) vigencia 2024 asi las cosas, se
procede a establecer el cuadro econémico del contrato y el nuevo cuadro de cubrimiento de necesidad, como se observa a
continuacion:

DEFICIT
Cantidad

Ref. Articulo Descripcion Necesidad CANTIDAD | PORCENTAJE
proyectada

Capacitacion de 15 a 25 Sefiores Comandantes de
1 Curso CEM 2023 de la Escuela Superior de Guerra 1 1 0 0%
General Rafael Reyes Prieto

Capacitacion de 400 a 520 alumnos de la Escuela
2 Superior de Guerra General Rafael Reyes Prieto 18 18 0 0%
los cuales conforman Curso de Estado Mayor CEM
Capacitacion de 30 a 60 alumnos de la Escuela
Superior de Guerra General Rafael Reyes Prieto
los cuales conforman Curso de Altos Estudios
Militares CAEM y sus Esposas

Capacitacion de 100 a 150 alumnos de la Escuela
Superior de Guerra General Rafael Reyes Prieto
los cuales conforman Curso Informacion Militar
CIM

1 1 0 0%

6 1 5 83%

Valor total
incluido
impuestos

Cantidad Adicional Cantidad Uncli(iad
proyectada contratar medida

Valor

Ref. Articulo | Descripcion | Necesidad unitario

Capacitacion
de 15 a 25
Sefiores
Comandantes
1 de Curso CEM 1 1 0 1 Aula | $4.499.999,99 | $4.499.999,99
2023 de la
Escuela
Superior de
Guerra
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General Rafael
Reyes Prieto

Capacitacion
de 400 a 520
alumnos de la
Escuela
Superior
Guerra
General Rafael
Reyes Prieto
los cuales
conforman
Curso de
Estado Mayor
CEM

de

18

11

Aula

$2.055.554,83

$36.999.986,94

Capacitacion
de 30 a 60
alumnos de la
Escuela
Superior
Guerra
General Rafael
Reyes Prieto
los cuales
conforman
Curso de Altos
Estudios
Militares CAEM
y sus Esposas

de

Aula

$7.500.001,18

$7.500.001,18

Capacitacion
de 100 a 150
alumnos de la
Escuela
Superior
Guerra
General Rafael
Reyes  Prieto
los cuales
conforman
Curso
Informacion
Militar CIM

de

Aula

$4.999.999,20

$4.999.999,20

TOTAL

$53.999.987,31

PRESUPUESTO

VIGENCIA 2023

VIGENCIA 2024

TOTAL

ASIGNADO

$4.500.000,00

$49.500.000,00

$54.000.000,00

CONTRATADO

$4.499.999,99

$49.499.987,32

$53.999.987,31

SOBRANTE

$0,01

$12,68

$12,69

CUADRO ECONOMICO ADJUDICACION

Por lo anterior el cuadro econdmico de adjudicacién es el siguiente:

UNIDAD
DE
MEDIDA

VALOR
UNITARIO +
IVA

VALOR
UNITARIO

VALOR

DESCRIPCION TOTAL

ITEM CANTIDAD VALOR IVA

Capacitacion de 15 a 25
Sefiores Comandantes
1 | de Curso CEM 2023 de | Aula 1

la Escuela Superior de

$3.781.512,60 | $718.487,39 | $4.499.999,99 | $4.499.999,99
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Guerra “General Rafael
Reyes Prieto”.
Capacitacion de 400 a
520 alumnos de la
Escuela Superior de
2 Guerra “General Rafael Aula 18 $1.727.357,00 | $328.197,83 $2.055.554,83 | $36.999.986,94
Reyes Prieto” los cuales
conforman: Curso de
Estado Mayor (CEM).
Capacitacion de 30 a 60
alumnos de la Escuela
Superior de Guerra
“General Rafael Reyes
Prieto” los cuales
conforman: Curso de
Altos Estudios Militares
(CAEM) y sus Esposas.
Capacitacion de 100 a
150 alumnos de la
Escuela Superior de
4 | gueraGeneral Rafacl | Auja 1 $4.201.680,00 | $798.319,20 | $4.999.999,20 | $4.999.999,20
eyes Prieto” los cuales
conforman: Curso
Informacién Militar
(CIM).

Aula 1 $6.302.522,00 | $1.197.479,18 | $7.500.001,18 | $7.500.001,18

VALOR TOTAL | $53.999.987,31

VIL. RECOMENDACION COMITE EVALUADOR Y GERENTE DE PROYECTO:

El comité evaluador juridico, técnico y econémico — financiero, en coordinacion con el Gerente de
Proyecto, presentan la exposicion de los informes de evaluacién realizados y una vez analizado y
verificado los conceptos, recomiendan al Comité de Adquisiciones la ADJUDICACION del Proceso de
Seleccién de Minima Cuantia No. 193-MDN-COGFM-ESDEG-2023 cuyo objeto es los “SERVICIOS DE
CAPACITACION DE SIMULACION DE APRENDIZAJE EXPERIENCIAL, A FIN DE SENSIBILIZAR,
FACILITAR EL LIDERAZGO Y EL TRABAJO EN EQUIPO DE LOS ALUMNOS NACIONALES E
INTERNACIONALES DEL EJERCITO NACIONAL, ARMADA NACIONAL Y FUERZA AEROESPACIAL
COLOMBIANA QUE REALIZARAN EL CURSOS DE ALTOS ESTUDIOS MILITARES, CURSO DE
ESTADO MAYOR Y CURSO DE INFORMACION MILITAR EN LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
“GENERAL RAFAEL REYES PRIETO”, por la suma de CINCUENTA Y TRES MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS CON
TREINTA'Y UN CENTAVOS M/CTE ($53.999.987,31) incluido IVA, impuestos, tasas, contribuciones y
otros conceptos que genere la ejecucién del futuro contrato, por haber cumplido técnica, juridica y
econdémicamente TEAM BUILDING S.A.S. identificado con NIT No. 900.729.982 — 2.

VIIL. RECOMENDACION COMITE DE ADQUISICIONES:

Los miembros del Comité de Adquisiciones, una vez escuchado el concepto emitido por los evaluadores
juridico, técnico y econémico — financiero, se permite recomendar al Jefe Departamento Administrativo
y Ordenador del Gasto, ADJUDICAR el Proceso de Seleccion de Minima Cuantia No. 193-MDN-
COGFM-ESDEG-2023 cuyo objeto es los “SERVICIOS DE CAPACITACION DE SIMULACION DE
APRENDIZAJE EXPERIENCIAL, A FIN DE SENSIBILIZAR, FACILITAR EL LIDERAZGO Y EL
TRABAJO EN EQUIPO DE LOS ALUMNOS NACIONALES E INTERNACIONALES DEL EJERCITO
NACIONAL, ARMADA NACIONAL Y FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA QUE REALIZARAN EL
CURSOS DE ALTOS ESTUDIOS MILITARES, CURSO DE ESTADO MAYOR Y CURSO DE
INFORMACION MILITAR EN LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES
PRIETQ?”, por la suma de CINCUENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS CON TREINTA Y UN CENTAVOS M/CTE
($53.999.987,31) incluido IVA, impuestos, tasas, contribuciones y otros conceptos gque genere la
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ejecucidn del futuro contrato, por haber cumplido técnica, juridica y econémicamente TEAM BUILDING
S.A.S. identificado con NIT No. 900.729.982 — 2.

1X. DECISION:

El Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del Gasto, acoge la recomendacion efectuada por el
Gerente de proyecto, el Comité de Adquisiciones y ADJUDICA el Proceso de Seleccion de Minima
Cuantia No. 193-MDN-COGFM-ESDEG-2023 cuyo objeto es los “SERVICIOS DE CAPACITACION DE
SIMULACION DE APRENDIZAJE EXPERIENCIAL, A FIN DE SENSIBILIZAR, FACILITAR EL
LIDERAZGO Y EL TRABAJO EN EQUIPO DE LOS ALUMNOS NACIONALES E INTERNACIONALES
DEL EJERCITO NACIONAL, ARMADA NACIONAL Y FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA QUE
REALIZARAN EL CURSOS DE ALTOS ESTUDIOS MILITARES, CURSO DE ESTADO MAYOR Y
CURSO DE INFORMACION MILITAR EN LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL
REYES PRIETO”, por la suma de CINCUENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS CON TREINTA Y UN CENTAVOS M/CTE
($53.999.987,31) incluido IVA, impuestos, tasas, contribuciones y otros conceptos que genere la
ejecucion del futuro contrato, por haber cumplido técnica, juridica y econémicamente TEAM BUILDING
S.A.S. identificado con NIT No. 900.729.982 — 2.

No siendo otro el objeto de la presente se da por terminado y en constancia firma por los que en ella
intervinieron.

ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO
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