i SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
- fora
e

Subeed Intograca

e Sevicios daSebed. INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE -

oo SERVICIOS SURME

DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-10-01 Hasta: 2023-10-31
DNonihre del | ANGY MARCELA BECERRA ROJAS Némero de Documento: 1032408326
Contratista: 3
Correo Electrénico: angyunl5@gmail.com Nimero Telefénico: 3107607634
Nombre del | JEISSON RODRIGO | PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 | Cédigo :
Supervisor: PARRA TRIANA 20 (LIDER DE PROCESO) Grade:
DATOS DEL CONTRATO
Ne. Contrato: 4783-2023 Afio Contrate: 2023 CDP Contrato Inicial: 1026
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC
Direccién 2 la que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
; Niimero Procetaje(%)
= A = V:
C‘z];;:o':e Direccion Unidad NI‘;: l;rso Horas Ha::: Total Centro de
Adicionales Costos
DIRECCION DE
. GESTION DEL | SALUD .
K30P1 sl b Potir i 184 0 21729 $3998136 | 100%
SALUD
VALOR
IS,ER%;’%?A‘;’O $3998136 TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CIENTOTREINTA Y SEISPESOS
MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio def Contrato 2023-04-01 fm"‘m de Terminacidn del Contrato | ,,; o o,
Neo. Prorroga Fecha inicio Fecha Terminacién Ne. Adﬁn Valor Adicién CDP
1 ' 2023-05-01 2023-07-31 1 $ 3998136 1551
2 2023-07-01 2023-08-31 2 $5323737 2123
3 2023-08-01 2023-09-30 3 $ 3976407 2454




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

4 2023-09-01 2023-10-31 4 $ 3998136 2827
5 2023-10-01 2023-11-30 5 $ 3998136 3089
No. Cuenta Segiin el Mes Certificade Mes Cuenta de Cobro Valor 2 Pagar
1 ABRIL $ 3998136
2 MAYO $3998136
3 JUNIO $3976407
4 JULIO $ 5323605
5 AGOSTO $3998136
6 SEPTIEMBRE $ 3998136
wwoemcntom [ vsouTonatoen | pycosguarzavos | S20DEL
$ 7996140 $ 29290692 ' l $ 25292556 $ 3998136
) ACTIVIDADES DESARROLLADAS ]
 ESTIPULADASENLAMINUTA) |  CUMPLIMIENTODECapa | PROPUCTOOEVIDENCIA
OBLIGACION

1. fomentar en persomas con
discapacidad, familias, cuidadoras y
1 lideres, la adquisicion gradual de
capacidades para la autogestion, la
autonomia y ¢l cmpoderamiento cn
practicas de cuidado y autocuidado.

-pricticas de cuidado para persona con
discapacidad y afectaciones psicosociales con 11
asesorias domiciliarias a la  persona con
discapacidad y sn familiz; 9 asesoramiento en casa
2 12 persona cuidadora de persona con discapacidad,
afectaciones psicosociales y dependencia funcional
moderada y severz; 4 sesiones prupales a 15
participantes del grupo Gestores de la RBC, 4
sesiones grupales a 15 participantes del grupo Red
de cuidadores, 4sesiones grupales a 10 participantes
del grupo Cuidadores y Capacidades.

-Reporie -en  acta de - identificacion- y
seleccion de familias, de cuidadores, de
gestores y red de cuidadores nuevos. Acta
de lectura de necesidades. Acta Plan de
cuidado RBC con cronograma. Acta y
registro. de asistencia de los encuentros
realizados con los grupos. Formato grupos
de Ia Red de Cuidado Colectivo de la
RBC para poblacion con discapacidad y
afectaciones Psicosociales. Tablero de
control menseal Reporte MENSUAL
SEGPLAN Proyecto 7826 de acuerdo con
Ia fecha de apertura del aplicativo desde
nivel central Formato de sesiones
colectivas. Informe de Gestién Mensual.

2. scguimcnto. Cpresencial. o  no
presencial a2  cada  persoma  com
discapacidad psicosocial asociada a
trastorno mental y/o a un fumiliar o
cuidador dc csta, quicn detcrminara ¢l
cstado actual de su salnd mental, las
nceesidades de apoye psicosocial y la
activacion de rutas si ¢s pertinente.,

[

-¢ realizan treinta'(30) scguimicatos a personas con
discapacidad, veinticustro a (24) a cuidadorcs dc
personas discapacidad, cuatro (4) scsiones grupalcs
dc fortalecimicnto de las competencias ciudadanas
al grupo dec Gestorcs dc RBC y (4) scsioncs
grupales de Fortalecimicnto 2 la Red de Cuidado
Colectivo de Cuidadores de la RBC. 4 scsioncs al
grupo de Cuidadores y Capacidades.

—Informe de ascsoria y scguimicnto RBC.
Informe diario. Tablero de control
mensual. Formato de scsiones colectivas.
Actz y registro dc asistencia de los
cocucntros  realizados con los  grupos.
Formato grupos dc la Red de Cuidado
Colectivo de la RBC para poblacién con
discapacidad y afectacioncs Psicosociales

3. idemtificar y direccionar a personas
con discapacidad, a su grupo familiar v/o
cuidadoras/res ‘donde  se  encuentren
necesidades y prioridades de orientacion
y asesoria

-Orientacion sobre mutas de acceso y uso de
servicios y programas de salud, rehabilitacién y
sociales.

—Caonalizaciones.
Seguimiento de la SDS

Formatos de

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur — Codigo postal: 11061/
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

4. rcalizar accioncs de informacion,
cducacion y comunicacion (iec), en
alimentacion saledable, dismimucion ¢n
4 ¢l consumo. de¢ tabaco y alcobol, planes
de automancjo, actividad fisica, habitos
de vida saludable y cducacion ca indice
bogotano de calidad de aire (iboca).

~Orientaciones diferenciales a los nodos familiares
en la persona con discapacidad, afectaciones
psicosociales y sus familias , en acciones de
Informacién, Educacién y comunicacién (TEC),
propiciando. cmpoderamiento en hibitos salndables,
en pricticas de cuidado y autogestion, con éafasis
en autocnidado. cuidado mutuo, socio cuidado y
cuidado del entorno, activacién de apoyos para ¢l
funcionamiento y antonomia de kb persona con
discapacidad y uso de rutas, programas, servicios,
proyectos y beneficios sectoriales e intersectoriales
segin se requiera -

-Plan dc cuidado RBC con cronogruma.
Formato grupes dc la Red de Cuidado
Colectivo de 1z RBC para poblacién con
discapacidad y afcctaciones Psicosociales.
Tablero de control mensual. Reporte
MENSUAL SEGPLAN Proyccto 7826 de
acucrdo con la fecha de apertura del
aplicativo desde nivel central. Informe de
Gestién Mcnsua

5. orientar acciones diferenciales para el
cuidado y -prevencion del contagio de
covid-19 en  poblaciones con
discapacidad. .

-Orientaciones  diferenciales para manejo de
confinamiento y el post confinamiento, segin se
requicra. —

-Recomendaciones  diferenciales en la
persona con discapacidad y/o afectacién
psicosocial- Reporte de asesoramiento y
seguimiento RBC.

.6, identificar por medio de tablas de
referencia  las  alertas por riesgo
6 cardiovascular utilizando talla, peso y
perimetro abdominal ¢ indice de masa
corporal.

- Orientaciones  diferenciales para manejo de
confinamiento y ¢l post confinamiento, segin se
requicra. —

-Recomendaciones  diferenciales en la
persona con discapacidad y/o afectacion
psicosocial- Reporte de asesoramiento y
seguimiento RBC.

7. cumplir con la disponibilidad
7 asignada, acuerdo 2l ‘portafolio de
servicios de lae.s.e

-Se realiza canalizacién para activacién de rutas
frente a la identificacion de necesidades, citas
medicas, solicitud de ayudas de asistencia personal,
articolacion  ante  servicios Yy  programas
intersectoriales de 12 localidad

-Formato de canalizaciones - Correo
clectronico Red de cuidadoe colectivo
(Lider de apoyo)

8. adherirse 2l proceso de gestion
documental, en la orgamizacion ¥y
custodia de los documentos generados

-Entregar cada uno de los soportes de las diferentes
asesorias 3 mivel individual, y de acciones
colectivas, asi como la base RBC Soporte social, ef
informe diario, solicitud de cédiges de las asesorias
2 familias y grupos, informe mensual, informe en el
aplicativo distrital de la oferta Bogotd
Discapacidad, SEGPLAN, con calidad. -

—Entrega de formatos y bases. Realice el
correspondiente archivo de soportes

9. las demas acciones que se requicren
de acuerdo a las necesidades de L
institucion y del pic.

-Reuniones establecidas por la Sub Red para RBC
Soporte social: entrega de formatos para digitacién
GESI, reunién técnica con el apoyo a la gestibn,
articulacién con gestién de politicas, reunién lider
coborte discapacidad SubRed Sur., asistencia
técnica SDS Red de cuidado RBC asistencia SDS -

-Actas y listados de asistencia

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur — Cédige postal: 110611
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
::;;)do al que corresponde el Fecha de Psge Nimero de Planill
Valor de Honorarios $3998136
ARO MES ANO | MES | Dia Certificades el Mes Anterior °
9456623143
2023 SEPTIEMEBRE 2023 10 10
L el TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
Valor honerarigs certificados ¢l mes anterior en letras CIENTOTREINTA Y SEISPESOS
Entidad B Valor
Item s OF g a2 | Ing e Minimo de Valoe
Seguridad Secial de Cotizacién ' los Aportes Aportado
ADMINISTRADORA
Pensionado NO COLOMBIANA DE $255881 $ 257000
PENSIONES COLPENSIONES
- $ 1599254
Salud : SANITAS $ 199907 $ 200900
ARL 3 SURA $ 38958 $ 39200
Caja de Compensacion NO Total $ 464136 $497100
INFORMACION DE PAGO
. < : Nimere de =
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A Tipe de Cuenta AHORROS Caenta 550008600803087
Jeisson Rodrine o
o G0 Parra Triang
- E 20724755
' W PuNien
. ) Y
AdeN e da @
ANGY MARCELA BECERRA ROJAS JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA
1032408326 PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESQ)

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur — Cddigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
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Escritoric — Meni — Administrocién do contratos — Vier contrato

Informacién general
7 Condiciones
Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
5 Documentos del contrato
Informacién presupuastal
7 Ejecucién del Contrato
£ Modificaciones del Contrato

2 Incumplimientos

©VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto  Ayuda

e i

VER CONTRATO
Ejecucién del Contrato

Editar

SR A S ==

UTC -513:31:03
Angy Marcela Bece...

Buscer..

< | Evaluacién de la Entidad Estatal | > |

Porcentaje = Recepcitn de articulos

Plan de Pagos

£Se requieren emisiones de

Si

codigos de autorizacién?

Id de pago Nimero de factura

Fecha de emisién

No existen resultades que cumplan con los criterios de bisqueda especificados

Fecha de recepcién Valor total de fa factura Estado

| Crear |

Documentos de ejecucién del contrato

Descripcién Nombre del archivo Cargado por
CUENTA DE COBRO MARZO CUENTA DE COBRO MARZO Proveedor Descargar Detalle
CTO47832023.pdf (Archivada) CTO47832023.pdf
CUENTA DE COBRO MARZO CUENTA DE COBRO MARZO Proveedor Descargar Detalle
CTO54102023.pdf (Archivado) CTO54102023.pdf

O CUENTA DE COBRO ABRIL CTO4783- CUENTADE COBRC ABRIL Proveedor Descargar  Detalle
2023.pdf CTC4783-2023.paf

T CUENTA DE CCBRO MAYQ CT04783- CUENTA DE COBRO MAYO Proveedor Descargar  Detaile
2023.pdf CTO4783-2023.pcl

O CUENTA DE COBRO JUNIO CTO4783- CUENTA DE COBRO JUNIO Proveedor Descargar Detalle
2023.paf CTO4783-2023.pdf

0O CUENTA DE COEBRO JULIO CTO4783- CUENTA DE COBRO JULIO Proveedor Descargar Detalle
2023.pdf CTO4783-2023 pdf

[J  CUENTADE COBROAGOSTO CUENTA DE COBRC AGOSTO Proveedor Descargar  Detalle
CTO4783-2023.pdf CTO4783-2023.pdf

O CUENTA DE COBRO SEPTIEMERE CUENTA DE COBRO SEPTIEMBRE Proveedor Descargar Letalle
CTC4783-2023.pdf CTO4783-2023.pdf

| Borrar f Carg;r nuewé ‘
| Cancalar | < | é:aaaddn de-la_Enﬁdad Esr;ml s ]

Espafiol (Colomb Vv

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes 2 Viemes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.10397712
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