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INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 1 de agosto al 30 de agosto de 2023

CONTRATO O CONVENIO DE PRESTACION DE SRVICIOS No. 124 FIP DE 2023

1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Numero de Contrato o Convenio: 124 FIP de 2023
Objeto del Contrato o Convenio: Prestar los servicios profesionales a la Direccién de Transferencias Monetarias,
para brindar acompafiamiento juridico, en los asuntos misionales a cargo de la dependencia.

Fecha de inicio del Contrato o Convenio: 30 de enero de 2023
Fecha de terminacién del Contrato o Convenio (incluidos los Otrosi): 29 de diciembre de 2023
Nombre del Contratista o Asociado(s): Ivan Daniel Martinez Bolivar
Supervisor que presenta el informe: Carol Judith Olaya Salas
Supervisores anteriores y periodos de supervision: NA

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS

FUERON
REALIZADAS
EN EL 5 :
ORLGACONES DeL | TERMINOD | DESCRPCIONDECOloSE REALE | RECDiS
CONTRATISTA EJECUCION JECU UMPLIN
DEL ESTA OBLIGACION. ON (SI/NO)
CONTRATO
(SI/NO)
Realizo la proyeccion de insumos de los
. . requerimientos  solicitados por el &rea
1, Realizar la proyeccion de L ,

I, . juridica referentes al programa Jévenes en
respuestas a peticiones quejas o 3| accion S|
reclamos de la ciudadania en . o .

Realizé la proyeccion en delta los insumos
general. ; !

requeridos con el fin de poner en

conocimiento a la Oficina Asesora Juridica.

Realizé la proyeccion de todos los insumos

correspondientes a los requerimientos
2, Realizar seguimiento a las solicitados por los diferentes juzgados y
respuestas dadas a los S| tribunales, teniendo en cuenta si son de S|
requerimientos de los distintos primera y segunda instancia.
entes de control. De igual forma, atendi6 los fallos de

cumplimiento, asi como los desacatos que

en sumomento se interpusieron.

Colabord con la dependencia de contratos
3, Prestar apoyo a las diferentes en la designacién de los Directores
dependencias de la Direccion de Regionales como supervisores de los
Trasferencias Monetarias en los convenios suscritos.

Sl . . Sl
asuntos  legales de su Colabor6 con la dependencia de contratos
competencia de conformidad con en la revision y proyeccion del nuevo
las directrices impartidas. convenio de cooperacion internacional de

salud mental
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Colabord en la entrega por parte de las ies,
de los acuerdos de confidencialidad.
Proyectd resolucion de suspension y
aplazamiento de inscripciones al programa
JeA vigencia 2023

Participé con la fundacidon santafé y la
Unisanté en la consolidacion del acuerdo y
estudio previo del futuro convenio de salud
mental.

Radic estudios previos y acuerdo de salud
mental en la oficina de contratos.

Proyectdé  insumo  para justificar
juridicamente  convenio  con las
universidades indigenas del cauca.
Proyectd y revisd insumo el reglamento
interno del nuevo programa a implementar
denominado impulso voluntario.

4, Atender oportunamente, de
manera verbal, escrita o
mediante los sistemas de
informacion y correspondencia,
todas las tareas o actividades
que le sean asignadas por el
supervisor, asi como asistir y
prestar acompafiamiento juridico
en las reuniones y mesas de
trabajo que se lean asignadas.

Sl

Prest6 apoyo todas las
requeridas por la supervisora.
Asisti6 a reunion con el ICBF con el fin de
corroborar la aceptacion de este, asi como
compartir sus principales obligaciones.
Prest6 su apoyo a la regional Cesar,
brindandoles informacién necesaria para la
implementacion del programa JeA en el
afio 2023.

Establecié puentes entre nivel nacional y
varias regionales con el fin de informar
sobre cronograma de pagos e informacion
de los convenios 2023.

peticiones

Sl

5, Enviar la informacion
concerniente a los asuntos
atendidos en la Direccion, para el
diligenciamiento de las bases de
datos, en los término de ley
establecidos

Sl

El contratista mantiene actualizada matriz
de tutelas y peticiones del programa
Jovenes en Accion. Realiza envio de esta a
la coordinacion del programa.

Sl

6, Adelantar las demés
actividades que sean acordadas
con el supervisor y que guarden
relacion  con el  objeto
contractual.

Sl

Asisti6 a las reuniones de trabajo con
ocasion de la suscripcion de los nuevos
convenios con las IES, con miras a revisar
inquietudes y solucionar inconvenientes.
Asi como, la socializacién de la liquidacion
de los actuales convenios.

Proyectd documento sobre fundamentos
juridicos para suscribir nuevo convenio con
universidad indigena del Cauca.

Colabord a la regional Cesar en todas sus
dudas e inquietudes, asi como escalando a
nivel nacional sus problemas con el fin de
brindar una solucién definitiva.

Revisd la subrogcion del programa de
jovenes a la U, el cual se pretende ceder.

Sl
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3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS.

Ninguna.

4. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del Contrato o Convenio: 88.800.000
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° 0
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° 0
Valor Total del Contrato o Convenio 88.800.000
Total Ejecutado 56.266.667
Valor Pagado y/o desembolsado 48.266.667

5. ANEXOS.

Hacen parte del siguiente informe, link con evidencias del mes:

https://dpsco-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ingrid_quintero_prosperidadsocial_gov_co/EujuPSdpP0ZAkgv2lICrgk0BgLdK

rrJFCcSkLmutzE_V-g?e=PFQ0dgw

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y certifico expresamente el
cumplimiento del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes a los aportes a Seguridad Social Integral
y Aportes Parafiscales, de conformidad con los certificados expedidos por el revisor fiscal o representante legal del
contratista.
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CAROL JUDITH OLAYA SALAS
CC 52835250

SUPERVISOR
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