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No. Certificacidén

5441-23

El Director de Administracién del Talento Humano

de la Secretaria de la

Funcién Pdblica

Que, recibida la solicitud de cerificacion de inexistencia e insuficiencia dg personal radicada baio

oficic de fecha 11 de oclubre de 2023 Y suscrita
Secretario de Despacho de Iq Secretaria de Salud

26 de mayo de 2015 que dispone:

Articylo 2.8.4.4.5 Los condratos de prestacion de servicios con

celebrar cuando no exisio personal de pionta con capacide

Se entiende que no existe

personcl de planta en ef respectivo Qrganismo,

por el doctor Luis Efrain Ferndndez Otdlora

» la Direccidén de Adminisfracion del Talento
Humano procedid a realizar el estudic de o Plonta de

personat en los terminos del Decreto 1048 del

personas noturales o juddicas, s6lo se podran
d para realizar las actividodes que se contratardn.

enfidad, ente publico ¢ persong

juricica, es imposible ofender o actividad con personat de pfanta, porgue de acuerde con los ‘manuales
especificos, no exisfe perscnal que pueda desamroliar fa acfividad para o cuol se reguigre conlratar ia prestacion
del sewvicio, o cuande el desaroilo de o actividad requiere un grado de aspecializacion que implica la

canfratacian del servicio, o cuando aun existlendo personal en ia plonta, éste no seq suficiente, la inexistencia
de persondl suficiente deberd acreditorse por ef jefe del respeciivo organisinc,

Nota: Arficulo 3 del Decreto 1737 de 1998 modificado por el arficulo !

Que el contraio a suscribir contiene la siguiente informacion: o

dei Decreto 2209 del 29 de octubre de | 9%8.

.

H

NECESIDAD -~ OBJETO DEL CONTRATO

Realizar actividades profesionales espacificas parg
la gestidn del programa de Tuberculesis y Hansen,
asi como actividades de informacidn y educacion
pora fa saolud en el Cepartamente de
Cundinamarca.

FORMACION ACADEMICA
Profesional en: '
Area del Conocimiento: Ciencics de la
Salud. - '

Enfermerics. S
Tiempo de la experiencia (en meses): De
25 a 36 meses. .
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Que revisada la Planta Glebal de Personal del Sector Cenfral y ios Manuaies Especificos de
Funciones de los Carges de la Administracién PUblica Departamental, adopiadoes mediante los
Decretos 510 del 26 de diciembre de 2022, 003 del 04 de enero de 2021, 099 del 24 de marzo de
2021 y 496 det 19 de diciembre de 2022, la Resolucidn NUmero 012 del 04 de enero de 2021, se
establecié que dentro de la secretaria de Saiud existe el cargo de profesional universitario. Sin
embargo, de ccuerdo con o cerfificado por el ordenador del gosto en la solicitud uno es posible
atender lo necesidad del tervicio con el personal de planfa asighado en la acludlidad a la mencionada
dependencio, y que el gjercicio de Ias actividades u obligaciones a confrotar no es de caracter permanente y
de conformidiad con fa circular N° 003 del & de enero de 2023 emiticia por la Secretaria Juridica, el conifrato de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo @ la gestidn tendra un plazo de cuafrc [4) meses sii  Jno x).
indico v cerfifice que ia excepcion del rumeral 3 de ia circular indicada corespende. ar af | by loixldl jel
no existiendo por fante, funciononos suficlenies en lo planto de personal con los funciones del objefo del
contrato.

El presente certificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planfa es vdlido dnica v
exclusivamente para framitar o suscribir ury {1j contrato de prestacion de servicios profesionales o de

e e

apoyo a la gestién.

S

FREDDY ORLANDO BALLESTEROS VELOSA
Director de Administracion del Taiento Humano

Revisd: D.Martinez ™\
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