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Proceso Gestion de Infraestructura y Logistica

Formato Acta de Recibo a Satisfaccion

Acta N°

FECHA: 26/10/2023 CIUDAD/MUNICIPIO: Villavicencio
COD REGIONAL: 50 REGIONAL META
CENTRO DE COSTO: Direccién Regional
COD CENTRO DE COSTO: 101050
TIPO DE ADQUISICION: CONTRATO TIPO DE ENTREGA: SUMINISTRO
N° DE ACTO ADMINISTRATIVO: 5382108 FECHA ACTO ADMINISTRATIVO: 18/09/2023
RUBRO PRESUPUESTAL C-3699-1300-14-0-3699016-02
PROVEEDOR CONTRATISTA: SERVICIOS AGRO AMBIENTALES DEL LLANO S.A.S
NIT/CEDULA DE CIUDADANIA: 900.890.355

Sesenta y seis millones seiscientos cuarenta mil cuatrocientos
VALOR TOTAL: Pesos Micte ($66,640,400 COP).
FECHA DE VENCIMIENTO: 31/12/2023
OBJETO DEL CONTRATO: Servicio de mantenimiento para la poday tala de especies arbéreas incluida la Jardineria y roceria de las zonas verdes del Sena Regional
Meta sede Guayuriba, Puerto Gaitan.
CANTIDAD BIENES DEVOLUTIVOS 0 CANTIDAD BIENES DE CONSUM( -

RECIBIDO A SATISFACCION:

A través del siguiente documento certifico que los bienes recibidos cumplen con las caracteristicas técnicas Yy fisicas
establecidas por el SENA en el acto administrativo.

OBSERVACIONES: El contratista cumplio a cabalidad con el objeto contractual suscrito entre las partes, segun orden de compra N° 5382108 de 2023, cuyo objeto contractual
es:"Servicio de mantenimiento para la poda y tala de especies arbéreas incluida la Jardineria y
rocerfa de las zonas verdes del Sena Regional Meta sede Guayuriba, Puerto Gaitan". El contrato se suscribio por un valor de: "Sesenta y seis millones seiscientos cuarenta mil
cuatrocientos Pesos M/cte ($66,640,400 COP)."El contratista anexa factura SE 164 con valor:$ 22,213,467.

PRESUPUEST [NOMBRE USO

DEPENDENCIA SIIF RUBRO PRESUPUESTAL |[RECURSO NOMBRE DE RUBRO AL PRESUPUSTAL PAC
ADQUISICION DE BIENES Y

SERVICIOS - SEDES

MANTENIDAS - SERVICIOS DE
101024 CONSTRUCCIONES Y C-3699-1300-14-0- 10 FORTALECIMIENTO DE LA A-02-02-02-  |[MANTENIMIENT 22.213.467.00
ADECUACIONES 3699016-02 INFRAESTRUCTURA Y LA 008-005-09-7 |0 Y CUIDADO e
CAPACIDAD DEL PAISAJE
INSTITUCIONAL DEL SENA A
NIVEL

\)o\)( o V‘ non

FIRMA SUPERVISOR

NOMBRE COMPLETO Pablo Olimpo Pinzon Ortiz
N° DE IDENTIFICACION 17.338.777

CORREO INSTITUCIONAL ppinzonor@sena.edu.co

CARGO Profesional grado 01 N° DE CONTACTO 3152111015
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 01 del 20/10/2023

DIRECCION, AREA, REGIONAL | DESPACHO REGIONAL META

O CENTRO ORDENADORA DE

GASTO:

SUPERVISOR DEL CONTRATO: | PABLO OLIMPO PINZON ORTIZ
APOYO A LA SUPERVISION: | DIANA SIRLEY ALDANA MEDINA
CONTRATO No: PCCNTR.5382108

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

Servicio de mantenimiento para la poda y tala de especies

OBJETO: arboreas incluida la Jardineria y roceria de las zonas verdes del
Sena Regional Meta
VALOR: SESENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS CURENTA MIL
' CUATROCIENTOS PESOS M/C ($ 66.640.400)
CONTRATISTA: SERVICIOS AGROAMBIENTALES DEL LLANO SAS
NIT: 900890355-1
LUGAR DE EJECUCION: DEPARTAMENTO META
FECHA DE SUSCRIPCION: 18/09/2023
FECHA DE INICIO: 29/09/2023
PLAZO INICIAL DEL
CONTRATO: 31/12/2023
VALOR INICIAL DEL | SESENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS CURENTA MIL
CONTRATO: CUATROCIENTOS PESOS M/C ($ 66.640.400)
VALOR ACTUAL DEL | SESENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS CURENTA MIL
CONTRATO: CUATROCIENTOS PESOS M/C ($ 66.640.400)
PRORROGA No : NA
ADICION No. : NA
SUSPENSION No. : NA
El valor del contrato sera cancelado por el SENA Regional Meta
FORMA DE PAGO: al Contratista mediante pagos parciales mensuales, de acuerdo

a la programacion del PAC autorizado por el Ministerio de
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Hacienda y Crédito Publico, en la cuenta que para los efectos
acredite el contratista y se realizaran contra entrega de la factura
por parte del contratista, previo recibo a satisfaccion del
supervisor del contrato y verificaciéon del cumplimiento del pago
de los aportes a seguridad social y aportes parafiscales y previa
presentacion de la siguiente documentacion:

a) Comunicacién radicada (oficio remisorio, elaborado por el
supervisor dirigido al Coordinador del Grupo de Apoyo
Administrativo Mixto).

b) Factura, segun corresponda a la calidad del contribuyente,
dando estricto cumplimiento a las exigencias legales que,
establecidas en el Estatuto Tributario, y teniendo en cuenta
las disposiciones respecto de facturacidon electronica
contempladas en la Resolucién 000042 del 5 de mayo de
2020. Dar estricto cumplimiento a los lineamientos para la
recepcion de facturacién electronica en el SENA,
contemplados en la Circular 3-2021-000055 del 7 de abril de
2021 (anexa a este documento) frente a las facturas, notas
débito y notas crédito, de acuerdo con las actualizaciones
realizadas por parte de la Administracién del aplicativo SIIF
Nacion. Para tal efecto se informa que el cddigo del PCI es
36-02-00-050-000000 correspondiente al SENA REGIONAL
META-DIRECCION REGIONAL

c) Acta de recibo parcial y/o definitivo del servicio a satisfaccion,
donde consté el cumplimiento de las especificaciones
técnicas minimas exigidas y demas obligaciones
contractuales, suscrita por el supervisor y el contratista,
previa verificacion del cumplimiento de las especificaciones
técnicas minimas exigidas y demas obligaciones
contractuales suscrita por el supervisor y el contratista.

d) Copia de las pélizas.

e) Certificacion bancaria vigente.

f) Documento que acredite que EL CONTRATISTA se encuentra
al dia en el pago de aportes parafiscales en caso de estar
obligado y al Sistema de Seguridad Social Integral,
acompafiado de las planillas de pago del periodo
correspondiente, de acuerdo a lo establecido en el Art. 23 de
la Ley 1150 de 2007. Cuando se trate de personas juridicas,

2
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esta acreditacion se realizard mediante certificacion de paz
y salvo, la cual debera estar firmada por el Revisor Fiscal,
cuando a ello hubiere lugar o por el Representante Legal.

g) Certificacién de paz y salvo expedida por el contratista, en la
cual se haga constar estar al dia en el pago de aportes al
SENA y cuota de aprendices, cuando a ello hubiere lugar.

h) Copia de la comunicacién de aceptacion de oferta o contrato
con el correspondiente registro presupuestal.

i) Acta de liquidacidn del contrato proyectada por el supervisor,
analizado el estado de ejecucion del contrato y comprobado
el cumplimiento de las obligaciones contractuales, suscrita
por el Ordenador del Gasto y el Contratista, con el visto
bueno de quien desempefia el rol juridico en la dependencia,
dentro del mes siguiente a la suscripcion del acta de recibo
definitivo. Con esta acta se realizara el pago final que
corresponda de ser necesario.

j) Informe final de ejecucion

El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria
tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su
obligacién efectuar la retenciéon. En los demas casos, el
contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas
o0 contribuciones que se deriven de la presente contratacion.

Deberan ser tramitadas por el CONTRATISTA, las
devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la
respectiva Administracién de Impuestos, sin responsabilidad
alguna por parte del SENA o costo para ella.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por
razon de la legalizacion y ejecucion del contrato, incluidas la
constitucion de la garantia unica de cumplimiento en caso de
que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA.
Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar
tales conceptos.

OBLIGACIONES

| ACTIVIDADES REALIZADAS | PRODUCTO
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Presentar los
documentos necesarios
para la legalizacién vy
perfeccionamiento del
contrato

Se informa que en la etapa

precontractual y de
perfeccionamiento se
entrego cargado los
documentos en la

plataforma SECOP Il

ANEXO 1. Documentos contrato

Sostener los precios
ofertados durante la
ejecucién del contrato,
los cuales son fijos y no
tendran reajustes.

Se mantiene los precios de
acuerdo con la oferta
presentaday el plan de
pagos

ANEXO 2. Oferta Econdmica
ANEXO 3. Registro Presupuestal

Informar

oportunamente al
supervisor y/o
interventor del

contrato, de cualquier
situacion que pueda

Se no se realizaron
recomendaciones

N/A

afectar la  correcta

ejecucion de este.

Rendir y elaborar | Plan de trabajo propuesto | ANEXO 4. Plan de trabajo
informes, y demds|con el supervisor de

trabajos que se soliciten | acuerdo con el plan

en desarrollo del

contrato suscrito.

demarcado en las areas a
intervenir de la actividad de
roceria. En cuanto, al
concepto  emitido  por
cormacarena No. PM-
GA.3.44.23.819

El desarrollo de las
actividades de tala vy
poda de especies
arbodreas se realizard en
La Sede Guayuriba, del
Centro de Industria vy
Servicios del Meta de la

Para este avance no aplica
debido a que de acuerdo
con el plan de trabajo se
dejo planeado para el mes
de noviembre

ANEXO 4. Plan de trabajo
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Regional Meta Y Sede
Puerto Gaitan

Presentar las cuentas
de cobro del valor del
contrato, anexando

todos sus soportes y
documentos necesarios
para ello, dentro de los
plazos convenidos.

Se remite la factura segun
el plan de pago RP 48823 de
fecha 2023-09-18

ANEXO 5. Factura

Certificado emitido por
ARL y/o informe donde
conste el resultado
obtenido en la
autoevaluacion de los
estandares minimos del

Se entregd en la etapa de
perfeccionamiento del
contrato

ANEXO 6. Certificado ARL positiva

SG-SST, segln

resolucion 0312 de

20109.

Presentar al SENA los | El contratista presenté el | ANEXO 7. Planilla de pago

recibos de pago de | pago de aportes al sistema | ANEXO 8. Certificado de paz y salvo

aportes al Sistema de
Seguridad Social en
Salud, en pensiones y
ARL de los trabajadores
a su cargo segun nivel
deriesgo, al igual que el
pago de los aportes
Parafiscales. (Caja de
compensacion Familiar,
SENA e ICBF), cuando
haya lugar a ello.

de seguridad social en
Salud, en pensiones y ARL
de los trabajadores a su
cargo segun nivel de riesgo,
al igual que el pago de los
aportes Parafiscales.

Cada dia al iniciar las
actividades se deberd
realizar charla
respectiva de

Se realizo las charlas de
aseguramiento  confiable
ante los requisitos de SST y
medio ambiente con el

ANEXO 9. Registro de asistencia.
Tabla 1. Registro fotografico
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aseguramiento
confiable ante los
requerimientos de SST
y medio ambiente.

apoyo SST del Sena en la
sede principal

10.

Presentar
oportunamente

Para este avance no aplica
debido a que se realizd

N/A

certificados de | actividad de roceria a nivel
entrenamiento para | del suelo

trabajo seguro en

alturas.

11. Para  garantizar el | Se realizaron los exdmenes | ANEXO 10. Exdmenes médicos
cumplimiento de las | médicos de ingreso al
exigencias en el drea de | personal
SST y minimizar los
riesgos de accidente,
desarrollo de
enfermedades
laborales y aspectos
legales el personal que
va a ingresar a campo a
realizar la actividad
deberd contar con
examenes medico
ocupacionales vigentes.

12. El contratista es | No se han presentado | N/A
responsable de | novedades que afecten la
cualquier dano que | ejecucion y desarrollo del
ocasione al SENA, a | objeto contractual
terceros con ocasion de
la ejecucidon y desarrollo
del objeto contractual.

13.Informar al SENA |No se han presentado | N/A
dentro de las | novedades que afecte la
veinticuatro (24) horas | ejecucion del contrato o
siguientes al | que puedan poner en

GCCON-F-031 V.01
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conocimiento del hecho
0 circunstancias que
puedan incidir en la no
oportuna o debida
ejecucion del contrato
0 que puedan poner en
peligro los intereses
legitimos del SENA.

peligro los

intereses

legitimos del SENA

14.

Ostentar el protocolo
de bioseguridad
aprobado por la
entidad territorial

correspondiente.

No aplica

N/A

15.

Ostentar los registros
de capacitacion en
protocolos de
Bioseguridad para los
trabajadores de Ia
empresa contratista vy
de temas relacionados
con seguridad y salud
en el trabajo. Asi como
los registros de entrega
de los elementos de
bioseguridad,
elementos de
proteccidon personal vy
sistemas de proteccién
contra caidas (para el
caso que aplique,
trabajadores de
alturas).

Se entrego los elementos
de proteccién personal de
acuerdo con la actividad de

roceria

ANEXO 11. Registro de entrega EPP
Tabla 1. Registro fotografico

16.

Atender de manera
oportuna y eficiente
todas las solicitudes

El contratista da

cumplimiento

a las

solicitudes requeridas por

ANEXO 4. Plan de trabajo
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requeridas por el
supervisor en materia

el supervisor en materia de
la ejecucidn del contrato.

17.

de la ejecucion del
contrato.

El contratista
seleccionado  debera
elaborar  juntamente
con el supervisor del
contrato, el
cronograma para la
realizacion de la

actividad, de manera
que con anticipacion se
informe a la Autoridad
ambiental competente
CORMACARENA, sobre
ésta y sobre el
cumplimiento de Ila
medida compensatoria.

El contratista elaboro el

cronograma para la
realizacién de la actividad,
de manera que con

anticipacion se informe a la
Autoridad ambiental
competente
CORMACARENA, sobre ésta
y sobre el cumplimiento de
la medida compensatoria.

ANEXO 4. Plan de trabajo

18. Garantizar al SENA el | El contratista garantizé el | ANEXO 12. Hojas de vida
personal idéneo para la | personal idéneo para la
ejecucion del objeto | ejecucion del objeto
contractual. contractual.
19.El proveedor deberd | Para este avance solo se | N/A
allegar soportes de | realizé la actividad de
capacitacién del | roceria
personal que labora
realizando tala y poda
de arboles.
20. Elaborar y entregar al | El contratista entrego el | ANEXO 17. GC_900890355-

SENA, informe final
sobre el resultado de
efectividad de la
actividad en el que se
incluya registro

informe de avance de la
actividad desarrollada
segun el PDT

148823 OCTUBRE_2023

GCCON-F-031 V.01




o
SENA

N

fotografico y la relacion
de observaciones a
tener en cuenta.

21. Garantizar la calidad del | Para este avance solo se | N/A
servicio de tala | realizé el servicio roceria
(arboles) y la poda,
conforme a lo
establecido en el
CONCEPTO  TECNICO
No.PM.GA  3.23.6560
emitido por
CORMACARENA vy la
autorizacion de la
Alcaldia del Municipio
de Puerto Gaitan
Rad.1.09.0-0577.

22. El contratista deberd | El contratista para este | N/A

triturar la  madera
resultante de la Poda-
Tala de arboles dentro
de las instalaciones de
la sede, de lo contrario
se compromete a
realizar el proceso de

salvoconducto de
movilidad con la
autoridad ambiental
notificando en todo

momento al SENA.

avance solo se realizd el
servicio de roceria

23.

El contratista debera
encargarse del manejo
adecuado y seguro de
los residuos resultantes
de la actividad,
presentando el

El contratista realizé Ia
recoleccidn de los residuos
producto de la roceria,
teniendo en cuenta que es
material vegetal se
determind hacer un

Tabla 1. Registro fotografico
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procedimiento a
realizar.

proceso obtener

abono

para

24,

Es responsabilidad del
contratista el desecho
de los residuos
maderables
correspondientes a la
poda y tala de arboles
bajo el manejo de
criterios ambientales.

Para este avance solo se
realizo el servicio roceria

N/A

25.

El contratista deberd
presenta un informe de
aprovechamiento y
disposicion final en m3
de los residuos
resultantes de la
actividad de poda/tala
de arboles, corte de
césped vy jardineria, asi
como los residuos de
poda y jardineria
presentes en las
instalaciones y que
requieren ser retirados
del SENA.

El contratista estd
realizando acopio
autorizado por el Sena en
una zona adecuada para su
almacenamiento, libre de
peligros de incendios y a
una distancia considerable
de las redes de
alcantarillado.

Tabla 1. Registro fotografico

26.

El contratista debera
contar con KIT de
derrames que permita
asegurar los posibles
incidentes de tipo
ambiental producto del
derrame de cualquier
liqguido que pueda
comprometer la
integridad del lugar en

El contratista cuenta con el

kit de derrames para
asegurar los  posibles
incidentes de tipo
ambiental producto del
derrame de cualquier
liquido que pueda

comprometer la integridad
del lugar en el desarrollo de
la actividad

Tabla 1. Registro fotografico

GCCON-F-031 V.01
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el desarrollo de la
actividad.

27.

Garantizar que el
personal encargado de
la actividad de tala vy
poda de arboles, al igual
que la reforestacién
aplique las normas de
seguridad y proteccién
personal, utilizando los
elementos pertinentes

El contratista cumple con
los elementos de
proteccion  personal y
sefalizacion de acuerdo
con la actividad realizada
en este corte

ANEXO 11. Registro de entrega EPP
Tabla 1. Registro fotografico

y la sefializacion
respectiva.

28. Asumir los gastos de | El contratista asume los | N/A
transporte, cargue, | gastos de  transporte,
descargue y demads | cargue, descargue y demas
necesarios para la | necesarios para la
ejecucion del objeto | ejecucion del objeto
contractual, también el | contractual, también el

riesgo y propiedad de
equipos hasta que
finalice el plazo de
ejecucidn del contrato.

riesgo y propiedad de
equipos hasta que finalice
el plazo de ejecuciéon del
contrato.

29.

Es responsabilidad del
contratista garantizar
las condiciones de
seguridad de su
personal, asi como de
los equipos propios o
de la empresa; para
esto deberd disponer
de procedimientos
estandarizados para las
actividades de alto
riesgo 'y garantizar

El contratista garantizé las
condiciones de seguridad
de su personal, asi como de
los equipos propios o de la
empresa; para esto deberd
disponer de
procedimientos
estandarizados para las
actividades de alto riesgo y
garantizar mecanismos
verificables de control
operativo

ANEXO 13. Procedimiento de roceria
ANEXO 14, Inspeccion
preoperacional

GCCON-F-031 V.01
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mecanismos
verificables de control
operativo.

30. El contratista debera | El contratista garantizo el | ANEXO 15. Procedimiento de
garantizar el | cumplimiento de la politica | manejo de combustibles
cumplimiento de la | ambiental en lo
politica ambiental en lo | concerniente a manejo de
concerniente a manejo | combustibles, en caso de
de combustibles, en | utilizarlo, adecuado
caso de utilizarlo, | manejo de recursos
adecuado manejo de | naturales y gestion de
recursos naturales vy | residuos.
gestién de residuos.

31. El contratista es | El contratista cumplié con | ANEXO 16. Fichas técnicas de
responsable de la|la maquinaria requerida | equipos
maquinaria que sea | para el servicio de roceriay
requerida para la tala y | jardineria.
poda de los arboles y de
contar con el equipo
profesional idéneo para
los procesos
ambientales
contratados.

FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO PORCENTAJE | PORCENTAJE DE
FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO DEL DE EJECUCION
CONTRATO | EJECUCION FiSICA
FINANCIERA No. de %
dias
ejecutados
31/10/2023 1 22.213.467 | 22.213.467 | 44.426.933 33% 9 50%
12
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OBSERVACIONES

El informe de ejecucién del contratista junto con los soportes del caso se puede verificar en la
plataforma SECOP I, proceso de MC-RM-101050-30-2023 del despacho asi mismo los documentos
fisicos hacen parte de la carpeta de supervision del contrato y del expediente contractual
correspondiente.

Se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social
Integral en Salud, pensiones y riesgos laborales, informacion que se puede constatar en la planilla
No. 9457426190 expedida por aportes en linea, pago correspondiente al mes de Septiembre de
2023.

Cordialmente,

\3'__ \ { B (\nzon

PABLO OLIMPO PINZON

Supervisor contrato NO. CO1.PCCNTR.4810372 de 2023
Profesional grado 01

Centro de Industria y Servicios del Meta — CISM

13

GCCON-F-031 V.01



SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, 23 de septiembre del 2023

Sefior (a)

PABLO OLIMPO PINZON ORTIZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. PCCNTR.5382108
LIDER DE INFRAESTRUCTURA REGIONAL META
VILLAVICENCIO

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual del mes de septiembre del
afo 2023

Referencia: No PCCNTR.5382108 del afio 2023

SERVICIOS AGROAMBIENTALES DE LOS LLANOS S.A.S., identificado con numero de registro
tributario No. 900890355-1, en mi calidad de Contratista del SENA, en Infraestructura, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: El valor del contrato sera cancelado por el SENA Regional Meta al

Contratista mediante pagos parciales mensuales de 22.213.467, de acuerdo a la

programacién del PAC autorizado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, en la

cuenta que para los efectos acredite el contratista y se realizaran contra entrega de la

factura por parte del contratista, previo recibo a satisfaccién del supervisor del contrato y

verificacion del cumplimiento del pago de los aportes a seguridad social y aportes

parafiscales y previa presentacién de la siguiente documentacién:

a) Comunicacion radicada (oficio remisorio, elaborado por el supervisor dirigido al
Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto).

b) Factura, segun corresponda a la calidad del contribuyente, dando estricto cumplimiento
a las exigencias legales que, establecidas en el Estatuto Tributario, y teniendo en cuenta

1
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las disposiciones respecto de facturacion electrdnica contempladas en la Resolucién
000042 del 5 de mayo de 2020. Dar estricto cumplimiento a los lineamientos para la
recepcion de facturacion electrénica en el SENA, contemplados en la Circular 3-2021-
000055 del 7 de abril de 2021 (anexa a este documento) frente a las facturas, notas
débito y notas crédito, de acuerdo con las actualizaciones realizadas por parte de la
Administracién del aplicativo SIIF Nacién. Para tal efecto se informa que el cédigo del
PCl es 36-02-00-050-000000 correspondiente al SENA REGIONAL META-DIRECCION
REGIONAL

Acta de recibo parcial y/o definitivo del servicio a satisfaccién, donde consté el

cumplimiento de las especificaciones técnicas minimas exigidas y demas obligaciones
contractuales, suscrita por el supervisor y el contratista, previa verificacion del
cumplimiento de las especificaciones técnicas minimas exigidas y demds obligaciones
contractuales suscrita por el supervisor y el contratista.

d) Copia de las pdlizas.

e) Certificacién bancaria vigente.

f) Documento que acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de aportes

parafiscales en caso de estar obligado y al Sistema de Seguridad Social Integral,
acompafado de las planillas de pago del periodo correspondiente, de acuerdo a lo
establecido en el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007. Cuando se trate de personas juridicas,
esta acreditacién se realizard mediante certificaciéon de paz y salvo, la cual debera estar
firmada por el Revisor Fiscal, cuando a ello hubiere lugar o por el Representante Legal.

g) Certificacion de paz y salvo expedida por el contratista, en la cual se haga constar estar

al dia en el pago de aportes al SENA y cuota de aprendices, cuando a ello hubiere lugar.

h) Copia de la comunicacién de aceptacién de oferta o contrato con el correspondiente

registro presupuestal.

i) Acta de liquidacidon del contrato proyectada por el supervisor, analizado el estado de

ejecucion del contrato y comprobado el cumplimiento de las obligaciones contractuales,
suscrita por el Ordenador del Gasto y el Contratista, con el visto bueno de quien
desempeiia el rol juridico en la dependencia, dentro del mes siguiente a la suscripcién
del acta de recibo definitivo. Con esta acta se realizara el pago final que corresponda de
ser necesario.

j) Informe final de ejecucion.

El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y
respecto de las cuales sea su obligacién efectuar la retencidn. En los demds casos, el
contratista deberd cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se

2
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deriven de la presente contratacion.

Deberan ser tramitadas por el CONTRATISTA, las devoluciones o exenciones a que crea
tener derecho ante la respectiva Administracidn de Impuestos, sin responsabilidad alguna
por parte del SENA o costo para ella.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizacion y
ejecucién del contrato, incluidas la constitucién de la garantia Unica de cumplimiento en
caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios

gue se propongan deberan considerar tales conceptos.

Plazo: Serd hasta el 23 de septiembre de 2023.

OBIJETO:

Servicio de mantenimiento para la poda y tala de especies arbéreas incluida la Jardineria

y roceria de las zonas verdes del Sena Regional Meta sede Guayuriba, Puerto Gaitan.

Obligaciones Especificas:

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

1. Presentar los
documentos necesarios
para la legalizacién y
perfeccionamiento del
contrato

Se informa que en la etapa

precontractual y de
perfeccionamiento se
entregd cargado los
documentos en la

plataforma SECOP Il

ANEXO 1. Documentos contrato

2. Sostener los precios
ofertados durante la
ejecucién del contrato,
los cuales son fijos y no
tendran reajustes.

Se mantiene los precios de
acuerdo con la oferta
presentada y el plan de
pagos

ANEXO 2. Oferta Econdmica

ANEXO 3. Registro Presupuestal
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3. Informar
oportunamente al
supervisor y/o
interventor del

contrato, de cualquier
situacion que pueda

Se no se realizaron

recomendaciones

N/A

afectar la  correcta
ejecucion de este.
4. Rendir y elaborar | Plan de trabajo propuesto | ANEXO 4. Plan de trabajo

informes, y demads
trabajos que se soliciten
en desarrollo del
contrato suscrito.

de
plan
demarcado en las areas a

con el supervisor

acuerdo con el
intervenir de la actividad de
roceria. En cuanto, al
por
PM-

emitido
No.

concepto
cormacarena
GA.3.44.23.819

5. El desarrollo de las
actividades de tala y
poda de especies
arbodreas se realizard en
La Sede Guayuriba, del
Centro de Industria y
Servicios del Meta de la
Regional Meta Y Sede
Puerto Gaitan

Para este avance no aplica
debido a que de acuerdo
con el plan de trabajo se
dejé planeado para el mes
de noviembre

ANEXO 4. Plan de trabajo

6. Presentar las cuentas
de cobro del valor del
contrato, anexando

todos sus soportes vy
documentos necesarios
para ello, dentro de los
plazos convenidos.

Se remite la factura segun
el plan de pago RP 48823 de
fecha 2023-09-18

ANEXO 5. Factura

7. Certificado emitido por
ARL y/o informe donde
conste el resultado
obtenido en la
autoevaluacion de los

Se entregd en la etapa de
perfeccionamiento del

contrato

ANEXO 6. Certificado ARL positiva
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estdndares minimos del
SG-SST, segun
resolucion 0312 de
2019.

8. Presentar al SENA los
recibos de pago de
aportes al Sistema de
Seguridad Social en
Salud, en pensiones vy
ARL de los trabajadores
a su cargo segun nivel
de riesgo, al igual que el
pago de los aportes
Parafiscales. (Caja de
compensacion Familiar,
SENA e ICBF), cuando
haya lugar a ello.

El contratista presentd el
pago de aportes al sistema
de
Salud, en pensiones y ARL

seguridad social en
de los trabajadores a su
cargo segun nivel de riesgo,
al igual que el pago de los

aportes Parafiscales.

ANEXO 7. Planilla de pago

ANEXO 8. Certificado de paz y salvo

9. Cada dia al iniciar las
actividades se deberd

realizar charla
respectiva de
aseguramiento

confiable ante los

requerimientos de SST
y medio ambiente.

Se realizo las charlas de
aseguramiento  confiable
ante los requisitos de SST y
medio ambiente con el
apoyo SST del Sena en la

sede principal

ANEXO 9. Registro de asistencia.

Tabla 1. Registro fotografico

10. Presentar Para este avance no aplica | N/A
oportunamente debido a que se realizd
certlflcadgs de | 5ctividad de roceria a nivel
entrenamiento para
. del suelo
trabajo  seguro en
alturas.
11. Para  garantizar el | Se realizaron los exdmenes | ANEXO 10. Examenes médicos

cumplimiento de las
exigencias en el area de
SST y minimizar los
riesgos de accidente,

desarrollo de
enfermedades
laborales y aspectos

legales el personal que

médicos de ingreso al

personal
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va a ingresar a campo a

realizar la actividad
deberd contar con
examenes medico

ocupacionales vigentes.

12. El contratista es| No se han presentado | N/A
responsable de | novedades que afecten la
cualquier dafio  que | giecycién y desarrollo del
ocasione al SENA, a .

., objeto contractual
terceros con ocasién de
la ejecucion y desarrollo
del objeto contractual.

13. Informar al SENA | No se han presentado | N/A
dentro de las | novedades que afecte la
veinticuatro (24) horas | gjecycién del contrato o
siguientes al que puedan poner en
conocimiento del hecho ] ]

o circunstancias que peligro los intereses
puedan incidir en la no | legitimos del SENA
oportuna o debida

ejecucién del contrato

0 que puedan poner en

peligro los intereses

legitimos del SENA.

14. Ostentar el protocolo | No aplica N/A
de bioseguridad
aprobado por la
entidad territorial
correspondiente.

15. Ostentar los registros | Se entrego los elementos | ANEXO 11. Registro de entrega EPP
de capacitacion en| de proteccién personal de _ -
protocolos de acuerdo con la actividad de Tabla 1. Registro fotografico
Bioseguridad para los ,

: roceria
trabajadores de la

empresa contratista y
de temas relacionados
con seguridad y salud
en el trabajo. Asi como
los registros de entrega
de los elementos de
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bioseguridad,
elementos de
proteccidn personal y
sistemas de proteccion
contra caidas (para el

caso que aplique,
trabajadores de
alturas).
16. Atender de manera | El contratista da | ANEXO 4. Plan de trabajo
oportuna y eficiente | cumplimiento a las
todas las  solicitudes | sgjicitudes requeridas por
requeridas  por el

supervisor en materia

el supervisor en materia de
la ejecucidn del contrato.

de la ejecucién del
contrato.

17. El contratista | El contratista elaboro el ANEXO 4. Plan de trabajo
seleccionado deberd cronograma para la
elaborar Jun’Famente realizacion de la actividad,
con el supervisor del

de manera que con
contrato, el ticipaci inf |
anticipacion se informe a la
cronograma para la P
realizacidn de la | Autoridad ambiental

actividad, de manera
que con anticipacion se
informe a la Autoridad
ambiental competente
CORMACARENA, sobre
ésta y sobre el
cumplimiento de |Ia
medida compensatoria.

competente
CORMACARENA, sobre ésta
y sobre el cumplimiento de
la medida compensatoria.

18. Garantizar al SENA el | El contratista garantizd el | ANEXO 12. Hojas de vida
personal idoneo para la | personal idéneo para la
ejecucion del objeto | giocycisn  del  objeto
contractual.
contractual.
19. El proveedor debera | Para este avance solo se | N/A
allegar soportes de | realiz6 la actividad de
capacitacién del | roceria

personal que labora
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realizando tala y poda
de arboles.

20.

Elaborar y entregar al
SENA, informe final
sobre el resultado de
efectividad de la
actividad en el que se
incluya registro
fotografico y la relacidn
de observaciones a
tener en cuenta.

El contratista entrego el
informe de avance de la
actividad desarrollada

segun el PDT

Presente informe

21.

Garantizar la calidad del
servicio de tala
(arboles) y la poda,
conforme a lo
establecido en el
CONCEPTO  TECNICO
No.PM.GA  3.23.6560
emitido por
CORMACARENA vy la
autorizacion de la
Alcaldia del Municipio
de Puerto  Gaitdn
Rad.1.09.0-0577.

Para este avance solo se
realizé el servicio roceria

N/A

22.

El contratista deberd
triturar la  madera
resultante de la Poda-
Tala de arboles dentro
de las instalaciones de
la sede, de lo contrario
se compromete a
realizar el proceso de
salvoconducto de
movilidad con la
autoridad ambiental
notificando en todo
momento al SENA.

El contratista para este
avance solo se realizo el
servicio de roceria

N/A

23.

El contratista debera
encargarse del manejo
adecuado y seguro de

El contratista realizd la

recoleccion de los residuos

Tabla 1. Registro fotografico
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los residuos resultantes

de la actividad,
presentando el
procedimiento a
realizar.

producto de la roceria,

teniendo en cuenta que es

material vegetal se
determind hacer un
proceso para obtener
abono

24.

Es responsabilidad del
contratista el desecho
de los residuos
maderables
correspondientes a la
poda y tala de arboles
bajo el manejo de
criterios ambientales.

Para este avance solo se
realizé el servicio roceria

N/A

25.

El contratista deberd
presenta un informe de
aprovechamiento y
disposicion final en m3
de los residuos
resultantes de la
actividad de poda/tala
de arboles, corte de
césped vy jardineria, asi
como los residuos de
poda y  jardineria
presentes en las
instalaciones y que
requieren ser retirados
del SENA.

El contratista esta

realizando acopio
autorizado por el Sena en
una zona adecuada para su
almacenamiento, libre de
peligros de incendios y a
una distancia considerable
de de

alcantarillado.

las redes

Tabla 1. Registro fotografico

26.

El contratista debera
contar con KIT de
derrames que permita
asegurar los posibles
incidentes de tipo
ambiental producto del
derrame de cualquier
liguido que pueda
comprometer la

El contratista cuenta con el

kit de derrames para
asegurar los  posibles
incidentes de tipo
ambiental producto del
derrame de cualquier
liquido que pueda

comprometer la integridad

Tabla 1. Registro fotografico
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integridad del lugar en
el desarrollo de |la
actividad.

del lugar en el desarrollo de
la actividad

27.

Garantizar que el
personal encargado de
la actividad de tala vy
poda de arboles, al igual
que la reforestacion
aplique las normas de
seguridad y proteccién
personal, utilizando los
elementos pertinentes
y la sefializacion

El contratista cumple con
de
personal vy
de
con la actividad realizada

los elementos
proteccion
sefializacion acuerdo

en este corte

ANEXO 11. Registro de entrega EPP

Tabla 1. Registro fotografico

respectiva.

28. Asumir los gastos de | El contratista asume los | N/A
transporte, cargue, | gastos de  transporte,
descargge y demas| .oroue descargue y demds
necesarios para la .

) ., . necesarios para la
ejecucion del objeto| . del bi
contractual, también el €jecucion € .f) Jeto
riesgo y propiedad de contractual, también el

equipos hasta que
finalice el plazo de
ejecucién del contrato.

riesgo y propiedad de
equipos hasta que finalice
el plazo de ejecucién del
contrato.

29.

Es responsabilidad del
contratista  garantizar
las  condiciones de
seguridad de su
personal, asi como de
los equipos propios o
de la empresa; para
esto deberd disponer
de procedimientos
estandarizados para las
actividades de alto
riesgo y garantizar
mecanismos

El contratista garantizé las
condiciones de seguridad
de su personal, asi como de
los equipos propios o de la
empresa; para esto debera
disponer de
procedimientos
estandarizados para las
actividades de alto riesgo y

garantizar mecanismos

ANEXO 13. Procedimiento de roceria

ANEXO
preoperacional

14. Inspeccién
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verificables de control | verificables de control
operativo. operativo
30. El contratista debera | El contratista garantizo el | ANEXO 15. Procedimiento de
garantizar el | cumplimiento de la politica | manejo de combustibles
currl1pl|m|ento de la| ymbiental en lo
politica ambiental en lo . .
) ._ | concerniente a manejo de
concerniente a manejo bustibl d
de combustibles, en combustibles, en caso de
caso de utilizarlo, | utilizarlo, adecuado
adecuado manejo de | manejo de recursos
recursos naturales vy | naturales y gestion de
gestion de residuos. residuos.
31. El contratista es | El contratista cumplié con | ANEXO 16. Fichas técnicas de
responsable de la||a maquinaria requerida | equipos
maquinaria que sea

requerida para la talay
poda de los arboles y de
contar con el equipo
profesional idéneo para
los procesos
ambientales

contratados.

para el servicio de roceria y
jardineria.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL

FECHA DE

DESPLAZAMIENT

O FINAL
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N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9457426190 de la planilla del mes de Septiembre de 2023 con aportes

en linea (Decreto Ley 2106 de 2019 — “DecretoLey Antitramites”)

OBSERVACIONES

El Informe que se presenta a continuacidn, tiene por objeto evidenciar las actividades de
jardineria y roceria, realizadas en las zonas verdes del Sena Regional Meta sede Guayuriba,
del municipio de Villavicencio y del Sena del municipio de Puerto Gaitan.

A continuacién, se describen las actividades de jardineria y roceria ejecutadas para el Sena
Regional Meta sede Guayuriba y Sena Puerto Gaitan.

ITEM

DESCRIPCION
ACTIVIDAD

UNIDAD

CANTIDAD
TOTAL

CANT POR
EJECUTAR

ACUMULADO
ANTERIOR

CANTIDAD

EJECUTADA | ACUMULADO

NUEVO

%
Avance

PODA DE ARBOLES
REGIONAL META -
PRINCIPAL-GUAYURIBA Y
REGIONAL META- CENTRO
DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS
DEL META-SEDE GAITAN.

UND

46,00

46,00

0,00%

TALA DE ARBOLES
PRINCIPAL-GUAYURIBA Y
REGIONAL META- CENTRO
DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS
DEL META-SEDE GAITAN.

UND

14,00

14,00

0,00%

SERVICIO DE JARDINERIA,
ROCERIA EN UN AREA
7.000 M2 A TODO COSTO Y
DISPOSICION FINAL DE
DESECHOS REGIONAL

M2

7.000,00

7.000,00

7.000,00

100,00%
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META - PRINCIPAL-
GUAYURIBA

SERVICIO DE JARDINERIA,
ROCERIA EN UN AREA
15.000 M2 A TODO COSTO
Y DISPOSICION FINAL DE
DESECHOS REGIONAL
META - SEDE GAITAN.

M2 15.000,00

- 15.000,00 | 15.000,00

En las imagenes que se presentan a continuacion, se pueden observar algunas evidencias de
las actividades de roceria y jardineria ejecutadas.

Tabla 1. Registro fotogrdfico.

llustracion 1. Charla de aseguramiento confiable ante los
requerimientos de SST y medio ambiente.

llustracion 2. Trabajadores con su respectivo EPP.

Ilustracion 4. Acopio de los residuos de roceria y jardineria.

45\‘ £ AT 1§ &Y ,
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llustracion 5. Antes zona perimetral porteria 3- Sede
Guayuriba.

llustracion 6. Después zona perimetral porteria 3- Sede
Guayuriba.

llustracion 7. Antes zona de parqueadero motos — Sede \
Guayuriba.

llustracion 8. Después zona parqueadero de motos—
Sede Guayuriba.

llustracion 9. Antes zona perimetral porteria 1- Sede
Guayuriba.

llustracion 10. Después zona perimetral porteria 1- Sede
Guayuriba.
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llustracion 11. Antes zona Infraestructura de alturas —
Sede Guayuriba.

llustracién 12. Después zona Infraestructura de alturas — |
Sede Guayuriba.

llustracion 13. Antes jardin en la zona del bloque de
industrias- Sede Guayuriba.

llustracion 14. Después jardin en la zona del bloque de
industrias. Sede Guayuriba.

llustracion 15. Antes perimetro cancha — Sede Puerto
Gaitdn

llustracion 16. Después perimetro cancha— Sede Puerto

Gaitan.

15

GTH-F-062 V10



SENA

N

llustracion 17. Antes perimetro cancha— Sede Puerto
Gaitan. Gaitan.

| B
e

|

llustracion 18. Después perimetro cancha— Sede Puerto

llustracion 19. Antes jardines— Sede Puerto Gaitdn.

Evidencias en la carpeta denominada anexos

Cordialmente,

Enny S'/P//d ’frnclorou C

FANNY STELLA MENDOZA CARDOZO

Contratista

C.C. 24.230.632

Recibi a satisfaccion:
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V(;. \JL o S')‘ =LA
PABLO OLIMPO PINZON OTRIZ

Supervisor Contrato PCCNTR.5382108 de 2023

Lider de Infraestructura Regional Meta
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Senores
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA
Ciudad.

Asunto: MC-RM-101050-030-2023

Respetados sefiores:

EV los suscrito(s) FANNY STELLA MENDOZA CARDOZO, actuando en calidad
de REPRESENTANTE LEGAL del proponente SERVICIOS AGROAMBIENTALES DEL
LLANO SAS (SEALL SAS) NIT. 900890355-1, manifesté/amos al Servicio Nacional de
Aprendizaje -SENA-, que, de acuerdo con el Pliego de Condiciones del PROCESO No. MC-
RM-101050-030-2023, presento la siguiente propuesta y en caso de que sea aceptada por
el SENA, nos comprometemos a firmar el contrato comespondiente y a ejecutar
profesionaimente.

Declaramos asi mismo:

1. Que conocemos los Pliegos de Condiciones, documentos y estudios previos,
incluyendo cada uno de sus anexos y formatos, adendas y en especial el
conocimiento y aceptaciéon de las especificaciones técnicas, y en los demas
apartes de los documentos del proceso. Igualmente, declaramos que conocemos,
entendemos y aceptamos lo dispuesto en los manuales e instructivos emitidos por
Colombia Compra Eficiente, especialmente el que refiere el protocolo de
indisponibilidad de la plataforma SECOP |i.

2. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los
firmantes de esta carta.

3. Que ninguna persona o entidad distinta de los firmantes tiene interés comercial en
esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

4. Reconocemos la responsabilidad que nos concieme en el sentido de conocer
técnicamente las caracteristicas de los bienes y servicios descritos en el presente
proceso contractual y sus requisitos técnicos minimos y en los demas apartes del
pliego de condiciones y demas documentos del proceso, y asumimos la

responsabilidad derivada de la obligacion de haber realizado todas las
1
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evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar esta propuesta sobre la
base de un examen cuidadoso de ias caracteristicas del negocio y por tanto nos
comprometemos a proveer a LA ENTIDAD, en caso de resultar adjudicatarios del
presente proceso, los servicios, bienes, coberturas y demas requisitos
establecidos en el pliego de condiciones y demas documentos del proceso, en los
términos, condiciones y plazos requeridos.

Que los valores econdmicos de nuestra propuesta son los relacionados en la oferta
econdémica y contenidos en la plataforma SECOP 1I. Los cuales han sido ofertados
bajo el principio de responsabilidad, atendiendo todas las condiciones referidas en
el marco del presente proceso, asi como en conocimiento de las especificaciones
y particularidades de los lugares en los cuales se desarrollara el objeto
contractual. Que, para calcular el precio ofrecido, hemos calculado todos los
gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen
con ocasion de la presentacién de la oferta, suscripcién y ejecucion del contrato,
de acuerdo con las normas legales vigentes, ya que los mismos se entienden y se
asumen por cuenta nuestra.

. Que haremos los tramites necesarios para el perfeccionamiento del contrato dentro

del término asignado para ello por la Entidad segln lo consignado en el pliego y
demas documentos del proceso.

Asi mismo, declaro/amos BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, sujeto a las sanciones
establecidas en el Articulo 442 del Codigo Penal (Ley 599 de 2000):

a.

Que la informacién contenida en la propuesta y en los documentos que forman
parte de la misma es veridica y que asumimos total responsabilidad frente al SENA
y terceros, cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad,
sin perjuicio de lo dispuesto en el Cddigo Penal y demas normas concordantes.
En especial, manifiesto/estamos que no me/nos hallé/amos reportados en el
Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de
la Republica, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del Articulo 38 de la Ley
734 de 2002 (Cdédigo Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo 60 de la
Ley 610 de 2000. (Nota: Se recuerda al proponente que, si esté incurso en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar en el proceso de
seleccién de contratistas y debe abstenerse de formular propuesta).

Que actualmente SI/NO estamos obligados a constituir sucursal en Colombia por
SI/NO desarrollar actividades permanentes en el pais, de conformidad con los
articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Que acepto/amos el Presupuesto Oficial del proceso de seleccion No. MC-RM-
101050-030-2023 reconociendo que el mismo incluye todos fos impuestos, tasas
o contribuciones directas o indirectas, asi mismo, costos directos e indirectos que
se causen con ocasién del desarrollo del objeto contractual.

Que acepto/amos y me/nos comprometo/emos a asumir las consecuencias en la
evaluacién derivadas de las correcciones aritméticas y en la ejecucion del contrato

2
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que se suscriba, en el evento en que se deban realizar correcciones aritméticas o

modificaciones frente a la informacién indicada por la entidad.

En caso de oferta presentada por Consorcio, Unién Temporal o promesa de

sociedad futura conformada por al menos una Mipyme utilice el siguiente texto

segun corresponda); Que ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes
legales son empleados, socios o accionistas de los otros miembros del Consorcio,

Unién Temporal o promesa de sociedad futura.

. Que recibifmos por parte del Servicio Nacional de Aprendizaje —-SENA-,

informacién adecuada, oporfuna y requerida para la elaboracion de la propuesta.

Asi mismo, las respuestas a las observaciones presentadas, de manera clara e

inequivoca.

. Que la vigencia de nuestra oferta es de noventa (90) dias calendarios contados

desde la fecha de cierre de la presente contratacion.

Que, en caso de ser adjudicatario del contrato derivado del presente proceso, nos

comprometemos a suscribir y legalizar las respectivas garantias contractuales del

contrato e iniciar la ejecucién del contrato, en los plazos previstos en el pliego de
condiciones del presente proceso de seleccion

Que, a solicitud del SENA me obligé a suministrar cualquier informacidén adicional

necesaria para la correcta evaluacion de la propuesta.

. Que la oferta que presento es independiente, es decir que los términos de la
presente propuesta son genuinos y que la informacion que contiene no ha sido
divulgada ni compartida con ningun otro participante.

Que conozco/cemos detalladamente y que he hecho todas las averiguaciones
necesarias para asumir los riegos que la ejecucién del contrato me demande, y en
consecuencia manifiesto que asumo los resultados econémicos de los mismos.

.Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta
manifiesto, que no me encuentro ni personal, ni corporativamente, ni la sociedad
que represento, incluido en las listas nacionales e internacionales de lavado de
activos.

. Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta

manifiesto que, personalmente y ninguno de los integrantes del proponente que

represento, en caso de proponente plural, nos encontramos incursos en ninguna
causal de conflicto de interés.

. Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de

informacion confidencial o privada de acuerdo con la ley colombiana, y, en

consecuencia, consideramos que el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva alguna, a partir de
la fecha de apertura de las propuestas, a sus agentes o asesores, a los demas
proponentes 6 participantes en el proceso de seleccion impulsado, y al publico en
general (esta declaracién puede ser suprimida y sustituida por una en la que se
declare que la propuesta contiene informacién confidencial, en el caso de ser ello
asi, debiendo indicar de manera explicita los documentos en los cuales obra tal
informacién, v la justificacion legal y técnica que ampara los documentos que sean
citados con la confidencialidad invocada, mencionando las nommas, disposiciones,

3
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decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal
confidencialidad a los mismos, caso contrario, de establecerse como
confidenciales documentos en la plataforma transaccional SECOP Il sin que medie
la confidencialidad, el SENA se encuentra facultado a dar publicidad a los
mismos).

p. Que de forma unilateral manifestamos nuestro compromiso de no ejercer practicas
colusorias o restrictivas de la competencia y que en nuestra participacion dentro
del presente proceso no realizaremos ofrecimientos por comisiones o dadivas para
obtener favorecimientos y mantendremos probidad a lo largo del mismo.

g. Que en caso de acreditar mediante certificado vigente expedido por la oficina del
Ministerio de Trabajo para el presente proceso, nos comprometemos a mantener
su condicion laboral durante por lo menos el término de duracion del contrato.

Certifico bajo la gravedad de juramento, que toda la informacién que reposa en los Formatos
“Experiencia General y Especifica habilitante del Proponente” asi como en los ponderables,
es veraz, al igual que la reportada en los documentos soporte.

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente: Seall SAS
NIT .900890355-1
Nombre del Representante Legal: FANNY STELLA MENDOZA CARDOZO
C.C. No. 24.230.632 de MONTERREY CASANARE
Direccion: CARRERA 9 N. 3-18
Teléfonos 3005873179 /3112198329
Correos Electrénicos1 - seallsas.ms@gmail.com
2 - gerencia.seall@gmail.com
Ciudad: VILLANUEVA CASANARE

FIRMA: gnnr S-Jelfq ’\f-ncfotev C

NOMBRE DE QUIEN FIRMA: FANNY STELLA MENDOZA CARDOZO

AVAL DE LA PROPUESTA (Cuando apiique)

NOTA El aval que aparece a continuacion debe ser diligenciado cuando el proponente,
Representante Legal de la persona juridica proponente © def Consorcio o Unién Temporal
proponentes, no sea Arquitecto y/o Ingeniero Civil, para contratos de obra, interventoria o
cuando haya a lugar.

GCCON-F-061 V.01
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MATRICULA PROFESIONAL

091231-0551962 CND REPUBLICA DE COLOMBIA
) COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenier(a

INGENIERIA GEOGRAFICA Y AMBIENTAL

. JORGE ARMANDO GONZALEZ RIOBUENO

ID: 1118197306
UNIVERSIDAD DE CIENCIAS APLICADAS Y AMBIENTALES UDCA




> IDENTIFICACION\PERJ{N“L
. CEDULA DE CIUDADANIAL

UMEO 1. 118 97 306
GONZALEZ RIOBUENO g
Afé;u.noos SN

VILLAN UEVA
(CASANARE) -

o LUGAR DE NACIMIENTO

. 20-ENE-2010 VILLANUEVA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDIClON

FECHA DE NACIMIENTO ’ 28-DIC-1 991

se o e £
REGI onon NACIO AL

JUANC m.oscm NDO VACHA . - "




Compromiso Presupuestal de Gasto - Usuario Solicitante: MHapadillb ALEXANDER PADILLA BARRERA

Com pro bante. Unidad 6 Subunidad 36-02-00-050- SENA REGIONAL META-DIRECCION
Ejecutora Solicitante: 000000 REGIONAL
Fechay Hora Sistema: 18/09/2023 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 5223 de fecha 2023-04-27. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Ndmero: 48823 Fecha Registro: |2023-09-18 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-050-000000 SENA REGIONAL META-DIRECCION REGIONAL
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 66.640.400,00| Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 66.640.400,00| Saldo x Obligar: 66.640.400,00

TERCERO ORIGINAL

Identificacién: NIT | 900890355| Razén Social: |SERVICIOS AGRO AMBIENTALES DEL LLANO S.A.S |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA

Namero: | 950262667| Banco: |BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA |Tip0: |Ahorro Estado: | Registro Previo
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 86046034| Nombre: GUSTAVO ENRIQUE OCHOA ROCHA Cargo: |D'RECT0R REGIONAL META
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Num. Solicitud de CONTRATO DE
Identificacion: Fecha de Registro: Genera Viaticos: No Comisién- Namero: | co1.pcenTR 5382108 Tipo: PRESTACION |Fecha: 2023-09-18
' DE SERVICIOS

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-36Y99-1500-14-0-3699016-02
ADQUISICION DE BIENES Y

SERVICIOS - SEDES MANTENIDAS -
ioDlé)éﬁ:ggSNLF;UCCIONES Y FORTALECIMIENTO DE LA Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP\I/E';I;\%TON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

INFRAESTRUCTURA Y LA CAPACIDAD

INSTITUCIONAL DEL SENA A NIVEL

NACIONAL

66.640.400,00 0,00
Total: 66.640.400,00 0,00] 66.640.400,00 66.640.400,00
Objeto: CO1.PCCNTR.5382108;Servicio de mantenimiento para la poda y tala de especies arbéreas incluida la Jardineria y roceria de las zonas verdes del Sena Regional Meta sede Guayuriba, Puerto Gaitan.
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-050-000000 SENA REGIONAL META-DIRECCION REGIONAL 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2023-10-31 22.213.467,00 22.213.467,00|NINGUNO
36-02-00-050-000000 SENA REGIONAL META-DIRECCION REGIONAL 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2023-11-30 22.213.466,00 22.213.466,00|NINGUNO
36-02-00-050-000000 SENA REGIONAL META-DIRECCION REGIONAL 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2023-12-20 22.213.467,00 22.213.467,00|NINGUNO

1 ~, Firmado digitalmente por
Rafael An to n C Rafael Antonio Galarza Mojica

g: 2023.09.18 17:59:48

) 4 mb
Galarza Mojica
RAFAEL ANTONIO GALARZA MOJICA
COORDINADOR GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO
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INGENIERIA AGROAMBIENTAL

SERVICIOS AGROAMBIENTALES DEL LLANO S.A.S.

CLIENTE SENA REGIONAL META
FECHA lunes, 02 de octubre de 2023
CONTRATO MC-RM-101050-030-2023.
OBJETO Servicio de mantenimiento para la poda y tala de especies arbdreas incluida la Jardineria y roceria de las zonas verdes del Sena Regional
Meta.
ARO OCTUBRE [ NOVIEMBRE DICIEMBRE
:g SEMANA 0 SEMANA 1 SE SE SEMANA 4 SEMANAS5 SEMAN SEMANA 9 SEMANA 10
2(3|a|s]|6]|7|8|9|1w|11]12]13[14]|25])16f29]|30|31|1|2|3]|a]|6|7|8)2|3|a]|5]|6 |7 |8 |9 |10[11 12|13 |14 |15 |16 |17

No. ACTIVIDAD TiempoDias | 1| 2| 3|4a|5|6]| 7| 8| 9]|10|11|12|[13]|14]15]28|29]|30]|31|32|33(34]36]37]|38]55 |56 |57 |58 59 |60 |61 |62 |63 |64 |65 |66 |67 |68 |69 |70
0 |INICIO dias
0 |ALISTAMIENTO Y ARRANQUE 5 dias
0.1 | Alistamiento 3 dias
0.3 | Gestion de interventoria y supervisor 1 dias
0.4 | Permisos de Trabajo 1 dias
1 | SENA GUAYURIBA 15 dias
1.1 | Trabajo de Roceria y Jardineria 10 dias
1.2 | Trabajo de Poda 3 dias
1.3 | Trabajo de Disposicion Final de Desechos 8 dias
1.4 | Desmovilizacion 1,5 dias
2 | SENA GAITAN 9 dias
2.1 | Trabajos de Roceria y Jardineria 2 dias
2.2 | Trabajos de poda 6 dias
2.3 | Trabajo de Disposicion Final de Desechos 6 dias
2.4 | Desmovilizacion 1,5 dias
3 |FIN dias

DURACION DIAS LABORADOS 24 dias

DURACION DIAS CALEDARIO 64 dias

OBSERVACIONES:

EL CRONOGRAMA ESTA SUJETO A CONDICIONES CLIMATICAS U OTROS IMPRESVISTOS.
EL CRONOGRAMA ESTA SUJETO A LAS ESPECIFICACIONES Y DETERMINACIONES DEL CLIENTE.




Factura Electronica De Venta No

SE No. 161

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracion Facturacion
electronica N. 18764040128634 que habilita dede SE151 hasta la

SN INGEMIERL 5000 Vence 2023-11-23
IVA Régi Comun N A tesd
SERVICIOS AGRO AMBIENTALES DEL LLANO S e etencion de VA — oo
Nit 900890355 No somos Grandes Contribuyentes
Actividad Econémica ICA 0161 6000.00 X 1000
CLIENTE |SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE POR CONCEPTO DE
NIT 899999034 1 FACTURA DE VENTA
DIRECCION CIUDAD TELEFONO
calle 57 8 69 Bogota D.C. (57 1) 5461500
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
24/10/2023 24/10/2023 FANNY STELLA MENDOZA CARDOZO Credito
Item Caddigo Descripcion Cantidad|U Medida |Valor Unitario| IVA | Valor IVA Total
1 |724855 Servicio de mantenimiento para la 1 und. 22.213.467 | 0% 0 22.213.467

poda y tala de especies arbdreas
incluida la Jardineria y roceria de las
zonas verdes del Sena Regional Meta

$#36-02-00-050-953210 ;
CONTRATO N. 5382108;
ppinzonor@sena.edu.co #$

Total lineas o items: 1 SUBTOTAL 22.213.467
DESCUENTO 0
Valor en Letras VA 0
VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS TRECE MIL CUATROCIENTOS TOTAL DE LA OPERACION 22.213.467
SESENTAY SIETE PESOS M/CTE RETEFUENTE 0
RETEIVA 0
RETEICA 0
TOTAL MENOS RETENCIONES 22.213.467

Representacion Gréfica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacion: 24/10/2023 12:03:37

CALLE 16 11 24 Teléfono 3005873179

Correo Electrénico seallsas.ms@gmail.com

Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)
CUFE: 1200d9ec32f9d3907850657d8af9e2f8ace43e4c0ac2b7d409531b8123a6a193e7a6261228c6b71a304670f34fc98140 --Fecha y Hora de Expedicion : 24/10/2023 12:35:00 p.m.
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@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

POSITIVA

Compaiiia de Seguros S.A.
N.I.T 860.011.153-6

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

CERTIFICA

VIGILADO

Verificada la base de datos, el empleador: SERVICIOS AGRO AMBIENTALES DEL LLANO SAS
identificado con Nit - 900890355 se encuentra afiliado en POSITIVA Compafiia de Seguros
S.A. en riesgos laborales, su estado es ACTIVO desde el 06/05/2016 y su actividad
econdmica principal es 2016102 ACTIVIDADES DE APOYO A LA AGRICULTURA, LAS
ACTIVIDADES AGRICOLAS A CAMBIO DE UNA RETRIBUCION O POR CONTRATA, INCLUYE LAS
ACTIVIDADES AGRICOLAS COMO: ACONDICIONAMIENTO DE TERRENOS, TRATAMIENTO DE
CULTIVOS, PLANTACION O SIEMBRA DE CULTIVOS, TRANSPLANTE DE ARROZ, COSECHA,
PODA DE ARBOLES FRUTALES Y VINAS con clase de riesgo 2.

Para validar la informacidn emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente cédigo (valido por un mes): 202301019187620.

Dada en Bogota, a los 9 dias del mes de septiembre de 2023

MIS 4 1.3 FRIS v 04

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

S Positiva Compafiia de Seguros S.A. « Nit: 850.011.1583-6 « Linea gratuita: 01-8000-111-170 P I
" v Hogota: 3230-7000 / Portal Web: www.pasitiva.gov.co c ‘j El emprendimiento Minhacienda

es de todos

e €@ Positiva Compania de Segures © @PositivaCol Q PositivaColambia ®

Impreso por Internet el 09/09/2023 07:06:15 p. m.
ISCDC: 09/09/2023 07:06:15 p. m.


http://www.positivaenlinea.gov.co/
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Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccior Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900890355 1 SERVICIOS AGROAMBIENTALES DEL B - MENOS DE 200 COTIZANTES PLANTA CALLE7 AN 15A 59 VILLANUEVA-CASANARE 6241061 Si
LLANO SAS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco | Dias Mora Valor
2023-09 2023-10 213215635 9457426190 E 2023/10/12 2023/10/11 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. L 0 $1,556,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo [Dias I1BC Aporte  [Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado ([ Total Aportes
ingfret|tde|tae| or st ln fige |ma fac hvp yct frl Yip SENA e ICBF
P ado 0 0 00,00 60,000 00,000 60,000 00,000 0 00
Centro de Trabajo: PLANTA (1 Afiliados) B $0) $1,500,00( $60,000] $1,500,000) $60,00 $1,500,00 $15,70( S S $135,700
Ciudad: VILLANUEVA Depto: CASANARE (1 Afiliados) $0 $0| $1,500,00(] $60,000 $1,500,000 $60,00 $1,500,000 $15,70( S S $135,700
[ |cc I14230(>32 rAENDOZAFANNV | | | | | | | | | | | | | | | | | 0 50 SOMINOOT[ 30 s1,500,0ﬁ| 560,00 CCF69] 30 $1,500,00(] $60,000[ 14-23 | 30 $1,500,000] 1.044% s15,7ﬁ| 30 sT| sT| Si $135,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo [Dias 1BC Aporte  |Codigof Dias IBC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado || Total Aportes
ing|ret|tde|tae or st bln fige [ma pac pvp yct frl yip SENA e ICBF
A PLA A A ado 86,150 900 86 600 6,150 600 86,150 9,50 420,600
Centro de Trabajo: PLANTA 1 (5 Afiliados) $4,586,150|  $733,900) $4,586,15(  $183,600 $4,586,150]  $183,60 $4,586,15 $319,50( S( S( $1,420,600
Ciudad: VILLANUEVA Depto: CASANARE (5 Afiliados) $4,586,150|  $733,900) $4,586,15(  $183,600 $4,586,150)  $183,601 $4,586,15 $319,50( B B $1,420,600
2 [CC [1058324873 BARRETO DANIS X X 73030 5 5619,309] T00[EPSO37] 5 $679,309 574,80 CCF&9[ 5 619,309 SZ4.800 1423 5 $619,309/6.960% $43,700 5 ] $191,900
1
3 [CC[73325T19 X [X 73030 [ TT $475,337 3 SO37[ 1T $475,3 ST7,70C[ CCFe9[ 1T 475,337 ST7,700[ 1423 [ 11 $475,334/6.960% SZ9,700 1T ] $132,000
1
4 [CC [TTT59T5270 PIMINGO GINETH X X 73030 [ 10 ST,42Z,798 227,600[EPSCZ5[ 10 ST,42Z,19Y 556,90C| CCF6Y| 10 ST,42Z,19%, 556,900 14-23 | 10 ST,42Z, 198/ 6.960 sw::l 0 ] $440,400
1
5 [CCT [Be04499T  [GOMEZ JOSE 73020 [ 30 ST,500,000] 740, SO05( 30 ST,500,000  $60,00C[ CCF6Y[ 30 ST,500,00(] ;000 14-23 | 30 ST,500,000/ 6.960; ST04,40( 30 ] $464,400
1
6 [CC [80746868 ARRA ERNESTO X X 73020 5 $619,309 S99, TOO[EPSUO5[— 5 S619, 309 $74,80C CCF&9[ 5 S619,305 SZ4.800 1423 5 $619,309/6.960% $43,700 5 S ST ST $191,900
1
Total  Afiliados( 6) 34,586, 15 7339 f 36,086, 15 343,600 %6,086,15 3243,@ | I 56,086,154 I 3335,231 | 51' ﬁ1 $1,556,300
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900890355 1 SERVICIOS AGROAMBIENTALES DEL B - MENOS DE 200 COTIZANTES PLANTA CALLE7AN15A59 VILLANUEVA-CASANARE 6241061 Si
LLANO SAS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-09 2023-10 213215635 9457426190 E 2023/10/12 2023/10/11| BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $1,556,300

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 5 $733,900 S0 S0 $733,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $394,800 S0 S0 $394,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $339,100 S0 S0 $339,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $335,200 S0 S0 $335,200
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 6 $335,200 $0 $0 $335,200
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $243,600 S0 S0 $243,600
COMFACASANARE CCF69 844,003,392 8 6 $243,600 S0 S0 $243,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 6 $243,600 $0 $0 $243,600
CAPRESOCA EPSC25 891,856,000 7 1 $56,900 S0 S0 $56,900
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 1 $60,000 S0 S0 $60,000
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 7 $41,900 S0 S0 $41,900
SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $84,800 S0 S0 $84,800
6 $1,556,300 $1,556,300
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Servicios Agroambientales del Llano S.A.S.
NIT 900890355-1
|

NGENIERIA AGROAMBIENTAL INGENIERIA AGROAMBIENTAL

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

SERVICIOS AGROAMBIENTALES DEL LLANO S.A.S.
NIT. 900890355-1

Yo, FANNY STELLA MENDOZA CARDOZO, identificada con cedula de ciudadania
numero 24.230.632 expedida en Monterrey, en mi condicion de Representante Legal
de la empresa SERVICIOS AGROAMBIENTALES DEL LLANO S.A.S., identificada con
NIT 900890355-1, y DENIZ SINNEY RODRIGUEZ TELLO identificada con cedula de
ciudadania numero 39.950709 vy tarjeta profesional 129861-T contador de la suscrita
empresa certificamos que durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente
exigibles, la empresa ha realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad social
y parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al dia 'y a paz y salvo por todo concepto

relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Villanueva Casanare, a los dias del mes de octubre del 2023

%mm/ SJE//Q ’\})t’ﬂcjowf@ Ve B Vedrgw@ ]

FANNY/STELLA MEND®ZA CARDOZO DENIZ SINNEY RODRIGUEZ
C.C. 24.230.632 De Monterrey Del 28-May-19 T.P. 129861-T

CONTADOR PUBLICO

jSoluciones Sostenibles!
DIRECCION: Carrera 9 No. 3 _ 18 Barrio El Progreso. Villanueva Casanare.
TEL: 300 587 31 79 - 316 402 86 58 E-MAIL: seallsas.ms@gmail.com


mailto:seallsas.ms@gmail.com

Jmest JUNTA CENTRAL G a

ADMINISTRATIVA

cseecn. DE CONTADORES

Certificado No: <
@@@@@@@@@@@@é@@@
@o
LA REPUBLICA DE COLO

UNIDAD ADMINISTRATIV v ECIAL
JUNTA CENTRAL DE COYAADORES

os&

Que el contador publico RODRIGUEZ TELLO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 39950709 de VI A (CASANARE) Y Tarjeta Profesional No 129861-T St
tiene vigente su inscripcion en la Jg ntral de Contadores y desde |a fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA FE

R

~ wum"o..""0"0'0"000000000'0.0

R R R

Dadoen 1 dias del mes de Septiembre de 2023 con vigencia de (3) Meses,
ax-a fecha de su expedicion.

5 -
SH <
©

CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
STABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
Gb LAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

S

LR R R R RN

® Para confirmar los datos y veracidad de este cerfificado, Jo puede consuitar en la pagina web

www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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INSTRUCTOR: DURACION: _ Ahaca
ITEM NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION CARGO FIRMA 1I
' _|teodoveo Mapnal | Pbowrt ¥Eg|Tucdanfer FEC
2_|yese] DZq S Ll quiMa/le Nue/ |
3 |Alvove HMatier |8 L oli8ed |Ruorsal Alvara
¢ [Danelo Mendowr Pogs | 100Gz a5 -';Lpe,m&m\m&\ et
5 [Jos< Doy ardd bomer 8bo 44 99\ '5\?'0'?""‘4 )5
6
7§
8
9
10
11
12 .
13 |
14 |
15
16
17
18
19 j
20 |
OBSERVACIONES o
FIRMA CAPACITADOR

Powered by CamScanner

\




L w0600 | 2 | HFTO2

. i SpfviclosAgloombionioles dei l.IonoSAS ‘ 06, |
@90“ ‘1 REGISTRO DE ASISTENCIA

CAPACITACION (O INDUCCION (O RE-INDUCCION (O CHARLA @

otrRos O Cual
LUGAR: _ oy FECHA: [0 [oct] 2023

TEMA(S): hgsg \ X(O\0 do  (@fana
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Servicios A‘_}:ccmbuento’es del Liono S.AS. | 2023, 0602 | 3

W0

IL A

ENTREGA DE DOTACIéN

M)MBRE DEL TRABAJADOR: M eadozer Rojas Dioma hyaet) C.C: L'oo6539.958. |

,&RGO: ?P,och\OMA\ b€ Apoyo

[LUGAR DE TRABAIO: Reciomne sema. |

[RESPONSABLE DE ENTREGA: JOSE BAYARDO GOMEZ

[FECHA: oAb ve /2023 |

Kotea;

ON OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: Dar un comecto uso y mantenimiento de ’o DOTACION y ELEM‘NTOS DE
PROTECCION PERSONAL que sean entregados por el emplecdor. PARA LA REPOSICION DE CUALQUIER EPP; seré

necesarlo enfregar los que estan en mal estado.

DESCRIPCION DEL ELEMENTO CANTIDAD OBSERVACIONES
OVEROL Enterizo
Dos piezas/CAPA INVIERNO
CAMISA MANGA LARGA i 2
PANTALON {
CASCO DE SEGURIDAD i
Cuero caiia alta con puntera
BOTAS  |Cuero cafia corta con puntera i
Caucho con puntera
GAFAS Seguridod lente Oscuro
Seguridad lente Claro
PETO EN CUERO o CARNAZA
TAPA OIDOS [Insereion
Copa
Humos metdlicos
Polvo
A eillA Gases y/o vapores Organicos
[TAPABOCAS ok : ,
Gases y/o vapores inorganicos
Tapabocas (Prevension Covid 19)
CARETA stor Policarbonato
Visor malla
Cuero 1
GUANTES |Carnaza
Nitrilo/ INSERCION
Cuero
MANGAS FDrTh
CANILLERAS |Tipo Smad Proteccién Pie
JESPINILLERAS |Polainas
OTROS |Cual: CANILLERA ALTA
CANTIDAD: SE REGISTRA(1PAR, 1, ETC) NO APLICA: N.A
Observaciones adicionales: B o B

FIRMA QUIEN ENTREGA

Powered by CamScanner



C Servicios Agroambientales del Llano S A5, ' 20230402 [ a [ HITIO
“Yeall ENTREGA DE DOTACION

[NOMBRE DEL TRABAJADOR: D ex2ex Vexveqees Jorme My CC: 419 996
[RESPONSABLE DE ENTREGA: JOSE BAYARDO GOMEZ [fecha: G /io/2023

|
|
}
|
T e P o [LUGAR DE TRABAIO: Recy v 0cd) Sener |
l

'SON OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: Dar un correcto uso y mantenimiento de la DOTACION y ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL que sean enfregados por el empleador. PARA LA REPOSICION DE CUALQUIER EFP; serG
necesario enfregor los que estan en mol esfado

DESCRIPCION DEL ELEMENTO CANTIDAD OBSERVACIONES

OVEROL o B N
Dos piezas/CAPA INVIERNO
CAMISA MANGA LARGA 1
PANTALON 1
CASCO DE SEGURIDAD A
Cuero cafia alta con puntera -
BOTAS Cuero cafa corfc con punfgfah_ B _ '____<____ -
Caucho con puntera s Gty e 1
Segundcd lente Oscuro 1
v Seguridad lente Claro |
PETO EN CUERO o CARNAZA 1
TAPA OIDOS 'nserC'on e T e e S [ {.,;Hg el
Copa 1
Humosmetdlicos | NIA___
Polvo 1 NA
MATC AR A Gases y/o Vvﬂdpor_é_sbrgcn‘ic_:.(_);_'““ CN[A
[TAPABOCAS e e
Gases y/ovaporesinorganicos | NJA
Tapabocas (Prevension Covid 19) N/A
CARera |VisorPolicarbonate  f 4
Visor malla
Cuero TR S | | SSSR T
GUANTES |Comnaza | ¢
Nits D/lNSERCOON
MANGAS CL'Je_rO» SRS T T
Dril
CANILLERAS [Tipo Smad ProfeccionPie | 1
JESPINILLERAS |Polainas
OTROS  |Cual: CANILLERA ALTA

CANTIDAD: SE REGISTRA(1PAR, 1, ETC) NO APLICA: N.A

Observaciones  adicionales: S . 4. NS . N - TR 7 RO -33. & VIR

At A R e g g i e Ao i g e A N e . S

Powered by @ CamScanner
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1 6 TG g oAy | mmoeee | s | w0 |
i Yeall i ENTREGA DE DOTACION i
: ~ e = 2

hOMBRE DEL TRABAJADOR: |4 1ias lodino Alvaro CC: 856.046 802
[carGo: Chadamador LUGAR DE TRABAJO: ,E,Qq.ona\ Senex
IRESPONSABLE DE ENTREGA: JOSE BAYARDO GOMEZ FECHA: & / jo0f2023

|
|

SON OBLIGACIONES DELTRABAJADOR: Dor un correcto uso y manfenimiento de la DOTACION y ELE"QCNT OSDE |
PROTECCION PERSONAL, que sean enfregados por el empleador. PARA LA REPOSICION DE CUALQUIER EF P; serd
necesario enfregar los que estan en mal estado.

DESCRIPCION DEL ELEMENTO CANTIDAD OBSERVACIONES
OVEROL Enferi?o =
Dos piezas/CAPA INVIERNO
CAMISA MANGA LARGA 1
PANTALON 1
CASCO DE SEGURIDAD 1
Cuero cafia alta con puntera .
BOTAS Cuero cafia corta con puntera
Caucho con puntera 1
Seguridad lente Oscuro 1
CAEAS Seguridad d lente Claro
PETO EN CUERO o CARNAZA 1
TAPA OIDOS Insercion 1
Copa 1
Humos metdlicos N(A
Polvo N(A
WA RGILR Gases y/o vapores Organicos NTA
[TAPABOCAS - -
Gases y/o vapores inorganicos NA
Tapabocas (Prevensién Covid 19) N [A
CARETA Visor Policarbonato 4
Visor malla
Cuero
GUANTES |Carnaza 1
Nitrilo/ INSERCION
MANGAS [SUero
Dril
CANILLERAS |Tipo Smad Proteccién Pie 1
/ESPINILLERAS {Polainas
OTROS  |Cual: CANILLERA ALTA

CANTIDAD: SE REGISTRA(1PAR, 1, ETC) NO APLICA: N.A

Observaciones adicionales:

Alvavoe /VO‘//'&S Lod/po

FIRMA DEL TRABAJADOR FIRMA QUIEN ENTREGA

Powered by CamScanner
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REWISIRO DE ASISTENCIA

Servicios Agroambientatas del Liann 5 AS.

| ENTREGA DE DOTACION

[ 20030407

3 | HFTIG

NOMBRE DEL TRABAJADOR: Moo < R — codor] €1 4. 044 e i
CMEO: GVod ar ad o LUGAR DE TRABAJO: Fiesyryery | pele, - Seng
RESPONSABLE DE ENTREGA: JOSE BAYARDO GOMEZ FECHA: OG [iv]z0 273

SON OBUGACIONES D
PROTECCION PERSON
necesoﬂo enhegar lo

EL TRABA.IADOR Dar un correclo us
AL que sean enfregados
s que esfcn en mol esfado

o) y monfnn!mmnlo de la DOTACION s y ELEMENTOS DF
por el empleador. PARA LA REPOSICION DE CUA ALOUIER EPP: serG

DESCRIPCION DEL ELEMENTO CANTIDAD OBSERVACIONES
OVEROL Enterizo m e o pallsne =
Dos ¢ pIeZOS/CAPA IHVIEPNO
CAMISA MANGA LARGA
PANTALON 4
CASCO DE SEGURIDAD L
Cuero cafa alta con puntera
BOTAS Cuero ero cafia cé-r_‘fg'éon on puntera .
Caucho con puntera } b
Segurldod lente Oscuro |
SARAS Segundcd Ié?éfCIcro
PETO EN CUERO o CARNAZA l
TAPA OIDOS [ reercion —
Copa
Humos metdlicos - ~ NaA
Polvo Na
RS ARIEN Gases y/o vapores Organicos = NA
/TAPABOCAS =
Goses s y/o vapores inorganicos | HA i
Tapabocas (Prevensién Covid 19) N A
Visor Policarbonato |
MR Rl
Cuvero . K R D S
GUANTES |Camnaza L V. Baaaa
Nitrilo/ INSERCION
MANGAs SO0 N
Dril
CANILLERAS [Tipo Smad ProteccionPie | |
/ESPINILLERAS [Polainas
OTROS  |Cual: CANILLERA ALTA

CANTIDAD: SE REGISTRA(1PAR, 1, ETC)

Observaciones adicionales:

vt+eodoyo ])//Ll}-/’uf

FIRMA DEL TRABAJADOR
QL.OMNHTIS

FIRMA QUIEN ENTREGA

Powered by @ CamScanner
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Servicios Agroambientales del Llano SAS ‘ 2023.06.02 ‘
@90“ PROCEDIMIENTO DE ROCERIA

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

1. OBJETIVO

Establecer los parametros que permitan realizar los trabajos de ROCERIA de manera segura
por parte de los trabajadores de Seall S.A.S.

2. ALCANCE

Este procedimiento aplica para todos los trabajos relacionados con el servicio de roceria,
poda y control de material vegetal en las plataformas ubicadas en el municipio de
Villanueva - Casanare, pertenecientes al bloque llanos 34 de Geopark, por el personal de
Seall SAS.

3. RESPONSABILIDADES

Técnico SST: Divulgar y asegurarse de que el procedimiento y el Analisis Seguro de Trabajo
(AST), ha sido entendido por todo el personal y exista evidencia de dicha capacitacion.
Diariamente previo a cualquier actividad, se dictar charlas de Seguridad Industrial, Medio
Ambiente y Salud con el fin de ilustrar a los trabajadores sobre el alcance de los trabajos y
riesgos que hay que controlar.

Realizar el analisis de riesgos de la actividad ATS.

Verificar la utilizacion de EPP en la ejecucion de la actividad.

Seguimiento de los aspectos de Seguridad y Salud en el trabajo de la actividad.

Establecer Programas de Gestidn encaminados al cumplimiento de la politica de SST de la
microempresa.

Realizar capacitacién en temas de seguridad y salud en el trabajo.

Coordinador Operativo: ¢ Sera el responsable de exigir el cumplimiento en su totalidad del
presente PTS, ademas de gestionar y entregar todos los recursos necesarios para el desarrollo
de la actividad.

e Es responsable de coordinar el entrenamiento y controlar al personal involucrado en este
procedimiento, para asegurar el desarrollo de la actividad segun las indicaciones
entregadas.

e Verificara que la metodologia adoptada por el presente procedimiento es
adecuada en su ejecucién, aplicabilidad y operatividad de manera de garantizar la
calidad y la seguridad de las actividades de guadana.

Guadanadores: Participar activamente en la Induccién general y la induccion especifica en
campo, con su respectivo registro.
Asegurarse de estar debidamente entrenado en las tareas a ejecutar y conocer los riesgos
y/o peligros a los que pudiera estar expuesto, manteniendo los registros correspondientes en
los formatos previstos para tal fin.

4. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

AST y documentos anexos de la actividad a realizar.
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5. DEFINICION DE TERMINOS

e Asa del Gatillo / Garabato / Horqueta: Es un accesorio generalmente de madera
aproximadamente 10 cm mas largo que el machete. Se utiliza para apartar la maleza en el
momento del corte, evitando que la persona manipule directamente el material
vegetal a cortar.

e Cacha: Parte del machete, por donde se toma para trabajar.

e Certificacion de competencia: Nivel alcanzado por una persona en una labor una vez que
puede demostrar que cumpli6 con la formacién, aprobé los examenes
correspondientes (quedé calificado) y logré demostrar que puede aplicar los conceptos
tedricos, en la practica.

e Competencia: Nivel alcanzado por una persona en una formacidon establecida
(conocimiento) y luego de realizar en forma exitosa las pruebas correspondientes. Se califica
con base en la asistencia a un evento y/o aprobacidon de un examen o de un grupo de
evaluacién

e Desmonte: Cortar en un monte o en parte de él matas o maleza. Actividad de podar
cortar ramas o hierbas gruesas.

e Funda / Vaina: Es un accesorio para guardar el machete en el momento en que no sé este
utilizando, generalmente confeccionado en cuero y con unas tiras sueltas en la parte baja
de la funda. La funda provee proteccibn a la persona vy evita que la
herramienta este en contacto directo con los factores climaticos.

e Guadaia: Maquina con motor que se usa para podar o cortar malezas.

e Lima: Utensilio para afilar las herramientas.

e Machete: Es una herramienta para corte, compuesta por una ldmina de acero de
diferentes pulgadas que presenta filo por uno de sus lados, con cacha o mango para agarre
y maniobrabilidad.

e Polaina o canilleras: Es un elemento plastico o de fibra de vidrio o PVC que se utiliza para
proteger la zona entre la rodilla y los tobillos.

o Trabajos de Roceria: Labores relacionadas con la limpieza de la tierra de malezas,
deshierbe y roza de terreno.

¢ AST: Documento donde se realiza y registra el Analisis Seguro de Trabajo

6. CONDICIONES GENERALES
6.1 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)

e En todas de las actividades relacionadas con este procedimiento en las instalaciones
del cliente se debe contar con un Analisis Seguro de Trabajo debidamente socializado y
firmado segun corresponda.

e Contar con Permiso de Trabajo vigente, pre operacional de equipos y herramientas
antes de iniciar la actividad.

e Contar con las hojas de seguridad de las sustancias quimicas si aplica y divulgacion de
las mismas.

e Verificar que exista un punto de Hidratacion para los trabajadores.

e \Verificar existencia de Botiquin de primeros Auxilios.

¢ Contar con un Plan de Emergencias y MEDEVAC actualizado y divulgado al personal.
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e Todos los trabajadores deberan evacuar cuando se active alguna alarma o en caso de
peligro.

6.2 PRECAUCIONES PRINCIPALES
Durante el desarrollo del trabajo:

e Realizar una inspeccion preliminar con el fin de determinar la presencia de ofidios y otros
animales que puedan ocasionar lesiones.

e En caso de realizar trabajos en la via debe existir la presencia de una unidad de transito.

e Solo utilice equipos que han sido inspeccionados diariamente.

e Realizar limpieza permanente de las herramientas.

Los elementos de corte deben ser originales. No se aceptan adaptaciones o soldaduras en
dichos elementos.

¢ Afilar los cuchillos y machetes sujetando la lima siempre por el mango, con movimientos
hacia fuera del cuerpo.

e Se debe hacer uso de los guantes para afilar los machetes.

e Consumir abundante liquido. Tener un programa de restablecimiento de liquidos
(hidratacién persistente del trabajador)

e Distancia minima entre operadores de guadafias y machetes, debera ser de 4 metros.

e Cuando sea necesario agacharse, mantener la espalda recta y doblar las rodillas.

¢ No se permite en uso de machete para actividades de talla de madera como fabricacién
de cuias o estacas.

e El machete debera tener un filo en adecuadas condiciones de corte. Se debera afilar
como maximo hasta el 50% de su longitud, a partir de la punta del machete.

¢ Verificar que la funda se encuentre en buenas condiciones, sin rotos y/o desfondada.

e La longitud de la hoja del machete este entre 16 y 22 pulgadas.

o Utilizar proteccion auditiva si los niveles de ruido en el lugar de trabajo superan los limites
permisibles de exposicion (Mas de 85 decibeles).

e Se deben seguir todas las instrucciones de seguridad. El incumplimiento de cualquiera de
las instrucciones puede dar origen a lesiones personales de gravedad.

e Nunca arranque, ni haga funcionar el motor de la guadafa en una zona cerrada o mal
ventilada, la inhalacién de los gases de escape puede ser mortal.

e Si utiliza cuchilla o disco y esta golpea algiun elemento duro, pare la maquina e
inspeccione si hay fisuras en el elemento de corte o en eje de sujecion en la misma.

e Mantenga a los transeuntes, los nifios y los animales a una distancia minima de 15 metros.

e Instale mamparas para aislar la zona de trabajo de transeuntes, edificios, automaviles,
entre otros.

e Trabaje en una postura firme y equilibrada.

6.3 RIESGOS POTENCIALES ASOCIADOS / EFECTOS CONOCIDOS

e Fisicos: Exposicion a altas temperaturas generadas por vapor de agua y exposicion
prolongada a energia radiante: Causa deshidratacién, quemadura, anhidrosis, erupcién
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cutanea, vaso dilatacion sanguinea, activaciéon de las glandulas sudoriferas, calambres,
shock; exposicion a vibraciones en el cuerpo por transmision por el mango y por motor:
Causa problemas cardiovasculares y sindrome de Reynould; Incendio explosién por vapores
de combustible de la maquina; contacto con partes calientes de la maquina que pueden
ocasionar quemaduras; exposicion a ruido que puede ocasionar pérdida auditiva.

e Quimicos: Inhalacién de vapores de gasolina o aceite por exposicién y contacto. Las
consecuencias para la salud por exposicidon son: rinitis, dermatitis por contacto, intoxicacion,
iritacidn de ojos, nariz y boca; Inhalacidn de mondxido de carbono por los gases de
combustion incompleta: las consecuencias para la salud por exposicidon son

desorientacion, inconciencia y muerte por hipoxemia (disminucién del oxigeno en la
sangre).

e Biologicos: Picadura o mordedura de insectos, ofidios, roedores y reptiles, asi como
plantas Dermoirritantes. Pueden causar: infecciones agudas y/o reacciones alérgicas,
enfermedades endémicas (paludismo, fiebre amarilla), envenenamiento. Tétano por heridas
y personal no esté vacunado. Mecanico: (Heridas, amputaciones o muerte) por
manipulacion de herramientas. Ergondmico: Agotamiento fisico y lesiones osteo-
musculares o vasculares. Ambiental: Contaminacion visual, contaminacion del suelo y/o
del agua por mala disposicién de envases de agroquimicos, aceites o combustibles y por
empaques de comida

6.4 GESTION AMBIENTAL

o Todos los trabajadores tienen la responsabilidad de realizar la correcta disposicion de
residuos y que las areas se mantengan en orden y limpieza.

o Los residuos generados y el agua residual de las unidades sanitarias se dispondran por
el proveedor contratado por SEALL SAS para el mantenimiento y disposicion de los mismos.

6.5. MANIPULACION Y LEVANTAMIENTO DE CARGAS.

e Inspeccionar el objeto que va a movilizar para evitar cortarse o punzarse con partes
filudas.

e Conocer el material que va a movilizar y la ruta de transporte evitando o quitando
obstaculos que puedan accidentarlo.

e Realizar un intento preliminar para determinar si es capaz de levantar la carga solo, sin
sobre esforzarse. No dude en solicitar ayuda.

e No levantar pesos que usted considere demasiado pesados en comparacidon con su
estado y capacidad fisica.

e Para levantar y transportar objetos pesados, ubicar cerca y frente al objeto; separe los pies
y doble las rodillas, mantenga la espalda recta al momento de realizar los diferentes
movimientos

e No sobrepasar su limite de carga. No transporte cargas de mas de 25 Kg.

e No transportar carga voluminosa que le impida ver hacia delante. No levante objetos
pesados por encima de su cabeza. No gire el cuerpo al levantar o descargar objetos.

e No levantar carga con las manos engrasadas o mojadas.
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e Si la carga es muy pesada y se necesita transportar, es mejor empujar las cargas que
halarlas.

7. PROCEDIMIENTO

Antes de comenzar cada trabajo de roceria, se deben realizar las siguientes acciones:

e Preparar e inspeccionar las condiciones de la herramienta: guadana, machete, azadon

e Demarcar, senalizar o delimitar el area de trabajo

e Inspeccionar el area se de forma que se pueda determinar el tipo de herramienta a utilizar
y para el tipo de maleza,

e Realizar una inspeccion detallada del area a podar, identificado objetos o elementos que
puedan ser lanzados con el roce de la cuchilla de la guadafia y/o yoyo.

e Identificar puntos criticos (cajas destapadas, alcantarillas, tuberias, chatarras)

e En sitios donde no se puede realizar el corte de pasto con guadana por la presencia de
sistemas eléctricos o redes hidraulicas se debe coordinar la forma como se realizara el
trabajo.

e Inspeccionar la zona, limpiarla de objetos ocultos tales como vidrio, piedras, cemento,
restos de vallas, alambres, madera, metal, etc.

e Instalar mamparas o pantallas (Cuando se trabaje cerca de instalaciones, personas o vias)
e Ubicar barreras protectoras sobre lineas superficiales como tuberias, ventanales, etc.

Para evitar golpes a estructuras en caso de proyeccion de particulas por la misma guadafa
e Cortar y recoger la hierba y la maleza en carretillas o baldes.

o Clasificacion de los residuos sdlidos resultantes de la actividad.

del operador, la direccion de corte debe hacerse de un lado a otro, hacia fuera, y nunca
de arriba hacia abajo, sin aplicar excesiva fuerza.

e Al trabajar en areas con pasto alto, los encargados del desmonte deben
utilizar bastones de apoyo o garabato para facilitar su manejo de forma segura sin exponer
las manos a una lesion.

e No se debe trabajar si esta lloviendo, ya que el piso se pone liso y los guantes y la cacha se
mojan, tampoco se debe amarrar el machete a la mano.

e Para guardar el machete siempre debe usarse la funda o vaina, asegurando que el
machete conserve el lado del corte en posicién opuesta al cuerpo.

e Recoger los desechos vegetales generados en la roceria, en bolsas plasticas negras o
lonas.

e Cerrar el permiso de trabajo al finalizar la labor.

e Coordinar con el interventor del contrato, el permiso y/o el esquema para la disposicion de
los desechos.

Roceria mecanica con guadaiia.

e Sujetar la guadafa con la mano derecha en el asa del gatillo y la mano izquierda en el
asa izquierda.

e Ajustar la correa de hombro hasta situar la guadafia en una posicidn de trabajo cémoda

y de forma que la correa reduzca el riesgo de contacto del operario con los hilos.
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e Sujetar firmemente la guadafia con ambas manos mientras trabaja. Agarrando con
fuerza ambas asas.

e Apoyar ambos pies y mantener en todo momento el equilibrio. Colocarse en

una posicién en la que no pierda el equilibrio por la reaccion de retroceso de la cortadora.

e Como elemento de corte use preferiblemente el polimatic (YOYO) con Nylon. Use

cuchilla solo para corte de pastos duros de no mas de 15 centimetros de altura y con

didmetros menores de 5 milimetros. Malezas diferentes requieren de uso de disco.

e Importante: Cada elemento de corte tiene una guarda diferente: Mire el catalogo y solo

usela con la guarda recomendada por el fabricante. No intente variar su posicidon pues

puede hacerla ineficaz. Verifique que esté en buen estado.

e Nunca se debe utilizar la guadana cerca de aceras, vallas, postes, edificios u otros objetos

inamovibles sin instalar la mampara adecuada. En caso de obstaculos la limpieza

o deshierbe se debe hacer manual.

e La guadana se debe usar cortando de derecha a izquierda con un amplio movimiento de

barrido. La zona izquierda es la zona de corte. Las zonas frontal y derecha

presentan alto riesgo de rebote y pérdida de control de la maquina.

e Cuando requiera detener el motor, primero deje que la guadafa gire sobre una zona de

maleza tupida hasta que se haya detenido completamente.

e Terrenos con pendiente mayor a 45° requieren que se realice el corte manualmente.

¢ Si utiliza cuchilla o disco, desbaste imperfecciones con dos tres pasadas de lima.

Nunca afile las cuchillas pues desbalancea la maquina y debilita el metal.

e Nunca utilice cable metalico en vez de nylon. Verifique que el nylon tenga igual longitud a

ambos lados.

e Verifique que por disefio las velocidades de servicio de los accesorios de corte sean

mayores o iguales a las velocidades de trabajo de la guadana. Esto da un margen de

seguridad necesario para evitar accidentes.

RIESGOS POTENCIALES | CONSECUENCIAS CONTROL

Mordedura de eEnfermedades . Uso de botas cafia alta, guantes, gafas
serpiente, infecciosas, virales, | de seguridad, uso de overol/manga larga.
picaduras de animales | cutaneas y e Pisar con cuidado el terreno e identifique

ponzofiosos, reacciéon
alérgica por plantas y
animales.

parasitarias.
eReacciones
alérgicas,
envenenamiento,
muerte

animales y plantas peligrosas.
e Evalué la necesidad de uso de repelente en
caso de mucho mosquito o zancudo

Exposicion a rayos
solaresy

a temperaturas
extremas

(Calor)

«Afectacion al
sistema ocular.
eAfectaciones a la
piel.

«Cancer.

oEstrés térmico por
calor.

«Sincope por
Agotamiento,
calambres.

eUtilizar ropa protectora adecuada
eRealizar la actividad en horarios de menor
impacto climatico.

«Se deben realizar pausas de 10 minutos por
tres horas de trabajo para hidratacion y
descanso muscular.
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eDeshidratacion.

Ruido ePérdida auditiva | eUtilizar proteccion auditiva durante la
por ruido ejecucion de la actividad.
«Verifique que el silenciador esté en buen
estado.
Vibracion eAlteraciones Reducir el tiempo de exposicion, rotacion del

vasculares y
osteomusculares.
e Alteraciones del
sistema digestivo,
nervioso y
circulatorio
eEnfermedad de
Reynaul.

personal.

eEfectuar pausas aproximadamente al0
minutos por cada dos horas de trabajo.
eMantener bien ajustados los componentes
y/o partes de la guadafia para disminuir la
vibracién.

eDescarte elementos desbalanceados que
produzcan vibracidn excesiva

Polvos organicos,
inorganicos, vapores,
gases,

humos, material

eAlteraciones
respiratorias,
cutaneas, visuales.
eEnvenenamiento,

Utilizar proteccién para los ojos y cara.
eUtilizar proteccidn respiratoria.

particulado alergias.

Carga de trabajo «Carga mental o eFomentar el apoyo entre el equipo de trabajo
emocional. en la realizacidn de las tareas.
«Estrés, cefalea, eProporcionar toda la informacion
migrafa. necesaria, adecuada y a tiempo para facilitar

eAccidentes de
trabajo

la realizacion de la tarea

Levantamiento de
objetos
pesados.

eLesion fisica
osteomuscular en
espalda y
extremidades

Para levantamiento de cargas doble las
piernas y mantenga la espalda recta. Peso
maximo por persona 25 kg.

Golpes contra objetos,
caidas a mismo y
distinto

«Caida de
personas,
golpes,

eRevision exhaustiva, demarcacion completa
del area.
«Remover maleza y obstaculos con garabato,

nivel contusiones, uso de garabato para identificar huecos en
traumas, heridas, el terreno.
lesiones eAreas con obstaculos requieren deshierbe
osteomusculares. manual o con machete.
eRevise el terreno, mantenga visibilidad,
planifique la ruta, camine hacia delante,no
corra
Electrico «Electrocucion o eTratar todo cable como energizado.

contacto con
electricidad.

eUtilizar guantes de proteccidn al
manipular cualquier cable
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Rotura de cuchilla

«Golpes,
cortaduras,
amputacion.

eRevisidon exhaustiva, demarcacion

completa del area, si existen excesivos
obstaculos no removibles la labor se

debe realizar manualmente.

«El elemento de corte no debe tener
soldaduras o enderezadas.

e«Cada elemento de corte tiene una

guarda diferente que se debe usar. Guardas
en mal estado no se permiten.

«Verifique que las velocidades de servicio de
la herramienta de corte sean mayores a las de
la guadana.

«Uso de mamparas resistentes y no use
personal para sostenerlas, de ser

necesario restrinja el paso en vias.

«No guadane cerca de objetos contundentes.
Demarquelos y corte con machete.
elnspeccione la hoja de corte para

identificar grietas, fisuras, deformaciones (retire
de servicio hojas en mal estado) si golpea la
hoja o el disco contra elemento duro

Incendio o explosién
por fugas de
combustibles.

eHeridas, traumas,
quemaduras.

«Verifique que depdsito de combustible no
tenga fugas.

eRealizar el tanqueo con ayuda de
companero. Tanquear con el motor
apagadoy maquina fria y limpiar las superficies
contaminadas con el combustible.

No almacene combustible innecesario en el
area.

eRetanquee en sitios bien ventilados. Si se
impregna la ropa cambiese inmediatamente

Lesiones al operador o

dafo del equipo por
inspeccion
inadecuada y operar
en condiciones
peligrosas.

«Choques, golpes,
atrapamientos
eHeridas, fracturas
y

lesiones
osteomusculares.
«Contusioén,
quemaduras,
amputacion,
enucleacion,
pinchazos,
rasgufios,
traumas.

eUse criterios de seguridad de este
Procedimiento. No se aceptan modificaciones
a la maquina.

eDejar registro escrito y firmado diariamente y
para cada maquina.

«Estar atento a ruidos, olores extrafios del area
y del equipo, si esto se detecta no encienda la
maquina o apaguela si esta encendida.

ePare el motor para transporte de la

maquina. Sostenga la maquina con ambas
manos y en posicion firme.

«Verifique que la herramienta de corte no siga
girando al soltar el acelerador.

«Adopte posicion estable y agarre firmemente
el equipo.

«Pare el motor si se ausenta de la maquina
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Afilado eCortaduras eUso de guantes y lima con mango en buen
estado.
Dafos en equipos y eGolpes. «Verificar que el area esté despejada en el
terceros eHeridas, fracturas, | momento del encendido. Distancia minima de
por proyecciéon de lesiones seguridad de 3 metros entre operadores o
objetos. osteomusculares. | personal de apoyo o transeuntes.
«Contusioén, «Uso de mamparas resistentes y no use
enucleacion, personal para sostenerlas, de ser
rasgufios, traumas. | necesario restrinja el paso en vias

8. RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS.

En caso de presentarse una emergencia mantenga la calma, solicite ayuda al compafero
mas cercano e informe de inmediato a su jefe, supervisor o quien haga sus veces. En caso
de presentar un accidente de trabajo:

a) Reporte de inmediato a su jefe, supervisor 0 a quien haga sus veces para recibir los
primeros auxilios necesarios. El jefe, supervisor o a quien haga sus veces debera

recopilar la informacion sobre lo ocurrido y notificar a Talento Humano de Seall
SAS para el respectivo diligenciamiento del reporte (FURAT) ante la ARL.

b) Si el accidente ocurre el fin de semana, el jefe, supervisor 0 a quien haga sus veces
debera reportar al siguiente dia habil el accidente al proceso de gestidon de Talento
Humano.

¢) El accidentado, debera ser trasladado al centro asistencial de urgencia mas cercano.
d) El accidentado debera Cumplir con el tratamiento y exdmenes necesarios para su
total, recuperacion.

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA

Aprobé: Fanny Stella Mendoza C. Gerente %mny’ 6’/9/&1 r\fenQ/QZG' @
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LocacioN/oBRA: Sona Reaqoral  Med

SEMANADEL: oy AL |4  DEL MES DE oddore DEL 2013
DIA INSPECCION o1/0123] 00 3 4{(10] | 12410423
ASPECTO si [NO| st [Nof si Tnof st [Nof si [NOJ st [NO
EN LA MAQUINA

1. El equipo tiene la revision de mantenimiento preventivo A | X & X
2. Posee guarda protectora J ? I |

i | | [ 1
3. La chuchilla o cinta presenta agrietamientos o deformaciones [ x X ; ’( L x ! |
2. £l tomillo de aseguramiento de la cuchilla o cinta esta en oplimas X | ! ; ‘ | }
condiciones y la asegura totalmente | X | X | Ly | I
5. La bujia se encuentra en buen estado y tiene el capucho protector X x X ‘ K : i }
4. El equipo se encuentra en buen estado X X X | X | | ‘
7. La mezcla de aceite - gasolina es la recomendada (25 x 1), (Gasolina ‘ ' 1 ; '
| Aceite) X ! X I X X l !
8. El recipiente de Tangueo presenta fugas. | X | X | X | X
9. El tanque de la Gasolina esta asegurado y bien tapado ¥ | X } X f X | l ]
10. El sistema electrico se encuefra en buen estado X | X | X ! X | ] |
11. Las manijas se encuentran en buen estado X | X | X | X | |
12. El sistema de yoyo o cuchilla esta en buen estado X | X | X | X |
13. El estado fisico del eje de la cuchilla o cinta, es seguro X ! X | X | X | }
14. El filtro del aire se encuentra en buen estado | X ! X! X | '
15. Tiene protector el exosto y sus tomillos se encuentran en el punto ! | B ! | [
exacto de aseguramiento X l\ X ‘ X ‘ X \
17. El arnes esta en buenas condiclones x| X ! X | X | 1

EN LA PERSONA
18. El ejecutante pose los E.P.P. l X | ‘ X | l X | I X | I | ‘ l
EN EL AREA

19. Se ha sefalizado el area de trabajo del equipo? x| X4 X | X | l l
20. Se realizo inspeccion previa al sitio de trabgjo, para identificar | l | | '
objetos que puedan ser expulsados por la accion del corte X i X ! X 1 X ’ l
21, Hay personas, animales u obstaculos a menos de 10 mis de distancia | X | )( ’ ‘ l :

X Al | l

$1 LAGUNA DE LAS PREGUNTAS ANTERIORES ES NO (NEGATIVA) NO INICIE LABORES E INFORME A SU JEFE INMEDIATO

22. Es necesario utilizar manpara en la zona de corfe? X | X | X | X | II
23. Es necesario realizar monitoreo de almosfera en el area de frabajo? l X ‘ X [x l ‘ X ‘I ‘

| |

RECOMENDACIONES
24. Leer detenidamente el manual de instrucciones X | X | X } X | \ ]
25. Apague el motor y deje enfriar antes de tanquear. X | X | X | X | ] l
OPERADOR J
A [vod A )y o Alv avb Ay ok
FIRMA RESPONSABLES CAPATAZ /SUPERVISOR
HSE

OBSERVACIONES:

Powered by CamScanner
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Locacion/oBrRA: Sony Reainal MG
-
SEMANADEL: (f{ AL |4 DEL MES DE Ocfidoye  PEL 9023
DIA INSPECCION 09.10.23|10-10 23 (41 1023| Wi 5| 13ipi13]1alp)32
ASPECTO st [no s o st Tnol st Tno] st ol st [no
EN [A MAQUINA
1. El equipo tiene la revision de mantenimiento preventivo R X ! % X X X
2. Posee guarda protectora ‘ ‘ ‘
3. La chuchilla o cinta presenta agrietamientos o deformaciones " X X X | A 1 X | X
i | |
4. El tornillo de aseguramiento de la cuchilla o cinta esta en optimas ’ ? [ ‘ "
condiciones y ia asegura totalmente X | X | X } X 1 X 1 A
) ! | | ‘ i
5.lab i iene ¢ l | | . ‘
a bujia se encuentra en buen estado y tiene el capucho protector X | X | X X X | X |
6. El equipo se encuentra en buen estado X | X | X | X 'd A
7. La mezcla de aceite - gasolina es la recomendada (25 x 1), (Gasolina ‘ i ! | 1
/ Aceite) X ; X ; X t X l X i
8. El recipiente de Tanqueo presenta fugas. & el e fx X| & | ¢ X
9. El tanque de la Gasolina esta asegurado y bien tapado X | ) X X X i X
10. El sistema electrico se encuetra en buen estado X ! X | X | X ! X | x |
11. Las manijas se encuentran en buen estado X | X | X | X | X | X |
12. El sistema de yoyo o cuchilla esta en buen estado X! X | L ¢ X | . X |
13. El estado fisico del eje de la cuchilla o cinta, es seguro b X | X | X | X | x|
14. El filtro del aire se encuentra en buen estado X | X | X X | X | Al
15. Tiene protecter el exosto y sus tomillos se encuentran en el punto ; : :
exaclo de aseguramiento X ! X 1 X : K ‘ X ' X i
17. El arnes esta en buenas condiciones X | X | X | X | X X |
. EN LA PERSONA
18. £l ejecutante pose los E.P.P. I X | | X l X | | X | l X | l X |
EN EL AREA
19. Se ha sefializado el area de trabajo del equipo? X X | X | X | % | i
20. Se redlizo inspeccion previa al sitio de trabagjo, para identificar { ! 1 ‘
objetos que puedan ser expulsados por la accion del corte X i X f X | K ! )( ! X ’
21. Hay personas, animales u obstaculos a menos de 10 mts de distancia | ¢ ! X ' X : X X i X ',
S| LAGUNA DE LAS PREGUNTAS ANTERIORES ES NO (NEGATIVA) NO INICIE LABORES E INFORME A SU JEFE INMEDIATO
22. Es necesario utilizar manpara en la zona de corte? %X } X | X | x| X | X |
23. Es necesario realizar monitoreoc de atmosfera en el area de frabagjo? “ )g : X | X l K l K ( X
RECOMENDACIONES
24. Leer detenidamente el manual de instrucciones X X x| X | X | X
25. Apague el motor y deje enfriar antes de tanquear. X | X i ¥ | X ; % | X |
OPERADOR Yeo |LCol ted feoldeo | /e
FIRMA RESPONSABLES CAPATAZ /SUPERVISOR e
A / - rl ‘
HSE 4 4 =
OBSERVACIONES: C ’

Powered by CamScanner



@ serviclos Agroamblentales del Liano SAS l 2021.06.01 ] 2 I ¥
eu“ INSPECCION PREOPERACIONAL GUADANA

LocACION/OBRA: L0 Redional Mot
SEMANADEL: (4 AL 4 DEL MES DE pkiore DL 1013

DIA INSPECCION 04/40 [fo1018 [ 1A/ 10123 [ \we 2z
ASPECTO si [Nno] st [nO] st [NO] st [NO] st CHIEREE
EN LA MAQUINA
1. El equipo fiene la revision de mantenimiento preventivo X X X, X
2. Posee guarda protectora
3. La chuchilla o cinta presenta agrietamientos o deformaciones ! ){ | )( X A
4. €l tomillo de aseguramiento de la cuchilla o cinla esta en optimas f | ; | ‘
condiciones y la asegura fotaimente Y | X X | X |
5. La bujia se encuentra en buen estado y tiene el capucho protector X f % ‘ X I X ‘ '
| | |
4. El equipo se encuentra en buen estado ¥ | X | X | X | |
7. La mezcla de acelte - gasolina es la recomendada (25 x 1), (Gasolina : % l : “ |
/ Aceite) X | X [xX 1 ,
8. El recipiente de Tanqueo presenta fugas. X | ¢ | ¥ | X :‘
9. El tanque de la Gasolina esta asegurado y bien tapado X | X | X | A |
10. El sistema electrico se encuetra en buen estado X | X | X ! X!
11. Las manijas se encuentran en buen estado %, | X X | X |
12. El sistema de yoyo o cuchilla esta en buen estado A X | X A | | |
13. El estado fisico del eje de la cuchilla o cinta, es seguro ¥ | X | X | X | | f
14. El filtro del aire se encuenira en buen estado X | X | X | X | ! l
15. Tiene protector el exosto y sus tornillos se encuentran en el punto | \ 1 '
exaclo de aseguramiento 7( )( X | X i [
17. El arnes esta en buenas condiciones ¥ | X | X | L | :
EN LA PERSONA
18. El ejecutante pose los E.P.P. I R | ] X | l X | I X ‘ I i | ‘1
EN EL AREA

19. Se ha sefializado el area de trabgjo del equipo? x| IxX | X X | i f
20. Se realizo inspeccion previa al sitio de trabajo, para identificar i | l \
objetos que puedan ser expulsados por la accion del corte X { X : x | x ' | ‘
21. Hay personas, animales u obstaculos a menos de 10 mts de distancia | ¥ E X I X ] x l | |

| i

S| LAGUNA DE LAS PREGUNTAS ANTERIORES ES NO (NEGATIVA) NO INICIE LABORES E INFORME A SU JEFE INMEDIATO
22. Es necesario utilizar manpara en la zona de corte? R X ! R | X | 1 |
23. Es necesario realizor monitoreo de atmosfera en el area de frabajo? * f X i X : X i ‘
| , ‘
RECOMENDACIONES
24, Leer detenidamente el manual de instrucciones X X | X | x| ! :
25. Apague el motor y deje enfriar antes de tanquear. K X | X | X \ ( I
OPERADOR . : ¥ ;
itdoug /VIW*JI%,.‘Q J MI'Fe/
FIRMA RESPONSABLES CAPATAZ /SUPERVISOR

OBSERVACIONES: s T

Powered by CamScanner



@e “ Servicios Agroamblentales del Liano SAS | 2021.0601 [ 2 | Gl
Jeq
o INSPECCION PREOPERACIONAL GUADANA
LOCACION/OBRA: \ -
e xra Ry ondl Mok
‘6 AL 2o DEL MES DE (It’b(Q DEL 7073
DIA INSPECCION W3 130123] Koy
ASPECTO SEEIEIEEE EEIEIERE [nOf st | NO
T . EN LA MAQUINA
- El equipo tiene la revision de mantenimiento preventivo R X A ‘
2. Posee guarda protectora : |
3. La chuchilla o cinta presenta agrietamientos o deformaciones “ % ; X ,‘ | ‘
4. El tomillo de aseguramiento de la cuchilla o cinta esta en optimas ‘ \ '
condiclones y la asegura totalmente N | X ? X ‘ |
S. La bujia se encuentra en buen estado y tiene el capucho protector X i, X | [ | I‘I
{ | | |
4. El equipo se encuentra en buen estado X | X | X | ! [
7. La mezcla de aceite - gasolina es la recomendada (25 x 1), (Gasolina X " i | 1 ! |
/ Aceite) i X | X , ‘ |
8. El recipiente de Tanqueo presenta fugas. | R ¢ | K ‘ [
9. El tanque de la Gasolina esta asegurado y bien tapado y & X | X | \ I
10. El sistema electrico se encuefra en buen estado X ! X Y | i |
11. Las manijas se encuentran en buen estado X | b & X 1 l
12. El sistema de yoyo o cuchilla esta en buen estado X | X ! < | { [
13. El estado fisico del eje de la cuchilla o cinta, esseguro X | ¥ V' O | |
14, El filtro del aire se encuenira en buen estado %l X | X | | {
15. Tiene protector el exosto y sus tornillos se encuentran en el punto ] | ‘ [ ' i
exacto de aseguramiento X X X ‘ , 1 |
17. El arnes esta en buenas condiciones x| X | X | | | l
EN LA PERSONA
. | | | |
18. El ejecutante pose los E.P.P. J X | l X | | X | | ‘ ‘ |
EN EL AREA
19. Se ha sefalizado el area de trabajo del equipo? X | X | X f E
20. Se realizo inspeccion previa al sitio de trabajo, para identificar [ ‘ ; ‘ l
objetos que puedan ser expulsados por la accion del corte L X \ | ‘. l 1
) . ‘ ‘ ' ‘ !
21. Hay personas, animales u obstaculos a menos de 10 mis de distancia X [ | )( ? \ l !' ' l
$1 LAGUNA DE LAS PREGUNTAS ANTERIORES ES NO (NEGATIVA) NO INICIE LABORES E INFORME A SU JEFE INMEDIATO
22. Es necesario utilizar manpara en la zona de corte? X | "R | ‘i ‘I |
A
| | ‘ I
23. Es necesario realizar monitoreo de almosfera en el area de trabajo? ‘ x 7( :‘ )(" ' l‘ |
RECOMENDACIONES
4. Leer detenidamente el manual de instrucciones X | X | | ,
aqgue el motor y deje enfriar antes de tanquear. | A 1 l i ‘
25. Apag | ‘
OPERADOR reol tlo|l +eg
FIRMA RESPONSABLES CAPATAZ /SUPERVISOR 'TV"JL' "1’\'\”\
Gl LERS L
OBSERVACIONES:

Powered by CamScanner
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@ servicios Agroambientales del Liano SAS

INSPECCION PREOPERACIONAL GUADANA

Locacion/oBRA: pna Rea ol Mo
SEMANADEL: | AL o  DeL mes DE ocfubre DEL 9(y)2

DIA INSPECCION %1101 23 | 18]
ASPECTO st [no| st [Nof st [nof st [nof siTrol s Tro
EN LA MAQUINA

1. El equipo tiene la revision de mantenimiento preventivo X | A |
2. Posee guarda protectora

| ( | > |

3. La chuchilla o cinta presenta agrielamientos o deformaciones ' x\

condiciones y la asegura totalmente

|
|

4. El tomillo de aseguramiento de la cuchilla o cinta esta en optimas |
\

|

5. La bujia se encuentra en buen estado y tiene el capucho protector

6. El equipo se encuentra en buen estado

7. La mezcla de aceite - gasolina es la recomendada (25 x 1). (Gasolina
/ Aceite)

> |&| x [ >

8. El recipiente de Tanqueo presenta fugas.

9. El tanque de la Gasolina esta asegurado y bien tapado

10. El sistema electrico se encuetra en buen estado

11. Las manijas se encuentran en buen estado

12. El sistema de yoyo o cuchilla esta en buen estado

13. El estado fisico del eje de la cuchilla o cinta, es seguro
14. El filiro del aire se encuentira en buen estado

15. Tiene protector el exosto y sus tomnillos se encuentran en el punto
exacto de aseguramiento

> e IR IX x| X

17. El arnes esta en buenas condiciones

x| 2 [xlx|x|xppepa| > || X

o=

EN LA PERSONA
18. El ejecutante pose los E.P.P. l X ‘ | X | | l ‘ | l ' l l

EN EL AREA

19. Se ha sefalizado el area de trabajo del equipo?

20 T

|
1.1 11 |
|
| X ] '1 ! &
\ [ |
21. Hay personas, animales u obstaculos a menos de 10 mts de distancia ! x ] X \ \ \ ‘

! |
$1 LAGUNA DE LAS PREGUNTAS ANTERIORES ES NO (NEGATIVA) NO INICIE LABORES E INFORME A SU JEFE INMEDIATO

X
20. Se realizo inspeccion previa dl sitio de trabajo, para identificar
objetos que puedan ser expulsados por la accion del corte A

22. Es necesario utilizar manpara en la zona de corte? | X ! X l \ | \
23, Es necesario realizar monitoreo de almosfera en el area de trabajo? l X | X 1 % I[ \ l
RECOMENDACIONES
24. Leer detenidamente el manual de instrucciones A 1 X ‘. ‘ ‘ t
25, Apague el motor y deje enfriar antes de tanquear. X '9 X | [ ‘ i ‘
OPERADOR /lU .q‘“:{ N/
FIRMA RESPONSABLES CAPATAZ /SUPERVISOR Nr\,w\
HSE <

OBSERVACIONES: LA §

Powered by CamScanner



i les del U
servicios Agroamblentales del Liano SAS l 2021.06.01 l 2 l 711

69.0“ INSPECCION PREOPERACIONAL GUADARA

LOCACION/OBRA: Zpny Qo 1dea| Medu
SEMANADEL: |f§ AL 10' beL mes DE ocfdore DL DR

DIA INSPECCION 11 l1ol 22
ASPECTO st [NO| st [no] st [NO[ st [nof st [NOJ st [NO
EN LA MAQUINA
1. El equipo tiene la revision de mantenimiento preventivo X | f' K
2. Posee guorda protectoro A l
3. La chuchilla o cinta presenta agrietamientos o deformaciones ; X [ ‘ i '
4. El tomnillo de aseguramiento de la cuchilla o cinta esta en optimas ! i ' i !
condiciones y la asegura totalmente X I |
5. La bujia se encuentra en buen estado y tiene el capucho protector X j ' \ E
6. El equipo se encuentra en buen estado X f I | | |
7. La mezcla de aceite - gasolina es la recomendada (25 x 1), (Gasolina i ' 1 5 3
/ Aceite] X ’ w ' ~;
8. El recipiente de Tangueo presenta fugas. | X ! i ;
9. El tanque de la Gasolina esta asegurado y bien tapado X | | |
10. El sistema electrico se encuetra en buen estado x| | | i |
11. Las manijas se encuentran en buen estado X | ‘ ‘ | |
12. El sistema de yoyo o cuchilla esta en buen estado % | { ‘ | {
13. Bl estado fisico del eje de la cuchilla o cinta, es seguro X | | | | |
14. El filtro del aire se encuentra en buen estado X | I i | |
15. Tiene protector el_ exosto y sus tomillos se encuentran en el punto X | [ | !
exacto de aseguramiento ’ ‘ i | |
17. El arnes esta en buenas condiciones X | | | f |
EN LA PERSONA
18. El ejecutante pose los E.P.P. I X ‘ [ | ! l | l | l l
EN EL AREA
19. Se ha sefalizado el area de frabajo del equipo? l X | [ . i ]
20. Se realizo inspeccion previa al sitio de trobajo, para identificar o ’ ; | ‘
objetos que puedan ser expulsados por la accion del corte A t ; 2 [ '
21. Hay personas, cnimales u obstaculos @ menos de 10 mis de distancia X g t ‘ l l

$1 LAGUNA DE LAS PREGUNTAS ANTERIORES ES NO (NEGATIVA) NO INICIE LABORES E INFORME A SU JEFE INMEDIATO

22. Es necesario utilizar manpara en la zona de corte? R ! | E \ !
23. Es necesario realizar monitoreo de almosfera en el area de frabagjo? % f i ] ’
| |
RECOMENDACIONES
24. Leer detenidamente el manual de instrucciones o 1 ; I | 1
25. Apague el motor y deje enfriar antes de fanquear, » | | | , | ’
OPERADOR A / Vil
FIRMA RESPONSABLES CAPATAZ /SUPERVISOR f)

HSE %

OBSERVACIONES:

Powered by CamScanner
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INSPECCION DE ALMACENAMIENTO Y TRANSPORTE DE PRODUCTOS QUIMICOS

INGENIEBIA AGROAMBIENTAL

PROYECTO: LOCACION: FECHA:
QUIEN INSPECCIONA: CARGO:
ALMACENAMIENTO DE PRODUCTOS QUiMICOS
CONDICIONES QUE DEBE MANTENER CUMPLIMIENTO | ACCION PREVENTIVA /| CORRECTIVA A APLICAR
3 NO

Facil acceso y control para los manipuladores de la sustancia

Ventilacion suficiente

lluminacidn Insuficiente

Area de almacenamiento suficiente para la cantidad de sustancias almacenadas

Identificacion al exterior del alamacen

Superficies rigidas y estables para ubicar las sustancias quimicas

Estantes o mobiliario por debajo de 1,5m de altura

El personal cuenta con EPP para manejo de quimicos

El piso del almacen es impermeable

Existe material inflamable cerca de puntos calientes

Se encuentra debidamente almacenado de acuerdo a la matriz de
incompatibilidad

Los productos estan debidamente identificados y etiquetado con la norma exigida
por el cliente

Se cuenta con Kit de derrame

Se cuenta con Kit de primeros auxilios y lava ojos

Cuenta con copia de seguridad de los productos en el sitio de almacenamiento

TRANSPORTE SEGURO DE PRODUCTOS QUIMICOS

CONDICIONES QUE DEBE MANTENER CUMPLIMIENTO ACCION PREVENTIVA / CORRECTIVA A APLICAR
SI NO

El personal cuenta con EPP para manejo de quimicos en el vehiculo

Los vehiculos cuentan con estibas, dique u otro elemento que evite el contacto
directo con el suelo

Se cuenta con Tarjeta de emergencia

Se cuenta con Hoja de Seguridad del Producto Quimico

El vehiculo cuenta con su respectiva sefializacion para el Transporte de Productos
quimicos

OBSERVACIONES

FIRMA QUIEN INSPECCIONA FIRMA RESPONSABLE DEL AREA




ANEXO 2 - FICHAS TECNICAS

Ficha Técnica No. ME-01

GUADANADORA

Cilindrada: 40,2 CC.

Potencia: 2,2 CV DIN

Equipo de corte: Cuchilla de 2 aspas, orificio de 1
Opcional: Trimcut - cuchilla sierra

Peso: 6,3 kg

Incluye: Arnés, galdn para preparar mezcla, manual de manejo, autocut y gafas protectoras

Ficha Técnica No. ME-02

MOTOSIERRA
Cilindrada: 45,4 CC.
Potencia: 3,1 HP
Peso: 4,6 Kg
Espada: 18"
Volumen Depédsito Combustible: 0,47 It
Volumen Depdsito Aceite Cadena: 0,2 It
Paso Cadena: 0,325"
Uso: Semiprofesional Agricola
Ficha Técnica No. ME-03

Cuchillas de corte forjadas en acero al carbono de alta calidad, tratadas térmicamente y
perfectamente afiladas para un corte preciso y seguro.

Mangos: ergondmicos con resorte de aluminio con empufaduras de vinilo para un agarre y
confort mdximos, con recubrimiento anti-adherente. De 22 centimetros de longitud.
Mecanismo: de resorte resistente a la corrosion.

Peso:180 gramos

Capacidad de Corte: 20 mm.

Ficha Técnica No. ME-04
TIJERAS AEREAS

Compuesta por una tijera manual acondicionada para realizar podas aéreas en el cultivo de

cacao y viene acompafada por un mango en aluminio de 2,55 metros de largo Referencia J-
8912.

Ficha Técnica No. ME-05

SERRUCHO CURVO PODADOR DE 12”

Empufiadura de goma - Agradable al tacto, reduce las vibraciones y la fatiga, mejor agarre
incluso con las manos himedas o frias y con guantes. Endurecimiento con cromo - Tratamiento

de la superficie para endurecer, proteger de la oxidacion y la hoja mas resistente al desgaste y
a la accion de la resina de los arboles.

Peso: 225 Gramos




Paso de dientes de sierra:
15/16 Largo: 305 mm.

Ficha Técnica No. ME-06

MACHETE RULA PACIFICO

Fabricado en acero inoxidable de cacha colorada, 61 cm de largo, sin funda. Referencia 24-191

Ficha Técnica No. ME-07

LIMA TRIANGULAR DE 6”

Herramienta elaborada en acero templado y con una superficie finamente dentada, es propicia
para desbastar metales y otros materiales duros, dejando un acabado fino, su perfil triangular
permite trabajar en dngulos internos, al igual que para afilar una gran variedad de herramientas
de corte como, machetes, sierras, serruchos, etc.




02124007790

HOJA DE VIDA

CURRICULUM VITAE minerva (g 1000

Empleo o cargo solicitado

Codigo'cargo

Primer apellido

PnpZ A

Segundo apellido

Nombres

/M/’QDC)

Tos¢

ML . ¥ M-
Profesién, ocupacion u oficio

Yo /EJ'C/ﬂO ¢

Eg’zf aajs 7
/

Afios de experiencia laboral /

$

2 Cuénto e5 su aspiracion salarial?

Lugér'de nacimiento

/¢S E’fpc

Vo, oS
AE S

{*} Fecha de nacimiento

v Dalwpl | ]7 EA

(*} Estado civil

Cas oot

Bireccién domicilio

/‘{ﬂ/’ﬁSQ/I&‘ (QZ PNV, /Z

Barrio

Be

Teléfono

ﬁc// af;,(’

FOTOGRAFIA

Cédula de ciudadania: N°

(**) Libreta militar N° /

227 3970

RECIENTE

Tamafio 3 x 4 cms.

Expedida en: Distrito N° Primera clase: Segunda clase: D u N
Licencia de conduccién ¢ Vivienda propia? Nombre de! arrendador Teléfono Valor det arriendo )
S[X] o[ ]
¢ Esta trabajando actualmente? ¢En qué empresa? Empleado Tipo de contrato
L Si ‘—_—J No E’{] Independiente )

4 Establecimiento Ciudad Uttimo grado cursado | Fecha
Primaria /
CScuvlle  Bopn IS, o/Ye /2?64’717@ po | ple
Establecimiento “Ciudad” Ultimo grado crsado | Fecha
Bachitlerato
Establecimiento Ciudad Afos cursados Fecha
Educacién
Superior Titulo obtenido y/o especialidad Tipo de formacién
Técnica D Tecnoldgica I:] Profesional EI

¢+ Qué estudios realiza actualmente?

.

Horario:

(" Nombre de la dlitima o actual empresa

eCClo

Euczfm

92,7 A

Teléfono(s)

S50 22550

Nombre de su jefe inmediato

Yezuwey

///J}Z/ al

Cargo(s) desempenado(s) gor usted

Funciones realizadas

XL //7(7 o//-»)’“

& /’/a
e

Fecha de ingreso

Fecha de retiro

DL 08 2008 8 —0 ZFS

Sueldo inicial

s /Oomm 00
o

Sueldo final o actual

/2 om0

Motivo del retiro

LVerificacién (Espacio exclusivo para el entrevistador)

{ Nombre de la empresa

Direccion

Teléfono(s)

Nombre de su jefe inmediato

Cargo(s) desempefiado(s) por usted

Funciones realizadas

Fecha de ingreso

Fecha de retiro

Sueldo inicial

$

Sueldo final

$

Motivo del retiro

.

Verificacién (Espacio exclusivo para el entrevistador)

minerva E”’ 10:00 Diseniaday actualizada segun laley © por 't |

CEED

=4

@ Legis . Prohibida toda reproduccion total o parcial, sin fa expresa autorizacion escrita de Legls , bajo cualquier medio conocido o por Danncanwiﬁia de las sanciones civiles y penales establecidas en la Ley autoral.




AGRICULTURA
GANADERIA / AVICULTURA
MINERIA
PETROLEO / GASOLINA
INDUSTRIA

Alimentos y Bebidas

Textiles y Confecciones
Cueroy Calzado

Papel y Carton

Editorial y Artes Gréficas
Quimico y Farmacéutico
Caucho y Plastico

L]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[]

[]

Tabaco

[ ] Wetalugia [ ] comercio [ ] sawup
[] Waquinaria [ | HOTELESYRESTAURANTES [ | EDUCACION
I:' Automotores D TRANSPORTE E] SEGUROS
[ ] Muebles | BobeEGaJE [ ] vieiLancia
[ ] Reciclije [ | comunicaciones [ ] otro
[ ] ELECTRICIDAD/GAS/AGUA FINCA RAiZ []

Vidrio, Ceramica'y Cemento l:| CONSTRUCCION % INFORMATICO D

ENRENAE

" Nombre esposa(o) o compafiera(o) Profesion, ocupacion u oficio Empresa donde trabaja h
o
. i '
Rlau o /////L cres ,ﬂ,'V/Man/ém A
Cgrgo actual [ Bireccn Teléfono Ciudad
N° de personas que dependen Parentesco Edades
econdmicamente del solicitante
Nombre(s) padre(s) ? Profesion, ocupacion u oficio
Q Aoy Do =«
YR, leu) oY
ﬁg/om,/,l}/ Z,?qygqg Aoy cu pale J

Nombre Ocupacion Direccidn Teléfono

" RoSy ﬂ)/éa’)/ﬂ ) o Yo f21STA & placa ca/,/w ns 95 D66
ombre Ocupacw ireccion Teléfono

> Hubry 720 2o /a‘ A Y e/t eyeg couqtacddh 3l S22 S

L

¢+ Quién le sugiri6 solicitar empleo en esta
empresa?

Anuncio
Agencia

¢ Lo recomienda alguien que frabaja en esta empresa?

Si

NOD

Nombre de la persona que lo recomienda

Divisién o departamento

Si tiene parientes en esta empresa mencidnelos

J
4 Fi del solici 3
Nota imporiante Certificacién irma del solicitante
Favor no Hamar por teléfono, ni cORGUrTr a Para todos los efectos legales, certifico que
preguntar por el resultado de esta 5{)llc|tud fodas las respuestas e informaciones anotadas
por mi, en la presente hoja de vida son veraces ¢
Nosotros fe avisaremos, gracias. (C. S.T., Art. 62 Nim. 1°) Régimen Laboral i\/l igué/ hda Z @
Colombiano § 1057 (Legis). ce o ! &
A Pt P

f Concepto primer entrevistador: h
{ Vo. Bo. como candidato. Firma ‘ Fecha
Concepto segundo enirevistador:
l Vo. Bo. como candidato. Firma ‘ Fecha
Conclusiones
Fecha
Contratese a partir del Sueldo
Candidato seleccionado definitivamente Si D No D . $
Candidato elegible proximamente Si \:l No D Cargo Tipo de contrato
Referencias verificadas por Primer entrevistador Segundo entrevistador Firma de quien autoriza coniratacién
v,
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DENTIFIC AL COLOMBIA |
ICACION PERSONAL |
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NUMERQ 479996 - = _ r‘«
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. APELLIDOS '
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NOMBRES (
JO05eiV)1g upeyDee |
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4
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| | :
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I |
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A-5205000-00252009-M-0000479996-201 00824 0023552019A 2 34322221 .
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DANIELA LIZETH MENDOZA ROJAS

Carrera 34 #3C — 24 Piamonte - Villavicencio, Meta- 3144245132
danielamendozarojas@hotmail.com - www.linkedin.com/in/daniela-mendoza-
a451a5248

PERFIL PROFESIONAL

Profesional en ingenieria ambiental, con capacidad de analizar las interacciones entre el ser
humano y la naturaleza, define estrategias para el uso y manejo sostenible de los recursos
naturales en el suelo, el agua, el aire y la biodiversidad, adapta sistemas para la prevenciény
el control de la contaminacién y comparte competencias con diversos campos de las
disciplinas. Ademas, de investigar y desarrollar nuevas formas de energias renovables,
mejorar la calidad del aire en el medio ambiente, disminuir la generaciéon de residuos
convirtiéndolos en nuevas materias primas, con capacidad de disefiar procesos y sistemas
auto sostenibles; asimismo evaluar, reportar y solucionar problemas ambientales para
contribuir en la mejora de la calidad de vida.

Linea de profundizacion
Con experiencia en:
e Elaboracion de planes de manejo ambiental.
e Planes de contingencia.
e Identificacién y valoracion de aspectos impactos ambientales en empresas del sector
industrial.
e Identificacién y evaluacién de requisitos ambientales.
e Disefio de programas de gestion ambiental.
e Elaboracion y disefo de programas de gestidn de residuos sélidos.
e |dentificacidn de controles para mejorar y mitigar los aspectos e impactos ambientales
resultado de las actividades en sectores como hoteleria construccién.
e Apoyo en gestidn de tramites ambientales para la consecuciéon de permisos de
concesion de aguas, permisos de vertimientos y elaboracion de programas de uso
eficiente del aguay la energia, entre otros.

COMPETENCIAS, APTITUDES Y HABILIDADES

e Trabajo en equipo e Compromiso
e Recursividad e Tolerancia al estrés
e Capacidad de comunicacion e Adaptabilidad
e Orientacién hacia el logro de resultadosy e Autocontrol
liderazgo e Autonomia
e Facilidad de comunicacion y escrita e Empatia
e Facilidad de aprendizaje e Proactiva
e Delegacion e Inteligencia emocional
EXPERIENCIA

FECHA DE INICIO: 7 DE FEBRERO, 2022 - FECHA DE FINALIZACION: 16 DE MARZ0,2023


mailto:danielamendozarojas@hotmail.com
http://www.linkedin.com/in/daniela-mendoza-

AUXIL

IAR DE INVESTIGACION, UNIVERSIDAD SANTO TOMAS EN

CONVENIO CON LA INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA GUACAVIA

Proyecto: Modelo circular de permacuaponia para la integracidn agricola y pecuaria
de piscicultores de la region de piedemonte llanero

FECHA D
AUXIL

FECHAD

Monitorear la calidad del agua de los estanques de produccién mediante
analisis fisicoquimicos.

Determinar los aportes del sistema de permacuaponia a la calidad del agua
antes y durante la produccién

E INICIO: 13 DE OCTUBRE, 2022 — FECHA DE FINALIZACION: 12 DE ABRIL,2023
IAR DE LABORATORIO, UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Documentar informacidn para el proceso de acreditacion de los laboratorios.
Apoyo en el inventario de reactivos, equipos y materiales.

Entregar y recibir los laboratorios en las horas estipuladas por las diferentes
practicas, preparar equipos, materiales y reactivos solicitados.

Asignacion de préstamo de equipos, materiales y reactivos a personal externo.

E INICIO: 30 DE OCTUBRE, 2020 — FECHA DE FINALIZACION: 30 DE ABRIL,2021

PROFESIONAL DE APOYO, SERINGES DL & SD

FECHAD

Contrato de prestacidn de servicios para apoyar la revision de la documentacién
técnica para los permisos ambientales ante CORMACARENA de permiso de
vertimientos y concesidn de aguas.

Gestionar la elaboracién de documentos técnicos para la aprobacién de plan de
manejo ambiental, plan de contingencias, de emergencias, plan de manejo de
residuos peligrosos para proyectos de construccién de estacion de servicio.
Identificacidn, valoracién y controles de aspectos e impactos ambientales.

E INICIO: 01 DE MAYO, 2021 - FECHA DE FINALIZACION: 10 DE JUNIO, 2023

PROFESIONAL DE APOYO, SERINGES DL & SD

e Apoyo para la revisidn técnica de los documentos que hacen parte de los permisos
de ocupacion temporal para la construcciéon de accesos en las vias nacionales

Cua

ndo el propdsito de obtener los permisos para ubicacion de las estaciones de

servicio a nivel nacional obtencién de permisos ambientales en las diferentes
corporaciones en cuanto a vertimientos manejo de residuos y concesidn de aguas
subterraneas.

EDUCACION

Universidad Santo Tomas

Ingenieria Ambiental, 07 de julio 2023
Tesis de grado: Evaluacion de la calidad de agua en el sistema de permacuaponia en

los esta

nques de la institucion agricola guacavia, Cumaral Meta.



Colegio Jhon Fitzgeral Kenedy
Bachiller académico, 07 de diciembre 2017

Colegio Estrada De Maria Auxiliadora
Basica secundaria, 01 de diciembre 2015

Colegio Gilberto Alzate Avendafio
Primaria, 2011

Cursos — Seminarios

Universidad Santo Tomas

Seminario Congreso de tecnologias limpias, 2021

Funcidn Publica

Curso Modelo integrado de planeacion y gestion, 8 mddulos, 04 de diciembre 2022
Politécnico de Colombia

Diplomado Sistema de gestién ambiental ISO 14001, 120 horas, 29 de abril 2023
Sena

Curso Sistema de gestidn en salud y seguridad en el trabajo, 50 horas, 02 de junio
2023

REFERENCIAS PERSONALES

e Claudia Galindo, contador publico, independiente — gerente y propietario proteger IPS,
Villavicencio, 3108537501

e Armando Benavides, independiente, 3107758887

e Gisela Molano, independiente, 3115551985

DANIELA LIZETH MENDOZA ROJAS
1.006.534.958



SUNIVERSIDAD

ANTO JOMAS

La Facultad de Ingenieria Ambiental

Certifica que
MENDOZA ROJAS DANIELA LIZETH

Asistio al IV congreso internacional en tecnologias limpias y
V encuentro de investigacion en Ingenieria Ambiental

Realizado en Bogotd D.C., el El dia4 de noviembre de 2021

40\ B Bheow Tl wﬁ,mg > _

Ana Paola Becerra Quiroz William Pefiaranda Zdrate
Decana de la Facultad de Ingenieria Decano de la Facultad de Ing Ambiental
Ambiental Sede Villavicencio

=
modelo integrado - oy G
de planeacion El servicio publico
y gestién es de todos

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Hace constar que:

DANIELA LIZETH MENDOZA ROJAS

Participé y completo con éxito los 8 modulos del curso virtual del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

MIPG VERSION Il (2021)

7
Maria del PilarCm::‘Z/ onzalez

Directora de Gestion y Desempefio Institucional

?@ 2o & “cﬁﬁﬂ

Talento Dire
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REPUBLICA ISE COLOMBIA
( ) POLITECNICO

DDE €O LOMBIA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N°09734 de 2013 de la Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercantil 53494202, NIT: 900547030-4
HACE CONSTAR QUE:
DANIELA LIZETH MENDOZA ROJAS

Con Documento de Identidad No 1006534958
CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN GESTION AMBIENTAL - ISO 14001 DE 2015

MEDELLIN - 29 DE ABRIL DE 2023
Con una Intensidad horaria de clento veinte (120) horas a

POLITEENICD | |

DE COL AN \

Registrado en el Libro de Actas No 0020230429

| FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 230429A-394723 ]

www.politecnicodecolombia.edu.co

icidad de este doc puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicodecolombia.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo

y Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DANIELA LIZETH MENDOZA ROJAS

Con Cédula de Ciudadania No. 1006534958

Curso y aprobo la accion de Formacion

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior. se_firma el presente en Popayan. a los dos (2) dias del mes de junio de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

R
el

ANDRESS COLLAZOS ROBLES
Subdirector 90410960 - 02/06/2023
CENTRQ AGROPECUARIO FECHA REGISTRO
REGIONAL CAUCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro clectronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo ¢l nimero

9113002754079CC1006534958C.



REPUBLICA DE C2iOMBIA
IDEN]‘IFICACION PZHSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

noweRo - 1.006.534.958
MENDOZA ROJAS

APELLIDOS

DANIELA LIZETH

FECHA DE NAcimiENTO  02-OCT-2000

VILLANUEVA
(CASANARE)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.51 O+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

02-OCT-2018 VILLAVICENCIO
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Wl

P-5200100-01051299-F-1006534958-20181218 0063741096A 1 6735162302

A “
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VILLAVICENCIO
LA COORDINADORA DE LA OFICINA GESTION DEL TALENTO
HUMANO DE LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
SECCIONAL VILLAVICENCIO
NIT. 860012357-6

CERTIFICA
Que la sefiora DANIELA LIZETH MENDOZA ROJAS, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.006.534.958 ida en Vil io, estuvo a esta
institucién como P, I Unit : ita a la C inaci de

Laboratorios, desde el 13 de octubre de 2022 mediante Contrato de Aprendizaje
con vigencia hasta e/ 12 de abril de 2023.

A i se d pedod con las sig fi

1. Apoyar con la orientacién a est . Sobre el uso ) de
los equipos y ios de los lab

2. zar acomp i enel jje de eq y necesarios
para el de i en los jos, de acuerdo con el

cronograma establecido por la Division.

3. Verificacién de equipos y materiales y equipos segin la indicacion de fa
coordinacion de Jaboraforios.

4. Asistir en &l trasiado de equipos y E de

5. Dar acceso a los laboratorios y hacer entrega de material de apoyo para cada
practica segun cronograma establecido.

6. Reportar al Coordinador de laboratorios los dafos que se puedan presentar en

los eg oesp del io.

7. Velar por el cuf del io de ipos a cargo de Ja dependencia.

8. Reportar al profesional soporte o al i de cualq
tualidad da en el de las p

9. Elaborar info finales y gar y de las activi

realizadas.

10.0tras que le confien, de acuerdo a ia naturaleza del cargo.

LLAnCEMC
Acr 1 ne desers

M STARS

c 4n In 7
Internacional |

& SANT0TomAs

VILLAVICENCIO
Se expide en Villavicencio, a los trece (13} dias del mes de junio de dos mil veintitrés

(2023).
D
CEF O REg

LAURA EDITH HORTUA PARRA.
Coordinadora de Talento Humano.

Acredtacion Insttucions

* Internacional |

10



oz ' SALUD OCUPACIONAL - MEDICINA LABORAL

iy

APTITUD MEDICA OCUPACIONAL

Fechade impresién: 2023/10/20 04:55:23 pm

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD FORMATO ANEXO CERTIFICADO DE

INGRESO
2023-10-04 07:57:53
VILLAVICENCIO

TIPO DE EXAMEN :
FECHA DE EXAMEN :
CIUDAD :

DATOS EMPRESA

RAZON SOCIAL SURMEDICA IPS CARGO PROFESIONAL DE APOYO
CONTRATISTA SEALL SAS
IDENTIFICACION DEL PACIENTE
Nombres DANIELA LIZETH
Apellidos MENDOZA ROJAS
Identificacion CcC | 1006534958 Telefonos 3144245132 Genero F Edad 23 Afios
Correo Electronico: | NOREFIERE@GMAIL.COM
1. EXAMENES REALIZADOS
EXAMEN DE OPTOMETRIA EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL ANEXOS

GLUCOSA

PERFIL LIPIDICO

2. CONCEPTO DE APTITUD

| CUMPLE REQUISITOS NECESARIOS PARA OCUPAR EL CARGO

3. RESTRICCIONES Y RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

| USO DE CORRECCION VISUAL

4. IDONEIDAD

PARA EL PRESENTE CONCEPTO DE ACUERDO A ORDEN DE SERVICIO SOLO SE CALIFICAN LAS SIGUIENTES IDONEIDADES:

IDONEO PARA MANIPULACION CARGAS

Sl

5. RECOMENDACIONES GENERALES Y LABORALES

RECOMENDACIONES

Higiene postural

RECOMENDACIONES

Induccion al cargo

RECOMENDACIONES

Utilizacion EPP

SEGUN IMC

Ejercicio regular

SEGUN IMC

habitos de vida saludables

VACUNAS COVID 19

2da Dosis / MODERNA

"El examinado certifica que no omiti6 dato relevante sobre sus antecedentes ocupacionales, personales y familiares que pudiesen influir sobre su estado de salud y que toda la informacion expresada en este documento es

cierta”

Dr. ANGELICA MARIA SANCHEZ GUTIERREZ
MEDICO ESP. SALUD OCUPACIONAL
LIC SO 6097

oot~

DANIELA LIZETH MENDOZA ROJAS

CC 1006534958

Firma del trabajador evaluado

naturalcorp-col.com
Villavicencio - Meta

Pg. 1/1
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD FORMATO
L Natural Corpy APTITUD MEDICA OCUPACIONAL =

A SLvseOm L TN 4 AR ‘,.’

Fecha de impresion: 2023/10/05 03:51:49 pm

TIPO DE EXAMEN : INGRESO
FECHA DE EXAMEN : 2023-10-05 14:15:20
CIUDAD : VILLAVICENCIO

DATOS EMPRESA

RAZON SOCIAL [ SURMEDICA IPS |IcARGO | GUADARADOR
CONTRATISTA | SEALL SAS

IDENTIFICACION DEL PACIENTE

Nombres TEODORO

Apellidos MATIAS LADINO

Identificacion EC [86044779 [Telefonos [3227601175 [Genero M [Edad |51Anos
Correo Electronico: | NOREFIERE@GMAIL.COM

1. EXAMENES REALIZADOS

EXAMEN DE OPTOMETRIA EXAMEN AUDIOMETRIA [ EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
ANEXOS

2. CONCEPTO DE APTITUD

g

[ APTO CON RECOMENDACION MEDICO LABORAL

3. RESTRICCIONES Y RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES
WANEJO ADECUADO DE CARGAS USO DE PROTECCION AUDITIVA

4. IDONEIDAD
PARA EL PRESENTE CONCEPTO DE ACUERDO A ORDEN DE SERVICIO SOLO SE CALIFICAN LAS SIGUIENTES IDONEIDADES:

[s ]

EDONEO PARA MANIPULACION CARGAS
5. RECOMENDACIONES GENERALES Y LABORALES

o siiral
RECOMENDACIONES Higiene postura

il |
RECOMENDACIONES Induccion al cargo

Utilizacion EPP
RECOMENDACIONES ilizaci

Ejercicio regular
GUN IMC
= habitos de vida saludables
GUN IMC
= VE SVE (Auditivo)
INCLUSIONAS
No Tiene
s covID 19
VACUNA dl Influlr sobre sy estads e salud y qua toda la inforymacién expresada en oste documento ¢

que p

» ocup!
-£] examinado certifica que no omiti4 dato relevante sobre sus

cierta™

o
Dr. Giovgnint L Sar;gutm:, 71'6 eJove MG e
’ - \ < S “

o ARDO SANGUING 0 W

Dr. GIOVANNI TEQNARDO SANGUINO DELGAOO ™ e

MEDICO ESP. SALUD OCUPACIONAL me: -

LC S0 4783 siuado
naturalcorp-col.com
Villavicencio - Meta i

—8.

Powered by CamScanner
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/
= ‘SALUD OCUPACIONAL - MEDICINA uluuLi};

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD FORMATO ANEXO CERTIFICADO DE
APTITUD MEDICA OCUPACIONAL

RS

Fechade impresién: 2023/10/21 06:57:55 am

TIPO DE EXAMEN : INGRESO
FECHA DE EXAMEN : 2023-10-06 07:38:29
CIUDAD : VILLAVICENCIO

DATOS EMPRESA

RAZON SOCIAL SURMEDICA IPS CARGO GUADANADOR
CONTRATISTA SEALL SAS

IDENTIFICACION DEL PACIENTE

Nombres JOSE MIGUEL
Apellidos DAZA VARGAS
Identificacion CcC | 479996 Telefonos 3223972015 Genero M Edad 56 Afios

1. EXAMENES REALIZADOS

EXAMEN AUDIOMETRIA EXAMEN DE OPTOMETRIA | EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

ANEXOS

2. CONCEPTO DE APTITUD

| PRESENTA RESTRICCIONES MEDICAS LABORALES : |

3. RESTRICCIONES Y RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

VIGENCIA DE LA(S) RESTRICCION(ES)

| PERMANENTE |
RESTRICCIONES

| REQUIERE USO DE CORRECCION VISUAL PARA LA LABOR |
RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

| VAL POR OPTOMETRIA E INICIO DE CORRECCION VISUAL , USO DE PROTECCION AUDITIVA EN EXPOSICION A RUIDO SUP A LOS 85 DB |

4. IDONEIDAD
PARA EL PRESENTE CONCEPTO DE ACUERDO A ORDEN DE SERVICIO SOLO SE CALIFICAN LAS SIGUIENTES IDONEIDADES:

IDONEO PARA MANIPULACION CARGAS Sl |

5. RECOMENDACIONES GENERALES Y LABORALES

RECOMENDACIONES Higiene postural
RECOMENDACIONES Induccion al cargo
RECOMENDACIONES Utilizacion EPP

SEGUN IMC Ejercicio regular

SEGUN IMC habitos de vida saludables
VACUNAS COVID 19 lera Dosis / PFIZER

"El examinado certifica que no omitié dato relevante sobre sus antecedentes ocupacionales, personales y familiares que pudiesen influir sobre su estado de salud y que toda la informacion expresada en este documento es
cierta”

Lic/SQ =2
- N1 ue/ paza

Dr. ANGELICA MARIA SANCHEZ GUTIERREZ JOSE MIGUEL DAZA VARGAS
MEDICO ESP. SALUD OCUPACIONAL CC 479996
LIC SO 6097 Firma del trabajador evaluado

naturalcorp-col.com
Villavicencio - Meta
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AN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 |3 | Actualizacién de oficio

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 00000

14864372473

1486437247 3

5. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Direcci6n seccional 14. Buzén electrénico
9008 90355 1 Impuestos y Aduanas de Yopal 4 -4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 . .
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento —~ 30. Ciuc;ldlMunicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otros nombres
35. Razén social
SERVICIOS AGRO AMBIENTALES DEL LLANO S.A.S
36. Nombre comercial 37. Sig:
SEALL SA.S
UBICACIO-N_
38. Pais 39. Departamento A 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare 8 5 |Villanueva 4 40
41. Direccion principal
CL 16 11 24 BRR MORICHAL
42. Correo electronico seallfacturacion@gmail.com >
43. Cddigo postal |44. Teléfono 1 3’0058 7 31 7 9|45.Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
lo161]l20150911][lo210{2045,091 1] 4290091 0] | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 67 7 8 \ 97 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
scoools |7 [1afrefarzlassalssi | | | | | [ [ [ | | [ [ [ [ | | | |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-..55+ Informante de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo/de rent
14- Informante de exogena
16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
y | | | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo |57_ Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | |se.cec |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

s [] v [x]

60. No. de Folios: Ijl

61. Fecha |2022 -09-15/06:29: 27 |

La informacidn suministrada a traveés del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
¥ cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los dalos suminislrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacién documento PDF: 09-09-2023 04:48:25PM


mailto:seallfacturacion@gmail.com

AN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 00000

Pagina 2 de 5

14864372473

47 3

Hoja 3

-

14864372
5. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Direcci6n seccional 14. Buzoén electrénico
9008 90355|1 Impuestos y Aduanas de Yopal 4.4
Caracteristicas y formas de las organizaciones
- 64. Entidades o_institutos de derecho publico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 munOpary descontralizados P P
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,aSr‘,’jﬂfo"sades ¥/0rganismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70./Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucién 2. Reforma
71. Clase 0 4 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 00001 5
73. Fecha 201 50911 2.01-8 05 2.9 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 201 50917 201. 80690 7
77. No. Matricula mercantil 00001175409 3 3,003\5
78. Departamento 8 5 8 5
79. Ciudad/Municipio 50 | 50 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
80. Desde 20150911 i
1 1 1 1
81. Hasta 99991 2/31 i 87. Extranjero privado 0 0 %
! i S H N L L
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades 5
- Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual | 90. Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 20180705 -
— |
2 -
| 1 1 |
: | | :
1 1
d | | :
1 1
s | | '
1 1
Vinculacién econémica
93, VIneUlacion g4, Nombre del grupo economico y/o empresarial St e e o cacion Tributan 96. DV.

. NU [ NI | ou
otorgado en el exterior

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

T7TPafs

172, NUl

Mero de igentricacion tutana
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 09-09-2023 04:48:25PM




AN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 00000

Pagina 3 de 5 Hoja 3

14864372473

47 3

14864372

5. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 008 903525]|1

6.DV | 12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Yopal

14. Buzon electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 20150 9.1 1|
1 <
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 102. DV, |103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |2 4 2 3 0 6 3 2 J
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
MENDOZA |cARDOZO FANNY [STELLA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV |110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fechainicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL SUPL 19 202 206 2 2 |
- L 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV |103. Ntimero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |8 6 0 4 4 9 9 1 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106:-Primer nombre 107. Otros nombres
GOMEZ |JERONIMO |JOSE BAYARDO
—
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV |110. Razon‘social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. NGmero de identificacion 102. DV |103. Nimero de tarjeta profesional
5 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV |110. Razon'social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 102. DV |103. Nimero de tarjeta profesional
4 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
1
|
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV |110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 102. DV |103. Nimero de tarjeta profesional
5 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV |110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 09-09-2023 04:48:25PM



AN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 4 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14864372473
(415)7707212489984(8020) 000001486437247 3
5. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electrénico
9 008 90 35G5]|1 Impuestos y Aduanas de Yopal 4.4
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 143. DV [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |2 4 2 3 0 6 3 2 COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre *118. Otros nombres
MENDOZA CARDOZO FANNY JSTELLA
1
119. Raz6n social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha'de ingreso 123. Fecha de retiro
20150091 1]
I I 1 1 1
111. Tipo de documento 112. NGmero de identificacion 113. DV [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |8 6 0 4 4 9 9 1 i COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. P?im: nombre 118. Otros nombres
GOMEZ JERONIMO iJOSE BAYARDO
2
119. Raz6n social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion l122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
{ |2022086 2 2] o
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
3
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 113. DV [114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 {
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112.'Namero de identificacion 113. DV [114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1

Fecha generacién documento PDF: 09-09-2023 04:48:25PM




AN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Estahlecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 00000

Pagina 5 de 5 Hoja 3

14864372473

1486437247 3

5. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 008 90355

6.DV

1 Impuestos y Aduanas de Yopal

12. Direcci6n seccional

14. Buzon electrénico

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negacios.entre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
Agencia 0 1 |Actividades de apoyo a la agricultura | 0.1 6.1 !
I
162. Nombre del establecimiento
AGENCIA SERVICIOS AGROAMBIENTALES DEL LLANO SAS
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Meta 50 Barranca de Upia 1.10
1
165. Direccién
CL11 1 48
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricuta mercantil
3939625 |20210507|
— A 1 1
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
3005873179 | |
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. Ciudad/Municipia
2
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil l167, Fecha de la matricula mercantil
I | o
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| L

Fecha generaciéon documento PDF: 09-09-2023 04:48:25PM
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