
FORMA RECIBIDO A SATISFACCIÓN, INFORME DE ACTIVIDADES Y ORDEN DE
PAGO CONTRATISTAS Y/O PROVEEDORES CÓDIGO ADQBS-F-001

ACTIVIDAD EJECUCIÓN Y SUPERVISIÓN DE CONTRATOS VERSION 2

PROCEDIMIENTO GESTIÓN CONTRACTUAL FECHA 04/09/2017

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Dependencia:
DIRECCION DE

ORDENAMIENTO SOCIAL
DE LA PROPIEDAD

Pago No: 6 Total de Pagos 8

Nombre/Razón Social: JHON CESAR BERNAL
ASTAIZA Naturaleza: PERSONA NATURAL Identificacion: 76333102

Correo: jhon.bernal@ant.gov.co Telefono de contacto: Extension:

INFORMACION DEL CONTRATO / CONVENIO
Contrato No.: ANT-CPS-20233789 Periodo a pagar: OCTUBRE Plazo de Ejecucion: 31/12/2023

Fecha de Iniciacion: 18/05/2023 No RP: 486123 Requiere Informe: SI
Departamento: Cauca Municipio: Piendamo

INFORMACIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO

Valor Inicial: $44,000,000.00
Valor Adición: $0.00
Valor Reducción: $0.00
Valor Total: $44,000,000.00
Valor a pagar: $5,500,000.00

RUBROS

RUBRO % DISTVALOR

ACTIVIDADES DE EJECUCIÓN

OBJETO: Prestación de servicios profesionales para apoyar a la Subdirección de Planeación Operativa en la implementación del componente
agrotécnico de las operaciones en campo de formulación o implementación de los Planes de Ordenamiento Social de la Propiedad Rural.

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES ACCIONES EVIDENCIAS

1. Apoyar a la Subdirección de Planeación Operativa en la
revisión, validación y ajustes de la información y productos
agro-técnicos, en coordinación con la supervisión del contrato.

El día jueves 19 de octubre se asistió a la secretaria de
desarrollo económico y ambiental de la alcaldía municipal de
Piendamo con el fin de establecer comunicación con los
encargados y solicitar información relevante a las
organizaciones establecidas en el municipio, plan de asistencia
técnica municipal, uso de suelos, UAF predial, mapa de riesgos
y brindar información de los procesos adelantados por la ANT
en las veredas atendidas

Anexo_832406_638343791259256833.pdf

2. Apoyar a la Subdirección de Planeación Operativa en la
implementación del componente agro técnico según las
orientaciones impartidas para el abordaje del mismo en el
marco de los planes de ordenamiento social de la propiedad
rural, en coordinación con la supervisión del contrato.

El día viernes 27 de octubre se realizó la entrega de 2 anexos
correspondientes a información de organizaciones y a los
planes de desarrollo agropecuario con enfoque territorial del
municipio de Piendamo Cauca

Anexo_832407_638342545750842086.xlsx

3. Apoyar a la Subdirección de Planeación Operativa en la
formulación, revisión e implementación de estrategias y
herramientas que faciliten la recolección y análisis de la
información y productos agro técnicos, en coordinación con la
supervisión del contrato.

El día martes 3 de octubre se participó de la reunión equipo
Piendamo Cauca, la cual fue orientada por la líder Samira
Medina en la sede de la oficina de la mujer, cuyo objetivo fue
dar a conocer el balance del trabajo realizado durante los
talleres de cartografía social realizados en las veredas corrales
y la florida; así como también organizar el cronograma de
trabajo para el mes de octubre en las veredas atendidas de
acuerdo a las actividades a realizar por componente y perfiles
profesionales del equipo ANT Piendamo Los días 9,10 y 11 de
octubre se participó de las reuniones de capacitación grupal
priorizadas para los profesionales del equipo ANT Piendamo
Cauca, donde se trataron temas como formalización de predios
rurales de naturaleza jurídica, enfoques diferenciales, catastro
multipropósito, talleres de cartografia social y manejo de

Anexo_832408_638343791869934031.pdf

https://klic.ant.gov.co:8081/api/informecontratistas/GetEvidenciaDetalle/1348494
https://klic.ant.gov.co:8081/api/informecontratistas/GetEvidenciaDetalle/1325347
https://klic.ant.gov.co:8081/api/informecontratistas/GetEvidenciaDetalle/1348511


predios baldíos

4. Apoyar a la Subdirección de Planeación Operativa en la
revisión de documentos, informes entre otros, en coordinación
con la supervisión del contrato.

El viernes 20 de octubre se participó de 2 reuniones de talleres
de cartografía social con el equipo de la ANT Piendamo
Cauca en las veredas Octavio donde asistieron un promedio de
40 personas y la vereda caña dulce, reunión realizada con 3
líderes a quienes se les explico las actividades a realizar por la
ANT en el marco de los POSPR y se les recomendó asistir a
la socialización que se realizará el día 10 de noviembre del
presente año El martes 24 de octubre se asistió a la vereda los
llanos del municipio de Piendamo Cauca, donde se apoyó el
proceso de entrevista y asesorías de sistemas agropecuarios a
3 beneficiarios de adjudicación de tierras asociados a
FEDEANUC quienes adelantan el proceso de titulación de sus
predios

Anexo_832409_638343792430298586.pdf

5. Asistir a las reuniones, comités o mesas de trabajo que se
realicen sobre asuntos relacionados con el objeto del contrato,
en coordinación con el supervisor del contrato.

El día jueves 5 de octubre se participó de la reunión con los
profesionales sociales de la ANT Maira Alejandra Olave,
Patricia Betancohur, Lorena Sanchez y los líderes de las
veredas corrales y la florida Jaime Velasco, Yeny Mera y
Consuelo Dias con el fin de escucharlos y saber en qué
aspectos se debe mejorar como equipo de trabajo para las
próximas actividades a realizar en las otras veredas que se
atenderán para el municipio de Piendamo Cauca

6. Cumplir con la asignación realizada por el supervisor de
conformidad con las herramientas de monitoreo dispuestas por
la Subdirección de Planeación Operativa, en coordinación con
la supervisión del contrato. 7. Cumplir las demás actividades
relacionadas con el objeto contractual, en coordinación con el
supervisor del contrato.

El día miércoles 4 de octubre se participó de la reunión virtual
para el equipò ANT Piendamo la cual fue orientada por la
coordinadora Samira Medina en temas de cronograma de
actividades a realizar para el mes de octubre con el fin de
trabajar de manera organizada El día viernes 6 de octubre se
participó de la reunión virtual con el equipo de profesionales de
Piendamo donde se trataron temas referentes a la solicitud y
legalización de comisiones de viaje subidos en la plataforma
klic y enviados la agencia nacional de tierras a nivel nacional El
dia miércoles 18 de octubre se participó de la reunión con el
director agrotécnico de la ANT Bogota Javier Francisco Rojas
y Alfredo Covaleida quienes orientaron en las actividades
agrotecnicas y formatos que se deben realizar para los predios
de origen baldio en el municipio de Piendamo Cauca Lunes 23
de octubre se participó de la reunión de equipo agrotécnico con
el orientador nacional Javier Rojas, el nuevo orientador regional
Daniel Ramirez y los profesionales agrotecnicos de Cauca y
Nariño con el fin se presentar los equipos y coordinar
actividades a realizar para el resto de año en los municipios
atendidos

Anexo_832411_638342544415191995.pdf

RECIBIDO A SATISFACCIÓN

En calidad de supervisor del contrato / convenio anotado, manifiesto que el contratista cumplió a satisfacción y dentro de los términos
contractuales con todas las obligaciones establecidas. Igualmente certifico que el Contratista dio cumplimiento a lo establecido en las
disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social (conforme a lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley
1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demás normas que regulen la materia), y cumplió con los aportes a salud y pensión y/o parafiscalidad
aplicable.

OBSERVACIONES

YAZMIN ANDREA SILVA PORRAS

https://klic.ant.gov.co:8081/api/informecontratistas/GetEvidenciaDetalle/1348526
https://klic.ant.gov.co:8081/api/informecontratistas/GetEvidenciaDetalle/1325320


PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 76333102
JHON CESAR BERNAL ASTAIZA

POPAYAN CAUCA
CARRERA 27 A 5A 07 2222222

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Comercio al por mayor de computadores, equipo per

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4522092529 I-INDEPENDIENTES
octubre 2023 octubre 2023

0
2023/10/23 9996327026

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 352.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 352.000 $ 0 $ 352.000
SUBTOTALES: $ 352.000 $ 0 $ 352.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS018 EPS018-S.O.S. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 275.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 275.000 $ 0 $ 0 $ 275.000
SUBTOTALES: $ 275.000 $ 0 $ 0 $ 275.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 53.600 $ 53.600 $ 0 $ 0 $ 53.600
SUBTOTALES: $ 53.600 $ 0 $ 0 $ 53.600

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN
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T

IBC COTIZACIÓN
FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
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S
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IBC COTIZACIÓN
VALOR
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TOTAL
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TOTAL
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PARAFISCALES
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ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTEC
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R
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IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
76333102

BERNAL
ASTAIZA
JHON
CESAR

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 2.200.000 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.200.000

$ 352.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 352.000EPS018-
S.O.S.

30 $
2.200.000

$ 275.000 $ 0 $ 275.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
2.200.000

76333102 $ 53.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 680.600
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