FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
P Persona Natural
Libertad y Orden
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Ortega Tovar Joan David
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

ce. ®ce O pas O No. 10302530

FOY®

COL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O

SEGUNDA CLASE ®

NUMERO

10302539

D.M. 20

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA pia | o7 |mes | o3 |afo

CALLE 13 5 46 El Empedrado

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

DEPTO  CAUCA

PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA
DEPTO CAUCA MUNICIPIO POPAYAN
MUNICIPIO POPAYAN TELEFONO 344558

EMAIL joan.0307 @hotmail.com

2 j FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DOC (DOCTORADO O PHD)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO l BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | g° | g° 10° e MES | 12 | ANO | 2001
EDUCACIGN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLAOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ANO
PREGRADO 10 X INGENIERIA AGROPECUARIA 06 2011 19117-393030

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB

MB

R

B

MB




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 { EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivaDA | Pals
ALCALDIA MUNICIPAL DE POPAYAN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 03 | Mes| 09 | amo| 2020 pia | 31 [ mes| 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO (DAFE) Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PrRivapa | Pals
ALCALDIA MUNICIPAL DE POPAYAN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 21 | Mes| 02 | amo| 2020 pia | 21 | mes| o7 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO (DAFE) Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTA ROSA DEL SUR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 18 | Mes| 02 | amo| 2019 pia | 19 [ mes| oo | 4o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL | oerenpencia DIRECCION
CONTRATISTA ACADEMICA CAPACITACION CALLE 55 41
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
PRODESIC X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 | Mes| o8 | amo| 2018 pia | 15 | mes| o3 [ Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESOR AGROPECUARIO Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CONDOR SPECIALITY COFEE S.A.S. COMPARIA COLOMBIANA X COLOMBIA
AGROINDUSTRIAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ 08 | Mes| 11 | A7 [ 2016 Dia | 27 | mes [ o3 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CAFE CARRERA 9 N 80 45




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ASCOLMICAY X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ 01 | Mes| 06 | Ado| 2011 pia [ 31 [ Mes| o8 | ado | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESOR AGROPECUARIO Sin direccién
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | P\Aes: I kﬁo; I Dia: | | Mes: | | Ano: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 4
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 6 2
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 7 7




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO iME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

-

Ciudad y fecha de diligenciamiento Qqub(u:’) 7 )Qou‘\cvw\me }) Zi‘\ i /‘f\

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

.

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

I

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.

S e
e Klsperbe 905 psia 40 U
!Iiuglad ; fecha NOMBRE YFH{MA DEL JEFE DE P/ RSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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ALCALDIA DE POPAYAN = GJ-180
» e : Versién: 07

OFICINA ASESORA JURIDICA .

Pégma 1 de 3

Popayan, 2021-08-24 ‘Radicacién: 20211800780791

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE POPAYAN, DE
CONFORMIDAD CON LOS ARCHIVOS QUE REPOSAN EN LA DEPENDENCIA, SE

PERMITE

CERTIFICAR:

Que, JOAN DAVID ORTEGA TOVAR identificado con cédula de ciudadania No.
10.302; 539 expedida en Popayan- Cauca, suscribio con el Municnplo de Popayan:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 20201 8_,000,4147,de 2020

Valor inicial: $ 11.600.000
Valor-adicional: $ 2.900.000
Plazo inicial: Cuatro (4) meses
Plazo adicional: Un.(1) mes
Fecha de Inicio: 21-02-2020
Fecha final: 21-07-2020

Objeto: BRINDAR APOYO EN LA EJECUCION DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA. 20200 PROMOCION DEL DESARROLLO EN EMPLEO,
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN".

Actividades especificas:

1.

2.
3.
4,

Realizar acciones que permitan el fortalecimiento de los emprendlmxentos de aso-
ciaciones de productores dedicados a actividades agricolas del munlaplo Popayan.

‘Ejecutar talleres para asociaciones de productores del'municipio: Popayén encami-

nados a fortalecer sus emprendimientos y procesos productivos.

Brindar acompariamiento profesional a: emprendedores y.empresarios del municipio
de Popayan en sus procesos productivos en el area -agropecuaria.

Apoyar la realizacion de eventos y actividades que se lleven a cabo desde el centro

empleo y emprendimiento de la Secretaria desarrollo agroambiental y de fomento
econdémico

Participar de los comités de trabajo de planeacion y. ‘seguimiento relacionados con
la:gestion.de empleo y emprendlmlento de la Secretaria de-desarrollo gran bien tal
y de fomento economico del municipio de: Popayan..

| Crecen
‘ | POPAYAN*

l’opa)nn © Edifi cm CAM. Carrera 64 4-"! Cadigo Posta! 190003 Tels (057+2) 8243075
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ALCALDIA DE POPAYAN | GJ-180
B Versién: 07

OFICINA ASESORA JURIDICA';

Popayan; 2021-08-24 'Radicacién:20211800280791

6. ‘Asistir y apoyar a las mesas técnicas del plan de desarrollo en el componente em-
pleo y emprendimiento. : 5

7. Brindar apoyo en las ferias de empleo y emprendimiento que se realicen desde el
centro:empleo y emprendimiento del municipio de Popayan.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°.2020'186012787'de 2020

Valor: $14.500.000 B
Plazo:. Hasta el 31 de diciembre de 20‘2‘0_‘
Fecha de inicio: 03-09-2020 .
Fecha final: 31-12-2020

Objeto; PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA GESTION DE EMPLEO Y
EMPRENDIMIENTO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROAMBIENTAL Y
DE FOMENTO ECONOMICO PARA APOYAR LA EJECUCION DEL PROYECTO

"IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA 2020 PROMOGION DEL DESARROLLO EN
EMPLEO, EMPRENDIMIENTO E INNOVACION EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN

Actividades especificas: e
1. Brindarapoyo profesional a emprendimientos creados, en el &rea rural del Municipio
de E’Opayén, mediante acompariamiento iy-fortalecir‘f]__it‘-:'gnto. a través de alianzas. con
instituciones. educativas del ente territorial y ofro tipo de instituciones cuando se
requiera de ello, en-el marco del objeto contractual:” = :

2. Brindaracompafiamiento profesional a emprendimientos del Municipio de Popayan,
€n sus procesos productivos relacionados con el rea agropecuaria, enfocados al
fortalecimiento y mejoramiento de la calidad: de sus productos. y su
comercializacion. :

3. Apoyar la supervisién de la ejecucion de convenios y contratos celebrados por el
‘Municipio de Popayan a través de la Secretaria de Desarrollo Agroambiental y de
Fomento Econémico, en el marco del.objeto contractual cuando se requiera.

4. Brindar apoyo en la ejecucion, elaboracion y seguimiento de propuestas de
empleabilidad, emprendimiento, ciencia, tecnc’:logia?fejinnovaciénrdirigido_s;al sector
rural del Municipio de Popayan en articulacion con las de'mas gestiones de la
Secretaria de Desarrollo Agroambiental y-de Fomento Econdmico.

5. Apoyar desde su érea de conocimiento en las diferentes actividades que requiera
la Secretarfa de Desarrollo Agroambiental y F omento Econdmico, en-el marco del

' .objeto contractual. Eo

| POPAYAN"

. Popayan

Popayan © Edificio C.A.M. Carrera 6 # 4:21, Codigo Postal:

Canmutarar 3330337 wivse donavan onv.en camail - ateosion
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ALCALDIADE POPAYAN | @ GJ-180
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OFICINA ASESORA JURIDIQI-;\'»

Pégina 3de3

Popayan,.2021-08-24 Raducac:on 2021 180028079!
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 20,211§gq_05407 de 2021

Valor: $ 11.600.000 '

Plazo : Cuatro (4) meses

Fecha de inicio; 19-03-2020

Fecha final: 19-07-2020

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA GESTION EMPLEO Y
EMPRENDIMIENTO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO: AGROAMBIENTAL Y
FOMENTO ECONOMICO PARA APOYAR LA EJECUCION DEL PROYECTO:
"IMPLEMENTACION DE LOS COMPONENTES DEL PLAN DE DESARROLLO EN
EMPLEO, EMPRENDIMIENTO Y TICS, 2021 EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN

Actividades especificas:

|
2.

3,

Sll

Brindar Apoyo profesional, en la elaboracién de Proyectos Agropecuarios -y

Empresariales, en coordinacién con la ejecucion del Proyecto “Huertas Caseras”.

Brindar apoyo profesional en la ejecucion del Programa “Crea, transforma y

Emprende” dirigido a la creacion y el fortalecimiento!de negocios rurales.

Apoyar, la aceleracion empresarial de las unidades productivas rurales impulsadas
por el Area de Gestién Agropecuaria, a través del Programa “Popayan con Sentido
Rural™y Mercados Campesinos del Municipio.

Apoyar la Planeacién y ejecucién de los eventos de promocion de la cultura,
emprendimiento y empleabilidad del Municipio de Popayan

Apoyar Profesionalmente a la Secretaria de Desarrollo Agroambiental: yde Fomento
‘Econdmico en fa Planeacién del Programa "Segundas Oportunidades” encaminado

a‘promover el emprendimiento de la’poblacion privada de la libertad en el Municipio
de Popayan.

Brindar Apoyo a la DAFE, en la formulacion de Programas de Ciencia; Tecnologia
e Informacion en el ambito Agricola y, Pecuario.

Participar activamente  en el desarrollo de capaéliaclones programadas por la:
DAFE.

Las demas actividades que, de acuerdo a la ldoneldad impartan: el Secretario de

Desarrollo' Agroambiental y de Fomento Econémlco

Esta certn‘” cacnén se expide de conformidad con la mformacnén registrada en el expediente

Oficina

Proyecto: TATIANA RUE CASTARD

Anexa: l
Copia, N/

Nd!}uda 0 3epin TRD: (CCNSY.

Popayan, 2021-08-24

A BELAEZ REVELO

gsoralJuridica
o
ICAS Y CERTIFICACIONES)
@ Creoen
5= POPAYAN"
Fopayan © Edilicio C:AM; Carrera 6 # 4-21, Coigo Postal: 190003, Tel; (05742) 8243075
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Lo 3 MUNICIPIO DE SANTA ROSA Verstin3 0
AR NIT: 800095984-1 | Fecha: 30:01-2013 .
. Aleatdio de : Coa Pigoa 1 de 2

Santa.R_osa‘:' DESPACHO DEL ALCALDE |

I | Sy e I
. el i |

EI SUSCRITO ALCALDE DE SANTA ROSA -
CERTIFICA

Que: el Profesional JOAN DAVID ORTEGA TOVAR,; i?icntiﬁ ' : ‘
7 : i bl cado . con- cédula dis
gudada‘r}ig CC: 10.302.539 de POPAYAN-Cauca, Laboro mediante cortrato de

restacion de Servicios Numero F5-F28-054-2.019 desde 18 de Febrero .de 2019 hasta
el 19 de Septiembre de 2019 desarrollandp las siguientes g,i_;,ﬁvidades:

kag?i:légz)“ :oz_qpaqitacicc)’nes'a en disefio de estiuclura de invernaderos teniendo en cuenta
maleriales y recursos de la zona. Entregar como producto des (2) listados da asislencias *
registro fotografico, g mo ' p : (2) listados de-asistencias
2. Dos (2) capacitaciones en preparacion del terreno para los diferentes proyectos productives.
Entregar como producto dos (2) listados de asistencias y registro fotografico.

3. Dos (2) capacitaciones en siembra (material de siembra y métodos de siembra). Entrega-
como producto dos (2) listados de asistencia con registro fotografico. '

4, Dps (2)‘ capacitaciones en manejo del cultivo (deshojado. tutorado, riego, control de
arvenses, aporque, cosecha). Entregar como producto dos (2) listados de asistencias y registra
fotografico, _ ’ i ;

5. Dos (2) capacitaciones en manejo de plagas y enfermed,adfes. Entregar como producte dos
(2) listados de asistencias y registro fotografico. it

6. Un.informe mensual con registro fotografico de los-invemadéqu detomate y el avance en ki
ejecucion de este proyecto. Entregar como praducto cinco (5) informes mensuales.

7. Realizar cienio sesenta (160) visitas de extensidn agropecuaria a los productores de caiia
panelera (dos visitas por beneficiario) en la cabecera Municipal y veredas aledafias. Enlregar
como producto ciento sesenta (160) actas de visita diligenciadas.

8. Realizar seguimiento al proyecto de gaﬂinas.ponedoras:,i;mglementado .por_la asociacion
AFUTRAC. Entregar como producto cinco (5) actas de visita y egistro fotografico.

-8 Realizar una (1) capacitacién sobré_ certificaciones de wfé: Entregar comq.res_u!lado un (1)
listado de asistencia con registrd fotografico. i ' A

UNIDOS CONSTRUIMOS FUTURO

Ceetro Admisisttivo Muzicipal (CAM) » Diressida: Calle 5 d 53] Samuz Ross - Causa
Tcléloao: $7- 3104637256 - Correo clestrdnico: conlag iy el antatosi (s FOV.C0

. Horario de atercidn: De Junss 3 v ‘de300am 3120 myde200pm 36Wpm
‘WWW.33ntarosa=cauca.gov.co

= D0SPORUN
( NUEVO PAIS

S Rk T L
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MUNICIPIO DE SANTA ROSA Blovlo - S
NIT; 800095984-t gl oorais
o R
DESPACHO DEL ALCALDE

Entegar como progucts vn (1) informa con regpstra folografico.
1 Bmdaraaoya £l el proceso de seleccon de los benaticar
“linea do.cona panclora. e e

o btéyoch. dn regatiag on ka =

12 B"""" WY ammmmmw A L oiganzacisn y e;omckén da evontos qum roatice ki
OFGCKNA DE DESARROLLQ RURAL y oemas actividades v dasgne el supesvisor -

13. Reatzar s cemas SSVICOS QuE 30 requinran 6n aloncidn nhpm‘mhsn ol contralsta, af
obmo,qogg_mraxq ¥ 05 necosdades dol Municipio de Santa Rou! '

Dado en Santa Resa Cauca el dia 27 de diciembro 2019,

-Cc?qqia_lmgmo;

INE atgekro URRUYIA JOAQUI

UNIDOS CONSTRUIMOS FUTURO - ,
Tohibms 3T+ FIBUTTING - Fune shesheoamia: (0103 GO RS AIMCLEECY
Huarso O baan s vwruesde § 50 wm e L




L UNDACION DE PROFESIONALES mm\ 1% nssmaouo
PRODESIC NIT: 900285180-5 |
WWI pmdutgpm

EL SUSCR!TO DlRECYOR CJECUTWO OE LA FUNDACION DE PROFES‘OHALES

PARAEL DESARROLLO PRODES!C »EPSAGRO
CERTIFICA QUE:

El Ingeniero agropecuario JOAN DAVID ORTEGA YOVAR Mentificado con codula do
cludadanfa ndmoro 10.302.539 da Popaydn, labord coma Asnsar Agrolndusma! da la

Fundacidn de profesionales para el dasarrobo~ PRODESIC-EPSAGRO en los proyecios
Agmpemanas ‘de asistendia lécnica y do alimentacion ejocutados por la Entidad ‘actividad
mﬁzadaen!molm do agosto da 2018hastael15damarzodu2m9 §

Objeto del contmo. Prestar sus servicios pmfasionalm mdependienms en actividades -
de Capacilacién, Asistencia tdcnica, acompafiamienta y capacitacién a los productotes da
Quinua en temas relacionadas con mardpuladdnde slimentos, nonnaﬁvidadasodadaa
los alimentos, cosecha, poscosecha en el Departamento do! cauca.

Acﬂvidades Desarronadas

Capaclar a los grupos beneficiarios del Proyects en en manipulacxon da aﬁmcn

| Capacatar a los grupas beneficiarios del Proyecto en nomatividad aplmda alos a!imemos

de consumo humano.
Capacitar a los grupos beneficiarios del Proyecto en buenas practicas: ca manufaciura..

| y almacenamiento de alimentos.

Capactar a los grupos de produclores beneficiarios en conservaciény técnicas de mane‘o :

Capacitar a los grupos de productares on delerminacién de indicadores de caligag, camo. :
humedad. impurazas y demds variables.

Capacitar a los grupos de productores beneficlarios det ‘Proyects en mepmmienm en 70
Técnicas cosecha y pos cosecha.

| qutnuaL duran!e !a ejewcsbn de la presente orden da prestacién da servicios

Prestar asistencia y asesoria Agroindustrial a los ptoductores ylo. lransformacoras de :

Por el trabajo realizado me pammito recomendario como un Profesional responsable y serio
en sus labores, y que s¢ encontrard a la altura de cualquier labor que sele encomienda.

Para eor_xstanda de lo anterior se fima en Popayan a los 22 dias del mes de enero de

T

EDWIN FERNANDO MUROZ.
Director Ejecutivo PRQDES[C
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