o4/11423, 11:38 ahout:blank

m g 75 Gobernacién del Quindio

*00005241°*

. Al coutestar cite Radicado 2023110001512-3 1d: 5241 ! E

SECRETARIA ADMINISTRATIVA ; Folios: | Fech: 2023-11:09 LLIGHE

 Remitente: SECRETARIA ADMINISTRATIVA ;)

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL DEPARTAMENTAL DEL QUINDIO

CERTIFICA QUE:

En la Planta de Personal de la Administracién Centrai Departamental del Quindio, adoptada
mediante e! Decreto No.0779 del 24 de octubre de 2022,modificado por el Decreto 00092 del 18
de enero de 2023; existen 353 cargos distribuidos en las diferentes Secretarias de la
Administracién Departamental, en la Planta de Personal asignada a la Secretaria Administrativa,
no existe personal suficiente con el perfil requerido, en lo referente al acompafiamiento del
siguiente objeto:

“BRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE

6 TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA, CON EL FIN DE BRINDAR
APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN DISTINTOS ASUNTOS INHERENTES A ESTA
DIRECCION™

DANIEL FERNANDO TORRES JIMENEZ
Director Administrativo De Talento Humano

Mota: Se expide a sollcitud de la Secretaria Administrativa, mediante oflcio con radicado 2023110001466-3 Id: 5179
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