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DEPENDENCIA SUBDIRECCION DE PLANEACIGN E INFRAESTRUCTURA

1. DESCRIPCION , DE LA
NECESIDAD"

E! Area Metropolitana de Bucaramanga (AME) s una entidad administrativa formada por un conjunto
de cuatro Municipios, dotada de personeria juridica, constituida como una entidad da derecho publico,
que cuenta con autoriomia administrafiva, patrimenio propio y régimen administrativo y fisca! especial,

De acuarda con 1o establecido en la Ley 1625 de 2013, la entidad fiene dentro da sus compatendias
programar y coordinar el desarrollo amonico, integrado y susientable de ks municipios que la
conforman.

Que en virtud de las funciones gue son propias de! Area Metropolitana de Bucaramanga, se requiere
realizar multiples actividades del nivel operativo comrespondientes al mantenimiznto y cuidado de los
parques metropolitarios del Area metropolitana de Bucaramanga.

‘De acuerdo con lo establecido por la Ley 1625 de 2013, incorporade denfro de sus estatutos, el AMB

tiene dentro de sus competencias “c) Ejecutar obras de infraestructura vial y desarroliar proyectos de
interés social del drea metropolifana”, En este contexto, ol AMB mediante la Subdireccion de plansacion
& infraestruciura fiene dentro de sus competenclas temas de espacio piblica relacionados con &f disefio
y construccion de parques metropolitanos y proyectos urbanos gue permitan generar nuevas espacios
para el esparcimiento de la comunidad y el aumento dz &reas verdes, feniendo como cbijetivo desarroliar
politicas, programas y proyectos para aumentar y mantener ef espacio pliblice valorizandolo como un
espacic de comuricacion, infercambio de bienes, valores culturales & informacion; lugar de enguentro y
reunion ciudadana, como receptor y amortiguador ambiental, lugar para 'a conservacion de la
biodiversidad, como escenario de la vida colectiva v como un todo conformado por elementos
interdependientes y articuladores de la estructura urbana.

Que el Acuerdo Metropolitano N° 033 de Diglembre 17 de 2015, adoptd ef Plan Integra! de Desarrollo
de! AMB (DIME TU PLAN 2016-2026), de acuerdo con las directrices de ordenamiento territorial
metropolifana la estrusiura ecoldgica principal de! Area Mefropolitania de Bucaramanga-AMB esta
conformada por un subsistema de 41 parques y areas recreativas de caracter metropolitana destinadas
para fa creacion, ocio y esparcimienio de los habitantes en los cuatro municipios , con una exiensién
aproximada de 3.831 hectéreas.

Que el Area Mefropotitana de Bucaramanga — AMB, afio a afio ha formulado y ejecutado su-Plan de
Accion instifucional, el cual ademés de ir alineado con et Plan integral de Desarrollo Metropofitano -
PIDM, establace las actividades que se desarrollaran durante la vigencia de este y en correlacion se
proyectd en el plan de accion 2022 *REGION METRDPOLITANA" dentro del cual la Subdireccion de |

| Planeacion e Infraestructura ademas de ser un tema transversal para el desarrollo de los proyecios

insfitucionales, plantea fener actividades que alimenten de marera especifica la base fécnica y
conceptual para la foma de decisiones al respecto de la planificacion y el desarrolio sostenible de!
temitorio de los municipios que integran &! territorio mefropolitano. Asi mismo, deniro de! Acuerdo 013
de diciembre 27 de 2011, en su Articulo 21. Criterios para la conformacion y manejo de fos Parques
Metropolitanos. De conformidad con jo dispuesto en el articuio 13 de la Ley 388 de 1997 y la esiructura
mefropolitana temitorial, los Municipios que conforman el &rea mefropolitana de Bucaramanga deberan
ncluiry delimitar en sus Planes de Ordenamiento Territorial las siguientes zonas destinadas a conformar
ei sistema de Parques Metropolitanos.

Asi mismo, el Municipio de Bucaramanga dentro de su Plan de Desamollo 2020 -2023 adoptado
mediante el Acuerdo Municipa! No. 013 de! 810 de junio dei 2020 expedido por e! Concejo de
Bucaramanga, con & fin de dar cumpimiento a la meta de *Mantener ef 100% de los parques, zonas
verdes y su mobiliario” establece dentro de sus programas. el "MANTENIMIENTQ Y ORNATO DE LOS
PARQUES Y ZONAS VERDES UBICADOS EN E. ESPACIO PUBLICQ DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER” teniendo en cuenta gue os parjues y las zonas verdes son areas
donde predominan los valores paisajisticos, conviriiéndose en escenarios con potencial recreativo y de
integracion social; areas de articulacién del espacio piblico y puntos de encuentro representativos del
desarrollo de la ciudad, motivo por &f cual se constifuyen como elementos protectores del medio
ambiente y &l entomo paisajistico, posibilitando la convivencia y las relacionés sociales entre miembros
de la sociedad.

Que para & municipio de Bucaramanga es Importante desarrollar un proyecto entocado en el

. manfenimiento y omato de los parques y zonas verdes ubicadas en ios espacios plbiicos de la ciudad,

que comprende actividades de mejoramiente de la Cobertura vegetal correspondiente al omato y
embellecimiento en cuanto a la racuperacién de los jardines v césped de cada zona verde en esfos
escenarios paisajisticos utiizados para la recreacin pasiva de los bumangueses, por ko cual elabord &l
proyecto de inversién denominado: "MANTENIMIENTO Y ORNATC DE LOS PARQUES Y ZONAS
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VERDES UBICADOS EN EL ESPACIO PUBLICO DEL MUNICIPID DE BUCARAMANGA,
SANTANDER".

Derivado de io anterior, el Area Metropolitana de Bucaramanga, recibié por parte del Municipio de
Bucaramanga una invitacion a presentar una propuesta técnico-econdmica que permita satisfacer esta
necesidad descrita en fa cual se fundamenta ef proyecto y entendiendo que el alcance de la necesidad
planteada se enmarca dentro de las competencias del AMB, se procedio con el analisis respectivo, con
miras a aceptar la participacion dentro del proyecto planteado por la Secretaria de Infraestuctura de
Bucaramanga.

Por lo anterior, entre ambas Entidades se llev6 a cabo la suscripeion del convenio interadministrativo N°
313 del 11 de noviembre de 2022, cuyo objeto consiste en: "AUNAR ESFUERZOS PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL MANTENIMIENTO, CONSERVAGION Y
EMBELLECIMIENTC DE PARQUES Y ZONAS VERDES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.”

El convenio referido, contiene enire ofras cosas, la descripcion de unaserie de especificaciones ¥y
obfigaciones a cargo de las paries, pero de manera fundamental, el Area metropolitana de Bucaramanga
se efige como el gjecutor de las acciones administrativas y operativas que dan alcance a su objeto.

Sumado a lo anterior, se prevén intervenciones de aproximadamente 917,394 Metros cuadrados {m2)
de zonas verdes, localizadas en el espacio plbiico, impactando a una poblacién estimada de 602.951
personas, materializados en fas 17 comunas del Municipio, tal como se detalla en tabla No. 2 "Alcance
de ejecuicitn y poblacion heneficiada” del anexo técnico del converio 313 del 11 de noviembre de 2022,

Para cumpiir con esta finalidad, el Area Metropofitana de Bucaramanga a través de la Subdireccion de
planeacion a Infraestructura, debe contar con las herramientas, vehiculos, insumos y el talento humano
idoneo y suficiente, con el cual s fogre ef desarrollo del proyecio.

Para el caso particular, dentro de las actividades genierales a desplegar se tiene: Limpiaza, recoleccion
¥ riego, Plateo, Plantaciér de prado grama dulce, Resiembra de Prados, Macaneo Martual o Mecanico,
Control de plagas y Hormigas, Control de Maleza, lo cual debe desarroliarse de acuerdo a las
condiciones y especificaciones técnicas del convenio, denitre de las cuales se encuentra el personal, de
la siguiente manera:

Ur {1) profesional de apoyo & la coordinacion y seguimiento de fas actividades del converio,
Cualro {4) Inspectores de zona

Dos {2) Profesional HSEQ

Cuatro {4) Auxiliares Administraiivo

Veinticinco (25) Operarios de méquina

Setenta y dos (72) Ayudarites

Ochenta y seis (86} Parqueros

(ue conforme con la necesidad descrita y para el cumplimiento de las obligaciones a camgo del AMB
dentro de la ejecucion del convenio interadministrativo 313 det 2022, se requiere la contratacion de un
grupo de personas nafurales, bachilleres, técnicas y protesionales que coadyuven en el cumplimiento
dalos objetivos perseguidos a través del conveénio, referido, cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON El. MANTENIMIENTO, CONSERVACION Y

EMBELLECIMIENTO DE PARQUES Y ZONAS VERDES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA. [

Asi las cosas, se hace necesaria la contratacion de un grupe de personas naturales, sin formacion
academica, i expeniencia, para la realizacion de actividades de barido, recoleccion, fertilizacion, entre
otras requeridas para el manteniméento, conservacion y embellecimiento de las zonas verdes y parques
def Municipio de Bucaramanga. . :

Que conforme con la necesidad presentada por el drea solicitante de la contratacion ¥y una vez verificada
la pianta de personal de la enfidad se certifica que no exisle personal e la planta que pueda desarroliar
estas actividades.

Er conclusion y siendo que el AMB en su planta de funcionarics no cuenta con el personal para efeciuar
y realizar las actividades descritas anteriormente, se hace niecesario efectuar Ia presente contratacién,
mediante la modalidad de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, con los alcances y objefo
descritos en este este estudio.

2. DESCRIPCION DEL DBJETD A
CONTRATAR

“PRESTACION SE SERVICIOS COMO PARQUERQ Y/O AYUDANTE, EN EL MARCO DEL
CONVENIO 313 DEL 2022 SUSCRITD CON EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”
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OBLEGACIONES ESPECIFICAS:

2141 ALCANCES

1). Apoyar en el barido y recoleccion de hojas secas ¥ caidas fodos los dias junto con los desechos
vegetales generados por el macaneo o corte de césped y los desechos vegetales de los parques y areas
verdes asignadas.

2). Apoyar en las actividades de mejoramiento, retiro de malezas, especles omamentales, perflado,
fartilizacion, fumigacién, recoleccion, desorille y plateo; en los sitios designados por &! inspector de zona
y aprobadas por el direclor.

3). Apoyar en las actividades del operario de maguina en el momento del macaneo, colocando fa
proteccion para evitar accidentes a peatones, vehiculos & inmuebles; asl como la lampaeza diaria a las
herramientas y maquinaria asignadas a su labor
4). Interactsar con fa comunidad sobre sugerencias y peticiones; asi como promover la adecuada
utilizacion de los pargues a los duefios de mascotas e informar a los supervisores,

5), Gambiar periddicamente las bolsas ubicadas en ias cestas de basura.

8). informar a los supervisores de zona ias necesidades de intervencion por parte de ias cuadrillas.

7). Informar a ios supervisores ias novedades de arden pabfico que iiegaren a presentarse en los sitios
de trabajo.

8). Hacer uso correcto de los sistemas de riego ubicados en los parques y cumplir con e cmnograma
da riego estipuiado para el mismo.

8). Portar de forma permanente durante ia prestacion def servicio ios elementos de proteccion personai
minimos requerides.

10). Prasentarse poy §u propia Cuenta, a ia hora sefalada, en los iugares determinados por el superviser
del contrato.

11). Gumpiir con fa programacién e indicaciones impartidas por ei supervisor del contrato.

12). Disponer durante e piazo de ejecucién de| contrato def tiempo necesario para el cumpiimiento dei
alcance del contrato en los iugares y dias sefialados por el superviser.

13). Las demas actividades consignadas en las especificaciones técnicas y asignadas por & supervisor
acordes con &l objeto a desarroliar.

OBLIGACIONES GENERALES

1) En cumpiimiento de fo dispuesto en el parégrafo 1° del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del
articulo 6 de la ley 1562 de 2012, &l (la) CONTRATISTA deberd acreditar que se-encuentra al dia
en &l pago mensual de log aportes al sistema de seguridad social integra! (salud, pensidn y riesgos
laberales) y para la realizacion de cada page derivado del mismo; estos pagos se acreditan
tinicamente por ¢ sistema PILA o de Planilla Asistida ¢ el que determine el Ministerio de Trabajo.

‘Guando corresponda, €l ([a) contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes
al AMB, ICBF y cajas de Compensacion Famifiar (cuando corresponda)

2)  El contrafista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en
especial, las siguientes:

o Procurar el cuidado integral de su salud.

o  El contratista informara al AMB {a ARL a la cual se encuentra afiliado e
informara por escrito la fecha a partir de la cual quedé afiiado al sistema de
riesgos laborales. (Art. 4 Decreto 723 de 2013),

o E pago de los apories al sistema de riesgos laborales se realizara
de acuerdo a la clase de actividad establecida en e} objeto y obligaciones del
contratista an los tarminos establecidos en el Decreto 1607 de 2002 (Ley 1562
de 2012 y Decreto 1530 de 1996).

o los Elementos de Proteccion Personal que requiera el contratista para la

_ ejecucion del objeto del mismo correran por su-cuentay antes de iniciar Ia
gjecucion el Supervisor le informara por escritefa clase y canfidad de
elementos que se requieren y verificard sus condiciones de acuerdo con el fipo
de riesqe a que esté expuesto. (Decreto 723 de 2013, art. 16 numerat 2).

o  Examenes médicos preocupacionales. El contratista debera hacer entrega del
examen médico preocupacionat de acuerdo con el profesiograma v ¢l objeto a
desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18).

o El contratista se compromste a cumplira cabalidad con las narmas,
reglamentos v ia politica de seguridad y salud en e! trabajo establecida por la
entidad al igual que suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su
estado da salud e informar oportunamente al AMB acerca de los peligros v
riesgos latentes en la ejecumén contractual, (Decreto 1443 de 2014 arts. 5 y
10).

o Informar al superviser fa ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfarmadades laborales. )

o  Participar en las aclividades de Prevencion y Promocién organizadas por
los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o
Viglag Deupacicnales ¢ la Administradora de Riesgos Laborales.

o Informar oportunamente a supenvisor toda novedad derivada del confrate.

o  Agistir y realizar las actividades de capacitacién presenciales o viruales
programadas por &} grupo de Seguridad v Salud en el Trabajo.
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3). Vigitar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patimonio del AMB o de ofras entidades o de

particulares puestos at servicio de fa entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrolio del objeto

del confrato, por lo que son sujetos de control y vigitancia. En consecuencia, deberan dar cuenta sobre
la entrega de los bienes al supervisor y/o inferventor def contrato respectivo y a tes drganas de control
fiscal y distiplinario, de ser procedente.

4). El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrade de Gestién de Calidad et
cual se encuentra debicamente publicado en la pagina WEB de la entidad.

§).  En cumplimients con lo establecido en ¢! Sistema Integrado de Gestion de Calidad, el
contratista debe contribuir a la eficacia, el cumplimiento de las poliicas, los objetivos y requisitos
del mismo, los aspectos e impactos que generan sus actividades contractuales; asi mismo debe
participar en actividades de implementacion y fomento e un servicio de calidad y de buenas
préacticas ambientales :

6). Elcontratista debe utifizar el software BPM.gov que posee la entidad para el cantrol ejecucion
y reporte de las actividades, debiendo hacer uso responsable de! usuario y contrasefa
asignada a la terminacion def contrato presentar en 0 las actividades pendientes.

7). El contratista se obliga con el AMB a manejar y utilizar cualquier informacion escrita, gréfica, oral o
por cualquier otro medio apto para su fransmisidn, que le sea entregaca ¢ a la que tenga acceso,
de manera confidencial, garantizando por todos los medios a su alcance, que ks empleados a su
senvicio y demas personas autorizadas, respetarén la obligacion de guardar secreto y fa
confidencialidad sobre cualquier informacion recibida u obtenida. Iguaimente, las paries se
obligan a que la informacion que se suministre entre elias durante el desarrollo del contrato, sera
manejada como confidencial y solo podra ser utilizada para su debida ejecucion.

8). Las demés necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO PRIMERO: Con la sustripcion de este contrato, el AMB queda autorizado expresamente
poer el (la) Contratista para verificar sus antecedentes judiciales y la informacion que considere necesaria
en fos Sistemas de Informacidn comespondientes, con el uso y fas condiciones sefialadas en las normas
vigentes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrolios
que produzea o realice el {la) CONTRATISTA en virtud de la ejecucion del presente contrato, seran de
propiedad del AMB; Si hay lugara publicaciones se daré el respectivo reconocimiento de los dereshos
morales de autor.

21.2 IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR

La Modalidad de seleccion del presente contrato es la de contratacién directa, medianie la suscripcion
de un contrato de prestacion de servicios de apeyo a la gestion. '

213 PLAZO

El presenie oomfato de prestacian de setvicios de apoyo a la gestion tendra un plazo de UN {01) MES
Y CINCO (05) DIAS, contados a partir de la suscripcion-del Acta de Inicio por las partes, la cual se
sustribira dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

214  VALORY FORMADE PAGO

El presupuesto oficial para la ejecucion del presente contrato DOS MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y CINCC MIL PESOS M/CTE (327275.000)

El Area Metropolitana de Bucaramanga, cancelara al Contrafista el valor aqui establecido de la siguiente
manera:
« UN (01) PAGO DE FORMA MENSUAL VENCIDO POR EL VALOR DE:
{$1°950.000) M/CT.
+  UN ULTIMO PAGO CORRESPONDIENTE A LOS CINCO (05) DIAS, POR UN
VALOR DE TRESCIENTOS VEINTIC!NCO MIL ($325.000) PESOS MCTE.

Los mencionados pagos se realizaran mes vencido previa preseniacion de informe de actividades can
el avance de las mismas, allegando los pagos de seguridad social realizados de manera oportuna, junto
ton e recibido a entera satisfaccion por parte del Supervisor designado para el presente contrato.

215 DISPONIBILIDAD

Dentro del presupuesto de rentas y gastos del Area Metropolitana de Bucaramanga, existe Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 23-00790 del 17 de agosto del 2023 expedido 2023 expedido
por &l Profesional Universitario de la Subdireccion Administrativa y Financiera que se anexa al presente,
el cual ampara el valor imputable 2 la  vigencia  fiscal 2023

El presente objeto contractual se encuentra respaldado con cargo al siguiente rubro presupuestal de!

PRESUPUESTAL Presupuesto General de fa entidac AMB:
RUBRO PRESUPUESTAL . FUENTE DETALLE
2-RECURSOS SERVICIOS PRESTADOS A
2.3.2.02.02.008.2.4002.4002026 | ESPECIALES LAS EMRPESAS Y SERVICIOS
CONVENIOS : DE PRODUCCION
© E: 13101115 Pégina
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2186 PERFECCIONAMIENTO Y
LEGALIZACION

El contrato requiere para sy perfeccionamiento la firma de fas partes. La Entidad se sujeta a fo
establecido en articuio 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015, y en ei articuio 41 de fa ley 80 de 1.993
en Io refacionado con la publicacion del contrate o dispuesto por el Decrete 019 de 2012, la Ley 1712
de 2014 y el Decreto Reglamentario 103 de 2015. /

217 PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES DE
BIENES Y SERVICIOS

El presente objeto contractual se encuentra debidamente registrado en ¢l Plan Anual de Adquisiciones
de bienes y servicios del Area Metropolitana de Bucaramanga (PAA - AMB) cormespondiente a la vigencia

fiscal del afto 2023, bajo &l codigo UNSPCS

CODIGO R S DESCRIPCIGN
80111600 . Servicios de personal temporal

3. FUNDAMENTCS JURIDICOS
QUE SOPORTAN LA
MODALIDAD DE
CONTRATACION

Et contrato de Prestacién de Servicios hace parte de las fipologias contractuales que fueron
expresamente definidas por ¢l legislador. Asl, el articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993 consagra:
“DE LDS CDNTRATDS ESTATALES. Son confratos estatales todos Jos actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren ias entidades a que se refiera al presenta estatuto, previstos en ef derecho
privado o en disposiciones especiafes, 0 derivados def efercicio de fa autonomia de fa voluntad, asi como
fos dtre, a titulo enunciativo, se definen a confinuacion; (...) 3. Conirato de Prestacién de Servicios. Son
contratos de presfacion de semvicios los gue celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contrafos sdio- podran
celebrarse con personas nafurales cuando dichas actuwdaa‘es no puedan realizarse con personal de
planta o requieran conocimientos especiaiizados. En ningiin caso estos contratos generan reiacion
faboral ni prestaciones sociales y se celebrarén por el término estriclamente indispensable. (...)"

Por su parle, la Ley 1150 de 2007, en el articulo 2, define como causal de confratacion directa [a
contratacion de senvicios profesicnales y de apoyo a la gestion al indicar: “DE LAS MODALIDADES DE
SELECCION. La escogencia def contratista se efeciuard con armeglo a fas modalidades de seleccion de
iicitacion piblica, seleccitn abreviada, concurso de méritos y contratacibn directa, con base en las
sigilentes regias: {...) 4. Contratacion directa. La modalidad de sefeccion de contratacion -directa,
solamente procedera en 105 siguientes casos: (...)k) Para la prestacion de servicios profesiohales y de
apoyo a fa gestion, o pard la gjecucion de frabajos artisficos que sélo puedan encomendarse a
delerminadas personas nafurales; (...J".

Adicionalmentg, en el Decreio 1082 de 2015, articule 2.2.1.2,1.4.9 esiablece las condiciones en que se
puede contratar por'contrate de prestacion de servicios profesiones y apoyo a la gestion, susteniando
que: “Las Enfidades Estatales pueden confratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con ia persona natural 0 jurldica que esté en capacidad
de gjecutar of objefo del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En esfe caso, no es necesario que fa
Entidad Estatal haya oblenido previamente varias ofertas, de jo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrifa.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aguellos de naturaieza intelectual
diterentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiente de las funcicnes de la Enfidad Esiafal,
asi como los relacionados con actividades operaivas, Ioglsilcas 0 asistenciales.

De acuerdo conel objeto y la necesidad expuesta, se encuentra procedente realizar ia contratacion bajo
la modalidad de contratacion directa sefialada, toda vez que se irata de aclividades intelectuales
diferentes a los de consultoria que $e derivan del funcionamiento de la Entidad Estatal, asi como
actividades operaiivas; logisticas o asistenciales. .

Las enfidades pliblicas se encueniran facultadas para confratar con personas protesibnales y de apoyo
ala gestion, cuando dentro de la planta de personal de la entidad no se cuente con &l personal iddneo,
o poséyéndole, es insuficiente, en ambos casos, para cumplir con la abor encomendada.

En ese orden dg ideas, la entidad queda facultada para realizar el respectivo conirate de prestacion de
servicios de profesionales y/o de apoyo a la gestion, con aquella persona natural o juridica, que se
encuenie en capacidad de hacerky, siempre y cuando, haya demesirado fa idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de gue se trate. '

4, ANALISIS  TECNICO -~

El analisis que soporta &l valor estimado dei presente confrate $& encuenira soportado en el respectivo
estudio del secior, no obstante, el contratista debera cumplir con los siguientes faclores de formacion,
capacidad y experiencia:

ECONOMICO
CAPACIDAD: Persona natural, mayor de edad con capacidad de ejercicio. |
' EDUCACION: No requiere formacion académica
EXPERIENCIA: No requigre experiencia
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o CONTRACTUAL
AREA METROPOLITANA _
DE BUCARAMANGA ESTUDIO PREVIO VERSION: 04__
Mensualidades de UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/ICTE (§ 1°350.000)
Plazo estimaco UN (01) MES Y CINCO {05) DIAS.
Por lo que se concluye que el Area Metropolitana dé Bucaramanga destinard fa suma de DOS
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS MICTE ($2275.000) para el pago tofal
“def contratista.
Teniendo en cuenta que fa modalidad de seleccion es Contratacién Directa de conformidad con io
sefiatado en el Arliculo 2.2.1.2.1.4.9 det Decreto 1082 de 2015, ios criterios para efectuar la contratacion
JUSTIFICACION DE LOS de la persona son su idoneidad, sin formacion académica y sin experiencia en el objeto a contratar,
FACTDRES PARA LA .
SELECCION Conforme a lo anteriormente expuesto y siguiendo los parametros establecidos por Colombia Compra
Fficiente, en cuanto at estudio del sector, para los procesos de contratacién directa; se considera
pertinenie contratar a una persona natural sin formacion académica y sin experiencia, para la realizacion
de actividades de barido, recoleccion, fertilizacion, entre ofras requeridas para el mantenimiento,
conservacion y embellecimiento de las zonas verdes y parques det Municipio de Bucaramanga.
Conforme al Anexo 2 s¢ efectia el respectivo analisis del sector
SOPORTE DE TIPIFICACION, Conforme el Anexo No. 1 del presents estudio (matriz de riesgos) ef cual hace parte integral del mismo.
ESTIMACION Y ASIGNACION '
DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES _ .
De Conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 n su Arficule 2.2.1.2.1.4.5. en materia
de contratacion directa, la exigencia de garantias no es obligatoria y la justficacion para exiginas o no
debe estar en los estudios y documentos previos”; porlo que la entidad ha decidido que para el presente
contrato, no exigira al contratista garantfas de ampare al presente contrato de prestacion de servicios
de apoyo a la gestion, teniendo en cuenta que la labor se éjecuta de manera personal y los pagos estan
condicionados af cumplimiento de las actividades descritas en el alcance, considerandose que el riesgo
- al que se vera expuesta fa entidad porlas actuaciones, hechos u omisiones del contratista, se defectaran
EXIGENCIA DE MECANISMOS | al momenio de la verificacion por parte del supervisor del cumplimiento de las actividades y su pago esté
DE COBERTURA QUE sujeto al cumplimiento de las mismas. _
GARANTIZAN LAS . .
OBLIGACIONES DEL Ei Area Matropolitana de Bucaramanga en casos de presentarse incumplimientos por parte del
CONTRATISTA contratista, solucionara dichos conflictos utilizando ta imposicion de multas o la aplicacion de a clausula
penal pecuniaria.
INDICACION SI AL PROCESO _
DE SELECCION LE SON De conformidad con e numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1, y la Seccitn 4 del Decreto 1082 de 2015, el
APLICABLES ACUERDOS AMB realizd el analisis con ¢l fin de determinar si o no, los fratados intemacionales cublertos para el
INTERNACIONAL O presente proceso de contratacion y se tiene que una vez Se realizo el respectivo analisis, se pudo
TRATADOS DE LiIBRE constatar que al presente contralo, no le so licables ninguno de los tratados de libre comercio
COMERCIO VIGENTES PARA suscntos por el Estad biang.
COLOMBIA APLICABLES AL
PRESENTE PROCES(O:

Proyecto: Monica Carrillo Sarmiento- Abogada Contratista-SPl-AMB.‘&b
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