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FORMATO ESTUDIO PREVIO

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

' OBJETO: Prestacion de servicios de apoyo a la gestién para realizar
acompariamiento técnico permanente a los productores agricolas
del municipio, en especial a los productores de mora e impulsar el
desarrello de otros procesos productives propios de la secretaria. «

ALCANCE CONTRACTUAL | El objeto comprende la atencion integral a los productores de Mora
de las veredas del municipio asi mismo prestar el servicio de
acompanamiento técnico a otros productores agricolas que asi lo
requieran, haciendo énfasis en la implementacion de las Buenas
Practicas Culturales y la certificacion de predios siendo mas
amigables con el medio ambiente. v

EDUCACION Y/O Tecnoélogo agropecuario o areas afines

FORMACION REQUERIDA

EXPERIENCIA ' lgual o superior a 12 meses y que guarde relacién con el objeto a
REQUERIDA: contratar. <

-

VALOR Y FORMA DE | Se fija como valor total del contrato la suma de $7.059.600, El
PAGO: Municipio de El Retiro, realizara pagos parciales, previa entrega de
informe de actividades y constancia de pago de la Seguridad
Social, por parte del contratista al supervisor contractual con su
respectivo aval. Lo anterior, como requisitos exigidos por la
Secretaria de Hacienda y Desarrollo Financiero del municipio. -

PLAZO DE EJECUCION: A partir de la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de
 2023.~

' LUGAR DE EJECUCION: Municipio de El Retiro

SUPERVISOR: La supervision estara a cargo de la Secretaria Desarrollo
econdomico , en cabeza de un funcionaric delegado,

ORDENADOR DEL | LORENA OSSA RAMIREZ

GASTO:

PLAN ANUAL DE | 70141500 -
ADQUISICIONES:
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De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el municipio de El Retiro, requiere contratar los servicios personales
para atender la necesidad que a continuacion se describe;

1) DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION.

E! municipio de El Retiro se ha posicionado a lo largo de los afios por el trabajo en diferentes sectores
productivos, tanto agricolas como industriales, como es el caso del sector agricola con los cultivos de
mora, aguacate, café, hortalizas y flor, que se han convertido en la principal fuente de ingrescs de una
gran parte de la poblacién de nuestro municipio especiaimente de la zona rural.

Por lo anterior la administraciéon municipal a través de La Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitivo tiene contemplado el apoyo y acompafiamiento técnico permanente a los productores de
mora, entre otros, con el fin de optimizar la productividad de sus cultivos y encaminarlos a cbtener
mejores producciones en las parcelas, permitiendo implementar paquetes tecnoldgicos en busca de
alternativas que permitan su permanencia en este sector y mejorar su calidad de vida fortaleciendo la
unidad agricola familiar de los campesinos.

A si mismo se busca la planificacién de siembras, la diversidad de cultives segun demanda e
introduccién de nuevas areas de hortalizas, aguacate, mora, café y flor con la implementacién de las
Buenas Practicas Culturales y agricolas que de ser necesario permitan la certificacién del predio con el
fin de cambiar las formas tradicionales de produccion que les permita saber de sus rendimientos, tomar
decisiones y asi mismo obtener mejores retribuciones econémicas.

La justificacion técnica del proceso de contratacion, se respalda en El Plan de Desarrollo 2020-2023, "E/
Retiro contigo siempre”, en la dimension 2 “El Retiro productivo y competitivo, siempre”, bajo la linea
estratégica 1. Equidad con el Campo, el Programa 1: Primerc el Campo; Programa 2: Contigo integramos
el campo.

El trabajo en conjunto de los contratistas del programa:

Primero el Campo, apunta al cumplimiento de los siguientes indicadores:
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11. Dejar recomendaciones por escrito a los usuarios de |os servicios prestados.
12. El transporte y demas equipos requerido para el desarrollo de las actividades contractuales sera
suministrado por el contratista, el objeto contractual se desarrollara en las veredas y la zona urbana del

municipio.

COMPETITIVO
Cadige Archivistico:
Pagina: 3 de 10 ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 3600.12.25
Entegas de
paguetes ¢ 4 5
= GeinsLMmos
apgropecusrics
i
Primerc el
Campo Servicio Ge apayo
pers e fomento Unidades
organizativodeis | :c:::-uo:as % A &
Agriculturs Cam. E._'_f_;;” 5 5
pesine, Famiiiar y e
Comunitsra
Contigo Integramos el campo, apuntan a los siguientes indicadores:
S 3 Meta
{ Nombre del Indicadorde Linea
Productos Unidad i cuatranio
Programe Producio : Baso | 2020-2023
Servico de aooy0 Agremisciones
para el fomento spovadas & 3 s
dela ssocativicad
Contigo Conseio Municipel Forasiecer is
.n:e;nm.cs el de Dezsrmolio “ﬂ.:"-:t“'lwﬁ
camps Rurai CMCR g.,ioé:“.g;:sio » | 3
Munizipsl de
cessroilo rural,
Sersic:o de Participac b u
£poyc paraia orgsnizacidn de X b s
organzscénde | eveniosdeinteres >
fenas nacionaies 3ZrOpEcUsnC
Translormssidr Proyecios de
agroindusiriel transformacién - e 3
agroirduatral
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
1. Mantener actualizado, con la ejecuciéon de las actividades el sistema de informacion de la
Secretaria a través del programa SURVEY 123,
2. Cargar en el SECOP las evidencias de las visitas técnicas realizadas mensualmente.
3. Contribuir y garantizar el cumplimiento de los indicadores del Plan de Desarrollo Municipal 2020
- 2023, en los cuales esta enmarcado su objeto contractual.
4, Brindar apoyo y acompafiamiento técnico a los productores agricolas del municipio,
implementando paquetes tecnolégicos apropiados para estos.
5. Ampliar la cobertura de apoyo y acomparnamiento técnico a nuevos beneficiarios de proyectos
agricolas.
8. Apoyar a la secretarfa de Desarrollo Econémico y Competitivo con el fin de convocar a la
comunidad interesada en participar en proyectos en pro del desarrollo del sector productivo.
7. Apoyar e impulsar la ejecucion de proyectos productivos locales o con gestion de recursos con
otras entidades en pro del cuidado del medio ambiente y desarrollo agricola.
8. Realizar mensualmente minimo 35 visitas de acompafiamiento y apoyo técnico a los productores
agricolas del municipio especialmente a los de mora.
9. Apoyar activamente |a entrega de paquetes agropecuarios durante el afo cuando se requuera
10. Atender de manera oportuna los servicios requeridos por la comunidad.

13. Apoyar activamente Ia realizacion de las diferentes actividades dentro de la celebracion de la
semana de la mascota y el caballo.
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14. Apoyar activamente la organizacion y realizacion de la cabalgata de nifios y la tradicional del 28
de diciembre en el marco de la celebracion de las fiestas de los negritos.

a) Obligaciones Generales del contratista +

y ¥ Cumplir con todas las actividades descritas en el estudio previo, contrato y propuesta.

2. Dar cumplimiento al objeto del contrato con la mejor calidad posible y responder por el mismo.
9 Velar por el cuidado y la conservacion de los bienes que le sean encomendados para el
cumplimiento de las actividades.

4, Comprometer la méxima diligencia y empefio para el desarrollo del objeto del Contrato.

5. Preparar por sus propios medios los informes y las operaciones que deba realizar para el logro
de los objetivos contenidos en este Contrato.

6. Atender los llamados y observaciones del MUNICIPIO tendientes a mejorar la prestacién del
servicio.

7. Acreditar mensualmente el pago de las obligaciones del sistema de Seguridad Social y demas
obligaciones en materia tributaria,

8. Realizar un manejo apropiado de la informacién que a bien le disponga el municipio para el objeto

contractual, asi mismo una utilizacién adecuada de los recursos tecnolégicos, puestos a disposicién para
el desarrollo de sus actividades.

9. Preparar por sus propios medios los informes y las operaciones que deba realizar para el logro
de los objetivos contenidos en este Contrato.

10. Comprometer la maxima diligencia y empefio en las labores encomendadas.

s Presentar informes escritos mensuales al supervisor que den cuenta de su gestién, ademas de
presentar los informes que eventualmente se requieran,

b) Obligaciones del Municipio .

—
-

Verificar que la documentacion presentada por el contratista sea oportuna y cumpla con los requisitos
legales a través del supervisor contractual y secretario de despacho.

Expedir el Registro Presupuestal.

Aprobar las respectivas garantias para amparar los riesgos del contrato (Si hay lugar a ellas).
Designar un Supervisor del contrato.

Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, a través del Supervisor del
contrato.

Dar respuesta oportuna a través del Supervisor designado a las peticiones del contratista.

Cancelar oportunamente sus obligaciones contractuales en los plazos pactados.

o R

No

c) Obligaciones de la Supervision

La supervision estara a cargo de la Secretaria de’Desarrollo Econémico Y Competitiv6. en cabeza de
un funcicnario delegado, quien vigilara la ejecucién del contrato, hasta su finalizacion, previo
cumplimiento de los requisitos legales. En tode caso, las obligaciones de la supervision deberan
sujetarse a lo dispuesto en los articulos 82, 83 y 84 de la ley 1474 de 2011 y tendra a cargo los siguientes
COMPromisos:

1. Tener contacto constante y directc con las partes del contrato y servir de enlace y medio de
comunicacién entre las mismas.
2. Suscribir acta de inicio del contrato.
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3. Revisar y constatar que las partes cumplan con todas las obligaciones convenidas, respetando las
especificaciones técnicas y economicas previstas en su oferta y en el contrato.

4, Verificar que los servicios o actividades a desarrollar se lleven a cabo por el valor exclusivamente

convenido.

Emitir los conceptos que requiera el ordenador de gasto con la ejecucién del contrato.

Solicitar aclaraciones y explicaciones sobre la ejecucion del contrate cuande se requiera.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social integral y pagos de

parafiscales, durante la ejecucién del contrato, si es el caso.

8. Mantener informado al secretario de despacho sobre los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcién o puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando tal
incumplimiento se presente.

9. Revisar gue el objeto del contrato se cumpla a cabalidad y suscribir el acta terminacién.

10. Elaborar actas de supervision parciales, correspondientes a la ejecucion del contrato, que avalen los
pagos realizados a los contratistas.

11. Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP y rendicién en la plataforma que disponga la
Contraleria, de todos los documentos inherentes a su gestion como supervisor,

12. Informar de manera oportuna al secretario de despacho, de cualquier solicitud de adicion
presupuestal, prorroga, suspension, terminacion, incumplimiento en el transcurso del contrato, para
que la entidad pueda analizar la mismas con debido tiempo.

i o

; &
Autorizaciones: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y Decreto 23 del 17 de
febrero de 2023. -

Permisos, no aplica.
Licencias, no aplica.

2) IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El contrato a suscribir es de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, teniendo
en cuenta los articulos 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, articulo 2, literal h) del numeral 4 de la Ley
1150 de 2007, y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

3) JUSTIFICACION VALOR DEL CONTRATO

El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de seleccion objetiva establecidos
conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento, la formacién

académica y la experiencia exigida para |a idonea ejecucién del contrato, en concordancia con el plan
de accion de la Entidad, y el Plan Anual de Adquisiciones

Para poder adelantar el municipio de El Retiro los tramites administrativos de pago, el contratista debera
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como: Recibo a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato en el que se acredite el cumplimiento del objeto y de las
obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la seguridad social
como salud, pensién y riesgos laborales; y demas documentos necesarios para el pago.

4) LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.
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La contratacion que se pretende realizar sera a través de la modalidad de contratacion directa
fundamentada en la ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, art. 2.2.1.2.1.4.9.

“Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de gjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de fo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrifa.”

El articulo 32, Numeral 3 de |a ley 80 de 1993, establece: “Son contratos de prestacion de servicios los
que celebren las entidades estatales para desarrolfar aclividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de fa entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados”.

En el mismo sentido mediante Sentencia N° CE SlII E 41718 DE 2013 del Consejo de Estado, podemos
colegir, la naturaleza asistencial del contrato que se pretende suscribir, lo siguiente:

"Se puede afirmar, sin lugar a mayor dubitacion, que la realidad material de las expresiones legales
",..para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion..." engloba necesariamente una
misma sustancia juridica: la del contrato de prestacion de servicios definido en el articulo 32 No 3 de la
ley 80 de 1993 y que no es otro que aquel que tiene por objeto apoyar la gestion de la entidad requirente
en relacion con su funcionamiento o el desarrollo de actividades relacionadas con la administracion de
la misma, [2] que en esencia no implican en manera alguna el ejercicio de funciones publicas
administrativas [3]. En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se
fortalece la gestién administrativa y el funcionamiento de las entidades publicas, dando el soporte o el
acompafiamiento necesario y requerido para el cumplimiento de sus propoésitos y finalidades cuando
estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos ordinarios, no los pueden satisfacer; o la
complejidad de las actividades administrativas o del funcionamiento de |la entidad publica son de
caracteristicas tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman conocimientos especializados
que no se pueden obtener por los medios y mecanismos normales que |a ley le concede a las entidades
estatales.”

5) CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “Por tratarse de contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido varias ofertas.”

6) EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

FUENTE DE LOS RECURSOS
Sistema General de Participacion{SGP) 2 $0
| Sistema General de Regalias (SGR) $0

-ic / Q Caile @) N° 20 - 40 Parque Principa
DE EL RHIR ©Linea de atencién: 402 5450
Y Fi Rebire - Antioguia - Colamibus

weny-elretiro-antioguiz.gov.ca




MIPG Version: 02
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y ety

Ty COMPETITIVO
‘ Cadigo Archivistico:
Pagina: ﬁle 10 ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 3600.12.25
Presupuesto General de la Nacion(PGN) $0
RECURSOS PROPIOS $ 7.059.600
RECURSOS DE CREDITO $0
TOTAL $ 7.059.600

RUBRO: 2.3 2.02.02.009.170909900.101.2111 SERVICIO DE EXTENSION AGROPECUARIA.

CDP: 1684 de 2023

DESTINACION DEL GASTO: Inversion

VALOR: $7.059.600

PLAZO: a partir de la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2023.

FORMA DE PAGO: El Municipio de El Retiro, realizara pagos parciales, previa entrega de informe de

actividades y constancia de pago de la Seguridad Social, por parte del contratista al supervisor
contractual con su respectivo aval. Lo anterior, como requisitos exigidos por la Secretaria de Hacienda
y Desarrollo Financiero del municipio.

CRITERIOS DE SELECCION.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, /as Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate.

Con base en lo anterior, las condiciones de idoneidad y experiencia que debe cumplir el contratista
que se pretende contratar para el desarrollo del presente objeto contractual es el siguiente: Ser tecnélogo
agropecuario o areas a fines, con experiencia acreditada en esta area igual o superior a 1 afio y que
guarde relacién con el objeto a contratar.

En razon a la modalidad de contratacidn directa de la prestacién de servicios y de apoyo a la gestién la
persona natural, debera aportar los certificados que soporten la experiencia relacionada con las
actividades y el alcance del objeto del contrato.

7) ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

La Entidad evalu¢ el Riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos, de acuerdo con el Manual para la Identificacién y cobertura del Riesgo en los
procesos de Contratacion, Version M-ICR-01, que para el efecto expidié Colombia Compra Eficiente y
el CONPES 3714 de 2011.
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[ [ [entaformay plazos { |
el convenidos ‘
|
Revision mensual del
supervisor de las
, actividades !
o Demandas en las = o contractuales a |
g | §| Demandaso | o oigsedeclare | B | x través de los = g
o8|, indemnizaciones : Ble 2 ; - | =
o Bl E G| 8| | lasoldardadal | 8| G|, Bl & informes de S8l B
‘ gi2lo|lg| P el Municipioen | & | = £ seguimiento. ol €
| il i v ) é ' asuntos de Elw 3 Evaluacion de o | 3
| ! derecho laboral, | ™ alternativas optimas. !
! concertacion y !
E Planeacion ’ |
R | adecuada |
Probabilidad del Riesgo
Categoria ' Valoracion
Raro (Puede ocurrir excepcionalmente) 1
Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 2
° Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) ‘ 3
| :
T
‘s Probable (Probablemente va a ocurrir) f 4
© !
In !
E | Casi cierto (Ocurre en la mayoria de circunstancias) 5

Impacto de Riesgo

Calificacién Cualitativa Calificacién Monetaria
! | Obstruye la ejecucion del contrato de manera | Los sobrecostos no representan mas del uno por
Insignificante : intrascendente ciento (1%) del valor del contrato
2 Dificulta la ejecucién del contrato de manera )
baja. Aplicando medidas minimas se puede L.os sobrecostos no representan mas del cinco por
1 0,
Menor lograr el objeto contractual ciento (5%) del valor del contrato
3 : :
Afecta la ejecucion del contrato sin alterar el | Genera un impacto sobre el valor del contrato entre
Moderado beneficio para las partes el cinco (5%) y el quince por ciento (15%)
4 Obstruye la  ejecucion  del  contrato | :
sustancialmente pero aun asi permite la Incrementa el valor dgl contrato entre el quince
Mayor consecucion del objeto contractual (187%) ¥ el rainta por clonto (0%}
5 Perturba la ejecucion del contrato de manera " : Bre ol et | &
grave imposibilitando la consecucion del objeto .mPaCO so.m y v‘:or g8l om0 BrL Mgs. det
' Catastréfico contractisl treinta por ciento (30%)
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Categoria del Riesgo

Valoracion del Riesgo Categoria

Riesgo extremo

= Riesgo alto

Riesgo bajo

8) LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR.

De conformidad con el objeto a desarrollar, si bien se podrian presentar riesgos en la ejecucion del
contrato, existen elementos tanto facticos como juridicos que nos permiten determinar su no exigencia.

Es por ello, que de acuerdo a los siguientes supuestos facticos y juridicos no se hace exigible ninguna
garantia por parte de la entidad al contratista.

1. Laforma de desembolso.

2. El Decreto 1082 de 2015, Excepciones al otorgamiento del mecanismo de cobertura del
riesgo. Las garantias no seran obligatorias en la Contratacién Directa, en los contratos de
empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro, y en los contratos cuyo valor sea
inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia prevista para cada entidad, caso en el
cual correspondera a la entidad contratante determinar la necesidad de exigirla.

El contratista NO prestara garantia Unica que avalare el cumplimiento de las obligaciones surgidas del
contrato,

9) PROCESO DE CONTRATACION COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL: SI___ NO X

10) PROCESO DE CONTRATACION INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: SI__X__
NO

- - &Mc_ C’
MARIA ELENA BOTERO GARCIA
DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

Exabor6. Maria Elens Botero e‘-QE_E“é’
Revisd: Angela Maria Bedoya Q.
Fecha: hov de 2023
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ETAPA DE PLANEACION CONTRACTUAL

1) NOMBRE DEL PROYECTO: Fortalecimiento del sector agropecuario a través de la ejequcién
de programas que impulsen la productividad y competitividad del campo en el municipio de El Retiro. *

2) CODIGO DE VIABILIZACION: 2020056070042, +/
3) FUENTE DE FINANCIACION

FUENTE DE LOS RECURSOS
Sistema General de Participacion (SGP) $§ 0
Sistema General de Regalias (SGR) $ O
Presupuesto General de la Nacién (PGN) $ 0
RECURSOS PROPIOS $7.059.600 ~
RECURSOS DE CREDITO $ O
TOTAL (Debera sumar el valor total de (los)
CDP) $ 7.059.600 *

4) FUENTE DE FINANCIACION:

RUBRO: 2.3.2.02.02.009.170908900.101.2111.SERVICIO DE EXTENSION AGROPECUARIA. ~
CDP: 1684 de 2023 —

DESTINACION DEL GASTO. Inversién ~

VALOR: $7.059.6007

OBJETO: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para realizar acompafamiento técnico
permanente a los productores agricolas del municipio en especial a los productores de mora e
impulsar el desarrollo de otros procesos productivos propios de la secretaria

5) Caodigo Plan Anual de Adquisiciones
70141500

6) ANALISIS DEL FUTURO CONTRATO DESDE LA PERSPECTIVA LEGAL.

Este proceso de contrataciéon, se respalda en El Plan de Desarrollo 2020-2023, "Ef Retiro contigo
sfempre", en la dimensién 2 "El Retiro productivo y competitivo, siempre”, bajo la linea estratégica 1.
Equidad con el Campo, el Programa 1: Primero el Campo; Programa 2. Contigo Integramos El Campo.

La competencia frente a la prestacion del servicio publico de extensién agropecuaria corresponde a los
municipios y distritos, quienes deberan armonizar sus iniciativas en esta materia, con las de otros
municipios y/o el departamento al que pertenece, a fin de consolidar las acciones en un Unico plan
denominado Plan Departamental de Extension Agropecuaria.

7) ANALISIS DEL FUTURO CONTRATO DESDE LA PERSPECTIVA COMERCIAL:

El servicio que se pretende contratar podra ser prestado por un tecndlogo del area agropecuaria, su
principal objetivo es mejorar la calidad de los procesos de produccion, diversificacion de cultivos y
planificacion de siembras fundamentada en principios tecnolégicos, estudia los factores fisicos,
quimicos, biologicos, ecendmicos y sociales que influyen o afectan al proceso productivo.

Las principales actividades que debera realizar este tecnélogo son desarrollar procesos productivos
agricolas, brindar apoyc y acompafiamientc técnico a los productores del Municipio de El Retiro.en
especial a los productores de mora, en el manejo integrado de los diferentes cultivos del municipio en
equilibrio con los recursos naturales rencvables en forma racional, su actividad va dirigida al desarrollo
del sector agropecuaric y del medio rural, en este sentido planifica, coordina y realiza y apoya las
acciones encaminadas al buen desarrolio del sector agricola.

Para realizar el apoyo y el acompafiamiento técnico por parte de este contratista a los productores de
mora del municipio y de otras actividades que le sean delegadas, debera desplazarse a las diferentes

am :: -
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DE EL Im ©f inma de gioncitn 402 5450
s i K Hatro - Anticcpaa - Colombia

=1 www-clrotro-antioquia. gov.co




SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y MIPG Versién: 02

COMPETITIVO Aprobado: 2020-01-30
Pagina: 2de4 ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO e

ETAPA DE PLANEACION CONTRACTUAL

veredas en las cuales se pretenden implementar las diferentes estrategias establecidas por la
direccion de desarrollo rural.

8) ANALISIS DEL FUTURO CONTRATO DESDE LA PERSPECTIVA FINANCIERA:

La Administracién municipal procedié a consultar los contratos con objeto contractual similar, los
cuales se relacionan a continuacion:

El contrato # 76 de 2021 por un valor de $ 33.000.000 en un plazo de 11 meses y un objeto
contractual: Prestacion de servicios de apoyo a la gestidon para impulsar el desarrollo de procesocs
productivos propios de |a secretaria, ademas de realizar acompafamiento técnicc permanente a los
productores de hortalizas del municipio, el contratc nimero 186 de 2022 por un valor de $22 260.000
un plazo de 6 meses con objeto contractual Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para realizar
acompafiamiento técnico permanente a los productores agricolas del municipio en especial a los
productores de mora e impulsar el desarrollo de otros procesos productivos propios de la secretaria,
contrato # 355 de 2022 por 4.5 meses valor de $15.800.000 con objeto contractual: Prestacion de
servicios de apoyo a la gestiéon para realizar acompafiamiento técnico permanente a los productores
agricolas del municipio en especial a los productores de mora e impulsar el desarrollo de otros
procesos productivos propios de la secretaria y los siguientes contratos encontrados en el SECOP con
valor y objeto contractual similar, para determinar el valor aproximado de este tipo de contrato.
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9) ANALISIS DEL FUTURO CONTRATO DESDE LA PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL:

Se pretende contratar en la entidad un tecnélogo agropecuario para brindar apoyo'y acompafiamiento
técnico a los productores agricolas del municipio del Retiro, el cual tendra como objetivo proyectar
acciones que promuevan un desarrollo competitivo para el sector agropecuario en equilibrio con el
medio ambiente, esta contratacion de servicios se plantea debido a que La Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitivo no cuenta con personal vinculado idéneo para la prestacion de este servicio

10) ANALISIS DEL FUTURO CONTRATO DESDE LA PERSPECTIVA TECNICA:

a) Obligaciones Especificas del Contratista

1S Mantener actualizado, con la ejecucion de |as actividades el sistema de informacién de la
Secretaria a través del programa SURVEY 123.

2 Cargar en el SECOP las evidencias de las visitas técnicas realizadas mensualmente.

3. Contribuir y garantizar el cumplimiento de los indicadores del Plan de Desarrollo Municipal 2020
- 2023, en los cuales esta enmarcado su objeto contractual.

4. Brindar apoyo y acompafiamiento técnico a los productores agricolas del municipio,
implementando paquetes tecnolégicos apropiados para estos.

5. Ampliar la cobertura de apoyo y acompafiamiento técnico a nuevos beneficiarios de proyectos
agricolas.

6. Apoyar a la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitivo con el fin de convocar a la
comunidad interesada en participar en proyectos en pro del desarrollo del sector productivo.

7. Apoyar e impulsar la ejecucidn de proyectos productivos locales o con gestién de recursos con
otras entidades en pro del cuidado del medioc ambiente y desarrollo agricola.

8. Realizar mensualmente minimo 35 visitas de acompafiamiento y apoyo técnico a los
productores agricolas del municipio especialmente a los de mora.

9. Apoyar activamente |a entrega de paquetes agropecuarios durante el afio cuando se requiera.

10. Atender de manera oportuna los servicios requeridos por la comunidad.

1. Dejar recomendaciones por escrito a los usuarios de los servicios prestados.

12.  El transporte y demas equipos requerido para el desarrollo de las actividades contractuales
sera suministrado por el contratista, el objeto contractual se desarrollara en las veredas y la zona
urbana del municipio.

13.  Apoyar activamente ia realizacién de las diferentes actividades dentro de la celebracién de la
semana de la mascota y el caballo.
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14. Apoyar activamente la organizacion y realizacion de la cabalgata de nifios y la tradicional del 28
de diciembre en el marco de la celebracion de las fiestas de los negritos.

b) Obligaciones Generales del contratista v

1 Cumplir con todas las actividades descritas en el estudio previo, contrato y propuesta,

2 Dar cumplimiento al objeto del contrato con la mejor calidad posible y responder por el mismo.
o Velar por el cuidado y la conservaciéon de los bienes que le sean encomendados para el
cumplimiento de las actividades.

4 Comprometer la maxima diligencia y empenio para el desarrolic del objete del Contrato.

5 Preparar por sus propios medios los informes y las operaciones que deba realizar para el logro
de los objetivos contenidos en este Contrato.

8. Atender los llamados y observaciones de! MUNICIPIO tendientes a mejorar la prestacion del
servicio.

7. Acreditar mensualmente el page de las obligaciones del sistema de Seguridad Social y demas
obligaciones en materia tributaria.

8. Realizar un manejo apropiado de la informacion que a bien |le disponga el municipio para el
objeto contractual, asi mismo una utilizacién adecuada de los recursos tecnolégicos, puestos a
disposicién para el desarrollo de sus actividades.

9. Preparar por sus propios medios los informes y las operaciones que deba realizar para el logro
de los objetivos contenidos en este Contrato.

10.  Comprometer la maxima diligencia y empefio en las labores encomendadas.

1. Presentar informes escritos mensuales al supervisor que den cuenta de su gestién, ademas de
presentar los informes que eventualmente se requieran.

11)  ANALISIS DEL RIESGO DEL FUTURO CONTRATO

La entidad evalué el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos. El resultado de este ejercicio es la matriz de riesgos que se incorpora en los
estudios previos.

&MC\ _\
£A ELENA BOTERO GKRclA
Direccién de Desarrollo Rural

Elaboré: Maria Elena Botero G. % &4 >
Reviso: Angela M. Bedoya.
Fecha: nov de 2023
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MUNICIPIO DE EL RETIRO Pag. 1de 3
_[Estado

VIGENTE

Certificado de Disponibilidad Nro: 1684

Fecha de Impresién: 31-0c1-2023 ABEDOYA
Fecha de la Reserva: 31-0ct-2023  Fecha de Vencimiento: 311122023

Los suscritos responsables del manejo presupuestal de MUNICIPIO DE EL RETIRO, en cumplimiento de los Anticulos 71y 73
del Decreto 111 de 1996 y Articulos 56, 57, 58, 59, 60, 61 y 64 del Acuerdo 033 de 1669 :

CERTIFICA
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2023 existe disponibilidad

presupuestal segun el siguiente detalle:

Cédigo ' Fondo Nombre - Vir Reservado
11,2.3.2.02.02.003 410404200 104 1421 SERVICIO DE ASISTENCIA EN TEMAS DE DESARROLLO SEGUN $5.351,841.00
11.2.3.2.02.02.009.170909900 101 2111.SERVICKD DE EXTENSION AGROPECUARIA $41.418,201.00
01.2.3.2.02.02.009.320201900 101 1515.SERVICIO DE SANIDAD ANBMAL $41,455,185.00
01.2.3.2.02.02.009.250200403 0 2214.SERVICIO DE APOYO PARA EL MEJORAMIENTO DE PRODUCTOS O PROC $8,000,000 00
01.2.3.2.02.02.009.350201703 101 2212.SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA EMPRENDEOORES Y/O EMPRE §14,119,200.00
011.2.3.2.02,02,009.350203907 101 2331.FORTALECIMIENTO A LOS ACTORES TURISTICOS A TRAVES DE LAASISTI $7,059,600.00

| ' & DI BEDOYA LOPEZ J

(REVISO} SRIADE M\' DESARROLLO FINANCIERO

NINGUNO . 7

“"ALCALDIA DE EL RETIRO "CONTIGQ SIEMPRE" *

NOLBER DE JESUS BEDOYA PUERTA
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Certificado de Disponibilidad Nro: 1684

Fecha de Impresién: 31-Oct-2023 ABEDOYA
Fecha de la Reserva: 31-Oct-2023 Fecha de Vencimiento: 31/12/2023

Los suscritos responsables del manejo presupuestal de MUNICIPIO DE EL RETIRO, en cumplimiento de los Articulos 71 y 73
del Decreto 111 de 1998 y Articulos 56, 57, §8, 59, 60, 61 y 84 del Acuerdo 033 de 1899 ’

CERTIFICA
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2023 existe disponibilidad

presupuestal segin el siguiente detalle:

Céadigo Fondo ~ Nombre Vir Resorvado

012320202.000.30203908 101 2321 SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICAA LOS ACTORES TURISTICOS $11,038,000.00
Total:  $148,486,040.00

Que se Reserva la suma de : Ciento Cuarenta y Ocho Millones Cuatrocientos Ochenta y Seis Mil
Cuarenta Pesos.. ($148,486,040.00)

Descripclén:
PRESTACION DE SERVICIOS DES ECONOMICO

Informacién Complementaria:
MGA . Productos
No Regisira
BPIM
No Registra
CPC - Bienes y servicios
No Registra
{ ANDRES FEUPE BEDOYA OCAMPO ] | umm_uoom LOPEZ YR
(ELABORO) DIRECTOR PRESUPUESTAL Y CONTABLE (REVISO) SRIA DE HACIENDA Y DESARROLLO FINANCIERO
| NINGUNG . e

“ALCALDIA DE EL RETIRO "CONTIGO SIEMPRE"*

NOLBER DE JESUS BEDOYA PUERTA
Mumumwmmrummmmummwwm

———Doweraed by CamSeannar




Or S Wy .

WHRDOR )  nNDOGLAY - OmpERg (3
200 UOsane a0 UGS

i

¢ .
IO\ § OO R OF - OF o OF I 6

I EMHINEIS ODUNOD |
LOdLLIA 13 3Q

71 WO 1Y

0 AON ¥HO34
% WA OSASE
g oNoaY =

'|lepog pepunbes e ap obed ap ePURISUCD A SSpEpIADE 8p Bulojul 3p eBagus ewnaid ‘sejenied ofied 8P see J04

Bleja0ss g) ap sowdoud soagonposd

£0s800Jd 50,10 ap ojjouEsep |8 Jesindu @ rIow ap seoPnposd soj B |eradsa ua oidpiunuw |ep sejoojbe
sasopnpo.d soj e sjuaueunad 001USg) OjuBIWeUedwooe Jezies) eied ugnsab e) e odode 8p SORIAIES Bp UQESAIY

2900209500202 :01LD23A0¥d 130 091000

009'650°Z $ :IVIDI40 OLSINANSINd

oAljadwo) A conucuod3 Ojj0LIBSS(] BUBIBI0S

‘VLIOINOS 3ND V§V.L3y03s

ATRE ) NDUQ, ) viNald Z3HINYYE ¥YSSO YNINO I OHD 30 VI¥V13¥03S
N T VNN V.1¥3Nd YAOQ3E H3GTON IVIDINAN 3CTVDTY YNNI
/w ﬂ.ﬂ&m\ IAINPOIGBPELEIBII0S O2INO¥LD3 13 OFUUO0D
i O 0Z #0Z 3TIVD NOID23¥Ia
gl VINNIS [einy ojjolesaq eiopaia 098VD
loivtseiz YInQ3ao VIOHVYO 0HI108 VNI 13 VINYN s
= iete ooizacsy soomane  vismnes
VIBNOTOONYS Oonva 130 VHIIONVNIS NOIOVINHOLNI
O2INO¥10373 OIHUO0D
ONO4373L O¥IL3Y 13 'LZ€ZNE 6L ITIVO ViSILVHINOD 130 NOIDO3¥Ia
GO LGS 1L LINFDD ON3OIND YAOT3S ¥3ANVXI TV ANNOHI 'VASLLVHINOD
£20Z °P I¥EW3IDI0
8p | € |2 BISeY Ol 3p E0E |9 BULY B 8pSap oevie
‘oidounw [op oARgadwo?) A 0OILQUODS Ojl0ESa( 9 BLIEISISS B
Jod sopifince sopsinbal OWod JoUSIUE 07 '|EAE OADSdSS) NS LD [BNIDRILCD JoSIAISdNS [e ejsgenuad ap eped jod 09vd 3aQ YWN04|

NOIOVLVALINOD V130 013780

¥891 :dAO A 009°650°2S “HOIVA
006606041°600'20°20°2°€°Z :0HENY
€202 30 AON “YHO3d

0E-10-0207 “opeqody
20 TUQISISA OdIN

TVYNLOVHINOGD AVAIMYAOW ¥VINVI3AY YHvYd QNLIDMOS

OALLIL3dNOD A OJINONOD3 OTI0HNVYSIA 30 VINV.LINO3S

| op | euwibegq
12 B

o



..f..
SR

{
-

5 BT
e

3 A .; s

e X

ATe s
£33 S
rr




MIPG Version: 02

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y ADrebado: 2E-H190

COMPETITIVO

Cédigo Archivistico:
Pagina: 1de1 3600.12.06

LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVO DEL MUNICIPIO DE EL RETIRO,
ANTIOQUIA
HACE CONSTAR QUE:

No existe personal suficiente en la planta de cargos de la administracién municipal de El Retiro para realizar
las actividades de Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para realizar acompafiamiento técnico
permanente a los productores agricolas del municipio en especial a los productores de mora e Impulsar el
desarrollo de otros procesos productivos proplos de la Secretaria.

Por lo tanto, se hace necesario suscribir un Contrato de Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestién, con
personal Idéneo para que ejecute las siguientes actividades:

1. Mantener actualizado, con la ejecucién de las actividades el sistema de informacién de la Secretaria
a través del programa SURVEY 123.

2, Cargar en el SECOP las evidencias de las visitas técnicas realizadas mensualmente,

3. Contribuir y garantizar el cumplimiento de los indicadores del Plan de Desarrollo Municipal 2020 -
2023, en los cuales esta enmarcado su objeto contractual.

4. Brindar apoyo y acompafamiento técnico a los productores agricolas del municipio, implementando
paquetes tecnolégicos aproplados para estos.

5. Ampliar la cobertura de apoyo y acompanamiento técnico a nuevos beneficiarios de proyectos
agricolas.

6. Apoyar a |a secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitivo con el fin de convocar a la comunidad
interesada en participar en proyectos en pro del desarrollo del sector productivo,

A Apoyar e impulsar la ejecucién de proyectos productivos locales o con gestién de recursos con
otras entidades en pro del cuidado del medio ambiente y desarrollo agricola.

8. Realizar mensualmente minimo 35 visitas de acompanamiento y apoyo técnico a los productores
agricolas del municipio especialmente a los de mora.

9. Apoyar activamente la entrega de paquetes agropecuarios durante el afo cuando se requiera.

10. Atender de manera oportuna los servicios requeridos por la comunidad.

1. Dejar recomendaciones por escrito a los usuarios de los servicios prestados,

12 El transporte y demés equipos requerido para el desarrollo de las actividades contractuales sera
suministrado por el contratista, el objeto contractual se desarrollara en las veredas y la zona urbana del
municipio.

13. Apoyar activamente la realizacion de las diferentes actividades dentro de la celebracion de la semana

de la mascota y €l caballo.
14. Apoyar activamente la organizacién y realizacion de la cabalgata de niflos y la tradicional del 28 de
diciembre en el marco de la celebracién de las fiestas de los negritos.

Lo anterior con base en lo establecido en el Decreto 1737 de agosto de 1988 del Ministerio de Hacienda y
Crédito Pablico y Ley 1150 de 2007, articulo 2 numeral 4 literal h.

La persona seleccionada tiene la experiencia relacionada con el objeto a desarmollar y posee el perfil adecuado
(e Coei R

LORENA OSSA RAMIREZ
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitivo

ELABORO: Maria E. Bat
REVISO: Lorena Ossa R QLU\ QA
FECHA: Noviembre de 2023

Q Calle 20 N° 20 - 40 Parque Principal
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y MIPG Vorsion: 02

COMPETITIVO Aprobado: 2020-01-30
" Caodigo Archlivistico:
Péagina: 1de1 36001206

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVO DEL MUNICIPIO
DE EL RETIRO - ANTIOQUIA

EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES
CERTIFICA QUE:

JHONNY ALEXANDER BEDOYA QUICENO, identificado con C.C 71.557.365,
posee la IDONEIDAD y EXPERIENCIA requerida para la ejecucion de la labor
encomendada por el MUNICIPIO DE EL RETIRO, cuyo objeto es Prestacion de servicios
de apoyo a la gestion para realizar acompafiamiento técnico permanente a los
productores agricolas del municipio en especial a los productores de mora e impulsar el
desarrollo de otros procesos productivos propios de la Secretaria.

Razon por la cual con su acompafiamiento, el Municipio lograra altos niveles de eficiencia,
eficacia y efectividad en cada una de las tareas a implementar, asegurando el
cumplimiento del imperio de |a ley.

Igualmente ha demostrado su experiencia en la materia a contratar, especificamente en el
sector publico.
Esta certificacion se expide en los términos del Decreto 1082 de 2015.

Dada en el Municipio de El Retiro a los tres (3) dias del mes de NOVIEMBRE de 2023.

Atentamente,

bcreﬂo G&f Q

LORENA OSSA RAMIREZ
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitivo

-~

ALCALD lA & '/ Q Calle 20 N° 20 - 40 Pasque Principal
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LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVO
DEL MUNICIPIO DE EL RETIRO, ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el contrato suscrito con el sefior JHONNY ALEXANDER BEDOYA QUICENO
identificado con la cedula de ciudadana nimero 71.5657.365, cuyo objeto es Prestacion de
servicios de apoyo a la gestion para realizar acompafamiento técnico permanente a los
productores agricolas del municipio en especial a los productores de mora e impulsar el
desarrollo de otros procesos productivos propios de la Secretaria, se encuentra al dia en
materia de documentacion exigible ley 190 de 19965.

Formato Unico de hoja de vida, formato de bienes y rentas, certificado de
antecedentes disciplinarios vigente, certificado de contraloria, Certificado de
antecedentes Judiciales de la policia Nacional, Certificado del Sistema Nacional de
Medidas Correctivas, copia de tarjeta profesional, afiliacion al sistema de
seguridad social, RUT, cedula de ciudadania

Se expide a los tres (3) dias del mes de noviembre del afio 2023

Secretaria de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitivo

- - .
ﬁmm % ',, 3 Q@ Calie 20N° 20 - 40 Parque Princioal
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