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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD. 

 

 

La Secretaría Distrital de Movilidad es un organismo del sector central con autonomía 
administrativa y financiera, que tiene por objeto orientar y liderar la formulación de las políticas 
del sistema de movilidad para atender los requerimientos de desplazamiento de pasajeros y de 
carga en la zona urbana, tanto vehicular como peatonal, y de su expansión en el área rural del 
Distrito Capital, en el marco de la interconexión del Distrito Capital con la red de ciudades de la 
región central, con el país y con el exterior. 
 
El Concejo de Bogotá, mediante Acuerdo 257 del 30 de noviembre de 2006, “Por el cual se 
dictan normas básicas sobre la estructura, organización y funcionamiento de los organismos y 
de las entidades de Bogotá, Distrito Capital”, creó la Secretaría Distrital de Movilidad, en su 
artículo 108 establece que es un organismo del sector central con autonomía administrativa y 
financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulación de las políticas del sistema de 
movilidad para atender los requerimientos de desplazamiento de pasajeros y de carga en la 
zona urbana, tanto vehicular como peatonal y de su expansión en el área rural del Distrito Capital 
en el marco de la interconexión del Distrito Capital con la red de ciudades de la región central, 
con el país y con el exterior. (en adelante la Secretaría o la Entidad). 
 
Mediante Decreto 672 de noviembre 22 de 2018 "Por medio del cual se modifica la estructura 
organizacional de la Secretaría Distrital, de Movilidad y se dictan otras disposiciones”, en su 
artículo 3. Estructura Organizacional, establece la creación de la Oficina de Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones, encargada de la modernización e innovación de la 
Secretaría, mediante el uso adecuado de las tecnologías de información y comunicaciones, la 
cual hace parte del Despacho de la Secretaría. 
 
De igual manera el artículo 6, del mencionado Decreto, señala como funciones de la Oficina de 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, entre otras las siguientes:  
 

“(…) 8. Definir en coordinación con las demás áreas, las necesidades que en materia 
de tecnologías de la información y las comunicaciones (Tics) requiere la entidad. 

 
9. Implementar y adelantar acciones de carácter tecnológico e informático para el 
mejoramiento continuo de las tecnologías de la información y las comunicaciones 
(Tics) y el desarrollo de estas. 

 
10. Administrar el proceso de operación, mantenimiento y actualización del hardware 
software y sistemas de información de la entidad. 
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(…)14. Diseñar e implementar estrategias que fomenten el uso y apropiación de 
las tecnologías de la información y de las comunicaciones, en coordinación con las 
demás áreas de la entidad. 

 
(…)16. Brindar el soporte técnico a los sistemas de información de la entidad y 
generar un ambiente de seguridad y disponibilidad de la información.” 
 

En tal sentido, la Oficina de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones – OTIC, es la 
encargada de identificar las necesidades tecnológicas de software, hardware y servicios de TI; 
así como consolidar las solicitudes que en esta materia se envían por parte de las diferentes 
dependencias de la Entidad, dentro de lo cual se resalta la siguiente: 
 
Dirección de Investigaciones Administrativas al Tránsito y Transporte - Subdirección de 
Contravenciones: Presentó solicitud a través de correo electrónico del 8 y 15 de marzo del año 
en curso, en el cual manifiestan la necesidad de contar con mecanismos para proceso de 
autenticación biométrica para diferentes procesos y/o tramites que se prestan a la ciudadanía 
por parte de la Entidad. 
 
Dado que actualmente la Secretaría no cuenta con la infraestructura y las características 
descritas en la Resolución 5633 de 2016, Por la cual se reglamentan las condiciones y el 
procedimiento para el acceso a las bases de datos de la información que produce y administra 
la Registraduría Nacional del Estado Civil; que así mismo,  establece la necesidad de contar con 
los mecanismos tecnológicos para consultar en línea el consentimiento previo, expreso e 
informado por parte del titular de los datos, garantizando los principios de la Ley 1581 de 2012. 
 
Por lo anterior, se hace necesario para la Entidad, contar con un aliado tecnológico que cumpla 
con el requisito de acreditación como operador biométrico emitido por la RNEC, que lo acredite 
para la prestación de este servicio y que además permitirán mitigar riesgos en la operación y 
garantizar el debido uso de las soluciones tecnológicas para lograr el mayor nivel de precisión 
y fiabilidad de la autenticación de identidad de los colombianos. 
 

JUSTIFICACIÓN TÉCNICA DE LA NECESIDAD 

 

En atención a la solicitud realizada por la Subdirección de Contravenciones, donde se menciona 

la necesidad la cual fue manifestada mediante correos electrónicos entre la Oficina de 

Tecnologías de la Información y las Comunicaciones y la Dirección de Investigaciones 

Administrativas al Tránsito y Transporte del 8 al 15 de marzo de 2023; donde, se especifican los 

servicios y el volumen de las transacciones que se requieren con autenticación biométrica de 

ciudadanos. 
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La Secretaría Distrital de Movilidad atendiendo el alcance del artículo 18 del Decreto Antitrámites 
019 de 2012, y la Resolución 5633 del 29 de junio de 2016, de la Registraduría Nacional Del 
estado Civil en la cual estableció las condiciones y el procedimiento para permitirles el acceso 
a la base de datos dispuesta para el proceso de autenticación biométrica y se incluyen nuevos 
aspectos de la infraestructura tecnológica para el proceso de autenticación biométrica ante la 
Registraduría Nacional del Estado Civil, como resultado de los cuales, “Se deberá consultar 
directamente la información biométrica de los ciudadanos, a la réplica de la base de datos 
biométricos y biográficos de la Registraduría”, para lo cual la Registraduría cuenta con el anexo 
técnico 2 versión 2 de la resolución 5633 de 2016 de la RNEC, el cual debe ser de estricto 
cumplimiento por el aliado tecnológico a través del cual las Entidades Públicas podrán acceder 
al proceso de autenticación biométrica.  
 
Así mismo, es de obligatorio cumplimiento emplear en los procesos de biometría las 
herramientas homologadas y autorizadas por parte de la Registraduría Nacional, en cuanto a 
hardware (dispositivos de autenticación biométrica integrados, captores biométricos) verificando 
que se encuentren configurados los parámetros de detección de materiales (dedo falso), dedo 
vivo y cifrado de minucia por hardware; así como del software y comunicaciones 
(infraestructura). Los dispositivos homologados se encuentran publicados en el link 
https://wsp.registraduria.gov.co/biometria/dispositivos/ 

 
 
En términos generales la prestación de los servicios de autenticación biométrica se requiere 
para la validación de información de los ciudadanos, que acuden a la Entidad a servicios tales 
como: salida de vehículos inmovilizados de patios, audiencias de impugnación de comparendos 
entrega de licencias de conducción, notificaciones personales, entre otros; la proyección de 
transacciones que requerirían verificación biométrica, conforme a la información entregada por 
la Subdirección de Contravenciones de la Secretaría Distrital de Movilidad, sería de alrededor 
de 12.403 transacciones mensuales, de acuerdo con el promedio de transacciones realizadas 
durante el año 2022; las cuales se detallan a continuación.  
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Por lo anterior, la Entidad requiere, contar con los servicios de autenticación biométrica con un 
proveedor que cuente con la infraestructura y que cumpla con el requisito de acreditación como 
operador biométrico emitido por la RNEC y que lo acredita para la prestación de este servicio. 
 

1.1. META DEL PLAN DE DESARROLLO QUE SE PRETENDE CUMPLIR CON LA 

CONTRATACIÓN 

 

La celebración del contrato que derive del presente proceso de selección contribuirá a cumplir 
el Plan Distrital de Desarrollo 2020-2024, en lo que respecta al Propósito 5 denominado: 
Construir Bogotá Región con gobierno abierto, transparente y ciudadanía consciente, 
específicamente a la meta sectorial que tiene como objetivo: “(…) Aumentar en 5 puntos el índice 
de Desempeño Institucional para las entidades del Sector Movilidad, en el marco de las políticas 
MIPG”.  

Por su parte, el proyecto de inversión para este proceso de contratación es el No. 
O23011605560000007570 “ACTUALIZACIÓN MANTENIMIENTO Y GESTIÓN DE 
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES PARA LA SECRETARÍA 
DISTRITAL DE MOVILIDAD DE BOGOTÁ” con la meta de “Mantener 97% de disponibilidad de 
los Servicios tecnológicos de la SDM”.  

 
Tabla 1. Plan de Desarrollo 2020-2024 

 PLAN DE 
DESARROLLO – “Un 

PROPÓSITO 5° PROPÓSITO: Construir Bogotá-región 
con gobierno abierto, transparente y 
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Nuevo Contrato 
Social y Ambiental 
para la Bogotá del 
Siglo XXI” 2020-2024 

ciudadanía consciente 

LOGRO Gestión Pública Efectiva 

PROGRAMA 
ESTRATÉGICO 

Construir Bogotá Región con gobierno 
abierto, transparente y ciudadanía 
consciente 

PROGRAMA 
Bogotá, un nuevo contrato social y 
ambiental para el siglo XXI 

META 
SECTORIAL 

Aumentar en 5 puntos el Índice de 
Desempeño Institucional para las 
entidades del Sector Movilidad, en el marco 
de las políticas de MIPG 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN 

ACTUALIZACIÓN MANTENIMIENTO Y 
GESTIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES PARA LA 
SECRETARÍA DISTRITAL DE MOVILIDAD 
DE BOGOTÁ 

META 
PROYECTO DE 
INVERSIÓN 

7-Desarrollar y fortalecer 100% de 
iniciativas que impulsen la cultura digital, 
el fortalecimiento organizacional, el 
teletrabajo y proyectos de innovación con 
uso de TIC, que solucionen retos y 
problemáticas en la Secretaría Distrital de 
Movilidad. 

Fuente. Plan de Desarrollo Bogotá 2020-2024 

 

1.2. VERIFICACIÓN DE QUE LA NECESIDAD SE ENCUENTRA PREVISTA EN EL PLAN 

ANUAL DE ADQUISICIONES. 

 

La presente contratación se encuentra contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones de la 
Entidad, dentro de la siguiente línea: 
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Tabla 2. Línea de Plan anual de Adquisiciones 

SUBSECRETARÍA LÍNEA PAA CÓDIGO RUBRO 
PRESUPUESTAL Y/O 

PROYECTO 

FUENTE DE 
RECURSOS 

CONCEPTO DEL 
GASTO 

CÓDIGO 
PUNTO DE 
INVERSIÓN 

MODALIDAD 
DE SELECCIÓN 

Subsecretaría de 
Gestión 

Corporativa 

SGC-287 O230116055600000
07570 

1-100-I017 
VA-Multas 
de tránsito  

O232020200883159 

Otros servicios de 
alojamiento y 
suministro de 

infraestructura en 
tecnología de la 
información (TI) 

16- SERVICIOS 

TERCERIZADO
S 

304-SELECCIÓN 
ABREVIADA-
MENOR 
CUANTÍA  

Fuente. Plan Anual de Adquisiciones Versión 87 del 2023 

 

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES1. 

 

2.1. OBJETO DEL CONTRATO 

 

Contratar los servicios de un operador biométrico que permita a la Secretaría Distrital de 
Movilidad acceder al proceso de autenticación biométrica para ciudadanos que haga validación 
contra la base de datos que produce y administra la Registraduría Nacional del Estado Civil. 
 

2.2. ALCANCE DEL OBJETO 

 

Se requiere contratar los servicios de un aliado tecnológico a través del cual la Secretaría Distrital de 
Movilidad, pueda acceder al proceso de autenticación biométrica de ciudadanos, conforme a lo 
establecido en el Artículo 19 de la Resolución 5633 de 2016 de la Registraduría Nacional del Estado 
Civil. Las especificaciones técnicas se encuentran en el Anexo No 1 ANEXO TÉCNICO, como:  

Una bolsa de 78.000 cotejos, 13.000 por mes, para realizar consultas de biometría a la 
réplica de la base de datos de la Registraduría Nacional, no obstante, este consumo podrá 
ser superior en el mes, dependiendo de la demanda de los servicios, y éstos no deberán 
tener un costo adicional. 
● Se requiere de una bolsa de 90 horas, para atender solicitudes o soportes que serán 

consumidos por demanda. Esta bolsa de horas será para cubrir servicios profesionales 
no cubiertos o adicionales a la administración y gestión propias del servicio web de 
autenticación biométrica. 

● Se requiere el suministro en modalidad de alquiler de setenta y cuatro (74) dispositivos 

 
1 Numeral 2 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 “Estudios y Documentos previos (…) 2. El objeto a contratar, con sus especificaciones y la 

identificación del contrato a celebrar.” 
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biométricos, incluyendo su instalación, configuración y soporte. 
 

Atención básica de incidencias que se puedan presentar con el uso del servicio de 
autenticación biométrica. 
 
2.3. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL 

 

Las especificaciones técnicas del presente proceso, y demás aspectos técnicos, se encuentran 

consignadas en el Anexo 1 “FICHA TÉCNICA” del Anexo Complementario del presente 

proceso. 

 

2.3.1. CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS EN EL SISTEMA UNSPSC 

 

Conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, los productos y servicios a adquirir por 
la Secretaría Distrital de Movilidad se enmarcan en la siguiente clasificación UNSPSC: 
 

Tabla 3. Clasificación UNSPSC para el proceso 

Grupo SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO Código 
UNSP DESCRIPCIÓN 

Productos 
de uso final 

43 Difusión de 
Tecnologías de 
Información y 

Comunicaciones 

23 
Software 

23 
Software 

de 
consultas 
y gestión 
de datos 

13 Software de 
servidor de 

transacciones 
43232313 

Software  de 
servidor de 

transacciones 

F-servicios 

81 Servicios 
basados en 
Ingeniería, 

Investigación y 
Tecnología 

11 
Servicios 
Informáti

cos 

15 
Ingeniería 

de 
Software 

o 
Hardware 

03 Diseño de 
Integración de 

Sistemas 
81111503 

Diseño de 
integraciones de 

sistemas 

F-servicios 

81 Servicios 
basados en 
Ingeniería, 

Investigación y 
Tecnología 

11 
Servicios 
Informáti

cos 

18 
Servicios 

de 
Sistemas 

y 
administr
ación de 
compone
ntes de 

sistemas 

20 Servicios de 
funcionalidad  d

el sistema  

 
81111820 

 Servicios de 
funcionalidad  del 

sistema  

Fuente. Agencia Nacional de Contratación Pública -Colombia Compra Eficiente 
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Nota 1: La Agencia Nacional de Contratación Pública -Colombia Compra Eficiente a través de la Circular Externa 

Única estableció respecto de los niveles de clasificación lo siguiente: “(…) La clasificación del proponente no es un 

requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje común entre los partícipes del Sistema de 

Compras y Contratación Pública. En consecuencia, las Entidades Estatales no pueden excluir a un proponente que 

ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un Proceso de Contratación por no estar inscrito en el RUP con 

el código de los bienes, obras o servicios del objeto de tal Proceso de Contratación (…).” La experiencia es un requisito 

habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando los códigos del Clasificador de Bienes 

y Servicios. Por su parte las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante de experiencia deben incluir los 

códigos específicos del objeto a contratar o el de bienes, obras o servicios afines al Proceso de Contratación respecto 

de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia. (…).” 

 

Nota 2: De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la Secretaría Distrital de Movilidad, verificará 

la correspondiente clasificación hasta el tercer nivel, de acuerdo a las inscripciones que se realizan en el RUP. 

 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 

INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

El presente proceso de contratación, teniendo en cuenta su naturaleza jurídica, está sujeto a la 

Constitución Política de Colombia, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, 

Decreto 1082 de 2015 y sus modificaciones como también al pliego de condiciones y sus 

adendas. En lo que no se encuentra específicamente regulado, se aplicarán las normas 

comerciales y civiles vigentes. 

Atendiendo las características del proceso, la selección de la oferta más favorable para la 

Secretaría Distrital de Movilidad se realizará mediante un proceso de selección abreviada de 

menor cuantía, de conformidad con lo contemplado en el artículo 2 literal b) numeral 2 de la ley 

1150 de 2007 y los Artículos 2.2.1.1.2.2.2 y 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, el primero 

modificado por el artículo 4 del Decreto 0142 de 2023. Modificación del artículo 2.2.1.1.2.2.2 de 

la Subsección 2 de la Sección 2 del Capítulo 1 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 

1082 de 2015. Modifíquese el artículo 2.2.1.1.2.2.2. de la Subsección 2 de la Sección 2 del 

Capítulo 1 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el cual quedará así: 

"Artículo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento más favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta 

más favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de selección del 

contratista. En la licitación y la selección abreviada de menor cuantía, la Entidad Estatal debe 

determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderación de los elementos de 

calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas; o (b) la ponderación de los elementos de 

calidad y precio que representen la mejor relación de costo-beneficio. Si la Entidad Estatal 
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decide determinar la oferta de acuerdo con el literal (b) anterior debe señalar en los pliegos de 

condiciones: 1. Las condiciones técnicas y económicas mínimas de la oferta. 2. Las condiciones 

técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o de funcionamiento, tales como el 

uso de tecnología o materiales que generen mayor eficiencia, rendimiento o duración del bien, 

obra o servicio. 3. Las condiciones económicas adicionales que representen ventajas en 

términos de economía, eficiencia y eficacia, que puedan ser valoradas en dinero, como por 

ejemplo la forma de pago, descuento por adjudicación de varios lotes, descuentos por 

variaciones en programas de entregas, mayor garantía del bien o servicio respecto de la mínima 

requerida, impacto económico sobre las condiciones existentes de la Entidad Estatal 

relacionadas con el objeto a contratar, mayor asunción de los Riesgos, servicios o bienes 

adicionales y que representen un mayor grado de satisfacción para la entidad, entre otras. El 

valor en dinero que la Entidad Estatal asigna a cada ofrecimiento técnico o económico adicional, 

para permitir la ponderación de las ofertas presentadas. La Entidad Estatal debe calcular la 

relación costo-beneficio de cada oferta restando del precio total ofrecido los valores monetarios 

asignados a cada una de las condiciones técnicas y económicas adicionales ofrecidas. La mejor 

relación costo-beneficio para la Entidad Estatal es la de la oferta que una vez aplicada la 

metodología anterior tenga el resultado más bajo. La Entidad Estatal debe adjudicar al oferente 

que presentó la oferta con la mejor relación costo-beneficio y suscribir el contrato por el precio 

total ofrecido. Para la adquisición de Bienes y Servicios de Características Técnicas No 

Uniformes a través de Acuerdos Marco de Precios e Instrumentos de Agregación de Demanda, 

el ofrecimiento más favorable parte de la definición que la Entidad Estatal que estructura el 

Instrumento de Agregación de Demanda o Acuerdo Marco de Precios hace en la Operación 

Principal de las condiciones técnicas y económicas mínimas del bien o servicio. Las Entidades 

Estatales que compren en la operación secundaria de un Acuerdo Marco de Precios o 

Instrumento de Agregación de Demanda, deben evaluar las cotizaciones de los proveedores 

bajo las condiciones que el instrumento fija para definir la oferta más favorable.  

 

Parágrafo. Los criterios de calidad para evaluar la mejor relación calidad precio podrán incluir 

criterios ambientales o sociales vinculados al objeto del contrato. Los criterios ambientales 

podrán referirse, entre otras, a variables como la reducción del nivel de emisión de gases de 

efecto invernadero; el empleo de medidas de eficiencia energética y la utilización de energía 

procedente de fuentes renovables durante la ejecución del contrato. Los criterios sociales se 

referirán, entre otras, a las siguientes finalidades: fomento de la integración social de personas 

con discapacidad, inclusión de personas pertenecientes a grupos vulnerables en la ejecución 

del contrato y, en general, la inserción sociolaboral de personas en situación de riesgo de 

exclusión social y la eliminación de criterios sospechosos de discriminación; el fomento de la 
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contratación femenina o población LGTBIQ+; madres cabeza de hogar; personas que no 

cuenten con cualificaciones educativas de formación secundaria o profesional superior,; 

víctimas del conflicto armado; criterios referidos al suministro o a la utilización de productos 

basados en un comercio justo durante la ejecución del contrato, en los términos definidos por el 

artículo 4 de la Ley 2046 de 2020 En el marco de las competencias atribuidas por el Decreto 

Ley 4170 de 2011, la Agencia Nacional de Contratación Pública -Colombia Compra Eficiente 

adoptará instrumentos dirigidos a orientar a las Entidades Estatales en la aplicación de estos 

criterios sociales y ambientales." 

 

De acuerdo con lo señalado en el numeral 2º del artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, la Selección 

abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para aquellos casos en que 

por las características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o 

destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar 

la eficiencia de la gestión contractual, asimismo, la norma en cita contempla las reglas aplicables 

a la modalidad de selección denominada “Selección Abreviada”: 

  

b) La contratación de menor cuantía. Se entenderá por menor cuantía los valores que a 

continuación se relacionan, determinados en función de los presupuestos anuales de las 

entidades públicas expresados en salarios mínimos legales mensuales. 

 

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios 

mínimos legales mensuales, la menor cuantía será de hasta 1.000 salarios mínimos 

legales mensuales.  

 

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios mínimos legales 

mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía 

será hasta 850 salarios mínimos legales mensuales.  

 

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios mínimos legales 

mensuales e inferior a 850.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será 

hasta 650 salarios mínimos legales mensuales.  

 

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios mínimos legales 

mensuales e inferior a 400.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será 

hasta 450 salarios mínimos legales mensuales. 
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Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios mínimos legales 

mensuales, la menor cuantía será hasta 280 salarios mínimos legales mensuales. 

 

En el caso de la Secretaría Distrital de Movilidad, el presupuesto para la vigencia 2023 según el 

Decreto 571 del 14 de diciembre de 2022 corresponde en su equivalente en SMMLV a 

3.089.994,56 correspondiendo a la menor cuantía el rango entre 100 y hasta 1.000 SMMLV; es 

decir, hasta $1.160.000.000 

 

La evaluación se realizará sobre la base de las ofertas que presenten los oferentes, las cuales 

deberán ajustarse a todas las exigencias y requerimientos establecidos en la SELECCIÓN 

ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA. 

 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACIÓN DEL MISMO, FORMA DE PAGO 

 

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratación es de CIENTO SETENTA Y 

NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y 

DOS ($179.256.752,00) MCTE, suma que incluye IVA, impuestos, tasas, gravámenes y todos 

los costos directos o indirectos derivados de la ejecución del contrato.  

 

Lo anterior sustentado en el Estudio del Sector y Costos de este proceso. 

 

El valor de la propuesta debe cubrir todos los costos directos e indirectos derivados del contrato 

en el evento de adjudicación, tales como sueldos, jornales y prestaciones del personal 

profesional, técnico, administrativo, auxiliar vinculado al contratista, honorarios, asesorías en 

actividades objeto del contrato, desplazamientos, horas extras y alquileres, trabajo nocturno, y 

trabajo en días feriados, suministros, publicaciones, impuestos y en general todos los gastos 

requeridos para el cabal cumplimiento de la actividad contratada. 

 

En caso de que el contratista requiera personal adicional para el cumplimiento de las metas 

contractuales, la vinculación laboral de dicho personal no conllevará costos adicionales para la 

Secretaría Distrital de Movilidad.  

 

4.1. APROPIACIÓN PRESUPUESTAL 

 

Las obligaciones que se contraen por parte de la Secretaría con ocasión de este proceso de 
selección y el contrato que se suscriba están respaldadas con recursos del presupuesto de la 
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vigencia del año 2023, según consta en los Certificados de Disponibilidad Presupuestal que se 
relaciona a continuación: 

 
 

Tabla 4. CDP Asociados al Proceso 

No. 
CDP 

Fecha Valor Concepto 

676 14/05/2023 $100.000.000 

ACTUALIZACIÓN, MANTENIMIENTO Y GESTIÓN DE 
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES PARA LA SECRETARÍA DISTRITAL DE 
MOVILIDAD DE BOGOTÁ 

701 31/05/2023 $40.000.000 

ACTUALIZACIÓN, MANTENIMIENTO Y GESTIÓN DE 
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES PARA LA SECRETARÍA DISTRITAL DE 
MOVILIDAD DE BOGOTÁ 

729 20/06/2023 $40.000.000 

ACTUALIZACIÓN, MANTENIMIENTO Y GESTIÓN DE 
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES PARA LA SECRETARÍA DISTRITAL DE 
MOVILIDAD DE BOGOTÁ 

Fuente. CDP 676,701,729 emitidos por la Secretaría Distrital de Movilidad para el proceso. 

 
Nota 1: El valor del contrato será aquel que haya presentado el proponente adjudicatario en su 
propuesta económica. 
 

Nota 2: El interesado en presentar oferta deberá tener en cuenta que todos los gastos en los que incurra 

por la suscripción, legalización y ejecución del contrato, como impuestos, publicaciones, constituciones de 

garantías, transporte, serán a cargo del mismo, por lo tanto, deberá tenerse presente en el momento de 

ofertar, los precios ofertados se mantendrán firmes y vigentes durante el plazo de ejecución, no serán 

objeto de reajuste.  

 

4.2. FORMA DE PAGO 

 

La Secretaría Distrital de Movilidad pagará al contratista el valor del contrato de la siguiente 

manera: 

 

La Secretaría pagará al Contratista el valor total del contrato en mensualidades vencidas de 
acuerdo con los precios unitarios ofertados por el proponente favorecido y los servicios 
efectivamente prestados durante el mes SI _X_ NO___ 
 
El valor adjudicado será hasta por el valor del presupuesto oficial: SI __ NO _X__ 
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La diferencia entre el valor de la oferta final y el presupuesto oficial será destinada para adquirir 
mayores cantidades de servicios relacionados con el objeto del contrato: SI __ NO X. 
  
El pago se efectuará previa presentación de los documentos señalados por el Supervisor del 
contrato, información que se suministrará con la suscripción del acta de inicio. 
 
El pago será cancelado al contratista dentro de los treinta (30) días calendario siguientes a la 
presentación de las facturas debidamente aprobadas por la SDM, informes y recibos de pago 
de aportes parafiscales y demás documentos requeridos por el supervisor. 
 
Nota 1: La expedición de facturas o cuentas de cobro se deberán ceñir en su totalidad a las 
fechas del Plan Anual Mensualizado de Caja (PAC) de la Secretaría Distrital de Movilidad. 
 
Nota 2: Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan del presente contrato 
serán sufragados por el contratista, para el efecto la SDM realizará las retenciones a que haya 
lugar. 
 
Nota 3: “Los impuestos a Nivel Nacional (IVA y Retenciones en la Fuente) a cargo del contratista, 
se aplicarán de acuerdo con la naturaleza del mismo establecida en el RUT: Persona Natural, 
Persona Jurídica, Régimen Común, Régimen Simplificado, Gran Contribuyente y 
Autorretenedor. 
  
Los impuestos o gravámenes correspondientes serán: 
  
• Estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas 
• Estampilla Pro Cultura 
• Estampilla Pro adulto mayor 
• Retenciones en la Fuente 
• Impuesto de Industria y Comercio se aplicará de acuerdo con la actividad que realice el 
contratista según el RIT 
  
Así mismo, los porcentajes para cada uno de los ítems antes enunciados, serán calculados de 
conformidad con la norma Nacional o Distrital vigente al momento de su aplicación”. 
 
Nota 4: Para efectuar el (los) pago(s) se requerirá la siguiente documentación mínima, la cual 
será expedida y/o verificada por parte del supervisor: 
 
● Constancia de recibo a satisfacción de los servicios, expedida por el supervisor del 
contrato designado por la Secretaría. 
● Cámara de comercio del proveedor, con una vigencia no mayor a 30 días calendario. 
● Anexar copia de RIT y RUT. 
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● Factura o documento equivalente debidamente expedida de acuerdo a lo establecido en 
el Estatuto Tributario para los casos correspondientes. 
● Certificación de cumplimiento de las obligaciones del contratista del aporte de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, 
expedida por el Revisor Fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por 
el Representante Legal, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 del 27 de 
diciembre de 2002, en concordancia con lo dispuesto en el parágrafo 1° del artículo 41 de la ley 
80 de 1993, que fuera modificado por el artículo 23 de la ley 1150 de 2007, o el que haga sus 
veces de acuerdo a la normatividad vigente, al momento de cumplir la obligación.. 
● Cuadro en que se discriminen los servicios suministrados en el período correspondiente 
con cantidades, valores unitarios, subtotales etc., descuentos ofrecidos en el periodo 
correspondiente (cuando aplique), y valor total. 
 
La Secretaría Distrital de Movilidad efectuará las deducciones a que haya lugar de conformidad 
con lo dispuesto en la legislación vigente sobre la materia. 
 
En todo caso, el pago estará sujeto al Programa Anual de Caja (PAC) de la Secretaría Distrital 
de Movilidad. 
 

5. PLAZO DE EJECUCIÓN Y DE VIGENCIA:  

 

El plazo de ejecución del contrato es de SEIS (06) MESES, contados a partir de la fecha de 

suscripción del acta de inicio, previa aprobación de la garantía única por parte de la SDM y la 

expedición del registro presupuestal. 

 

El plazo de vigencia será igual al plazo de ejecución y SEIS (06) MESES más. 

 

6. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR 

 

De conformidad con las condiciones detalladas en el presente documento y el artículo 32 de la 

Ley 80 de 1993, el contrato que se derive del presente proceso de selección será de 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual. 

 

7. SUPERVISIÓN  

 

Con el fin de verificar el cumplimiento del contrato y la calidad del servicio, la Secretaría Distrital 

de Movilidad ejercerá la supervisión del contrato resultante a través del JEFE DE LA OFICINA 
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DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES o a través de quien 

designe el ordenador del gasto. 

 

La Secretaria Distrital de Movilidad con el fin de verificar el cumplimiento del contrato, la calidad 

de los servicios entregados y el aseguramiento del buen desarrollo de las relaciones entre el 

contratista y la Secretaría, en concordancia con los objetivos propuestos, ejercerá los debidos 

controles a través de una supervisión, que será designada por el ordenador del gasto, que 

cumpla funciones administrativas de acuerdo a la naturaleza del contrato y lo establecido en el 

artículo 51 de la Ley 80 de 1993,  los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, en el Manual de 

Contratación de la Entidad y en el Manual de Supervisión e interventoría de la entidad2 

 

El supervisor estará facultado para solicitar informes, aclaraciones o explicaciones sobre el 

desarrollo de la ejecución contractual y será responsable de mantener informada a la Secretaría 

Distrital de Movilidad de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción 

tipificados como conductas punibles o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato. 

 

El supervisor está autorizado para impartir instrucciones al Contratista sobre asuntos de su 

responsabilidad y este se encuentra obligado a acatarlas. Todas las comunicaciones o 

instrucciones destinadas al Contratista serán expedidas o ratificadas por escrito y formarán parte 

de los documentos del contrato. 

 

Además, tendrá las siguientes actividades: 

 

1. Proyectar y suscribir el acta de inicio con el contratista. 

2. Remitir el acta de inicio a la Dirección de Contratación dentro del día hábil siguiente a la 

suscripción de la misma. Mensualmente el supervisor debe aprobar e incorporar en el 

SECOP II el informe de actividades y de supervisión, esto previo a la radicación de la cuenta 

de cobro en la Subdirección Financiera y como requisito previo para iniciar el procedimiento 

 
2 Artículo 83 de la Ley 1474 de 2011 que dice “Artículo 83. Supervisión e interventoría contractual. Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de 

prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades públicas están obligadas a vigilar 
permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, según corresponda. La supervisión consistirá en el 
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y jurídico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal 
cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervisión, la Entidad estatal podrá contratar personal de apoyo, a través de los contratos de 
prestación de servicios que sean requeridos. (…)”“Artículo 84. Facultades y deberes de los supervisores y los interventores. La supervisión e interventoría 
contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista. Los 
interventores y supervisores están facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual, y serán 
responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción tipificados como 
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.  (…)”  

 



 

Página 17 de 71 

de pago. En cuanto a la demás documentación que sea subsiguiente al acta de inicio y que 

evidencie la ejecución contractual (Informes, comunicaciones, requerimientos, etc), debe 

ser Incorporada en el SECOP II. 

3. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente. 

4. Exigir al contratista mantener las garantías requeridas vigentes, por el término de ejecución 

del contrato, hasta su liquidación o por el término que determine la ley según los amparos 

solicitados. 

5. Una vez vencido el término de ejecución del contrato y en los casos en que se requiera, 

enviar a la Dirección de Contratación el acta de liquidación del mismo, con los documentos 

que la soporten y que sean requeridos para tal fin de conformidad con la norma, el manual 

de contratación y el manual de supervisión e interventoría. 

6. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraídas por las 

partes. 

7. Elaborar los informes de ejecución y las actas a que haya lugar durante la ejecución 

contractual. 

8. Elaborar la certificación de cumplimiento y recibo a satisfacción del objeto contractual, con 

el fin de proceder al pago correspondiente. 

9. Verificar, al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento 

por parte del contratista de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y 

pago de aportes parafiscales cuando haya lugar a ello. 

10. Impulsar el trámite de los pagos a favor de contratistas en los términos establecidos para 

tales efectos. 

11. Informar oportunamente al ordenador del gasto sobre cualquier irregularidad o 

incumplimiento que se presente en la ejecución del contrato. 

12. Las señaladas en el manual de contratación y el de supervisión de la Secretaría Distrital de 

Movilidad. 

13. Cumplirá con las responsabilidades previstas en el artículo 51 de la Ley 80 de 1993, los 

artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 20113 y el Manual de contratación y de Supervisión e 

Interventoría de la Secretaría Distrital de Movilidad. 

 
3 Artículo 83 de la Ley 1474 de 2011 que dice “Artículo 83. Supervisión e interventoría contractual. Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de 

prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las Entidades públicas están obligadas a vigilar 
permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, según corresponda. 

La supervisión consistirá en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y jurídico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida 
por la misma Entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervisión, la Entidad estatal podrá contratar personal de apoyo, a 
través de los contratos de prestación de servicios que sean requeridos. (…)” 
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14. El supervisor deberá verificar durante la ejecución del contrato que los proponentes que 

resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de personal el número de trabajadores 

con discapacidad que dio lugar a la obtención del puntaje adicional de la oferta. Esta 

verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la 

entidad estatal contratante verificará la vigencia de dicha certificación, de conformidad con 

la normativa aplicable en el artículo 1° del Decreto 392 de 2018. La reducción del número 

de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional constituye 

incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dará lugar a las consecuencias del 

incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. 

15. Las que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo del contrato. 

16. Verificar que el contratista de estricto cumplimiento a las obligaciones que se derivan de lo 

previsto en el Decreto 332 de 2020 “por medio del cual se establecen medidas afirmativas 

para promover la participación de las mujeres en la contratación del Distrito Capital”, 

especialmente la relacionada con el porcentaje mínimo de vinculación de mujeres, de 

acuerdo con la rama económica aplicable al contrato. 

 

8. LUGAR DE EJECUCIÓN 

 

Las obligaciones derivadas del presente proceso de contratación serán desarrolladas por el 

contratista en la Secretaría Distrital de Movilidad, ubicada en Cl 13 No 37 - 35 de la Ciudad de 

Bogotá, D.C. y en los Centros de Servicios de Movilidad que se encuentren habilitados por la 

Entidad. 

 

9. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 

9.1. OBLIGACIONES DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE MOVILIDAD 

 

1. Expedir el registro presupuestal.  

2. Aprobar oportunamente las Garantías 

3. Suscribir el acta de inicio.  

 
“Artículo 84. Facultades y deberes de los supervisores y los interventores. La supervisión e interventoría contractual implica el seguimiento al ejercicio del 
cumplimiento obligacional por la Entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista. 

Los interventores y supervisores están facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual, y serán 
responsables por mantener informada a la Entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción tipificados como 
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. (…)” 
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4. Suministrar oportunamente la información necesaria y el apoyo técnico y operativo que 

requiere el contratista, para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 

5. Verificar que los servicios cumplan con las condiciones técnicas y de calidad exigidas y 

exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado 

6. Suministrar al CONTRATISTA la información y documentos que éste requiera para 

desarrollar el objeto contractual. 

7. Ejercer la supervisión para verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las 

obligaciones a que se compromete el CONTRATISTA. 

8. Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato en las condiciones y oportunidades pactadas.  

9. Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos que sean de competencia de 

la administración Distrital. 

10. Realizar la liquidación del contrato en los términos establecidos en el mismo. 

11. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 

pecuniarias y garantías a que haya lugar. 

12. Las demás, establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y en 

la Ley 1882 de 2018 y sus decretos reglamentarios. 

 

9.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 

9.2.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 

El contratista en desarrollo del contrato tendrá, además de los derechos y obligaciones 

contenidas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, las que se 

enuncian a continuación:  

 

1. Constituir dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato la 

garantía única de cumplimiento a favor de la Secretaría en los términos establecidos en 

este documento, mantenerla vigente durante el término de ejecución y liquidación del 

contrato por los valores y con los amparos previstos en el mismo. 

2. Allegar oportunamente la documentación necesaria para suscribir y legalizar el contrato.  

3. Suscribir el acta de inicio en un término no mayor a diez (10) días calendario, una vez se 

haya perfeccionado el contrato. 

4. Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con lo establecido en la aceptación de la 

oferta, Estudio Previo, el Pliego Electrónico, Anexo Complementario, Anexo 1 – Anexo 

Técnico, propuesta presentada por el Contratista y en los demás documentos que se 

produzcan en ejecución del contrato.  
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5. Cumplir con las condiciones jurídicas, técnicas, económicas y comerciales presentadas en 

la propuesta.  

6. Ejecutar el contrato en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, con 

sujeción a las condiciones que se requieran para su cumplimiento. 

7. Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de 

dilaciones o trabamientos que pudieren presentarse. 

8. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o 

con ocasión de la ejecución del objeto contractual. 

9. Atender de forma inmediata las sugerencias y recomendaciones establecidas por el 

supervisor del contrato. 

10. Atender los requerimientos efectuados por la Secretaría Distrital de Movilidad a través de la 

supervisión del contrato en forma inmediata.  

11. Contar con las herramientas, equipos y el personal necesario para cumplir con el objeto y 

plazo de ejecución del contrato.  

12. Facturar en debida forma las actividades ejecutadas, de conformidad con la forma de pago 

establecida para el contrato.  

13. Pagar por su cuenta y riesgo exclusivos y en forma oportuna todos los salarios, prestaciones 

legales y extralegales de sus empleados, cumplir con las obligaciones de aportes al sistema 

de seguridad social y aportes parafiscales cuando a ello haya lugar previstos en la Ley 100 

de 1993, Ley 1562 de 2012 y sus Decretos Reglamentarios y el Artículo 23 de la Ley 1150 

de 2007 y demás normatividad que la aclare, adicione o modifique.  

14. Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de 

Ley. 

15. Mantenerse al día en el pago de las obligaciones del Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, 

relativos al pago de contribuciones parafiscales cuando a ello haya lugar y aportes a los 

regímenes de seguridad social en salud, pensión y riesgos laborales. Esto deberá 

acreditarlo con los respectivos soportes de pago. 

16. Cumplir con todas las obligaciones legales respecto a seguridad y salud en el trabajo, 

ambientales y de anticorrupción que surjan con ocasión de la suscripción y ejecución del 

contrato. 

17. Suscribir las actas y presentar los informes requeridos durante la ejecución del contrato, 

solicitados por el supervisor del mismo. 

18. Suscribir las actas que se den en la ejecución del contrato, como: acta de inicio, de avance 

de ejecución, terminación, liquidación y en general los documentos solicitados por la entidad 

con el objeto de llevar el control de ejecución contractual. 
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19. Conocer y acatar las normas contractuales, Manual de Contratación y Supervisión e 

Interventoría de la Entidad. 

20. Conocer, acatar y cumplir las políticas y lineamientos de seguridad de la información 

adoptadas por la Secretaría Distrital de Movilidad a través del Sistema de Gestión de 

Seguridad de la Información; aplicable al contrato estatal, desde el proceso de selección, 

hasta la ejecución del contrato y su liquidación. 

21. Mantener estricta reserva sobre la información y documentos a que tenga acceso con 

ocasión de la celebración y ejecución del contrato, salvo instrucción de autoridades 

competentes o autorización previa y expresa otorgada por la SDM. 

22. El contratista deberá suscribir el acuerdo de confidencialidad de la información y no 

divulgación con respecto a toda la información obtenida durante la ejecución del contrato, 

cuando a ello hubiere lugar. Este compromiso debe ser suscrito junto con el acta de inicio. 

23. El contratista deberá disponer y entregar los planes de contingencia y continuidad del 

negocio que contengan las actividades para recuperar el servicio, habilitar la operación en 

contingencia y retorno a la operación normal, en eventos tales como catástrofe natural, 

fallas en la infraestructura, restauración del servicio ante la materialización de ataques 

cibernéticos, entre otros, conforme con la normatividad vigente sobre la materia, 

relacionado con el objeto, desarrollo y ejecución del contrato. El o los planes deben ser 

avalados por el supervisor asignado en la SDM y es requisito para firmar el acta de inicio. 

24. Mantener actualizada la dirección comercial durante la vigencia del contrato y hasta la 

liquidación del mismo y presentarse a la Secretaría Distrital de Movilidad en el momento 

que sea requerido por la misma para la suscripción de la correspondiente acta de 

liquidación. 

25. En caso de cualquier novedad o anomalía, reportar la situación de forma inmediata al 

supervisor del contrato por medio escrito.  

26. Presentar factura o cuentas de cobro del servicio prestado, según corresponda, conforme 

a la normatividad vigente tal como se describe en el acápite concerniente a la forma de 

pago de cada contrato. 

27. Participar activamente en todas las reuniones a las que sea requerido por parte de la 

Secretaría Distrital de Movilidad. 

28. Responder ante la Secretaría, cuando por causas imputables al contratista o sus 

dependientes, se causen daños a la Entidad. 

29. Atender los lineamientos previstos en la Ley 2040 de 2020. "por medio de la cual se adoptan 

medidas para impulsar el trabajo para adultos mayores y se dictan otras disposiciones". 

30. El contratista se obliga a Prevenir el abuso y el acoso sexual y la obligación de promover 

su denuncia y de las demás violencias basadas en género en el marco de la ejecución del 
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contrato y hacer un uso no sexista del lenguaje escrito, visual y audiovisual, de conformidad 

con lo establecido en el Acuerdo Distrital 381 de 2009. 

31. Prevenir el abuso y el acoso sexual hacia las mujeres, promoviendo su denuncia para evitar 

la violencia basadas en género, en el marco de la ejecución del contrato. 

32. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: Denunciar de manera inmediata ante el Oficial de 

Cumplimiento Antisoborno de la Secretaría - Subsecretaría de Gestión Corporativa- 

cualquier ofrecimiento, favor, dádiva prerrogativa, recompensa o gratificaciones efectuadas 

por los proponentes y/o interesados a funcionarios públicos, sus asesores y en general toda 

persona que participe dentro del trámite del proceso de contratación en cualquier fase, que 

estén directa o indirectamente involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del 

proceso de selección, durante el proceso de contratación, ejecución del contrato y/o 

liquidación, en caso de que sea el adjudicatario, para lo cual podrá utilizar el correo 

electrónico denunciassoborno@movilidadbogota.gov.co y fomentar mecanismos y/o 

instrumentos y/o controles al interior de la empresa que representa para la prevención de 

prácticas de conductas de soborno, y garantizar que no se adoptarán represalias a sus 

empleados, socios de negocios, y partes interesadas, como consecuencia de las denuncias 

por prácticas que puedan constituirse soborno. 

33. Dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 332 de 2020, "Por medio del cual se 

establecen medidas afirmativas para promover la participación de las mujeres en la 

contratación del Distrito Capital" y en especial lo señalado en el artículo 3 el cual señala lo 

siguiente: 

 

“ARTÍCULO 3. VINCULACIÓN DE MUJERES EN LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO O 

CONVENIO. Sin perjuicio de la autonomía presupuestal y contractual de la que están investidas 

las entidades y organismos distritales, el área técnica respectiva o la dependencia que solicita la 

contratación, según corresponda, incluirá en los pliegos de condiciones, estudios y documentos 

previos y en las cláusulas contractuales de los procesos de selección pública y/o contratos y 

convenios estatales que adelanten, la obligación del futuro contratista u asociado de vincular y 

mantener un mínimo de mujeres para la ejecución del convenio o contrato, según los porcentajes 

que se establecen a continuación, y garantizando que la vinculación se realizará con plena 

observancia de las normas laborales o contractuales aplicables. 

  

La vinculación de mujeres será progresiva y diferenciada por rama, así: 

  

Ramas de actividad 
económica 

Porcentaje mínimo de mujeres que deben estar 
vinculadas a la ejecución de los contratos 
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A partir del 1 0 

de junio de 
2021 

A partir del 10 

de junio de 
2022 

A partir del 1 0 

de junio de 
2023 

Construcción 6,8% 9,3% 13,8% 

Transporte y 
almacenamiento 

9,6% 12,1% 16,6% 

Suministro de electricidad, 
gas y agua 

22,2% 24,2% 28,2% 

Actividades inmobiliarias 31,2% 33,2% 37,2% 

Información 
telecomunicaciones 

43,5% 45,5% 49,5% 

Industria manufacturera 43,9% 45,9% 49,9% 

Comercio y reparación de 
vehículos 

47,4% 45,4% 50% 

Otras ramas 50% 50% 50% 

  

Excepcionalmente, si la entidad u organismo distrital concluye que por la especificidad de ciertos 

contratos no es posible cumplir con los porcentajes en las fechas indicadas, deberá incluir en los 

respectivos pliegos de condiciones y estudios previos esta observación, justificando técnicamente 

las razones por las cuáles no es posible cumplir la meta. En estos casos, el organismo o la entidad 

distrital: 

 

1. Contará con un plazo adicional de seis (6) meses para llegar a la meta e incorporar en los 

contratos los porcentajes establecidos. Los seis (6) meses adicionales se contarán a partir de la 

fecha de vencimiento señalada en la tabla anterior. 

 

2. Adelantará y documentará las acciones para lograr la contratación de las mujeres, realizando un 

análisis de las barreras de acceso que enfrentan en el respectivo sector y planteará alternativas para 

superarlas, todo lo cual deberá estar consignado en el informe al que se refiere el artículo 40 del 

presente decreto. 

  

PARÁGRAFO PRIMERO. Para el cumplimiento de lo señalado en el presente artículo, la entidad y 

organismo distrital deberá solicitar a sus contratistas los documentos necesarios para corroborar la 

contratación de las mujeres durante el periodo de ejecución del contrato en los porcentajes 

indicados, para lo cual será válida la manifestación bimensual bajo juramento del Representante 

legal y del Revisor Fiscal del contratista, sin perjuicio de otros mecanismos de verificación que 

establezca la supervisión o interventoría de cada contrato. 
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PARÁGRAFO SEGUNDO. Durante la ejecución del contrato y/o convenio, quien ejerza la 

supervisión y/o interventoría deberá verificar que se mantenga la contratación de las mujeres en los 

porcentajes indicados. 

 

En los pliegos de condiciones y en las cláusulas contractuales se incluirá la forma de verificación de 

la permanencia de la contratación de mujeres por parte del contratista o asociado. 

 

PARÁGRAFO TERCERO. Corresponde a las entidades y organismos distritales disponer de la 

adopción de procedimientos, medidas, o actuaciones que sean necesarias para implementar la 

adopción de las acciones descritas en el presente artículo. 

 

PARÁGRAFO CUARTO. Cuando los contratistas en la etapa de ejecución no vinculen o no 

mantengan el porcentaje mínimo de mujeres establecido en el contrato, podrán ser objeto de las 

multas, sanciones y demás consecuencias previstas por el incumplimiento contractual, según lo 

establezcan las cláusulas sancionatorias pactadas y las normas aplicables. 

 

PARÁGRAFO QUINTO. En la aplicación del presente decreto se respetará en todo momento la 

autodeterminación y el autorreconocimiento de género de las personas, sin poner en tela de juicio 

su personalísimo criterio de identidad. El documento de identidad ciudadana no será exigido como 

elemento para comprobar la identidad de género de las personas, ya que la manifestación de género 

no necesariamente debe corresponder con el nombre o sexo que aparece en el documento. 

 

PARÁGRAFO SEXTO. Será obligación de los contratistas garantizar el registro de las mujeres que 

potencialmente serán contratadas en cumplimiento del presente artículo, en la plataforma de 

información que disponga la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”, con el fin de 

identificar barreras de empleo de las beneficiarias, y realizar su respectivo perfilamiento laboral. 

 

PARÁGRAFO SÉPTIMO. Las entidades y organismos distritales instarán a los contratistas a 

priorizar la contratación de mujeres para la ejecución de los contratos a los que se refiere el presente 

artículo, teniendo en cuenta factores que acentúan su vulnerabilidad como la condición de víctima 

del conflicto armado, las discapacidades, ser mujer jefa de hogar, entre otras 

 

NOTA: El contratista en cumplimiento del Decreto Distrital 332 de 2020, desarrollará las siguientes 

obligaciones: 1. Garantizar la vinculación durante la ejecución del contrato de un porcentaje mínimo 

de mujeres del 50%, de acuerdo con la rama de actividad económica “Otras ramas” de que trata el 

decreto y acorde con el presente objeto contractual; 2. Allegar durante la ejecución del contrato la 

manifestación bimensual de que trata el parágrafo primero del artículo 3 del Decreto 332 de 2020 y 

adjuntará certificación suscrita por la mujer contratada donde manifieste su vinculación a la 
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ejecución contractual; 3. El contratista deberá registrar las mujeres a contratar en la plataforma 

Bogotá Trabaja link https://bogotatrabaja.gov.co/procesos/ dentro del primer mes de ejecución del 

contrato y deberá presentar a la supervisión del contrato los soportes que demuestren tal registro, 

previo a radicar los documentos correspondientes para el primer pago; 4. El contratista en atención 

al cumplimiento del artículo 5 del decreto 332 de 2020, se obliga a prevenir el abuso, el acoso sexual 

y las demás violencias basadas en género y promover su denuncia en el marco de la ejecución del 

contrato y hacer un uso no sexista del lenguaje escrito, visual y audiovisual, de conformidad con lo 

establecido en el Acuerdo Distrital 381 de 2009. 

 

34. Las demás que se deriven de la naturaleza del contrato y que sean pertinentes para la 

óptima ejecución del mismo y las contenidas en el Artículo 5° de la Ley 80 de 1993 y todas 

aquellas emanadas de la naturaleza y esencia del contrato, de acuerdo con las normas 

legales vigentes, la propuesta presentada y el Anexo Complementario, el cual hará parte 

integral del futuro contrato. 

 

1.1.1. 9.2.2 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 

 

1. Cumplir en su integridad con los requerimientos y especificaciones establecidas en el Anexo 
Técnico 2 Versión 2 de la Resolución 5633 de 2016 de la RNEC.  

2. Realizar entrega de certificado de operador biométrico emitido por la  RNEC vigente. 
3. Acordar, según la oferta económica del proveedor, los  ANS con la Secretaría Distrital de 

Movilidad antes de la firma del acta de inicio del contrato.  
4. Garantizar y dar Cumplimiento a los Acuerdos de Niveles de Servicios (ANS)  
5. Resolver inquietudes a la SECRETARÍA DISTRITAL DE MOVILIDAD sobre el funcionamiento 

del servicio Web de Autenticación Biométrica a través de la mesa de servicios, atendiendo 
los tiempos de respuesta y cumpliendo con los ANS acordados. Atención que se podrá 
realizar presencial o remota. 

6. Entregar manuales sobre el funcionamiento del sistema dentro de los primeros ocho (8) días 
siguientes a la firma del acta de inicio.  

7. Coordinar con el supervisor de la SECRETARÍA DISTRITAL DE MOVILIDAD la aprobación 
de servicios con los usuarios líderes de los procesos asociados a los mismos designados por 
la entidad.  

8. Asistir a reuniones para seguimiento del proceso, soporte y en general, las que convoque la 
SECRETARÍA DISTRITAL DE MOVILIDAD relacionadas con el servicio. 

9. Garantizar la continuidad del servicio frente a eventuales interrupciones que se puedan 
presentar, con planes de continuidad y contingencia de acuerdo con las políticas de la 
SECRETARÍA DISTRITAL DE MOVILIDAD y de los entes reguladores.  

https://bogotatrabaja.gov.co/procesos/


 

Página 26 de 71 

10. Realizar transferencia de conocimiento y entregar  manuales e instructivos técnicos a la 
Oficina OTIC y a los usuarios funcionales que serán los usuarios finales del 
sistema  SECRETARÍA DISTRITAL DE MOVILIDAD.  

11. Garantizar la integración y funcionamiento del servicio de autenticación biométrica a través 
de servicios con todas las aplicaciones que se requieran en la SECRETARÍA DISTRITAL DE 
MOVILIDAD. 

 

9.2.2. OBLIGACIONES EN MATERIA DE ANTICORRUPCIÓN Y TRANSPARENCIA 

 

El contratista en desarrollo del contrato tendrá, además de los derechos y obligaciones 

contenidas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, las que se 

enuncian a continuación: 

 

1. Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la lucha contra la 

corrupción, a partir de la publicación de todas las actuaciones que se surtan durante toda 

la etapa contractual, así como la difusión de los incumplimientos (multas, declaratorias de 

incumplimiento, caducidad del contrato, imposición de cláusula penal) que se lleguen a 

derivar en desarrollo del contrato suscrito con la Entidad. 

2. Conocer, y acatar las políticas y lineamientos de los Sistemas de Gestión adoptados por la 

Entidad, en especial los que corresponde a --Antisoborno, Calidad, y de Seguridad y Salud 

en el Trabajo, y lo referente al Código de Integridad de la Secretaría, aplicable al contrato 

estatal, desde el proceso de selección, hasta la ejecución del contrato y su liquidación en 

caso de resultar adjudicatario. 

3. No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dádivas, recompensas o 

gratificaciones, al o por parte de un colaborador de la Secretaría (funcionarios, contratistas) 

con el fin de incidir con las decisiones relacionadas con el desarrollo del contrato en 

cualquiera de sus etapas. 

4. Utilizar el personal idóneo, íntegro y técnicamente capacitado para la ejecución del objeto 

contractual, en caso de que se evidencie y/o presente alguna conducta presuntamente 

delictiva y/o irregular, deberá ser retirado de manera inmediata, y presentar un informe 

detallado de los hechos acaecidos al Supervisor del contrato, máximo al día hábil siguiente. 

5. Dar aviso inmediato a la (entidad) y a autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, 

favor, dádiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los 

funcionarios públicos que intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de 

selección, con la intención de inducir alguna decisión relacionada con la adjudicación. 
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6. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por efecto la colusión 

en el proceso de selección, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los 

resultados de la adjudicación.  

7. No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos para cumplir con los 

requisitos del proceso de selección. 

8. Cumplir con todas las demás obligaciones legales respecto a seguridad industrial y salud 

ocupacional, ambientales y de anticorrupción que surjan con ocasión de la suscripción y 

ejecución del contrato. 

 

10. ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 

 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la SMD 

realizó el análisis del sector para el objeto del presente estudio previo, el cual hace parte integral 

del mismo. (Ver anexo Estudio del Sector y Costos). 

 

10.1. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 

 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por 

el artículo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, el presente proceso se 

podrá limitar a mipymes en cumplimiento de los siguientes criterios: 

 

"(…) Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales 

independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 

Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la 

convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme 

colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:  

 

(…) 1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los 

Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto 

determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.  

 

(…) 2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar 

la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su 

régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 

particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) 

día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de 
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acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. Tratándose de personas 

jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar 

el contrato relacionado con el proceso contractual. (…) Parágrafo. Las cooperativas y demás 

entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrán solicitar y 

participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente 

artículo. (…)”(Negrilla y subrayado fuera del texto original) 

 

Que de acuerdo con el primer requisito establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 
Nacional 1082 de 2015 modificado por el artículo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de 
diciembre de 2021, se evidencia que el umbral para limitar las convocatorias a MIPYME 
asciende a la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS 
NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS ($457.297.264) vigente 
hasta el 31 de diciembre de 2023, según lo dispuesto por la Agencia Nacional de Contratación 
Pública - Colombia Compra Eficiente - en el portal de contratación SECOP II, y teniendo en 
cuenta que el presupuesto oficial asciende a la suma de CIENTO SETENTA Y NUEVE 
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS 
($179.256.752,00) MCTE, se concluye que el presente proceso SI ES SUSCEPTIBLE DE 
LIMITARSE A MIPYMES. 
 
 
 

1.2. 10.2 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 

De conformidad con el objeto, cuantía y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de 

escogencia del presente proceso de selección, se justifican en el artículo 5º de la Ley 1150 de 

2007, modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con lo establecido 

en el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual establece que: 

 

“Artículo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento más favorable. La Entidad Estatal debe determinar la 

oferta más favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de selección 

del contratista. 

En la licitación y la selección abreviada de menor cuantía, la Entidad Estatal debe determinar la 

oferta más favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderación de los elementos de calidad y precio 

soportados en puntajes o fórmulas; o (b) la ponderación de los elementos de calidad y precio que 

representen la mejor relación de costo-beneficio. Si la Entidad Estatal decide determinar la oferta 

de acuerdo con el literal (b) anterior debe señalar en los pliegos de condiciones: 

1. Las condiciones técnicas y económicas mínimas de la oferta  
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2. Las condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o de funcionamiento, 

tales como el uso de tecnología o materiales que generen mayor eficiencia, rendimiento o 

duración del bien, obra o servicio.  

3. Las condiciones económicas adicionales que representen ventajas en términos de economía, 

eficiencia y eficacia, que puedan ser valoradas en dinero, como por ejemplo la forma de pago, 

descuentos por adjudicación de varios lotes, descuentos por variaciones en programas de 

entregas, mayor garantía del bien o servicio respecto de la mínima requerida, impacto económico 

sobre las condiciones existentes de la Entidad Estatal relacionadas con el objeto a contratar, 

mayor asunción de los Riesgos, servicios o bienes adicionales y que representen un mayor grado 

de satisfacción para la Entidad, entre otras. 

4. El valor en dinero que la Entidad Estatal asigna a cada ofrecimiento técnico o económico 

adicional, para permitir la ponderación de las ofertas presentadas.  

La Entidad Estatal debe calcular la relación costo-beneficio de cada oferta restando del precio 

total ofrecido los valores monetarios asignados a cada una de las condiciones técnicas y 

económicas adicionales ofrecidas. La mejor relación costo-beneficio para la Entidad Estatal es la 

de la oferta que una vez aplicada la metodología anterior tenga el resultado más bajo. 

 

La Entidad Estatal debe adjudicar al oferente que presentó la oferta con la mejor relación costo-

beneficio y suscribir el contrato por el precio total ofrecido.” 

 

La selección del contratista está sometida entre otros, a los principios de transparencia, 

selección objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de 

someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de 

condiciones. 

 

En atención a los servicios que pretende contratar la Secretaría Distrital de Movilidad es 

necesario contar con un contratista que tenga la capacidad jurídica, técnica, financiera, 

organizacional y de experiencia necesarias, que le permitan cumplir con las obligaciones 

contractuales adquiridas, las cuales están sujetas a normas legales vigentes de orden nacional 

y distrital.  

 

En ese orden de ideas, la Secretaría Distrital de Movilidad ha determinado que, en el proceso 

de selección del contratista, se tendrá en cuenta la ponderación de elementos de calidad y precio 

soportados en puntajes. 

 

La Secretaría Distrital de Movilidad verificará los factores habilitantes (señalados por la 

legislación actual) y evaluará la oferta más favorable en los factores de ponderación que se 

relacionarán más adelante. 
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11. REQUISITOS HABILITANTES. Art. 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 

 

De acuerdo con lo establecido en La Ley 80 de 1993, numeral 1 del artículo 5 y numeral 6.1 del 

artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2.015, la Secretaría verificará en cada 

propuesta, el cumplimiento de los requisitos jurídicos, financieros, de experiencia y 

requerimientos técnicos, contenidos en el presente estudio previo, ficha técnica y anexo 

complementario. 

 

Se entenderán taxativamente como requisitos habilitantes los señalados por el numeral 1 del 

artículo 5° de la Ley 1150 de 2.007 y el Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2.015.  

 

 

11.1. AVAL DE LAS PROPUESTAS LEY 842 DE 2003 

 

Teniendo en cuenta que el objeto implica el desarrollo de las actividades catalogadas como 

ejercicio de la ingeniería, deberá ser avalada por un ingeniero de sistemas, telemática, 

software, telecomunicaciones y/o electrónica, mediante la suscripción de la carta de 

presentación de la propuesta o presentación de aval independiente, de acuerdo con lo 

establecido en la Ley 842 de 2003 para el caso de Ingenieros, para lo cual se deberá anexar 

copia de la tarjeta profesional y de la certificación de vigencia de la tarjeta profesional. 

 

Podrá avalar la propuesta el representante legal si es ingeniero matriculado y deberá adjuntar 

copia de la TP y del certificado COPNIA. 

 

Se requiere aval de un Ingeniero de sistemas, telemática, software, telecomunicaciones 

y/o electrónica de conformidad con el artículo 20 de la Ley 842 de 2003.  SI (X)  NO___ 

 

Para que una propuesta sea evaluada, el PROPONENTE debe cumplir con todos y cada uno 

de los factores habilitantes señalados a continuación: 

 

Tabla 5. Factores Habilitantes 

CRITERIO RESULTADO 

Capacidad Jurídica Habilitado/ No habilitado 
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Experiencia del Proponente Habilitado/ No habilitado 

Capacidad Financiera Habilitado/ No habilitado 

Capacidad Organizacional Habilitado/ No habilitado 

Fuente. Creación Propia 

 

La SDM podrá solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen 

indispensables, sin que por ello pueda el proponente adicionar o modificar las condiciones de 

su propuesta, ni la Entidad solicitar variación alguna de los términos de las mismas.  

 

Si una propuesta no cumple con los requisitos habilitantes exigidos, y una vez solicitada por 

parte de la Entidad la subsanación sin que el proponente subsane, se determinará la causal 

de rechazo de la misma, y su consecuente exclusión para la adjudicación (Art. 5° Ley 1882 

de 2018). 

 

No se permitirá que se subsane la falta de capacidad para presentar oferta, ni que se acrediten 

circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 

 

El comité evaluador técnico y financiero hará la revisión matemática de la propuesta 

seleccionada y así mismo verificará que la misma no sobrepase el presupuesto oficial 

determinado para el presente proceso de selección. En este orden, cuando el valor de la oferta 

exceda el presupuesto del proceso, la propuesta será RECHAZADA y esto quedará 

consignado en el informe de evaluación.. 

 

11.2. REQUISITOS HABILITANTES CAPACIDAD JURÍDICA  

 

Los requisitos jurídicos se encuentran en el Anexo Complementario del pliego de condiciones 

del proceso. 

 

11.3. REQUISITOS DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE 

 

El proponente, persona natural o jurídica o plural, deberá acreditar la experiencia con el 

certificado de inscripción, calificación y clasificación RUP de acuerdo al clasificador de bienes y 

servicios en tercer nivel expresado en SMMLV de conformidad con alguno de los códigos 
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solicitados en el presente documento de estudios previos y en el Anexo Complementario del 

pliego Electrónico.  

 

También podrá acreditar experiencia de contratos ejecutados, los cuales hayan sido celebrados 

por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido 

participación.  

 

La experiencia se determinará para las personas jurídicas por el tiempo durante el cual han 

ejercido su actividad a partir de la fecha en que adquirieron la personería jurídica y hasta la 

fecha de cierre del proceso; y para las personas naturales profesionales se determinará por el 

tiempo que hayan desarrollado la profesión, desde la fecha de expedición de la tarjeta 

profesional. 

 

Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el numeral 1° del artículo 

2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta el objeto del proceso, el tipo de 

contratación, el monto del presupuesto, y además lo revisado en el estudio del sector con 

referencia a los requerimientos de experiencia que se ha solicitado para otros procesos de 

contratación similares realizados por diferentes entidades, para el presente proceso, la Entidad 

establece que el proponente deberá presentar máximo tres (3) contratos en el Registro Único 

de Proponentes de la Cámara de Comercio, que cumplan las siguientes condiciones: 

 

a. Objeto: El objeto debe ser igual o similar al del objeto del proceso, quedando de la siguiente 

manera:  Prestar, suministrar, Contratar los servicios de un operador biométrico. 

b. Valor: La sumatoria de los contratos deberá ser igual o superior al 100% del presupuesto 

oficial establecido para el presente proceso de selección, expresado en salarios mínimos legales 

mensuales vigentes, el cual equivale a  154,53  SMLMV del año 2023. 

c. Estado de los contratos: Totalmente ejecutado y terminado a la fecha del cierre del 

proceso de selección.  

d. Contratante: Entidades públicas, o mixtas, u organismos multilaterales, o privadas. 

e. Estar inscrito en los siguientes Códigos de Clasificación de Bienes y Servicios4: Estar 
inscrita la experiencia de cada uno de los contratos en al menos uno (1) de los códigos de 
experiencia planteadas de la siguiente tabla, siendo obligatorio en todo caso acreditar estar 
inscrito en por lo menos un código de servicios (43232313 ó 81111503 ó 81111820). 
 

 
4 Circular externa No 12 del 5 de Mayo de 2014 Colombia Compra Eficiente   



 

Página 33 de 71 

Tabla 6. Códigos UNSCP Asociados al Proceso 

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO Código 
UNSP DESCRIPCIÓN 

Producto
s de uso 

final 

43 Difusión de 
Tecnologías 

de Información 
y 

Comunicacion
es 

23 
Software 

23 Software 
de consultas 
y gestión de 

datos 

13 Software de 
servidor de 

transacciones 

4323231
3 

Software  de 
servidor de 

transacciones 

F-
servicios 

81 Servicios 
basados en 
Ingeniería, 

Investigación y 
Tecnología 

11 
Servicios 

Informático
s 

15 Ingeniería 
de Software 
o Hardware 

03 Diseño de 
Integración de 

Sistemas 

8111150
3 

Diseño de 
integraciones 
de sistemas 

F-
servicios 

81 Servicios 
basados en 
Ingeniería, 

Investigación y 
Tecnología 

11 
Servicios 

Informático
s 

18 Servicios 
de Sistemas 

y 
administració

n de 
componente

s de 
sistemas 

20 Servicios de 
funcionalidad  d

el sistema  

 
8111182

0 

 Servicios de 
funcionalidad  d

el sistema  

Fuente. Tomados de tablas de códigos UNSCP 

 

Nota 1: Artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, Criterios diferenciales para Mipyme 

en el sistema de compras públicas. (Adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de 

diciembre de 2021). Después del análisis realizado y en virtud del artículo 2.2.1.2.4.2.18. del 

Decreto 1082 de 2015, adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, se estableció que 

es viable establecer un requisito habilitante diferenciador para las Mipymes, el cual consiste que 

en el evento que la propuesta sea presentada por una empresa que ostente la calidad de 

Mipyme con domicilio en el territorio nacional, se deberá allegar como requisito habilitante 

máximo cuatro (4) contratos o certificaciones de contratos en temas relacionados con los 

establecidos en el literal a del numeral 11.3 REQUISITOS DE EXPERIENCIA HABILITANTE 

DEL PROPONENTE, cuya suma de las cuantías de las certificaciones o contratos debe ser 

mayor o igual al valor del presupuesto asignado para el presente proceso, lo anterior en 

concordancia con lo establecido en el estudio del sector. 

 

Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo 

se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una 

participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
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Nota 2: Artículo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015, Criterios diferenciales para 

emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas. (Adicionado 

por el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021) En el evento que la propuesta 

sea presentada por una empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se deberá 

allegar como requisito habilitante máximo CUATRO (4) contratos o certificaciones de 

contratos en temas relacionados con los establecidos en el literal a del numeral 11.3 

Certificaciones de experiencia, cuya suma de las cuantías de los contratos o de las 

certificaciones debe ser mayor o igual al valor del presupuesto asignado para el presente 

proceso de selección expresado en SMMLV conforme lo establecido en el literal b del numeral 

en mención, lo anterior en concordancia en lo establecido en el estudio del sector. 

 

Nota 3: De acuerdo con el numeral 6.2 de la Circular Externa Única del 16 de abril de 2019, 

expedida por Colombia Compra Eficiente, “En los Procesos de Contratación los oferentes deben 

acreditar que están inscritos en el RUP, incluso cuando presentan su oferta antes de que la 

inscripción esté en firme. Sin embargo, mientras la inscripción no esté en firme, la Entidad 

Estatal no puede considerar que el oferente está habilitado y evaluar su oferta”. 

 

Nota 4: El RUP debe encontrarse en firme y vigente al momento de finalizar el traslado del 

informe de evaluación (según el cronograma) de conformidad con la Ley 1882 de 2018. 

 

Nota 5: Si la propuesta se presenta por proponentes plurales, cada uno de los miembros del 

proponente plural (Consorcio o Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura) deberá 

acreditar experiencia, sin importar su porcentaje de participación así: 

 

En los casos en que se presenten Uniones Temporales o Consorcios, cada uno de los 

miembros que integran el proponente plural, sin importar el porcentaje de su participación, 

deberá presentar experiencia en los códigos UNSPSC, según lo especificado en el literal “e” del 

numeral 11.3 del presente documento, mediante contratos ejecutados y reportados en el 

Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio. 

 

El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia general se actualizará a pesos 

del año 2023. Dicha actualización se hará utilizando el SMLMV así:  

 

● Se tomará el valor del contrato al momento de la terminación y se divide por el valor del 

SMLMV del año correspondiente a la misma terminación.  

● El número de salarios así obtenido se multiplica por el valor del SMLMV del año 2023.  
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11.3.1. ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA - PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS SIN 

DOMICILIO EN COLOMBIA O PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN 

SUCURSAL EN COLOMBIA. 

 

Cuando el proponente sea una persona natural o jurídica extranjera que no tenga domicilio o 

sucursal en Colombia, presentará la información que acredite, en igualdad de condiciones que 

los proponentes nacionales. En caso de que alguna información referente a esta experiencia no 

esté acreditada de la manera que exige el Anexo Complementario del pliego Electrónico, deberá 

aportar el documento o documentos equivalentes expedidos por la Entidad Contratante 

(ENTIDAD ESTATAL), de los cuales se pueda obtener la información requerida. Esta 

acreditación con documentos equivalentes, solo aplica en relación con los expedidos en un país 

extranjero. 

 

La(s) certificación(es) expedida(s) por la(s) entidad(es) contratante(s), debe(n) ser suscrita(s) 

por el funcionario competente e indicar la fecha de expedición. El proponente deberá diligenciar 

y adjuntar en medio físico y en medio magnético Disco Compacto (CD), transcritos en Microsoft 

Excel, bajo plataforma Windows, la información contenida en el Formulario de experiencia, la 

cual debe ser idéntica a la aportada en el medio físico el cual prevalecerá frente al medio 

magnético aportado. 

 

En caso de acreditarse experiencia a través de contratos mixtos, se deberá desagregar el valor 

correspondiente a cada uno de los componentes, valor que será tenido en cuenta para la 

acreditación de la experiencia del proponente, así como las fechas específicas de inicio y 

finalización de las mismas. Para estos contratos solo se tendrá en cuenta la etapa en la cual se 

evidencia la ejecución de las actividades solicitadas en el presente Anexo Complementario del 

pliego electrónico. 

 

Las personas naturales o jurídicas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener 

domicilio o sucursal en el país, deberán acreditar su experiencia a través de certificaciones 

que deberán contener la información señalada en el numeral de “Certificaciones de experiencia” 

que se establezca en el anexo complementario 

 

11.3.2. CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA 
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La verificación de la experiencia se realizará con base en la información que reporten los 

proponentes, para lo cual deberá allegar el ANEXO-EXPERIENCIA HABILITANTE DEL 

PROPONENTE del Anexo Complementario del pliego Electrónico, y los respectivos soportes de 

la información consignada en el mismo. En dicho formato, el proponente certifica bajo la 

gravedad de juramento que toda la información contenida en el mismo es veraz, al igual que la 

reportada en los documentos soporte. 

 

Dado que la Entidad requiere verificar información adicional en el RUP a la constatada y 

registrada por las Cámaras de Comercio, los proponentes deben anexar certificaciones de 

los contratos inscritos ante la Cámara de Comercio y que quieran ser acreditados para 

demostrar la experiencia exigida, las cuales deberá contener como mínimo los siguientes 

requisitos, así:  

 

a. Nombre o razón social del contratante.  

b. Nombre del Contratista a quien se le expide la certificación (este debe hacer parte del 

consorcio o de la unión temporal, si se trata de un proponente plural).  

c. Número de Contrato (si aplica).  

d. Objeto y/o obligaciones y/o actividades: Que estén relacionados con el objeto del 

contrato 

e. Actividades, obligaciones o alcance del contrato (Porcentaje ejecutado del valor del 

contrato para cada actividad, cuando aplique).  

f. Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos.  

g. Plazo de ejecución en años y meses con fechas de inicio y de terminación indicando el 

día, mes y año, de manera que se pueda establecer el tiempo de ejecución.  

h. Fechas de suspensión y reinicio en caso que se haya presentado.  

i. Adiciones y prórrogas en caso que se hayan presentado.  

j. Porcentaje de participación en el Consorcio o Unión Temporal, si la certificación se 

expide para un contrato ejecutado bajo alguna de estas figuras.  

k. Fecha, firma y cargo del funcionario que expide la certificación. Las certificaciones 

deberán ser expedidas por el funcionario o autoridad competente de la respectiva 

entidad pública o privada.  

 

Se tendrán en cuenta para la verificación aquellas certificaciones que reúnan la totalidad de los 

requisitos exigidos en el Anexo Complementario del pliego electrónico. No obstante, lo anterior, 

la Secretaría podrá verificar la información contenida y podrá solicitar aclaraciones sobre los 

datos consignados en las certificaciones.  
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Cuando exista diferencia entre la información relacionada y la consagrada en los soportes 

presentados, prevalecerá la información de los soportes. Las certificaciones que no sean 

aclaradas por el proponente dentro del plazo que para tal fin establezca la Secretaría Distrital 

de Movilidad, o no contengan la totalidad de la información solicitada, no serán tenidas en cuenta 

para efectos de establecer la experiencia mínima requerida. 

 

En el evento que el proponente no cuente con una certificación con toda la información 

anteriormente descrita, 

podrá presentar la siguiente documentación adicional proveniente de las partes contratantes  

 

● El valor final del contrato se podrá acreditar con copia del acta de liquidación (o el 

documento que haga sus veces) y/o acta de recibo final a satisfacción cuando el contrato 

se encuentre terminado y en proceso de liquidación.  

● Contrato con su respectivo anexo “Ficha Técnica” en caso de que aplique. 

 

Si el contrato se suscribió en consorcio o en unión temporal, se podrá acreditar el porcentaje de 

participación mediante copia del acuerdo de consorcio o de unión temporal. 

 

Nota 1: El proponente deberá incluir en el formato, el número consecutivo del reporte del 

contrato ejecutado en el RUP, lo anterior para efectos de la verificación de la experiencia.  

 

Nota 2: Cuando el proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones de contratos 

que reposan en la entidad, deberá mediante un oficio firmado por el Representante Legal, 

relacionar la siguiente información:  

 

● Número del proceso en el cual se aportó la certificación  

● Número de contrato  

● Nombre exacto del contratista, consorcio o unión temporal.  

● Objeto del contrato.  

● Estado del contrato  

● Fecha de suscripción y terminación (día, mes y año)  

 

11.3.3. REGLAS PARA LA VALORACIÓN DE LA EXPERIENCIA 
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Además de las condiciones señaladas anteriormente para la acreditación de la experiencia, se 

deberán tener en cuenta las siguientes reglas para la verificación de la misma: 

  

a) En caso que se relacione más de un contrato en una sola certificación, se tomará cada 

contrato de manera individual, de tal forma que cada uno represente una certificación, 

en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las 

especificaciones establecidas en el presente documento. 

b) En el evento que la(s) certificación(es) aportada(s) incluyan dentro del objeto varias 

actividades, no relacionadas con el objeto a contratar, deberá discriminarse el valor de 

ejecución de la actividad solicitada como requisito de experiencia acreditada 

(específica) para el presente proceso de selección y estás deberán cumplir con los 

requisitos solicitados en el presente documento. 

c) Las certificaciones de experiencia allegadas para acreditar la experiencia deberán 

corresponder a los contratos o certificaciones inscritas en el respectivo Registro Único 

de Proponentes, tal como lo señala el artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, 

so pena de no ser tenidas en cuenta para el cómputo de la experiencia. 

d) No se aceptan auto certificaciones, ni cuentas de cobro, ni certificaciones expedidas por 

el o los otros miembros del Consorcio o Uniones temporales, ni certificaciones 

expedidas o suscritas por supervisores o interventores. 

e) No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica 

cuando éstos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las 

modalidades previstas en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993. 

f) Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en 

cesión, la certificación deberá especificar la fecha de la cesión y discriminar el valor del 

contrato ejecutado por el cedente y el cesionario. En dicho caso, se tendrá en cuenta la 

fecha de terminación del contrato principal para la actualización del valor expresado en 

Salarios Mínimos Legales Mensuales Vigentes y el valor ejecutado por el proponente 

que pretenda acreditar la experiencia. El valor que se contabilizará para los efectos de 

los valores requeridos en este numeral, será aquel que se certifique como ejecutado por 

el proponente, es decir no se tendrá en cuenta el valor no ejecutado por el proponente. 

g) En el evento que se acredite experiencia en contratos celebrados en consorcio, unión 

temporal y cuando en la certificación no se indique el porcentaje de participación, deberá 

adjuntarse certificación del oferente individual o del integrante del oferente plural que 

desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitución del consorcio, unión 

temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participación. 
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h) El proponente deberá relacionar en el anexo correspondiente el orden de las 

certificaciones para validar la experiencia, así mismo se indica que las certificaciones 

de experiencia que no cumplan con la totalidad de los requisitos señalados 

anteriormente no serán tenidas en cuenta. 

i) La experiencia se determinará para las personas jurídicas por el tiempo durante el cual 

han ejercido su actividad a partir de la fecha en que adquirieron la personería jurídica y 

hasta la fecha de cierre del proceso; y para las personas naturales profesionales se 

determinará por el tiempo que hayan desarrollado la profesión, desde la fecha de grado 

y/o la fecha de expedición de la tarjeta profesional de acuerdo con lo establecido en la 

normatividad legal vigente. 

j) Si las certificaciones incluyen varios contratos se deberán indicar los requisitos aquí 

exigidos para cada uno de ellos. 

k) Para los subcontratos, la experiencia adquirida en la ejecución de las actividades 

subcontratadas sólo será válida para el subcontratista que presente oferta de manera 

individual o como miembro de un proponente plural, cuando se presenten de manera 

separada a este proceso de contratación, tanto el Contratista directo como el 

subcontratista, esto es, cada uno como proponente individual o como miembros de 

proponentes plurales diferente s. Por lo tanto, en este caso, dicha experiencia no será 

tenida en cuenta para efectos de acreditación de la experiencia del Contratista Directo.  

l) Para la acreditación de experiencia con subcontratos el proponente deberá aportar junto 

con el contrato principal los documentos que se describen a continuación: 

  

o Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de 

terminación del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del 

contratista del contrato principal. Así mismo, debe contener la información requerida en 

el presente Pliego de Condiciones para efectos de acreditación de la experiencia. 

o Certificación expedida por el contratante del contrato principal del cual se derivó el 

subcontrato. Dicha certificación debe contener la información requerida para acreditar 

experiencia y la siguiente: 

o Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las 

actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validación de 

experiencia, en el presente proceso de selección. 

o Autorización del contratante a cargo del contrato por medio de la cual se autoriza el 

subcontrato. En caso de que no requiera autorización, el proponente podrá aportar con 

su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: 
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I) copia del contrato o II) certificación emitida por la entidad concedente, donde acredite 

que para subcontratar no se requería autorización. 

o Los proponentes deberán advertir a la entidad cuando en otros procesos, el contratista 

original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, 

por cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 

experiencia del contratista original. Para tal fin, deberán informar a la entidad, mediante 

comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificó la respectiva 

subcontratación. La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en 

cabeza de los proponentes y de ninguna manera dicha obligación será de la entidad. En 

aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situación, la entidad no tendrá 

responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida. 

m) Los contratos verbales no serán tenidos en cuenta para acreditar experiencia. 

n) Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se 

encuentre expresado en moneda extranjera: 

 

El valor del (los) contrato(s) expresados en dólares de los Estados Unidos de América (USD) se 

convertirá a pesos colombianos (COP) utilizando para esta conversión la Tasa de Cambio 

Representativa del Mercado (TRM) vigente publicada por el Banco de la República en el 

momento de la terminación del respectivo contrato, la cual puede ser consultada a través del 

siguiente link: https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm. Una vez se realice la conversión a la TRM 

vigente a la fecha en que terminó el contrato se convertirá en S.M.M.L.V. colombianos del año 

en que se terminó el contrato. 

 

En los casos en los cuales el valor del (los) contrato(s) esté expresado en una moneda diferente 

al dólar de los Estados Unidos de América (USD), se utilizará el siguiente convertidor sugerido 

por Colombia Compra Eficiente para convertir el valor a dólar americano: 

https://www1.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Una vez convertido a dólar americano, se 

realizará el procedimiento establecido en el párrafo anterior. 

 

Realizadas las conversiones correspondientes, se procederá a expresar los valores en SMMLV 

de acuerdo con el año de terminación de la ejecución del contrato. 

 

11.4. REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES 

 

El proponente deberá cumplir en forma obligatoria, la totalidad de las especificaciones técnicas 

establecidas en la ANEXO 1 FICHA TÉCNICA, para lo cual el proponente con la suscripción de 

https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm
https://www1.oanda.com/lang/es/currency/converter/
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la carta de presentación de la propuesta (ANEXO No. 2) manifiesta que acepta cada una de las 

especificaciones allí establecidas. La presentación y aceptación de estos documentos obliga al 

proponente a cumplir con el ofrecimiento técnico de su propuesta. El proponente deberá señalar 

en la Carta de presentación de la propuesta, su conocimiento, aceptación y compromiso en 

desarrollar en forma obligatoria la totalidad de las actividades descritas allí, y en la ejecución del 

contrato, el contratista seleccionado dará cabal cumplimiento a la Carta de presentación de la 

propuesta, de acuerdo con las especificaciones del ANEXO 1 FICHA TÉCNICA. 

 

El comité técnico evaluador dejará constancia en el informe de verificación de requisitos 

habilitantes del cumplimiento o no de los ofrecimientos conforme con lo establecido en el 

ANEXO 1 FICHA TÉCNICA y en consecuencia si el proponente se encuentra habilitado o no. 

 

11.5. CERTIFICACIONES DE FABRICANTE 

 

El proponente deberá anexar con su propuesta lo siguiente: 

 

1. Certificado como operador biométrico emitido por la Registraduría Nacional del Estado Civil 

Vigente. 

 

El oferente debe anexar en la propuesta la información que facilite la verificación de los factores 

técnicos mínimos de obligatorio cumplimiento, tales como hojas/fichas de Especificaciones 

técnicas, certificaciones, folletos y todas aquellas que permitan validar características técnicas. 

 

11.6. REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA 

 

En cumplimiento de lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.5.3. numeral 3º del Decreto 1082 de 

2015, la Capacidad Financiera y Organizacional de los proponentes se acredita mediante la 

presentación del RUP, el cual deberá encontrarse vigente al momento del cierre del proceso y 

en firme a más tardar al vencimiento del término de traslado del informe de evaluación, lo 

anterior teniendo en cuenta que esta información ha sido objeto de verificación documental por 

parte de la Cámara de Comercio. 

 

Así mismo y de conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021 - Acreditación 

Indicadores Financieros y de Capacidad Organizacional y, atendiendo las medidas de 

reactivación económica expedidas por el Presidente de la República, para la evaluación de la 

capacidad financiera y capacidad organizacional del presente proceso, se tendrá en cuenta el 
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mejor año fiscal del proponente de los tres (3) últimos años, para tal efecto, el interesado debió 

realizar previamente la actualización del reporte en el Registro Único de Proponentes, y deberá 

en el documento de presentación de su oferta indicar cual periodo fiscal tomará la entidad para 

realizar la evaluación, incluyendo el siguiente párrafo: 

 

• Para la evaluación de los requisitos habilitantes financieros y de capacidad 

organizacional, se deberá tener en cuenta la información financiera de la vigencia …… 

 
 
En la eventualidad que el proponente no manifieste cuál año desea que la entidad tome para la 

evaluación financiera, ésta lo realizará de manera autónoma. 

 

Por otra parte, si el interesado no tiene la antigüedad suficiente para aportar la información 

financiera correspondiente a los tres (3) años descritos en el inciso anterior, podrá acreditar 

dicha información desde su primer cierre fiscal. 

 

Así mismo, el proponente que tenga o haya tenido inscrita en la cámara de comercio la 

información de la capacidad financiera y organizacional de los años 2020, 2021 y/o 2022, no 

deberá actualizarla ante la respectiva cámara de comercio, toda vez que la misma conservará 

la firmeza, siempre y cuando haya renovado el RUP en los términos de ley. 

 

NOTA 1: Las personas jurídicas extranjeras con sucursal en Colombia deberán acreditar las 

condiciones financieras a través del RUP. 

 

NOTA 2: Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional de las personas 

jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, se utilizará certificados suscritos por el 

representante legal y el revisor fiscal o auditor del proponente, y si el proponente no está 

obligado a tener revisor fiscal, será por su contador, y deberá estar acompañado de los estados 

financieros auditados de corte anual más reciente, así mismo deberá incluir en los Documentos 

del Proceso la siguiente información relevante para la presentación de ofertas por parte de 

proponentes extranjeros: 

 

Idioma: Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que 

hayan sido escritos originalmente en una lengua distinto al de la República de Colombia, deberá 

adjuntarse además del documento en idioma extranjero, la traducción simple del documento, tal 

y como lo establece la Circular Externa Única expedida por Colombia Compra Eficiente. 
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Legalización de documentos: Los documentos presentados por los proponentes no requieren 

legalización alguna salvo los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o 

especiales que deben ser otorgados ante Notario Público. Los proponentes pueden entregar 

con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalización, 

para firmar el Contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos 

otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la Convención de la Apostilla, o 

legalizados ante cónsul colombiano. 

 

Fecha de corte de los Estados Financieros: Los oferentes extranjeros deben presentar sus 

estados financieros a la fecha de corte establecida en los países de origen o en sus estatutos 

sociales. 

 

Moneda: Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en 

el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad 

Estatal para efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendrán en cuenta la tasa 

representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron 

expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendrán en cuenta las tasas de 

cambio certificadas por la Superintendencia Financiera. 

 
NOTA 3: Debido a que hay indicadores que resultan de realizar divisiones entre valores, cuando 

el denominador es cero, será válido para la administración y por lo tanto será habilitado, 

asignándole el puntaje mínimo exigido. 

 

La Secretaría Distrital de Movilidad advierte que en caso de presentar información contraria a la 

realidad, los responsables de certificar la información financiera serán responsables 

penalmente, de conformidad con lo previsto en el artículo 43 de la Ley 222 de 1995, que reza: 

(…) Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, serán sancionados 

con prisión de uno a seis años, quienes a sabiendas: 

 

1. Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a 

la realidad. 

2. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en sus notas 

(…).” 

 
La Entidad se reserva el derecho de solicitar de manera adicional los documentos de 

carácter financiero que requiera para realizar la constatación de la información consignada en 
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el RUP, la cual deberá ajustarse a las Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas en 

Colombia. 

 

11.7. CAPACIDAD FINANCIERA 

 

11.7.1. ÍNDICE DE LIQUIDEZ 

 

Liquidez:   Deberá ser mayor o igual a uno punto cuatro veces (≥1.4) 

Condición:  Sí el índice de liquidez es Mayor o igual que 1.4 la propuesta se calificará 

HABILITADA. 

Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada 

del activo corriente de cada participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria del 

pasivo corriente ponderado, según porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal de 

los participantes del mismo. 

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos 

de contratación expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra 

Eficiente, LA FÓRMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 

 

 

 

 

 

 

 

 
11.7.2. ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO 

 

Endeudamiento: Deberá ser menor o igual que sesenta y cinco por ciento (≤ 65%) 0,65 

Condición: Sí el índice de endeudamiento es Menor o igual que 65% la propuesta se calificará 

HABILITADA 

 

Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada 

del pasivo total de cada participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria del activo 

total ponderado, según porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal de los 
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participantes del mismo. 

 

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos 

de contratación expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra 

Eficiente, LA FÓRMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 

 

 
 

11.7.3. RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES 

 

Razón de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses  

 

Cobertura de Intereses: Deberá ser mayor o igual que uno punto dos veces (≥1.2). 

 

Condición: Sí el índice de Cobertura de Intereses es Mayor o igual que ≥1.2 la propuesta se 

calificará HABILITADA 

 
Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada 
de la Utilidad Operacional de cada participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria 
del Gasto de Intereses ponderado, según porcentaje de participación en el consorcio o unión 
temporal de los participantes del mismo. 
 
Para el caso que el indicador “Razón de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado 
“indeterminado”, será válido para la administración y por lo tanto será habilitado, siempre y cuando 
la cuenta “gastos de intereses” sea valor cero (0). 
Para el caso de consorcios y uniones temporales, el indicador “Razón de Cobertura de Intereses” 
cuando arroje como resultado “indeterminado” para algún miembro del consorcio o unión temporal, 
será válido para la administración y por lo tanto será habilitado, asignándole el mínimo exigido de 
uno punto dos (1.2) veces por su participación ponderada y su cálculo se realizará tomando la 
sumatoria ponderada de la Utilidad Operacional de cada participante en el consorcio o unión 
temporal, sobre la sumatoria del Gasto de Intereses ponderado, según porcentaje de participación 
en el consorcio o unión temporal de los participantes del mismo. 
 
De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos 
de contratación expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra 
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Eficiente, LA FÓRMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 
 
En los casos en que las empresas a presentarse estén constituidas como Empresas sin ánimo de 
lucro - ESAL o Universidades Públicas, para la verificación de la razón cobertura de intereses, se 
entenderá que cumple independiente de su resultado. 
 

11.7.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

 
En los casos en que las empresas a presentarse estén constituidas como Empresas sin ánimo de 
lucro - ESAL o Universidades Públicas, para la verificación de la capacidad organizacional 
independientemente de su resultado, se entenderá que cumple con la Capacidad Organizacional. 
 
Para los casos en que los Consorcios o Uniones Temporales estén integrados por Empresas con 
Ánimo de Lucro y Empresas sin Ánimo de Lucro – ESAL o Universidades Públicas, 
independientemente del número de integrantes, se tendrán en cuenta para la verificación de la 
capacidad organizacional los resultados individuales de los integrantes; es decir, se evaluarán por 
separado cada proponente y deberá cumplir con los criterios de capacidad organizacional 
establecidos en el presente pliego de condiciones. 
 
11.7.5. RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO  

 

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio  

 

Rentabilidad del patrimonio: Deberá ser mayor o igual que diez por ciento (≥10%), 0.10 

Condición: Sí el índice de Rentabilidad del Patrimonio es Mayor o igual que 10% la propuesta se 
calificará HABILITADA 
 
Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada 
de la Utilidad Operacional de cada participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria 
del patrimonio ponderado, según porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal de 
los participantes del mismo. 
 
De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos 
de contratación expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra 
Eficiente, LA FÓRMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 
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11.7.6. RENTABILIDAD DEL ACTIVO  

 

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total  

 

Rentabilidad del Activo: Deberá ser mayor o igual que nueve por ciento (≥9%), 0.09 

Condición: Sí el índice de Rentabilidad del Activo es Mayor o igual que 9% la propuesta se calificará 
HABILITADA 
 
Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada 
de la Utilidad Operacional de cada participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria 
del Activo Total ponderado, según porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal de 
los participantes del mismo. 
 
Se considera que el oferente cumple con la Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional 
solicitada y que está habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los 
márgenes anteriormente establecidos. 
 
De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos 
de contratación expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra 
Eficiente, LA FÓRMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 

 
 

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera y Capacidad Organizacional 
solicitada y que está habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los 
márgenes anteriormente establecidos y que se resumen en la siguiente tabla: 
 

Tabla 7. MÁRGENES ESTABLECIDOS PARA CADA INDICADOR FINANCIERO 
ÍNDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES 
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Índice de liquidez 
Activo Corriente / Pasivo 

Corriente 
> 1.4 veces 

Índice de endeudamiento Pasivo Total / Activo Total ≤ 65% 

Razón de cobertura de 

intereses 

Utilidad Operacional / 

Gastos de Intereses 
> 1.2 veces ó indeterminado 

Rentabilidad del 
patrimonio 

Utilidad Operacional / 
Patrimonio ≥ 10% 

Rentabilidad del activo 
Utilidad Operacional/ 

Activo ≥ 9% 

 

2.3. CRITERIOS DIFERENCIALES 

 
Conforme al artículo 3 del decreto 1860 de 2021, por el cual se adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.15 
del decreto 1082 de 2015, en los procesos licitación pública, selección abreviada de menor cuantía 
y concurso de méritos, se incluirán condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y 
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. 
 
Ahora bien, para el presente proceso y de acuerdo al análisis realizado en el estudio de la oferta y 
demanda para el caso de emprendimientos y empresas de mujeres no se cuenta con información 
financiera suficiente que permita realizar un análisis adecuado con base en la situación empresarial 
del país toda vez que estas categorías fueron introducidas recientemente en el sistema de compras 
públicas y contratación estatal y, dado que la entidad se encuentra en la obligación de establecer 
condiciones habilitantes para garantizar el adecuado cumplimiento del contrato con base en el 
resultado del análisis del sector, no es posible determinar requisitos mínimos habilitantes financieros 
y de capacidad organizacional que permitan asegurar una adecuada ejecución del futuro contrato 
para este tipo de empresas, motivo por el cual solo se establecieron requisitos habilitantes y de 
capacidad organizacional diferenciales para las Mipymes.
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Por consiguiente, con la finalidad de beneficiar a las Mipymes, se establecen condiciones más 
exigentes a los demás proponentes que concurran al procedimiento de selección que no se 
encuentren dentro de este sector. 
 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo 
se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredite que es Mipyme bajo los criterios 
dispuestos en el artículo precedente al inicio del presente numeral y que tiene una participación 
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal, y en todos los casos 
aplicaran las fórmulas descritas en los numerales anteriores para cada indicador financiero. 
 
Por lo expuesto, dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, con el fin de 
facilitar el acceso a Mipymes, se establecen los siguientes indicadores financieros y de 
capacidad organizacional, siempre y cuando los proponentes acrediten estar dentro de dicha 
condición: 

 
Tabla 8. MÁRGENES ESTABLECIDOS PARA CADA INDICADOR FINANCIERO PARA 

EL CASO DE MIPYMES 
ÍNDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES 

Índice de liquidez 
Activo Corriente / Pasivo 

Corriente 
> 1.3 veces 

Índice de endeudamiento Pasivo Total / Activo Total ≤ 70% 

Razón de cobertura de 

intereses 

Utilidad Operacional / 

Gastos de Intereses 
> 1.1 veces ó indeterminado 

Rentabilidad del 

patrimonio 

Utilidad Operacional / 

Patrimonio ≥ 8% 

Rentabilidad del activo 
Utilidad Operacional/ 

Activo ≥ 7% 

 

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente 

mencionados, será calificada como NO HABILITADO. 

 

La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente 

favorecido tenga la capacidad financiera, experticia y respaldo necesario para el 

cumplimento adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del contrato que se llegue 

a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantía del negocio jurídico resultante del presente 

proceso. 
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11.8. CRITERIOS PARA EVALUAR LA OFERTA Y ADJUDICAR EL CONTRATO 

 

La evaluación de las propuestas que resulten habilitadas será revisada por el comité 

evaluador, quienes verificarán el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignará los 

puntajes correspondientes, de acuerdo a los factores de evaluación y calificación. 

 

La entidad adopta para este caso, como Factor de Selección de la propuesta más favorable, 

el establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015 literal (a) “La ponderación 

de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas”, el cual fue 

modificado por el artículo 4 del Decreto 0142 de 2023. 

 

Los elementos de calidad y precio son los que a continuación se enuncian: 

 

Tabla 9. Criterios Para Evaluar la Oferta y Adjudicar el Contrato 

CRITERIO DE SELECCIÓN 
PORCENTAJE 

INDIVIDUAL 

PONDERACIÓN 

PUNTOS 

Oferta económica 50 50 

Elementos de calidad 39,6 39,6 

Apoyo a la industria nacional5[2] 10 10 

Puntaje Adicional Mipymes 0,20 0,20 

Puntaje Adicional Empresas de 

Emprendimiento de Mujeres  
0,20 0,20 

TOTAL PUNTAJE A ASIGNAR 100 

 

Nota1: De conformidad con el parágrafo del artículo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento más 

favorable. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 4 del Decreto 0142 de 2023, 

“Los criterios de calidad para evaluar la mejor relación calidad precio podrán incluir criterios 

 
5 
[2]Artículo 2 de la Ley 816 de 2003 “Artículo 2°. Las entidades de que trata el artículo 1° asignarán, dentro de los criterios de 

calificación de las propuestas, un puntaje comprendido entre el diez (10) y el veinte por ciento (20%), para estimular la industria 
colombiana cuando los proponentes oferten bienes o servicios nacionales.  
Tratándose de bienes o servicios extranjeros, la entidad contratante establecerá un puntaje comprendido entre el cinco (5) y 
el quince por ciento (15%), para incentivar la incorporación de componente colombiano de bienes y servicios profesionales, 
técnicos y operativos.  
Si una vez efectuada la calificación correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se encuentra en igualdad de 
condiciones con la de un proponente nacional, se adjudicará al nacional.” (Subrayado fuera de texto)  
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ambientales o sociales vinculados al objeto del contrato.” Cabe precisar que no es posible 

incorporar los criterios ambientales ni sociales que establece dicha normativa en el presente 

proceso de contratación, debido a la especificidad y especialización del contratista en el 

desarrollo del objeto del contrato. 

 

Así mismo, en relación con lo establecido por el “Decreto 0142 de 2023, artículo 6. Adición 

del artículo 2.2.1.2.4.2.19 a la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la 

Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Adiciónense el artículo 2.2.1.2.4.2.19 a la 

Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 

1082 de 2015, el cual quedará así: "Artículo 2.2.1.2.4.2.19. División en lotes o segmentos.”, 

la entidad considera no procedente la división de este proceso de contratación en lotes o 

segmentos, teniendo en cuenta que para la prestación del servicio de gestión y monitoreo 

de la seguridad informática sobre la plataforma tecnológica de la entidad se requiere de 

diseño de los servicios, integración y puesta en marcha conforme a los requerimientos 

establecidos en el anexo técnico. 

 

Por lo anteriormente mencionado, se requiere adquirir la totalidad de los servicios, así como 

el mantenimiento y soporte de la infraestructura que soporta los servicios a prestar, desde 

la puesta en marcha de estos y durante la ejecución contractual, garantizando la gestión y 

monitoreo de la infraestructura tecnológica a través del centro de operaciones de seguridad 

(SOC). 

 

Adicionalmente la finalidad del proceso es realizar la gestión y monitoreo de la seguridad 

informática sobre la plataforma tecnológica de la Secretaría Distrital de Movilidad a través 

de un centro de operaciones de seguridad y en tal medida, no existen factores ambientales 

ni sociales que puedan ser determinantes para la selección del contratista. 

 

Nota 2: En cumplimiento de lo señalado en el artículo 58 de la ley 2195 de 2022, en la etapa 

de evaluación de las propuestas la entidad deberán reducir el dos por ciento (2%) del total 

de los puntos establecidos en el presente proceso a los proponentes que se les haya 

impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la 

fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de 

las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afecta a los 

consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación 

anterior. La reducción del puntaje no se aplicará de conformidad con lo señalado en el párrafo 
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primero del artículo citado, en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las 

multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en 

la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 

 

11.8.1. OFERTA ECONÓMICA (HASTA 50 PUNTOS) 

 
La evaluación y calificación de las ofertas económicas se realizará mediante la siguiente 
metodología, asignando como calificación máxima 50 puntos, aplicando las fórmulas que se 
exponen en el Anexo Complementario. 
 
Solo serán tomadas en cuenta las propuestas HABILITADAS y No rechazadas. 
 
La propuesta económica debe detallar y contener, para ser tenida en cuenta, lo siguiente: 
 
a. El proponente deberá ofertar la totalidad de los servicios, con el lleno de los requisitos 
técnicos descritos en el ANEXO 1 FICHA TÉCNICA, para poder ser tenida en cuenta su 
propuesta. 
b. El ofrecimiento económico deberá realizarse en pesos colombianos que es la moneda 
oficial. 
c. Para la presentación de la oferta económica el proponente contemplará los costos y gastos, 
directos e indirectos, impuestos, tasas, contribuciones y cualquier otra erogación necesaria 
para la ejecución del contrato resultado del presente proceso, teniendo en cuenta las 
especificaciones técnicas contempladas en el ANEXO 1 FICHA TÉCNICA del Anexo 
Complementario. 
d. Al formular la propuesta, el proponente deberá, además, tener en cuenta los incrementos 
salariales y prestacionales que puedan producirse, así como los términos del presente 
proceso de selección y el término de ejecución del contrato. 
e. Las cantidades relacionadas en la propuesta económica para cada uno de los ítems 
requeridos deberán corresponder con las indicadas en el Anexo (Discriminación de la 
Propuesta Económica o Anexo Técnico o Anexo – Ficha Técnica) del Anexo 
Complementario. La propuesta que presente cantidades diferentes a las solicitadas en dicho 
anexo será RECHAZADA. 
f. La propuesta que supere el valor del presupuesto oficial y/o los valores unitarios de 
referencia establecidos en el estudio de mercado será RECHAZADA. 
g. Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos 
que genere el contrato. 
h. El Proponente deberá manifestar, expresamente, si el servicio requerido incluye el 
impuesto al valor agregado IVA, en el caso de que el servicio esté excluido o exento del IVA, 
el proponente deberá manifestar las normas en que se ampara. 
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i. Indicar el valor unitario de todos y cada uno de los servicios incluido el IVA  (cuando 
aplique). 
j. En caso de no discriminar todos los impuestos o los costos directos e indirectos, o no 
expresar que éstos se encuentran incluidos en el valor de la propuesta, los mismos se 
entenderán comprendidos en dicho valor. 
k. Los precios propuestos no estarán sujetos a ajuste alguno, razón por la cual, el proponente 
deberá prever en su oferta que tiene que asumir los posibles incrementos que se ocasionen, 
inclusive aquellos que se presenten en la ejecución del contrato por cambio de año. En 
consecuencia, los valores unitarios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la 
presentación de ésta y una vez suscrito el contrato se mantendrán fijos durante la ejecución 
y liquidación del mismo. 
l. En el evento de que se ofrezcan descuentos adicionales no solicitados, no serán 
considerados para la evaluación de la oferta. 
 
 

Nota 1: La Propuesta Económica deberá estar completamente diligenciada en el SECOP II 

y cuando se exija Anexo de “Discriminación de la Propuesta Económica” éste último deberá 

estar completamente diligenciado y suscrito por el representante legal del proponente.  

Nota 2: Los valores unitarios ofertados serán los que la Entidad pagará al contratista, en la 

ejecución del contrato.  

Nota 3: La propuesta deberá incluir la oferta económica con los valores expresados (sin 

centavos) en Moneda Legal Colombiana. 

Nota 4: La omisión de la propuesta económica en la plataforma SECOP II o la omisión o 

modificación, total o parcial, de alguno de los datos correspondientes a los ítems solicitados 

(cantidad requerida, valor del IVA, valor total incluido IVA, valor total de la propuesta), genera 

el rechazo de la propuesta.  

Nota 5: Se verificará que el valor total de la propuesta no sobrepase el valor del presupuesto 

oficial. En caso que el valor total de la propuesta supere el valor del presupuesto oficial, la 

propuesta será rechazada. La propuesta que omita el precio unitario de alguno de los 

servicios será rechazada. 

 

11.8.2. EVALUACIÓN ECONÓMICA 

 

De conformidad con el objeto a contratar y las condiciones del mismo, como elemento 

ponderable se establece un puntaje máximo de CINCUENTA (50) puntos. La evaluación 

económica de las propuestas se realizará sobre el valor total de la oferta económica que 

cada proponente presente en la plataforma del SECOP II. 
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La Secretaría Distrital de Movilidad evaluará las ofertas económicas habilitadas mediante 

las siguientes fórmulas:  

 

ALTERNATIVA 1. MEDIA GEOMÉTRICA:  

 

G = (( X1 * X2 * X3 * X4 * X5 * … Xn ))^(1/n)  

Dónde: G = Media geométrica de los valores totales de las propuestas hábiles.  

Xn = Valor de cada propuesta habilitada.  

n = Número de propuestas habilitadas. 

 

A la propuesta que sea igual al 100% de la media geométrica o a la propuesta cuyo valor se 

encuentre más cerca por debajo de la misma, se le asignará el máximo puntaje, para lo cual 

no se aplicará ningún tipo de fórmula para la obtención del puntaje.  

 

Para las demás propuestas se asignará el puntaje proporcionalmente de manera lineal de 

acuerdo con la siguiente fórmula:  

 

C=50-((50* ABS(Pp - G) / G )  

 

Dónde: C: Calificación o puntaje económico asignado a la propuesta  

Pp: Valor de la propuesta asignarle puntaje  

G: Media geométrica de los valores de las propuestas habilitadas.  

 

En el evento en que haya solamente una propuesta HABILITADA en los criterios habilitantes 

y no se halle en las causales de rechazo, se verificará el cumplimiento de las condiciones 

establecidas y si cumple con ellas, se le asignará el máximo puntaje estipulado.  

 

ALTERNATIVA 2: MEDIA ARMÓNICA  

 

Se tomará como base para la evaluación económica, las propuestas HABILITADAS y no 

Rechazadas. Con dichos valores se calculará la Media Armónica mediante la aplicación de 

la siguiente fórmula:  

 

MA= 1/[(1/n)*(1/X1 + 1/X2 + 1/X3…+1/Xn)]  
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Dónde: MA = Media Armónica.  

Xn = Valor de cada propuesta habilitada.  

n = Número de propuestas habilitadas. 

 

Una vez determinada la media armónica (MA), se asignará el puntaje de la siguiente forma:  

 

A la propuesta que sea igual al 100% de la media armónica o a la propuesta cuyo valor se 

encuentre más cerca por debajo de la misma, se le asignará el máximo puntaje, para lo cual 

no se aplicará ningún tipo de fórmula para la obtención del puntaje.  

 

A las demás propuestas se asignará la respectiva calificación mediante la siguiente fórmula:  

 

C={1-ABS((N-Vx)/N)}x P  

 

Dónde: C = Calificación o puntaje económico asignado a la propuesta  

ABS = Valor Absoluto.  

N = Valor ofertado igual o más cerca por debajo del valor de la media armónica  

Vx = Valor Propuesta habilitada del proponente "x".  

P = Puntaje máximo para este factor de evaluación.  

La calificación se asignará con valores redondeados al peso por defecto  

 

ALTERNATIVA 3: ASIGNACIÓN DE PUNTAJE LINEAL  

 

Se evaluará el valor propuesto por cada uno de los proponentes de la siguiente manera:  

 

Se calificará con el puntaje máximo (50 puntos) la propuesta que tenga el menor valor. Para 

las demás propuestas se asignará el puntaje proporcionalmente de manera lineal, de la 

siguiente manera:  

 

C= (50) * (Pmb / Pi)  

 

Dónde:  

C = Calificación o puntaje económico asignado a la propuesta i  

Pmb: Precio de la propuesta más baja según Anexo, verificado y corregido.  
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Pi: Precio de la propuesta a evaluar, según Anexo correspondiente, verificado y corregido  

 

NOTA 1: En el evento en que haya propuestas cuyos valores contengan decimales, se 

procederá a efectuar la verificación y corrección de las mismas, con el objeto de realizar el 

cálculo de la respectiva fórmula sin dichos decimales.  

NOTA 2: En el evento en que haya solamente una propuesta HABILITADA en los criterios 

habilitantes y no se halle en las causales de rechazo, se verificará el cumplimiento de las 

condiciones establecidas y si cumple con ellas, se le asignará el máximo puntaje estipulado. 

 

SELECCIÓN DE LA FÓRMULA DE EVALUACIÓN PARA LA PROPUESTA ECONÓMICA  

 

Se escogerá la fórmula de evaluación de la propuesta económica, mediante los dos primeros 

decimales de la TRM que rija el día hábil anterior a la fecha de publicación del informe 

preliminar de evaluación. En el evento que esta fecha sea prorrogada mediante Adenda, la 

TRM que se aplicará seguirá siendo la inicial, es decir la del día hábil anterior a la fecha de 

publicación del informe preliminar de evaluación señalada en el cronograma de la 

Resolución de Apertura. La fórmula se escogerá de acuerdo con los rangos establecidos en 

la tabla que se presenta a continuación: 

 

Tabla 10. Selección de las Fórmulas de la Evolución Para la Propuesta Económica 

Rango (Inclusive) Número Fórmula 

0.00 a 0.33 1 Media Geométrica 

0.34 a 0.66 2 Media Armónica 

0.67 a 0.99 3 Asignación Puntaje Lineal 

 

Una vez determinada la fórmula de evaluación de la propuesta económica, el comité 

financiero evaluador procederá a realizar la evaluación de la propuesta económica, de 

conformidad con la información consignada por los proponentes. 

 

11.8.3. ELEMENTOS DE CALIDAD (HASTA 39,6 PUNTOS MÁXIMO) 

 

Requerimientos técnicos adicionales 

 

La Entidad valorará las condiciones técnicas adicionales a las mínimas solicitadas que 

representen ventajas, principalmente reflejadas en la eficiencia y rendimiento. El proponente 
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diligenciará el ofrecimiento hecho en el anexo respectivo “ponderación de elementos de 

calidad” que representen el mejor ofrecimiento para la Entidad sin que ello implique mayor 

costo para la Secretaría.  

 

El comité evaluador técnico podrá asignarle al proponente habilitado un máximo de treinta y nueve con seis 

(39,6) puntos al acreditar los requisitos de ponderación, conforme al ofrecimiento que se haga en el ANEXO – 

PONDERACIÓN DE ELEMENTOS DE CALIDAD, de acuerdo con el presente esquema de ponderación: 

 

ITEM SERVICIO PONDERACIÓN OFRECIMIENTO 
Puntaje 

adicional 

Puntaje 

máximo 

1 

Suministrar sin costo 
adicional para la Entidad, 
dispositivos biométricos, 
incluyendo su instalación, 
configuración y soporte; 

durante el periodo de 
ejecución del contrato. 

Suministro de tres (3) dispositivos 

biométricos, incluyendo su instalación, 

configuración y soporte.  (Bajo 

demanda). 

12 

39,6 

Suministro de seis (6) dispositivos 

biométricos, incluyendo su instalación, 

configuración y soporte.  (Bajo 

demanda). 

24 

Suministro de diez(10) dispositivos 

biométricos, incluyendo su instalación, 

configuración y soporte.  (Bajo 

demanda). 

39,6 

NOTA: Sólo se acepta UN ofrecimiento. El Puntaje máximo será de 39,6 puntos 

Requerimientos técnicos adicionales (PONDERABLE) 

 

11.8.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (HASTA 10 PUNTOS)  

 

Con sujeción a lo dispuesto en la Ley 816 de 2003, se otorgará tratamiento de bienes y 

servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los países con los que 

Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos países 

en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo 

tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. 
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Los puntajes serán asignados de la siguiente manera: 

 

Tabla 11. Apoyo a la Industria Nacional 

        DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

Oferta de servicios 100% nacionales 10 

Oferta de servicios con componente nacional y extranjero.  5 

Oferta de servicios con el 100% extranjeros.  0 

 

Para efectos del presente proceso de contratación se tendrán las siguientes definiciones: 

  

SERVICIOS NACIONALES: Un servicio es nacional si es prestado por una persona natural 

colombiana o residente en Colombia. Un servicio también es nacional si es prestado por una 

persona jurídica constituida en el país. 

  

BIENES NACIONALES: Un bien es nacional si está inscrito en el RPBN. Para el RPBN son 

bienes nacionales: (i) aquellos totalmente obtenidos en el territorio colombiano; (ii) los bienes 

elaborados en el país con materiales nacionales; y, (iii) bienes que hayan sufrido una 

transformación sustancial en función de un porcentaje mínimo de Valor Agregado Nacional 

o un proceso productivo sustancial. El RPBN es administrado por el Ministerio de Comercio, 

Industria y Turismo. Puede ser solicitado y consultado en la Ventanilla Única de Comercio 

Exterior; y, utiliza la clasificación arancelaria de los bienes. En consecuencia, los puntos 

para la promoción de los bienes nacionales sólo deben concederse al proponente si éste 

cuenta con el respectivo RPBN para los bienes que ofrece. 

  

NOTA 1. El ANEXO – ACREDITACIÓN INCENTIVO COMPONENTE COLOMBIANO del 

Anexo Complementario es necesario para la acreditación de la oferta realizada, por lo tanto, 

se deberá presentar toda la documentación de manera simultánea con la propuesta, de lo 

contrario, no será tenido en cuenta para el otorgamiento de puntaje.  

 

NOTA 2. Teniendo en cuenta que el proceso es para la prestación de un servicio, el anexo 

ACREDITACIÓN INCENTIVO COMPONENTE COLOMBIANO, cuadro EVALUACIÓN 

FACTOR LEY 816, no debe ser diligenciado en la parte de bienes, no obstante, los demás 

campos del anexo deben estar diligenciados en su totalidad, de conformidad con los 

términos del presente numeral o se dará lugar a que la propuesta obtenga cero (0) puntos 

de calificación por este concepto.  
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NOTA 3. Si el anexo ACREDITACIÓN INCENTIVO COMPONENTE COLOMBIANO, del 

Anexo Complementario, no es debidamente diligenciado de conformidad con los términos 

del presente numeral, dará lugar a que la propuesta obtenga cero (0) puntos de calificación 

por este concepto.  

 

NOTA 4. En el caso de consorcios, uniones temporales o cualquier figura asociativa, cada 

uno de sus integrantes deberá demostrar estar cubierto por el acuerdo comercial que 

pretenda acreditar y que el mismo se encuentre vigente con Colombia (Manual para el 

manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación de la Agencia Nacional 

de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente) para la obtención del puntaje y 

tratamiento como nacional. 

 

En todo caso, la inexistencia del acuerdo o certificación mencionados no restringe la 

participación de sociedades o personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de su 

propuesta. 

 

Incentivo a la Incorporación de Componente Colombiano 

 

Para la aplicación de este criterio se tendrá en cuenta lo dispuesto por el segundo inciso del 

artículo 2° de la Ley 816/03: A los proponentes de origen extranjero que ofrezcan 

determinado porcentaje de componente colombiano incorporado, referido a la totalidad del 

personal calificado del contrato, se les otorgará puntaje de conformidad con la tabla de 

componente nacional que se establece más adelante para la evaluación correspondiente.  

 

Por personal calificado se entiende por aquel personal que requiere de un título universitario 

otorgado por una institución de educación superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para 

ejercer determinada profesión. 

 

Para estos efectos, los proponentes extranjeros que no hayan acreditado reciprocidad, 

deberán señalar en el anexo correspondiente, el porcentaje ofrecido de componente 

nacional incorporado, referido a la totalidad del personal calificado que empleará para la 

ejecución del contrato. 
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11.8.5. PUNTAJE ADICIONAL EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES - 

(Máximo 0,20 puntos) 

 

La SECRETARÍA DISTRITAL DE MOVILIDAD, en cumplimiento del artículo 3 del Decreto 

Nacional 1860 de 2021, donde se adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.15 a la Subsección 2 de 

la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015; 

con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, otorgará un 

puntaje adicional de cero punto veinte (0,20) puntos del valor total  de los puntos 

establecidos, al proponente que acredite la calidad de emprendimiento y empresa de 

mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el artículo 

2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o 

complemente. 

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de 

los integrantes acredita la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una 

participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la Unión Temporal. 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para MIPYME. 

 

11.8.6. PUNTAJE ADICIONAL MIPYMES (Máximo 0,20 puntos)   

 

La SECRETARÍA DISTRITAL DE MOVILIDAD, conforme del artículo 3 del Decreto Nacional 

1860 de 2021, donde se adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.18 a la Subsección 2 de la Sección 

4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y con la 

finalidad de beneficiar a las MIPYME teniendo en cuenta los criterios de clasificación 

empresarial, otorgará un puntaje. 

 

De conformidad con lo anterior, la Entidad asignará un puntaje máximo de hasta cero punto 

veinte (0,20) puntos al Proponente que acredite la calidad de MIPYME domiciliada en 

Colombia de conformidad con el tamaño empresarial previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del 

Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 

Tratándose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo 

menos uno de los integrantes acredita la calidad de MIPYME y tiene una participación igual 

o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
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12. ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 

 

El manual de contratación vigente de la Entidad plasma la obligatoriedad de exigir garantías 

en todos los procesos de contratación, excepto en la contratación directa, donde se 

determinará o no la necesidad de las mismas. 

 

En el ejercicio de tipificación de los riesgos es especialmente importante hacer el análisis y 

exclusión de aquellos hechos que, aunque se pueden encontrar en la conceptualización de 

la teoría general del riesgo, no reúnen los presupuestos para ser considerados riesgos 

previsibles, bien por no tener las consideraciones incluidas en la reglamentación o por estar 

cobijados por regulaciones particulares contenidas en el marco de los riesgos contractuales 

"no previsibles" ilustrados anteriormente.  

 

Con lo anterior, se busca la determinación de responsabilidades en cabeza de cada una de 

las partes frente a la posible ocurrencia de riesgos propios de la ejecución del objeto 

contractual y el establecimiento de condiciones y reglas claras en materia de riesgos 

previsibles que, al incluirse dentro de los derechos y obligaciones surgidos al momento de 

contratar, excluyan dichas circunstancias -si ocurren- de la posibilidad de alegar 

desequilibrios económicos de los contratos, reduciendo las consecuencias económicas y 

litigiosas frecuentes en los mismos.  

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, “La 

Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratación representa para el 

cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guías que para el 

efecto expida Colombia Compra Eficiente”. 

 

En el anexo Matriz de Riesgos se realiza la estimación, tipificación y asignación de los 

riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio económico del contrato que se suscriba, 

conforme a los manuales establecidos por la Agencia Nacional de Contratación Pública - 

Colombia Compra Eficiente, denominados “Manual para la identificación y cobertura del 

Riesgo” y “Matriz de riesgos”. 

 

13. GARANTÍAS 
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Una vez perfeccionado el contrato, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes, el 

Contratista, a su costo deberá constituir a favor del DISTRITO CAPITAL – SECRETARIA 

DISTRITAL DE MOVILIDAD, NIT 899.999.061 -9, una de las siguientes garantías: 1. 

Contrato de Seguro contenido en una póliza. 2. Patrimonio autónomo. 3. Garantía Bancaria, 

de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la cual será aprobada por la 

Entidad, siempre y cuando reúna los requisitos legales y contractuales exigidos. La misma 

deberá amparar los riesgos señalados a continuación: 

 

Tabla 12. Garantias 

AMPARO 

PORCENTAJE SOBRE 

EL VALOR DEL 

CONTRATO 

VIGENCIA 

CUMPLIMIENTO 20% 

Vigente por el término de ejecución del 

contrato, y seis (06) meses más, contados 

a partir de la suscripción del contrato. En 

todo caso se deberá mantener vigente 

hasta la liquidación del contrato. Cubrirá 

los perjuicios derivados de: i. 

Incumplimiento total o parcial del contrato, 

cuando el incumplimiento es imputable al 

contratista; ii. El cumplimiento tardío o 

defectuoso del contrato, cuando éste es 

imputable al contratista. iii. El pago del 

valor de las multas y de la cláusula penal 

pecuniaria. 

 

Nota: En todo caso deberá estar 

vigente hasta la liquidación del 

contrato de conformidad con el 

artículo 2.2.1.2.3.1.12. Suficiencia de 

la garantía de cumplimiento del 

Decreto 1082 del 2015 

CALIDAD DEL 

SERVICIO 
20% 

Por la vigencia del contrato y  de seis (6) 

meses más contados a partir del recibo a 

satisfacción de los servicios contratados. 
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AMPARO 

PORCENTAJE SOBRE 

EL VALOR DEL 

CONTRATO 

VIGENCIA 

Pago de salarios 

prestaciones 

sociales legales e 

indemnizaciones 

laborales 

5% 

Igual al plazo de ejecución del contrato y 

tres (3) años más, contados a partir de la 

suscripción del contrato 

 

El hecho de la constitución de estos amparos, no exonera a la entidad de las 

responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. 

 

EL CONTRATISTA deberá mantener vigentes las garantías a que se refiere este numeral y 

mantener la suficiencia de las mismas. Será de su cargo el pago de todas las primas y demás 

erogaciones de constitución, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada 

vez que se disminuya o agote por razón de las sanciones que se impongan, prórrogas o 

suspensiones. 

 

Tratándose del contrato de seguro, la garantía no expira por falta de pago de la prima ni 

puede ser revocada unilateralmente, según se preceptúa en el Artículo 2.2.1.2.3.2.5 del 

Decreto 1082 de 2015. 

 

Nota 1: Las garantías no podrán ser canceladas sin la autorización por escrito por parte de 

la Secretaría Distrital de Movilidad. 

Nota 2: El contratista deberá realizar todas las gestiones necesarias para mantener vigentes 

las garantías o seguros a que se refiere esta cláusula. 

Nota 3: Estará a cargo de EL CONTRATISTA el pago de la prima y demás erogaciones de 

constitución y mantenimiento de las garantías mencionadas. 

Nota 4: En caso de que el contrato se adicione, prorrogue o suspenda o cualquier otro evento 

que fuera necesario, EL CONTRATISTA se obliga a modificar las pólizas señaladas en esta 

cláusula, de acuerdo con las normas legales vigentes. 

Nota 5: La garantía única de cumplimiento expedida a favor de entidades públicas no 

expirará por falta de pago de la prima ni podrá ser revocada unilateralmente. 

Nota 6: A la entidad estatal no le serán oponibles por parte del asegurador las excepciones 

o defensas provenientes de la conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas 
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de las inexactitudes o reticencias en que este hubiere incurrido con ocasión de la 

contratación del seguro ni en general, cualesquiera otras excepciones que posea el 

asegurador en contra del contratista. 

Nota 7: Para efectos de constituir las garantías, el contratista deberá tener en cuenta el valor 

del contrato. 

Nota 8: En todo caso se debe precisar que el contratista deberá garantizar que las garantías 

se encuentren vigentes hasta la liquidación del contrato.   

 

14. COBERTURA POR ACUERDOS COMERCIALES 

 

El presente proceso de selección está sujeto conforme a lo establecido en el “Manual para el manejo de los 

acuerdos comerciales en procesos de contratación”, CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021 publicado el día treinta 

(30) de noviembre de 2021, por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, por 

los siguientes Acuerdo Comerciales.  

 

Acuerdo comercial Vigente 

Entidad 

estatal 

incluida 

Valor del 

Proceso de 

Contratación 

superior al 

umbral del 

Acuerdo 

Comercial 

Excepción 

aplicable 

al proceso de 

contratación 

Proceso de 

contratación 

cubierto por el 

acuerdo 

comercial 

Alianza 

Pacífico 

Chile  SI SI NO NO NO 

México  SI NO N/A NO NO 

Perú  SI SI N/A NO NO 

Canadá  SI NO N/A NO NO 

Chile  SI SI NO NO NO 

Corea  SI NO N/A NO NO 

Costa Rica  SI SI NO NO NO 
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Acuerdo comercial Vigente 

Entidad 

estatal 

incluida 

Valor del 

Proceso de 

Contratación 

superior al 

umbral del 

Acuerdo 

Comercial 

Excepción 

aplicable 

al proceso de 

contratación 

Proceso de 

contratación 

cubierto por el 

acuerdo 

comercial 

Estados AELC  SI SI NO NO NO 

Estados Unidos  SI NO N/A NO NO 

México  SI NO N/A NO NO 

Triángulo Del 

Norte 

El Salvador  SI SI SI NO SI 

Guatemala  SI SI SI NO SI 

Honduras  SI NO N/A NO NO 

Unión 

Europea 

Reino Unido  SI SI NO NO NO 

Irlanda del 

Norte 

 SI SI NO NO NO 

Comunidad Andina  SI SI SI NO SI 

Israel  SI SI NO NO NO 

 

Teniendo en cuenta el análisis realizado, los acuerdos comerciales aplicables al presente proceso de selección 

son: Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN y  Triángulo del Norte (Salvador y Guatemala). Para el 

caso de la aplicabilidad del Acuerdo Comercial con Israel, de conformidad con lo establecido en el documento 

“Umbrales Acuerdos Comerciales” elaborado por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo - MINCIT y la 

Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente, en el que se establecen los valores a 

partir de los cuales son aplicables los acuerdos comerciales en los procesos de contratación pública, se 

establecerá el valor en pesos colombianos de los umbrales contenidos en las Secciones A, B y C usando la 
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TRM del día anterior a la fecha de publicación del aviso de convocatoria del respectivo proceso de compra. 

Entonces: 

 

Valor en pesos del umbral = Valor umbral en DEG x TRM del día anterior a la 

fecha de publicación del aviso de convocatoria 

x Valor del DEG (USD por DEG) 

 

 
 

En consecuencia, las ofertas de bienes y servicios de países con los cuales Colombia tiene Acuerdos 

Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratación, serán tratadas como ofertas de bienes 

y servicios colombianos y tendrán derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que trata el presente 

documento. 

 

Por lo anterior, el presente proceso de contratación se adelantará acorde con las obligaciones contenidas en el 

acuerdo comercial antes citado y referidas al trato nacional, a la publicidad, a los documentos del proceso. 

 
15. ANÁLISIS DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA PARA LA VINCULACIÓN DE 

POBLACIÓN EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, 

PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN Y 

SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL 

 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2015, adicionado a este mediante el 
artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, se establece: 

 
“(…) ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecución de contratos estatales por parte de 
población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de 
reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional. En los 
Procesos de Contratación, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de 



 
 

 
 

 

PA05-PR19-MD01 V.1.0 

Secretaría Distrital de Movilidad 
Calle 13 # 37 - 35 

Teléfono: (1) 364 9400 

www.movilidadbogota.gov.co 
Información: Línea 195 

 

Página 67 de 71 

 

contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos fomentarán en los pliegos de condiciones o 
documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la 
provisión de bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema, desplazados por 
la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 
protección constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los 
Acuerdos Comerciales vigentes. 
  
La participación de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecución del contrato se 
fomentará previo análisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, 
teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones. Esta provisión se 
establecerá en un porcentaje que no será superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco 
por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecución del contrato, de manera 
que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado. Previo análisis de oportunidad y 
conveniencia, la Entidad Estatal incorporará esta obligación en la minuta del contrato del 
pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias 
producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que estime 
pertinentes. El supervisor o el interventor, según el caso, realizará el seguimiento y verificará 
que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecución del contrato pertenezcan a los 
grupos poblacionales enunciados anteriormente. 
  
PARÁGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente artículo, los sujetos de especial 
protección constitucional son aquellas personas que debido a su particular condición física, 
psicológica o social merecen una acción positiva estatal para efectos de lograr una igualdad 
real y efectiva. Dentro de esta categoría se encuentran, entre otros, las víctimas del conflicto 
armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en 
condición de discapacidad, así como la población de las comunidades indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas. Estas circunstancias se acreditarán en 
las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente lo definido en 
el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una condición especial 
prevista en la normativa vigente, se acreditarán en los términos que defina el pliego de 
condiciones o documento equivalente. 
  
PARÁGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratación regidos por documentos tipo, 
con sujeción a la potestad prevista en este artículo, la Agencia Nacional de Contratación 
Pública - Colombia Compra Eficiente regulará el porcentaje de sujetos de especial protección 
constitucional que el contratista destinará al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones 
para incorporarlos a la ejecución del contrato y las sanciones pecuniarias producto del 
incumplimiento injustificado de la obligación” 

  
La SECRETARÍA DISTRITAL DE MOVILIDAD considera no procedente incluir en el 
presente proceso contractual la referida disposición, teniendo en cuenta el objeto 
contractual, el alcance de las obligaciones  contractuales y las especificaciones técnicas 
requeridas, según las cuales para la ejecución del contrato que se pretende celebrar, no es 
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posible establecer la obligación de vincular personas en pobreza extrema, desplazados por 
la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 
protección constitucional, ya que por la naturaleza del objeto del contrato, el contratista 
deberá contratar personal especializado y con experiencia específica para su correcta 
ejecución. 

 
16. DEMOCRATIZACIÓN DE OPORTUNIDADES ECONÓMICAS EN EL DISTRITO 

CAPITAL – DECRETO 380 DE 2015 

 
Las disposiciones contenidas en el Decreto 380 de 2015 de la Alcaldía Mayor de Bogotá son 
de obligatorio cumplimiento por parte de los organismos y entidades distritales que 
conforman los Sectores Central, Descentralizado y de las Localidades, señalados en el 
Acuerdo 257 de 2006, con excepción de las Empresas de Servicios Públicos y la Universidad 
Distrital Francisco José de Caldas, a quienes ésta aplica a título de recomendación. 
 
El Decreto 380 de 2015 tiene como objetivo general “Promover eficazmente el acceso a los 
trabajadores y trabajadoras de Bogotá D.C, al derecho de tener un trabajo decente y digno 
como una forma de erradicación de la segregación social, potenciando los efectos sobre el 
mercado laboral de las políticas macroeconómicas sectoriales y educativas.”. Y como 
objetivo específico “promover los principios y derechos fundamentales de la OIT en el 
trabajo. 
 
Asimismo, el artículo 20 del referido Decreto establece la población objeto de la política en 
el siguiente sentido: “Es población objetivo de la presente política la población en edad de 
trabajar que habita en la ciudad y la población infantil”. 
 
Y a través del artículo 13 se definen los instrumentos para materializar este Decreto, para lo 
cual en el parágrafo 2° del artículo 12 del Decreto Distrital 294 de 2008, modificado por el 
artículo 13 del Decreto 380 de 2015 indica que: 
 

“Las entidades distritales que destinen recursos a los programas de formación para el trabajo 
deberán enviar a la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico un reporte semestral de los 
programas financiados y los recursos invertidos, así como de la población beneficiada." 

 

1.2. Formación en competencias blandas. La Dirección de Formación y Desarrollo Empresarial 
de la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico realizará exclusivamente programas de 
formación encaminados a fortalecer las competencias blandas. 
 
1.3. Formación en competencias duras. Todas las entidades del Distrito Capital, tanto de los 
sectores central, descentralizado (incluyendo entidades adscritas y vinculadas) y de las 
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localidades, podrán incluir programas de formación específica sectorial en sus intervenciones 
misionales. 
 
1.4. Registro y reporte de beneficiarios. La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico 
diseñará e implementará un instrumento de registro y consulta de beneficiarios de los distintos 
procesos de formación para el trabajo con recursos distritales, en un plazo no superior a un 
año. 

 

2. Incremento de la demanda de trabajo 
2.1. Trabajo decente y digno al interior del Distrito Capital. El Distrito Capital procurará la mejora 
de las condiciones laborales de los trabajadores de todas las entidades y organismos 
distritales, tanto de los sectores central, descentralizado (incluyendo entidades adscritas y 
vinculadas) y de las localidades, a la luz del trabajo decente y digno. 
 
2.2. Democratización de las oportunidades económicas en la contratación del Distrito Capital 
para población vulnerable formada por entidades distritales. De conformidad con las 
disposiciones legales y la jurisprudencia constitucional, a las entidades distritales les asiste el 
deber de incluir en sus procesos contractuales, aspectos relativos a la vinculación por parte de 
los futuros contratistas, de personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la 
dinámica productiva de la ciudad, con edad para trabajar, beneficiarias de procesos de 
formación para el trabajo adelantados por las entidades y organismos del Distrito Capital. Para 
cumplir con este deber, y sin perjuicio de la autonomía presupuestal y contractual de la que 
están investidas las entidades y organismos distritales, se podrán realizar, entre otras, las 
siguientes acciones: 
 
2.2.1. El área técnica respectiva o la dependencia que solicita la contratación, según 
corresponda, deberá analizar inicialmente la posibilidad de incluir, en los anexos técnicos o en 
los estudios previos de los procesos de selección pública que adelante el respectivo organismo 
o entidad, dependiendo del objeto contractual y de las actividades a desarrollar, disposiciones 
que adviertan al futuro contratista u asociado, sobre la necesidad de vincular para la ejecución 
del convenio o contrato, a personas identificadas como beneficiarias, según el punto anterior, 
mediante relaciones de orden laboral o contractual. 
 
2.2.2. El área respectiva deberá dejar constancia sobre la procedencia o no, de incluir en el 
anexo técnico o estudio previo, la anterior disposición, según el resultado del análisis 
correspondiente. 
 
2.2.3. La constancia mencionada en el anterior literal podrá ser parte integral del Anexo técnico 
o Estudio previo, y puede constituirse en un requisito para que las áreas jurídicas, o de 
contratación, o la dependencia que haga sus veces, según corresponda, inicien el respectivo 
trámite precontractual. 
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2.2.4. Si el área técnica o la dependencia correspondiente ha identificado como viable la 
posibilidad de vincular o contratar para la ejecución del respectivo convenio o contrato, a las 
personas identificadas en el numeral 2.2 anterior, el área jurídica, o de contratación, o la 
dependencia que haga sus veces, podrá incluir dicha viabilidad en las obligaciones a cargo del 
contratista u asociado que se establezcan en la minuta o en las condiciones del contrato, que 
hacen parte del pliego de condiciones, invitación, o documentos similares. 
 
2.2.5. Los/las Jefes de las entidades y organismos distritales dispondrán la adopción de los 
procedimientos, medidas, o actuaciones que sean pertinentes, tendientes a viabilizar la 
adopción de las acciones descritas en el numeral 2.2. del presente artículo. 
 
Certificación de la adopción de las acciones. El proceso de certificación de la adopción de las 
acciones a que se refiere el numeral 2.2, operará de la siguiente manera: 
1. Mecanismo de consulta. Para los casos donde se incluya la aplicación de este proceso, la 
entidad contratante deberá consultar la base de datos de población formada para el trabajo 
con recursos del Distrito, administrada y actualizada permanentemente por la Secretaría 
Distrital de Desarrollo Económico. Para el efecto, dicho organismo generará una certificación 
de consulta, en la que se indique la población correspondiente a personas naturales 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad, con edad para 
trabajar, que ha sido formada, para efectos de tenerla en cuenta en los procesos contractuales. 
2. Carta de compromiso. Una vez suscrito el contrato estatal con la entidad distrital, en la que 
se hayan pactado cláusulas relativas a la vinculación para el desarrollo del contrato, de la 
población descrita en el inciso anterior, el contratista deberá hacer llegar a la Secretaría Distrital 
de Desarrollo Económico, la carta firmada por éste, o por el representante legal de la persona 
jurídica contratista, según se trate, en la cual se compromete a vincular laboralmente, en 
condiciones de trabajo decente y digno, a los preseleccionados en la etapa de consulta. 
2.2.6. Los supervisores e interventores de los contratos y convenios, en los que se incluyan 
tales acciones y/o viabilidades, deben verificar que se dé cumplimiento a las mismas y que se 
cumpla con la vinculación de las personas pertenecientes a la población descrita en el presente 
numeral 2.2, según el resultado del proceso de consulta antes descrito”. 

 
Así las cosas, La SECRETARÍA DISTRITAL DE MOVILIDAD da cumplimiento a las 
disposiciones relacionadas en el  Decreto 380 de 2015, considerando no procedente incluir 
en el presente proceso contractual la referida disposición teniendo en cuenta que el objeto 
hace referencia a la gestión y monitoreo de una plataforma tecnológica y no de contratación 
de personal, así mismo por la naturaleza del objeto del contrato, el contratista deberá 
contratar personal especializado y con experiencia específica para su correcta ejecución. 
 
Aprobado por 
 
 
 

LEYDY YOHANA PINEDA AFANADOR 
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