DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

LEONARDO ANDRES ENCISO GUERRERO

C.C79.913.884 DE BOGOTA DC

La suma de S 2.080.118 por concepto de: prestacién de servicios como técnico
administrativo | en el subproceso de Gestion Ambiental desempenando labores en la USS
Patio bonito Tintal y USS Tintal durante el periodo de 1 al 31 de Octubre del 2023 de
conformidad con lo establecido en el contrato de prestacién de servicios No 1877-2023

LEONARDO ANDRES ENCISO GUERRERO
C.C.79.913.884 DE Bogota
CUENTA DE AHORROS BANCO CAJA
SOCIAL

NUMERO 24105528555
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion 215/2018
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Leonardo Andres Enciso Guerrero
TIPO DE DOCUMENTO: c.C X CE No. 79913884
CORREO ELECTRONICO: leonardoandresenciso@gmail.com CELULAR: 3174493490
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
UBICACION DEL SERVICIO: GESTION AMBIENTAL ASDINCGO SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo °
COSTOS:
SU37R11 100
ENTIDAD .
FINANCIERA: BANCO CAJA SOCIAL SA. TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 24105528555 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 1877 VIGENCIA 2023
. 2023-10-26 . 2023-10-31
NUMERO DE CDP 2535 FECHA 11:33:13.000 NUMERO DE CRP 56589 FECHA 13:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |APOYO TECNICO ADMINISTRATIVOI
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2023-10-01 2023-10-31
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2,080,118
TIPO DE SERVICIOS | Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, aivios
tributarios) es de anotar que paralos alivios tributarios se debe allegar 1os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $18,721,062
VALOR EJECUTADO $18,721,062
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $2,080,118
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%:

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes a sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el

valor para |BC debe ser sobre un salario minimo lega vigente.

, ; APORTE PENSION NIVEL | APORTE
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5%IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
9457144812 $908,526 $113,566 $145,364 3 $22,132 $281,062

Dado en Bogoté alostreintay un(31) dias del mes de Octubre de 2023. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

PABLO ENRIQUE HERRERA OROZCO
79879464
Supervisor

Constancia virtual de |la cuenta de

Todos | os derechos reservados de | a

cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E S E

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E. S.E..
Copyright © 2021




. - Secratarla e Salud
Subred Integrada de Serviclos de Saled

. CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS
B SurOccidente ESE.

ALCALDEA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
OBLIGACION ACTIVIDADES PRODUCTOS
) . . ) Arqueo derhl del mesde OCTUBRE de
;. ApoyarIorelauonadoalarewsuon, seguimiento y registro de losformatosRH 1y USS Tintal/ USS PATIO BONITO Formato RH1 Fisico'y Digital
similares.
TINTAL
2. Apoyar las actividades técnicasy operativas del Plan Institucional de Gestion Acompafiamiento asistenciatecnica UC! y
A'mei’el);tal Y oper SALASDE CIRUGIA USSPATIO ACTA REUNION
' BONITO TINTAL

3.Contribuir ala actualizacién del normograma de Gestion Ambiental. No programada No programada

Apoyo en la consolidacion de informacion
de SIRHO de USS Tintal/ USS PATIO Meatriz SIRHO consolidado
BONITO TINTAL

4. Apoyar en la consolidacion de informacion parala elaboracion de informes para el
proceso de gestion ambiental.

Socializacién de PIGA y PGIRS en &reade
servicios generales USS Tintal/ USS Listade asistenciay acta
PATIO BONITO TINTAL

5. Realizar sensibilizaciones alos colaboradores de la Subred en procesos de Gestion
Ambiental.

Inspeccion de PIGA USS Tintal y USS
Patio Bonito Tintal

Inspeccion de PGIRH rayos x y farmacia
USSPATIOBONITO TINTAL y USS Listas de inspeccion PIGA

6. Realizar inspecciones mediante la aplicacion de listas de chequeo de gestion Tintal Listas de inspeccion PGIRH
ambiental, seguridad y salud en €l trabajo e infraestructura. Inspeccion de covid 19 en 3 piso area Listas de inspeccion COVID 19
covid 19/ USSPATIO BONITO TINTAL |Listasindividual adherencia PGIRH
Inspeccion individual adherencia PGIRH
USS PATIO BONITO TINTAL y USS
Tintal

7. Apoyar alos procesos con gestores externos en la Gestion Integral deresiduosy lo

relacionado con programas post- consumo. No programacia No programadia

8. Apoyar jornadas, eventosy feriasinstitucionales. Campafia residuos listaasistenciay acta

9. Apoyar la consolidacion de informacion parala actualizacion de los indicadores del

proceso de gestion ambiental . No programada No programada

10. Relizar Inventario de carros transportadores, contenedores y canecas para identificar

estados y necesidad de las mismas, No programada No programada

Arqueos rhl vs actas disposicion final USS

11. Comparacion de manifiestos vs RH1 vs certificados vs valor factura 1 Tintal/ USS PATIO BONITO TINTAL

RH1 arqueadosy actas descargadas

12. Redlizar y actualizar €l inventario de luminariasy dispositivos ahorradores de las
unidades de la subred No programada No programada

13. Todas las demés designadas por el supervisor del contrato que sean para apoyo del

area. No programada No programada

PABLO ENRI QUE HERRERA ORQZCO
79879464
Super vi sor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E.S. E.

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E..
Copyright © 2021




‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 79913884 ENCISO GUERRERO LEONARDO ANDRES | INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 72 a 94 a 31 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6826491 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-10 2023-10 265545198 9458451673 | 2023/11/22 2023/11/08 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $382,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $1,160,000 $1,160,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $1,160,000 $23,200 $1,160,000 $28,300 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $1,160,000 $23,200 $1,160,000 $28,300 $0 $0
1 |cc |79913854 |ENCISO LEONARDO |25-14 | 30 $1,160,000 $185,600 (  EPS005| 30 $1,160,000 $145,000 ccr21| 30 $1,160,000 $23,200 14-11] 30 $1,160,000 $28,300| 30 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $1,160,000 $23,200 $1,160,000 $28,300 $0 $0
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 79913884 ENCISO GUERRERO LEONARDO ANDRES | INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle72a94a 31 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6826491 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-10 2023-10 265545198 9458451673 | 2023/11/22 2023/11/08 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $382,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $185,600 S0 S0 $185,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $185,600 S0 S0 $185,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $28,300 S0 S0 $28,300
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $28,300 $0 S0 $28,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $23,200 $0 $0 $23,200
CAFAM CCF21 860,013,570 3 1 $23,200 $0 S0 $23,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,000 S0 S0 $145,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $145,000 S0 S0 $145,000

TOTAL 1 $382,100 $0 $0 $382,100
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