FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

S sl

S
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSOANL
UNIDAD APOYADA: CEDE11

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [X] TOTAL ]

No. 005

BOGOTA, OCTUBRE DE 2023

1. CONTRATISTA

Nombre completo: WILLIAM ROMAN BEDOYA ACEVEDO
Identificacion: 91.424.069

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion Calle 152 # 58 50 BOGOTA

Teléfono de contacto: 3214376562

E-mail de contacto: wbedoyacv@yahoo.es

2. SUPERVISOR

Nombre completo: MY. HAMILTON YAMIR MUNOZ VALLEJO
Cargo OFICIAL DE MEMORIA HISTORICA

Resolucion de nombramiento No. 00002584 fechada 17 de
abril de 2023.

3. No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

No. Del contrato 591
Fecha de suscripcion 02 de Junio de 2023

4. POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De la Pdliza 14-46-101095017 O

Entidad que expide la pdliza SEGUROS DEL ESTADO

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza 07/06/2023
Aprobado por: CR.LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO
CARDERNO

5. CRP

No. CRP: 66223

Fecha expedicién 05/06/2023

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC DE PERSONAL
Dependencia CEDE11

Posicién catalogo de gasto 02-02-02-008-003-09
Fuente NACION

Recurso 10

Valor $42.000.000.00

6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

07 De Junio de 2023

7. PLAZO DE EJECUCION

30 DE NOVIEMBRE 2023

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PROFESIONALES EN CIENCIAS MILITARES EN LA
OCTAVA DIVISION PARA LA DIRECCION DE APOYO
A JUSTICIA TRANSICIONAL (DATRA)

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Realizar tres capitulos literarios de minimo 50
paginas, en el area de responsabilidad del
escaldn tactico divisionario bajo la metodologia y
tematica establecida por la Direccién de Apoyo a
la Transicion.

2. Efectuar acompafamiento al personal militar y
sus familias victimas del conflicto, para lograr la
inscripcion en el registro Unico de victimas y su
acreditacion ante la jurisdiccion especial para la
paz.

EJERCITO NACIONAL
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3. Realizar actividades de construccion de

memoria y visibilizacion de militares victimas y
sus familias en el escalén tactico de division y
brigada segun corresponda.

Formular, desarrollar e implementar dos (02)
estrategias donde se beneficien militares
victimas del conflicto y sus familias con
programas de estudio, capacitacion,
emprendimiento, entre otras, en cada una de las
regiones del escalon tactico divisionario que sea
apoyado por las instituciones publicas y privadas
del regionales.

Realizar cuatro (04) ponencias en
universidades, colegios, entidades del estado o
empresas privadas, donde se dé a conocer la
labor de la Direccién de Apoyo a la Transicion,
contando con la participacion de militares
victimas del conflicto en estos espacios, previo
aval de la Direccion de Apoyo a la Transicién y
sobre temas que generen impactos positivos a
la institucion Ejército Nacional. NOTA: Estas
ponencias deben presentarse mediante un
proyecto a la Direccion de Apoyo a la Transicion
el cual sera revisado por el supervisor del
contrato y aprobado por el Director (a) de la
Direccién de Apoyo a la Transicién. Mencionada
presentacion del proyecto se efectuara en el
formato que se enviara una vez sean notificadas
las obligaciones contractuales y los tiempos de
cumplimiento y que consignara la tematica de la
ponencia, personal a quien va dirigida la misma
y su alcance, instalaciones donde se efectuara,
impacto institucional y perfiles de los ponentes.
Efectuar un proyecto que contenga los analisis
requeridos  (técnicos, juridicos, historicos,
militares y financieros) para la generaciéon de un
lugar dentro del area de su jurisdiccion, que
cumpla con todos los requisitos técnicos,
juridicos y financieros para que se desarrolle
una sala de memoria, donde se reflejen los
acontecimientos mas relevantes del conflicto de
la regidon, dando el protagonismo a las victimas,
a través de exposiciones de fotografias y
objetos.

Delimitar el universo provisional de victimas en
la division para la busqueda y levantamiento de
datos del personal militar que acredite las
condiciones para ser reconocido como victima
en las dos instancias dispuestas a la fecha
(UARIV — JEP).

En cumplimiento a lo sefalado en la ley 100 de
1993, deben acreditar la afiliacion al sistema de
pension, salud y riesgos laborales de que trata
el articulo 282 de la citada ley. Anexando a su
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

informe mensual fotocopia de los documentos
que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.
De conformidad con el literal b. numeral 3.
Articulo 13 del decreto 1295 e 1994,
reglamentado por el decreto 723 de 2013, el
contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. el monto
de la cotizacion debe ser asumido en su
totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea |, Ill.

Realizar la entrega del BACKUP de Ila
informacion producto de la ejecucion del
contrato.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas
propias de su profesion, actividad u oficio.
Presentar mensualmente el informe de
actividades al supervisor del contrato dentro de
las fechas indicadas por este.

Guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad frente a temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo
ejecucioén del presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de autor que de
los mismos se deriven, los cuales son de
propiedad del contratante.

Realizar la gestion de documentos en el sistema
de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la
informacion y la trazabilidad de los procesos.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012,
articulo 3 y la ley 594 de 2000, el contratista
sera responsable por la gestion documental de
las actividades realizadas durante la ejecucion
del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacién del archivo,
actividades tales como foliar y la elaboracién del
formato unico de inventario documental (FUID).
Socializar con diversas unidades militares, a
solicitud del Departamento Juridico Integral
CEDE-11, temas de su conocimiento en razén al
cumplimiento del objeto del contrato.

Todas las demas que se deriven del normal
desarrollo del objeto del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma
de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera46#20b-99 4piso edificio COPER — Bogota D.C.
Conmutador 4932402 — Ext 39100
cenacper@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co



http://www.ejercito.mil.co/

documentos.

El contratista debe hacer entrega de la cuenta de
cobro- planilla de pagos de parafiscales con su
respectivo recibo de pago e informe de gestién al
supervisor del contrato, con el fin de realizar el tramite
de pago de honorarios, de acuerdo a las actividades
realizadas dentro del mes reportado.

. El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicién para la
prestacién del servicio objeto de este contrato.

. Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus
de la informacion producto ejecucién del contrato.

. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL
a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad, realizacién de los exdmenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato.

. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del
Contratista. ElI Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad
de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo.

10. PERIODO DEL INFORME

OCTUBRE DE 2023

11. DOCUMENTOS
SOPORTAN

CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

QUE
EL
LAS

Obligacion No. 1. Realizar 01 capitulo literarios de minimo 50
paginas, en el area de responsabilidad del escalén tactico divisionario
bajo la metodologia y tematica establecida por la Direccion de Apoyo a
la Transicion.

N | TIPO DE | No. ASUNTO
o | DOCUME | DE
NTO RADI
CADO
01 | INFORME | 09 Se presento Ficha
MENSUAL Anteproyecto Capitulo Papel
del Ejercito Nacional en la
erradicacion de cultivos ilicitos.

EJERCITO NACIONAL
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“Analizar y visibilizar la labor
del Ejército Nacional en las
diferentes  estrategias  de
erradicacion de cultivos ilicitos
implementadas por el estado
colombiano en los dltimos 40
anos”.

02 | INFORME | 09 Metodologia o Estado del
MENSUAL arte (Describir, en detalle, la
metodologia para el
desarrollo del capitulo y/o
articulo).

El documento estara
conformado por las siguientes
secciones:

1.Cultivos ilicitos en el
territorio colombiano:
antecedentes  histéricos y
primeros reportes

2.Conflicto armado y précticas
de cultivo ilicito en Colombia
Victimas de los hechos
3.Politica estatal de
erradicacion de cultivos
ilegales y participacion del
Ejército Nacional

4.Acuerdos de La Habana
(2016): balances y
prospectivas

5.Conclusiones.

Se dio cumplimiento segln
Radicado 2023252019842753:
MDN-COGFM-COEJC-SECEJ
-JEMPP-CEDE11-DATRA.
Obligacion No. 2. Efectuar acompanamiento al personal militar y sus
familias victimas del conflicto, para lograr la inscripcion en el registro
unico de victimas y su acreditacion ante la jurisdiccion especial para la

paz.
N [ TIPO DE | No. ASUNTO
o | DOCUME | DE
NTO RADI
CADO
01 | INFORME | 09 Acompafiamiento al personal
MENSUAL militar y sus familias victimas

del conflicto con el
acompafiamiento a la sefiora
Visned Eliana Herrera Tabaco
y sefiora Luz Mary Rodriguez
Fernandez victimas del
conflicto, para lograr Ia
inscripcién en el registro Unico
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de victimas y su acreditacion
ante la jurisdiccion especial
para la paz, en apoyo a la
solicitud de acreditacion ante
la Jurisdiccién Especial para la
Paz y acceso a los beneficios
de la oferta institucional del
Sistema Nacional de Atencion
y Reparacion Integral a las
Victimas.

02 | INFORME | 09

MENSUAL En el evento de

acompafiamiento las victimas,
son miembros de la asociacién
de victimas hombres de
Honorc, de Yopal Casanare,
con el fin lograr la inscripcion
en el registro Unico de victimas
y su acreditaciéon ante la
jurisdiccién especial para la
paz, en apoyo a la solicitud de

acreditacion ante la
Jurisdiccion Especial para la
Paz.

Se dio cumplimiento segun
Radicado # 2023252019842603:
MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-
JEMPP-CEDE11-DATRA.

Obligacion No. 3. Realizar actividades de construccién de memoria y
visibilizacion de militares victimas y sus familias en el escalén tactico
de division y brigada segun corresponda.

N TIPO DE | No. ASUNTO
0o DOCUME DE
NTO RADI
CADO
01 | INFORME | 09 Como actividad de
MENSUAL construccion de memoria y

visibilizacion  de  militares
victimas se construyé y se
fortalecié en el Museo Centro
histérico del Oriente en Yopal
Casanare, con la Memoria de
la Sala de la Remembranza,
con todas las historias de los
impactos de la violencia y el
conflicto armado en nuestra
region asi:

02 | INFORME | 09
MENSUAL SALA DE REMEMBRANZA:
Es un espacio que se
encuentra en construccion. Su
contenido estara orientado a
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visibilizar los impactos que la
violencia asociada al conflicto
armado generd en los Llanos
Orientales de Colombia,
aunque sin  distingo de
procedencias geograficas,
étnicas, sociales o politicas. A
continuacion, pasaremos a
definir algunos fundamentos
conceptuales y metodolégicos
bajos los cuales se han
encaminado los contenidos
expositivos de la sala, a partir
del enfoque de la Nueva
Museologia y de las
categorias conceptuales
planteadas en la primera parte
de este documento.

Se dio cumplimiento segun
Radicado 2023252019842473:
MDN-COGFM-COEJC-SECEJ
-JEMPP-CEDE11-DATRA.
Obligacion No. 4. Formular, desarrollar e implementar una (01)
estrategia donde se beneficien militares victimas del conflicto y sus
familias con programas de estudio, capacitacién, emprendimiento,
entre otras, en cada una de las regiones del escalon tactico
divisionario que sea apoyado por las instituciones publicas y privadas
del regionales

N TIPO DE | No. ASUNTO
0 DOCUME DE
NTO RADI
CADO
01 | INFORME | 09 Se pasa Informe estado de
MENSUAL desarrollo de estrategia no 2 con

el programa de estudio para
capacitar alumnos del Sena de
Yopal Casanare como guias en el
museo centro histérico del oriente
en Yopal Casanare, quienes se
encuentran convalidando la
carrera técnica como tecnologos
en turismo, para beneficiar a
militares victimas del conflicto y
sus familias, la capacitacion fue
liderada por el grupo de memoria
histérica, litigio estratégico de la
div8.

02 | INFORME | 09
MENSUAL El desarrollo de la estrategia es en
el auditorio y salas del museo
Centro Histérico del Oriente en
Yopal Casanare, donde el grupo
de Memoria Histérica capacita a
alumnos del SENA de Yopal
Casanare, quienes se encuentran
convalidando la carrera técnica
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como tecnblogos en turismo,
integradas por familias de militares
victimas del conflicto, para
formarlos como guias en el museo
centro histérico del oriente, para
beneficio de las victimas militares
y sus familias, la capacitacion es
liderada por el grupo de Memoria
Historica de la div8.

Se dio cumplimiento segun
Radicado No
2023252019898303: MDN-
COGFM-COEJC-SECEJ-JEMPP-
CEDE11-DATRA.

Obligaciéon No. 5. Realizar cuatro (01) ponencias en universidades,
colegios, entidades del estado o empresas privadas, donde se dé a
conocer la labor de la Direccion de Apoyo a la Transicién, contando
con la participacion de militares victimas del conflicto en estos
espacios, previo aval de la Direccién de Apoyo a la Transicién y sobre
temas que generen impactos positivos a la institucion Ejército
Nacional.

N | TIPO DE | No. ASUNTO
0 DOCUME | DE
NTO RADI
CADO
01 | INFORME | 09 Desarrollo de la ponencia en el
MENSUAL auditorio del hotel saman del
rio, km 1 via a sirivana en
Yopal Casanare, con
diferentes asociaciones

victimas del conflicto del
Casanare y Arauca, con el fin
de dar a conocer la labor de la
direccion de apoyo a la
transicion.

TEMAS TRATADOS:

1.Fortalecimiento de la
memoria  histérica en el
ejército.

2.Museo Militar Centro
Histérico del Oriente
3.0rigenes del conflicto
armado.

4.Surgimiento de los grupos
ilegales.

5.La respuesta del Ejercito.
6.Sistema Integral de Verdad
Justicia Reparacion 'y no
02 | INFORME | 09 Repeticion.

MENSUAL
CAPACITACION COMO GUIAS

PARA LAS 03 SALAS DEL MUSEO
MILITAR CENTRO HISTORICO DEL

EJERCITO NACIONAL
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ORIENTE:

El Museo consta de tres salas
de exposicion. La Sala de
Victimas y la Remembranza,
con todas las historias de los
impactos de la violencia,
visibilizacion de victimas
militares y el conflicto armado
en nuestra region, de la
Cultura Llanera, que cuenta la
historia de este territorio desde
las  primeras  poblaciones
indigenas hasta la época de la
colonia; la Sala de Ia
Independencia, con el relato
de los nueve afios de
campafia por la libertad de
Colombia.

Se dio cumplimiento segun
Radicado 2023252019841963:
MDN-COGFM-COEJC-SECEJ
-JEMPP-CEDE11-DATRA.

Obligacion No. 6. Efectuar un proyecto que contenga los analisis
requeridos (técnicos, juridicos, histéricos, militares y financieros) para
la generacion de un lugar dentro del area de su jurisdiccion, que
cumpla con todos los requisitos técnicos, juridicos y financieros para
que se desarrolle una sala de memoria, donde se reflejen los
acontecimientos mas relevantes del conflicto de la regién, dando el
protagonismo a las victimas, a través de exposiciones de fotografias y
objetos.

N | TIPO DE | No. ASUNTO
o | DOCUME | DE
NTO RADI
CADO
01 | INFORME | 09 Continuacion Informe  de
MENSUAL ejecucion sala de victimas

dentro del museo centro
histérico del oriente en Yopal
Casanare, con el fin de
recolectar objetos de
exhibicién para la sala, el cual
cumpla con todos los
requisitos técnicos y juridicos,
donde se refleje la
visibilizacion  de  victimas
militares y el conflicto armado

02 | INFORME | 09 en nuestra region.

MENSUAL
La Octava Division del Ejército

Nacional en articulacién del
grupo regional de memoria
histérica, inicié la construccion

EJERCITO NACIONAL
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de un espacio destinado a
resguardar el patrimonio
histérico y cultural de Ila
Orinoquia. EIl propdsito es
concentrar en un solo lugar las
tradiciones y  costumbres
llaneras, el origen del Ejército
Nacional y el papel de la
provincia del Casanare en el
proceso de Independencia y la
historia del conflicto armado
desde un punto de Vvista
regional. De esta manera, se
pretende visibilizar la
importancia de la
institucionalidad  militar, no
solo como garante legitimo de
la seguridad nacional, sino
cémo un dinamizador clave en
la construccion de paz
territorial y en el
fortalecimiento de las
instituciones en las zonas
afectadas por el conflicto
armado.

Se dio cumplimiento segun
Radicado # 2023252019842313:
MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-
JEMPP-CEDE11-DATRA.

Obligacion No. 7. Delimitar el universo provisional de victimas en la
division para la busqueda y levantamiento de datos del personal militar
que acredite las condiciones para ser reconocido como victima en las

dos instancias dispuestas a la fecha (uariv — jep).

N
o]

TIPO DE
DOCUME
NTO

No.
DE
RADI
CADO

ASUNTO

01

02

INFORME
MENSUAL

INFORME
MENSUAL

09

09

Delimitacion de datos que se
realizaron en articulacion con la
Doctora Vanesa Medina de Litigio
Estratégico del grupo de Memoria
Historica de la Octava Division asi:
Victimas revisadas... 04

Personal que se acredita..00
Personal que no se acredita .04

VICTIMAS REVISADAS:

SLP. Garcia Diaz José Vicente
SLP. Castafieda Barrera faudel
SLP. Blandén Rivas Wilmar
SLP. Garzén Pinto Uberney

Se continua con la difusion
mediante  Piezas graficas vy
PodsCast con el fin de difundir al
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personal militar y sus familias
victimas del conflicto, para lograr
la inscripcién en el registro Unico
de victimas y su acreditacién ante
la jurisdiccion especial para la paz.

03 | INFORME | 09
MENSUAL

Se complemento en el mes de
Octubre Base de datos en
articulacién con la Dra Vanessa
Medina de litigio estratégico.

Se dio cumplimiento segln
Radicado 2023252019841703:
MDN-COGFM-COEJC-SECEJ
-JEMPP-CEDE11-DATRA.

Valor total: $42.000.000

1. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar: $7.000.000

Obligacién Entidad VIr. Pago

2. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION COLPENSIONES $448.000
SEGURIDAD SOCIAL SALUD FOSYGA $350.000
ARL SURA $ 14.700

1. Informe de gestiébn sobre el cumplimiento del objeto
contractual, firmado por el CONTRATISTA y el recibido a
satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo con el
formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad
social en salud y pension, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.

3. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo
con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

3. Cuenta de Cobro

4. CONSTANCIAS En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
cumplio con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a

satisfaccion de forma PARCIAL [X] TOTAL ]

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del
contrato no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

5. RECOMENDACIONES )

6. CONELUSIONES /
ar 4,/ Octubre de 2023

OFICIAK DE ME VIORTA HISTORICA
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