&5 BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AL DISTRITO DE BARRANQUILLA PARA
ASESORAR EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE.
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I. INTRODUCCION

Que, el articulo 52 de la carta magna establece: “El ejercicio del deporte, sus manifestaciones
recreativas, competitivas y autéctonas tienen como funcién la formacion integral de las personas,
preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano.”.

Que, el deporte es considerado como elemento determinante en la formacion integral de los seres
humanos, constituye un estimulo para el desarrollo afectivo, fisico, intelectual y social de la nifiez.
Ha sido protegido excepcionalmente como derecho, debido a su vinculo directo con los demas
derechos fundamentales. En virtud de tal reconocimiento, el deporte asciende de categoria en cuanto
es considerado una condicién esencial para dignificar la vida de las personas y contribuir al
mejoramiento de su calidad, por lo tanto, es catalogado como indicador de desarrollo social y
humano. Es deber del estado tomar en cuenta que dichos factores son maneras eficaces de
acercarse a esta poblacion, estimulando asi su participacion plena en la vida cultural y artistica,
generando una mejor calidad de vida.

El articulo 4 de la Ley 181 de 1995, establece que: “el deporte, la recreacion y el aprovechamiento
del tiempo libre, son elementos fundamentales de la educacion y factor basico en la formacion
integral de la persona. Su fomento, desarrollo y practica son parte integrante del servicio publico
educativo” bajo ciertos principios tales como el principio de la integracién funcional, segun la cual,
“las entidades publicas o privadas dedicadas al fomento, desarrollo y practica del deporte, la
recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, concurrirdn de manera armonica y concertada al
cumplimiento de sus fines, mediante la integracion de funciones, acciones y recursos, en los términos
establecidos en dicha ley”.

Que, durante los ultimos afios el Distrito de Barranquilla ha definido a través de sus politicas de
desarrollo una postura y una concepcion particular acerca de la actividad deportiva a partir de los
motivos, intereses, necesidades, practicas, estilos de vida, habitos sanos y la relacién de sus
habitantes con el entorno, ello relacionado a la practica de nuevas actividades deportivas motivadas
por las vivencias, experiencias, sensaciones a partir del movimiento, la percepcién de libertad de los
individuos hacia un estilo de vida dinamico, sano, integrado al medio ambiente, en armonia con la
naturaleza y el entorno en general. Por ello, ha llevado a cabo programas cuyo eje central es la
practica fisica y el movimiento en todos los sectores poblacionales, proporcionando con ello espacios
de sano esparcimiento, deporte, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre, todo ello en
condiciones de igualdad.

Asi mismo, sefiala en el articulo 70 de la Ley 181 de 1995 que: “Los municipios, en cumplimiento de
la Ley 12 de 1986, el Decreto 77 de 1986, tendran a su cargo la construccién, administracién,
mantenimiento y adecuacioén de los respectivos escenarios deportivos. (...)” En este sentido, para el
cumplimiento de los claros mandatos constitucionales y legales el Distrito de Barranquilla cuenta
dentro de sus inmuebles con Estadios, canchas y polideportivos, entre otros, en los cuales desarrolla
los programas y actividades que permiten fomentar la practica del deporte, la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo libre y la educacion fisica.

Que, el Distrito de Barranquilla como promotor de la practica deportiva y recreativa de la ciudad se
acerca a las entidades del sistema nacional del deporte, para apoyar de manera fehaciente el
desarrollo e integralidad de deportistas que constituyan modelos de vida a seguir, utilizando la
recreacion y el deporte, como elementos integradores y facilitadores, que mejoren la calidad de vida
de toda la poblacién.

El desarrollo de este programa permite propiciar espacios para que los deportistas barranquilleros
puedan participar en eventos deportivos, locales, nacionales e internacionales.

Que el Articulo 86 Decreto Acordal No. 0801 de 2020, son funciones de la Secretaria Distrital de
Recreacién y Deportes los siguientes:
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FUNCIONES PRIMARIAS:

e Formular e implementar las politicas publicas para el fomento, masificacion, divulgacion,
planificacién, coordinacién y ejecucién de la practica del deporte, la recreacion,
aprovechamiento del tiempo libre y la actividad fisica en el Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla, de conformidad con lo definido en el marco normativo vigente.

e Fomentar la creacion y el uso de espacios que faciliten la actividad fisica, el deporte y la
recreacion como habito de salud, en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con lo definido en el marco normativo vigente.

e Fomentar, apoyar y regular la asociacion deportiva en todas sus manifestaciones como
marco idéneo para las préacticas deportivas y de recreacion.

FUNCIONES SECUNDARIAS:

e Formular y ejecutar programas que den cumplimiento a la Politica Publica Nacional del
Deporte y al Plan Distrital de Desarrollo, en el componente deportivo.

e Fomentar la educacion fisica para contribuir a la formacion integral de las personas.

e Formular y ejecutar programas especiales para la educacion fisica, el deporte y la
recreacion, con criterios de inclusion social, en la cual se articulen proyectos de interrelacion
entre grupos etarios, comunidad vulnerable, personas en situacion de discapacidad y
respetando la diversidad sexual y etno-cultural, a fin de lograr una sociedad inclusiva.

e Fomentar las escuelas de formacion deportivas, incentivando la formacién técnica y
profesional al personal necesario, para mejorar La calidad técnica del deporte, la recreacion
y el aprovechamiento del tiempo libre.

e Contribuir al desarrollo de la educacion familiar, escolar y extraescolar de la nifiez y la
juventud, a través del Deporte, la Recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre.

e Planificar la construccion, administracion, mantenimiento y adecuacién de los escenarios
deportivos del Distrito.

e Velar porque las normas urbanisticas incluyan la reserva de espacios suficientes e
infraestructuras minimas para cubrir las necesidades sociales de caracter deportivo y
recreativo.

e Integrar la educacion y las actividades fisicas, deportivas y recreativas en el sistema
educativo general y en todos los niveles.

e Otorgar y renovar el reconocimiento a clubes deportivos, clubes promotores y clubes
pertenecientes a entidades no deportivas.

Dentro del Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023 “Soy Barranquilla” se determind la Politica en
Recreacion y Deportes (Articulo 20), el cual contempla el programa “Barranquilla activa y recreativa”
(Articulo 20.2) con el cual se busca “generar espacios de aprovechamiento del tiempo libre de toda
la poblacion y la activacion constante de los espacios publicos del Distrito de Barranquilla con el fin
de promocionar estilos de vida saludables y generar espacios de ocio”. Asi mismo, este programa
se desarrolla a través del proyecto “Aprovechamiento del tiempo libre” (Articulo 20.2.2), el cual se
propone “Fortalecer e incentivar la creacion de programas que fomenten el aprovechamiento del
tiempo libre para el esparcimiento fisico y mental, a través de campamentos juveniles, espacios para
el adulto mayor y generar espacios de ocio y recreacion”.

La Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes se proyecta un plan de trabajo dentro de la vigencia
2023 que conlleve el cumplimiento de las metas establecidas; esto, teniendo en cuenta que debe
garantizarse el desarrollo de las politicas de recreacion y deporte; la planificacién de los proyectos
dirigidos al aprovechamiento del tiempo libre como politica pablica; la participacién ecuanime de los
diferentes grupos etarios en los programas a desarrollar en la secretaria a fin de crear procesos
inclusivos; posicionar a esta dependencia y la ciudad como sede del deporte a nivel regional,
nacional e internacional, asi como mantener en condiciones de seguridad, salubridad e higiene los
diferentes escenarios deportivos dispuestos para la formacién, entrenamiento y recreacion de los
ciudadanos.
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Para ello, la Secretaria Distrital de Recreacién y Deporte con el fin de fortalecer el componente
deportivo en el Distrito, a través de la Formulacién e implementacion de Politica Publica Nacional del
Deporte y al Plan Distrital de Desarrollo, asi como su seguimiento y evaluacién para la mejora de la
calidad de vida de los ciudadanos, considera necesario y oportuno contratar un equipo
interdisciplinario y especializado, conformado por distintos profesionales con especialidad y/o
experiencia en el sector publico; como licenciados en cultura fisica, recreacion y deportes,
administradores de empresas, contadores publicos y afines, con amplios conocimientos en las
materias de su competencia, que asesoren a la dependencia en las distintas fases de la contratacion,
con lo que se espera afrontar de una manera global la ejecucion y cumplimiento de las metas
propuestas, en el desarrollo de sus programas misionales.

Dicho proyecto requiere de su ejecucion en toda la vigencia fiscal 2023 para asi, garantizar que se
cumplan los parametros establecidos en el proyecto, esto es, lograr que nifios, nifias, adolescentes,
jovenes, adultos y adultos mayores participen de actividades de uso del tiempo libre.

Por lo anterior, los contratos derivados del presente estudio previo y necesarios para suplir la
necesidad descrita, deberan ser suscritos por el término de la vigencia fiscal presente y asi garantizar
la adecuada ejecucion del proyecto toda vez que:

Se trata de unos actividades que no pueden ser prestados por personal de planta, ya que a pesar
de que existe el mismo, no tiene la experticia o conocimiento especializado en la materia y por esta
razon, es necesario contratar los servicios de quienes poseen conocimiento y experiencia en el tema.
En este caso, es conveniente la suscripcion de los respectivos contratos de prestacion de servicios
profesionales con el personal con el conocimiento y experiencia necesario, toda vez que el ejercicio
de las profesiones liberales permite un mayor conocimiento y experticia en el tema, por tener la
posibilidad de conocer distintas experiencias en distintas entidades, de distintos niveles y con ello,
un mayor bagaje en la tecnicidad de la contratacion publica.

Se trata de unos servicios asociados con un proyecto de inversion que se desarrolla a lo largo de la
vigencia fiscal, por lo cual, el plazo a establecerse guarda coherencia con las metas de dicho
proyecto de inversion.

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de
satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido, en el
Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023 “Soy Barranquilla”, se hace necesario contratar la prestacion
de servicios de profesionales en Ingenieria Civil, Derecho, Psicologia, un Licenciado en Historia y/o
profesiones afines, para asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes en el desarrollo
del proyecto “Aprovechamiento del Tiempo Libre”.

ITEM Clasificacién UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de personal temporal

I ANALISIS DE MERCADO

Fuente. https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-may2023.pdf (14 de Agosto de 2023)

Gréafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segliin subsector de servicios Total nacional
Junio 2023p / junio 2022
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Inmhiliarias, alquiler de maguinaria y equipa 21,2
Salud humana privada sin internacisn 21,0
Praducdan de pelioulas cinematagraficas y programas de television I | © 4
Actividades adminisirativas v de apoyo de ofidna y otras aciividades excepio call center P | 4
Desarrolle de sistemas informaticos y procesamiento de datos I 1] 1
Restaurantes, catering y bares I | 7, E
Salud humana privada con internacion I 1 5. &
Publicidad I 15, T
Otras servidos de entretenimiento y abros servicios I | 3,3
Actividades de programacicn y frarsmisian, agendas de noticias I | 2,5
Educacidn superior privada I |0,
Actiidades de emplec, sequridad e investigacien privada, servidas a edificicos I T
Actridades de centras de llamadas (Call cemter] I T
Almacenamienta y actividades complementarias al transparte I 5.1
Actividades de edidén 3.4 —
Teeromunicaciones 4.0 E—
Carmres ¥ servicios de mensajeria 4.5 —
Actividades profesionales cientificas y técnicas 7.2 I
10,0 -5 o0 S50 10,0 150 20,0 25,0

Fuente: DAMNE — EMS

p Cifra provisional

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (junio 2023 / junio 2022) En junio de 2023, catorce de los dieciocho
subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con
junio de 2022.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de servicios

Junio 2023p / junio 2022

Clasificacidn ClIU Rew. 4 A.C. Imgresas por Venta de

Ingreses i servicias Mercandias Otras Ingresas
Seccidn Diwiskon Deseripeidn Warkachdn (%) Cantribucksn #*
- I —— Almacenamienta ¥ actividades, o P on o
St complementarias al transporte J = J =
H Divisitn 53 Correo y servicios de mensajeria -4.5 -4.1 0.0 -03
1 Divisidn 56 Restaurantes, catering y bares 17,8 16,9 0.6 03
] Divzidn 58 Actividades de edicidn -3.4 -7 02 31
3 Division 59, excepto  Producddn de peﬂFulas dnematograficas y 19,4 65 72 57
Clase 5920 programas de televisidn
3 Divisin 60 y Clase Mh\'ld..ads de:?rF;gramaaan ¥ transmision, 12,5 95 0o 3.0
6391 agencias de notidas
1 Divisitin 61 Teleconmuni cachomes -4.0 -1.8 -1.9 -04
Divisidn 62, Divisidn N . .
) 63, cutopto Clage DEsarrolle de sistemas infarméticos y 181 152 22 07
procesamiento de datos
6391
Seccidn L. Divisidn
L Inmobiliarias, alquiler de maguinaria
LN Secoidn M. " i i ” 212 27 00 -0.5
Divisiones 7710, 00 PO
Tr2oy 7730
Diwisiones 63, 70, . N N N
o Actividad ofesi les nitifi
M 71,72, Clase 7320, oo Projesionsies clentiieas ¥ s Er 0,1 01
P técmicas
Divisidn 74
(¥ Clase 7310 Publicidad 15,7 174 0o .7 [ |
Diwvisiones T8, B0y . .
N 81, excepto Clase  'cUVidades de empleo, seguridad e o 76 0.0 0.0
8130 investigacién privada, servidos a edificios
N P 8220 Actividades de centros de Namadas (Call &7 &7 0 o
lase — b . L 0
L Actividades administrativas y de apoyo de
Divisitn 62 excepto " -
L Clace 8230 oficina y otras actividades, excepto call 184 185 03 02
center
P Grupo 854 Educacidn superiorn privada 10,7 94 oo 13 .
(=] Clase 8610 Salud humana privada con internacidn 158 158 0.1 00
Q Dms{_én Lo Saled humana privada sin internacion 21,0 209 00 o1
Clase 8610
s Divisiones 90, 92, Dt.rns servicios de entretenimiento y otros 133 116 143 0.4
93, 95 y 96 servichos

Fuente: DANE — EMS

p Cifra provisional

{PP) Puntos porcentuales

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (junio 2023/ junio 2022)

En junio de 2023, once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
el personal ocupado total, en comparacién con junio de 2022.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién, segin subsector de servicios
Junio 2023p / junio 2022
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Wizt
Clasificacién CIIU Rew. 4 AC. L p—— Famtanenta Tormord Agencia Hura
cibwdrattt
Seccidn Divigidn Descripcion Variaciin (%) Contribudsn (FF)
H Diisitn sy~ CAmacenamiesio  y  acthidedes o 25 20 13 --
complementarias al ransporte
H Divisitin 53 Ciaren y servicios de mensajeris -840 -08 -4.1 -41 --
| Divisitin 56 Restauranies, catering y banes i5 47 .5 -7 --
] Divsiin 58 Actividades de edicion -85 -25 -33 032 --
Divisidn 58, excepto Produccidn de peliculas dnemaiogrifices v
. Class 3920 programas de leleyigion = i & 8
Divisidin 60 y Clase  Actividades de i i
| i ¥ programacidn y iransmisin, 66 10 28 28 .
£391 sgencis de nolkias
J Ditvigidn 61 Teletomunicacionss -8.1 -63 04 -13 ==
| D':;miz' Dé'l"s""'" Desarrollo e selemss  inlormalicos y . . ; "
L evcepio Clase ket de dates: -0 2 -1a 1 -
6391
Seocidn L Divisidn
e Irimobilari alquiler  de i
i 5 1) ST maduinaria ¥ 22 13 49 a2 .
Divisiones 7710, SOt
TT29y 7730
Divigicines 69, 70,
M 71,72 Claserazp, Acvidades profisicnales - clentlficss y 38 04 a8 --
bcnices
Diveigaon 74
M Clase 7310 Pubdicicad 51 rL] 32 I 06 ==
Divisiones T8, B0 y
Actividades  de  emplea, sequridsd e
H B1 Clase 1 07 B
,eu;p:; irvestigacion privads, serdcios s edilicios 60 - ' 05 =
N Classgozn  Acvdedes de centrcs e amadas fCal il I s _ .
oenier]
Actividades sdminisiratives y de apoyo de
Diviion B2 exceplo N
N Class 8320 alicine y otras scividedes, exceplo call 52 13 41 a7 --
cenler
F Grupa 854 Educacidn superior privada 17 05 18 a1 -6 l
Q Clase BE10 Sahud humana privada con internacin 51 21 31 a1 --
Divisiin BE exceplo L i
Q Class 8610 Sabud hismana privada sin inbermacon 21 g 07 -0z
Divislore 90,92, Ot servidios de entrefenimiento y otras
5 0385405 sendces 33 a s 0z

Fuente: DAME — EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo v personal temporal contratado a través de agendias de
suministro de personal.

** personal en misién aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 v 81, excepto Clase 5130,

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854 .

Maota: por aproximacion decimal, s= puede presentar diferencia en la suma de las comtribuciones frente a lz variacion total.

Variacién anual de los salarios y contribuciéon por tipo de contratacion, segun subsector de
servicios (junio 2023/ junio 2022)

En junio de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con junio de 2022.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, seglin subsector de servicios
Junio 2023p / junio 2022
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Parsonal caupade sin Tamporal Mgkt
Clasificackin CIU Rev. 4 A.C. agensiac Fermansnte diraatn Hora oifad
Saccion Diviskon Descripeion Warlaokn (%) Coairibunion PR}
W Divisign 52 aniliingstiiost X actiidsdes g 145 03
eomplementarnss al transporte
H Divisidn 53 Corren y senddos de mensajerfa 151 Al a0 --
1 Divisidn 56 Restaurantes, cabering y bare 133 102 A I
] Divsion 33 Activiclads de edicion 100 1ao 0.0 -
) Division 59, excepto Producdén de peliculss cinematogidficssy - o
Clase 5820 programis de teevisidn . .
Divisidn 80 y Clase Atividades de programaciée y transmisién,
! 6391 agencias de noticiss & A8 25
] Divisicn &1 Telscomunicaciones 188 167 L)
J :;vlg: &2, D":z: Desarrolle de sislemas informasos y 174 172 02
. procesamierto de dates
6391
Seccion L Dewigicn
] Inmcbili fquiler de i
'] Seerién N |||n. llaree,  Sgu maguinaria ¥y 120 100 19
Divisiones 7710, "1 PC
TT29y 7730
Divisiones 63, 70. . "
M 74, 72, Clase 7320, mﬂd.mm[::ﬂs profesionales  dentificas  y 133 aa 5 .
Divigsion 74
M Clase 7310 Publicidad 2 7.1 40
Divisiones T8, 80 y ) .
Methidades  de  emples,  seguridsd e
N :1'3;“ Clase investigacion privads, servicos a edifides 164 46 B A1
. R Mctividades de cenfros de llamadas (Call e ] 48
ciiiler]
Actividades administrativas y de apoyo de
Divisin B2 excepbo
N Clase 5220 ofidna y otras asctvidades, exceplo call 64 a5 60 --
cenier
P Grupo B54 Educaciin superior privada 83 43 44 -04 I
Clase BE10 Salud humsana privada con intermadén 158 103 55 --
Divisidn BS excepio e
aQ Clase BE10 Salud humana priviada sin inbernacion s o7 12
Divigiones 90, 92, Olres servicios di entretenimisnts ¥ oo
5 93, 55y 96 Sefvidas 15 a2 34

Fuente: DANE - EMS

P Cifra provisional

{PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a |a variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130,

*=** Parsonal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854 .

Mota: por aproximacion dedmal, se puede presentar diferendia en la suma de las contribuciones frente a la variagon total.

Fuente. https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2023.pdf (31 de Julio 2023)

Total nacional mensual

Para el mes de junio de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 9,3%, lo que representé
una disminucion de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (11,3%). La tasa global
de participacion se ubicd en 64,3%, en junio de 2022 fue 63,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion
fue 58,3%, lo que representé un aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (56,5%).

Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total nacional
Junio (2015 — 2023)

1 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-may2023.pdf
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Fuente: DAMNE, GEIH.
Mota: datos expandidos con provecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
MNota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En junio de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,8%, lo que representé una disminucién de 2,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022
(11,7%). La tasa global de participacién se ubicé en 66,6%, en junio de 2022 fue 65,4%. Finalmente,
la tasa de ocupacion fue 60,7%, lo que representé un aumento de 3,0 puntos porcentuales respecto
al mismo mes de 2022 (57,7%).

Gréfico 3. Tasa global de participacion, ocupacioén y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Junio (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018.
Mota: dfras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Poblacién ocupada seglin rama de actividad
En el mes de junio de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.052 miles

de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacién ocupada
fueron Administracion publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana (1,2 puntos
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porcentuales); seguido de Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos
(1,2 puntos porcentuales) y Transporte y almacenamiento (0,7 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién ocupada segiin rama de actividad*
Total nacional Junio (2022 - 2023)

Total
Rama de actividad Jenio2022 | Dl 2823 Distribucién  Variscidn Contribucién
% 2023 absoluts =N p.p.

Poblacién ocupada 220023 23082 100 1030

Administracidn poblica y defersa, educacitn y atencidn de la salud humana 254 2B53 124 263 1.2
actividades profesionales, dentificas, téonicas y servicios administativos 1.554 1830 TS 2= 12
Transporte y almaceramiento 1601 1748 16 144 or
Actividades artisScas, emretenimiento recreacion y otras acihvidades de senvicios 1908 2033 -1} 105 LY
Alogamsento y servcios de comida 1.508 1501 .9 L e
Comernio y repamcon de vehiculos 1570 4058 175 BB o4
sctiadades inmobiliarias 203 20G 12 (=] ik
Industrias marufacturenas 2258 [HER]] 100 8 kS
sctiadades firancieras y de segquros 354 420 15 a4 o2
Sumanistro de el ectricidad, gas agua y gestidn de desechos® BS7 &Ts 259 ] o1
Constniccién 1.52% 1627 LA z o
Agricuttura, ganaderia, caza, sihvicultura v pesca 3264 3258 141 L] i}
nfarmacidin g comunicacones AT4 £ 16 107 05

Fuente: DANE, GEIH.

Surministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

*Pigr aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informadan
del anexo estadistico.

pup-: Puntos porcentuales.

Mota: La distribucion porcentual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por la no inclusion de la categornia "Mo
informa”.

Mota: Poblaciones en miles.

Mota: Los datos de rama de actividad econdgmica estan calculados con base en ClIU Rev. 4 AC.

Poblacién fuera de la fuerza laboral segun tipo de actividad

Total Nacional

Para junio de 2023, la poblacion fuera de la fuerza laboral fue 14.096 miles de personas en el total
nacional. Esta poblacién se concentré principalmente en Oficios del hogar (55,2%), y Estudiando

(22,9%).

Tabla 3. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variaciéon de la poblacién fuera de la fuerza laboral
Total nacional Junio (2022 - 2023)

ANALISIS DE LA DEMANDA:

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente20, se consultan los contratos
celebrados relacionados con los cddigos de clasificacion relacionados a continuacion:

ITEM Clasificacién UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de personal temporal

Una vez consultados, se evidencia que en las vigencias 2023 se suscribieron en la Nacion alrededor
de 2.198 contratos y se estima que el valor de estos fue de $143 billones de pesos aproximadamente,
cuyos ndmeros de contratos por entidad se relacionan a continuacién:
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Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el || Nu de C del | | Origen del Proveedor
Py
Provee d or roveedor Proveedor NG
seleccionado $ 143 milM 2198 Hantifeado
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores

£ONDO MIXTO PARA LA PROMOCION D L
£

o ssmim |

) ssmiv |

s

v

c

| $5 milm |

Proveedores
Proveedores

$omiM $ 10 mil M 0 0
Valor Total Estimado Nimero de Contratos

Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Atlantico se concentran la mayoria de los contratistas
con un 28.51% como se muestra a continuacion:

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores

Departamento estandar
® Atlantico
§ 1 mil M (1,03%)
$ 3 mil M {1,81%)
4 3 mil M (2,34%)
$ 4 mil. (2,76%)
$5..031.)

$ 41 mil M [2851%) @ Valle del Cauca

@ Antioguia

@®Caldas

@®Huilz

@ Cordoba

® Cundinamarca

@ Distrito Capital de Bogotd
Narifio

@Eolivar

@La Guajira

@®Quindio
o U $ 27 mil M {18,61%)
$ 21 mil M (15,01%) @®Coyacs

$9 mil .. (6,52%)

Respecto a la grafica descrita a continuacion “Origen de Proveedores-Nivel Internacional” podemos
observar que la mayoria son contratistas nacionales en el afios 2023.

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

®\alor @ Contratos

§ 200 mil M
Zm
§ 150 mil M
i
. 2
o
2 s10mim £
= [5
" - o
o
4 50 mil M
$ 0 mil M om
Maciona Extranjero
QOrigen

Fuente;https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4MWZmMZmUINGJIYY00YTBILTgzYmYtZGE2NGRKZDA1YTJIliwidCI6lj
diMDkwNDFILTIONTEtNDIKMC04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsimMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a00
9c

$ BARRANQUILLA.GOV.CO
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ANALISIS DE LA OFERTA

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de empresas
del sector cuyo objeto se describe con la prestacion de servicios de apoyo a la gestidn a la gerencia
de las tecnologia de la informacion y comunicaciones en el desarrollo de estrategias que permitan
masificar la alfabetizacion digital y el uso adecuado de las tics en el distrito especial, industrial y
portuario de barranquilla, relacionado con los cédigos:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal temporal

En el 2023 se suscribieron 3.470 contratos a nivel nacional por valor de $29 bill, donde participaron
515,15 mil proveedores, los cuales se relacionan a continuacion:

Valor Contratacion Numero de Proveedores Numero de Contratos

$ 163 mil M 2442 3470

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @ Nimero de Contratos
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Entidad

Es importante observar las graficas a continuacién, donde se evidencia que la mayoria de los
contratos con objetos relacionados al expuesto en el presente estudio corresponden a proveedores
no plurales.
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Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de los contratos ejecutados tanto para proponentes
singulares como para proponentes plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il

21 (0,8%) $ 0 mil M {0,08%)

2612 (99,2%) $ 152 mil M (99,92%)
Tipo: @No es plural @Proponente plural Tipo: @ No es plural @Proponente plural

Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en contrataciones con objeto
similar al sefialado en el presente analisis del sector, tal y como se describe en grafica a continuacion:

Cantidad de contratos - Anual

& mi nco}(En blanco) 4433 222 4526 4518
w
B &mi
o
=
=
o
Q
[}
[}
o 4mi
o
[}
o
=
=
w2 mi
w

0 mi

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
ARo

Fuente @ SECOP_| @SECOP.

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cédigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacion en la plataforma SECOP |I, la Modalidad
de Contratacion Directa.

Modalidad de Contratacién = /&
$200m...
o §150m.. $ 143 mil M
o
o
£
=
=
[in}
® Soom. Modalidad dle Contratacién
° @ Contratacion directa
5
o
= $50mil..
20 mil M
SECOP_ SECOP_
Fuente

Fuente;https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4AMWZmZmUtNGJIYy00YTBIL TazYmYtZGE2NGRkZDALYTJlliwidCI6
1JdiMDKWNDFILTIONTEtNDIKMCO4Y2IXLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsimMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a0
09c
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1. TECNICO

Para la consecucion del objeto contractual: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AL
DISTRITO DE BARRANQUILLA PARA ASESORAR EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE RECREACION
Y DEPORTE.

Para ello, la Secretaria Distrital de Recreacién y Deporte con el fin de fortalecer el componente
deportivo en el Distrito, a través de la Formulacién e implementacion de Politica Publica Nacional del
Deporte y al Plan Distrital de Desarrollo, asi como su seguimiento y evaluacion para la mejora de la
calidad de vida de los ciudadanos, considera necesario y oportuno contratar la prestacién de
servicios de profesionales en Ingenieria Civil, Derecho, Psicologia, un Licenciado en Historia y/o
profesiones afines, que asesoren a la dependencia en las distintas fases de la contratacion, con lo
gue se espera afrontar de una manera global la ejecucion y cumplimiento de las metas propuestas,
en el desarrollo del proyecto “Aprovechamiento del Tiempo Libre”.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP II, de todos los documentos precontractuales
exigidos en este documento, para la celebracion de su contrato electrénico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion
del contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de alguiin cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas
de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o0 no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria General del Distrito.

9. Cumplir con las deméas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestaciéon de su servicio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Ver cuadro anexo
V. ANALISIS ECONOMICO

La Entidad ha realizado procesos de seleccion similares, por tal motivo cuenta con historico de
contratacion, siendo que se toman procesos similares de la misma entidad territorial.

A continuacion, se presenta informacion referente a contratos similares al objeto del presente analisis
correspondiente a los afios anteriores.

OBJETO CONTRACTUAL ENTIDAD VALOR # CONTRATO ANO-
CONTRATISTA

&3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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PRESTACION DE SERVICIOS DE | ALCALDIA DISTRITAL | $ 1.000.000.000 CD-58-2023-5082 2023
APOYO A LA GESTION PARA | DE BARRANQUILLA
BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE
RECREACION Y DEPORTE PARA EL
DESARROLLO DE EVENTOS
LOCALES, NACIONALES E
INTERNACIONALES EN EL
DISTRITO DE BARRANQUILLA
PRESTACION DE SERVICIOS DE | GOBERNACION DEL | $ 1.644.976.076 CD-20230331 2023
APOYO A LA GESTION PARA | ATLANTICO
APOYAR DE MANERA INTEGRAL EL
FORTALECIMIENTO, LA GESTION
ADMINISTRATIVA OPERATIVA Y
MISIONAL DEL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE
RECREACION Y DEPORTE DEL
ATLANTICO DIRIGIDA A LA
REPRESENTACION DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
EN LOS XXII JUEGOS DEPORTIVOS
NACIONALES Y VI JUEGOS
DEPORTIVOS PARANACIONALES
EJE CAFETERO 2023

PRESTACION DE SERVICIOS DE | ALCALDIA DISTRITAL | $ 500.000.000 CD-58-2023-4669 2023
APOYO A LA GESTION PARA | DE BARRANQUILLA
BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE
RECREACION Y DEPORTE EN EL
DESARROLLO DEL PROYECTO
PROMOCION DE LA ACTIVIDAD
FISICA EN EL DISTRITO ESPECIAL,
INDUSTRIAL 'Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA, CICLOVIAS 2023

Gracias a la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico la cual consta del Andlisis de la Ofertay Demanda de Colombia Compra Eficiente, estudio
del mercado y un analisis detenido de la propuesta, podemos evidenciar que los precios y
condiciones ofrecidos estan en consonancia con la actual dinamica de precios del sector. Esto nos
brinda la confianza necesaria para avanzar con la propuesta que esta en linea con las expectativas
del mercado.

El valor total del futuro contrato a suscribir en desarrollo del objeto contractual propuesto asciende a
la suma CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L ($41.400.000),
EXCLUIDO DE IVA, incluido todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

Los futuros contratos tendran un plazo hasta el treinta y uno (31) de diciembre vigencia del 2023,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucién una
vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007, reglamenta el
principio de transparencia y sefiala las distintas causales de seleccion de contratistas por parte de
las entidades estatales que se encuentran sometidas al Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Puablica.

De acuerdo con la naturaleza de las obligaciones que se pretenden contratar, las cuales deben ser
desarrolladas por profesionales de reconocida idoneidad y experiencia en litigio a favor de
entidades publicas procede la modalidad de contratacion MODALIDAD DIRECTA en los términos
del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, referente a los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.
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La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse
a determinadas personas naturales, debe justificar esta situaciéon en los estudios y documentos
previos.

Para constancia se firma en el mes de octubre del 2023.
Consecutivo: 9067
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MARIA ALEJANDRA BARRAZA CERVANTES
Profesional Universitario

Secretaria General del

Distrito
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