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SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

SECRETARIA JURIDIGA - ALCALDIA
t

MAYOQR DE BOGOTA

Rad. No.: 3-20 1 8'604

Fecha: 28/01/2018 13:20:38
Destino: DIR. CORPORATIVA

Copia:  N/A
Anexos: 149 FOLIOS
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MEMORANDO

Codigo 2300100

Dependencia

Para ETHEL VASQUEZ ROJAS

Directora de Gestién Corporativa
De SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL
Asunto Solicitud Elaboracién Contratos
No. de radicacion Tramite

Respetada Dra. Ethel.

De manera atenta solicito la elaboracién

de los contratos de prestacién de servicios de los

profesionales que se relacionan a continuacion: de los certificados que a continuacion:

OBJETO

NOMBRE

Prestar ‘sus servicios profesionales para apoyar en el desarrollo y
1 | cumplimiento de las actividades establecidas en el procedimiento Alexander Pabén
de notificaciones de la Secretaria Juridica Distrital.

2 | las actividades propias de empleo
Juridica Distrital.

Prestar los servicios profesionales especializados para desarrollar

Christian Giovanny

tblico para la Secretaria
P P a tari Franco

"Prestar los servicios profesionales

Secretaria Juridica Distrital.

3 | relacionadas con el Sistema de Quejas y Soluciones de la

dentro de las actividades Fernando Trujilllo

Hernandez

Atentamente,

DALNK.A/ASTRID HERNANDEZ CORZO
C.C.: N/A ‘

Anexo: Tres (3) carpetas

Proyect6: Ximena Robayo Contreras - Profesional Especializado@g
Revis6: Ximena Robayo Contreras - Profesional Especializado Q’

Aprobd: Dalila Astrid Hernandez Corzo

Carrera 8 No. 10 - 65
Cédigo Postal: 111711

Tel: 3813000
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LISTA DE VERIFICACION Y CONTROL DE DOCUMENTOS PARA CONTRATACION

Nombre o Razén social me W AMC/\\ o %\/, . Contrato No.

c.c/nit  PRAGCGAD 1~

Fecha

1.

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O OE APOYO A LA GESTION

——————
ETAPA DEL PROCESO

mom—
DOCUMENTO

e ————
VERIFCACION APLICA O
NO APLICA

FOLIOS

Hoja de Verificacién y control de Documentos

Memorando Solicitud Elaboracion Contrato.

Plan Anual de Adquisiciones.

Ficha EBI (Cuando Aplique)

Certificacion de Insuficiencia y/o inexistencia de Personal.

Certificado de disponibilidad Presupuestal.

~Njofajajwing=

Estudios previos

Formato Unico de hoja de vida de persona natural del SIDEAP con todos los soportes
de formacidn académica y experiencia profesional relacionada con el objeto a
contratar :

Documento que acreditan formacién académica y experiencia laboral o profesional.

Formulario Unico -Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas del SIDEAP (persona
natural o juridica segun el caso).
Fotocopia documento de identidad.

10

Fotocopia documento de identidad.

11

Libreta Militar (cuando aplique)

12
ETAPA PRECONTRACTUAL

Tarjeta profesional para las profesiones que la requieren para el ejercicio de la
actividad profesional

14

E

13 Certificado de Vigencia de la Tag’eta Profesional (Si a ello hubiere lugar).

Documento de afiliacion EPS y Fondo de Pensiones, el cual se puede acreditar
mediante la PLANILLA DE PAGO DE SALUD Y PENSION, o certificacion de que

acredite el estado de afiliacién o formulario de afiliacién.

Formulario del Registro unico Tributario el cual es expedido por ta DIAN debe
encontrarse actualizado con un tiempo no mayor a 3 afos.

-
L

Registro de Informacion Tributaria (RIT) actualizado

-
~

Antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion
vigente

-
)

Antecedentes disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota vigente

-
©

Antecedentes Judiciales vigente

Verificacién Boletin de Reseonsables Fiscales

Certificacion bancaria con fecha de expedicidn no superior a treinta (30) dias habiles.

Examen Médico Ocupacional de ingreso.
=y

Formato de declaracion de afiliacion al sistema general de riesgos laborales — ARL,
debidamente suscrito por el contratista.

Documento Autorizacion Objetos Iguales.

Certificacion de idoneidad y experiencia.

Minuta del Contrato

NS RATRE SN SRR RS

Certificado de Registro Presupuestal

Garantia Unica y Aprobacion (cuande aplique)

Acta de inicio Original (Responsabilidad del Supervisor)

ETAPA CONTRACTUAL

Informes de ejecucidn del contratista, deben incluir a acreditacidn o certificaciones de
estar al dia con el sistema de seguridad social y parafiscales

Informes de supervisién y/o certificaciones

Modificaciones Contractuales y la respectiva solicitud a la DGC y su Justificacion

{promogas, adiciones, ofrosi, suspensiones, entre otras)

Documentos soporte de Incumplimientos Contractuales (si aplica)

Acta de Terminacidn y liquidacion de Mutuo Acuerdo {cuando aplique)

Acta de Liguidacion {cuando aplique)

Estado financiero (expedido por el responsable de presupuesto de la entidad)

Informe final del contratista y del Supervisor.

FINALIZACION DEL. CONTRATO

Liquidacién del Contrato de mutuo acuerdo o unilateral (cuando a eflo haya lugar) y
sus soportes.

Original Certificacion final de cumplimiento a satisfaccién (expedido por el supervisor
o interventor)

218 8%'8#3 - [ I 838'3'2&'& 8 NIX|8

Documento que certifique la devolucion por parte del contratista del elemento publico
asignado (cuando aplique)

FIRMA PROFESIONAL QUE REALIZO LA VERIFICACION:
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MEMORANDO
Cédigo 2300100
Dependencia
Para - ETHEL VASQUEZ ROJAS
Directora de Gestion Corporativa
De SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL-
Asunto Solicitud Elaboracion Contratos
No. de radicacién Tramite

Respetada Dra. Ethel.

De manera atenta solicito la elaboracién de los contratos de prestacion de servicios de los
profesionales que se relacionan a continuacion: de los certificados que a continuacion:

OBJETO : NOMBRE
Prestar sus servicios profesionales para apoyar en el desarrolio y
1 | cumplimiento de las actividades establecidas en el procedimiento Alexander Pabon
de notificaciones de la Secretaria Juridica Distrital.
Prestar los servicios profesionales especializados para desarrollar - .
2 | las actividades propias de empleo publico para la Secretaria Chnst?;rc‘;égvanny

Juridica Distrital.

Préstar los servicios profesionales dentro de las actnvudades
relacionadas con el Sistema de Quejas y Soluciones de la
Secretaria Juridica Distrital.

Femando Trujillo
Hernandez

' Atentamente,

Anexo: Tres (3) carpetas

Proyectd: Ximena Robayo Contreras - Profesional Especaahzado@/
Revis6: Ximena Robayo Contreras - Profesional Especializado Q’
Aprobé: Dafita Astrid Hemandez Corzo

Carrera 8 No. 10— 65
Cédigo Postal: 111711

Tel:

3813000

www.bogotajuridica.gov.co
iInfo: Linea 195

2311520-FT-018 Version 02
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Codigo  UNSPSC (cadd pooinisn

cédlac sevarado oor )
80161506;80111600;

80161506,80111600;
80161506;80111600;
80111600;
80111600;

80111600;

80111600;
80111600;
80111600;
80111600;
80111600;

80111500;
78102200;
55111504

Preslar sus servicios profesionaies como Gerente 3l Proyecto de Inversién
“For de la i para mejorar la gestidn
administrativa de la Secretaria®

Prestar servicios profesionales en ia implemetacién del Modeio de Gestion
Documental Sostenible de la Secretaria Juridica Distrital,

Prestar servicios profesionales dentro del Modelo de Gestidn Documental
Sostenible de 1a Secretarfa Juridica Distrital.

Prestar los servicios profesionales en 1a formuiacidn e implantacién de las
decisiones de la Direccion de Gestidn Coroorativa.

Prestar los servicios profesi para

actividades orooias de emoleo oublico oara ia Secretaria luridica Distrital.
Prestar ios servicios pi del Proceso de
Gastién dei Talento Humano que le sean asignados por la Direcclén de
Gestién Corporativa.

Prestar los servicias profesionales en la evaiuacién y seguimlento de los
asuntos relacionados con os diferentes procesos, planes y proyectos a cargo
de 2 Direccidn de Gestidn Coraarativa.

Prestar los servicios para la
normativo contable en ia Secretaria Juridica Distrital.
Prestar sus servicios profesionaies para apoyar en el desarroiio y
cumplimiento de las actividades establecidas en ei procedimiento de
notificaciones de la Secretaria Juridica Distritai.
Prestar los servicias pi it dentro de las relacionadas con
et Sistema de Ouetas v Soluciones de I3 Secretaria Juridica Distrital.

Prestar servicios P i 60, il
seguimiento del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo,
conforme a los reauisitos establecidos en el Decreto 1072 de 2015.
Desarroliar las actividades de! programa de bienestar para ios servidores
oublicos de ia Secretaria Juridica Distrital v sus famiitas.

Contratar el servicio de correo y Mensajeria expres2 para las distintas
denendencias de la Secretarfa Juridica.

Contratar el servicio de inscripcién ai partafoiio de actulidad juridica para la
Secretaria Juridica Distrital.

las

dei nuevo marco

1 Inicio de proceso ada de

1

de del
1 CCE-16
11 CCE-16
1 CCE-16
11 CCE-16
11 CCE-16
11 CCE-16
11 CCE-16
1n CCE-16
11 CCE-16
11 CCE-16
1u CCE-16
11 CCE-16
6 CCE-16
5 CCE-16

110.477.235 COP

73.851.480 COP
44.190.894 COP
110.477.235 COP

£8.381.788 COP

88,381,788 COP

110.477.235 COP

110.477.235 COP

81.016.639 COP

88.381.788 COP

88.381.788 COP

140.,000.000 COP
90.840.000 COP

14.224.200 COP

110.477.235 COP

73.651.490 COP
44.190.894 COP
110.477.235 COP

88.381.788COP

88.381.788COP

110.477.235 COP

110.477.235 COP

61.018.639 COP

88.381,788 COP

88.381.788 COP

140.000.000 COP
90.840.000 COP

14.224.200 COP

FHEL VASQUEZ RO)

THEL VASQUEZ RO)
THEL VASQUEZ ROJ
THEL VASQUEZ RO
THEL VASQUEZ ROX/

FHEL VASQUEZ ROJ

THEL VASQUEZ ROY/
FHEL VASQUEZ ROJ
HEL VASQUEZ ROV
THEL VASQUEZ ROJ
THEL VASQUEZ ROJ/

THEL VASQUEZ ROJ/
THEL VASQUEZ RDJ/
THEL VASQUEZ RDJ/

38130000

38130000
38130000
38130000
38130000

38130000

38130000

38130000

38130000

38130000

38130000

38130000
38130000
38130000

de seleccié Vator total estimado - estimado en ia vigancia inbre del responsa sno del respon orreo electrénico del responsabk

evasquezr@alcaidiabogota.gov.co

evasquezrQalcaldiabogota.gov.co
-evasquezraicaidiabogota.gov.co
evasquezr@aicaldiabogota.gov.co

evasquezraicaldiabogota.gov.co

evasquezr@alcaldiabogota.gov.co

evasquezraicaidiabogota.gov.co
evasquezr@alcaidiabogota.gov.co
evasquezr@aicaldiabogota.gov.co
evasquezr@aicaidiabogota.gov.co
evasquezr@aicaidiabogota.gov.co

evasquezr@aicaidiabogota.gov.ca
evasquezr@alcaidiabogota.gov.co

evasquezr@alcaidiabogata.gov.co



SECRETARLS. JURIDICA - ALCALOIA
Vet MAYOR DE 8OGOTA
Rad. No: 3-2018-593

i Fecha: 26/01/2018 09:33:29
Destino: SEC. JURIDICA

ALCALD{A MAYOR Copfa:  MA
DE BOGOTA DC. . Anexos: N/A

oA e 1S R
MEMORANDO

Cédigo 2311000

Dependencia

Para DOCTORA DALILA HERNANDEZ CORZO

Secretaria Juridica Distrital
De DIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA
Asunto Solicitud Inexistencia y/o Insuficiencia de Personal de Planta
No. de radicacion Tramite Actividad
3-2018-568

Esta direccion recibi6 del despacho, solicitud para la expedicién de certificacion de
“INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL” en la planta de la Secretaria Juridica
Distrital, con capacidad para ejecutar el objeto y con el perfil sefialado a continuacion:

Objeto Contractual:

“Prestar sus servicios profesionales para apoyar en el desarrollo y cumplimiento de las
actividades establecidas en el procedimiento de notificaciones de la Secretaria Juridica
Distrital.”

Perfil:

“Titulo Profesional en Derecho.
Matricula o Tarjeta Profesional (segin corresponda).

Titulo de Postgrado derecho administrativo o derecho publico o afines.”
Experiencia:

“Un (1) ario de experiencia profesional.”

En ese sentido, atendiendo lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de
1993, el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 1° del
Decreto Nacional 2209 de 1998, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de
2015, y lo establecido en la Resolucion 040 de 2016, expedida por la Secretaria Juridica
Distrital, se procedi6é a revisar la planta de personal, asi como el Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de Personal

Carrera 8 No. 10- 65
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

contenido en la Resolucién No. 067 de 2016, de la Secretaria Juridica Distrital, encontrando
que de acuerdo con la peticion realizada por la Secretaria Juridica Distrital, se advierte que
el personal no es suficiente para el cumplimiento de dicho objeto.

Teniendo en cuenta lo anterior, se certifica que:
No existe personal suficiente en la planta de personal de la Secretaria Juridica

Distrital que pueda de r la actividad para la cual se requiere contratar la
/,auo restacion del servicio.
Cordialménte,

ETH
Directora de Gestion

C.C.:NA
Anexos: N.A.

Proyecté: Juan Gabriel Jiménez G,
Revis6: Ethel Vasquez Rojas
Aprob6: Ethel Vasquez Rojas

»
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136 - SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL
01 - UNIDAD 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 102

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2018 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asf:

. [ CODIGO PRESUPUESTAL |

[

CONCEPTO [ VALOR |

3-1-1-02-03-01-0000-00 A/

‘1 OBJETO:

Prestar sus servicios profesionales para apoyar en el desarrollo y cumplimiento de las
notificaciones de la Secretarfa Juridica Distrital. /

Honorarios Entidad "

81,016,639.00

TOTAL: 81,016,639.00

ividades establecidas en el procedimiento de

Se expide a solicitud de DALILA ASTRID HERNANDEZ CORZO, SECRETARIA JUR{DICA DISTRITAL, DESPACHO, mediante oficio

numero 511 de enero 24 del 2018. [

Bogota D.C., 24 de enero del 2018. {

e

LSS

-



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DE LA CONTRATACION DIRECTA PARA
LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

De acuerdo con lo consagrado en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y en especial lo establecido por los articulos 2.2.1.1.2.1.1 y 2.2.1.2.1.4.9. del
Decreto 1082 de 2015, se realiza el presente estudio previo para adelantar el presente
proceso, cuyo objeto es “Prestar sus servicios profesionales para apoyar en el desarrollo y
cumplimiento de las actividades establecidas en el procedimiento de notificaciones de la
Secretaria Juridica Distrital.”

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER.

El Acuerdo Distrital N° 257 de 2006 fue modificado parcialmente por el Acuerdo Distrital 638
de 2016, por medio del cual se crea el Sector Administrativo de Gestion Juridica, la Secretaria
Juridica Distrital, y modifica las funciones de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de

Bogota.

Posteriormente, mediante el Decreto Distrital No. 323 de 2016 se establecié la Estructura
Organizacional de la Secretaria Juridica Distrital, indicando en el articulo 2 que la misma “se
constituye como el ente rector en todos los asuntos juridicos del Distrito y tiene por objeto
formular, orientar y coordinar la gerencia juridica del Distrito Capital; la definicién, adopcion,
coordinacion y ejecucion de politicas en materia de contratacion estatal, gestion judicial,
representacion judicial y extrajudicial, gestién disciplinaria Distrital, prevencion del dafio
antijuridico, gestion de la informacion juridica e inspeccion, vigilancia y control de las
entidades sin animo de lucro”.

De conformidad con el articulo 15 del Decreto 323 de 2016, son funciones de la Direccién de
Gestion Corporativa, entre otras: “1. Asistir a la Secretaria Juridica Distrital en la
determinacion de los objetivos y estrategias relacionadas con la administracion de la entidad.
6. Administrar, Organizar y coordinar el funcionamiento del sistema de gestion documental y
sistema integrado de conservacion de acuerdo con las normas vigentes sobre la materia.”

La Secretaria Juridica Distrital, esta comprometida con el objetivo de aumentar sus niveles de
y eficacia en los procesos y procedimientos acordes con la mision institucional y para elio,
requiere unificar, formular, controlar y fortalecer el proceso de notificaciones en cumplimiento
con la normatividad, con informacién, clara, oportuna confiable y transparente y el desarrolio
de actividades que prevengan (la corrupcion, asimismo con la puesta en marcha de un
proceso unificado de notificaciones en cumplimiento de los principios de publicidad y debido
proceso.

Teniendo como marco de referencia las obligaciones asumidas por la Direccion de Gestién
Corporativa, se requiere proyectar y gestionar mecanismos que garanticen excelencia en la
gestion que desarrolla la Direccion de Gestion Corporativa de la Secretaria Juridica Distrital,
con el objeto de optimizar la capacidad de respuesta de las dependencias, tendiente a la

Carrera 8 No. 10- 65
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ALCALD{A MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DE LA CONTRATACION DIRECTA PARA
LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

mejora de los estandares de calidad y oportunidad en la prestacién de los servicios y asuntos
juridicos del Distrito Capital.

Pese a que la Entidad ha venido adelantando mecanismos de vinculacién para la provisién de
su planta de personal, a la fecha no cuenta con el recurso humano suficiente para llevar a
cabo el total de las actividades del proceso de Notificaciones, tal como consta en el
memorando que certifica la insuficiencia de personal con las caracteristicas que se describen
en el presente estudio previo al interior de su Planta de Empleos.

En razén a lo anterior, para el cumplimiento de los propésitos y las funciones asignadas a la
Secretaria Juridica Distrital, se requiere contratar los servicios profesionales previstos en el
plan anual de adquisiciones, para lo cual se elabora el presente documento, que contiene el
analisis previo de conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la
Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, y los articulos
2.21.1.21.1y2.2.1.2.1.4.9. del Decreto Nacional Nro. 1082 de 2015.

2. DESCRIPCION E IDENTIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR.

21. OBJETO

“Prestar sus servicios profesionales para apoyar en el desarrollo y cumplimiento de las
actividades establecidas en el procedimiento de notificaciones de la Secretaria Juridica
Distrital.”

2.2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

SEGMENTO ’ FAMILIA CLASE
80000000 '
Servicios de Gestion, Servicios | 80110000 Servicios de 80101600
: : Servicios de persona
Profesionales de Empresas y recursos humanos temporal
Servicios Administrativos P

2.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazd del contrato es de ONCE (11) MESES, contados a partir de la fecha de suscripcion
del acta de inicio por las partes, previa aprobacion de la garantia Gnica y cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del Contrato.

2.4. VIGENCIA

Carrera 8 No. 10- 65
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DE LA CONTRATACION DIRECTA PARA
LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

El contrato tendra una vigencia igual al plazo de ejecucién y SEIS (6) meses.

2.5. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

El lugar de ejecucion del contrato sera la ciudad de Bogota D.C.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL/A CONTRATISTAY SU JUSTIFICACION.

La seleccion del/a contratista se realizara por la modalidad de contratacion directa, de
acuerdo con lo sefialado en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y
el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la entidad estatal.

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del Contrato y cuente con la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el
area de que se trata; entendiendo como tales los servicios de naturaleza intelectual y no de
consultoria, pues se trata de cumplir con las funciones de la entidad, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas.

En relacién con lo anterior, la Secretaria Juridica Distrital justifica la contratacion directa con
un/a profesional que cuenta con la idoneidad, la acreditacion legal, el conocimiento y la
experiencia relacionada y suficiente dentro de diversas entidades del sector publico y del
sector privado, respecto al desarrollo de actividades que dan cumplimiento a la formulacion e
implantacion de las decisiones en las tematicas relacionadas con las estrategias previamente
definidas por el equipo directivo de la Secretaria Juridica Distrital.

Finalmente, revisada la planta de personal, asi como el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de Personal de la Secretaria Juridica

Distrital, se encontré que no existe personal suficiente para el desarrollo del objeto que se
contratara.

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
4.1. VALOR DEL CONTRATO

El valor total de contrato sera por la suma de OCHENTA Y UN MILLONES DIECISEIS MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($81.016.639).

”
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DE LA CONTRATACION DIRECTA PARA
LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

4.2. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

La Secretaria Juridica Distrital estimé el valor del contrato conforme a la necesidad que se
pretende satisfacer, a los requisitos de idoneidad y/o experiencia determinados en el presente
estudio previo y en aplicacién de lo establecido en la Resolucion 005 de 2017 “Por la cual se
definen los honorarios de los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion que
celebre con personas naturales la Secretaria Juridica Distrital”,

Por tanto y en cumplimiento de lo preceptuado en el Paragrafo 2° del Articulo 3° de la referida
Resolucion, la Direccion de Gestion Corporativa mediante Memorando No. 3-2018-102 del 9 de
enero de 2018, actualiz6 la Unidad de Fijacion de Honorarios (UFH) para la vigencia 2018, con
base en el Indice de Precios al Consumidor (IPC), certificado por el Departamento
Administrativo de Estadistica — DANE en el 4.09%.

En consecuencia, el valor del contrato es por la suma de OCHENTA Y UN MILLONES
DIECISEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($81.016.639).
, segun se detalla a continuacion:

Valor Unidad | No. de Unidades
Requisitos Exiqibl de Fijacion de | de Fijacién de | Equivalente de UFH Valor Total
equisitos Lxiglbles Honorarios Honorarios en pesos para 2018 | Honorarios 2018
(UFH) (UFH)
Titulo
IDONEIDAD Profesional 6 $4.017.354
Titulo de $ 669.559 4 $2.678.236 $7.365.149
Postgrado
EXPERIENCIA 1 afio 5 $ 669.559

4.3. El contrato se encuentra respaldado por el siguiente Certificado de Dlsponlbllldad
Presupuestal:

CODIGO PRESUPUESTAL |3-1 ;1 -02-03-01-0000-00 — Honorarios Entidad
NUMERO CDP 102
VALOR $81.016.639

FECHA DE EXPEDICION 24 de enero de 2018

4.4. FORMA DE PAGO O DESEMBOLSOS

El valor del contrato se pagara al/a CONTRATISTA en mensualidades vencidas, cada una
por valor de SIETE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CIENTO
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DE BOGOTA DC.

SECRETARIA JURIMCA DISTRITAL

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DE LA CONTRATACION DIRECTA PARA
LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($7.365.149). Para los periodos que no correspondan
a mensualidades completas, se cancelara la suma equivalente a los servicios prestados
durante el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual pactado. Dichos desembolsos se
realizaran previa presentacion del Informe de Obligaciones, Certificacion de cumplimiento por
parte de la supervision y el comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social en Salud, Pensién y ARL (Si a ello hubiere lugar) en el porcentaje establecido por el

Gobierno Nacional.

Para la prestaciéon del servicio y su respectivo pago, las mensualidades deben entenderse
como periodos de treinta (30) dias.

El/lLa Supervisor(a) del contrato para la expedicion del ultimo certificado de cumplimiento a
satisfaccion, debera solicitar alla CONTRATISTA, la paz y salvo expedido por la Secretaria
Juridica Distrital, debidamente diligenciado y aprobado por las areas correspondientes.

5. CRITERIOS PARA LA SELECCION DEL/A CONTRATISTA

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales de conformidad con lo
establecido en la normativa vigente, se podra contratar directamente el/la candidato/a que
demuestre que esta en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que posee la
idoneidad y experiencia relacionada con el area de que se trate, mediante la acreditacion
de las condiciones de formacion académica y experiencia sefialadas en el estudio y
documentos previos.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucién del
contrato, se requiere entonces que la persona a contratar cumpla con el siguiente perfil:
Requisitos*

Titulo Profesional en Derecho.
Estudios Matricula o Tarjeta Profesional (segun corresponda).
Titulo de Postgrado derecho administrativo o derecho publico
o afines.
Experiencia Un (1) afio de experiencia profesional.

* Los Requisitos se tomaran teniendo en cuenta la actualizacién del cuadro de Unidades
de Fijacion de Honorarios (UFH) de la Secretaria Juridica Distrital, contenida en el
Memorando No. 3-2018-102 del 9 de enero de 2018.

Para tales efectos, se realizara la evaluacién de la hoja de vida con los soportes
documentales que presente el/la candidato/a a considerar, en todo caso el/la candidato/a
no podra estar incurso/a en casuales de inhabilidad o incompatibilidad para la celebracion

del contrato.
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DE LA CONTRATACION DIRECTA PARA

LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

6.1.

OBLIGACIONES GENERALES DEL/A CONTRATISTA

6.1.1.
6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.1.7.
6.1.8.

6.1.9.

6.1.10.
6.1.11.
6.1.12.

Constituir y allegar a la Secretaria Juridica Distrital la garantia requerida, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato. o
Allegar el examen médico ocupacional (Decreto 723 de 2013, Art. 18), previo a
la suscripcion del acta de inicio.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningan tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre EL/LA CONTRATISTA y la
Secretaria Juridica Distrital.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamientos.

. Abstenerse de acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de

la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho. Cuando se
presenten tales peticiones o amenazas, ellla contratista debera informar
inmediatamente de su ocurrencia a la entidad y a las demas autoridades
competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios.

. Realizar los aportes al SISS (salud, pensién y riesgos laborales), de acuerdo con

la normatividad vigente, entregando para cada pago elllos soporte/s
correspondiente/s. '

Participar y apoyar a a la Secretaria Juridica Distrital en todas las reuniones a
las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de
la documentacioén objeto del presente contrato.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del Contrato le imparta la Secretaria Juridica Distrital a través de la
supervision del mismo, para una correcta ejecuciéon y cumplimiento de sus
obligaciones.

Entregar a la supervisiéon del Contrato los informes que se soliciten sobre
cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera.

Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en
el contrato, junto con el informe de las actividades realizadas para cada pago
Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga
acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en
desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En consecuencia, se
obliga a no divulgar por ningun medio dicha informacion o documentos a
terceros, sin la previa autorizacion escrita de la Secretaria Juridica Distrital.
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SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DE LA CONTRATACION DIRECTA PARA

LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

6.1.13. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion
gue maneje en desarrollo de su actividad.

6.1.14. Utilizar la imagen de la Secretaria Juridica Distrital de acuerdo con los
lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa y escrita de las
partes ningun funcionario, podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la
otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.

6.1.15. Respetar la politica medioambiental de la Secretaria Juridica Distrital, politica
que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y
publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre
parqueaderos y manejo de desechos residuales.

6.1.16. Dar cumplimiento a las normas que en materia de higiene, seguridad y salud
ocupacional aplican para los trabajadores que presten los servicios en la
Secretaria Juridica Distrital.

6.1.17. Devolver a la Secretaria Juridica Distrital, una vez finalizado la ejecucion del
contrato el Carnet de identificacién y los documentos que en desarrollo del
contrato se hayan producido, e iguaimente todos los archivos que se hayan
generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la Direccidon Administrativa,
los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.

6.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL/LA CONTRATISTA

6.2.1. Diagnosticar, unificar y estructurar el proceso de notificaciones en la SJD

6.2.2. Formular, implementar y ejecutar la metodologia general de Notificaciones

6.2.3. Identificar problemas institucionales y sugerir posibles soluciones metodolégicas
para la operacion y puesta en marcha del proceso unificado de notificaciones.

6.2.4. Fortalecer la estructuracidén y ajustar o modificar el proceso, procedimientos,
manuales, guias, instructivos y formatos identificados y priorizados para llevar a
cabo la unificacion del proceso de notificaciones

6.2.5. Analizar y consolidar la informacién arrojada por el proceso de notificaciones y
realizar los informes requeridos por el/la supervisora(a) del contrato y los entes
de control que la requieran.

6.2.6. Asistir a las reuniones internas y externas requeridas para el desarrollo del
objeto contractual y realizar la retroalimentaciéon oportuna al(a) supervisor(a) del
contrato.

6.2.7. Orientar y verificar el cumplimiento de los lineamientos del proceso de
notificaciones acordes a la normatividad.

6.2.8. Orientar y desarrollar acciones tendientes a generar la cultura interna de la
informacién transparente con acciones que prevengan la corrupcion, en
coordinacién con el responsable de los procesos de Gestion documental;
Servicio a la Ciudadania, entre otros procesos transversales que se
interrelacionan con el cumplimiento del objeto contractual.
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6.2.9. Mantener informacién confiable, completa, veraz y oportuna acorde a Ia
normatividad

6.2.10. Realizar oportunamente con calidad y oportunidad legal las publicaciones en la
pagina Web de la Secretaria Juridica Distrital.

6.2.11. Apoyar las estrategias y acciones en cumplimiento al Codigo de Etica.

6.2.12. Proyectar respuesta a consultas, conceptos, peticiones, y atender
requerimientos del proceso de Notificaciones, de manera eficiente y oportuna.

6.2.13. Elaborar documentos, actos administrativos, circulares, resoluciones y demas,
que sean requeridos por la dependencia de manera oportuna.

6.2.14. Elaborar un plan de trabajo de comun acuerdo con el(a) Supervisor(a) del
contrato, donde se establezca el cronograma y actividades a desarrollar para el
cumplimiento del objeto contractual de manera que se pueda evaluar el nivel y/o
avance de cumplimiento de la ejecucion.

6.2.15. Cumplir con lo dispuesto en el Sistema Integrado de Gestion de la Secretaria
Juridica Distrital, en especial, con la gestion ambiental aplicable al objeto
contractual, con lo cual se contribuye con la politica ambiental establecida.

6.2.16. Presentar informes periédicos y uno final que contenga las actividades vy
recomendaciones mas relevantes desarrolladas durante la ejecucion del
contrato.

6.3. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

6.3.1. Suministrar la informacion que previamente requiera el/la contratista en relacion
con el objeto del contrato.

6.3.2. Exigir a ellla contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del

~contrato.

6.3.3. Efectuar la supervisién y seguimiento del contrato.

6.3.4. Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas.

6.3.5. Cumplir con las demas sefialadas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 y otras
normas concordantes.

6.3.6. Asignar a el/la contratista el inventario de los bienes devolutivos y de consumo
controlado entregados para el cumplimento y ejecucién del contrato, cuando a
ello hubiere lugar.

7. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con lo establecido en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo
2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 del 2015, y "El Manual para la Identificacion y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion” MI-CR-01 de Colombia Compra
Eficiente, la estimacion, categorizacion, valoracion, tipificacion y asignacién realizada por la *
Secretaria frente a los posibles riesgos a los que se encuentra expuesta la Entidad, es Ia
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DE LA CONTRATACION DIRECTA PARA
LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

descrita en la “MATRIZ DE RIESGO PARA LOS PROCESOS DE CONTRATACION”, adjunta
al presente estudio previo.

8. GARANTIAS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta el analisis de riesgo que se
incluye en documento anexo y dadas las obligaciones contractuales, se hace necesario que
ellla contratista constituya como minimo, a favor de Bogota Distrito Capital - Secretaria
Juridica Distrital, NIT 899.999.061-9, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma
del contrato, cualquiera de las garantias estipuladas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 y siguientes
del Decreto 1082 de 2015, que otorgue los siguientes amparos y cumpla todas las
condiciones que se sefialan a continuacion:

GARANTIAS EXIGIBLES
- AMPAROS <
EXIGIBLES CUANTIA VIGENCIA
. , Igual al término de ejecucion del
Cumplimiento I(:;%%r"/f; gz:r:/tslg:)troct::rggl contrato y seis (06) meses mds,
contrato contados a partir de la fecha de
) suscripcion del acta de inicio.

8.1. INDEMNIDAD

El/lLa contratista mantendra indemne a la Secretaria Juridica Distrital, contra todo reclamo,
demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas
o propiedades de terceros, ocasionados por éllella en la ejecucion del objeto y las
obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal
contra la Secretaria, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del/a
contratista, éste/a sera notificado/a lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la Secretaria. El/lLa
contratista sera responsable de todos los dafios causados a la Secretaria, ocasionados por su
culpa y le reconocera y pagara el valor de tales dafios o procedera a repararlos debidamente
a satisfaccion de la Secretaria Juridica Distrital. :

9. SUPERVISION

La supervision del contrato estara a cargo del (la) Director(a) de Gestion Corporativa de la
Secretaria Juridica Distrital.

El/lLa Ordenador/a del Gasto podra variar unilateralmente la designacion del/a supervisor/a,
comunicando por escrito al/a designado/a, con copia a la Direcciéon de Gestion Corporativa.
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS DE LA CONTRATACION DIRECTA PARA
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La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
juridico al ejercicio del cumplimiento del objeto del contrato y de las obligaciones a cargo del/a
contratista. _

El/La supervisor/a esta facultado/a para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre
el desarrollo de la ejecucién contractual, impartir instrucciones al/a contratista y hacer
recomendaciones encaminadas a lograr la correcta ejecucion del objeto contratado.

Asi mismo, sera responsable de mantener informado/a al/a Ordenador/a del Gasto de los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente, de conformidad con lo establecido en el articulo 84 de la Ley
1474 de 2011.

La supervision tomara como guia para el ejercicio de sus funciones, el documento
denominado “Guia para el ejercicio de las funciones de Supervisién e Interventoria de los
Contratos Suscritos por las Entidades Estatales” G-EFSICE-02, publicado por Colombia
Compra Eficiente en el link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/guia_supervision_in
terventoria_r.pdf

NOTA: En los términos de la Constitucion, la Ley 80 de 1993, la Ley 734 de 2002, el Estatuto
Anticorrupcién y demdas normas que regulan la materia, los servidores publicos que
intervienen en la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato estatal son responsables por
sus actuaciopgs y omisiones y en consecuencia responden civil, fiscal, penal y
disciplinariapiente por las faltas que cometan en el ejercicio de sus funciones.

Directora §e Gegtion Corporativa

Anexos: Matriz de Riesgos

Proyecté: Martha ligia Castellanos R.
Revisé: Ximena Robayo Contreras,
Aprobé: Ethel Vasquez Rojas
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L
BT MATRIZ DE RIESGOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
{DENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO
1. CONTEXTO DEL PROCESO DE CONTRATACION:

OBJETO “Prestar sus servicios profesionales para apoyar en el desarrolio y cumplimiento de las actividades establecidas en el procedimiento de notificaciones de la Secretaria Juridica Distrital.”
'VALOR DEL CONTRATO $81.016.639

2. IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

Elaborado de conformidad con ta metodologia propuesta por la Agencia Nacional para la Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, detallada en el "Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Proceso de Contratacién®, fuente:

http:/Awww.colombiacompra.gov.cofes/manuales-y-documentos-tipo, disponible en internet.
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O [en actividades, © |confindencialidad de la S que manejan|
diferentes al infremacién. -3 informacién a fin de
desarrolio  de  su o canalizar la misma.
objeto contractual
_ A través de las
g icaci que;
Riesgo por la 2 se generan entre las
° < + [tardanza de la g Seguimiento a cada un de p i que
] k<] S ici s 5 i - . ici
= E ° % expedscllbn .GEI Demora en el inicio de la % b=l los expedietnes 2 Sucripcién  |Expedicién del * x en a Posterior a la firma
g e 3 g [respectivo  registrol oo 140 det contrato g | 5 |convactuales que & N de! contrato |registro presupuestal 9l 4ol contrato
2 = o 8 [presupuestal  como d = - qui i gislro presup! y la
w 1 Grequisito de S [presupuestal p i
ejecucion. ® del|
% realizar el registro|

* En todo caso, la dependencia donde nace la necesidad es responsable de analizar la contratacion a realizar y ajustar la presente matriz de riesgos de acuerdo a su contexto.




ENTIDAD RECEPTURA

FORMATO UNICO I

HOJA DE VIDA

Persona Natural o
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 do 1988) Uima Actushzacion: 23-ene-2018

t DATOS PERNSONALFS

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA l

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA} NOMBRES
PABON CAPACHO ALEXANDER ANTONIO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIOAG
ce®@ece O ras O Mo 80016837 FO v @ |coL® extransero O

UBRETA MILITAR
PRIMERACLASE (O SEGUNDACLASE () NUMFRO 80016837 DM 4

FEUMA Y LUGAR DE NACIMIENTC DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA O 1) Mes [ENE] ano [977 ]| Cae 157 A 4 5200 Ama 805 Tumm # 2

COLOMBIA PAIS  COl OMBIA DEPTO Bopaa . €.

PAIS

DEPTO Bogots 0. C.
CIUDAD BOGAOTA O.C. EMAIL mmanxsogqmm.m

CIUDAD 80GOTA O. C. TELEFONQ 5318418

FORMACTION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X FL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10 A 6o DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A 110 DE

EDUCACION BASICA SECUINDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TTULO  Bachiler
PRMARIA SECUNDARIA | MEOIA FECHA DE GRADO
. ] o Ia-. }41 [5-. [ I 71]8', lut 10 %] mes [SEP ] ano [eea ] )
EDN oM SUPERIOR { ¥
DLIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADE MIA ESCRIRA:
TC (TECNICA). TL (TECNOLOGICA). TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA). UN (UMIVERSITARIA),

£8 (ESPECIALIZACION). MG (MAESTRIA O MAGISTER). OC  {DOCTORADG O PHD).
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERG Dk LA TARJETA PRUFESIONAL (51 ESTA HA SI00 PREVISTA FN UNA ( €Y}

NOOALIOAD  No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE D LOS ESTUDIOS TEMACION  No. DE TARJETA
ACADEMICA  APROBADOS o O O TITULO DBTENIDO NES ARO PROFESIONAL
UN 2 X ABCGADO 12 2003 17475

ESPECIALISTA EN DERECHO
€8s 2 x ADMINISTRATIVO 172 2

Pagina 1 de 4
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FORMATO UNICO l

HOJA DE VIDA

(Leyes 190 de 1995, 468 y 443 de 1096)

ENTIOAD RECEPTORA

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA l

Persona Natural § l

DEAP®

Unima Aciuakzscion: 23-ene-2018

T e

RELACIONE BU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONDLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

L

EMPLED O CONTRATO

]

EMPRESA O ENTIDAD PoBLICA | PRIVADA | PAls
Agencie Necons! 0e Tieres x COLOMBIA
DEPARTAMENTQ MUNIIPIO CORKEQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogo 0.C. BOGOTA D.C. deth o0
TELEFONOS FECHA DE NGRESO FEGHA DE RETIRO
s1ssas om (7] wes [77] avo [ove ]l ow [0 ] wes [z ] ano [ ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Abogado Dermands y Descongettion Calie 45741
I SMPLEO O CONTRATO }
EMPRESA O ENTIOAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
SUpUAEINGencw de PueNos ¥ T ramipons x COLOMRA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd 0. C. BOGOTA B.C. . Q0v.00
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3526700 o [ Jues [o_Jano [0 Vow [« Jmes [5_Jano [ ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA OIRECGION
Profasional Universitaric Grado 9 Suridion Cale 63 8 74 45
1 £MPLED O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVAOA
Comerciaktadors D y K
DEPARTAMENTO MUNICIPIO
Bogats 0. C. BOGOTA 0.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO
o313 oia [z mes [77] a0
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA
Asesor Juridico Jundics

Pagina 2de 4
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO !

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Loyws 180 de 1985, 469 y 443 de 1998) Ultimn Actuakzacion: 23-enn-2018

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA I

NCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION NF SFRVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

[ EMPLED O CONTRATD 1
EMIRESA U ENTIDAD pUDLICA | PRIVADA | PAIS
lligparty Indepondienta X COLOMBIA
OEPARTAMENTUY MUNICIPHS GORKEO ELECTRUNIGU ENTIDAD
Bogots 0. C. 80GOTA D.C. DI 2004 B4 EDHOtYAR Com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECKA DE RETIRO
31usanzes 7 o[ Iues [ Javo s 1ow [ ) mes (2] aso [ ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Litgante tndopendiams . Unlts 157 A% 92.80- At ¥ BOS

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPQ TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ARDS | MESES
PUBLICO 2 12
PRIVADO 8 ?
PARTICULAR g 0
ToTAL 1 8

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO G CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DF JURAMENTO QUE 61 __ NO ___ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CALISALES DE INNABILIOAD E
INCOPATIBLIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, ENPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS
DE PRESTACKIN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALER CERTIFICO OUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOJA OE
VINA._ SON VERACES. (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85).

Cindad y fecha de! ditigencismiento /

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICU U CONTRATISTA

ORSFRVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANQS Y. 0 CONTRATOS

Péagina 3de 4
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FORMATO UNICO L

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1595, 489 y 443 de 1988}

ENTIDAD RECEPTORA

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA l

SICEAP@

Unima Actuakizacion: 23-0ne-2018

CSRTFWO!E LA

COMO SOPORTE.

WTRADANA

Jaraon erente A 1 o5 ave nav 68)}

Ciuded y tdghé

NOWYHRMADELJEFE“

0O DE GOy TOS
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UNIVERSIDAD CATOLICA

de Colombia

ACTA DE GRADO Ni. 10331-D-3008

En la ciudad e Bogerd INC., o fos ence (12) dicy del mes de diciemnbre
del aiio dos mil nueve (2009), prasidida por e Sedior RECTOR se realizd lg
) F

ceremonia de grade del alumno ALEXANDER ANTONID F4BON

CAPACHO con cédulu g civdadania No. 6616837 de BOGOTA IC.
conforme a los Estatutos Jde la Universidad y al regisiro SNIES No,
171943400001100111100, confiridndole el titls de ABOGADOD.- mediane
el siguiante furamenio;

JURAIS 4 DIOS ¥ PROMETEIS 4 LA PATRIA, ACATAR ¥

CUMPLIR LA CONSTITUCION ¥ LAS LEYES DF 14 REPUBLICA;
MANTENER SU INDEPENDENCIA ¥ LIBERTADES; EJERCER
VIJESTRA PROFESION DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE LA
ETICA CRISTIANA ¥ CUIDAR ¥ DEFENDER LOS BRINCIPIOS
FILOSOFICOS QUE INFORMAN iA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
COLOMB:A?

Al manifesier cunplie estas obligaciones se ko higo entraga del diplomu
Fireer 1 prafesidnde A B GG A DO

gise lo acrediia gura o

En fe dz lo anterior, s¢ firma la presente cewa por los gue en ella
tervinieron.

tEDG) FRANCISUO JD4Y GOMEZ ORTIZ  (FO0 EBWIN DE JESUS HOSTA VASQUER
RECTUR DECANG (L

FFND SERGID ALBERTO MARTINEZ LONDOND
SECRETARIO GENERAL

Es fiel copia tomudu de su crigingt
A #
Bogme H.C, 1 de diviembre de 2009

<N

SECRETARID GENFRAL

114



. UNIVERSIDAD " T
SERGIO ARBO_LEDA A
‘ ﬂ S - SECRETARIAGENERAL ( ‘, & -

2

“ £} Suscrito Secretario General de la UNIVERSIDAD éERGIO ARBOLEDA . L,
. Certifica copia textual de! Acta Gerieral de Grado No. 751 del 18 de diciembre de 2013 - .
' de la Escuela de Poggrados, ESPECIALIZACléN EN DERECHO ADMINISTRATNO o, )

v N . - .
-

“ACTA DE GRADO No. 751 . b e

“En Bogotd. a Jos dieciocho (18) dias de! mes de diciembre de 2013, se reunieron en la ‘ p
: UNIVERSIDAD-SERGIO ARBOLEDA., (calle 74 No, 14’ -~ 14) de esta ciudad, las siguientes ! -
personas el Doctor GERMAN QUINTERO ANDRADE. Vicerrector Académico de la Universidad. -

. quien preside el Acto, el Doctor JULIO ROBERTO A. NIETO. Decano Escuela de Posgrados y el
Doctor LEONARDO ESPINOSA QUINTERO, Secretarlo General de la Universidad. quien actud
como secretario de la reunién, con el fin de otorgarie el grado de Especialista ‘en Derecho
Administrativo, al Seftor ALEXANDER ANTONIO PABON CAPACHO, identificade con cédula de

cludadania 80016837, expedida en Bogoté D.C. por haber cursado y aprobado en forma \,/_
_satisfactoria los modulos regiamentarios de la Especnahzaccén donde obtuvo cahﬁcacvones o
satisfaclorias. .
M R ‘ . / [
| “Comienzaconelnombrede: MARIA PAULINA ACEVEDO LIZARRALDE [ ' .7 -+ ©
f,"Y Cierracon el nombre de: ~ FREDY VILLARREAL GARCIA ' vt L : /
o L , : o 1 \
Y “TOMO:_VIll__ \ FOLIOS: _068-069 ! 7, \

i . R} Y 1) . i
“El Sefior Vicerveclor tomoé el juramento en fos términos siguentes: 'z Jurdis por Dios y promelérs a- .
la Patris acatar-y cumplir la Constitucién -y las leyes de ls Republica’ de Colomb‘a defender sci . ~

- independencia y libertades. ejercer vuestra profesién de. acuerdo con”las normas de la moral N
cnslrana y vélar por el progreso y buen nombm ds la Unrversrdad Serglo Arboleda” .

*El sefor ALEXANDER ANTONIO PABON CAPACHO, bajo la gravedad del juramento. contesto. .
'Sl. lo juro’ €1 Sefior Vtoerrector dijo enseguida: "Si asi fo hrcuere/s Dios y la palna osio p!emlen si

+ Y .. F
. ‘.'.\ A

\ ~ A ;
\ + AN oy
N '
* ~ \\\ .
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%" Superintendencia de Puertos y Transporte
¢ Repliblica de Colombia

El Suscrito Coordinador de Talento Humano
de la Superintendencia de Puertos y Transporte

Certifica que:

Alexander Antonio Pabon Capacho, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
80.016.837 de Bogota:

1. Estuvo vinculado como funcionario de planta de la Superintendencia de Puertos v
Transporte, nombrado mediante Resolucion No. 03507 del 17 de agosto de 2011 y
posesionado desde el 19 de agosto de 2011, mediante nombramiento provisional,
hasta el 14 de agosto de 2013, mediante Resolucién No. 14738.

2. Desempefiando el cargo de Profesional Universitario, Cédigo 2044, Grado 9, en el
Grupo de Cobro por Jurisdiccién Coactiva de la Oficina Asesora Juridica, dentro de
la Planta Global de esta Entidad.

§

Ejecuté las siguientes funciones:

- Realizar el Cobro por Jurisdiccion Coactiva, de conformidad con lo previsto en el
Manual de Procedimientos de Cobros por Jurisdiccion Coactiva,

- Planear, organizar y ejecutar las actividades necesarias para el desarrolio del
proceso de Cobro por Jurisdiccion Coactiva. '

- Verificar las actuaciones procesales y proyectar los actos necesarios para el
desarrollo del proceso y el cobro efectivo de las obligaciones a favor de la
Superintendencia de Puertos y Transporte.

- Tramitar y vigilar los recursos de apelacién y las excepciones que se propongan
en los procesos de jurisdiccion coactiva, que le sean asignados.

- Proyectar las respuestas a los derechos de peticion que se formulen en relacion
con las tareas y funciones del proceso de Cobro por Jurisdiccién Coactiva.

- Rendir informes de gestion y de la recuperacion de las obligaciones causadas, en
forma bimensual o cuando le sean solicitadas por el superior inmediato.

Calle 83 No. 9A45. Chapinero ~ PBX: 3526700 - Bogota D.C. www.supertransporte.gov.co
Linea Atencion af Ciudadano 01 8000 915615
GD-REG-06- VB-11-Abr-2011



Superintendencia de Puerfos y Transporte
Repiblica de Colombia

< Actualizar, organizar y controlar los registros, expedientes, titulos ejecutivos, de
depésito judicial y demas registros necesarios en el proceso de Cobro por
Jurisdiccién Coactiva.

- Verificar que todas las actuaciones necesarias dentro del proceso de Cobro por
Jurisdiccién Coactiva se realicen con estricta sujecién a las normas sustantivas,
procedimentales y de contro! aplicables vigentes.

- Las demas funciones que le asigne su Jefe inmediato.
3. Fue designado Coordinador del Grupo de Cobro por Jurisdiccién Coactiva de la

Oficina Asesora Juridica, mediante Resolucion No. 1239 de 2012, por el periodo
comprendido entre el 24 de febrero y el 8 de mayo de 2012.

Se expide en Bogota, a los tres (4) dias dei mes de febrero de 2014, por solicitud del
interesado.

g
Juan Armando Miranda Corrales.
Coordinador de Talento Humano

Proyecté: Auxiliar Administrativo ~Viviana Guuenez&ﬂ .
c\documents and settings\vivianagutierrez\escritorio\052 talento humano 2014\documentos de apoyo\comuni,ofic y memorandos
internosiretirados\182- alexander pabon camacho - funciones 2013.doc

Calle 63 No, 7A45. ~ PBX: 3526700 ~ Bogota D.C. www.supertransporte.gov.co 2
Linea Atencidn al Ciudadano 01 8000 916615
GD-REG-06- V6-11-Abr-2011
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, Agencia
Nacional s
Tierras

JUNTOS ABRIMOS LAL
PUERTAS AL PROGRESC

Bogota D.C., miércoles, 12 de julio de 2017 *20176000371261*

Al responder cite este Nro.
: 20176000371261
ALEXANDER ANTONIO PABON CAPACHO v
CALLE 156 N° 92-59 BLOQUE 4 APTO 113 EDIFICIO BOSQUES DEL PORTAL DE
SUBA

Bogota - D. C.

Asunto: Respuesta a solicitud de certificacion No. 310 — 2017, 480 - 2016

LA COORDINACION PARA LA GESTION CONTRACTUAL
CERTIFICA

Que de conformidad con la documentacion que reposa en el archivo de la Secretaria General, se verifico que
ALEXANDER ANTONIO PABON CAPACHO, identificado(a) con cedula de ciudadania No. 80.016.837,
suscribi6 con la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT entidad identificada con NIT No. 900.948.953-8, el
siguiente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATONo. ~ - - 310 de 2017 _ "
' “...Prestacién de setvicios profesionales a la Subdireccion de Acceso a
_ Trerras por Demanda y Descongestién para brindar apoyo juridico en lo
QBJETO: relativo a fa atencibn y respuesta efectiva de los diferentes requerimientos, |
derechos de pelicibn, consultas y solicitudes que con ocasion de la
competencia de la Subdireccion se conozcan en la misma. ..."
“...El valor del contrafo a celebrar es hasta por la suma CINCUENTA Y
VALOR INICIAL DEL | SEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($56.680.000},
CONTRATO: incluidos rmpuestos tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a
que haya lugar...”
“...1. Brindar apoyo ;und:oo ala gestlén administrativa relacionada con la
adecuada atencibn de la ciudadania, asi como la gestion de los tiempos y
formas de respuesta de la correspondencia que de acuerdo al Decreto
2363 de 2015 compela a la Subdireccibn de Acceso a Tierras por
ggﬂ?éﬂ?sﬁis DEL Demanda y Descongestién. 2. Brindar apoyo y orientacion juridica para
la contestacion de los derechos de pelicion, consultas, conceplos y
solicitudes de documentacion que lleguen a la Subdireccion de Acceso a
Tierras por demanda y descongestion de acuerdo a la competencia
establecida en el Decreto 2363 de 2015. 3. Brindar apoyo juridico a la

() MINAGRICULTURA (‘( m‘m P‘g‘ﬂg

PAZ EQUIDAD EDRULACION

T.{57-1) 5185858 N. 018000933881 D. Calle 43 No. 57-41
www.agenciadetierras.gov.co



_, Agencia
¥ Nacional e
Tierras

JUNTOS ABRIMOS LAS
PUERTAS Al PROGRESO

proyeccion de respuestas a las diferentes peticiones y requerimientos
provenientes de los entes de control y que sean competencia de la
Subdireccién de Acceso a Tierras por Demanda y Descongestion. 4.
Brindar apoyo juridico a la proyeccién de respuestas a requerimientos y
solicitudes provenientes de otras entidades gubemamentales y que sean
de competencia de la Subdireccién de Acceso a Tierras por Demanda y
Descongestion. 5. Brindar apoyo juridico a la proyeccion de respuestas a
requerimientos y solicitudes provenientes de diferentes instancias
judiciales y que sean de competencia de la Subdireccion de Acceso a
Tierras por Demanda y Descongestion. 6. Absolver las consultas sobre
asuntos juridicos de competencia de la Subdireccién de Acceso a Tierras
por Demanda y Descongestion. 7. Apoyar permanente la atencion

| telefonica y presencial de la ciudadania en la sede de la Subdireccion de
| Acceso a Tierras por Demanda y Descongestion. 8. Atender y responder

las diferentes -solicitudes formuladas con ocasién de procesos
administrativos de competencia de la Subdireccién de Acceso a Tierras
por Demanda y Descongestién. 9. Articularse con otras dependencias de
la Agencia Nacional de Tierras con el fin de obtener o brindar Ia
informacién suficiente que permita dar respuesta satisfactoria a los
diferentes requerimientos de los ciudadanos y entidades. 10. Brindar
apoyo juridico en la gestion para el sequimiento a las respuestas emitidas
por la Subdireccion de Acceso a Tierras por Demanda y Descongestion.
11. Realizar notificaciones y asegurar fa debida consolidacion de la

_gjecutoria de los actos administrativos proferidos por la Subdireccion de

Acceso a Tierras por demanda y descongestién o aquellas en las que sea

requerido. 12. Cumplir con las actividades asignadas por el Supervisor del

contrato para el logro del objeto Contractual, garantizando la adecuada
prestacion del servicio contratado, y en general lo estipulado en e!

documento "Estudios Previos”. 13. Brindar apoyo en la atencion, tramite, |

compilacién de informacion necesaria y elaboracion de respuestas a:
correspondencia, derechos de peticion que sean presentados ante la

- Agencia Nacional de Tierras, requerimientos elevados por los entes de
control o autoridades administrativas y judiciales; requerimiento de las

diferentes dependencias de la Agencia Nacional de Tierras que sean

elevados a la Direccién de Acceso a Tierras 0 a sus dependencias. 14, |
Brindar apoyo en la elaboracién o revisibn de proyectos normativos o |

normas o actos administrativos vigentes, relacionados con el objeto de!
contrafo. 15. Presentar informes de las actividades desarrolladas durante
la ejecucion y desarrollo del objeto contractual, sin_perjuicio de los

MmA{;mcumm \/e 'T‘OJQSV‘I;%RA?Q

PAZ FQUIDAD EDULACION

T.(57-1) 518 5858 N. 0180009333881 D.Calle 43 No. 57-41

www.agenciadetierras.gov.co
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informes adicionales que le sean soficitados por e! Supervisor. 16. Brindar
apoyo en los procesos de seguimiento, revision técnica y participacion en
los comités técnicos para la efectiva implementacion de los contratos y
convenios que fortalezcan la gestion relacionada con las materias objeto
de este contrato y cuya supewvision se encuentre en cabeza de
funcionarios de la Direccion de Acceso a Tierras o de sus dependencias.
17. Asistir y participar en representacion de la Direccion de Acceso a
Tierras y de sus dependencias, en reuniones, consejos, juntas o comités
de carécter oficial, sobre asuntos relacionados con el objeto del contrato,
cuando sea convocado o delegado, de lo cual dara previo aviso al
supervisor del contrate. 18. Hacer entrega a la Direccién de Acceso a
Tierras, al finalizar la ejecucidn del presente contrato de todos los
expedientes, bases de datos, documentacion, etc., de los asuntos que le
fueron asignados, de los que tuvo conocimiento o de cualquier otro
documento que le haya sido confiado en razon de la gestion. 19. Demas
actividades y responsabilidades que determine la AGENCIA y/o supervisor
del contrato siempre y cuando gquarden relacidn con el objeto |
coniractual....”

PLAZO INICIAL DE

“...El plazo del contrato sers hasta el veinte (20) de diciembre de 2017,

T contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
EJECUCION ¥ gjecucion....”
FECHA DE
SUSCRIPCION: 25012017
CUMPLIMIENTO DE
LOS REQUISITOS DE | 26/01/2017
EJECUCION
FECHA DE

FECHA DE INICIO 26/01/2017 TERMINACION INICIAL 20/12/2017
OTROS! SUSCRITO ADICION: NO APLICA
EL: NO APLICA PRORROGA: Hasta el NO APLICA

REDUCCION: NO APLICA
TERMINACION
ANTICIPADA suscrita | No aplica
el no aplica ,
VALOR FINAL DEL .
FECHA DE
TERMINACION FINAL | 2¥12/2017

N  §— TODOSPORUN

3 M:ﬂAgthqLTuRA '€ NuEvo PAIS

Mg PA2 EQUIDAD EOUCALION

T.(57-1) 5185858 N.018000933881 D, Calle 43 No. 57-41

" www .agenciadetierras.gov.co




, Agencia
Nacional e
Tierras
TUNTOS ARRIMOS LAS
PUERTAS Al PROGRESO
ESTADO: EN EJECUCION | FECHA DE LIQUIDACION: NO APUCA
:CONTRATO No. .. . 480 de 2016 _
g Prestar por sus prop;os medios, con plena autonomia técmca y
admmzstratzva sus servicios profesionales, brindando apoyo juridico a la
OBJETO: Subdireccion de Acceso a Tierras por Demanda y Descongestion, en su

gestion, en especial en aquella relacionada con el tramite de procesos de
adjudicacion de bjenes baldios...,."

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO:

“...El valor del confrato a celebrar es hasta por la suma de OCHO
MILLONES TRECIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESO ML
(88.333.000) M.L. incluidos impuestos, fasas, contribuciones, costos
directos e indirectos a que haya lugar...."

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

] 8

1. Brindar apoyo en la atencion y tramite de los procedimientos y
actuaciones administrativas de acceso a fierras, en materia de titulacion
de predios baldios a personas naturales. 2. Brindar apoyo en la recepcion,
atencion y tramite de solicitudes de adjudicacion de predios baldios rurales
a personas naturales con el propésito de organizarias, clasificarias y
proyectar respuestas. 3. Impulsar y tramitar las actuaciones de titulacion
de predios baldios que se encuentren en tramite y no hayan sido resueltos
por el Instituto Colombiano de Desarrolio Rural. 4. Brindar apoyo en el
agotamiento del procedimiento de titulacion de predios baldios que se
encuentran en zonas focalizadas y no focalizadas. 5. Apoyar el
seguimiento a los tramites de adjudicacion de predios baldios a favor de
la poblacién victima del conflicto armado. 6. Tramitar, sustanciar y
proyectar decisiones sobre recursos y revocatorias directas que se
presenten dentro del procedimiento de titulacion de baldios. 7.Brindar
apoyo en la definicion de criterios y lineamientos para adelantar procesos
de acceso g tierras, entre otros aspectos, en lo referente a titulacién de

| predios baldios. 8. Cumplir con las actividades asignadas por el

Supervisor del contrato para el logro del objete Contractual, garantizando
la adecuada prestacion del servicio contratado, y en general lo estipulado
en el documento "Estudios Previos” 9. Brindar apoyo en la atencion,
tramite, compilacion de informacion necesaria y elaboracion de respuestas
a: correspondencia, derechos de peticion que sean presentados ante la
Agencia Nacional de Tierras; requerimienfos elevados por los entes de
control o autoridades administrativas y judiciales; requerimiento de las
diferentes dependencias de la Agencia Nacional de Tierras que sean
elevados a la Direccién de Acceso a Tierras o a sus dependencias. 10.
Brindar apoyo en la elaboracion o revision de proyectos normativos 0

® M:NAGRU‘UUURA {é L%ngs;%':;g

PAZ EQUIDAD EDULACION

T.{57-1) 5185858 N.018000 933881 D.Calie 43 No.57-41

www .agenciadetierras.gov.co



k. Agencila
Nacional e
Tierras
JUNTOS ABRIMOS LAS
PUERTAS AL PROGRESD
normas o actos administrativos vigentes, relacionados con el objeto del
contrato. 11. Presentar informes de las actividades desarrolladas durante
la ejecucion y desamollo del objelo conitractual, sin perjuicio de los
informes adicionales que le sean solicitados por el Supervisor. 12. Brindar
apoyo en los procesos de seguimiento, revision técnica y participacién en
los comités técnicos para la efectiva implementacion de los contratos y
convenios que fortalezcan la gestion relacionada con las materias objeto
de este contrato y cuya superision se encuentre en cabeza de
funcionarios de fa Direccion de Acceso a Tierras o de sus dependencias.
13. Asistir y participar en representacién de la Direccion de Acceso a
Tierras y de sus dependencias, en reuniones, consejos, juntas o comités
de caracter oficial, sobre asuntos relacionados con el objeto del contrato,
cuando sea convocado o delegado, de lo cual dara previo aviso al
supervisor del contrato. 14, Hacer entrega a fa Direccién de Acceso a
Tierras, al finalizar la ejecucion del presente contrato de todos los
expedientes, bases de datos, documentacién, etc., de los asuntos que le
fueron asignados, de los que tuvo conocimiento o de cualquier ofro
documento que le haya sido confiado en razén de la gestion. 15. Deméas
actividades y responsabilidades que determine la AGENCIA y/o supervisor
del contrato siempre y cuando guarden relacion con el objeto
contractual....." ,
~ i “...El plazo del contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de/
EEQCZ:SC"I\'(')%:AL DE 2016, f:ontados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion...."
FECHA DE
SUSCRIPCION: 17/11/2016
CUMPLIMIENTO DE
LOS REQUISITOS DE | 19/11/2016
EJECUCION
FECHA DE ‘
FECHA DE INICIO 19/11/2016 TERMINACION INICIAL 31/12/2016

OTROS! SUSCRITO

ADICION: NO APLICA

PRORROGA: Hasta el NO APLICA

EL: NO APLICA

REDUCCION: NO APLICA
VALOR FINAL DEL .
CONTRATO $8.333.000,00 MICTE

i fa" . .
- i TODOSPORUN
@ mnaswicuruen [ NuEvo pATS
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. Agencia
Nacional e
Tierras

JUNTOS ABRIMOS LAS
PUERTAS AL PROGRESO

TERMINACION
ANTICIPADA suscrita | No aplica
el:

FECHA DE 31/12/2016

TERMINACION FINAL 7
ESTADO: FINALIZADO i FECHA DE LIQUIDACION: NO APLICA

. Se expide la presente solicitud en la ciudad de Bogota a los 12 dias del mes de julio de 2017 por
f solicitud de ALEXANDER ANTONIO PABON CAPACHO

Coordinadora Grupo de Contratos
Proyecit: Juan Francisco Cortedor Ordodiez f Contratists

Ean
N o, faay TODOSPORUN
@ MinacRICULTURA @NUEVO PAlS
PRZ EQUIDAD EDUCALION

T.(57-1) 5185858 N.018000933881 D.Calle 43 No. 57-41
www.agenciadetierras.gov.co




: FORMULARIO UNICO o
,{ - T0DOS PORUN Wmumv l e l

ML R A SR, {LEY 150 DE 1995 Uitma Aciuahzacin: 23-en6-2018

1. DECLARACION JURAMENTADA

- 11 DE BENES Y RENTAS

YO, ALEXANDER ANTONIO PABON CAPACHO
(DENTIFICADOCON CC. ® CE. O TL (O No. 80016837 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais COLOMBIA Departamento Bogots D. C. Municipio B0OGOTA D.C.
Direccién Calle 157 A # 92-80 Apto 605 Tore # 2 Teldfonos 3134546275 5378418
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSAGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS ) OOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
SANDRA MILENA FLOREZ PABON 53062241 CONYUGE

DECLARQ. EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION
POUTICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13 ¥ 14 DE LA LEY 190 DE 1995,

PARA TOMAR POSESION ® PARA RETIRARME QO PARA ACTUALIZACION O

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE O

QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE
RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ultimo” afio gravable fueron:

_CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $ 56.680.000.00
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $ 0.00
GASTOS DE REPRESENTACION $ 0,00
OTROS INGRESOS Y RENTAS $0,00

b) Las cuentas comrientes y de shorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

BmoADFNANCERA | IWODE | NUMERODELA loong g s cumwral SALDODELA

CUENTA CUENTA
Banco Csja Social AHORROS 24064721862 Suba $ 17.000.000.00
c) Mis bienes patrimoniales son loe siguientes:
TIPO DE BEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
APARTAMENTO S0N20222632 $ 190.000.000,00

d) Las acreencias y obigaciones vigentes a la fecha son:
[_esmoap oPErsoNa | CONCEPTO [ VALOR ]

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES |

a) En is actuaidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos: )
L ENTIDAD O INSTITUCION | "CALIDAD DE MIEMBRO ]

Pagina 1 de 2



FORMULARIO UNICO EaTOAD RECETTOM

: DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y ' ALCALDIA NAYOR DE BOGOTA ]
; TODOSPORUN  Rentas Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

‘ N!EVOPAB Persona Natural S‘WAP@

sl TR R o R RS
PRI EQUIDAD 4DULALION (LEY 190 DE 1995) ORima Actustizacon, 23-eie-2018

b} A ta fecha soy socio de as siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
SOCIEDAD O ASOCIACION [ CAUDAD DESOCIO

c) En la actualidad: S1 & NO( tengo sodedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS TIPO DOCUMENTO NUMERO DOCUMENTO
SANDRA MILENA FLOREZ PABON cc® CEQ 14.0 53062241

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
Las actividades econdmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido
desarrollando de forma acasional 0 permansnte son las siguientes:

| DETALLE OE LAS ACTIVIDADES 1 FORMADE PARTICPACION |

BOGOTAD.C. 23-ene-2018
FIRMA DEL FONCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

Pagina 2de 2
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REPUBLICA DE COLOMBIA
mc;_ac RAMA JUDICIAL
CONSE)O SUPERIOR DE LA JUDICATURA

TARJETA PROFESIONAL DE ABOGADO




Republica de Colombia
Rama Judicial

Jug
",bﬁ i,

%
Rqrae ©°

Consejo Superior
de la Judicatura

Consejo Supermr de la Judicatura
SaIa Jurzsdtccwndl Dlsapimarla

s
CERTIFJCADO DE ANTECEDENTES DISC!PLINARIOS
o DE ABOGADOS

LA SUSCRITA SECRETARIA JUDICIAL
DE LA SALA JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

Bl o) //

CERTIFICADO No. 74917

CERTIFICA :

Que revisados los archni)ésé de antecedentes . de esta “Corporacion _asi co'iﬁo los del Tribunal
Disciplinario, no aparecen registradas sanciones contra el (la) doctor (a) ALEXANDER ANTONIO

PABON CAPACHO ldentsfcado (@) con la cédula de ciudadania No. 86016837 y la tarjeta de
~ abogado (a) No. 187475 o

Nota: Si el No. de la Cédula, el de la Tarjeta P?Sfesional 6 los nombres y/o apellidos, presentan

errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link Certificado de Antecedentes Discipligarios.

‘Bogots, D.C, DADO A LOS'VEINTITRES: (23) ‘DIAS DEL MES' 'DE/'ENERO DE DOS MIL
DIECIOCHO (2018)

YIRA LUCIA OLARTE AV
SECRETARIA JUDICIAL



e s

.. . . BUami vBvYd 010vds3

]

-!:@xxnnensuwnn;ﬁminuxzwn

oy

LIME4

identificacién aportante; 80016837
fn Hqulmhn ‘lSIO?/IOlB 05 OD PM
Tipo dv prankia: 1

Nimaero de planfla: 8323006739
Periodo Higuidacion:  Enero 2098

E1N:172637

208 S 499
,450.90

2

Fatha limits do pago ~ Valor a pager
1 RWRLADS <.
11/01/2018°  °  $228.200

Panarin 7453 TIPS XY FAGTINT IIATIe A =g

16020160118

H

fntormatitn de s plaaitls
ARL « POSITIVA COMPANIA $4.200
DE SEGUROS

Estimado liente: Yerifious los dstes de

34 pago. Uespuds ds eetirarse de )z

3
ventanills no s2 scephan reclames,

AW 070 20180118

—~UR. PAGADD
NOMERE : CONPENSAR

CLAYE 8325004739
190014837
Fecha Aplic

AFP « Admintstradors $125700
Calqihtitans de Panafontas - :
Cotpensianes

EPS . MEDIWAS EPY SAS $58.300
Rovedades reportadas

permansnts do

COMPROBANTE PAGO DE PLANILLA ASISTIDA PiLA

Vuringion
niarto

Utice su nimero de
identificarion como PIN
Solgmnte B 105 siuientes puntes

smmndeaa@m&(gg

& Banco AV Viltas i
Q Banco de Dccidante

THARPTIS O BT o A 0 Pl rviD:

s de cénls
R Y
o Opiriorite »mmnﬂ« irgtnnils cvn

. i
80016837 i
{{Corrosponds of nimero do identificaciony;
Parloda PenadmSelud: 2018 - (A1} ENERO‘ .

RS TN TR NSO BT WA SN B 0 A
o5 i R - L

Wirmero do Piaciie Gy [T RISIoIPIC AT 1 AR

Names oo rgorone._RO)E2 3 7+
worrrmns:_ A28 100

& Banco AvVillas

PiN para pago en etras entidaties
Poriode Ponsitn - Salud: Envro
2018

s o v oo e it N
| 8325006733 H
!‘ (Carrrgdnde o adriern de At ll!) 1
Puntas do pago of mmdhm pw-den L.
PIN: Braens rie Hogoth, Baren ae Our dante, Padtos
vis-Balawn, Math, huess. Red an Croe AN,
Rdersace W Qo 470,
an«m#nlhupmuwuxm de
s Sanen AVVIES i Reet Chrmae,
nxdn AN S DBAN Suh pivwtes dasmds
AR A 10T R SpiTe 44 Sosrinnan DAVIWAS
13:00PM). &n D kcises o damnte hnes
g6 steonnn 6 teslivaz, o oo Sk veA
wafainio o Sgianta Ao adld
nformpacién importants: Con of obietvs de
AVERL SR I AR 3 GO AL
18 Intor epoint cegrdtn iy en it plantin ageg
de sesizgr o Dugo, resxTde NG M ver
plgut Ladguier correetidn e sol-tuds
mcm—'vma oon suls) Adavnistradasais)




FMMMW?M

LIy

AR g, S Cority Aommsktort

4. Nomero de formutario

T

1429:465200‘

1S, Nimero de itensiicacion Yeitetana (\NT); 6. OV | 12. Glsccion sections
8001683 7|n]0 [reecnum

S .1'3'"1 2}

__Ju Buzdn slecrinico

JDENTIFICACION
24. Tipo 08 contritnysnts: 25. Y0 08 documenta; &Nmamw 27, Facha sxpadgisy.
naturat o sucesion iliuida 2 }iCéauia de ciudadania 1]3 [s}o]og}s[s}a]r | | 1] [t 89571t 2] 2
{Luge: de expodicin 26 Paix 29, Deseramenty; . 3 GlstxW unvicipio:
lcoLomata 1]6]9]|Bogots D.C. NER fajaf 1}
L3l.mm 2. Segundo apeiido 3. Primer oombey . 1 34, Cwos nomiores
PABON CAPACHG ALEXANDER * - ANTONIO
35, Fazon socikaé: N
4 ~ \ »
36, Normties comsciss: ; 37. g’
sl LR L
WBICACION .
. Pass: 30, Daparnamento; N ) 40, CuxdadMuncigno;
COLOMBIA 1]6]9]iBogota 0.C. sy, N0,y [iT1 fecges, oc. alo1
1. Direccidn principal . )
CL 157 A 92 B0 AP 605 BRR SUBA SAUTRE LT,
42, Coreo ahecironeo: 43, Coukpn posia . AL Tedinoy; 27 45, Teiblono 2:
21ex200494 @hoimai.com PITLILRE L Fy L1 E i 1alaffslsle]efa]lsfo] [ T I 1 I | [3]1fa]afs]alsj2fzisk
Actlvidad ccondmica Ocupacitn
Activided principnt Actniedsecundacy Otras achvidedes 52 taumer
46, Coogo: | | 47, Fecha wmucio actidas: da,cowf“ &9. Fechi iicis achansds | 1 50 Codge: [} F) 5. Coogo W
6,9,1,0 2002[°‘i°2 fi;«.l“ - 1 i SRR ) l l l ] ] l m!
- i " Responsabiidades, Catidades y Atiditos
1 2 2 L] $ trs k4 [ L3 5 10 1" 2 1+ “ 13§ hid . 1 » n 28 »n ™M 3| x
&'w‘lz 1 1, i : L..‘ - l'l 1 1 1 i 1 i i i i I3 ] ] 1. i 1 3 ; il
i v, i
Y
12- Ventas régimen simplificado
i Exponsdons
1 2 k] L] } L] 4 ] : 1
bbb bl d ol dag e AL : - >
54, Codgo: 3
" 12 a9 | w | s ] w | w i w] w | 2 i D D bidhad u———FLTl—»—-LJ—~
%8.CPC 1] HEERE
IENNAN RN AR AN AN -
MAPORTANTE: Sin perjuicio de lrs actuekzacienes 8 que haye luger, ta Inactipoitn en el Megistro Onico Yri o -AUT-, Jendri vigencis & yen A8 NO 89 exigirs su renavaciie
i [ W
50 poas: St E] no[:] 0040w ote: [ ] 7] o1.faca: [2°0°1 4]0 6]1 2]

s &

INeXacthKg N Qul MCLTTR PONS 8¢ SANCIONSAS.
Anicso 18 Decreio 2480 0e Novantire Ue 2013
Fams det sobickants.

dn Guien £ zuecTibe ¥ Wn

-Inm:Mn! ot 10 snterior, cuskpier telsedsd ©

Sict pariaicn) de 3 vaciicackanes gus s DMANM reados,
Frma msonzads:

984, Nomrs  HERRERA VASQUEZ SERGIO LEONARDO
985.Cargr:  Gestor !

POF. 01022017 10:18, 12748



AL CALIRA MAYOR
R ERLTRGC

CONTRIBUYENTE NIT

Informacion General
Direccion

Teiéfonos 3118806360
Direccion cioctronics  ¥exiiosds@hotmai.com

Fax 3134546275

Informacion de Registro

Fecha inscripcion
Soponte Inscripcion
Fecha Inicio Aclividedes
Feuha Cese Actividades

Fecha de Informe del Cese
# Establecimientos:

CL 157A 92 80 AP 605

DIRECCION DISTRITAL DE IMPUESTOS

A Fecha: 24-01-2018
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

Hora: 11:51:46 AM
INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE Paginatde 1

80016837-9 ALEXANDER ANTONIO PABON CAPACHO

Perfil Tributario
Naturaleza Juridica PERSONA NATURAL

Regimen Tributario  REGIMEN SIMPLIFICADO

Actividad 1: 69102-ACTIVIDADES JURIDICAS EN EL
EJERCICIO DE UNA PROFESION LIBERAL

Actividad 2: -
05/07/2011 Actividad 3: -
13639647 Actividad 4. -
clividad 5. -
05/07/2011 A
Fecha Inicio Financiera:
¢ Cadigo de Verificacion de informacion: 18002681249

Fuente ICA TE TOCA

Sefior Contribuyente: Esta es la informacion suministrada por usted y registrada en la Secretaria de

MEJOR

Hacienda Distrital.

Kr 30 25 90 Direccion Distrital de impuestos Bogota D.C. Colombhia

3 ;‘:}‘\\\



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

By 23:22:.15
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 104582271

Bogots DC, 18 de enero del 2018

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el{la) sefior(a) ALEXANDER ANTONIO PABON CAPACHO identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 80016837:

NO REGISTRA SANCIONES N! INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sancionss o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

e

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabifidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de fas relaciones contractuales con el estado, de los faflos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funciones pablicas en

‘ejercﬁoio de ia accion de repeticion o Hamamienlo en garantia. Este documento tiene efectos para acceder aj sector pablico, en jos €rminos que

establezca fa ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con ef estado, es responsabifidad de ta Entidad, validar la informacion
que presente e aspirante en ia pagina web: hitp:/mwww. procuraduria. gov.cofportal/antecedentes. htmi

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencién al Pablico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.
—

_ ]
Divisién Centro de Atencién al Piblico (CAP)

Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
' WWw.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO ORDINARIO ViA VENTANILLA
No. 2040086

Personeria Nyisl
de Bogota, D. C. Buve

Bogota D.C., 18 de Enero de 2018 - 23:48 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA .

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., la identificacion CEDULA DE CIUDADANIA No: OCHENTA MILLONES DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y
SIETE

80016837
NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacién es vélida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacién, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
ias anoiaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporien las Entidades Distritales y las dependencias de ia
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:
La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
aﬂAs anteriores a su expedicién y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren

vig'entes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o mas sanciones disciplinarias en los dltimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempeftar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Cen:ﬁﬁcado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Parla todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de ia
Nacién.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Cettificado expedido sin costo alguno.

gD g

MANUEL DAGOBERTO CARO ROJAS
Jefe Oficina Asesora de Juridica

Esta Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

El codigo de verificaclon para fa autenticidad del documento es: 1_4WJPF_4823
Link de verificacién -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-discipilnarios




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que unzi vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 18 de
enero d? 2018, a las 23:19:38, el nimero de identificacidn, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPOR?FADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

|

Tipo documento CC
No. ldéntiﬁcacién , 80016837 ;
Cédigo de Verificacion 80016837180118231238

|
Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tip‘oy namero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.
|

l
De conformxdad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales
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Digit6 y Revisé: WEB



Establecimiento Bancario
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HACE CONSTAR

Que el(los) cliente(s):
ALEXANDER ANTONIO PABON CAPACHO Identificado con CC80016837

Actualmente posee(n) el siguiente producto, radicado en la oficina 0638 CENTRO SUBA, con ias
siguientes caracteristicas:

CUENTA DE AHORROS CUENTA DE AHORROS

‘Numero 24064721662
Fecha de Apertura ;18 de julio de 2016
Condiciones de Manejo > Individual,1 Firmas(s), 0 Sello(s) humedo(s) o de

caucho, Sin protector

Estado ;. CUENTA ACTIVA

Esta constancia se expide con destino a: ALEXANDER ANTONIO PABON CAPACHO
Realizada en la oficina 0638 CENTRO SUBA de la ciudad de BOGOTA, el dia viernes, 19 de enero
de 2018.

Cordialmente,
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UNION MEDICA DEL NORTE SAS

NIT 800166536-0 / Res. 10271

Oireccion: Cafle 1208 #928 — 09, Barrio SUBA RINCON
Telefono: 8828277 - 6844488 Jineos by Bl e # sk

LIPS TETE ST TRT LY

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
TIPO DE EXAMEN: INGRESO( X ) EGRESO ( ) PERIODICO ( )

FECHA: 20 DE ENERO DE 2018
NOMBRE: ALEXANDER ANTONIO PABON CAPACHO
CEDULA. 80'016.837 DE BOGOTA
FECHA DE NACIMIENTO. BOGOTA. 01 DE ENERO DE 1977
DIRECCION DE RESIDENCIA. CALLE 157A # 92 - 80, APTO 805
TELEFONO. 3134546275
HEMPRESA: ALCALDIA DISTRITAL DE BOGOTA
CARGO: ABOGADO
CONCEPTO DE APTITUD
APTO PARA EL CARGO
LABORATORIOS: No se realizan
PARACLINICOS: No se realizan
RECOMENDACIONES:
LABORALES
MIGIENE POSTURAL:

Luego de estar en una postura prolongada (de pie o sentado(a))cambiela y realice ejercicios cortos de esliramiento corporal.

PAUSAS ACTIVAS:
Cada 2 horas por 10 m¥nutos y gimnasia taboral: ejercicios de estiraminto de miembros superiores. Uso de equipos de proteccion
persenal. Examen medico ocupacional anual.

PERSONALES

Pausas activas.

Mantener peso adecuado

Estilos de vida saludables.

Usar correccitn visual perrmanente.
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. JMEDICO: ANGEL YOBANY CHOCONTA CONDIZA FIRMA Y CC. DEL PACIENTE
. JESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL
RESOL. 208/2011
La SEDICA DEL NORTE SAT . ontfoads cor of W17 BOC 1665080 mediernte '8 reeokscsn 10217 emixia por 13 DINEGCION DE CALIDAD DE SERVICIOS OF SALUD SUBGRECTION

INSPECLION, VIBILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD I Roorsa de OB y Saksct en ot Traoufo COmO Prrsons Jurkis, K Cusl pormplts restw consults ovupaconal
(HrEs0, penodce y de o).




DECLARACION DE AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES -
ARL

Conforme con el Decreto 723 de 2013, “Por el cual se reglamenta la afiliacion al Sistema
General de Riesgos Laborales de las personas vinculadas a través de un contrato formal de
_ prestacién de servicios con entidades o instituciones pablicas o privadas y de los trabaiadores
- independientes que laboren en actividades de alto riesgo y se dictan otras disposiciones.”
Manifieste:

¢Se encuentra actualmente vinculado a una ARL? Si X NO__

Si su respuesta es afirmativa, por favor indique a cual ARL se encuentra vinculado POSITIVA

' Si su respuesta es negativa, por favor indique su consentimiento para afiliarse a ARL
POSITIVA, entidad a la cual se encuentra afiliado la Decretaria Juridica Distrital.

St X NO
" El contratista se obliga a acreditar el estado de su afiliacién una vez suscrito el contrato y

- previo al primer informe de ejecucion.

" Nombre: ' ALEXANDER ANTONIO APBON CAPACHO
Namero de Identificacién: 80016837

Firma:
Ciudad: BOGOTA
* Fecha: 18-01.2018

Carrera 8 No. 10- 65
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Cédigo Postal: 111711 BOG@TA
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nfo: Linea 195 PARA TODOS
2311600-FT-084. Version 01



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA 0.
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LA SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

DEJA CONSTANCIA

En cumplimiento de lo sefialado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la
Ley 1150 de 2007, que Alexander Pabon Capacho identificado con la cédula de ciudadania N° 80.016.837 de Bogota D.C., acredita
idonéidad para cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con el perfil requerido de la siguiente manera:

PERFIL ACADEMICO REQUERIDO

PERFIL ACADEMICO DEL CONTRATISTA

Titulo Profesional en Derecho.

Matricula o Tarjeta Profesional (segun corresponda).

Titulo de Postgrado derecho administrativo o derecho publico o

afines.

Titulo de Abogado

Universidad Catélica de Colombia
Fecha de grado: 11 de diciembre de 2009

Tarjeta Profesional N° 187.475

Especializacién en Derecho Administrativo
Universidad Sergio Arboleda

Fecha de Grado: 18 diciembre de 2013

lgualmente cumple con los requisitos de experiencia especifica profesional requerida por cuanto cuenta DOS (2) ANOS, SEIS (6)
MESES Y VEINTICINCO (25) DIAS, de acuerdo con la documentacion allegada, asi:

EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA

EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA

Un (1) afio de experiencia profesional.

|
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Superintendencia de Puertos y Transportes
Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 8 - Grupo de Jurisdiccion
Coactiva de la Oficina Asesora Juridica.

Fecha de Inicio: agosto 19 de 2011
Fechia de Terminacion: agosto 14 de 2013

Total de Tiempo: 1 aflo, 11 meses y 26 dias.

Agencia Nacional de Tierras
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N° 480 de 2016

Objeto: Prestar sus servicios profesionales, brindando apoyo juridico a la
Subdireccion de Acceso de Tierras por Demanda y Descongestion, en su
gestion, en especial en aquella relacionada con el tramite de procesos de
adjudicacion de bienes baldios.

Fecha de Inicio: noviembre 19 de 2016
Fecha de Terminacion: 31 diciembre de 2016

Total de Tiempo: 1 mes y 12 dias

Carrers 8 No. 10-65
Codigo Postal: 111711

Tel: 3813000
www.bogotajuridica.gov.co
Info: Linea 195

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS
2311600-FT-146 Versién 01



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Agencia Nacional de Tierras
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N° 310 de 2017

Objeto: Prestar sus servicios profesionales a la Subdireccion de Acceso de
Tierras por Demanda y Descongestion para brindar apoyo juridico en lo
relativo a la atencion y respuesta efectiva de los diferentes requerimientos,
derechos de peticion, tutelas, entre ofros.

Fecha de Inicio: 26 de enero de 2017

Fecha de Terminacion: 12 de julio de 2017 (fecha en que se expide la
certificacion aportada)

Total de Tiempo: 5 meses y 17 dias

SUMATORIA TIEMPO TOTAL: DOS (2) ANOS, SEIS (6) MESES Y
VEINTICINCO (25) DIAS

Por lo anterior, el sefior Alexander Pabén Capacho, cuenta con la idoneidad y experiencia requerida de acuerdo con el perfil sefialado
en los estudios previos para ejecutar el sig:?le objeto: “Prestar sus servicios profesionales para apoyar en el desarrollo y
cumplimiento de las actividades establecidas en el procedimiento de notificaciones de la Secretaria Juridica Distrital.”

Se expide en Bogota D. C. ados 25 dias def mes de enero de 2018.

_ Coocye (
ETHEL VASQU ROJAS XIMENA ROBAYO CONTRELR&S
DIRECTORADE G ON CORPORATIVA PROFESIONAL - DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA

Proyect6: Martha Ligia Castellanos R.
Revisd: Ximena Robayo
Aprobo: Ethel Vasquez Rojas
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