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NELVA GOMEZ SANCHEZ

Directora

Escuela de Carabineros Provincia de Vélez
Vélez Santander

ASUNTO: informe de super\)isién

TIPO DE INFORME

PERIODICO X O FINAL

Periodo del informe de supervisidn

| 01/10/2023

ta ] 31/10/2023 |

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion publica”; asi como de la Resolucién No.03049 del 30 de julio del 2014 “Por la cual se
adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional’, Resolucion No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual
se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional adoptado mediante
Resolucién No. 03049 de 2014”, y la “Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de
los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las modifiquen, adicionen
o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza
del ejercicio de la supervision, me permito presentar el correspondiente informe-del contrato u orden de compra
del asunto a través del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

Mediante acta - 000272 - SUDIE-ARACA de fecha 16-06-2023, recibo como supervisor el contrato No PN
ESVEL N 58-7-10027-23 sefior Capitan Wilsair Soto Pefia, jefe de Talento Humano Escuela Rafael Reyes.

1. Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervisién: Mensual

2. No. de informes de supervision presentados y publicados en SECOP II: 03
GS-2023-005250-ESREY de fecha 04 de septiembre de 2023.
(GS-2023-005975-ESREY de fecha 05 de octubre de 2023.

Informacién del contrato u orden de compra

Contrato u Orden de compra No. Contrato N° PN ESVEL N 58-7-10027-23

‘PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE INTEGRACION Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA
COMPONENTE BIENESTAR UNIVERSITARIO Y GESTION HUMANA EN LOS
Objeto del Contrato / instrumento | AMBITOS PSICOAFECTIVO, FAMILIAR, ESPIRITUAL Y SOCIAL, DEL
de agregacién de la orden de | PERSONAL DE LA COMUNIDAD ACADEMICA DE |A ESCUELA DE
compra CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ Y ESCUELA DE POLICIA
RAFAEL REYES EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA".
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Conftratista

MONICA IDARRAGA MEDINA

Representante legal

NOMBRE: MONICA IDARRAGA MEDINA
C.C. No. 1094921013 de Armenia (Quindio)
CIUDAD NOTIFICACION: Armenia (Quindio)
DIRECCION: Cli 23 N° 37-25

Tel. 3175035342

E-mail: monijo14@hotmail.com

Valor inicial del contrato u orden
de compra

Valor Total General $41.291.944,00

Valor adiciones del contrato u
orden de compra

$ 20.624.334,00

Valor total del contrato u orden de

Valor Total General $ 61.916.278,00

compra

Plazo de ejecucion inicial 12/12/2023
Fecha de inicio del plazo de

ejecucion del contrato u orden de | 19/05/2023
compra

Fecha de terminacién del plazo de

ejecucion del contrato u orden de | 12/12/2023
compra (pactada inicialmente)

Fecha de inicio del plazo de

ejecucién de la(s) adicion(es) 18/09/2023
Fecha de terminacién del piazo de

ejecucion de la(s) adicién(es) 12/12/2023
Adiciones 01

Modificatorios

Modificaciéon N° 001 del 17/07/2023

CLAUSUL'A PRIMERA: Se modifica la clausula PLAZO Y FORMA DE
EJECUCION contrato en el sentido de realizar el cambio a las fechas pactadas
en el cronograma para el desarrollo de las actividades programadas teniendo
en cuenta las condiciones establecidas en las especificaciones téchicas
minimas, para lo cual se establecen los meses relacionados para realizar las
actividades objeto del contrato, asi:

LUGAR SERVICIO CANT/UNIDAD DE | CRONOGRAMA
MEDIDA DE
ACTIVIDADES
ESREY Tarde cultural al | 1 servicio para | Diciembre
ESCUELA DE | estudiante 400 personas
POLICIA Jornada cultural a | 1 servicio para 50 | Septiembre
RAFAEL las madres personas
REYES Actividad 1 servicio para | Octubre
UBICADA EN | reconocimiento 119 personas
LAA CARRERA | docentes
2 8-98 SANTA | Jornada 4d | 1 servicio para | Agosto
ROSA DE | dimension fisica 5k | 500 personas
VITERBO Actividad 1 servicio para 70 | Agosto
Recreativa personas
suboficiales

CLAUSUL'A SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO LEGALIZACION Y
EJECUCION: para el perfeccionamiento de la modificacién del cronograma del
contrato de prestacion de servicios PN ESVEL N° 58-7-10027-2, se requiere de
las firmas de las partes.

Prorrogas

N/A

Otros

N/A
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1. DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA
1.1 Acciones adelantadas: Por parte de esta supervisién se adelanté la siguiente accion:

LINEA DE INTERVENCION DESCRIPCION REGISTRO FOTOGRAFICO

Adultez: actividad a los
docentes

En el marco de una jornada
cultural el cual el personal de la
comunidad académica
disfrutara de una actividad
cultural, en el marco del
reconocimiento por parte de la
unidad a los docentes y
personal  administrativo y
operativo enmarcado en la
gestion humana y la dimension

Actividad a los docentes en la cual
se desarrollan actividades de
expresion artistica, la actividad se
lleva a cabo en las instalaciones de
la ESREY, e incluye un compartir.

emocional.
Componente logistico Cantidad Valor unitario Valor Total |
{TEM *actividad a los docentes” 168 $73.966,00 $ 12.426.288,00
2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA LEGALES CUMPLIO OBSERVACIONES
1. Cumplir con el objeto contractual. Planillas parafiscales No.
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, (Sh 9458225180 de fecha
evitando dilaciones y trabas. 2711012023

3. Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada
caso, los requerimientos de aclaracién o de informacién que le formule.

4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e
ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es requisito
indispensable para la realizacién de cualquier pago.

5. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento
de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez o quien haga sus veces,




GS-2023-006840-ESREY

P4gina 4 de 9 ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE

Cadigo: 2BS-FR-0019 CONTRATOS

echa: 12-03-2021 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U

Version: 5 ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL

dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato,
la Garantia Unica.

6. Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada
y gque se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra
circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién
indebida que por si o por un tercero se cause a la administracién o a
terceros.

7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de
la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algtin acto o hecho, el
CONTRATISTA deberd Informar de tal evento a la Escuela de
Carabineros Provincia de Vélez de la Policia Nacional y a las autoridades
competentes para que se adopte las medidas necesarias.

8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los
pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del
contrato. )

9. Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a
su disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo
requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan suministrado.

10. CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la
informaciéon necesaria para denominar, clasificar, identificar y numerar
los articulos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto del
contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefialadas por el
Supervisor, quien acreditara el cumplimiento de la presente clausula,
mediante un certificado en que conste la entrega total de la informacién
requerida. La presente certificacion sera necesaria para la liquidacion del
contrato. Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes objeto del
contrato, en tanto no se cumplan las obligaciones de la clausula de
catalogacion.

11. Cumplir las condiciones, normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

i12. Cumplir con las obligaciones y los compromisos frente al sistema de
gestidn ambiental establecidas en el anexo de las condiciones técnicas
del contrato con el fin de alinear la actividad contractual.

13. Para la facturacién de los bienes o servicios contratados, se debe tener
en cuenta los lineamientos y parametros contemplados en la circular
externa 016 del 08 de marzo de 2021 establecidos por el Ministerio de
Hacienda y Credito Publico, por medio del cual se implementa el modelo
de recepcion de facturas de venta, notas débito y/o notas crédito, la cual
es de obligatorio cumplimiento, de acuerdo con la Directiva Presidencial
09 del 17 de septiembre de 2020 “Lineamientos para el Pago de
Proveedores del Estado” y la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de
2020, “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los
proveedores tecnoldgicos” y el registro de la factura electrénica de venta.

14.Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5°
de la Ley 80 de 1893, asi mismo, sera civil y penalmente responsable por
sus acciones U omisiones en la actuacién contractual.

CUMPLIMIENTO  OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA - CUMPLIMIENTO
ESPECIFICACIONES TECNICAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLIO OBSERVACIONES

DE CARACTER TECNICO: {transcribir las establecidas en el anexo de espedificaciones técnicas deilco-ntra.to)'

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS. En mi condicién de supervisor
Oficina Ejecutora actividad: BIENESTAR UNIVERSITARIO ESREY acredito el cumplimiento con
las espedcificaciones técnicas

HONMENAJE A LAS MADRES minimas.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Jornada Cultural en el cual se desarrollaran actividades de expresion Sl
artistica, la actividad se llevara a cabo en las instalaciones y posterior a ella
se desarrollara un compartir.
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Programa — Cultura

Las acciones del programa de cultura, fomenta la participacién de la
comunidad académica policial en actividades de expresion artistica y la
formacién de la sensibilidad hacia el aprecio por nuestras raices e influencia
de otros contextos en el mundo.

Generando espacios para el desarrollo de la creatividad y expresion artistica
en el personal de estudiantes.
JORNADA CULTURAL A LAS MADRES

Jornada cultural en el cual el personal de la comunidad académica disfrutara
de una actividad de expresién artistica y la formacién de la sensibilidad hacia
el aprecio por nuestras raices e influencia de otros contextos en el mundo.

Numero de personas: 50
Logistica para el evento:

«  Grupo Musical mariachi (minimo 50 min)

« Entrega de almuerzos:

« Entrega de almuerzos por persona en empaque ecoldgico con servilletas
y cubiertos desechables biodegradables (dos opciones a escoger) asi:

o MENU ALMUERZO

OPCION 1: CHURRASCO 450 grs: (corte de carne 200 grs, chorizo 100 grs,
acompafado de papa saldada 50 grs, ensalada 50 gr, maduro con queso
50 grs)

« OPCION 2: CHICHARRONADA 500 grs: (chicharrén 100 gr, costilla de
cerdo 250 gr, chorizo 50 grs, papa criolla 50 grs, deditos de yuca 50 grs,)
acompaiiado de chimichurri y/o guacamole 50 grs.

* Bebida frfa. 400 ml comercialmente conocida.
« Postre Opcion 1:
Flan de leche en dulce de mora 50 grs.

e Postre Opcién 2:
Arequipe con cuajada 50 grs.

« Logfstica para servir el evento (distribucién y entrega a la mesa)

NOTA: El contratista entregara la cantidad de almuerzos requeridos en el lugar
de la actividad previamente coordinada por el supervisor del contrato, La
escuela dispone de las mesas vy silleteria para el evento. Lugar: Cabe anotar
que los precios de estos elementos deberan tener incluido el IVA y el lugar de
prestacion del servicio serd en la Escuela de Policia Rafael Reyes, en la
Carrera 2 Nro. 8-98 Santa Rosa de Viterbo Departamento de Boyac4, o en los
sitios definidos en las especificaciones téchicas previa coordinacién con
personal de la Oficina de Bienestar Universitario segtn la actividad que
corresponda desarrollar.

Oficina Ejecutora actividad: BIENESTAR UNIVERSITARIO ESREY

ACTIVIDAD RECREATIVA SUBOFICIALES ESREY

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
En la presente actividad se busca crear espacios apropiados para la expresion
libre de potencialidades de los integrantes de la Institucidn, articulando
progresivamente la educacion a la dimensién [idica a través del despliegue de

las actividades corporales, sensoriales y motrices del disfrute estético y sano.

Tema: uso del tiempo fuera del trabajo- fomento de las actividades
deportivas, recreativas culturales.

Sl
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Jornada recreativa: la actividad serd liderada por un profesional de la entidad
contratante, la cual se llevara a cabo por un dia en lugares culturales, recreo-
deportivos en la jurisdiccion del departamento de Boyaca con una distancia
no superior a 70 km de nuestra escuela, para promover la diversién, la
integracion laboral, trabajo en equipo, bajar los indices de estrés y
mejoramiento del clima laboral, orientado de las siguientes maneras:

e Carrera de observacion

» Concurso de habilidades y destrezas
« Intervencién lidica recreativa

« Actividad de obstaculo

Ntmero de personas: 70

Logistica para el evento:

« Ingreso al parque, lugar tematico, centro vacacional o recreativo.

+ Recreador que cuente con los elementos para desarrollar la actividad
(balones, conos, cintas etc, sonido, musica, etc.)

« Escenarios deportivos o auditorio para desarrollar las actividades
contempladas (Carrera de observacién, concurso de habilidades y
destrezas, intervencién lidica recreativa, actividad de obstaculos)

+ Entrega Almuerzo SOLOMITO DE CERDO 400 Grs: (cerdo 250 grs,
acompafiado de papa salada 50 grs, porcion de arroz 50 grs, ensalada y
guacamole 100 grs)

« Jugo natural 350 ml

« Entrega Refrigerio jornada tarde

Refrigerio Opcién 1: SANDWICH DE CERDO 450 grs: (carne cerdo
desmechada 300 grs, pifia asada 50 grs, pico de gallo (cebolla blanca,
tomate y cilantro) 50 grs, hogo 50grs, pasta de tomate, lechuga y salsas.

Refrigerio Opcion 2:
SANDWICH DE CARNE MOLIDA: (Carne de hamburguesa de res a la plancha
con queso mozzarella, tocineta, lechuga, tomate, pepinilios y salsa BBQ.

NOTA: el contratista entregara la cantidad de entradas, almuerzos y refrigerios
requeridos en el lugar de la actividad previamente coordinada por el supervisor
del contrato.

Lugar: cabe anotar que los precios de estos elementos deberan tener inciuido
el IVAy el lugar de prestacion del servicio sera en la Escuela de Policia Rafael
Reyes, en la Carrera 2 Nro. 8-88 Santa Rosa de Viterbo Departamento de
Boyacd, o en los sitios definidos en las especificaciones técnicas previa
coordinacion con personal de la Oficina de Bienestar Universitario segtn la
actividad que corresponda desarrollar.

Oficina Ejecutora actividad: BIENESTAR UNIVERSITARIO ESREY

ACTIVIDAD RECREC DEPORTIVA COMUNIDAD ACADEMICA
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

En la presente actividad se busca motivar a los uniformados y no uniformados
de la unidad policial a participar en eventos deportivos de manera técnica y
sistematica con el fin de satisfacer la necesidad de aquellos funcionarios
activos, para que mantengan habitos de préctica deportiva.

TEMA: uso del tiempo fuera del trabajo - fomento de las actividades sl
deportivas, recreativas y culturales.

Campeonato amistoso interdisciplinas: la actividad sera recreativa liderada
por un profesional de la entidad contratante, idéneo en el desarrollo de la
actividad, la cual se llevara a cabo en lugares como; centro vacacional,
recreativo, instalaciones policiales, entre otros, de la jurisdiccidén del
departamento de Boyacd, con el fin propiciar espacios apropiados para la
practica de actividad ffsica, la vivencia de diversas disciplinas deportivas y la
mejora de la condicidn fsica, basado en competencias, que permite responder
de manera adecuada a las exigencias del entorno:
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Las disciplinas deportivas a desarrollar dependeran de la disponibilidad del
lugar de desarrollo y la cantidad de afiliados y beneficiarios inscritos:

. Futbol 5

. Baloncesto
. Voleibol

B Bolirana

. Tejo

Nﬂhero de personas: 500
COMPONENTE LOGISTICO INCLUYE POR ACTIVIDAD:

KIT DE HIDRATACION POR PERSONA EN EMPAQUE ECOLOGICO:
. Agua en botella sin gas 600 ml marca reconocida comercialmente
. Barra energética 35 gr marca reconocida comercialmente

PREMIACION POR EQUIPO:

. Trofeo para el equipo campedn, subcampeén y tercer puesto

. Medallas para cada equipo en su categoria (campedn- dorada,
subcampeodn-plateada, tercer puesto-bronce).

NOTA: La actividad se desarrollard a cabo con un minimo de 30 personas; el
valor cotizado debe ser por persona (kit hidratacién, premiacién medallas).

El contratista entregara la cantidad de kits de hidratacion y la premiacion por
equipo requeridos en el lugar de la actividad previamente coordinada por el
supervisor del contrato. Si la actividad se desarrolla con un nimero mayor de
participantes al minimo establecido (30 personas), el contratista facturara la
cantidad de personas adicionales por el costo unitario de la actividad.

En la presente actividad se busca promover la diversion, la integracidn
familiar, trabajo en equipo y mejorar las condiciones de calidad de vida.

Lugar: Cabe anotar que los precios de estos elementos deberan tener incluido
el IVA y el lugar de prestacion del servicio seré la Escuela de Policia Rafael
Reyes, en la Carrera 2 Nro, 8-98 Santa Rosa de Viterbo Departamento de
Boyaca, o en los sitios definidos en las especificaciones técnicas previa
coordinacién con personal de la Oficina de Bienestar Universitario segln la
actividad que corresponda desarrollar.

Oficina Ejecutora actividad: BIENESTAR UNIVERSITARIO ESREY
ACTIVIDAD A LOS DOCENTES

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Jornada Cultural en el cual se desarrollaran actividades de expresién artistica,
la actividad se llevard a cabo en las instalaciones y posterior a ella se
desarrollard un compartir.

Programa — Cultura

Las acciones del programa de cultura, fomenta la participacién de [a
comunidad académica policial en actividades de expresién artistica y la

formacién de la sensibilidad hacia el aprecio por nuestras raices e influencia
de otros contextos en el mundo.

Sl

Generando espacios para el desarrollo de la creatividad y expresién artistica
en el personal de estudiantes.

ACTIVIDAD RECONOCIMIENTO DOCENTES

En el marco de una Jornada cultural el cual el personal de la comunidad
académica disfrutara de una actividad cultural, en el marco del reconocimiento
por parte de la unidad a los docentes y personal administrativo enmarcado en
la gestion humana v la dimensién emocional.
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NUmero de personas: 119
Logistica para el evento:

«  Grupo Musical vallenato (minimo 50 min)

« PECHUGA EN SALSA DE CHAMPINONES 550 GRS:
(Pechugas desmechada en salsa de champifiones 250 grs, acompanado
de papas fritas 100 grs, deditos de yuca 50 grs y ensalada agridulce 100
ar)

e Jugo natural 350 ml

*  Servicio debe incluir:

-Loza en ceramica

-Cuberteria metal inoxidable

~vaso de vidrio

-manteleria.

e Logistica para servir el evento (distribucion y entrega a la mesa)

Nota: La escuela dispone de las mesas y silleteria para el evento

Lugar: cabe anotar que los precios de estos elementos deberan tener incluido
el IVA 'y el lugar de prestacion del servicio sera en la Escuela de Policia Rafael
Reyes, en la Carrera 2 Nro. 8-98 Santa Rosa de Viterbo Departamento de
Boyaca, o en los sitios definidos en las especificaciones técnicas previa
coordinacién con personal de la Oficina de Bienestar Universitario segtn la
actividad que corresponda desarrollar.

3. NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA:

No se han presentado novedades a la hora de realizar las actividades y a la entrega de productos y servicios
por parte del confratista.

4. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervision han transcurrido (165) dias calendario desde que inicid
el plazo de ejecucion del contrato quedando pendiente (42) dias, cumpliéndose sin novedad.

5. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

5.1. Ejecucién Financiera y Pagos:

a. Balance general de pagos y entregas
Vv % del valor del contrato u orden de
alor en pesos

. compra
Valor total del contrato u orden de compra $61.916.278,00 100%
Valor total de las entregas $15.490.000,00 25,02%
Valor total facturado $27.916.288,00 45,09%
Valor facturado pendiente de pago $ 12.426.288,00 20,07%
Valor pagado $15.490.000,00 25,02%
Valor pendiente de entrega $ 33.999.990,00 54,91%

b.  Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo informado (la supervision debera relacionar de
manera discriminada lo correspondiente a la ejecucidn del contrato u orden de compra tinicamente del periodo que estd informando)
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Rgfva.”12-03-2021 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U gt
Version: 5 ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL
Valor recibido
No. de acta o Val Val 3
consta.n'cia de i:gg’baiddoe faGle?;d No. factura Valor pagado dediggio ordricr: de
recibido o nes pago
1 $5.240.000,00 15/08/2023 Cooubigtggf_ $5.240.000,00
$6.450.000,00 25/08/2023 goubigtgéj; $6.450.000,00
2 $3.800.000,00 22/09/2023 goubergtgg; $3.800.000,00
$ 8.801.954,00 05/11/2023 ng:‘;%gj $ 8.801.954,00
5 _
$3.624.334,00 05/11/2023 Sé‘s{‘;%gg $3.624.334,00

6. RECOMENDACIONES
No aplica

CONCLUSIONES
El supervisor, debera marcar con una (x) las casillas segtn corresponda al periodo entregado, con el fin de que la

administracion tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista. El no diligenciamiento sera causal de la devolucion
del respectivo informe de supervision.

Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplié con las

El contratista | SI_X_ clausulas y especificaciones técnicas del contrato, en la fecha o fechas
cumplié con lo establecidas, para lo cual relaciono y anexo los documentos soportes (técnicos
establecido  en obligatorios = establecidos en las especificaciones técnicas, incluyendo Ias
las clausulas ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y otros).
contractuales
NO__ En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, se informdé mediante
comuriicacién oficial No. del , dirigida al

ordenador del gasto, las obligaciones incumplidas.

Atentamente,

ILSAIR SOTO PENA
Jefe de Talento Humano ESREY

Supervisor Contrato No. 58-7-10027-23

Correo electrénico: wilsar.soto@correo.policia.gov.co
No. Celular: 3105853472
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Monica Idarraga Medina

€.c.1094921013

Cuenta de cobro N° 005 :
contratista

Cuenta de cobro

L. INFORMACION BASICA

DIA MES ANO NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CARGO

05 /11/ 2023 CAPITAN WILSAIR SOTO PENA JEFE GRUPO TALENTO HUMANO

Il. INFORMACION CONTRATO
DEPARTAMNETO DE EJECUCION: BOYACA
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: MONICA IDARRAGA MEDINA

No. DE IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA : 1.094.921.013

CLASE O TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS NO. DEL CONTRATO: PN ESVEL 58-7-10027-23

FECHA DEL ACTA DE INICIO; 19 DE MAYO DE 2023 FECHA DE TERMINACION: 12 DE DICIEMBRE DE 2023

APROPIACION PRESUPUESTAL: certificado de disponibilidad presupuestal SIIF No 6523 del 03-05-2023 recursos
10, expedido por el analista de presupuesto de la ESVEL, para la vigencia 2023 por el valor de $115.993.614,90

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $.41.291.944 .00 cuarenta y un millones doscientos noventa y un mil
novecientos cuarenta y cuatro mil pesos M/CTE

VALOR ADICION DEL CONTRATO: $20.624.334,00 Veinte millones seiscientos veinticuatro mil trecientos treinta y
cuatro mil pesos M/CTE

VALOR TOTAL DEL CONTRATO CON ADICION:
doscientos setenta y ocho pesos mil pesos M/CTE

$61.916.278,00 sesenta y un millones novecientos dieciséis mil

ENTIDAD BANCARIA: __ BANCO DAVIVIENDA

VALOR AUTORIZADO PARA EL PAGO: $ 3.624.334 Tres millones seiscientos veinticuatro mil trecientos treinta y
cuatro mil pesos M/CTE

CUENTA DE AHORROS No: 136070594082 BANCO: DAVIVIENDA

DISCRIMINACION DE LOS VALORES Y ENTREGABLES DE EJECUCION DEL CONTRATO:
ACTIVIDAD RECONOCIMIENTO
DOCENTES
item | PARAMETRO DEL ESPECIFICACIONES | i | WAEOR ] vaLoR TOTAL
PRODUCTO © TECNICAS ; (Sin IVA)
‘ {Sin IVA)
DESCRIPCION DE LA| Logistica para el evento:
ACTIVIDAD
« Grupo Musical
Jornada Cultural en el vallenato (minimo 50
cual se desarrollaran min)
1 actividades de « PECHUGA EN 49
expresion artistica, la SALSA DE
actividad se llevara a CHAMPINONES 550
cabo en las GRS:
instalaciones y posterior (Pechugas
a ella se desarrollara un desmechada en salsa
compartir. de champifiones 250 $ 73.966 8 3624 334
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Monica Idarraga Medina

Cuenta de cobro N° 005 €.c.1094821013

contratista

grs, acompafiado de
: papas fritas 100-grs,
Programa ~— Cultura deditos de yuca 50
grs y . ensalada
Las  acciones del “agridulce 100 gr)
programa de cultura,
fomenta la participacion e Jugo natural 350 mi
de la  comunidad : ' ' ’
académica policial en «  Servicio debe incluir;
actividades =~ de : -
expresion artistica y la{-|oza en cerdmica
formacion de la} -Cuberterfa metal inoxidable
sensibilidad  hacia el|-vaso de vidrio
aprecio  por nuestras | -manteleria.
raices ‘
e influencia de otros » Logistica para servir
contextos en el mundo, el evento (distribucion
Generando  espacios . yentregaalamesa) | -
para el desarrollo de la ‘
creatividad y expresion .
artistica en el personal | Nota: La escuela dispone de
de estudiantes. las mesas y silleteria para el
’ - |evento

Namero de personas: | Lugar: cabe anotar que los
49 precios de estos elementos
‘ deberan tener incluido el IVA
y el lugar de prestacion del
servicio serd en la Escuela de
Policia Rafael Reyes, en la
Carrera 2 Nro. 8-98 Santa
Rosa de Viterbo
Departamento de Boyaca, o
en los sitios definidos en las
especificaciones técnicas
previa  coordinacién  con
personal de la Oficina de
Bienestar Universitario segtn
la actividad que corresponda
desarrollar.

Total $3.624.334

IVA 0

TOTAL

$ 3.624.334
Certifico que no soy responsable de VA y no facturo electronicamente. :
Certifico que soy contribuyente ante fa DIAN

Cordialmente,

ﬁém

Gﬂf(g P

MONICA IDARRAGA MEDINA
C.C. 1094921013
CONTRATISTA
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Monica |darraga Medina
Cuenta de cobro N° 004 i 0'0‘109.4921013
confratista
Cgenta de cobrb -
I. INFORMACION BASICA
DIA MES ANO NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR " CARGO ‘
05 /11/ 2023 CAPITAN WILSAIR SOTO PERA JEFE GRUPO TALENTO HUMANO

Ii. INFORMACION CONTRATO
DEPARTAMNETO DE EJECUCION: BOYACA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRAT[STA‘ MONICA IDARRAGA MEDINA

No. DE IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA 1.094.921. 013
CLASE O TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICI OS NO. DEL CONTRATO PN ESVEL $58-7-10027-23

FECHA DEL ACTA DE INICIO;_19 DE MAYQ DE 2023 FECHA DE TERMINACION: 12 DE DICIEMBRE DE 2023

APROPIACION PRESUPUESTAL.: certificado de disponibilidad presupuestal SIIF No 6523 def 03-05-2023 recursos
10, expedido por el analista de presupuesto de la ESVEL, para la vigencia 2023 por e/-valor de $115,993.614,90

VALOR INICJAL DEL CONTRATO: $41.291.944.00 cuarenta y un m!llones dosc;entos noventa y un mil
novecientos cuarenta y cuatro mil pesos M/CTE

VAILLOR ADICION DEL CONTRATO: $20.624.334,00 Veinte mlllones setscrentos vemtlcuatro mil trecientos treinta y
cuatro mil pesos M/CTE

VALOR TOTAL DEL CONTRATO CON ADICION: $61.91 6.278‘00 ’xta y un millones novecientos dieciséis mil
doscientos setenta y ocho pesos mil pesos M/CTE ;

ENTIDAD BANCARIA: __BANCO DAVIVIENDA

VALOR AUTORIZADO PARA EL PAGO: § 8.801.954 Ocho millones ochocrentos un mrl novecientos cincuenta y
cuatro mil pesos mil pesos M/CTE .

CUENTA DE AHORROS No: 136070594082 ‘ N BANCO: DAVIVIENDA

DISCRIMINACION DE L.OS VALORES Y ENTREGABLES DE EJECUCION DEL CONTRATO:

RARAMETR. DE CIFICAG s VALOR ALORTOTAL
1§ ' h R feioda (Sin:l\(fA) :
DESCRIPC[()N DE LA
ACTWIDAD
» Grupo Musical
Jornada Cultural en el vallenato {mfnimo 50
cual se desarrollaran min)
1 actividades de e PECHUGA EN 119
expresion artfstica, la SALSA DE
actividad se llevarda a CHAMPINONES 550
cabo en las GRS:
instalaciones y posterior (Pechugas
a ella se desarrollara un desmechada en salsa
compartir, de champifiones 250 $73.966 $ 8.801.954
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" Cuenta de cobro N° 004

Monica ldarraga Medina

c.c.1094921013

contratista

Programa — Cultura

Las  acciones  del
programa de cultura,
fomenta la participacion
de " la  comunidad
académica policial en

| actividades - de
expresién artistica y la
formacion de la

sensibilidad hacia el
aprecio por nuestras
rafces

e influencia de otros
contextos en el mundo.

Generando  espacios
para el desarrollo de fa
creatividad y expresidn

artfstica en el personal
de estudiantes.

| Ntimero de personas:
119

grs, acompaiiado de
papas fiitas 100 grs,
deditos de yuca 50

y  ensalada.

grs
agridulce 100 gr)

» Jugo natural 350 m}

* Servicio debe incluir:

-Loza en cerdmica
-Cuberteria metal inoxidable
-vaso de vidrio

-mantelerfa.

* lLogistica para servir
el evento (distribucion
y entrega a la mesa)

Nota: La escuela disponé de
las mesas y. silleterfa para el
evento

Lugar: cabe anotar que los
precios de estos elementos
deberédn tener incluido el IVA
y el lugar de prestacién del
servicio serd en la Escuela de
Policfa Rafael Reyes, en la
Carrera 2 Nro, 8-98 Santa
Rosa de " Viterbo
Departamento de Boyaca, o
en los sitios definidos en las
especificaciones . téchicas
previa  coordinacién  con
personal de la Oficina de
Bienestar Universitario seglin
la actividad que corresponda
desarrollar.

Total - $.8.801.954-
VA 0
TOTAL $8.801.054

Cordialmente,

Certifico que no soy responsable de IVA 'y no facturo electrénicamente,
Certifico que soy contribuyente ante Ja DIAN -

Onica

S

MONICA IDARRAGA MEDINA

C.C. 1094921013
CONTRATISTA




GS-2023-006840-ESREY

Cali, Valle del cauca, 05 de noviembre de 2023

Sefiores

ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL
MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ"

Jefatura Administrativa — Area De Contratos

Km. 1 Via Vélez — Barbosa, Vereda el Tun Tun, Finca Villa Elvia

Vélez Santander.

Asunto: Certificacion de no pago parafiscales
Contrato: PN ESVEL MIC 027-2023

Objeto: “Prestacion de servicios para el desarrollo de actividades de integracion y
mejoramiento de la calidad de vida componente bienestar universitario y gestion
humana en los ambitos psicoafectivo, familiar, espiritual y social, del personal de la
comunidad académica de la escuela de carabineros de la provincia de Vélez y
escuela de Policfa Rafael Reyes en el departamento de Boyaca”

Cordial saludo,

De manera atenta y respetuosa me dirijo a ustedes con el fin de certificar que yo
Monica ldarraga Medina identificada con cedula de ciudadania N° 1.094.921.013
soy persona natural, trabajadora independiente, no cuento con establecimiento de
comercio, no estoy constituida como persona juridica y no tengo personal a mi
cargo, razén por la cual no estoy obligada a realizar aportes parafiscales, sin
embargo me encuentro realizando los pagos de manera voluntaria al sistema
general de riesgos laborales ARL, tal como se puede verificar en la planilla de pago
de seguridad social.

Agradezco la atencion prestada.

Cordialmente,

. 1P

Monica Idarraga Medina
c.c. 1094921013
contratista

3175035342
Moniio14@hotmail.com
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enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE - *:
. Mentifieacion “Fdv | 727 RazonSocial -

gportes Resumen de Pago por Administradora

S
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PROCEDIMIENTO PREVENC!C)N DEL RIESGO PSICOSOCIAL
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 12-03-2021

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

POLICIA NACIONAL

ersion: 3
Ciudad y fecha: Santa Rosa de Viterbo, 05 de noviembre de 2023
Unidad: Escuela de Policia Rafael Reyes

Tipo de contrato

Marque el tipo de

Tipo d trat
ipo de contrato . contrato

Orden de compra

Contrato de obra

Contrato de consultoria

Contrato de prestacion de servicios X

Contrato de compraventa

Contrato de suministro

Contrato interadministrativo

Contrato /aceptacion de oferta u orden de
compra No.

Contrato N° 58-7-10027-23

Constancia de recibido No.

04

Contratista:

MONICA IDARRAGA MEDINA

NIT del contratista:

C.C. No. 1094821013

Objeto del contrato o aceptacion de oferta:

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE INTEGRACION Y MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDA COMPONENTE BIENESTAR UNIVERSITARIO Y
GESTION  HUMANA EN . LOS AMBITOS PSICOAFECTIVO,
FAMILIAR, ESPIRITUAL Y SOCIAL, DEL PERSONAL DE LA
COMUNIDAD ACADEMICA DE LA ESCUELA DE CARABINEROS
DE LA PROVINCIA DE VELEZ Y ESCUELA DE POLICIA RAFAEL
REYES EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”.

Instrumento de agregaciéon y nGmero del
Acuerdo Marco de Precios (aplica sélo para
érdenes de compray:

No aplica

Valor del contrato [ aceptacion de,.oferta u orden
de compra:

Valor Total General $41.291.944,00

Plazo de ejecucion:

12/12/2023

Fecha de vencimiento (aplica solo para érdenes
de compra)

No aplica

Lugar de ejecucion y/o entrega

Escuela de Policia Rafael Reyes.

Incumplimiento  del gjecucion

SILX_NO__

plazo de

El proveedor cumplié a cabalidad con lo establecido el contrato

Nombre del supervisor/coordinador del contrato
y cargo que desempefia:

Capitan WILSAIR SOTO PENA
Jefe de Talento Humano Escuela Rafael Reyes

Fecha de entrega certificada:

El 01/10/2023 AL 31/10/2023
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CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

Version: 3 POLICIA NACIONAL
Valor a
- ) Valor amortizar
Rec | Dascripcion del bien \
Unidad urso | © servicios recibidos };i?ig Valor Facturado | desggjntar Valor a pagar
Valor que se esta certificando con la presente :
constancia de recibido de la vigencia 2023
$ 8.801.954,00 $ 8.801.954,00
ITEM Actividad a los
ESREY | 10 docentes
$ 3.624.334,00 $ 3.624.334,00
Acta de recepcién de bienes N/A
No. factura Fecha factura Valor factura Nota Débito Valor neto
Cuenta de cobro 004. 05/11/2023 $8.801.954,00 N/A $ 8.801.954,00
Cuenta de cobro 005. 05/11/2023 $ 3.624.334,00 N/A $3.624.334,00

Valor total bienes y/o servicios recibidos

$12.426.288,00

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO: A la fecha y de acuerdo a las actividades realizadas del 01 hasta el 31 de octubre del
afio en curso, el contratista ha cumplido con o dispuesto con el contrato No. §8-7-10027-23.

Por medio de la presente constancia de recibo a satisfaccion y en mi condicion de supervisor acredito el cumplimiento de
las obligaciones del contratista y certifico que los bienes y servicios relacionados cumplen con las especificaciones
técnicas pactadas del presente contrato.

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS:

No.

Obligacién Contractual o
especificacion tecnica

CUMPLIO

Si

No

X

Observacién y Evidencias.

| unidad a los

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: *“actividad
a los docentes”

FECHA: 26 de octubre de 2023
LINEA DE INTERVENCION: Adultez
PARTICIPANTES: 168 personas

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: En el
marco de una jornada cultural el cual el

-personal de la comunidad académica

disfrutara de una actividad cultural, en el
marco del reconocimiento por parte de Ia
docentes
administrativo y operativo enmarcado en la

" gestion humana y la dimensién emocional.

TEMA: actividad a los docentes en la cual
se desarrollan ‘actividades de expresion
arti;tica,. la actividad se lleva a cabo en las

y ' personal |

Sl

3. Gastion Humara .-
ftpa}vﬁsiawc‘al ¢
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POLICI

ey

A NACIONAL

hizo al contrato.

instalaciones de la ESREY, e incluye
parranda vallenata y un compartir.

"POBLACION OBJETO:
uniformado y no uniformado, auxiliares.

BENEFICIARIOS: 168 participantes.

PRESUPUESTO: Valor
$73.966,00 Valor total: $12.426.288,00

por  persona

o Los $3.624.334,00 hacen parte de
la adicion presupuestal que se le

Personal

abltan WILSA

A

Jefe de Talento Humano Escuela de Policia Rafael Reyes
Supervisor Contrato No. 58-7-10027-23




