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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Bogotá D.C. noviembre 30 de 2.023 

 
Señor (a) 
MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR4567545/2023 
Coordinadora Académica 
Coordinación Académica Área de Instalaciones Técnicas -Técnicos y Tecnólogos SENA. 
Ciudad 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución  contractual 
mes noviembre del año 2.023 

 
Referencia: No. CO1.PCCNTR4567545/2023 
 
SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO identificado con la cédula de ciudadanía No. 18.389.076 de 
Calarcá Quindío, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinación Académica de 
Instalaciones Hidráulicas, Sanitarias, Contra Incendios y de Gas – Técnicos y Tecnólogos en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma CUARENTA 
Y UN MILLÓN CIENTO SIETE MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($ 41.107.300). A) 
Un (01) primer pago correspondiente al mes de febrero de 2023 por valor de: DOS 
MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL NOVECIENTOS PESOS M/TE., ($2.811.900); b). 
Nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2023 por valor de: 
CUATRO MILLONES DIESICIETE MIL PESOS M/TE., ($4.017.000) cada uno; C) Un (01) 
pago en el mes de diciembre de 2023 por valor de: DOS MILLONES CIENTOCUARENTA 
Y DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE., ($2.142.400). 
 
Plazo: Será hasta el 16 de diciembre de 2.023 
 
OBJETO: 
Prestar los servicios profesionales de manera autónoma e independiente para formar en 
competencias técnicas a través de herramientas pedagógicas en el programa y modalidad asignada 
garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices del Centro de Tecnologías 
para la Construcción y la Madera por los términos establecidos en la formación FIC. 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del siguiente 
cuadro) 
SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO identificado con la cédula de ciudadanía No. 18.389.076 de 
Calarcá Quindío, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinación Académica de 



 

2 

GTH-F-062 V10 

Instalaciones Hidráulicas, Sanitarias, Contra Incendios y de Gas – Técnicos y Tecnólogos en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma TREINTA 
Y SEIS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($ 36.153.000). 
A) Un (01) primer pago correspondiente al mes de febrero de 2023 por valor de: DOS 
MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL NOVECIENTOS PESOS M/TE., ($2.811.900); b). 
Ocho (08) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2023 por valor de: CUATRO 
MILLONES DIESICIETE MIL PESOS M/TE., ($4.017.000) cada uno; C) Un (01) pago en el 
mes de noviembre de 2023 por valor de: UN MILLÓN DOSCIENTOS CINCO MIL CIEN 
PESOS M/CTE., ($1.205.100). 
 
Plazo: Será hasta el 09 de noviembre de 2.023 
 
OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales de manera autónoma e independiente para formar en 
competencias técnicas a través de herramientas pedagógicas en el programa y modalidad asignada 
garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices del Centro de Tecnologías 
para la Construcción y la Madera por los términos establecidos en la formación FIC. 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Acatar la Constitución Política, la Ley, los 

principios de la normas concordantes y 
contratación estatal y las demás 
complementarias. 

Entrega de documentos 
soporte para contratación en 
Secop 

Pantallazos documentación. 
Plataforma Secop II 

2 Responder por el adecuado y oportuno 
cumplimiento de las obligaciones 
contraídas del contrato (Electrónico o 
físico) 

Entrega de documentos 
soporte para el cumplimiento 
del contrato. Archivos 
(físicos y/o electrónicos) 

Pantallazos 
documentación. 
Presentación de informes 
de actividades 

3 Participar en las reuniones que para la 
ejecución del contrato sean convocadas 

Reunión con coordinadores e 
instructores 

Correo citación 
plataformas, meet u otra 

4 Entregar periódicamente y al finalizar el 
contrato o cuando el supervisor lo 
solicite, todos los documentos y 
archivos (físicos y electrónicos) a su 
cargo y que se produzcan en ejecución 
de sus obligaciones, debidamente 
inventariados conforme a las normas y 
procedimientos que establezca el 
Archivo General de la Nación y de 
acuerdo con el formato GD-F-004 
Formato Único de Inventario 
Documental. 

Producir los documentos y 
archivos (físicos
 y 
electrónicos) que se requieren 
en la ejecución de las 
obligaciones al ser ejecutadas 
las actividades. 

Documentos elaborados que 
existan en el ejercicio de las 
funciones 
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5 Entregar a la finalización del plazo de 
ejecución o del vínculo contractual o 
cuando el supervisor del contrato lo 
solicite, los bienes devolutivos que le 
hayan sido asignados para el     
cumplimiento del objeto del contrato. 

Verificación del inventario a 
cargo en el almacén del 
centro de formación 

Documentos de recibo y 
entrega de bienes 
devolutivos que hayan sido 
asignados, totalmente 
desarrollados y firmados 

6 Utilizar en debida forma las claves 
asignadas para el ingreso a los 
sistemas de información y gestión del 
SENA requeridos para la ejecución del 
contrato y al finalizar el mismo, informar 
para su desactivación, garantizando la 
seguridad y reserva de la información 
conocida por estos u otros medios          
durante la ejecución. 

Creación de rutas de 
aprendizaje, asociación de 
aprendices y registro de juicios 
evaluativos en la plataforma 
Sena Sofia plus. 

Pantallazo de la ruta de 
aprendizaje de la 
plataforma Sena Sofia plus. 

7 Colaborar en la elaboración de 
respuestas y suministro de información 
requerida por las autoridades y 
organismos de control del Estado 
Colombiano, en relación con la 
ejecución del contrato y de los asuntos 
relacionados con el mismo. 

Creación de soportes físicos 
o electrónicos del avance de 
las actividades ejecutas en el 
contrato 

Documentación creada con 
el uso de las plataformas en 
la ejecución del contrato 

8 Solicitar autorización escrita del SENA 
para utilizar el nombre, emblema o sello 
oficial con fines publicitarios o ajenos a 
los establecidos en los lineamientos de 
la Entidad 

Presentar las solicitudes 
necesarias para el uso de los 
logos y distintivos del SENA 
y su nombre en el momento 
que se necesite 

Documentos de 
solicitudes físicos o 
electrónicos si son 
desarrollados  al 
Requerirse 

9 Cumplir con las normas de bioseguridad 
y reglamentos e instrucciones del 
Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo del SENA, según la 
normatividad vigente. 

Protocolo del Centro Capacitaciones en 
protocolos de 
Bioseguridad 

10 Entregar el examen médico pre- 
ocupacional al Grupo de Seguridad y 
Salud en el Trabajo de la Dirección 
General y/o sus homólogos en los 
Centros de Formación y Direcciones 
Regionales de acuerdo con el 
profesiograma, el objeto a desarrollar y 
dentro de los plazos establecidos 
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 
18). 

Suministrar soporte de 
exámenes preocupaciones en 
la plataforma Secop II 

Pantallazo
 platafor
ma Secop 

11 Adjuntar el certificado de aprobación de 
los conocimientos básicos del 
Subsistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo, para el primer pago 
de los honorarios. 

Realizar evaluación de SST en 
la plataforma SIC 

Certificado De 
aprobación 

12 Presentar ante el supervisor del contrato 
anexo a la segunda cuenta de cobro en 
el archivo de gestión contractual - GC, el 
certificado de aprobación de los 

Se entregará en la segunda 
cuenta de cobro de acuerdo a 
las indicaciones de la minuta 
del contrato. 

Documento adjunto en la 
cuenta de cobro del mes 
correspondiente 
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conocimientos básicos del curso 
“Integridad, trasparencia y lucha contra 
la corrupción” de conformidad con lo 
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 
1° parágrafo 1°, bajo los lineamientos, 
herramientas tecnológicas y protocolos 
dispuestos por el Departamento 
Administrativo de la Función Pública. 

13 Mantener actualizados los sistemas de 
información sobre los cuales se le haya 
asignado usuario y contraseña durante 
la ejecución del contrato y entregar al 
supervisor las evidencias del estado en 
que se encuentre, en los informes de 
ejecución contractual parcial o final. 

Presentar los informes en su 
debido momento. 

Documentos actualizados 
requeridos en el ejercicio de 
las funciones 

14 
 

Realizar los pagos al SISS (salud, 
pensión y riesgos laborales) de acuerdo 
con la normatividad vigente, aportando 
los soportes de pago los cuales deben 
ser validados para constatar que en 
efecto el pago de la planilla haya sido 
recibido por la entidad correspondiente y 
en caso de incumplimiento total o parcial, 
responder por las consecuencias y 
sanciones que disponga la ley. 

Pago de seguridad social Número de la planilla de 
pagos 

15 No subcontratar las actividades propias 
del objeto contractual, salvo, que dentro 
del desarrollo de la propuesta se haya 
previsto disponer de recurso humano, 
para lo cual deberá tener en cuenta que 
no podrá vincular menores de edad, 
dando aplicación a la Resolución No. 
1677 de 2008 del Ministerio de 
Protección Social y los Pactos, 
Convenios y Convenciones 
Internacionales ratificados por 
Colombia, sobre los derechos de los 
niños. 

N. A. N. A. 

16 En caso de que proceda el registro y 
asignación de una firma digital, usarla 
dentro de los límites impuestos por el 
objeto y las obligaciones del contrato 
(Electrónico o físico) y en todo caso con 
la debida autorización de quien 
corresponda. 

Solicitar la correspondiente 
autorización para cuando sea 
necesario 

Solicitudes desarrolladas en 
el caso de que aplique 

17 Desplazarse dentro y fuera del territorio 
nacional cuando sea requerido para el 
cumplimiento de las obligaciones 
contractuales y legalizar las ordenes de 
viaje de acuerdo con los términos y 
lineamientos del SENA una vez 

Al finalizar el desplazamiento 
en el cumplimiento del objeto 
del contrato. Legalizar los 
gastos de desplazamiento 
causados en las órdenes de 
viaje, dentro de los 5 días 

Legalizar los gastos y 
presentar informe físico o 
electrónico si aplica el 
desplazamiento 
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culminado el desplazamiento. siguientes a su finalización 
18 Guardar reserva de la información 

asociada al objeto contractual que 
repose en bases de datos, sistemas de 
gestión, aplicativos, archivos 
magnéticos, respecto de los cuales se 
le haya concedido acceso mediante 
códigos, claves o contraseñas, 
respondiendo penal, civil y 
administrativamente por su 
adulteración, pérdida, consulta, uso o 
acceso no autorizado o fraudulento, 
durante el plazo de ejecución del 
contrato y dos (2) años más, conforme 
a las disposiciones contenidas en la Ley 
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la 
Ley 1273 de 2009 y las demás que las 
complementen, sustituyan o modifiquen. 

Guardar absoluta reserva de 
la información asociada al 
objeto contractual 

No compartir la información 
confidencial con terceras 
personas 

19 En cumplimiento de lo dispuesto en el 
parágrafo 1° del artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007, del artículo 6 de la Ley 
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 
2018 el contratista deberá acreditar que 
se encuentra al día en el pago mensual 
de los aportes del Sistema de Seguridad 
Social Integral, estos pagos podrán 
acreditarse mes vencido y únicamente 
por el sistema pila o de planilla asistida o 
el que determine el Ministerio del 
Trabajo. Cuando corresponda el 
contratista también debe acreditar el 
pago oportuno de los aportes al SENA, 
ICBF y Cajas de Compensación Familiar 
cuando corresponda; 

Pago de seguridad social Número de la planilla del 
pago de la seguridad social 

20 El contratista deberá cumplir con los 
protocolos de bioseguridad para 
mitigar, controlar y realizar el adecuado 
manejo de la pandemia generada por el 
nuevo Coronavirus COVID 19 (SARS-
CoV-2), de acuerdo con los 
lineamientos y medidas tomadas por el 
Gobierno Nacional, por las autoridades 
departamentales, municipales, 
distritales e institucionales. 

Protocolo del Centro de 
formación profesional 

Conocimiento protocolos 
por  socialización. 

21 
 

El contratista deberá ejecutar su 
contrato conforme al Sistema Integrado 
de Gestión y Autocontrol – SIGA del 
SENA, el cual se encuentra 
documentado en la plataforma 
Compromiso. 

Ejecución del contrato 
guardando los lineamientos 
conforme al SIGA 

Ejecución del contrato 
siguiendo las 
recomendaciones del 
sistema SIGA 
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22 En cumplimiento con lo establecido en 
el Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol – SIGA, el contratista debe 
contribuir a la eficacia del SIGA, el 
cumplimiento de las políticas, los 
objetivos y requisitos de este y los 
aspectos e impactos ambientales que 
generan sus actividades contractuales; 
así mismo debe participar en 
actividades de implementación y 
fomento de un servicio de calidad y de 
buenas prácticas ambientales y de 
eficiencia energética. 

Ejecución DEL contrato con el 
cumplimiento sugerido. 

Informes presentados en la 
ejecución del contrato 

23 Las demás que sean necesarias para 
el cabal cumplimiento del objeto 
contractual. 

Ejecución de la formación con 
la implementación de las 
diferentes plataformas 
virtuales del SENA. 

Pantallazos de labores 
diarias sentados en el 
informe mensual y final. 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor. 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No. DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        
2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 1057833186 de la planilla, SIMPLE S.A. de OCTUBRE de 2.023 (Decreto Ley 2106 de 2019 
– “Decreto Ley Anti-trámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidad (es) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
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hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  
 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente, 
 

Firmado digitalmente por: 
Sergio Mario Duque Baquero. 

Sergio Mario Duque Baquero Contratista 
CONTRATISTA 
C.C. No. 18.389.076 

 

Recibí a satisfacción: 

 
 
 
 
Martha Lucía Cardozo Pavas 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4567545/2023 
Coordinadora Académica de Instalaciones Hidráulicas y Técnicos 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
MADERA

01/10/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2862910 - TECNICAS DE ESTABLECIMIENTO DE JARDINES
VERTICALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Establecer jardines con base en criterios técnicos.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27030102601	PLANIFICAR TIPO DE   HERRAMIENTAS, EQUIPOS, INSUMOS Y MATERIAL VEGETAL  PARA EL ESTABLECIMIENTO DE
JARDINES VERTICALES CON BASE EN CRITERIOS TÉCNICOS

27030102602	PREPARAR LA INSTALACIÓN DE JARDINES VERTICALES SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102603	COMPROBAR LA INSTALACIÓN DEL JARDÍN VERTICAL CONFORME CON CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102604	AJUSTAR EL FUNCIONAMIENTO  DEL JARDÍN  VERTICAL SEGÚN LAS NOVEDADES Y FALLAS IDENTIFICADAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

2704974 - MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES.FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 1 of 611/11/23 9:37



APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enchapar superficies de acuerdo con especificaciones técnicas
de construcción

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de diseño y normativa
técnica

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERÍA NO ESTRUCTURAL
DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. IDENTIFICAR EL TIPO DE MURO A REPARAR SEGÚN ESPECIFICACIONES TECNICAS Y DAÑOS.

02. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA REPARACIÓN SEGÚN NORMATIVIDAD Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

03. REPARAR MUROS DE ACUERDO CON NORMAS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

Pintar superficie de acuerdo con procedimiento y ficha técnica
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROBAR INSTALACIONES TÉCNICAS DE ACUERDO CON
PLANOS Y ESPECIFICACIONES DE CONSTRUCCIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7,90
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2864839 - BÁSICO DE INSTALACIONES HIDRAULICASFICHA
DE APRENDIZAJE:

INSTALAR REDES DE ACUERDO CON LAS NORMAS,
PLANOS Y ESPECIFICACIONES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREPARAR MATERIALES Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y ACTIVIDAD A EJECUTAR.

REALIZAR INSTALACIONES HIDRÁULICAS SEGÚN PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

REPLANTEAR EL TRAZADO DE LAS REDES DE ACUERDO A PLANOS, ESPECIFICACIONES Y NORMAS TÉCNICAS.

VERIFICAR LAS INSTALACIONES HIDRÁULICAS TERMINADAS SEGÚN PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

2820474 - ELABORACION DE JARDINES Y MANTENIMIENTO DE
ZONAS VERDES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Establecer jardines con base en criterios técnicos• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01 ALISTAR EQUIPOS, INSUMOS Y HERRAMIENTAS PARA LA ELABORACIÓN DE JARDINES Y ÁREAS VERDES DE ACUERDO CON
LAS CONDICIONES DEL ENTORNO, PAISAJISMO, Y NECESIDADES DEL USUARIO.

02 REALIZAR LABORES DE ESTABLECIMIENTO DE PRADOS Y JARDINES CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS Y NORMATIVA.

03 INSPECCIONAR EL PROCESO DE ESTABLECIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES SEMBRADOS FRENTE A LAS
RECOMENDACIONES TÉCNICAS, NORMATIVA, MANTENIMIENTO Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

04 REALIZAR ACCIONES DE MEJORA EN EL ESTABLECIMIENTO DE JARDINES Y PRADOS DE ACUERDO CON LAS
RECOMENDACIONES TÉCNICAS Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

2862911 - TECNICAS DE ESTABLECIMIENTO DE JARDINES
VERTICALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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Establecer jardines con base en criterios técnicos.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27030102601	PLANIFICAR TIPO DE   HERRAMIENTAS, EQUIPOS, INSUMOS Y MATERIAL VEGETAL  PARA EL ESTABLECIMIENTO DE
JARDINES VERTICALES CON BASE EN CRITERIOS TÉCNICOS

27030102602	PREPARAR LA INSTALACIÓN DE JARDINES VERTICALES SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102603	COMPROBAR LA INSTALACIÓN DEL JARDÍN VERTICAL CONFORME CON CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102604	AJUSTAR EL FUNCIONAMIENTO  DEL JARDÍN  VERTICAL SEGÚN LAS NOVEDADES Y FALLAS IDENTIFICADAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
20,0002/10/2023 07/10/2023

4,0003/10/2023 03/10/2023

2,0003/10/2023 03/10/2023

DESARROLLO CURRICULAR 6,0004/10/2023 05/10/2023

DESARROLLO CURRICULAR 4,0010/10/2023 10/10/2023

EXTENSIÓN - AGROPECUARIA 4,0010/10/2023 10/10/2023

OTROS 17,0011/10/2023 31/10/2023

16,0011/10/2023 31/10/2023

73,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 87,50
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INSTRUCTOR: SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
MADERA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
MADERA

01/11/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 10/11/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2862910 - TECNICAS DE ESTABLECIMIENTO DE JARDINES
VERTICALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Establecer jardines con base en criterios técnicos.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27030102601	PLANIFICAR TIPO DE   HERRAMIENTAS, EQUIPOS, INSUMOS Y MATERIAL VEGETAL  PARA EL ESTABLECIMIENTO DE
JARDINES VERTICALES CON BASE EN CRITERIOS TÉCNICOS

27030102602	PREPARAR LA INSTALACIÓN DE JARDINES VERTICALES SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102603	COMPROBAR LA INSTALACIÓN DEL JARDÍN VERTICAL CONFORME CON CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMATIVA

27030102604	AJUSTAR EL FUNCIONAMIENTO  DEL JARDÍN  VERTICAL SEGÚN LAS NOVEDADES Y FALLAS IDENTIFICADAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

2704974 - MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES.FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enchapar superficies de acuerdo con especificaciones técnicas
de construcción

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Instalar cubiertas de acuerdo con tipo de diseño y normativa
técnica

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERÍA NO ESTRUCTURAL
DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. IDENTIFICAR EL TIPO DE MURO A REPARAR SEGÚN ESPECIFICACIONES TECNICAS Y DAÑOS.

02. PREPARAR MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA REPARACIÓN SEGÚN NORMATIVIDAD Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

03. REPARAR MUROS DE ACUERDO CON NORMAS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

Pintar superficie de acuerdo con procedimiento y ficha técnica
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROBAR INSTALACIONES TÉCNICAS DE ACUERDO CON
PLANOS Y ESPECIFICACIONES DE CONSTRUCCIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00
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2820474 - ELABORACION DE JARDINES Y MANTENIMIENTO DE
ZONAS VERDES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Establecer jardines con base en criterios técnicos• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01 ALISTAR EQUIPOS, INSUMOS Y HERRAMIENTAS PARA LA ELABORACIÓN DE JARDINES Y ÁREAS VERDES DE ACUERDO CON
LAS CONDICIONES DEL ENTORNO, PAISAJISMO, Y NECESIDADES DEL USUARIO.

02 REALIZAR LABORES DE ESTABLECIMIENTO DE PRADOS Y JARDINES CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS Y NORMATIVA.

03 INSPECCIONAR EL PROCESO DE ESTABLECIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES SEMBRADOS FRENTE A LAS
RECOMENDACIONES TÉCNICAS, NORMATIVA, MANTENIMIENTO Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

04 REALIZAR ACCIONES DE MEJORA EN EL ESTABLECIMIENTO DE JARDINES Y PRADOS DE ACUERDO CON LAS
RECOMENDACIONES TÉCNICAS Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

2864839 - BÁSICO DE INSTALACIONES HIDRAULICASFICHA
DE APRENDIZAJE:

INSTALAR REDES DE ACUERDO CON LAS NORMAS,
PLANOS Y ESPECIFICACIONES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREPARAR MATERIALES Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y ACTIVIDAD A EJECUTAR.

REALIZAR INSTALACIONES HIDRÁULICAS SEGÚN PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

REPLANTEAR EL TRAZADO DE LAS REDES DE ACUERDO A PLANOS, ESPECIFICACIONES Y NORMAS TÉCNICAS.

VERIFICAR LAS INSTALACIONES HIDRÁULICAS TERMINADAS SEGÚN PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 31,80
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TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
DESARROLLO CURRICULAR 16,0001/11/2023 10/11/2023

8,0001/11/2023 10/11/2023

DESARROLLO CURRICULAR 8,0001/11/2023 10/11/2023

OTROS 4,0010/11/2023 10/11/2023

36,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
MADERA
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INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

INSTRUCTOR: SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO 

 
FECHA DEL INFORME: __30-11-2023_________________ 
 
TRIMESTRE: CUARTO TRIMESTRE DE 2023 (NOVIEMBRE) 
 
PROGRAMACIÓN: Las fichas y las competencias que estoy orientando son: 
 
 

FICHA PROGRAMA COMPETENCIA 

2767502 Titulada. Inspección de Sistemas Hidráulicos y Sanitarios en 
Edificaciones Residenciales y Comerciales. Días martes de 
cada semana. 

Titulada Técnicos en Mantenimiento y Re-
paración de Edificaciones. 

2862910 
 

Complementaria. Secretaría de Medio Ambiente de Bogotá. 
Grupo No. 9 días martes y jueves. 

Técnicas de Establecimientos de Jardines 
verticales. Sesiones prácticas en el SENA. 

2862911 
 

Complementaria. Secretaría de Medio Ambiente de Bogotá. 
Grupo No. 10 días miércoles y viernes. 

Técnicas de Establecimientos de Jardines 
verticales. Sesiones prácticas en el SENA. 

2820474 Complementaria. Elaboración de Jardines y Mantenimiento 
de Zonas Verdes. Días lunes de cada semana. 

Jardinería. Secretaría de Desarrollo Econó-
mico de Bogotá. Grupo No. 2 

28XXXXX 
 

Complementaria. Elaboración de Jardines y Mantenimiento 
de Zonas Verdes. Días viernes de cada semana. 

Jardinería. Secretaría de Desarrollo Econó-
mico de Bogotá. Grupo No. 3 

2864839 
 

Complementaria. Sistemas Hidráulicos y Sanitarios en Edifi-
caciones Residenciales y Comerciales. Días Miércoles y Jue-
ves de cada semana. 

Complementaria Tienda El Tintal de la em-
presa Sodimac corona - Homecenter. 

 
 
 

A continuación, describo los avances realizados con cada ficha, desde la modalidad presencial y virtual. (Trabajo en casa 
formación complementaria) y Presencialidad, sesiones prácticas en el centro de formación SENA C.T.C.M. y fuera del cen-
tro de formación. 

 
 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Primera sesión que se ejecutó el día de 
hoy 11-10-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. Nos acompañó el inge-
niero Bryam alexander Ochoa Jiménez de La Secretaría Distrital de Ambiente de Bogotá. 
 
Fichas No. 2862911. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 23 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Oscar Eduardo Bohórquez Aldana, Nancy Paola Bosa Jiménez, Carmen 
Elena Carvajal Monroy, Reinaldo Chaparro Pérez, Evelyn Daniela Fernández Pérez, Karen Dayana forero Gil, Kelly 
Johana García Martínez, Johana Patricia Gutiérrez Marín, Eduard Orlando Guzmán Camelo, Omar Ricardo Ja-
maica Aldana, Nicolas Antonio Miranda Ojeda, Omaira Ojeda Narváez, Geraldine Ordóñez Malpica, Diana Espe-
ranza Rodríguez García, Dany Jamilton rojas Rodríguez, Laura Tatiana Santamaría Piñeros, Diana Lizeth Scarpetta 
Chaguala y Ángela Vidal Hernández.  



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 
 
 
 

Formación complementaria. Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias. Tercera sesión que se ejecutó el día de hoy 11-10-
2023. Desde las 18:00 hasta las 21:00 horas, donde nos reunimos de manera presencial en la tienda Sodimac corona 
Tintal. 
 
Fichas No. 2864839. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 19 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, otras herramientas de trabajo virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Edwin Antonio Moreno y Ingri Lorena Robayo Rubiano. 

 
 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Segunda sesión que se ejecutó el día de 
hoy 12-10-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. Nos acompañó el inge-
niero Bryam alexander Ochoa Jiménez de La Secretaría Distrital de Ambiente de Bogotá. 
 
Fichas No. 2862910. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 16 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Ingrid Gisel Artave Cabral, Esmeralda Celis Torres, Diana Rocío Díaz Peralta, 
Martha Isabel Gómez Sastoque, Leidy Katerine González Rojas, Paula Andrea Leal Valencia, Laura Marcela Manrique Var-
gas, Fabiola Moreno Cañadas, María Fernanda Moreno Linares, Elsa Muñoz Esparza, Alba Nubia Muñoz Montilla, Rubiela 
Ortiz Cano, Mónica Liliana Ospina Hincapié, Amelexh Pedraza Quintana, Blanca Rocío Pulido García, Luz Andrea Pulido 
Rojas, Claudia Inés Rodríguez Martínez, Camilo Andrés Pulido Rojas, July Sánchez Ardila, Aura María Sánchez Garzón, Sara 
Melisa Sánchez Vargas, Laura Margot Vera Ramírez, Martha Isabel Viracacha Triana y Norma Patricia Zambrano Hernán-
dez. 

 
 
 

El día de hoy 12-10-2023 Se ajustó definitivamente el proyecto Ingeniería Inversa para producir hidrógeno que se debió 
cambiar a Modernización del centro de formación. Desde las 14:00 hasta las 18:00 horas. En compañía del instructor de 
planta Rosendo Zambrano en el Bloque C proyecto Sennova.  

 
 
 
 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Primera sesión que se ejecutó el día de 
hoy 13-10-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 
Fichas No. 2862911. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 19 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Oscar Eduardo Bohórquez Aldana, Nancy Paola Bosa Jiménez, Carmen 
Elena Carvajal Monroy, Reinaldo Chaparro Pérez, Evelyn Daniela Fernández Pérez, Karen Dayana forero Gil, Kelly 
Johana García Martínez, Nubia Stella Guachetá Hernández, Jonathan Guerrero Caro, Johana Patricia Gutiérrez 
Marín, Eduard Orlando Guzmán Camelo, Omar Ricardo Jamaica Aldana, Nicolas Antonio Miranda Ojeda, Omaira 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Ojeda Narváez, Geraldine Ordóñez Malpica, Edy Mariene Rangel, Dany Jamilton rojas Rodríguez, María Alejan-
dra Romero Olaya, Helena Lilian Sánchez Tovar, Laura Tatiana Santamaría Piñeros, Diana Lizeth Scarpetta Cha-
guala y Ángela Vidal Hernández. 

 
 
 
 

Formación titulada. Grupo de Técnicos en Mantenimiento y Reparación de Edificaciones en el tema Mampostería. Primera 
sesión que se ejecutaría el día de hoy 13-10-2023. Desde las 18:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reuniríamos de 
manera presencial. 
 
Fichas No. 2704974. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 0 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp). 
 

No se ejecutó la sesión de formación presencial y se envió información a través de WhatsApp medio de comunicación 
no oficial a la monitora de la ficha. 
 
 

Se ejecutó espera en el taller 7 del grupo a partir de las 18:00 horas para atención en la formación delegada por la 
coordinación del área de instalaciones técnicas de construcción del SENA C.T.C.M. y ninguno de los aprendices se 
presentó, finalmente logre comunicación telefónica con la monitora del grupo la aprendiz Leidy Karin Cruz Orduña 
quien manifestó que no estaban informados de la nueva programación y por esta razón no se habían presentado a 
recibir la formación que se impartiría, se citó nuevamente el grupo para el viernes 20-20-2023 a la misma hora. 
Informando a la coordinación y retirándome del centro de formación a las 20:00 horas. 

 
 
 
 
 
 

Formación complementaria. Elaboración de Jardines y Mantenimiento de Zonas Verdes. Decima sesión que se ejecutó el 
día de hoy 16-10-2023 lunes festivo. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 
Fichas No. 2820474. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 08 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp Y otras herramientas de trabajo virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp. 
 
(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada).  

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
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INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
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INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
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INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Laura Valentina Aparicio Gil y Neir Duran Gil. 
 
Se realizó la aclaración de las evidencias del cómo y cuantas que deben presentar para la terminación del proceso el 
próximo lunes 23-10-2023 

 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Tercera sesión que se ejecutó el día de 
hoy 17-10-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. Nos acompañó el inge-
niero Bryam alexander Ochoa Jiménez de La Secretaría Distrital de Ambiente de Bogotá. 
 
Fichas No. 2862910. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 15 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Ingrid Gisel Artave Cabral, Diana Isabel Cárdenas Gamboa, esmeralda Celis torres, 
Diana Rocío Diaz Peralta, Martha Isabel Gómez Sastoque, Leidy Katerine González Rojas, Fabiola Moreno Cañadas, María 
Fernanda Moreno Linares, Elsa Muñoz Esparza, Alba Nubia Muñoz Montilla, Rubiela Ortiz Cano, Mónica Liliana Ospina 
Hincapié, Blanca Rocío Pulido García, Luz Andrea Pulido Rojas, Claudia Inés Rodríguez Martínez, Camilo Andrés Rodríguez 
Rojas, Jully Sánchez Ardila, Aura María Sánchez Garzón, Sara Melisa Sánchez Vargas, Diana Marcela Valdés Rojas, Lorena 
Margot Vera Ramírez y Norma Patricia Zambrano Hernández. 
 
Los aprendices Paula Andrea Leal Valencia, Laura Marcela Manrique Vargas y Amelex Pedraza Quintana son retirados del 
proceso de formación al incumplimiento a las sesiones ejecutadas a la fecha y llegaron al máximo permitido. 
 

 
 
 

Formación Titulada. Inspección de Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias. Séptima sesión que se ejecutó el día de hoy 17-
10-2023. Desde las 18:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos de manera presencial. 
 
Fichas No. 2767502. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 16 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, otras herramientas de trabajo virtual). 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Jorge Buitrago Mahecha, Jonathan Danilo Ramos Gómez, Johan Enri-
que Rubio Ahumada, Carmenza Espadafora Garrido que aún se encuentran activos en el proceso de formación 
titulada. Y los aprendices Wilson Steven Montañez Toca, María Estefany Rodríguez Villarraga y Jeferson Serna 
Rodríguez quedan por fuera del proceso de formación y pierden por inasistencia a las sesiones ejecutadas. 

 
Se realizó la sesión de manera práctica en el taller 3 y aplicación de la primera prueba de conocimientos. 

 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Tercera sesión que se ejecutó el día de 
hoy 18-10-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. Nos acompañó el inge-
niero Bryam alexander Ochoa Jiménez de La Secretaría Distrital de Ambiente de Bogotá. 
 
Fichas No. 2862911. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 19 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices María Elena Bernal, Oscar Eduardo Bohórquez Aldana, Nancy Paola 
Bosa Jiménez, Carmen Elena Carvajal Monroy, Reinaldo Chaparro Pérez, Karen Dayana forero Gil, Kelly Johana 
García Martínez, Eduard Orlando Guzmán Camelo, Omar Ricardo Jamaica Aldana, Yuli Paola Bermúdez Guzmán, 
Nicolas Antonio Miranda Ojeda, Omaira Ojeda Narváez, Geraldine Ordóñez Malpica, Diana Esperanza Rodríguez 
García, Helena Liliana Sánchez Tovar, Diana Lizeth Scarpetta Chaguala y Ángela Vidal Hernández. 

 

Los aprendices Evelyn Daniela Fernández Pérez, Edy Marlene Rangel, Dany Jamilton rojas Rodríguez, María Ale-
jandra romero Olaya y Laura Tatiana Santamaría Piñeros. Son retirados por cumplir el límite de inasistencias 
admitidas en el proceso de formación complementaria. 

 
 
 
 
 

Formación complementaria. Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias. Cuarta sesión que se ejecutó el día de hoy 18-10-
2023. Desde las 18:00 hasta las 21:00 horas, donde nos reunimos de manera presencial en la tienda Sodimac corona 
Tintal. 
 
Fichas No. 2864839. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 18 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, otras herramientas de trabajo virtual). 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Nelson Millán Puentes y Luis Fredy torres Marroquín. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Tercera sesión que se ejecutó el día de 
hoy 19-10-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 
Fichas No. 2862910. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 15 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Diana Isabel Cárdenas Gamboa, Diana Rocío Diaz Peralta, Claudia Inés Rodríguez 
Martínez, Lorena Margot Vera Ramírez y Martha Isabel Viracacha Triana que aún se encuentran vigentes. 

 

Los aprendices Ingrid Gisel Artave Cabral, esmeralda Celis torres, Martha Isabel Gómez Sastoque, Leidy Katerine González 
Rojas, Fabiola Moreno Cañadas, María Fernanda Moreno Linares, Elsa Muñoz Esparza, Alba Nubia Muñoz Montilla, Rubiela 
Ortiz Cano, Mónica Liliana Ospina Hincapié, Blanca Rocío Pulido García, Luz Andrea Pulido Rojas, Camilo Andrés Rodríguez 
Rojas, Jully Sánchez Ardila, Aura María Sánchez Garzón, Sara Melisa Sánchez Vargas, Diana Marcela Valdés Rojas y Norma 
Patricia Zambrano Hernández. Son retirados del proceso de formación por llegar al límite de inasistencias permitidas en 
el proceso de formación complementaria.  

 
 
 
 
 

Formación complementaria. Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias. Quinta sesión que se ejecutó el día de hoy 19-10-
2023. Desde las 18:00 hasta las 21:00 horas, donde nos reunimos de manera presencial en el SENA C.T.C.M. Taller 3. 
 

Fichas No. 2864839. 
 

NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 18 
 

HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp y otras herramientas de trabajo virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

 
 

 
 
 

 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 

Se realizó la práctica de empalmes mecánicos con terraja y cortatubo en el taller 3.  

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Alfonso González Hurtado, Oscar Javier Sogamoso Montes y Luis Fredy Torres 
Marroquín. 

 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Cuarta sesión que se ejecutó el día de 
hoy 20-10-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 
Fichas No. 2862911. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 16 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Jonathan Guerrero Caro, Edilma Malaver Mejía, Jully Paola Martínez 
Guzmán, María victoria Rocha Cardona, Diana Esperanza Martínez García, Sonia Ismerai Rodríguez Rodríguez, 
Helena Lilian Sánchez Tovar. Quienes aún se encuentran activos en el proceso de formación complementaria.  

 

Y los aprendices Oscar Eduardo Bohórquez Aldana, Nancy Paola Bosa Jiménez, Carmen Elena Carvajal Monroy, 
Reinaldo Chaparro Pérez, Evelyn Daniela Fernández Pérez, Karen Dayana forero Gil, Kelly Johana García Martí-
nez, Eduard Orlando Guzmán Camelo, Omar Ricardo Jamaica Aldana, Nicolas Antonio Miranda Ojeda, Omaira 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Ojeda Narváez, Geraldine Ordóñez Malpica, Edy Mariene Rangel, Dany Jamilton Rojas Rodríguez, María Alejan-
dra Romero Olaya, Laura Tatiana Santamaría Piñeros, Diana Lizeth Scarpetta Chaguala y Ángela Vidal Hernández. 
Son retirados del proceso de formación por la acumulación de inasistencias permitidas.  

 
 
 
 
 

El día de hoy 20-10-2023 se emitieron juicios de evaluación ficha 2825066 Técnicas de Establecimientos de jar-
dines verticales alianza con la Secretaría Distrital de Ambiente de Bogotá.  

 
 
 

 
 
 
 
 
 

Formación titulada. Grupo de Técnicos en Mantenimiento y Reparación de Edificaciones en el tema Mampostería. Primera 
sesión que se ejecutaría el día de hoy 13-10-2023. Desde las 18:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reuniríamos de 
manera presencial. 
 
Fichas No. 2704974. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 05 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp). 
 

No se ejecutó la sesión de formación presencial y se envió información a través de WhatsApp medio de comunicación 
no oficial a la monitora de la ficha. 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Esteven Andrés Arboleda Estrada, Mauricio Gabriel Fajardo González, Fredy 
Alonso Godoy Rodríguez, Marlon Stiven Guarín torres, Luis Fernando Martínez Pirateque, José Ramiro Murillo Páez, Oscar 
Andrés Murillo Páez, José Higidio Ruiz Peña y Anderson Fabian Yepes Mahecha.    

 
 
 
 

l día de hoy 21-10-2023 se emitieron juicios de evaluación ficha 2820458 Técnicas de Establecimientos de jardi-
nes verticales alianza con la Secretaría Distrital de Ambiente de Bogotá.  

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 
 
 
 

Formación complementaria. Elaboración de Jardines y Mantenimiento de Zonas Verdes. Decima sesión que se ejecutó el 
día de hoy 23-10-2023 lunes festivo. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 
Fichas No. 2820474. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 09 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp Y otras herramientas de trabajo virtual). 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp. 
 
(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada).  

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 

Se recibieron los trabajos finales y se procedió a emitir juicios de evaluación de los aprendices en el proceso de 
formación 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Quinta sesión que se ejecutó el día de 
hoy 24-10-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 
Fichas No. 2862910. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 13 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Diana Isabel Cárdenas Gamboa, esmeralda Celis torres, Diana Rocío Diaz Peralta, 
Carmen Dayana Hernández Leal, María Fernanda Moreno Linares, Allison Yiseth Moreno Collazos aún activos en el proceso 
de formación. 
 
Los aprendices Ingrid Gisel Artave Cabral, Martha Isabel Gómez Sastoque, Leidy Katherine González Rojas, Fabiola Moreno 
Cañadas, Elsa Muñoz Esparza, Alba Nubia Muñoz Montilla, Rubiela Ortiz Cano, Mónica Liliana Ospina Hincapié, Blanca 
Rocío Pulido García, Luz Andrea Pulido Rojas, Claudia Inés Rodríguez Martínez, Camilo Andrés Rodríguez Rojas, Jully Sán-
chez Ardila, Aura María Sánchez Garzón, Sara Melisa Sánchez Vargas, Diana Marcela Valdés Rojas, Lorena Margot Vera 
Ramírez y Norma Patricia Zambrano Hernández, son retirados del proceso de formación al cumplir el máximo permitido 
en faltar a las sesiones ejecutadas a la fecha. 
 

 
 

Formación Titulada. Inspección de Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias. Octava sesión que se ejecutó el día de hoy 24-
10-2023. Desde las 18:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos de manera presencial en el taller 3. 
 
Fichas No. 2767502. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 17 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, otras herramientas de trabajo virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Tania Alexandra Lizarazo Tumay, Johan Enrique Rubio Ahumada y 
Carmenza Espadafora Garrido. 

 

Se realizó sesión práctica en el replanteo de las zonas húmedas de una vivienda de dos pisos. Cocina y baño del 
primer piso. 

 
 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Quinta sesión que se ejecutó el día de 
hoy 25-10-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 
Fichas No. 2862911. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 16 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices María Elvia Bermúdez Beltrán, Jonathan Guerrero Caro, Edilma Malaver Mejía, 
Yuli Paola Martínez Guzmán y Sonia Ismerai Rodríguez Rodríguez, quireñes aún se encuentran activos en el proceso de 
formación complementaria. 
 
Y las aprendices Diana Esperanza Rodríguez García y Helena Lilia Sánchez Tovar, son retiradas del proceso de formación 
por llegar al límite de inasistencias permitidas. 

 
 
 
 
 

Formación complementaria. Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias. Sexta sesión que se ejecutó el día de hoy 25-10-2023. 
Desde las 18:00 hasta las 21:00 horas, donde nos reunimos de manera presencial en El SENA ficha tienda Sodimac 
corona Tintal. 
 
Fichas No. 2864839. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 15 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, otras herramientas de trabajo virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp. 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Luis enrique Aguiar rodríguez, Larry Herrick Castelblanco Pardo, Alfonso González 
Hurtado, Wilson Ortiz Díaz, Ingri Lorena Robayo Rubiano y Giovanny Augusto Rodríguez Sánchez.   

 
 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Sexta sesión que se ejecutó el día de 
hoy 26-10-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 
Fichas No. 2862910. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 12 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Mónica Patricia Báez Báez, Sebastián Barbón duran, Diana Isabel Cárdenas Gam-
boa, Allison Yiseth Moreno Collazos, Amada de Jesús Pulido rodríguez y Martha Isabel Viracacha Triana aún activos en el 
proceso de formación. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Formación complementaria. Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias. Séptima sesión que se ejecutó el día de hoy 26-10-
2023. Desde las 18:00 hasta las 21:00 horas, donde nos reunimos de manera presencial en El SENA ficha tienda Sodimac 
corona Tintal. 
 
Fichas No. 2864839. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 17 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, otras herramientas de trabajo virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp. 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Alfonso González Hurtado, Iván Ochoa, Cesar Augusto Ochoa e Ingri Lorena 
Robayo Rubiano. 

 
 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Sexta sesión que se ejecutó el día de 
hoy 27-10-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 
Fichas No. 2862911. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 15 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Germán Giovanny Arias Bernal, María Elvia Bermúdez Beltrán, Nubia Estella 
Guachetá Hernández, Jonathan Guerrero Caro, Edilma Malaver Mejía, Yuli Paola Martínez Guzmán y Olga Lucía Romero 
Cifuentes quienes aún se encuentran activos en el proceso de formación complementaria. 

 
 
 
 
 

Formación titulada. Grupo de Técnicos en Mantenimiento y Reparación de Edificaciones en el tema Mampostería. Se-

gunda sesión que se ejecutó el día de hoy 27-10-2023. Desde las 18:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reuniríamos 
de manera presencial. 
 
Fichas No. 2704974. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 11 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp). 
 

Se ejecutó la sesión de formación presencial y se envió información a través de WhatsApp medio de comunicación 
no oficial a la monitora de la ficha. 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Esteven Andrés Arboleda Estrada, Fredy alonso Godoy rodríguez, Cristian Andrés 
Pardo Trigo, Juan Nicolas Puentes Muñoz, José Higinio Ruiz Peña y Alexander Sánchez Diaz.    

 
 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Séptima sesión que se ejecutó el día de 
hoy 31-10-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 
Fichas No. 2862910. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 12 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

z 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Mónica Patricia Báez Báez, Diana Rocío Díaz Peralta, Allison Yiseth Moreno 
Collazos y Martha Isabel Viracacha Triana aún activos en el proceso de formación. 
 
Las aprendices Diana Isabel Cárdenas Gamboa, María Fernanda Moreno Linares y Martha Isabel Viracacha. Son retirados 
por no cumplir con la asistencia al proceso de formación complementaria.   

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Participar de la reunión convocada pór la coordinadora Martha Lucía Cardozo Pavas del área de instalaciones técnicas de 
construcción del SENA C.T.C.M. a partir de las 14:00 hasta las 15:30 horas. Reunión virtual a través de Microsoft Teams 
Clasic. 

 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 
 

Formación Titulada. Inspección de Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias. Novena sesión que se ejecutó el día de hoy 31-
10-2023. Desde las 18:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos de manera presencial en el taller 3. 
 
Fichas No. 2767502. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 18 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, otras herramientas de trabajo virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp. 
 
(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada).  

 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Gonzalo Chavarro Sierra,  
 
 

El aprendiz Johan Enrique Rubiano ahumada no aprobó el proceso de formación titulada por inasistencia. Igualmente, no 
presento cuestionarios de conocimientos y tampoco participó en las sesiones teórico prácticas.  

 
 
 
 
 
 

Atentamente,  
 
 
                                  Firmado digitalmente por 
                     Sergio Mario Duque Baquero 
   
SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO.  

Instructor SENA C.T.C.M. Instalaciones Hidráulicas, Sanitarias y de Gas. 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

INSTRUCTOR: SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO 

 
FECHA DEL INFORME: __30-11-2023_________________ 
 
TRIMESTRE: CUARTO TRIMESTRE DE 2023 (NOVIEMBRE) 
 
PROGRAMACIÓN: Las fichas y las competencias que estoy orientando son: 
 
 

FICHA PROGRAMA COMPETENCIA 

2767502 Titulada. Inspección de Sistemas Hidráulicos y Sanitarios en 
Edificaciones Residenciales y Comerciales. Días martes de 
cada semana. 

Titulada Técnicos en Mantenimiento y Re-
paración de Edificaciones. 

2862910 
 

Complementaria. Secretaría de Medio Ambiente de Bogotá. 
Grupo No. 9 días martes y jueves. 

Técnicas de Establecimientos de Jardines 
verticales. Sesiones prácticas en el SENA. 

2862911 
 

Complementaria. Secretaría de Medio Ambiente de Bogotá. 
Grupo No. 10 días miércoles y viernes. 

Técnicas de Establecimientos de Jardines 
verticales. Sesiones prácticas en el SENA. 

2820474 Complementaria. Elaboración de Jardines y Mantenimiento 
de Zonas Verdes. Días lunes de cada semana. 

Jardinería. Secretaría de Desarrollo Econó-
mico de Bogotá. Grupo No. 2 

28XXXXX 
 

Complementaria. Elaboración de Jardines y Mantenimiento 
de Zonas Verdes. Días viernes de cada semana. 

Jardinería. Secretaría de Desarrollo Econó-
mico de Bogotá. Grupo No. 3 

2864839 
 

Complementaria. Sistemas Hidráulicos y Sanitarios en Edifi-
caciones Residenciales y Comerciales. Días Miércoles y Jue-
ves de cada semana. 

Complementaria Tienda El Tintal de la em-
presa Sodimac corona - Homecenter. 

 
 
 

A continuación, describo los avances realizados con cada ficha, desde la modalidad presencial y virtual. (Trabajo en casa 
formación complementaria) y Presencialidad, sesiones prácticas en el centro de formación SENA C.T.C.M. y fuera del cen-
tro de formación. 

 
 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Séptima sesión que se ejecutó el día de 
hoy 01-11-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 
Fichas No. 2862911. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 15 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

  
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices María Elvia Bermúdez Beltrán, María Elena Bernal Lara, Edilma Malaver Mejía y 
Sonia Ismerai Rodríguez Rodríguez quienes están aún activos en el proceso de formación complementaria.     

 
 

Los aprendices Jonathan Gurrero Caro, Yuli Paola Martínez guzmán son retirados del proceso de formación por incumpli-
miento en la asistencia a la formación.    

 
 
 
 
 
 
 

Formación complementaria. Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias. Octava sesión que se ejecutó el día de hoy 01-11-
2023. Desde las 18:00 hasta las 21:00 horas, donde nos reunimos de manera presencial en El SENA ficha tienda Sodimac 
corona Tintal. 
 
Fichas No. 2864839. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 19 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, otras herramientas de trabajo virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp. 

 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Alfonso González Hurtado y Cesar Augusto Ochoa Montaño indicaron que se 
retiraban del proceso de formación de manera voluntaria. 

 
 
 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Octava sesión que se ejecutó el día de 
hoy 01-11-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 
Fichas No. 2862910. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 09 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Mónica Patricia Báez Báez, Luz Miriam Baquero Peña, Neiber Gonzalo Barrera 
Ariza, Diana Rocío Díaz Peralta, Alison Yineth Montero Collazos y Gina Andrea Muñoz Morales quienes aún se encuentran 
activos en el proceso de formación complementaria. 

 
 

Formación complementaria. Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias. Novena sesión que se ejecutó el día de hoy 02-11-
2023. Desde las 18:00 hasta las 21:00 horas, donde nos reunimos de manera presencial en El SENA ficha tienda Sodimac 
corona Tintal. 
 
Fichas No. 2864839. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 15 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, otras herramientas de trabajo virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp. 
 
(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Carlos Edilberto Chala García, Nelson Millán Puentes, Carlos Augusto Rodríguez 
Romero y Giovanny Augusto Rodríguez Sánchez. Todos se encuentran activos en el proceso de formación. 

 
 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Octava sesión que se ejecutó el día de 
hoy 03-11-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 
Fichas No. 2862911. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 16 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

}  
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices María Elvia Bermúdez Beltrán y Kelly Johana Triana Real. Quienes están activas 
aún en el proceso de formación.   

 
 

La aprendiz Edilma Malaver Mejía es retirada del proceso de formación por no participar y por el incumplimiento de asis-
tencias ya acumuladas en las sesiones ejecutadas a la fecha.  

 
 

Formación titulada. Grupo de Técnicos en Mantenimiento y Reparación de Edificaciones en el tema Mampostería. Tercera 
sesión que se ejecutaría el día de hoy 03-11-2023. Desde las 18:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos de 
manera presencial. 
 
Fichas No. 2704974. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 11 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp). 
 

Se ejecutó la sesión de formación presencial y se envió información a través de WhatsApp medio de comunicación 
no oficial a la monitora de la ficha. 
 
(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Juan Gustavo Arenas Gómez, Fredy Alonso Godoy Rodríguez y Anderson Fabian 
Yepes Mahecha. Se encuentran activos en el programa de formación titulada.  

 
 
 
 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Novena sesión que se ejecutó el día de 
hoy 07-11-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 
Fichas No. 2862910. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 10 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Carmen Dayana Hernández Leal, Gina Andrea Muñoz Morales, aún se encuentran 
activas en el proceso de formación. 

 

Y las aprendices Mónica Patricia Báez Báez, Diana Rocío Diez Peralta, Alison Yineth Montero Collazos son retiradas del 
proceso de formación por inasistencia.  

 
 
 
 
 

Formación Titulada. Inspección de Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias. Decima sesión que se ejecutó el día de hoy 07-
11-2023. Desde las 18:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos de manera presencial en el taller 3. 
 
Fichas No. 2767502. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 17 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, otras herramientas de trabajo virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp. 
 
(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada).  

 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Gonzalo Chavarro Sierra y Jhercy Pamella Gómez Córdoba, aún se encuentran 
activos en el proceso de formación titulada. 

  
 
 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Novena sesión que se ejecutó el día de 
hoy 08-11-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 
Fichas No. 2862911. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 14 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 
 

  
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

El día de hoy no asistieron los aprendices Sandra Liliana Mayorga Rodríguez y Sonia Ismerai Rodríguez Rodríguez, aún 
activas en la formación ejecutada a la fecha.  

 

Y las aprendices María Elvia Bermúdez Beltrán y Edilma Malaver Mejía, son retiradas del proceso de formación comple-
mentaria por inasistencia. 

 

Formación complementaria. Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias. Decima sesión que se ejecutó el día de hoy 09-11-
2023. Desde las 18:00 hasta las 21:00 horas, donde nos reunimos de manera presencial en El SENA ficha tienda Sodimac 
corona Tintal. 
 
Fichas No. 2864839. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 19 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, otras herramientas de trabajo virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp. 
 
(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

 
 



INFORME DE GESTIÓN INSTRUCTOR SENA 
 

 
 

 
 

El día de hoy asistieron los diecinueve (19) aprendices que se encuentran activos en el proceso de formación.  
 
 
 
 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Décima sesión que se ejecutó el día de 
hoy 09-11-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 
Fichas No. 2862910. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 10 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 
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(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 
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El día de hoy no asistieron las aprendices Carmen Dayana Hernández Leal y Gina Andrea Muñoz Morales, quienes se 
encuentran aún activas. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Formación complementaria. Instalaciones Hidráulicas y Sanitarias. Decima sesión que se ejecutó el día de hoy 09-11-
2023. Desde las 18:00 hasta las 21:00 horas, donde nos reunimos de manera presencial en El SENA ficha tienda Sodimac 
corona Tintal. 
 
Fichas No. 2864839. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 15  
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, otras herramientas de trabajo virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera presencial y envío de información a través de la plataforma Territorium, 
el correo electrónico personal y el uso del WhatsApp. 

 
(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 
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El Día de hoy no asistieron los aprendices Luis Enrique Aguiar Rodríguez y Ingri Lorena Robayo Rubiano. Se encuentran 
activos en el proceso de formación complementaria. 

 
 
 
 
 
 

 

Formación complementaria. Técnicas en Establecimiento de Jardines Verticales. Décima sesión que se ejecutó el día de 
hoy 10-11-2023. Desde las 08:00 hasta las 12:00 horas, donde nos reunimos de manera virtual. 
 
Fichas No. 2862911. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 13 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp, google meets, otras herramientas de trabajo 
virtual). 

 
Se ejecutó la sesión de formación de manera virtual y envío de información a través de la plataforma Territorium, el 
correo electrónico personal y el uso del WhatsApp, con el uso de google meets. 

 
 

(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 
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El día de hoy no asistieron los aprendices Marí Angélica Montoya, Yesid Leonardo Morales Velásquez, María victoria Rocha 
Cardona y Sonia Ismerai Rodríguez Rodríguez.  

 
 

 
 
 
 
 
 

El día de hoy desde las 11:00 hasta las 15:30 horas Atendí el grupo de dieciséis (15) estudiantes de la Universidad Colegio 
Mayor Cundinamarca acompañados de la arquitecta Ana Cecilia Torre M. y el arquitecto David Joaquín Escorcia Ariza en 
el EDT Suministro de agua con equipos de bombeo, Sistemas de Desagües y construcción de cajas de inspección en el 
taller 3. 
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Asistieron dieciséis aprendices (16) y dos instructores de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, terminándose a 
satisfacción a las 15:30 p.m. 

 
 
 
 

Formación titulada. Grupo de Técnicos en Mantenimiento y Reparación de Edificaciones en el tema Mampostería. Cuarta 
sesión que se ejecutaría el día de hoy 10-11-2023. Desde las 18:00 hasta las 22:00 horas, donde nos reunimos de 
manera presencial. 
 
Fichas No. 2704974. 
 
NÚMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 12 
 
HERRAMIENTA USADA: (Correo electrónico personal mi Sena, WhatsApp). 
 

Se ejecutó la sesión de formación presencial y se envió información a través de WhatsApp medio de comunicación 
no oficial a la monitora de la ficha. 
 
(Se adjuntarán pantallazos de la sesión práctica ejecutada). 
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El día de hoy no asistieron los aprendices Esteven Andrés Arboleda Estrada y Deivis Edgardo Vera Celis. Quienes se en-
cuentran activos en el proceso de formación titulada.   

 
 
 
 

Atentamente, 
 
 
                                  Firmado digitalmente por 
                     Sergio Mario Duque Baquero 
 
SERGIO MARIO DUQUE BAQUERO. 

Instructor SENA C.T.C.M. Instalaciones Hidráulicas, Sanitarias, Contra incendio, Gas Combustible y Jardinería. 


