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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL || INFORME FINAL

Cuota Nimero 6

2 ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION
Contrato No. 4146.010.26.1.0900 de 2023

Nombre completo del contratista: Alejandra Charris Velasco

Documento de identificacion: C.C 1.151.963.285

Nombre del supervisor: YULIET CELMIRA RODRIGUEZ ANGULO

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales en la Secretaria de Bienestar Social.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
16/MAY/2023 31/0CT/2023

Modificacion(es) al contrato: Adicion No.1 por valor de siete millones cuarenta y seis mil pesos
micte. ($7.046.000), suscrita el 08 de agosto de 2023, prérroga por 2 meses suscrita el 08 de
agosto de 2023.

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de CATORCE MILLONES NOVENTA Y DOS
MIL PESOS M/CTE ($14.092.000)

Adicion: No.1 por valor de siete millones cuarenta y seis mil pesos m/cte. ($7.046.000), suscrita |
el 08 de agosto de 2023.

Prc')rroga: No, 1 hasta el 31 de octubre de 2023, suscrita el 08 de agosto de 2023.

lnformacmn para Retencmn enla fuente N/A

| Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
| legible de los siguientes documentos:

| ® Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
.' Construccién AFC del periodo de la cuota.

| @ Recibo de conmgnamon en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

‘_

Informacion:

1 ~ Valor Total del I Valor Cuota a Valor Acumulado

[ Contrato ~cancelar ~ Cancelado Saldo por Cancelar
$21.138.000 $3.523.000 $17.615.000 $0

Informacion del pago de seguridad social:

~ Obligacion B Datos Certifi icacion o Planilla de Pago

'Sistema de Salud, Sistema |No. Planilla: 1057472278

'de Pensiones y Riesgos | No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: N/A

' Laborales Operador: SIMPLE

i Fecha de Pago: 09/10/2023

i o - Periodo de pago de la seguridad social: septiembre de 2023

Esle documento es propiedad de la Administracion Cenlral del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Observaciones al informe financiero y contable: N/A
5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

El contratista realizo las siguientes actividades:

1. Brindar soporte en los procesos de planeacion, ejecucion y seguimiento de estrategias del
componente de salud y seguridad alimentaria y nutricional (SASAN), para Atencion Integral
de la Primera Infancia, en articulacion con sectores que contribuyen al desarrollo integral
de las nifas, nifos y mujeres gestantes.

- Participé en la Reunién Mesa de Trabajo RED NUTRIR CALI para el Fortalecimiento
del Seguimiento a las Alteraciones Nutricionales en los Diferentes Cursos de Vida en
Cumplimiento de la Ruta de Alteraciones Nutricionales, programas de Promocion y
Prevencion y del Sistema de Vigilancia Nutricional SISVAN.

- Realiz6 el seguimiento a las actividades ejecutadas en la celebracion de la semana de
habitos de vida saludable de 2023 de la EAS Asociacion Educativa Colegio Arango y
Cuero.

2 Orientar a la Subsecretaria de la Primera infancia en la estrategia de formacion y
acomparamiento al talento humano de las Entidades Administradoras del Servicio y demas
actores responsables en el marco de la Politica de Estado de Cero a Siempre.

- Realiz6 jornada de acompafnamiento técnico del componente SASAN a la UTS Calida
de Atencién Directa.

3. Apoyar el disefio de estrategias, rutas e informes de seguimiento nutricional a partir de los

resultados encontrados y gestionar alertas con los organismos correspondientes.

- Realizd el seguimiento nutricional en el aplicativo CUENTAME de los participantes
vinculados a la EAS Arango y Cuero, los cuales presentaban una clasificacion
nutricional en desnutricion aguda moderada, aguda severa, riesgo de desnutricion con
una desviacion estandar <-1.7 y obesidad. Ademas, realizé el seguimiento a casos
edificados con FLAGS vy talla inferior.

- Realizé seguimiento a las alertas presentadas en el aplicativo CUENTAME solicitado
por el ICBF.

- Participo en el Comité de Seguimiento Nutricional de cierre del tercer trimestre (julio,
agosto y septiembre) de la EAS Arango y Cuero.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. Apoyar acciones articuladas municipales en seguridad alimentaria y nutricional que buscan
' aportar a la garantia de los derechos de las nifas, los nifios, mujeres gestantes y madres
lactantes de primera infancia.

- Participo en la Plenaria Virtual del Consejo Territorial de Seguridad y Soberania

! Alimentaria del Distrito Especial de Cali-COTSSAN.

5. Apoyar la revision de la minuta patrén, ciclos de menus, y demas documentos (analisis de
contenido nutricional, lista de intercambio, guia de preparaciones) aportados por el
operador o las Entidades Administradoras del Servicio y el seguimiento al cumplimiento de

| las mismas para garantizar la atencion integral a la Primera Infancia.
- No se realizaron actividades en este periodo.

6. Apoyar la construccion de lineamientos técnicos, guias, protocolos e instrumentos en la
implementacion del modelo de atencion integral a la Primera Infancia, en relacion a los
procesos de vigilancia nutricional, para la atencion integral de los nifios, nifias, mujeres
gestantes y madres lactantes de las diferentes modalidades de atencion.

- No se realizaron actividades en este periodo.

7. Plantear, gestionar y hacer seguimiento al plan de trabajo individual formulado con base
en los lineamientos entregados por la Subsecretaria de la Primera Infancia, en relacién al

. objetoy actividades contractuales, en el marco de la Atencién Integral a la Primera Infancia,
elaborando los informes correspondientes al proceso y requeridos segun
responsabilidades asignadas.

- Realizo el envio de las evidencias del plan de trabajo desarrollado de los meses de
julio, agosto y septiembre de 2023.

8. Participar en las reuniones, eventos y comités relacionados con el objeto contractual y,
elaboracion de informes segun responsabilidades asignadas.

- No se realizaron actividades en este periodo.

'9. Apoyar los procesos de contratacion y las actividades de apoyo a la supervision que sean

designadas por el Secretario de Despacho, en relacion con el objeto contractual.

- Realizo la visita de verificacion de condiciones de calidad a la UTS Infancia Feliz de la
modalidad Familiar de la EAS FunPadua.

- Realizo la revision de las obligaciones contractuales del componente SASAN del
informe tecnico administrativo presentado por la EAS Arango y Cuero correspondiente
al mes de agosto de 2023.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Sanliago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefor Alcalde.
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10. Apoyar los tramites necesarios para resolver las PQRSD de los diferentes usuarios,
beneficiarios y partes interesadas, en torno al Programa de atencion integral a la Primera
Infancia.

- No se realizaron actividades en este periodo.

11.Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y las que sean asignadas por su
supervisor.

- No se realizaron actividades en este periodo.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del

recibo a satisfaccion por parte del MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI- SECRETARIA DE

BIENESTAR SOCIAL, de los servicios prestados pactados en el contrato No. 4146.010.26.1.

0900. de 2023.

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo
elementos devolutivos de propiedad del Municipio de Santiago de Cali, entregados por este
organismo para el desemperio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo con
el archivo de gestion documental el sistema de gestion documental.

Observaciones al informe técnico: N/A
6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.
7. FIRMAS RESPONSABLES

F de suscripcion delinforme de supervision: Santiago de Cali, 31 de octubre de 2023. .
|

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
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