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Subred Imtegraca
de Servicios g Salud

SUESE

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SERVICIOS
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-10-01 Hasta: 2023-10-31
omlire del | | AURA DANIELA POLO LOPEZ Nitmero de Documento: 1013691120
Contratista:
Correo Electrénico: plauradanicla@gmail.com Nimero Telefénico: 3503407048
Nombre del JEISSON RODRIGO Cavon: PROFESIONAL  ESEPCIALIZADO 2 Cédigo -
Supervisor: PARRA TRIANA arge: (LIDER DE PROCESO) Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 4887-2023 Afio Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 1026
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC
Dircecién a la que Pertenece: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACI()N DE SERVICIOS
; Niimero Procetaje(%
Centro de " ; Niimero Valor je(%)
Direccion Unidad Horas Total Centro de
Costos Horas s Hora
Adicionales Costos
DIRECCION DE
. GESTION  DEL | SALUD T
K30P1 RIESGO EN PUBLICA 184 0 21729 $3998136 100%
SALUD
VALOR
SERVICIO
PRESTADO $ 3998136 TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CIENTOTREINTA Y SEISPESOS
MES:

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2023-04-01 f:fc’::[ de Terminacién del Contrato | 55,4 o 5
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién cpp
I 2023-05-01 2023-07-31 | $ 3998136 1551
2 2023-07-01 2023-08-31 2 $ 3998268 2123
3 2023-08-01 2023-09-30 3 $3998136 2454




g
a

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

4 2023-09-01 2023-10-31 4 $ 3998136 2827
5 2023-10-01 2023-11-30 5 $3998136 3089
No. Cuenta Segiin ¢l Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 ABRIL $3998136
2 MAYO $ 3998136
3 JUNIO $ 3976407
4 JULIO $4019865
5 AGOSTO $ 3998136
6 SEPTIEMERE § 3998136
vaosicaion | moRIomLon | puoserauzaos | SODEL

$ 7996140 S 27986952 § 23988816 $ 3998136

. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

: N
V' ESTIPULADAS ENLAMINUTA) |  CUMPLIMIENTODE CADA | PRODUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACION

1. fomentar  en personas  con
discapacidad, familias, cuidadoras vy
lideres, la  adquisicion gradual de
capacidades para la autogestion, la

autonomia y ¢l cmpoderamicnto cn
practicas de cuidado y autocuidado.

= Durante cl mes de octubre del 2023 sc realizaron
un total de 8 sesiones colectivas, en las cuales se
abordo la promocién de habilidades diarias para el
fortalecimiento de capacidades propias, relaciones y
convivencia social, salud fisica y mental y
relaciones familiares desde la base de mitigacién de
consumo de SPA

- Plancacion, cjecucidn y evaluacién de 8
sesiones  colectivas, enmarcadas en la
poblacién a intervenir desde la estrategia
dec ERRD,

2. scguimicnto presencial o no presencial
a cada persona con discapacidad
psicosocial asociada a trastorno mental
y/o a un familiar o cuidador de csta,
quicn determinara ¢l estado actual de su
salud mental, las necesidades de apoyo
psicosccial y la activacion de rutas si es
pertinente,

- En ¢l mes de octubre se realiza un total de 115
scguimicntos correspondientes 2 los  usuarios
canalizados y direccionados cn ¢l mes de agosto (2
seguimicnto) y septicmbre (1 scguimiento) desde el
equipo de reduccién de riesgos y daios

- Llamadas a los 115 usuarios abordados
en ¢l equipo de reduccion de riesgos y
dafios, scguimicntos cscritos de  estas
llamadas en base de datos y tamizaje
vinculate

w

3. identificar y dircccionar a personas
con discapacidad, a su grupo familiar y/o
cuidadoras/res  donde sc  cncucntren
necesidades y prioridades de orientacion
¥ ascsoria

- Durante ¢l proceso de operacion del mes de
octubre sc genera orientacién y estructuracion de
hibitos y rutinas saludables , relacionando la
importancia de mitigacion de consumo de SPA para
cl fortalecimiento de procesos de cjecucion en dreas
ocupacionales a los 125 usuarios intervenidos desde
la estrategia de reduccion de riesgos y darios.

- Entrega de 125 planes cascros
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

4. realizar acciones de informacion,
cducacion y comunicacion (icc), cn
alimentacion saludable, disminucion en

- Durante el mes de octubre se participo en 2
jornadas de prevencién de consumo nocivo de
alcohol y tabaco, en las cuales se abordo a un total
de 30 participantes en cada una, estableciendo la
tematica de la  importancia de  cquilibrio
ocupacional mediante estructuracién de hibitos y

- Listado de asistencia a la jornada, ficha
tecnica, acta de participacion de la

4 el consumo de tabaco y alcohol, planes < £ : e : s
. e pal rutinas saludables, la identificacién de actividades | jornada, link de cncuestas a los 30
de automanejo, actividad fisica, habitos o i ; . 7 : ;
N ] 5 significativas que promuevan calidad de vida vy el usuarios abordados por jornada
de vida saludable y educacion en indice A ; ;
. B reconocimiento de afectaciones fisicas, mentales y
bogotano de calidad de aire (iboca). : g
emocionales que tiene el consumo del alcohol v el
tabaco. Esto teniendo en cuenta la conmemoracion
del mes de 1a salud mental
- En las actividades de intervencién ejecutadas en el
mes de octubre, se genero a los 125 usuarios
. . " ; abordados  estrategias  generales  sobre  la
5. orientar acciones diferenciales para el | | \ : i o g
. . ; importancia del cuidado de la salud fisica por [ - Abordaje integral del equipo de
cuidado y prevencien del contagio de . et o 5% :
5 N . medio de la mitigacién del consumo de SPA, | reduccion de riesgos y dafios y la entrega
covid-19 en poblaciones con Pl re ? : P
; . minimizando ~ significativamente ¢l ricsgo  de | de los 125 planes cascros
discapacidad i o .
contagio de covid 19 o las consecuencias que sc
puedan presentar con consumo y presencia del virus
en el organismo.
P . - Con los 125 usuarios abordados durante el mes se
6. identificar por medio de tablas de ) . 1 _
. = determino  alteraciénes  en  los  procesos | - Diligenciamiento de 125 Formatos
referencia las  alertas  por  riesgoe ¥ P v ; ;
& i ocupacionales, por consumo de SPA, identificando | vinciilate especificamente en el frea de
6 cardiovascular utilizando talla, peso y : G " : : ;
: . S dificultades  en  perepecion  de  capacidades, | terapia  ocupacional  mediante  la
perimetro abdominal e indice de masa I B i ) B, =
—— motivaciones, estructuracion de habitos y rutinas y | aplicacién de evaluacién MOHO
it capacidad de desempeiio.
7. cumplic con la disponibilidad | - Cumplimiento de acciones establecidas en el
7 asignada, acuerdo al portafolio de | portafolio, teniendo en cucnta puntos (ticmpo) y | - Portafolio y actas de entrega
servicios de la e.s.c. lugares de operaci6n
- Cumplimiento de las acciones y actividades
8. adherirse 2l proceso de gestion | asignadas en el equipo de reduccién de riesgos ¥ | - Actas de entrega, fichas vinculate, fichas
8 documental, en Ia  organizacion y | dafios, relacionados a entrega de formatos vinculate, | teenicas y actas de sesiones colectivas,
custodia de los documentos gencrados actas y fichas teenicas de sesiones colectivas y | auditoria y archivo
auditoria en caso de requerirse
- Ejecutar las acciones requeridas de acuerdo a las
£ i necesidades de la institucién y del PIC, dando
9. % Scmas acelonis Aus S tequicien cumplimicnto oportuno de las mismas, teniendo en
9 de acuerdo 2 las necesidades de la P PO > 3 “

institucion y del pic.

cuenta dentro de las
asistencias  teenicas  y
comunitario

mismas  capacitaciones,
reuniones  del  entorne

- Actas y listados de participacion
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que corresponde el Fecha de Pago Nimero de Planilla
pago
Valor de Honorarios Certificados $3998136

ANO MES ARO MES DiA ¢l Mes Anterior 7

66307935
2023 SEPTIEMBRE 2023 10 11
Valor honorarios certificados ¢l mes anterior cn letras TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA “ ¥ OCHO . MIL

L ’ ’ CIENTOTREINTA Y SEISPESOS
: Valor

Entidades Aportantes | Ingreso Base de b Valor
Item i 3 ad Minimo de

a Seguridad Social Cotizacion Aportado

los Aportes
Pensionado NO PORVENIR $ 255881 $ 257500
Salud COMPENSAR $ 1599254 $ 199907 $201300
ARL 3 COLPATRIA $38958 $ 39300
Caja de Compensacion NO Total $ 464136 $498100
INFORMACION DE PAGO

Entidad Bancaria EQSSSACMA SOCIAL: - Tipo de Cuenta AHORROS Niimero de Cuenta 24115095982

Laves pacitn Goly (6

LAURA DANIELA POLO LOPEZ
1013691120

JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA
PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESQ)

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cédigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
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enlace

aperallve

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacién
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacién Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud

'900089104-5

Enlace Operativo

Pago de SuAporte
2023-10-11, 09:38:52 AM
‘septiembre de 2023 |
sepliembre de 2023

Empresa LAURA DANIELA POLO LOPEZ
CEDULA CIUDADANIA CC 1013691120
Cédigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Nimero Planilla 66307935
Tipo de Planilla il
Numero Transaccién Bancaria/ CUS 213332365
Banco (1032) - BANCO CAJA SOCIAL
Valor $4688.100
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Nit Cédigo Administradora Nimero Afiliados Valor sin Mora Tolal Intéreses Mora
NB800224808 230301 PORVENIR 1 $ 255.800 $1.600
NBG006E942 EPS008  COMPENSAR ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD ¢ : : 1 ; $ 200,000 81300
NEG0002183 144 AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A 1 $39.000 $300
" SubTotales: $494.900 53200
Total a Pagar: § 498.100

Enlace Operative, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotd: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Call: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 34fpin@ 1de 1
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etlca: 018000 517808,

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informaclén dado que no tiene medios para corroborar
la veracidad de la misma, su aleance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente,

Antes de imprimir, asegirese que sea realmente necesario. Proteger ¢l medio ambiente estd en nuestras manos.




[+ T

© e

) vomnr i

) trmaonin sl o
Lo
o [ Ae—
@ e s st Gortsn

Q) e tanimnan o sommr,

© rirviriors

» = Var contrato
B ime|

VR SORTEATD
Ejscucion ol Canatn

Potenisim  Baoepere tm ariedon

Pian da Pagus

30 he
Hﬁp-g! Hurmern dhe lambas Favhia e ewmimicin Fenha tin recaqnn Vakou bl de ks Latura. ot
v oratinsty
Dagimanios da wiscuclin dal contrata
Demesiomsin Wbt et archive Carpaso pov
(= CLTNTA ADALL 2033 £TD 407 2353 0 CUENTAADITL 2033 CTOARIT-201 pat Prveadse  Sawsge Seww
1 SURNTAMAVD 2030 €70 aB TSN et CURNTA AT 02T ETO 4172020 it e e
" CUENTA LA P 2023 £T0 4853020 000 CUENTA AT 2032 £TD 407 3200 et Pomader  Tmsimge Do
] CUBHTA UAIC 323 TS 487,305 o CUBNTA IO 2021 CT0 441202 e Prwwadee  Dhwaiw e
CURNTA FACETD 2670 £70 4207.2020 ped QUTNTAADOATD 3823 £TO 400 2580 et Sredes  Cesagw  Dewn
[ SUTHTA BEPTITVESE 2537 S0 43472021 s ENTA BESTIIMBAE 2020 STD 46975033 pat [ Gesrwgee  Dewm




