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Fecha de Suscripcié

-

martes, 04 de-octubre de 2022

Fecha del acta te

martes, 05 de septiembre de 2023

inicio

Contratista: EMBRIOVET SAS
IDENTIFICACION NIT. 900570293-0

Objeto: IMPLEMENTACION DE UN PROYECTO PARA EL FORTALECIMIENTO DE
UNIDADES PRODUCTIVAS DE SISTEMAS GANADEROS BOVINOS DE
CARNE, LECHE Y DOBLE PROPOSITO, EN MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

Plazo: DIECIOCHO (18) MESES . ey

Valor: OCHO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS

TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE
($8.975.632.643)

ACTO DE DELEGACION DE SUPERVISION

Bogota D. C. lunes, OQ;de octubre de 2023

Que teniendo en cuéflta el pericdo de vacaciones programadas para la funcionaria MARIA

MARCELA CASTRO R

ODRIGUEZ de acuerdo a Resolucion N° 002092 del 22 de septiembre de

2022 a partir del 09 dejoctubre al 30 de octubre de la presente anualidad, supervisora del Contrato
Interadministrativo SCOE-LP-232-2022, se encuentra necesario dar cumplimiento a la delegacién de

supervisién, por lo cua

‘se designara al funcionario DARIO ALFONSO VELASQUEZ MARTINEZ,

Gerente de la Secretaria de Competitividad y Desarrollo Econémico ‘de la Gobernacién de

Cundinamarca a partir d

e dicha fecha.

Es oportuno resaltar que, conforme al objeto del contrato antes identificado, se requiere de un
supervisor que cumpla ton las siguientes condiciones:

1. lLa -idonefda&;

‘minima requerida - conocimientos técnicos o profesionales: Debe. ser un

profesional en ingenieria industrial, ingenieria agrénoma, ingeniera ambiental y sanitaria,
ingenierfa deiproduccion, ingenieria logistica, administracion de empresas, administracion

de empresas

‘agropecuarias, ciencias administrativas, negocios, economia, medicina

veterinaria, zootecnia o afines.
2. Experiencia minima requerida: Debe contar con una experiencia profesional minima de 72

meses.

3. Experiencia én supervision de coniratos y convenios-superior 0 igual a 24 meses.

Asi, se procedio a ver]

ficar las condiciones antes indicadas del funcionario DARIO ALFONSO

VELASQUEZ MARTIN =Z, Gerente de la Secretaria de” Competitividad y Desarrolio Econdmico,

dejando constancia qt

1. La idoneidad.
profesional er
ingenieria de,
de empresas
velerinaria, zg

e cumple con las mismas, asi:

minima requerida - conocimientos técnicos o profesionales: Debe ser un
.Ingenieria industrial, ingenieria agrénoma, ingeniera ambiental ¥ sanitaria,
Droduceion, ingenieria logistica, administracion de empresas, administracion
-agropecuarias, clencias administrativas, negocios, economia, medicina
Gtecnia o afines.
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2. Experiencia minima requerida: Debe contar con una experiencia profesional minima de 72
meses.
3. Experiencia en supervision de contratos y convenios superior o igual a 24 meses.

Por lo anterior, y dando cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contratacion y de Vigilancia
y Controi de La Gestion Contractual Gobernacion de Cundinamarca. Parte Il Manual de Vigilancia y
Control de ia Ejecucion Contractval (Dec. 472/2018), el Despacho de (Secretarfa o Unidad
Administrativa Especial),

RESUELVE

PRIMERO. Delegar la supervision del Contrato de prestacién de servicios SCDE-LP-232-2022, al
funcionario DARIO ALFONSO VELASQUEZ MARTINEZ, identificado con cedula de ciudadania No.
79.290.787 de Bogota, Codigo: 3901, Cargo: Gerente de ta Secretaria de Competitividad y Desarrollo
Econémico de la Gobernacion de Cundinamarca, durante el periodo de vacaciones de la funcionaria
MARIA MARCELA CASTRO RODRIGUELZ.

SEGUNDO. Advertir que dentro de las funciones propias de Supervision, esté la obligacion de
realizar un estricto control y seguimiento a la ejecucion contractual, observando que la misma se
realice de acuerdo a los términos y condiciones previstos en el contrato y demas documentos gque
hagan parte integral del mismo, para lo cual debera observar y acatar lo previsto en los articulos 51
y 56 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2013, o las que
modifiquen o complementen, Manual de Contratacién y de Vigilancia y Control de La Gestion
Contractual del departamento de Cundinamarca’y demas normativa vigente sobre la materia.

TERCERO. El supervisor respondera disciplinaria, fiscal, civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacién contractual, en los términos de la Constitucion y la Ley.

CUARTO. La supervisién debera presentar informes al ordenador de! gasto, sobre la ejecucion del
contrato de manera frecuente y periodica, cada (indicar la periodicidad, maximo trimestral).

QUINTO. Notifiquese ai supervisor al correo electronico institucional o mediante el sistema de
gestion documental MERCURIO, de conformidad con lo establecido en los articuios 66 y siguientes
de la Ley 1437 de 2011, advirtiendo que contra la presente no procede recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
SO

CARLOS l’\ﬂA:SIUéLé MONTM BARRANTES

Secretario d&Competitividad-y-Besarrollo Econdmico

Proyecto: Nelson Cardoze Flérez - Contalista SCD@)
Revisd: Natalia Bonilla Cuevas — Abogada Contratista SC
Aprobdr Carlos Manuel Moniafio Barrantes — Secretario de Despacho

NOTIFICACION

Se deja constancia de envio de forma electronica; igualmente se le informa que el contrato y sus
anexos se encuentran publicados en la pagina del SECOP, y se le recuerda que todos los
documentos contractuales deben publicarse en esa pagina, maximo dentro de los tres {3) siguientes
a su emision. En caso de cualquier inquietud sobre la documentacion del contrato puede dirigirse al
encargado juridico de su dependencia.




