FORMATO UNICO PARA PAGO DE CONTRATISTAS (PERSONA JURIDICA) LTI

F-GC-06-06
1. INFORACION GENERAL DEL CONTRATO No 962-2023
Nombre Contratista NIT Fecha Susc Fecha Inicio Fecha Fin Numero Fecha Cuenta
RACIONALIZAR S.A.S 9003432343 26/06/2023  05/07/2023 31/12/2023 132023 27/06/2023 MJD - GESTION GENERAL
Objeto 132123 27/06/2023 MJD - GESTION GENERAL
REALIZAR EL PROCESO DE LEVANTAMIENTO Y ESTUDIO DE CARGAS LABORALES, Y LA
ELABORACION DEL ESTUDIO TECNICO DE REDISENO INSTITUCIONAL REQUERIDO POR
EL MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO, CONFORME LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS
POR EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
2. INFORMACION CUENTA BANCARIA 3. PAGO AUTORIZADO EL MES
Tipo Cta Banco No Cuenta Concepto Valor Mes
Corriente Banco de Bogota 291169134 Primer Pago $67.879.654,00 julio
4. GARANTIA UNICA 5. INFORMACION DEL SOPORTE DEL COBRO
Numero Fecha Apr Valor Tipo Numero Fecha Valor IVA AlU Total
17-44-101211106 23/06/2023 $175.673.091,50 Factura RAC 49 05/07/2023 $57.041.726,05  $10.837.927,95 $0,00 $67.879.654,00

Aseguradora Seguros del Estado S.A
Centavos

6. AVANCE EJECUCION DEL CONTRATO
7. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Sesenta y siete millones ochocientos setenta y nueve mil seiscientos cincuenta y cuatro Peso m/cte con cero

Certifico bajo la gravedad del juramento que toda la informacién relacionada en este formato es veraz, que cumplié con las actividades y/o entrega de productos a satisfaccion al igual con la certificacion

de seguridad,;social, para el periodo.sefialado en el numeral 3.
Am oo (7&}8»0/ . %
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8. DOCUMENTOS ANEXOS A ESTE PAGO

Factura Si No Paz y salvo (Ultimo pago)
Certificado Parafiscales suscrito bor representante leaal o revisor fiscal Si No Acta de terminacién anticipada, cesion, suspensién o liquidacion
Acta de inareso de bienes (Almacén) Si No Otros

Observaciones
Sin

No
No



COLOMBIA o 2.2
(@. DA (L) dusticia

Obligacion Segun Contrato

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato y su alcance,
de acuerdo con los anexos, especificaciones técnicas y demas
documentos que hagan parte del mismo

2. Entregar cronograma y/o plan de trabajo al supervisor, via
correo electronico, maximo dentro de los (5) dias habiles
siguientes al cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato, contemplando todas las actividades para el
cumplimiento del objeto descrito en el numeral 1 del presente
documento, especificando términos de ejecucion de cada
actividad por cada una de las fases sefialadas en los en la
Ficha de Condiciones Técnicas y/o Anexo Técnico y las fechas
de entrega de cada producto, realizando los ajustes que le sean
requeridos por la supervision contractual

3. Realizar los analisis técnicos que se requieran para la
elaboracion del diagnéstico, tales como la revision y analisis de
los procesos y procedimientos, estructura y planta de personal
actuales, funciones especificas de los empleos, perfiles,
analisis presupuestal de la Entidad respecto de las diferentes
fuentes que financian la operacion del Ministerio,
independientemente de si son de inversién, funcionamiento u
otras y demas aspectos que considere el contratista.

4. Elaborar y entregar a la supervision via correo electrénico en
los términos establecidos en el cronograma de actividades, el
diagndstico de la situacion actual del Ministerio de Justicia y del
Derecho, identificando las dificultades y problemas criticos que
puedan incidir en el normal funcionamiento de la entidad, las
causas que los originan, analizar sus implicaciones y definir las
necesidades y retos de la organizacion, conforme a las nuevas
funciones asignadas y el cumplimiento de nuevos referentes
normativos.

5. Disefar y presentar para aprobacion de la entidad, una
propuesta de estructura organica que responda a las
necesidades identificadas en el diagnéstico organizacional y a
las nuevas directrices del Gobierno Nacional.

INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES AL CONTRATO No 962-2023
PERIODO EL 5/07/2023 AL 31/07/2023

Acciones Ejecutadas Juridica = Financiera

El desarrollo del objeto contractual se ha venido realizando de acuerdo con las
obligaciones especificas del contrato y las condiciones técnicas

El plan de trabajo fue elaborado por el equipo de la consultoria y presentado el dia
10 de Julio de 2023. - El dia 14 de Julio, se recibié retroalimentacion con solicitud de
ajuste en fechas, para el cierre de las actividades que coincidian con dias feriados y
re distribucion de las actividades, en relacion con el orden establecido en la ficha de
condiciones técnicas del proyecto. - Los dias 17 y 19 de Julio, fueron enviadas dos
versiones con ajustes del documento de plan de trabajo, por parte de la consultoria. -
El plan de trabajo fue aprobado por parte del equipo de supervision, el dia 28 de
Julio.

El 18 de Julio, fue desarrollado un taller de consulta amplia con el equipo directivo
del Ministerio, con el propdsito de identificar los principales déficit de capacidad
institucional, de acuerdo con las dimensiones priorizadas. De igual forma, durante
este periodo, se desarrollaron reuniones de manera particularizada con algunas de
las dependencias criticas del Ministerio - Con posterioridad al taller, se construyé un
formulario para capturar la posicion relativa de cada DCI bajo los criterios de
importancia (relevancia, magnitud o gravedad) y gobernabilidad (capacidad de
intervencion auténoma para intervenir y superar los DCI), se dieron dos semanas de
plazo para su diligenciamiento, se logré consolidar respuestas de 7 directivos. - El
documento inicial de diagnostico fue presentado el dia 19 de Julio - Posteriormente,
el dia 24 de Julio, fue compartida una version mas robusta del documento - Se tenia
pendiente una reunién inicial con el Ministro para recolectar la informacion de
expectativas frente al proceso de redisefio institucional, la cual fue desarrollada el dia
9 de Agosto, lo cual, junto con los aportes recibidos de las areas, permitio
documentar el diagnéstico organizacional.

Fueron enviados de manera oportuna y bajo los criterios definidos, los documentos
de plan de trabajo y cronograma y de diagndstico organizacional.

Con base en los aportes de las areas, asi como la revision de fuentes documentales,
marco normativo y los componentes estratégicos se formuld una propuesta inicial de
ajuste a la estructura para discusion con las instancias de decision del Ministerio
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6. Realizar el estudio técnico de cargas laborales con el que
sea procedente determinar si es necesario reestructurar y/o
ampliar la planta de personal conforme modelo organizacional
propuesto y a las funciones a cargo del Ministerio de Justicia y
del Derecho

7. Efectuar el analisis de la planta de cargos actual y
formulacion de la planta propuesta, conforme el estudio técnico
de cargas levantado

8. Elaborar el estudio de costos de la planta actual y la planta
propuesta, conforme el levantamiento de cargas efectuado,
modelo organizacional propuesto y a las funciones a cargo del
Ministerio de Justicia y del Derecho

9. Realizar y presentar el estudio técnico de Redisefio
Institucional con sus anexos correspondientes conforme las
especificaciones técnicas previstas en el numeral 2.2.2. de la
ficha técnica, de acuerdo con los parametros establecidos por
el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, con el
objetivo de solicitar a esa entidad la viabilidad técnica para la
restructuracion del Ministerio de Justicia y del Derecho y de su
planta de personal

10. Disefiar el Manual de Funciones y Competencias Laborales
acorde con el analisis de los resultados de la medicion de las
cargas laborales y la normatividad vigente, asi como el
proyecto de resolucion que adopte dicho Manual.

11. Elaborar los proyectos de actos administrativos de
modificacién de la estructura de la entidad y de la modificacion
de planta de personal.

12. Realizar y presentar el estudio técnico de plantas
temporales con sus anexos correspondientes conforme las
especificaciones técnicas previstas en el numeral 2.2.2. de la
ficha técnica, de acuerdo con los parametros establecidos por
el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, segun
sea requerido.

13. Disefiar el Manual de Funciones y Competencias Laborales
de la planta temporal acorde con el analisis de los resultados
de la medicion de las cargas laborales y la normatividad
vigente, seguin sea requerido

14. Elaborar los proyectos de actos administrativos de planta
temporal de la entidad, segun sea requerido

Se dio inicio a la etapa de estudio técnico de cargas de trabajo, dentro del cual se ha
iniciado la intervencioén (Sesion de apertura y levantamiento de informacién de cargas
de trabajo) de las dependencias: - Oficina Asesora de Planeacion - Oficina de Prensa
y Comunicaciones - Direccion Juridica - Direccion de Tecnologias y Gestion de
Informacion en Justicia - Subdireccion de Gestion de Informacion en Justicia -
Subdireccion de Tecnologias y Sistemas de Informacién - Direccion de Métodos
Alternativos de Solucion de Conflictos - Direccion de Desarrollo del Derecho y el
Ordenamiento Juridico - Subdirecciéon de Control y Fiscalizacion de Sustancias
Quimicas y Estupefacientes.

Para la elaboracion del documento de diagndstico organizacional, se incluy6 un
analisis de distribucion de la planta actual por multiples factores (tipo, nivel de
empleo, denominaciones de cargo, ubicacion, género, edad, grados salariales,
cumplimiento de criterios para acceder a pensién, formacion académica, entre otros).

Para la elaboracion del documento de diagndstico organizacional, se incluy6 un
andlisis de costos actuales en relacion con la planta actual.

Actividad aun sin desarrollar

Actividad aun sin desarrollar

Actividad aun sin desarrollar

Actividad aun sin desarrollar

Actividad aun sin desarrollar

Actividad aun sin desarrollar



15. Disponer del personal minimo requerido por la Entidad para
la debida ejecucion del contrato dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la firma del contrato. En caso de cambio de
personal, debe ser presentado dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la situacion que dio origen a la solicitud de
cambio y avalado por el Supervisor del Contrato, dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la radicacion por parte del
contratista, donde se verificara el cumplimiento en su totalidad
con el perfil minimo solicitado

16. Hacer entrega de los productos en los tiempos y forma
requeridos por el Ministerio de Justicia y del Derecho. El
contratista debera entregar todos los productos finales
sefialados en la ficha técnica, en los términos establecidos, con
la constancia de entrega de satisfaccion para proceder con el
pago correspondiente.

17. Entregar a la entidad, la totalidad de insumos, documentos,
presentaciones, listados de asistencia, y demas soportes que
se generaron durante el desarrollo de la ejecucion contractual

18. Guardar absoluta reserva y confidencialidad de la
informacion a la que acceda en virtud del presente contrato y
de los resultados de las acciones ejecutadas en desarrollo de
las obligaciones contractuales

19. Asegurar la transferencia de conocimiento al Ministerio de
Justicia y del Derecho de los resultados de las actividades
desarrolladas en el marco del objeto contractual y la entrega de
productos

20. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema
de Seguridad Social Integral (salud, pensién, ARL) asi como de
los aportes parafiscales (si aplica), de conformidad con lo
establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y articulo
6° Ley 1562 de 2012 por cuanto el cumplimiento de esta
obligacion es requisito indispensable para la realizacion de
cualquier pago

21. Cumplir las normas, reglamentos, procedimientos,
protocolos e instrucciones que se den en el marco del
subsistema de Seguridad y Salud en el Trabajo al interior del
Ministerio de Justicia y del Derecho

Se ha dispuesto del personal minimo requerido para la operacion del proyecto,
conformada por los Roles presentados en el proceso de seleccion, los profesionales
del equipo minimo presentados el dia 6 de Julio de 2023 y aprobados por parte de la
supervision el dia 21 de Julio y un grupo de profesionales expertos adicionales para
apoyar las actividades de analisis técnico. Del equipo de profesionales presentados
el dia 6 de Julio, por dificultades personales, fue cambiada la profesional Ruby Rojas
Anacona, la cual fue reemplazada por la profesional Susana Betancourt. La
documentacién para el tramite de cambio de profesional fue enviada el dia 15 de
agosto y su aprobacion fue enviada por parte de la supervision, el dia 22 de agosto

Se ha realizado la entrega correspondiente en los tiempos y forma definidos: Plan de
trabajo y Cronograma Personal Minimo Requerido Diagnéstico Organizacional

Se anexan todos los soportes derivados de las actividades desarrolladas

Se ha dado manejo a toda la informacién recibida y gestionada por el equipo de la
consultoria garantizando la reserva y confidencialidad

Actividad aun sin desarrollar

Se han cumplido con todas las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral

Se han acogido las instrucciones que en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
han sido transmitidas al equipo de la consultoria por parte de la entidad
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INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

CONTRATO No.:

962 de 2023

CONTRATANTE:

Ministerio de Justiciay del Derecho

CONTRATISTA:

Racionalizar SAS

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

NIT 900.343.234-3

TIPO DE CONTRATO:

Consultoria

PERIODO DEL INFORME:

5de Julio a 31 de Julio de 2023

INFORME No.

Primer Informe

Las siguientes actividades se desarrollan en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones pactadas:

Obligaciones especificas

Descripcion de las Actividades realizadas por el contratista en cumplimiento
de sus obligaciones

Soportes

Ubicacion fisica o electrénica
de los soportes

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del
contrato y su alcance, de acuerdo con los
anexos, especificaciones técnicas y demas
documentos que hagan parte del mismo.

El desarrollo del objeto contractual se ha venido realizando de acuerdo con las
obligaciones especificas del contrato y las condiciones técnicas

Ver soporte de las actividades
de desarrollo del contrato

EVIDENCIAS SOPORTE -
PRIMER PAGO - C962-2023



https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pedro_campos_minjusticia_gov_co/EhxCPqu05aRJp0ymviZsQ7oB0z_Uy5sTWQYXHBMsTr932A?e=JSElM0
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pedro_campos_minjusticia_gov_co/EhxCPqu05aRJp0ymviZsQ7oB0z_Uy5sTWQYXHBMsTr932A?e=JSElM0

2. Entregar cronograma y/o plan de trabajo al
supervisor, via correo electrénico, maximo
dentro de los (5) dias hébiles siguientes al
cumplimiento de los requisitos de ejecucion
del contrato, contemplando todas las
actividades para el cumplimiento del objeto
descrito en el numeral 1 del presente
documento, especificando términos de
ejecucion de cada actividad por cada una de
las fases sefialadas en los en la Ficha de
Condiciones Técnicas y/o Anexo Técnico y
las fechas de entrega de cada producto,
realizando los ajustes que le sean requeridos
por la supervisién contractual.

¢ El plan de trabajo fue elaborado por el equipo de la consultoria y presentado el dia
10 de Julio de 2023.

¢ El dia 14 de Julio, se recibid retroalimentacién con solicitud de ajuste en fechas,
para el cierre de las actividades que coincidian con dias feriados y redistribucién
de las actividades, en relaciéon con el orden establecido en la ficha de condiciones
técnicas del proyecto.

e Los dias 17 y 19 de Julio, fueron enviadas dos versiones con ajustes del
documento de plan de trabajo, por parte de la consultoria.

¢ El plan de trabajo fue aprobado por parte del equipo de supervision, el dia 28 de
Julio.

Plan de trabajo presentado y
Correo de aprobacion del plan
de trabajo

EVIDENCIAS SOPORTE -
PRIMER PAGO - C962-2023



https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pedro_campos_minjusticia_gov_co/EhxCPqu05aRJp0ymviZsQ7oB0z_Uy5sTWQYXHBMsTr932A?e=JSElM0
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pedro_campos_minjusticia_gov_co/EhxCPqu05aRJp0ymviZsQ7oB0z_Uy5sTWQYXHBMsTr932A?e=JSElM0

3. Realizar los analisis técnicos que se
requieran para la elaboracién del diagnéstico,
tales como la revisién y analisis de los
procesos y procedimientos, estructura y
planta de personal actuales, funciones
especificas de los empleos, perfiles, andlisis
presupuestal de la Entidad respecto de las
diferentes fuentes que financian la operacion
del Ministerio, independientemente de si son
de inversion, funcionamiento u otras y demas
aspectos que considere el contratista.

¢ El 18 de Julio, fue desarrollado un taller de consulta amplia con el equipo directivo
del Ministerio, con el proposito de identificar los principales déficit de capacidad
institucional, de acuerdo con las dimensiones priorizadas. De igual forma, durante
este periodo, se desarrollaron reuniones de manera particularizada con algunas de
las dependencias criticas del Ministerio

¢ Con posterioridad al taller, se construy6 un formulario para capturar la posicion
relativa de cada DCI bajo los criterios de importancia (relevancia, magnitud o
gravedad) y gobernabilidad (capacidad de intervencién autbnoma para intervenir y
superar los DCI), se dieron dos semanas de plazo para su diligenciamiento, se
logré consolidar respuestas de 7 directivos.

¢ El documento inicial de diagndstico fue presentado el dia 19 de Julio

o Posteriormente, el dia 24 de Julio, fue compartida una version mas robusta del
documento

e Se tenia pendiente una reunién inicial con el Ministro para recolectar la informacion
de expectativas frente al proceso de redisefio institucional, la cual fue desarrollada
el dia 9 de Agosto, lo cual, junto con los aportes recibidos de las &reas, permitio
documentar el diagnéstico organizacional.

Documento de Diagnéstico
Organizacional

Acta Taller DCI

Actas sesiones particulares
dependencias priorizadas

EVIDENCIAS SOPORTE -
PRIMER PAGO - C962-2023



https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pedro_campos_minjusticia_gov_co/EhxCPqu05aRJp0ymviZsQ7oB0z_Uy5sTWQYXHBMsTr932A?e=JSElM0
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pedro_campos_minjusticia_gov_co/EhxCPqu05aRJp0ymviZsQ7oB0z_Uy5sTWQYXHBMsTr932A?e=JSElM0

4. Elaborar y entregar a la supervision via
correo electronico en los términos
establecidos en el cronograma de
actividades, el diagnéstico de la situacion
actual del Ministerio de Justicia y del
Derecho, identificando las dificultades y
problemas criticos que puedan incidir en el
normal funcionamiento de la entidad, las
causas que los originan, analizar sus
implicaciones y definir las necesidades y
retos de la organizacion, conforme a las
nuevas funciones asignadas y el
cumplimiento de nuevos referentes
normativos.

Fueron enviados de manera oportuna y bajo los criterios definidos, los documentos
de plan de trabajo y cronograma y de diagnéstico organizacional.

Correos electrénicos de envio
de:

Plan de trabajo y cronograma
Diagndstico Organizacional

EVIDENCIAS SOPORTE -
PRIMER PAGO - C962-2023

5. Disefiar y presentar para aprobacion de la
entidad, una propuesta de estructura organica
gue responda a las necesidades identificadas
en el diagnéstico organizacional y a las
nuevas directrices del Gobierno Nacional.

Con base en los aportes de las areas, asi como la revisién de fuentes documentales,
marco normativo y los componentes estratégicos se formulé una propuesta inicial de
ajuste a la estructura para discusion con las instancias de decisién del Ministerio

Presentacion propuesta
preliminar de estructura
orgéanica

EVIDENCIAS SOPORTE -
PRIMER PAGO - C962-2023



https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pedro_campos_minjusticia_gov_co/EhxCPqu05aRJp0ymviZsQ7oB0z_Uy5sTWQYXHBMsTr932A?e=JSElM0
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pedro_campos_minjusticia_gov_co/EhxCPqu05aRJp0ymviZsQ7oB0z_Uy5sTWQYXHBMsTr932A?e=JSElM0
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pedro_campos_minjusticia_gov_co/EhxCPqu05aRJp0ymviZsQ7oB0z_Uy5sTWQYXHBMsTr932A?e=JSElM0
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pedro_campos_minjusticia_gov_co/EhxCPqu05aRJp0ymviZsQ7oB0z_Uy5sTWQYXHBMsTr932A?e=JSElM0

6. Realizar el estudio técnico de cargas
laborales con el que sea procedente
determinar si es necesario reestructurar y/o
ampliar la planta de personal conforme
modelo organizacional propuesto y a las
funciones a cargo del Ministerio de Justicia y
del Derecho.

Se dio inicio a la etapa de estudio técnico de cargas de trabajo, dentro del cual se ha
iniciado la intervencion (Sesion de apertura y levantamiento de informacién de
cargas de trabajo) de las dependencias:

¢ Oficina Asesora de Planeacion

¢ Oficina de Prensa y Comunicaciones

e Direccion Juridica

¢ Direccion de Tecnologias y Gestion de Informacion en Justicia

e Subdireccién de Gestion de Informacion en Justicia

e Subdireccion de Tecnologias y Sistemas de Informacién

¢ Direccion de Métodos Alternativos de Solucion de Conflictos

e Direccion de Desarrollo del Derecho y el Ordenamiento Juridico

¢ Subdireccion de Control y Fiscalizacion de Sustancias Quimicas y Estupefacientes

Actas sesiones de apertura:

e Oficina Asesora de
Planeacion

o Oficina de Prensa 'y
Comunicaciones

e Direccion Juridica

e Direccion de Tecnologias y
Gestién de Informacién en
Justicia

e Subdireccién de Gestién de
Informacion en Justicia

o Subdireccion de Tecnologias
y Sistemas de Informacion

e Direccion de Métodos
Alternativos de Solucién de
Conflictos

e Direccion de Desarrollo del
Derecho y el Ordenamiento
Juridico

e Subdireccion de Control y
Fiscalizacién de Sustancias
Quimicas y Estupefacientes

EVIDENCIAS SOPORTE -
PRIMER PAGO - C962-2023

7. Efectuar el andlisis de la planta de cargos
actual y formulacién de la planta propuesta,
conforme el estudio técnico de cargas
levantado.

Para la elaboracién del documento de diagnéstico organizacional, se incluyd un
andlisis de distribucion de la planta actual por mdaltiples factores (tipo, nivel de
empleo, denominaciones de cargo, ubicacién, género, edad, grados salariales,
cumplimiento de criterios para acceder a pension, formacion académica, entre otros)

Documento de Diagnéstico
Organizacional

EVIDENCIAS SOPORTE -
PRIMER PAGO - C962-2023

8. Elaborar el estudio de costos de la planta
actual y la planta propuesta, conforme el
levantamiento de cargas efectuado, modelo
organizacional propuesto y a las funciones a
cargo del Ministerio de Justicia y del Derecho

Para la elaboracién del documento de diagnéstico organizacional, se incluyé un
andlisis de costos actuales en relacion con la planta actual

Documento de Diagnéstico
Organizacional

EVIDENCIAS SOPORTE -
PRIMER PAGO - C962-2023



https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pedro_campos_minjusticia_gov_co/EhxCPqu05aRJp0ymviZsQ7oB0z_Uy5sTWQYXHBMsTr932A?e=JSElM0
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pedro_campos_minjusticia_gov_co/EhxCPqu05aRJp0ymviZsQ7oB0z_Uy5sTWQYXHBMsTr932A?e=JSElM0
https://minjusticiagovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pedro_campos_minjusticia_gov_co/EhxCPqu05aRJp0ymviZsQ7oB0z_Uy5sTWQYXHBMsTr932A?e=JSElM0
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9. Realizar y presentar el estudio técnico de
Redisefio Institucional con sus anexos
correspondientes conforme las
especificaciones técnicas previstas en el
numeral 2.2.2. de la ficha técnica, de acuerdo
con los parametros establecidos por el
Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, con el objetivo de solicitar a esa
entidad la viabilidad técnica para la
restructuracion del Ministerio de Justicia y del
Derecho y de su planta de personal.

Actividad aun sin desarrollar

No aplica

No aplica

10. Disefiar el Manual de Funciones y
Competencias Laborales acorde con el
andlisis de los resultados de la medicion de
las cargas laborales y la normatividad
vigente, asi como el proyecto de resolucion
gue adopte dicho Manual.

Actividad aun sin desarrollar

No aplica

No aplica

11. Elaborar los proyectos de actos
administrativos de modificacion de la
estructura de la entidad y de la modificacion
de planta de personal.

Actividad aun sin desarrollar

No aplica

No aplica




12. Realizar y presentar el estudio técnico de
plantas temporales con sus anexos
correspondientes conforme las
especificaciones técnicas previstas en el
numeral 2.2.2. de la ficha técnica, de acuerdo
con los parametros establecidos por el
Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, segun sea requerido.

Actividad aun sin desarrollar

No aplica

No aplica

13. Disefiar el Manual de Funciones y
Competencias Laborales de la planta
temporal acorde con el andlisis de los
resultados de la medicion de las cargas
laborales y la normatividad vigente, seguin
sea requerido

Actividad aun sin desarrollar

No aplica

No aplica

14. Elaborar los proyectos de actos
administrativos de planta temporal de la
entidad, segln sea requerido

Actividad aln sin desarrollar

No aplica

No aplica




15. Disponer del personal minimo requerido
por la Entidad para la debida ejecucion del
contrato dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la firma del contrato. En caso de
cambio de personal, debe ser presentado
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la situacién que dio origen a la solicitud de
cambio y avalado por el Supervisor del
Contrato, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la radicacion por parte del
contratista, donde se verificara el
cumplimiento en su totalidad con el perfil
minimo solicitado.

Se ha dispuesto del personal minimo requerido para la operacion del proyecto,
conformada por los Roles presentados en el proceso de seleccion, los profesionales
del equipo minimo presentados el dia 6 de Julio de 2023 y aprobados por parte de la
supervision el dia 21 de Julio y un grupo de profesionales expertos adicionales para
apoyar las actividades de andlisis técnico.

Del equipo de profesionales presentados el dia 6 de Julio, por dificultades
personales, fue cambiada la profesional Ruby Rojas Anacona, la cual fue
reemplazada por la profesional Susana Betancourt. La documentacion para el
trdmite de cambio de profesional fue enviada el dia 15 de agosto y su aprobacion fue
enviada por parte de la supervision, el dia 22 de agosto

Correos electrénicos de envio
de los documentos de los
profesionales del equipo
minimo requerido

Verificacion de requisitos y
aprobacion de los perfiles
presentados

Correo de solicitud de cambio
de profesional

Verificacion de requisitos y
aprobacién del cambio de
profesional de cargas

EVIDENCIAS SOPORTE -
PRIMER PAGO - C962-2023

16. Hacer entrega de los productos en los
tiempos y forma requeridos por el Ministerio
de Justicia y del Derecho. El contratista
debera entregar todos los productos finales
sefialados en la ficha técnica, en los términos
establecidos, con la constancia de entrega de
satisfaccién para proceder con el pago
correspondiente.

Se ha realizado la entrega correspondiente en los tiempos y forma definidos:

Plan de trabajo y Cronograma
Personal Minimo Requerido
Diagnéstico Organizacional

Ver evidencias de las
obligaciones desarrolladas

EVIDENCIAS SOPORTE -
PRIMER PAGO - C962-2023
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17. Entregar a la entidad, la totalidad de
insumos, documentos, presentaciones,
listados de asistencia, y demas soportes que
se generaron durante el desarrollo de la
ejecucion contractual

Se anexan todos los soportes derivados de las actividades desarrolladas

Ver evidencias de las
obligaciones desarrolladas

EVIDENCIAS SOPORTE -
PRIMER PAGO - C962-2023

18. Guardar absoluta reserva 'y
confidencialidad de la informacion a la que
acceda en virtud del presente contrato y de
los resultados de las acciones ejecutadas en
desarrollo de las obligaciones contractuales.

Se ha dado manejo a toda la informacion recibida y gestionada por el equipo de la
consultoria garantizando la reserva y confidencialidad

No aplica

No aplica

19. Asegurar la transferencia de conocimiento
al Ministerio de Justicia y del Derecho de los
resultados de las actividades desarrolladas
en el marco del objeto contractual y la
entrega de productos.

Actividad aln sin desarrollar

No aplica

No aplica
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20. Cumplir cabalmente con sus obligaciones,
frente al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pension, ARL) asi como de los
aportes parafiscales (si aplica), de
conformidad con lo establecido en el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 6° Ley
1562 de 2012 por cuanto el cumplimiento de
esta obligacion es requisito indispensable
para la realizacion de cualquier pago.

Se han cumplido con todas las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral

Planillas de aportes a
seguridad social

Certificacion revisor fiscal de
los aportes a seguridad social y
parafiscales

EVIDENCIAS SOPORTE -
PRIMER PAGO - C962-2023

21. Cumplir las normas, reglamentos,
procedimientos, protocolos e instrucciones
gue se den en el marco del subsistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo al interior del
Ministerio de Justicia y del Derecho

Se han acogido las instrucciones que en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
han sido transmitidas al equipo de la consultoria por parte de la entidad

No aplica

No aplica

10
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Del mismo modo, se anexa copia de los soportes de pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales, de conformidad
con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012, y las demas normas que reglamentan la materia. En consecuencia, manifiesto
que he dado cumplimiento al pago de estos aportes, de acuerdo con lo sefialado en la Ley.

Cordialmente,

A 1A
Pablo Ariel Olarte"Casallas
Representante Legal
Racionalizar SAS
NIT 900343234-3

c ¢!

Concepto del supervisor sobre el cumplimiento general del objeto del contrato

Las actividades realizadas por el contratista durante el periodo guardan coherencia con el objeto y obligaciones especificas del contrato.
Los soportes relacionados fueron recibidos conforme a lo indicado en este informe.

Vo. Bo. Supervisora Vo. Bo. Supervisor
A{{'IO\ who a@?folfi}\ .é
Alejandra Mogollon Bernal Andrés Diaz teal
Coordinadora Grupo de Gestion Humana Jefe Oficina Asesora de Planeacion

11



RACIONALIZAR S AS
NIT 900.343.234-3
CR 12 79 32 OF 303
Tel: (031) 3103222009
Bogotd - Colombia
racionalizarsas@hotmail.com

ORacionalizar SAS

Factura electrénica de venta
No. RAC 49

Fecha y hora Factura

Sefores MINISTERIO DE JUSTICIA

Generacion
NIT 900.457.461-9 Teléfono (601) 4443100 - Ext. 000
E dicié
Direccién Calle 53 No. 13 - 27 Ciudad Bogotd - Colombia S
Vencimiento
item Descripcion Cantidad
1 Producto genérico 1.00

Total items: 1

Total Bruto
Valor en Letras: .
Sesenta y siete millones ochocientos setenta y nueve mil seiscientos cincuenta y cuatro pesos m/cte IVA 19%
Condiciones de Pago: Total a Pagar

Crédito - Cuota No. 001 vence el 2023-08-22 por $ 67,879,654.00

Observaciones:
Objeto: Realizar el proceso de levantamiento y estudio de cargas laborales, y la elaboracién del estudio
técnico de redisefio institucional, requerido por el Ministerio de Justicia y del Derecho, conforme los
lineamientos emitidos por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Primer pago correspondiente al 100% del valor ofertado del producto “Diagnéstico Organizacional”.

22/08/2023, 13:50
24/08/2023, 10:24
22/08/2023

Vr. Total

67,879,654.00

57,041,726.05
10,837,927.95

67,879,654.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y
materialmente las mercancias o prestacién de servicios descritos en este titulo - Valor. NUmero Autorizacién 18764034813671 aprobado en 20220829

prefijo RAC desde el numero 35 al 1000 Vigencia: 12 Meses

Responsable de IVA - Actividad Econdmica 7220 Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de las ciencias sociales y las humanidades Tarifa
CUFE: 6b272355ed22c742db36982dfb04f29cfc31c0a8ec57blef6945d837ealcebcdfd2f18al43fde7725c509acc9babbc25

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgico: Siigo SAS - Mit 230.048.145-8, Mombre Software: Siigo Nube. Firma electrénica: ver en el XML
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 900343234-3 RACIONALIZAR SAS Cra. 12 No. 7982 oficina | 4757696 | racionalizarsas@hotmailcom | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
FRARAAREALES PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 5 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA C — MIPYME BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2023-08 2023-07 E 11/08/2023 70068702 $3.564.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 1.557.300 0 0 0 2 3.600 0 1.560.900 4
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 66.400 0 0 0 2 200 0 66.600 1
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES Wi Cotizacion FSP Total a Pagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 265.600 0 0 0 0 2 600 0 266.200 1
230301 Porvenir 800224808-8 371.200 0 0 0 0 2 900 0 372.100 2
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros | Valor Neto Dias | Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 82.200 82.200 2 200 82.400 822 82.400 5
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 627.900 2 1.500 629.400 5

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

234.400

600 [ 235.000

ICBF

351.500

352.300

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora INO? A;;;igrits;;aa(;oras valor a?ée:yd&‘lﬁf' EMAY Total a Pagar
Salud 2 1.623.700 1.627.500
Pensién 2 636.800 638.300
Riesgos Laborales 1 82.200 82.400
CCF 1 627.900 629.400
ESAP 0 0 0
ICBF 1 351.500 352.300
MEN 0 0 0
SENA 1 234.400 235.000
TOTALES 8 3.556.500 3.564.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— ASOCIADA (DIAMES/ARNO)
NI 900343234-3 RACIONALIZAR SAS Cra. 12 No. 7982 oficina | 4757696 | racionalizarsas@hotmailcom | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAgEﬁﬁ;ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 5 0
FORMA CLASE NOMBRE . PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA C_ MIPYME BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. o 2023-08 2023-07 E 11/08/2023 70068702 $3.564.900
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo ;‘;
. No. de sl els15]|5)elalelelslzlslalzlelsle)els] 2 |8 cod- @ a Voluntari | Voluntario | pensional a [Cotizacion /|  Cod. = .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL L2 LE[215]2 212 =] 2 [212] 2| 21 52| 3| B | €| arp | 'BCAFP |Sotizacion | o kfiliado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
S 1 K [ & solidaridad | SUPs'stencia g
o © 5]
1 [ cc | 1018508699 | OLARTE CORREDOR MARIA ALEIANDRA | 1 N x 230301 | 1.160.000 | 185.600 3 o o o EPS005 | 1.160000 | 145000 | 1423 | 1160000 | 1 | 6.100 | ccF24 | 1160000 | 46400 | 1160000 | 23200 | 34800 [ 0 o
2 | cc | 1136879404 | oLARTE coRREDOR PABLO ALEIANDRO [ 1 [ 0 s 230301 | 1.160.000 | 185.600 o o o o EPS005 | 1.160000 | 46400 | 1423 | 1160000 | 1 | 6.100 | ccre4 | 1160000 | 46.400 o o o o o
3 [cc| 19304608 OLARTE CASALLAS PABLO ARIEL 1|4 N 0 0 0 0 0 0 epsoos | 19°05% | 1310500 | 1423 [ 1055000 L1 | 55200 | ccraa [ 1055690 [ 422300 | 10556000 [ 211.200 | 316700 o 0
4 [cc| sieseers CORREDOR SAENZ MARIBEL BE s o o o o o o EPs005 || 1.160000 | 46400 | 1423 [ 1160000 | 1 | 6100 | ccres | 1160000 [ 6400 o o o o o
5 | cc| sosozess ESPANOL COTRINA JESUS 1o s 230201 | 1.659.856 | 265.600 0 o o o EPS017 | 1650856 | 66400 | 1423 | 1.659.856 | 1 | 8700 | ccres | 16se8se | e6.400 o o 0 o o

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




J Racionalizar SAS

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

Yo, Ramon Obdulio Delgado Ortiz, identificado con C.C.19.438.098 expedida en Bogota, y
con Tarjeta Profesional No. 62921-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi
condicion de Revisor Fiscal de Racionalizar SAS identificada con Nit 900343234-3,
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Bogota, luego de examinar de acuerdo
con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros
de la compafiia, certifico el pago de los aportes de seguridad social (pension, salud y riesgos
profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar familiar
ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensacion Familiar) pagados
por la compaifiia durante los Ultimos seis (6) calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de la factura, dichos pagos corresponden a los montos contabilizados y
cancelados por la compafiia durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2007.

Nota: Para certificar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad
Social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos
19 a 24. Asi mismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS
DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en cuenta el plazo
dispuesto para tal efecto por el articulo 10 de la ley 21 de 1982, reglamentado por el Decreto
1464 de 2005 y por el Decreto 1670 de 2007.

Dada en Bogota, a los once (11) dias del mes de agosto de 2023.

Atentamente,

Ramon Obdulio Delgado Ortiz
C.C.19.438.098 de Bogota D.C.
T.P. 62921-

E-mail: racionalizarsas@hotmail.com, racionalizar@racionalizarsas.com
teléfono 4727896

Carrera 12 # 79 -32 oficina 303 Edificio Orion

Bogota D.C.
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

DR @E®® @ ® G

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico RAMON OBDULIO DELGADO ORTIZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 19438098 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 62921-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 9 dias del mes de Agosto de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:DA858D3B8CFAF42F

D I *‘L'\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Namero de formulario 14854742040

07212489984 000001485474204 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0034372 3 4 3 Impuestos de Bogota 32
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
1 1

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento i 30. Clu'iad Muicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres

35. Razén social

RACIONALIZAR S.A.S.

36. Nombre comercial 37.Sigla

/< WAYA ND. NN

CUBICACION

38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR 12 79 32 ED ORION OF 3D 003
42. Correo electrénico racionalizarsas@hotmail.com >/
43. Cédigo postal |44. Teléfono 1 Ve 47 2 7 8 9 6|45. Teléfono 2 31032220009

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiga 49. Fechia jnicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[7020f[201302109][ [t . | |- |

Responsabilidades

, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 i 8 i ) 9 10 11 12
sacodgo|5 |7 o |1 4f4/2Z[a8ls2ls s | | ||

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-.55/+ Informante de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de rent

09- Retencion en la fuente en el impuesto,

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2022 -08-25/11:10:31 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 12-05-2023 11:12:55AM



D I A N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14854742040
(415)7707212489984(8020) 000001485474204 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 0 3 4 3 2 3 4 3 Impuestos de Bogota 3 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
it 64. Entidades e.insiitutos de darécho piiblico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 mUnpsy descentralivados P P
ed I~ SIS
65. Fondos 66. Cooperativas gZirg%%rcsadesy b gile
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 20100212 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 .~ AR . R, S —

74. Nimero de notaria

75. Entidad de registro 0 3 | 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20100301 |
L L P A . N T
77. No. Matricula mercantil 000196 95675
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
.
80. Desde 20100212 | ) )
a1, Hasta 99991243 | . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual i 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 49 2010030 2| -
2 | ! 1 | ’
3 | o -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion

95. Nimero de |dentificacién Tributaria (NIT) de la
econdémica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante

96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 12-05-2023 11:12:55AM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

Pagina 3 de 5 Hoja 3
14854742040
7212JJUJHUUJ(‘)‘)“ ‘ -“-“4“854742‘04 0

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT, 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electronico
. de Identificacién Tributaria (NIT) ional 6n electroni
9 0034372 3 4 3 Impuestos de Bogota 32
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20190201

100. Tipo de documento

101. Ndmero de identificacion

102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional

CéduladeCiudadani 1 3 |1 9 3 9 4 6 0 8 | |
! 104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
OLARTE |CASALLAS PABLO |ARIEL
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

98. Representacion
REPRS LEGAL SUPL

99. Fecha inicio ejercicio represantacion

19

2]27019.02 0 1]

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |5 1 6 8 6 6 7 8 |
2 [ -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
CORREDOR |SAENZ |[MARIBEL
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

109. bV

110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 12-05-2023 11:12:55AM



|

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

pagina 4 de 5 Hoja 5
14854742040
U‘JS)‘JHD12JJUJHUUJ(‘)‘)“ ‘ -“-“4“854742‘04 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 003 43234

6. DV

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

3

14. Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. DV | 127,/NUmero de tarjeta profesional
3 CéduladeCiudadania 17 3 /1 9 4 3 8 0 9 8 i | 6 2 9 2 1T
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrg 131, Otros nombres
% DELGADO |ORTIZ RAMON iOBDULIO
S -
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
3 AN
@ |135. Fecha de nombramiento

2020051 3]

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 438. DV | 139. NUmero de tarjeta profesional
o 5
g L NN A NN\
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142.Primer fomire 143. Otros nombres
=1
3 )
< | |
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fifma designada
: |
1%2)
E </
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | —

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Segundo apeiiido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
: |
o
8 <\,
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157DVl 158. Sociedad o/firnia tHesignada

159. Fecha de nombramiento

1 1 |

Fecha generacién documento PDF: 12-05-2023 11:12:55AM



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA EStado de Ia Empresa o Persona
Pagina 5 de 5 Hoja 7
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14854742040
(415)7707212489984(8020) 000001485474204 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
Impuestos de Bogota 32
Estado y beneficio
Item 89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado 91. Nimero de Identificacion Tributaria (N!T) 92 DV

1 8 1 2018010 1] :

10 |_ | | ’
£ o= M N /1 A |

11 I i -
12 | -
| b L AL N
13 |
|
14 | -

15 | | -

16 | |

17 |

18 |

22 |

Fecha generacién documento PDF: 12-05-2023 11:12:55AM



Bancode Bogota 3

EL BANCO DE BOGOTA

INFORMA:

Que la empresa RACIONALIZAR S.A.S identificado(a) con NIT 9003432343 esté vinculado(a) al
BANCO DE BOGOTA a través de la CTA CORRIENTE No. 291169134 desde el 05 de abril de
2010, este producto se encuentra Vigente.

Esta informacion es confidencial, no es una recomendacién de negocio y se suministra sin
responsabilidad del banco, se expide el 10 de agosto de 2023, a solicitud del interesado, con
destino a quien interese.

Atentamente,

Olga Yanira Otélora Guerrero

Gerencia de Soluciones para el Cliente

Banco de Bogota
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INDICE DERECHD REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARSEL SANCHET TORRES

#1500150-30215394-&!-001939460‘8-201@216 00209871284 1 1430673492

i Aassis e
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIONbedn, st a9




Camara
gg g:wio Cémara de Comercio de Bogota

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 27 de julio de 2023 Hora: 09:39:08
Recibo No. AB23478633
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B2347863320E0F

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén social: RACIONALIZAR S AS

Nit: 900343234 3 Administracién : Direccion Seccional
De Impuestos De Bogota, Regimen Comun

Domicilio principal: Bogota D.C.

MATRICULA
Matricula No. 01969565
Fecha de matricula: 1 de marzo de 2010
Ultimo afio renovado: 2023
Fecha de renovacidén: 29 de marzo de 2023
UBICACION

Direccién del domicilio principal: Carrera 12 No 79-32 Of 303
Edificio Orion

Municipio: Bogotéa D.C.

Correo electrdnico: racionalizarsas@hotmail.com
Teléfono comercial 1: 4727896

Teléfono comercial 2: 6063520

Teléfono comercial 3: No reportd.

Direccidén para notificacién judicial: Carrera 12 No 79-32 Of 303
Edificio Orion

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrédnico de notificacidn: maryabell027@gmail.com
Teléfono para notificacién 1: 4727896

Teléfono para notificacién 2: 6063520

Teléfono para notificacién 3: No reportd.

La persona juridica NO autorizdé para recibir notificaciones

personales a través de correo electrdénico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cdédigo General del Procesos y 67
del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso

Pagina 1 de 9
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CcO
CcO

Camara

de Comercio

de Bogota

Camara de Comercio de Bogota

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 27 de julio de 2023 Hora: 09:39:08
Recibo No. AB23478633
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B2347863320EOF

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Administrativo.

Por

inscrito
01365461
Comercial denominada RACIONALIZAR S AS.

CONSTITUCION

Documento Privado del 12 de febrero de 2010 de Empresario,

en esta Cémara de Comercio el 1 de marzo de 2010, con el No.
del Libro 1IX, se constituydé 1la sociedad de naturaleza

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidn es
indefinida.

OBJETO SOCIAL
E1l objeto social de la sociedad, sera: Desarrollar estudios,

investigaciones, asesoria, consultaria vy capacitacidén a nivel del

estado, en todos los sectores econdmicos, en todas las ramas del
poder publico vy el universo de entidades puUblicas, en sus diferentes
niveles del gobierno y en todas las &areas misionales, de gestidén y de
apoyo, oOrganos y entidades de administracidén publica en todos los
ordenes y niveles, los oOrganos de la funcién fiscalizadora y de
control, de la organizacién electoral vy 1los O6rganos autdénomos e
independientes. Desarrollar estudios, investigaciones, asesoria,

consultoria vy capacitacién a nivel de la empresa privada en todas las

areas

misionales, de gestiédn, y de apoyo. Igualmente las

organizaciones solidarias y de 1la sociedad civil. Trabajar en el
campo
tecnificacién y sistematizacidén de documentos vy y elaboracién de

de la organizacién, administracién, racionalizacién,

tablas de retencién. Prestar asesoria, consultoria, operacién y
comercializacién en materia de servicios publicos domiciliarios.
Prestar asesoria, consultoria, operacién, comercializacidn y
capacitacién en materia de tecnologia de informacién y
comunicaciones. Prestar asesoria y asistencia técnica en las &areas de
cartografia digital, fotografia aérea, catastro, sistemas de
informacién geografica, estudios y disefios viales. Desarrollar
programas de cobro de cartera de entidades publicas y privadas,
efectuar el disefio. La construccidén, interventoria vy dotacidn de

Pagina 2 de 9



Camara
gg 5:wi° Cémara de Comercio de Bogota

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 27 de julio de 2023 Hora: 09:39:08
Recibo No. AB23478633
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B2347863320EOF

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

infraestructura Dbéasica, construccidén o remodelacién de proyectos
civiles y 1la comercializacién de los mismos. La divisidén, fusidén y
transformacién de inmuebles, estudios y ejecucidén de proyectos, para
el mejoramiento de los espacios publicos y la racionalizacidén de usos
temporales y definitivos del suelo. Efectuar 1la disposicién o
enajenacién a titulo oneroso de toda clase de bienes muebles e
inmuebles. La prestacidén de servicios de corretaje de propiedad raiz.
La prestacién de servicios de comisidén para la ejecucidédn de negocios
en relacién con la propiedad raiz. La relacién de estudios de

prefactibilidad, factibilidad, planeacién y evaluacidén de proyectos,
asi como la realizacidén de toda clase de estudios econdmicos, de
mercadeo y ventas. La compraventa, importacidén, exportacidén y
distribucién de toda clase de productos, mercancias y servicios.
Producir, desarrollar vy comercializar todo tipo de software vy
hardware. En desarrollo de este objeto la sociedad podrd ejecutar los

actos o contratos que fueren necesarios todo tipo de actividad
relacionada con el transporte terrestre, publico y privado. Todo tipo

de actividad relacionada con la produccién, transformacién,
comercializaciédn vy desarrollo tecnoldgico del sector agropecuario y
de alimentos. La promocidén y/o constitucidén o la asociacidén con las

empresas que tengan por objeto el desarrollo de las actividades
mencionadas anteriormente y la ejecucién de las mismas en el interior
o exterior del pais. La compra de vehiculos de servicio publico,
carga y pasajeros, destinados al uso normal de su explotacién y su

posterior chatarrizacién, comercializaciédn de repuestos nuevos vy
usados. En desarrollo de su objeto social la sociedad podra: a) EL
ejercicio del contrato de compra, venta, comercializacién vy

reparacién de vehiculos automotores, reconstruccidén de motores, venta
y compra de repuestos para vehiculos automotores pudiendo servir de
intermediario en toda clase de 1inversiones de capital nacional o
extranjero vinculados a la industria automotriz vy realizar tales
inversiones directamente. b) El establecimiento de locales vy/o
talleres, diagnosticentros para la atencidén de vehiculos automotores
de acuerdo a las normas legales. c) Importacién y exportacién tanto
de vehiculos como repuestos automotores. Ademds la sociedad tendréa
como objeto la compra venta, alquiler y produccidén, distribucién
comercializacidén nacional o internacional de toda clase de productos,
magquinaria, equipos e 1insumos para las industrias mineras, metales
preciosos, recursos naturales e hidrocarburos y otros; importar y
exportar todo tipo de maquinaria o equipos que permitan desarrollar
el objeto social; 1la exploracidén, explotacidén, y Dbeneficios de
minerales de hierro vy carbdén dentro de territorio nacional asi como

Pagina 3 de 9
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la realizaciédn
establecer 1la

Camara de Comercio de Bogota

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 27 de julio de 2023 Hora: 09:39:08
Recibo No. AB23478633
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B2347863320EOF

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

de estudios ecoldgicos, técnicos y econdmicos para

conveniencia de la explotacién de minas y el beneficio

de todo tipo de minerales, podrad por lo tanto la sociedad establecer

y/o promover
explotados por
desarrollo de
contratos que

cumplimiento de

el establecimiento y transformacién de minerales
la sociedad o por otras personas o entidades. En

este objeto 1la sociedad podrd ejecutar los actos o

fueren necesarios o convenientes para el cabal
su objeto social y que tenga relacidén directa con el

objeto mencionado, tales como las siguientes: 1 ) Adquirir y enajenar

bienes muebles

o 1inmuebles vy tomarlos o darlos en administracién o

arriendo. 2) Adquirir a cualquier titulo, constituir, organizar y/o
administrar sociedades, establecimientos de comercio, conexos o
complementarios relacionados <con las actividades de la sociedad. 3)

Gravar en cualquier forma los bienes muebles e inmuebles que posea.
4) Girar, aceptar y protestar toda clase de titulos valores, asi como
invertir en dichos titulos o acciones, u otros documentos de crédito.

5) Celebrar
representacidén

internacionales,

productos o
mantenimiento

contratos de agencia comercial, comisién, y
de personas naturales o Jjuridicas nacionales o
para la gestidn, distribucién o venta de mercancias,

servicios. 6) Prestar toda clase de servicios de
preventivo o correctivo en general, a todas aquellas

personas naturales o juridicas, que se vinculen a través de unos
contratos, ©prestacién de servicios o de cualquier otra modalidad,
para gque se realice en todo tipo de inmueble. Finalmente la sociedad
podréd desarrollar cualquier actividad comercial o civil licita.

Valor
No. de acciones
Valor nominal

Valor
No. de acciones
Valor nominal

CAPITAL
* CAPITAL AUTORIZADO *

: $450.000.000,00

: 450,00

: $1.000.000,00
* CAPITAL SUSCRITO *

: $450.000.000,00

: 450,00

: $1.000.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Pagina 4 de 9



Camara
gg 5:wi° Cémara de Comercio de Bogota

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 27 de julio de 2023 Hora: 09:39:08
Recibo No. AB23478633
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B2347863320E0F

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Valor : $450.000.000,00
No. de acciones : 450,00
Valor nominal : $1.000.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacidén legal de 1la sociedad estard a cargo del Gerente,
quien tendré un suplente, que con las mismas facultades del titular,
lo reemplazard en sus faltas absolutas, temporales o accidentales,
sin necesidad de autorizacidén alguna por parte de érgano distinto de
la sociedad y serdn designados para periodos de un (1) afio,
reelegibles por la Asamblea de Accionistas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

E1 Gerente y su suplente, tendridn las siguientes funciones: 1)
Ejercer 1la representacidén legal de la sociedad, tanto judicial como
extrajudicial; 2) Dirigir, planear, organizar, establecer politicas y
controlar las operaciones en el desarrollo del objeto social de la
sociedad; 3) Ejecutar o celebrar todos los actos o contratos
comprendidos dentro del giro ordinario de los negocios sociales, sin
limitacién en 1la cuantia. 4) Nombrar y remover los empleados de la
sociedad cuya designacién no corresponda a la asamblea general de
accionistas; 5) Cumplir las oOrdenes del médximo 6érgano social, asi
como vigilar el funcionamiento de la sociedad e impartir las
instrucciones que sean necesarias para la buena marcha de la misma;
6) Rendir cuentas soportadas de su gestidén, cuando se lo exija la
Asamblea General de Accionistas; 7) Presentar a treinta y uno (31) de
diciembre de <cada afio, el balance de la sociedad y un estado de
pérdidas y ganancias para su examen por parte de la asamblea general
de accionistas; 8) comprometer los activos de la sociedad en negocios
del giro ordinario de los negocios hasta por cien millones de pesos
($100.000.000.00) moneda corriente. 9) las deméas funciones que le
seflale la Asamblea General de Accionistas.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 27 de julio de 2023 Hora: 09:39:08
Recibo No. AB23478633
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B2347863320EOF

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Mediante Acta No. 8 del 25 de enero de 2019, de Asamblea de
Accionistas, 1inscrita en esta Cémara de Comercio el 1 de febrero de
2019 con el No. 02419811 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Suplente Del Corredor Saenz C.C. No. 000000051686678
Gerente Maribel

Mediante Acta No. 10 del 24 de enero de 2020, de Asamblea de
Accionistas, inscrita en esta Cémara de Comercio el 4 de marzo de 2020
con el No. 02560298 del Libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Gerente Olarte Casallas C.C. No. 000000019394608
Pablo Ariel
REVISORES FISCALES
Mediante Acta No. 13 del 6 de abril de 2020, de Asamblea de

Accionistas, inscrita en esta Cémara de Comercio el 13 de mayo de 2020
con el No. 02570454 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Delgado Ortiz Ramon C.C. No. 000000019438098
Obdulio T.P. No. 62921-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

Acta No. 04 del 27 de diciembre de 01641672 del 12 de Jjunio de
2011 de la Asamblea de Accionistas 2012 del Libro IX

Acta No. 15 del 27 de mayo de 2020 02579976 del 24 de junio de
de la Asamblea de Accionistas 2020 del Libro IX
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 27 de julio de 2023 Hora: 09:39:08
Recibo No. AB23478633
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B2347863320E0F

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cémara de Comercio de Bogotéd, los sabados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cbédigo de
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra
en curso ningun recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 7020

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con 1lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Pequefia

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 1.629.325.725
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 7020

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
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Fecha Expedicién: 27 de julio de 2023 Hora: 09:39:08
Recibo No. AB23478633
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B2347863320EOF

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

sido puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT y Planeacién son informativos:

Contribuyente inscrito en el registro RIT de 1la Direccidén de
Impuestos, fecha de inscripcién : 11 de mayo de 2010. Fecha de envio
de informacién a Planeacién : 22 de abril de 2023. \n \n Sefor

empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en el primer afio de constitucidén de su empresa, de 50% en el segundo
afio y de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningln caso.

E R R R R R R R R

Este certificado refleja 1la situacidén Jjuridica registral de la
sociedad, a la fecha y hora de su expediciédn.

E R R R R R R R R

Este certificado fue generado electrdénicamente con firma digital y

cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.
KA A A A A AR A A AR A A A A A A A A A A Ak ko hkhkhk ko ko hkhk ok hkhhkhkhkhhhkhkhkhkhhhkhkhkhhkhkhkhkhhkhkhkhkhrhkhkhkhkkrdhkhxx
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Fecha Expedicién: 27 de julio de 2023 Hora: 09:39:08
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CODIGO DE VERIFICACION B2347863320E0F

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

R R R R R R R R

Firma mecdnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacién impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

Lol

CONSTANZA PUENTES TRUJILLO
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NIT: 900.343.234-3

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS
DE RACIONALIZAR S.AS.
NIT. 900.343.234-3

ACTA 18

En Bogota D.C., a los 18 dias del mes de marzo de 2022, siendo las 8:00 a.m., en el domicilio
de la sociedad RACIONALIZAR S.A.S., se reunieron los accionistas de la Compafiia, se
constituyeron en Asamblea General Extraordinaria de Accionistas, en reunién de conformidad
con el articulo 15 de los Estatutos Sociales y conforme a la Ley, de acuerdo con la convocatoria
realizada el dia 12 de marzo de 2022, por el sefior Gerente mediante correo electronico, para
desarrollar los siguientes puntos:

ORDEN DEL DIA

Verificacién del quorum;

Elecciéon de presidente y secretario de la asamblea;
Eliminacién Prohibiciones

Facultades al Representante Legal

Lectura y aprobacion del Acta de la reunion.

oA W e

DESARROLLO
VERIFICACION DEL QUORUM

Revisada la asistencia, se constata que se encuentran presentes en la reunion los accionistas
gue conforman el cien por ciento (100%) del quorum de liberatorio y decisorio, es decir, cien
por ciento (100%) del total de las acciones que conforman el capital suscrito y pagado de la
sociedad RACIONALIZAR S.A.S., en los siguientes términos:

VR.
ACCIONISTA IDENTIFICACION % No. ACCIONES NOMINAL TOTAL

MARIBEL CORREDOR
SAENZ 51.686.678 50 225 1.000.000 225.000.000
PABLO ARIEL OLARTE o
CASALLAS 19.394.608 50 225 1.000.000 225.000.000

TOTAL, ACCIONES

Y CAPITAL 100 450 450.00.000

Se encuentra como invitado a esta reuniéon el sefior PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS como
Representante legal y Gerente de la sociedad.

Carrera 12 # 79 32 oficina 303 Edificio Orion.
Teléfono: 4727896
E-mail: racionalizarsas@hotmail.com
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Racionalizar s.a.s

NIT: 900,343,234-3

ELECCION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA

Por mutuo acuerdo entre los accionistas se nombra como presidente de la presente asamblea
a MARIBEL CORREDOR SAENZ, identificado con cédula de ciudadania No. 51.686.678 de
Bogota D.C., y como secretario a PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS Gerente, identificado
con Cédula de ciudadania No. 19.394.608 de Bogota; quienes estando presentes aceptan y
toman posesion de sus cargos.

Una vez realizadas las designaciones anteriores se dio por abierta la Asamblea Extraordinaria
de Accionistas.

FACULTADES AL REPRESENTANTE LEGAL

El presidente manifiesta que se requiere modificar las funciones del representante legal en el
numeral 8 “Comprometer los Activos de la sociedad en negocios de giro ordinario de los negocios
hasta por CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000) MONEDA CORRIENTE".

Debido a que por problemas del COVID 19, RACIONALIZAR S.A.S. requiere adelantar
diferentes contrataciones con terceros para la ejecucion de su objeto social de la compaiiia y
debido a la pandemia no es posibles estar citando a reuniones extraordinarias a los
accionistas, se requiere que RACIONALIZAR faculte al representante legal para que pueda
suscribir cualquier tipo de contrato por CUANTIA SIN LIMITES, para lo cual puede el
representante legal, sin el aval de la asamblea de accionista, pueda comprometer los activos
de la compafiia para respaldar obligaciones y suscribir contratos de la empresa con terceros,
para que se pueda continuar con el desarrollo de las operaciones de la misma, por lo tanto se
debe modificar el numeral 8 del articulo décimo séptimo FUNCIONES.

Sometida a consideraciéon de la Asamblea Extraordinaria de Accionistas por el sefior
presidente de la misma; fue aprobada la peticion de modificar el numeral 8odel articulo décimo
séptimo FUNCIONES, por unanimidad que conforman el ciento por ciento (100%) del quorum
de liberatorio y decisorio de la Asamblea.

Por lo tanto, el nuevo NUMERAL 8odel articulo décimo séptimo FUNCIONES de la Compafiia
queda asi:

“Comprometer los Activos de la sociedad en negocios de giro ordinario SIN LIMITE DE
CUANTIA.

Carrera 12 # 79 32 oficina 303 Edificio Orion.
Teléfono: 4727896
E-mail: racionalizarsas@hotmail.com
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NIT: 900.343.234-3

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA ASAMBLEA.

Sometida a consideracidn de la Asamblea Extraordinaria de Accionistas, la presente Acta fue
leida y aprobada integralmente y de manera unanime por accionistas presentes, quienes
conforman el cien (100%) que conforman el quorum de liberatorio y decisorio, del total de las
acciones que conforman el capital de la sociedad RACIONALIZAR SAS. NIT. 900.343.234-3.

PRESIDENTE SECRETARIO

PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS
secretario

Carrera 12 # 79 32 oficina 303 Edificio Orion.
Teléfono: 4727896
E-mail: racionalizarsas@hotmail.com
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RACIONALIZAR S AS
NIT 900.343.234-3
CR 12 79 32 OF 303
Tel: (031) 3103222009
Bogotd - Colombia
racionalizarsas@hotmail.com

ORacionalizar SAS

Factura electrénica de venta
No. RAC 49

Fecha y hora Factura

Sefores MINISTERIO DE JUSTICIA

Generacion
NIT 900.457.461-9 Teléfono (601) 4443100 - Ext. 000
E dicié
Direccién Calle 53 No. 13 - 27 Ciudad Bogotd - Colombia S
Vencimiento
item Descripcion Cantidad
1 Producto genérico 1.00

Total items: 1

Total Bruto
Valor en Letras: .
Sesenta y siete millones ochocientos setenta y nueve mil seiscientos cincuenta y cuatro pesos m/cte IVA 19%
Condiciones de Pago: Total a Pagar

Crédito - Cuota No. 001 vence el 2023-08-22 por $ 67,879,654.00

Observaciones:
Objeto: Realizar el proceso de levantamiento y estudio de cargas laborales, y la elaboracién del estudio
técnico de redisefio institucional, requerido por el Ministerio de Justicia y del Derecho, conforme los
lineamientos emitidos por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Primer pago correspondiente al 100% del valor ofertado del producto “Diagnéstico Organizacional”.

22/08/2023, 13:50
24/08/2023, 10:24
22/08/2023

Vr. Total

67,879,654.00

57,041,726.05
10,837,927.95

67,879,654.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y
materialmente las mercancias o prestacién de servicios descritos en este titulo - Valor. NUmero Autorizacién 18764034813671 aprobado en 20220829

prefijo RAC desde el numero 35 al 1000 Vigencia: 12 Meses

Responsable de IVA - Actividad Econdmica 7220 Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de las ciencias sociales y las humanidades Tarifa
CUFE: 6b272355ed22c742db36982dfb04f29cfc31c0a8ec57blef6945d837ealcebcdfd2f18al43fde7725c509acc9babbc25

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgico: Siigo SAS - Mit 230.048.145-8, Mombre Software: Siigo Nube. Firma electrénica: ver en el XML
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 900343234-3 RACIONALIZAR SAS Cra. 12 No. 7982 oficina | 4757696 | racionalizarsas@hotmailcom | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 4 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA C — MIPYME BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2023-07 2023-06 E 05/07/2023 69086275 $3.053.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 1.352.800 0 0 0 0 0 0 1.352.800 3
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 66.400 0 0 0 0 0 0 66.400 1
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES Wi Cotizacion FSP Total a Pagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 265.600 0 0 0 0 0 0 265.600 i
230301 Porvenir 800224808-8 185.600 0 0 0 0 0 0 185.600 i
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros | Valor Neto Dias | Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 73.600 73.600 0 0 73.600 736 73.600 4
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 581.500 0 0 581.500 4

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

211.200

) [ 0 [ 211.200

ICBF

316.700

316.700

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora INO? A;;;igrits;;aa(;oras valor a?ée:yd&‘lﬁf' EMAY Total a Pagar
Salud 2 1.419.200 1.419.200
Pensién 2 451.200 451.200
Riesgos Laborales 1 73.600 73.600
CCF 1 581.500 581.500
ESAP 0 0 0
ICBF 1 316.700 316.700
MEN 0 0 0
SENA 1 211.200 211.200
TOTALES 8 3.053.400 3.053.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 900343234-3 RACIONALIZAR SAS cra. 12 No, 19 32 oficina | - 4777806 | racionalizarsas@hotmailcom | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 4 0
FORMA CLASE NOMBRE 7 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SRS AR SUREEAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA C — MIPYME BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S 2023-07 2023-06 E 05/07/2023 69086275 $3.053.400
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccr PARAFISCALES
R E HE H gondo) Fondo i
. No. de HEEHE lulule]le]s <|olel=]| = Céd. ~ " Voluntari | Voluntario ensional . [Cotizacién /| Céd. z .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 12152121215 812 B [= |2 27| 8|5 | 5[5 ]3] 2 |E] are | tecARP [cotizacion [ §Riiado | Aportante | *°de pensional de | COd-EPS | IBCEPS [Naiorupc | amy | 'BGARL [ & ) Cotizacion cop | 1BCCCF | “BEE | parafiscaes | SENA | ICBF | ESAP | MEN
S 1 K [ & solidaridad | SUPs'stencia g
o © 5]
1 | cc | 1136879494 | OLARTE CORREDOR PABLO ALEIANDRO | 1 | 0 s 230301 | 1.160.000 | 185.600 3 0 0 3 EPS005 | 1.160.000 | 46.400 | 1423 [ 1160000 | 1 | 6100 | ccrea | 1160000 | 46.400 ) 0 3 0 [)
2 [cc| 19304608 OLARTE CASALLAS PABLO ARIEL 14 N 0 0 0 0 0 0 epsoos [ 1005000 | 1260000 | 1423 [ 1005000 | 1 | 52700 | corea | 2055690 | 422300 | 10556000 [ 211.200 | 316700 | 0 0
3 [cc| suesce78 CORREDOR SAENZ MARIBEL 1]s s 0 0 3 ) 0 0 EPS005 [1.160.000, | 46.400 | 1423 [ 1.160.000 [ 2 | 6100 [ ccrea | 1160.000 | 46.400 ) 0 0 0 [)
4 [cc| sosoaszs ESPAROL COTRINA JESUS 1]o s 230201 | 1650.856 | 265.600 0 o 0 o epso17 /| 1.659.856 | 66.400 | 1423 [ 1650856 | 1 | 8700 | ccrea | 16s0.56 | 66.400 0 o 0 o [)

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 900343234-3 RACIONALIZAR SAS Cra. 12 No. 7982 oficina | 4757696 | racionalizarsas@hotmailcom | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
FRARAAREALES PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 5 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA C — MIPYME BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2023-08 2023-07 E 11/08/2023 70068702 $3.564.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 1.557.300 0 0 0 2 3.600 0 1.560.900 4
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 66.400 0 0 0 2 200 0 66.600 1
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES Wi Cotizacion FSP Total a Pagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 265.600 0 0 0 0 2 600 0 266.200 1
230301 Porvenir 800224808-8 371.200 0 0 0 0 2 900 0 372.100 2
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros | Valor Neto Dias | Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 82.200 82.200 2 200 82.400 822 82.400 5
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 627.900 2 1.500 629.400 5

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

234.400

600 [ 235.000

ICBF

351.500

352.300

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora INO? A;;;igrits;;aa(;oras valor a?ée:yd&‘lﬁf' EMAY Total a Pagar
Salud 2 1.623.700 1.627.500
Pensién 2 636.800 638.300
Riesgos Laborales 1 82.200 82.400
CCF 1 627.900 629.400
ESAP 0 0 0
ICBF 1 351.500 352.300
MEN 0 0 0
SENA 1 234.400 235.000
TOTALES 8 3.556.500 3.564.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— ASOCIADA (DIAMES/ARNO)
NI 900343234-3 RACIONALIZAR SAS Cra. 12 No. 7982 oficina | 4757696 | racionalizarsas@hotmailcom | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAgEﬁﬁ;ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 5 0
FORMA CLASE NOMBRE . PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA C_ MIPYME BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. o 2023-08 2023-07 E 11/08/2023 70068702 $3.564.900
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo ;‘;
. No. de sl els15]|5)elalelelslzlslalzlelsle)els] 2 |8 cod- @ a Voluntari | Voluntario | pensional a [Cotizacion /|  Cod. = .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL L2 LE[215]2 212 =] 2 [212] 2| 21 52| 3| B | €| arp | 'BCAFP |Sotizacion | o kfiliado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
S 1 K [ & solidaridad | SUPs'stencia g
o © 5]
1 [ cc | 1018508699 | OLARTE CORREDOR MARIA ALEIANDRA | 1 N x 230301 | 1.160.000 | 185.600 3 o o o EPS005 | 1.160000 | 145000 | 1423 | 1160000 | 1 | 6.100 | ccF24 | 1160000 | 46400 | 1160000 | 23200 | 34800 [ 0 o
2 | cc | 1136879404 | oLARTE coRREDOR PABLO ALEIANDRO [ 1 [ 0 s 230301 | 1.160.000 | 185.600 o o o o EPS005 | 1.160000 | 46400 | 1423 | 1160000 | 1 | 6.100 | ccre4 | 1160000 | 46.400 o o o o o
3 [cc| 19304608 OLARTE CASALLAS PABLO ARIEL 1|4 N 0 0 0 0 0 0 epsoos | 19°05% | 1310500 | 1423 [ 1055000 L1 | 55200 | ccraa [ 1055690 [ 422300 | 10556000 [ 211.200 | 316700 o 0
4 [cc| sieseers CORREDOR SAENZ MARIBEL BE s o o o o o o EPs005 || 1.160000 | 46400 | 1423 [ 1160000 | 1 | 6100 | ccres | 1160000 [ 6400 o o o o o
5 | cc| sosozess ESPANOL COTRINA JESUS 1o s 230201 | 1.659.856 | 265.600 0 o o o EPS017 | 1650856 | 66400 | 1423 | 1.659.856 | 1 | 8700 | ccres | 16se8se | e6.400 o o 0 o o

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




