SENA

N

CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA
EL DIRECTOR REGIONAL CALDAS DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Centro para la Formacién Cafetera requiere contratar los servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion para ejecutar el objeto y las obligaciones descritas en el estudio previo que soportara la futura
contratacion.

Que en consecuencia, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, compilado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068
de 2015 y la Resolucion No. 054 de 2018;

CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal del Centro para la Formacion Cafetera, lo indicado en las anteriores
consideraciones vy la justificacion realizada por el area o dependencia en el estudio previo, en virtud del
articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, esta(e) Centro de Formacion acredita la inexistencia de personal
suficiente para ejecutar las obligaciones y el objeto contractual consistente en: PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL, COMO INSTRUCTOR, PARA LAS ACCIONES DE
FORMACION PARA EL TRABAJO, PRESENCIALES O VIRTUALES DEL CENTRO PARA LA FORMACION
CAFETERA

NOMBRE DEL

PROGRAMA NIVEL PROGRAMA COMPETENCIA PROGRAMA CANTIDAD

(TE-TP-TGO)

FORMACION
PRESENCIAL EN
LOS PROGRAMAS
DEL CENTRO QUE
SE REQUIERA LA
ORIENTACION EN | MANTENIMIENTO
OPERACION DE PREVENTIVO DE | OPERACION DE

CENTRO COI\-/II-IID-I-LUEII_\'/IAIIEDI\?TYARIA MAQUINARIA VEHICULOS Y MAQUINARIA
AGRICOLA. EN LA MAQUINARIA AGRICOLA
COMPETENCIA AGRICOLA.

MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE
VEHICULOS Y
MAQUINARIA
AGRICOLA.




CENTRO

TITULADAY
COMPLEMENTARIA

SENA

N

FORMACION
PRESENCIAL EN
LOS PROGRAMAS
DEL CENTRO QUE
SE REQUIERA LA
ORIENTACION
PROMOTORIA EN
MANEJO
AMBIENTAL EN LA
COMPETENCIA
SEGUIMIENTO AL
DESEMPENO
AMBIENTAL DE
ORGANIZACIONES
Y PROYECTOS

SEGUIMIENTO AL
DESEMPENO
AMBIENTAL DE
ORGANIZACIONES
Y PROYECTOS

PROMOTORIA
EN MANEJO
AMBIENTAL

CENTRO

TITULADAY
COMPLEMENTARIA

FORMACION
PRESENCIAL EN
LOS PROGRAMAS
DEL CENTRO QUE
SE REQUIERA LA
ORIENTACION
ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
EN LA
COMPETENCIA
Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y normativa

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y normativa

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

CENTRO

TITULADAY
COMPLEMENTARIA

FORMACION
PRESENCIAL EN
LOS PROGRAMAS
DEL CENTRO QUE
SE REQUIERA LA
ORIENTACION EN
COCINA EN LA
COMPETENCIA
CONTROLAR EL
MANEJO DE LAS
MATERIAS
PRIMAS EN LA
PRODUCCION DE
ALIMENTOS DE
ACUERDO CON
LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

CONTROLAR EL
MANEJO DE LAS
MATERIAS
PRIMAS EN LA
PRODUCCION DE
ALIMENTOS DE
ACUERDO CON
LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

COCINA




SENA

IN

FORMACION
PRESENCIAL EN
LOS PROGRAMAS
DEL CENTRO QUE
SE REQUIERA LA

ESTABLECIDOS
POR EL MARCO
COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA
PARA LAS

LENGUAS.

COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA
PARA LAS
LENGUAS.

ORIENTACION EN Desarrollo
SABEDORES formacion
CENTRO TITULADA Y ANCESTRALES - | complementaria ASQEETDF?AFT_EE% ]
COMPLEMENTARIA| ARTESANIAS EN artesanias con ARTESANIAS
LA COMPETENCIA sabedores
Desarrollo ancestrales
formacion
complementaria
artesanias con
sabedores
ancestrales
FORMACION
VIRTUAL
BILINGUISMO EN | INTERACTUAR EN
LA COMPETENCIA | LENGUA INGLESA
INTERACTUAR EN | DE FORMA ORAL
LENGUA INGLESA Y ESCRITA
DE FORMA ORAL DENTRO DE
Y ESCRITA CONTEXTOS
DENTRO DE SOCIALES Y
CONTEXTOS LABORALES
CENTRO COMI?/I]EI_\I_/ILIJEL\II:I'ARIA SOCIALES Y SEGUN LOS FAMILIA INGLES
LABORALES CRITERIOS
SEGUN LOS ESTABLECIDOS
CRITERIOS POR EL MARCO

Que por lo anterior, se cumple con el referido supuesto de hecho establecido en la normatividad vigente para

justificar la contratacién de los servicios requeridos.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion de las normas de

contratacion que regulan la materia.

Dada en Manizales, a los veinte (20) dias del mes de septiembre de 2023

OSCAR AN

D

ES MALDONADO MORA

DIRECTOR ( E) SENA REGIONAL CALDAS

VoBo. Bertha Luz Jimenez Valencia,, Coordinadora grupo Gestion Talento HumanM

Proyect6: Paula Andrea Lopez Aguirre - Contratista apoyo administrativo
Anexo: Estudio Previo y Andlisis del Sector

VoBo: Clauda Marcela Jaramillo Henao
Coordinadora Académico CFC
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