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DURACION 
DEL 

PROGRAMA

LECTIVA

MESES DIAS

COLOMBIA TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA

FORMACIÓN 
PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS 
DEL CENTRO QUE SE REQUIERA LA 
ORIENTACIÓN EN OPERACIÒN DE 
MAQUINARIA AGRÍCOLA. EN LA 
COMPETENCIA MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO DE VEHÍCULOS Y 

MAQUINARIA AGRÍCOLA.

Prestación de servicios 1 2 14 2/10/23 15/12/23 4.096.830 10.105.514

ALTERNATIVA 1
TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA AGRONÓMICA, PECUARIA
Y AFINES; O INGENIERÍA AGRÍCOLA FORESTAL Y AFINES; O INGENIERÍA MECÁNICA Y AFINES; O AGRONOMÍA;

(VER
ANEXO N.B.C).

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES
RELACIONADOS

CON EL EJERCICIO DE LA MECANIZACIÓN AGRÍCOLA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ALTERNATIVA 2

TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTOS DE AGRONOMÍA; O
INGENIERÍA

AGRONÓMICA, PECUARIA Y AFINES; O INGENIERÍA AGRÍCOLA FORESTAL Y AFINES; O INGENIERÍA MECÁNICA

ALTERNATIVA 1
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES

RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA MECANIZACIÓN AGRÍCOLA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 2
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS ASÍ: DOCE (12) MESES ESTARÁN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA MECANIZACIÓN AGRÍCOLA Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO DE 

VEHÍCULOS Y 
MAQUINARIA 
AGRÍCOLA.

OPERACIÒN DE 
MAQUINARIA 

AGRÍCOLA

COLOMBIA TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA

FORMACIÓN 
PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS 
DEL CENTRO QUE SE REQUIERA LA 

ORIENTACIÓN PROMOTORIA EN 
MANEJO AMBIENTAL EN LA 

COMPETENCIA SEGUIMIENTO AL 
DESEMPEÑO AMBIENTAL DE 

ORGANIZACIONES Y PROYECTOS

Prestación de servicios 1 2 14 2/10/23 15/12/23 4.096.830 10.105.514

OPCIÓN 1:
PROFESIONALES DE LOS NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO (NBC) EN:

- INGENIERÍA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES: INGENIERÍA AMBIENTAL, INGENIERÍA AMBIENTAL Y SANITARIA,
INGENIERÍA SANITARIA, INGENIERÍA SANITARIA Y AMBIENTAL, INGENIERÍA DEL DESARROLLO AMBIENTAL,

INGENIERÍA DEL MEDIO AMBIENTE.
- ADMINISTRACIÓN: ADMINISTRACIÓN AMBIENTAL, ADMINISTRACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE, ADMINISTRACIÓN

DEL MEDIO AMBIENTE Y DE LOS RECURSOS NATURALES.
- INGENIERÍA QUÍMICA Y AFINES: INGENIERÍA QUÍMICA

- QUÍMICA Y AFINES: QUÍMICA AMBIENTAL
- BIOLOGÍA, MICROBIOLOGÍA Y AFINES: BIOLOGÍA.

- EDUCACIÓN: LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES, EDUCACIÓN AMBIENTAL Y AFINES.
OPCIÓN 2:

TÍTULO DE TECNÓLOGO EN DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: CONTROL
AMBIENTAL, GESTIÓN AMBIENTAL, EDUCACIÓN AMBIENTAL, SANEAMIENTO AMBIENTAL O ÁREAS AFINES A 

CIENCIAS AMBIENTALES

EXPERIENCIA MÍNIMA PEDAGÓGICA
-DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA O INSTRUCCIÓN.

EXPERIENCIA MÍNIMA TÉCNICA
-OPCIÓN 1: DOCE (12) MESES RELACIONADOS CON EL TRABAJO Y ACTIVIDADES EN GESTIÓN AMBIENTAL.

-OPCIÓN 2: DIECIOCHO (18) MESES RELACIONADOS CON EL TRABAJO Y ACTIVIDADES DESEMPEÑO
AMBIENTAL DE LAS ORGANIZACIONES.

SEGUIMIENTO AL 
DESEMPEÑO 

AMBIENTAL DE 
ORGANIZACIONES Y 

PROYECTOS

PROMOTORIA EN 
MANEJO AMBIENTAL

COLOMBIA TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA

FORMACIÓN 
PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS 
DEL CENTRO QUE SE REQUIERA LA 

ORIENTACIÓN ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA

EN LA COMPETENCIA Atender clientes 
de acuerdo con procedimiento de 

servicio y normativa

Prestación de servicios 1 2 14 2/10/23 15/12/23 4.096.830 10.105.514

requisitos académicos alternativa 1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación profesional en ciencias 

administrativas, humanas, sociales o afines, preferiblemente especialista y/o actualización 
en servicio al cliente. Certificado de competencias laborales enorientar los procesos 

formativos presenciales con base en los planes de formación concertados. Integrar las tic 
en los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las competencias a orientar.

 Alternativa 2tecnólogo en gestión empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, mercadeo, logística o áreas afines. (esta 

alternativa aplica para zonas y provincias del país) experiencia laboral: requisitos de 
experiencia laboral alternativa 1veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales 

dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de 
la formación profesional y seis (6) meses en labores de docencia 

alternativa 2treinta y seis (36) meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 

profesional y doce (12) meses en labores de docencia

Atender clientes de 
acuerdo con 

procedimiento de servicio 
y normativa

ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA

COLOMBIA TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA

FORMACIÓN 
PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS 
DEL CENTRO QUE SE REQUIERA LA 

ORIENTACIÓN EN COCINA EN LA 
COMPETENCIA CONTROLAR EL 

MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS 
EN LA PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS 

DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

Prestación de servicios 1 2 14 2/10/23 15/12/23 4.096.830 10.105.514

Requisitos académicos: alternativa 1profesional en las áreas de gastronomía, cocina, alta 
cocina, culinaria o gestión hotelera. Alternativa 2tecnólogo en las áreas de cocina, 

gastronomía, culinaria, gestión hotelera o gestión de alimentos y bebidas. Alternativa 
3técnico profesional en las áreas de cocina, gastronomía o culinaria. Alternativa 4técnico en 
las áreas de cocina, gastronomía o culinaria. Experiencia laboral: mínimo veinticuatro (24) 

meses de experiencia en actividades relacionadas con el control de inventarios de materias 
primas de alimentos y bebidas y doce (12) meses en docenciaadicionalmente, para todas 

las alternativas, certificar cursos de formación en pedagogía de mínimo 40 horas o 
certificación de competencia laboral vigente en orientación de procesos formativos 

presenciales

CONTROLAR EL 
MANEJO DE LAS 

MATERIAS PRIMAS EN 
LA PRODUCCIÓN DE 

ALIMENTOS DE 
ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS.

COCINA

COMPETENCIA PROGRAMA 

PERIODO : AÑO 2023
TOPE GLOBAL PROGRAMADO

NOMBRE DEL PROGRAMA
(TE-TP-TGO) CONTRATO

 FECHAS PREVISTAS PARA LA 
CONTRATACIÓN COSTO HONORARIO 

MES

Inicio
 (D-M-A)

Terminación
(D-M-A)

No. 
CONTRATOS

No. DE MESES Y DIAS A CONTRATAR

SALDO A COMPROMER  ELABORADO POR: 
SALDO  Claudia Marcela Jaramillo Henao/ Paula Juliana Bernal Echeverry 

OBSERVACIONES 
(PERFIL  DEL INSTRUCTOR)

% UTILIZADO: 

GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES  -  APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACIÓN PROFESIONAL

CUARTA OFERTA 

LUGAR NIVEL

TECNICOS Y/O TECNOLOGOS

COSTO TOTAL 
HONORARIOS

COSTO HONORARIO 
MES COSTO TOTAL HONORARIOS

PROFESIONALES



COLOMBIA TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA

FORMACIÓN 
PRESENCIAL EN LOS PROGRAMAS 
DEL CENTRO QUE SE REQUIERA LA 

ORIENTACIÓN EN SABEDORES 
ANCESTRALES - ARTESANIAS  EN LA 

COMPETENCIA Desarrollo formación 
complementaria artesanías con 

sabedores ancestrales

Prestación de servicios 1 2 14 2/10/23 15/12/23   3.167.250  6.756.800,00 

CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL SENA, O CERTIFICADO EMITIDO POR 
AUTORIDAD DEL RESGUARDO O CUMUNIDAD SOBRE LA COMPETENCIA A 

ORIENTAR, O CERTIFICADO DE COMPETENCIA LABORAL EN LA COMPETENCIA A 
ORIENTAR CON EXPERIENCIA DOCENTE O DE INSTRUCCION CERTIFICADA POR 

ENTIDAD DE FORMACION PARA EL TRABAJO O POR LA AUTORIDAD DEL 
RESGUARDO O COMUNIDAD DE 6 MESES.

Desarrollo formación 
complementaria 

artesanías con sabedores 
ancestrales

SABEDORES 
ANCESTRALES - 

ARTESANIAS

COLOMBIA  COMPLEMENTARIA 
VIRTUAL

FORMACIÓN 
VIRTUAL BILINGUISMO  EN LA 

COMPETENCIA INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS 
SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS 

CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL 
MARCO COMÚN EUROPEO DE 

REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

Prestación de servicios 2 2 14 2/10/23 15/12/23 4.096.830 20.211.028

TÍTULO DE PROFESIONAL O TECNÓLOGO EN CUALQUIER NÚCLEO DE 
CONOCIMIENTO CON NIVEL DE LENGUA CERTIFICADO DE MÍNIMO B2 DE ACUERDO 

CON MCER EN CADA UNA DE LAS CUATRO (4) HABILIDADES DE DOMINIO DE 
LENGUA (COMPRENSIÓN ORAL, COMPRENSIÓN ESCRITA, PRODUCCIÓN ORAL Y 

PRODUCCIÓN ESCRITA). EL SENA ACEPTA PARA LA CONTRATACIÓN DE 
INSTRUCTORES DE LENGUAS LOS EXÁMENES

INTERNACIONALES ENLISTADOS EN LA NORMATIVIDAD COLOMBIANA ESTABLECIDA, 
CON UNA VIGENCIA MÁXIMA DE DOS (2) AÑOS. NO SE ACEPTAN AQUELLOS 
EXÁMENES CATALOGADOS EN ESTA RESOLUCIÓN COMO CLASIFICACIÓN 
(PLACEMENT)", NIÑOS DE 7 A 12 AÑOS (YOUNG LEARNERS) y JÓVENES 

(TEENAGERS).

PARA TECNÓLOGOS MÍNIMO 24 MESES EN LA ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE 
CAPACITACIÓN O FORMACIÓN EN LA LENGUA EXTRANJERA EN MODALIDAD VIRTUAL 
INGLÉS. PARA PROFESIONALES 12 MESES EN LA ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE 

CAPACITACIÓN O FORMACIÓN EN LA LENGUA EXTRANJERA EN MODALIDAD VIRTUAL 
INGLÉS.

INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE 

CONTEXTOS SOCIALES 
Y LABORALES SEGÚN 

LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL 

MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 

REFERENCIA PARA LAS 
LENGUAS.

FAMILIA INGLES

67.389.884

OSCAR ANDRES MALDONADO MORA CLAUDIA MARCELA JARAMILLO HENAO PAULA JULIANA BERNAL ECHEVERRY
Subdirector (E) Centro para la Formacion Cafetera Coordinadora Académica CFC Coordinador de Formación Profesional CFC




