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Medellin, 09 de septiembre de 2023

Senor{a):

GABRIEL ANTONIO HERNANDEZ DEL RIO
CC 71.875.898

AYUDANTE DE OBRA

ASUNTO: NOTIFICACION EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE EGRESO

Con motivo de su desvinculacién, le hacemos entrega de una Orden de Examen
Méedico de Egreso para que se presente en MACROSALUD, ubicada en la (Camrrera
47 # 52-129 Av. Sucre Edificio Londonio Vélez) en la Ciudad de Medellin, Antioquia
y se reqlice los exédmenes comespondientes segin el protocolo de acuerdo con el
cargo que venia desempenando. Esta evaluacion médica tiene caracter de
obligatorio, por lo tanto, la realizacion del mismo queda exprescmente bajo su
absoluta responsabilidad.

Por lo expuesto, se deja constancia que la empresa GUERRA INGENIEROS
CONTRATISTAS S.A.S con NIT 900.336.649-7 como empleador, cumple con la
obligacion legal de remitirio parc que le sea practicado este examen. Ademas,
cabe senalar que estos exdmenes no tienen ningin costo para usted, sino que
serdn asumidos en su totalidad por el Empleador.

Sino se presenta arealizarse el examen, bajo el entendido del numeral 7 del crticulo
57 del Codigo Sustantivo del Trabajo se considerard para todos los efectos legales
qgue por su culpa, elude, dificulia o dilata el examen, cuando transcurmridos cinco
(5) dias habiles a partir de suretiro no se presenta donde el médico respectivo para
la préctica del examen, a pesar de haber recibido la orden comrespondiente, se
entiende entonces, exonerado el empleador de toda responsabilidad inherente a
su estado de salud presente y futuro.

Empleador Empleado

Galhyicl Hz .
RICARDO GUERRA BARRIENTOS GABRIEL A. HERNANDEZ DEL RIO.
Representante legal CC.71.875.898

Carrera 76 # 3 - 36 Teléfono 444 40 17 Medellin — Antioquia

Canscanet



CONTROL DE OBRA EJECUTADA

=~ CONSORCI
i o PR LIQUIDACION DEFINITIVA DE PRESTACIONES SOCIALES POR OBRA O LABOR GUINCO SAS .

PITA7 .
NOMBRE DEL TRABAJADOR: JEFERSON VALLEIO LOPEZ
CEDULA: 1.128.457.328
OFICIO: DANTE DE OBRA
MOTIVO DE RETIRO: TERMINACION DEL CONTRATO
FECHA DE INGRESO: 18-mar-2023
FECHA DE RETIRO: K u
SALARIO ORDINARIO: § 1.160.000
HORAS EXTRAS: 30
SUBSIDIO TRANSPORTE 140,606
DIAS A LIQUIDAR o DIAS - 6 DIAS DE AUSENTISMO
BASE DE LIQUIDACION: $ 1.300.606
LIQUIDACIGN PRESTACIONES SOCIALES Y SALARIOS:
1 Cesantlas 3 1,300.606 _ x 17 dias . = $ 61.418
s 360
2 Intereses sobre las cesantias $ 61.418 12% x 17 . = $ 348
360
3 Vacaciones Proporclonales $ 1,160.000  x 17 dias . o= $ 27.389
360 x 2
4 Prima de Servicios $ 1.300.606 __ x 17 _ dias . = $ 61.418
360
5 Salarlos $ 38667 x dias A $ .
6 Subsidio de Transporte $ 4.687 x dias . = $ -
7 Subsidio Familiar $ "
8 Bonlficaciones 3 -
9 Ajustes $ -
10 Otros =
TOTAL BENEFICIOS SOCIALES Y COMPENSACIONES $ 150,573
DEDUCCIONES
1 Seguridad Soclal $ =
2 Embargos $ -
3 Serviclo Funerarlo $ é
4 Anticipo $ b
5 Otros $ &
TOTAL DEDUCCIOINES ¥ :
TOTAL NETO A PAGAR oz St $ 150,573

Hablendo encontrado correcta la liguidacidn anterior, declaro que GUINCO SAS - CONSORCIO PITA 7., . se encuentra a PAZ Y SALVO
conmigo por concepto de sueldos, sobretiempos, subsidios de transporte, dominicales, festivos, cesantias, intereses a las cesantfas, vacadones,
primas de serviclo, Indemnizaciones, auxilios de enfermedad y toda clase de prestaclones soclales que me concede la ley. Ademds, dejo
expresa constancla que al momento de mi retiro, no padezco ninguna enfermedad profesional como consecuenda del serviclo prestado, Ia cual

pueda limitar ml capacidad normal de trabajo.

En consecuencla de lo anterlor, firmo la presente liguldadén en sefial de aprobaclén, el dla

ORIGINAL: Folder Personal ELABORADO POR: REVISADO POR: '
COPIA 1: Comprobanle de pago JHONN COLMENAREZ RICARDO GUERRA
COPIA 2: Beneficiario
L1
15 TRABAJADOR: V / TESTIGO:
s . ‘:[’:1 £ Firma _ Huella
' D |cc. DE|

Powered by CamScanner

3 CamScanner



Medellin, 04 de julio de 2023

Senor(q):

JEFERSSON VALLEJO LOPEZ
CC 1.128.457.328
AYUDANTE

ASUNTO: NOTIFICACION EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE EGRESO

Con motivo de su desvinculacién, le hacemos entrega de una Orden de Examen
Médico de Egreso para que se presente en MACROSALUD, ubicada en la(Carrera
47 # 52 -129 Av. Sucre Edificio Londofio Vélez) en la Ciudad de Medeliin,Antioguia
y se realice los exdmenes comrespondientes segun el protocolo de acuerdo con €l
cargo que venia desempenando. Esta evaluacidon médica tiene cardcter de
obligatorio, por lo tanto, la realizacién del mismo queda expresamente bajo su
absoluta responsabilidad.

Por lo expuesto, se deja constancia que la empresa GUERRAS INGENIEROS
CONTRATISTA S.A.S con NIT 900.334.649-7 como empleador, cumple con la
obligacién legal de remitirlo para que le sea practicado este examen. Ademas,
cabesenalar que estos exdmenes no tienen ningln costo para usted, sino que seran
asumidos en su totalidad por el Empleador.

Si no se presenta a readlizarse el examen, bajo el entendido del numeral 7 del articulo
57 del Cédigo Sustantivo del Trabajo se considerard para todos los efectos legales
que por su culpa, elude, dificulta o dilata el examen, cuando transcurridos cinco
(5)dias hdbiles a partir de su retiro no se presenta donde el médico respectivo para
lapractica del examen, a pesar de haber recibido la orden correspondiente,
seentiende entonces, exonerado el empleador de toda responsabilidad inherente

a suestado de salud presente y futuro.

Empleador Empleado
- :ﬁ‘i‘}'—grsson \/2 Nern l
RICARDO GUERRA BARRIENTOS JEFERSSON VALLEJO LOPEZ V

Representante legal CC 1.128.457.328

Carrera 76 # 3 - 36 Teléfono 444 40 17 Medellin - Antioquia



» CONTROL DE ODRA EJECUTADA
GUINCO S - CONSORCIO | | 1QUIDACION DEFINITIVA DE PRESTACIONES SOCIALES POR OBRA O LABOR GUINCO SAS -
. CONSORCIO PITAZ
NOMBRE DEL TRABAJADOR: JOBANY ALBERTO PULGARIN GONZALEZ
CEDULA: 71.175.366 ___L
OFICIO: AYUDANTE DE OBRA
MOTIVO DE RETIRO: TERMINACION DEL CONTRATO
FECHA DE INGRESO: 8-mar-2023
FECHA DE RETIRO: 5u1-2023
SALARIO ORDINARIO: 1.160.000
HORAS EXTRAS: 50
SUBSIDIO TRANSPORTE $ 140,606
DIAS A LIQUIDAR 114 DIAS - 4 DIAS DE AUSENTISMO
BASE DE LIQUIDACION: $ 1.300.606

LIQUIDACION PRESTACIONES SOCIALES Y SALARIOS:

1 Cesantias $ 1.300.606 __ x 114  dias . o= $ 411859
360
2 Intereses sobre las cesantias 3 411.859 X 12% ¥ 4. = 4 15.651
360
3 Vacaciones Proporcionales s 1.160.000  x 114 dias . o= $  183.667
360 % 2
4 Prima de Servicios s 1.300.606 X 114 dias ., = 5 411.859
360

5 Salarios $ 38.667 X dias = 3 -

6 Subsidio de Transporte $ 4.687 x dias = $ -

7 Subsidio Familiar 3 -

8 Bonificaciones % -

9 Ajustes 3 =

10 Otros $ .
TOTAL BENEFICIOS SOCIALES Y COMPENSACIONES S 1.023.0306

DEDUCCIONES

1 Seguridad Secial s .

2 Embargos 3

3 Servicio Funerario S =

4 Anticipo ¢ -

5 Otros $ .

TO'I_'J\L DEDUCCIDINES % -
TOTAL NETO A PAGAR T T —— saessvssnnss $ 1,023.036

Habiendo encontrade correcta la liquidacion anterior, declaro que GUINCO SAS - CONSORCIO PITA 7., . se encuentra a PAZ Y SALVO
conmigo por concepto de sucldos, sobretiempos, subsidios de transporte, dominicales, festivos, cesantias, intereses a las cesantias, vacaciones,
primas de servicio, indemnizaciones, auxilios de enfermedad y toda clase de prestaciones sociales que me concede la ley. Ademds, dejo
expresa constancia que 3l momento de mi retiro, no padezco ninguna enfermedad profesional como consecuencia del servicio prestado, la cual
pueda limitar mi capacidad normal de trabajo.

En consecuencia de lo anterior, firmo la presente liquidacion en seiial de aprobacion, el dia

ORIGINAL: Folder Personal ELABORADO POR: REVISADO POR:
COPIA 1: Comprobante de pago JHONN COLMENAREZ RICARDO GUERRA
COPIA 2 Baneliciario

EL TRABAJADOR: TESTIGO:

- ‘:S’()bdﬂl{ Firma Firma Hucila
CC A1 /7 3LL [DE C.C. DE]
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CUERRA INGEN [ROS CONISATISTAS SA S
(L IO AU R

AMedellin, 15 de julio de 2023

Senor(a):

JOBANY ALBERTO PULGARIN GONZALEZ
CC 71.175.366

AYUDANTE

ASUNTO: NOTIFICACION EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE EGRESO

Con motivo de su desvinculacién, le hacemos entrega de una Orden de Examen
Médico de Egreso para que se presente en MACROSALUD, ubicada en la(Carrera
47 # 52 — 129 Av. Sucre Edificio Londofio Vélez) en la Ciudad de Medellin, Antiogquia
y se realice los exdmenes comrespondientes segun el protocolo de acuerdo con el
cargo que venia desempenando. Esta evaluacidon medica tiene cardacter de
obligatorio, por lo tanto, la realizacién del mismo queda expresamente bagjo su
absoluta responsabilidad.

Por lo expuesto, se deja constancia que la empresa GUERRAS INGEMIEROS
CONTRATISTA S.A.S con NIT 900.334.649-7 como empleador, cumple con Ia
obligacién legal de remitirlo para que le sea practicado este examen. Ademas,
cabesefalar que estos exdmenes no tienen ningln costo para usted, sino que seran
asumidos en su totalidad por el Empleador.

Si no se presenta arealizarse el examen, bajo el entendido del numeral 7 del articulo
57 del Codigo Sustantivo del Trabajo se considerard para todos los efectos legales
que por su culpa, elude, dificulta o dilata el examen, cuando transcurridos cinco
(5)dias habiles a partir de su retiro no se presenta donde el médico respectivo para
lapractica del examen, a pesar de haber recibido la orden correspondiente,
-eentiende entonces, exonerado el empleador de toda responsabilidad inherente
a suestado de salud presente y futuro.

Ermpleador Empleado

IIHELD

RICARDO GUERRA BARRIENTOS JOBANY ALBERTO PULGARIN
Representante legal CC 71.175.366

Carrera 74 # 3 - 34 Teléfono 444 40 17 Medellin — Antioquia

Powered by CamScanner



N CONTROL DE OBRA EJECUTADA
GUINCOS:A.S. - CONSORCIO | | 1QUIDACION DEFINITIVA DE PRESTACIONES SOCIALES - POR OBRA O LABOR DE
GUINCOSAS - CONSORCIOPITA 7

NOMBRE DEL TRABAJADOR: KELLY JOHANA DOVAL ALARCON

CEDULA: 1.038.120.718

OFICIO: 55T

MOTIVO DE RETIRO: TERMINACION DE CONTRATO

FECHA DE INGRESO: 18-]1:!-2023

FECHA DE RETIRO: 25-sep- 23

SALARIO ORDINARIO: $ 3.550.000

HORAS EXTRAS: $ 0

SUBSIDIO TRANSPORTE 0

DIAS A LIQUIDAR 68 DIAS

BASE DE HQUIDACI6N: $ 3.550.000

LIQUIDACION PRESTACIONES SOCIALES Y SALARIOS:

1 Cesantias 3 3,550.000 X 68 dias = % 670.556
360

2 Intereses sobre las cesantias $ 670.556 X 12% X = s 15.199

360
3 Vacaciones Proporcionales g 3.550.000 X 68 dias = ] 335.278
B0 x 2

4 Prima de Servicios 5 3.550.000 x 63 dias = 3 670.556
360

5 Salarios $ 118,333 X dias = $

6 Subsidio de Transporte $ - X dias = $

7 Subsidio Familiar $

& Bonificaciones 5

9 Anticipo s -

10 Otros .

TOTAL BENEFICIOS SOCIALES Y COMPENSACIONES § 1.691.589

DEDUCCIONES

1 Seguridad Social $

2 Embargos %

3 Servicio Funerario $

4 Primas de servicio Junio 2023 %

5 Otros $

TOTAL DEDUCCICINES "%
TOTAL NETO A PAGAR ..ovrruvrvecsinscasenssrssarsasssisasssssnasesssantasasssmsssneasasass R T LT e $ 1.691.58%

Habiendo encontrado correcta la liquidadén anterior, dedaro que GUINCO S.A.S. - CONSORCIO PITA 7, . se encuentra a PAZ Y SALVO
conmigo por concepto de sueldos, sobretiempos, subsidios de transporte, dominicales, festivos, cesantias, intereses a las cesantias, vacaciones,
primas de servicio, indemnizaciones, auxilios de enfermedad y toda clase de prestaciones sociales que me concede la ley. Ademds, dejo
expresa constancia que al momento de mi retiro, no padezco ninguna enfermedad profesional como consecuendia del servicio prestado, la cual

pueda limitar mi capacidad normal de trabajo.

En consecuencia de lo anterior, firmo la presente liquidacién en sefial de aprobacién, el dia

ORIGINAL Folder Personal ELABORADO POR: REVISADO POR:
COPIA 1: Comprobante de pago JHONN COLMENAREZ RICARDO GUERRA
COPIA 2: Beneficiario
EL TRABAJADOR: TESTIGO:

’FLLE{ =/ Fima Huella
[CCOSS IO e -~ IDEN ACH C.C. DE|
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GUERRA INGEN/[ROS CONIRATISTASSA 5
NIT 200 376 649.7

Medellin, 25 de septliembre de 2023

Senor(a):

KELLY JOHANA DOVAL ALARCON
CC 1.038.120.718

RESIDENTE SST

ASUNTO: NOTIFICACION EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE EGRESO

Con motivo de su desvinculacion, le hacemos entrega de una Orden de Examen
Médico de Egreso para que se presente en MACROSALUD, ubicada en la{Carrera
47 # 52-129 Av. Sucre Edificio Londofio Vélez) en la Ciudad de Medellin, Antioquia
y se redlice los exdmenes comrespondientes segin el protocolo de acuerdo con el
cargo que venia desempenando. Esta evaluacion médica tiene cardcter de
obligatorio, por lo tanto, la realizacién del mismo queda expresamente bajo su
absoluta responsabilidad.

Por lo expuesto, se deja constancia que la empresa GUERRAS INGENIEROS
CONTRATISTA S.A.S con NIT 900.336.649-7 como empleador, cumple con la
obligacién legal de remitirlo para que le sea practicado este examen. Ademds,
cabesenalar que estos exaGmenes no tienen ningUn costo para usted, sino que serdn
asumidos en su totalidad por el Empleador.

Sino se presenta arealizarse el examen, bagjo el entendido del numeral 7 del articulo
57 del Codigo Sustantivo del Trabajo se considerard para todos los efectos legales
que por su culpa, elude, dificulta o dilata el examen, cuando transcuridos cinco
(5)dias hdbiles a partir de su retiro no se presenta donde el médico respectivo para
lapractica del examen, a pesar de haber recibido la orden correspondiente,
seentiende entonces, exonerado el empleador de toda responsabilidad inherente

a suestado de salud presente y futuro.

Empleador Empleado
//_,-
#(/ == ,
ST i —
C%) !\J ’I/ /
RICARDO GUERRA BARRIENTOS KELLY JOHANA DOVAL

Representanie legal CC 1.038.120.718

Carrera 76 # 3 - 36 Teléfono 444 40 17 Medellin — Antioguia



728 CA

Medellin, 24 de octubre del 2023

CERTIFICADO DE TRASLADO DE EMPLEADO

Por medio de la presente informamos que el trabajador JUAN DANIEL LOPEZ
MARIN, identificado con cedula de ciudadania niimero 71.274.286, colaborador de
la empresa CARLOS ALVAREZ, laboro en su proyecto hasta el dia 23 de octubre
de 2023 y fue trasladado para otro proyecto de la misma empresa.

Cordialmente,

Represéntate Legal

G»\m A Ao\ ovez

Carlos Humberto Alvarez Bohérquez
C.c 98.620.308

Powered by CamScanner



GUINCO sas.

GUERRA INGENIEROS CONTRATISTAS S.AS
NIT. 900.336.649-7

Medellin, 20 de Julio 2023

GUERRA INGENIEROS CONTRATISTAS S.A.S
NIT 900.336.649-7

CERTIFICA QUE:

El siguiente personal laboré en el proyecto cuyo objeto es “CONSTRUCCION DE
REDES DE ALCANTARRILLADO EN LA VEREDA LA FLORIDA, SAN ANTONIO
DE PRADO", en la emprésa GUERRA INGENIEROS CONTRATISTAS S.A.S con
NIT 900.336.649-7 en el cargo de Conductor de Obra. A la fecha la empresa se
encuentra a paz y salvo con el siguiente personal por concepto de: Nomina, dotacion,
elementos de proteccién personal y seguridad social.

No se er‘_";irega soporte de liquidacion ya que continfian vinculados en la

NOMBRE : CEDULA INGRESO | TRASLADO
LIZANDRO DE JESUS OSPINA OSORIO |1.104.874.507 | 29/04/2023 | 20/07/2023

Se expide el siguiente certificado a la solicitud del proyecto "CONST RUCCION DE
REDES DE ALCANTARRILLADO EN LA VEREDA LA FLORIDA, SAN ANTONIO
DE PRADO" a los 20 dias del mes de Julio del afio 2023.

Cordialmente,

~ ]
L=
JHONN SMITT COLM REZ
Gestién Humana
novedadesghguinco@gmail.com
304 582 9012- 604 444 40 17

Carrera 76 # 3 — 36 Tel: 444 40 17 Barrié Belén Rincon Medellin - Colombia



CONSORCIOPITA 7

CONTROL DE OBRA EJECUTADA
LIQUIDACION DEFINITIVA DE PRESTACIONES SOCIALES POR OBRA O LABOR
CONSORCIO PITA T

NOMBRE DEL TRABAJADOR:

LUISA FERNANDA RULZ

CEDULA: 1.007.055.322
OFICIO: AUXILIAR VIAL
MOTIVO DE RETIRO: TLRMINACION DE CONTRATO
FECHA DE INGRESO: 11-abr-2023

FECHA DE RETIRO: 13-jun-2023
SALARIO ORDINARIO: € 1.160.000

HORAS EXTRAS: $ 0

SUBSIDIO TRANSPORTE ¢ 190.606

DIAS A LIQUIDAR 63 DIAS
DIAS INCAPACITADO 4

BASE DE LIQUIDACION: $ 1.300.606

LIQUIDACION PRESTACIONES SOCIALES Y SALARIOS:

1 Cesantias $ 1.300.606 X 63 dias = s 250.650
360
4 140.606 ¥ 59 dias
360
2 Intereses sobre las cesantias $ 250.650  x 12% Xx__ 63 = $ 5.264
360
3 Vacaciones Proporcionales $  1.160.000 X 52 dias = $ 83.778
360 x 2
4 Prima de Servicios $  1.300.606 X 63 dias = $ 250.650
360
5 Salarios X dias = $ -
6 Subsidio de Transporte $ 4.687 X dias = % -
7 Subsidio Familiar
8 Bonificaciones
9 Indennizacion 3 -
10 Otros $ "
TOTAL BENEFICIOS SOCIALES Y COMPENSACIONES $ 590.342
DEDUCCIONES
1 Seguridad Social $ =
2 Embargos $ ®
3 Servicio Funerario s ”
4 Anticipos s
5 Vacaciones s
TOTAL DEDUCCIOINES b3 =
TOTAL NETO A PAGAR s $ 590.342

Habiendo encontrado correcta la liquidacion anterior, declaro que CONSORCIO PITA 7., . se encuentra a PAZ Y SALVO conmigo por
wncepto de sueldos, sobretiempos, subsidios de transporte, dominicales, festivos, cesantias, intereses a 1as cesantias, vacacionos, primas
de: wervicio, indemnizaciones, auxilios de enfermedad y toda dase de prestaciones sociales que me concede la ley. Ademas, dejo expresa
wnslanaa gue al momento de mi retiro, no padezco ninguna enfermedad profesional como consecuencia del servicio prestado, L cual

purda brmitar mi capacidad normal de trabajo.

En consecuenda de lo anterior, firmo la presente liquidacién en sefial de aprobacion, el dia

QRIGINAL Foldar Pesonal ELABORADO POR: REVISADO POR
COPA 1. Comprobanie de pago JHONN COLMENAREZ RICARDO GUERRA
COPIA 2 Banaliciarno
JEL TRABAJADOR: TESTIGO:

[[
l Ci\en I\J o .U %

V3« Firma LH T i B Huelly

c.C [ot ~, @ ccC. Dt ]
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COHNSORCID
PITA 7

Medellin, 10 de junio de 2023

Senor(a):

RUIZ LUISA FERNANDA
CC. N°: 1.007.055.322
Cargo: AUXILIAR VIAL

ASUNTO: NOTIFICACION EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE EGRESO

Con motivo de su desvinculacion, le hacemos entrega de Orden de Examen Médico de
Egreso para que se presente en MACROSALUD, ubicada en la direccion Crd47 N. 52 —
129 Av. Sucre Edificio Londofio Vélez, en la Ciudad de Medellin, Antioquia y se realice
los examenes correspondientes segun el protocolo de acuerdo con el cargo que venia
desempefiando. Esta evaluacion médica tiene caracter obligatorio, por lo tanto, la
realizacion del mismo queda expresamente bajo su absoluta responsabilidad.

Por lo expuesto, se deja constancia que la empresa CONSORCIO PITA 7 con NIT
901646363-1 como empleador, cumple con la obligacion legal de remitirlo para que le
sea practicado este examen. Ademas, cabe sefalar que estos examenes no tienen
ningtin costo para usted, sino que seran asumidos en su totalidad por el Empleador.

Si no se presenta a realizarse el examen, bajo el entendido del numeral 7 del articulo 57
del Cédigo Sustantivo del Trabajo se considerara para todos los efeclos legales que por
su culpa, elude, dificulta o dilata el examen, cuando transcurridos cinco (5) dias habiles
a partir de su retiro no se presenta donde el médico respectivo para la practica del
examen, a pesar de haber recibido la orden correspondiente, se entiende entonces,
exonerado el empleador de toda responsabilidad inherente a su estado de salud presente
y futuro.

Empleador Empleado
S L
/5 C L. F
Y ed +¢Imn o - U""
RICARDO GUERRA BARRIENTOS. RUIZ LUISA FERNANDA.,
Representante legal CC. N°

Carrera 76 # 3 - 36 Teléfono 444 40 17 Medellin — Antioquia

Powered by CamScanner



CONTROL DE OBRA EJECUTADA

luis carlos ramos .
LIQUIDACION DEFINITIVA DE PRESTACIONES SOCIALES

L

NOMBRE DEL TRABAJADOR: Manuel meneces

CEDULA: (1.126.118.008 |

OFICIO: ayudants

MOTIVO DE RETIRO: PAGQ PRIMA,VACACIOMES, E INTERESES CESANTIAS

FECHA DE INGRESO: 25-abr-2023

FECHA DE RETIRO: 08-jul -2023

SALARIO ORDINARIO: S 1.160.000

SUBSIDIO TRANSPORTE $ 140.000

DIAS A LIQUIDAR 74d

BASE DE LIQUIDACION: $ 1.300.000

llQUIDACIéN PRESTACIONES SOCIALES Y SALARIOS:

1 Cesantias s 1.300.000 X 74d dias .= s 267222

360

2 Intereses sobre las cesantias § 267.222 x 12 9% % 74d . o= 3 6.591
360

3 Vacaciones Proporcionales $ 1.160.000 N 74d dias w B 4 119.222

360 X 2
4  Prima de Servicios $ 1.300.0C0 % 74d dias . = s 267.222
360

5 Salarios $ 38.667 X 2 dias .=

6 Subsidio de Transporte L 4,667 X dias ;o $ -

7 Subsidio Familiar

8 Bonificaciones

9 Ajustes

10 Otros $ a
TOTAL BENEFICIOS SOCIALES Y COMPENSACIONES $ 660.257

DEDUCCIONES

1 Seguridad Social

2 Embargos &

3 Servicio Funerario s *

4 Préstamos

5 Otros

TOTAL DEDUCCIOINES

TOTAL NETO A PAGAR O DO L e O O RS0 iy $ 660.257

Hablendo encontrado correcta la fiquidacidn anterior, declaro que la empresa |uls carlos ramos  se encuentra a PAZ Y SALVO conmigo por concepto de
sueldos, sabretiempos, subsidios de transporte, dominicales, festivas, cesantfas, intereses a las cesantias, vacaciones, primas de servicio, indemnizaciones,
auxilios de enfermedad vy toda clase de prestaciones sociales que me concede la ley.  Ademds, dejo expresa constanda que al momento de mi retiro, no
padezce ninguna enfermedad profesional como consecuencia del servicio prestado, la cual pueda limitar mi capacidad normal de trabajo.

En consecuencia de |o anterior, firmo la presente liquidacion en sefial de apmbaﬁén, el dia

ORIGINAL: Folder Pesonal ELABORADO POR: _ REVISADO POR:
COPIA 1: Comprobante de p. luisa ramos
COPIA 2: Beneficiaric
EL TRABAJADOR: TESTIGO:
Firma Huella Firma Huella
CC ZFerp o/  |DE c.C. DE|
= v T




Medellin O de  O% de 2023

SENORES

ASUNTO: EXAMEN DE EGRESO O RETIRO

Yo, Vlainuel Sealverddov Meneeey | identificado con numero de cédula

41 L6116008 | certifico que me ha sido notificado la realizacion del

examen medico ocupacional de EGRESO para lo cual declaro que, S) NO_"&_

estoy interesado en realizarmelo durante el transcurso de los 15 dias posleriores a
la fecha de mi retiro, esto con el objetivo de dar cumplimiento a las actividades del
sistema de seguridad y salud en el trabajo y con ocasion de la terminacion de mi

contrato laboral.

Cordialmente.

NOMBRE Huella
cc. 1126118008

Powered by CamScanner



GUINCO SAS - CONSORCIO

] ~ CONTROL DE OBRA EJECUTADA
LIQUIDACION DEFINITIVA DE PRESTACIONES SOCIALES - PDROBRA O LABOR

i DE CONSORCIO PITA 7
NOMBRE DEL TRABAJADOR: NUBIA YULIES SERNA FLOREZ
CEDULA: 43.718.157
OFICIO: AUXILIAR VIAL
MOTIVO DE RETIRO: RENUNCIA
FECHA DE INGRESO: 05-jun-2023
FECHA DE RETIRO: 21-sep-2023
SALARIO ORDINARIO: s 1.160.000
HORAS EXTRAS: $ 41.071
SUBSIDIC TRANSPORTE $ 140.606
DIAS A LIQUIDAR 105 DIAS - 2 DIAS DE AUSENTISMO
DIAS INCAPACITADO 2
BASE DE LIQUIDACION: $ 1.341.677
LIQUIDACION PRESTACIONES SOCIALES Y SALARIOS:
1 Cesantias $ 1341677 «x 105 dias - $ 431.551
360
$ 140.606 X 103 dias
360
2 Intereses sobre las cesantias $ 431.551 X 12% X 105 = $ 15.104
360
3 Vacaciones Proporcionales $  1.160.000 X 105 dias - $ 169.167
380 x 2
4 Prima de Servicios $ 1341677 x 105 dias = B 431,551
360

5 Salarios X dias - $
6 Subsidio de Transporte $ 4,687 X dias = $ =
7 Subsidio Familiar
8 Bonificaciones
9 Ajustes
10 Otros $ -

TOTAL BENEFICIOS SOCIALES Y COMPENSACIONES _$ 1.047.373
DEDUCCIONES
1 Seguridad Social $ -
2 Embargos $ =
3 Servicio Funerario $ -
4 Primas de Servicio Junio 2023 5 86.707
5 Vacaciones $ 5

m sanasERRETEARRaRRIEE

ANEER AR TR ARSI N RRI

Habiendo encontrado correcta Ia liquidacion anterior, declaro que GUINCO SAS - CONSORCIO PITA 7., . se encuentra a PAZ Y SALVO
conmigo por concepto de sueldos, sobretiempos, subsidios de transporte, dominicales, festivos, cesantias, intereses a las cesantias,
vacaciones, primas de servicio, indemnizaciones, auxilios de enfermedad y toda clase de prestaciones sociales que me concede Ia ley.
Ademds, dejo expresa constancia que al momento de mi retiro, no padezco ninguna enfermedad profesional como consecuencia del
servicio prestado, la cual pueda limitar mi capacidad normal de trabaio.

En consecuencia de lo anterior, firmo la presente liquidaci6n en sefial de aprobacién, el dia

ORIGINAL: Folder Pesonal ELABORADO POR: REVISADO POR:
COPtA 1 Comprobante de pago JHONN COLMENAREZ RICARDO GUERRA
COPIA 2 Beneficiario

[EL TRABAJADOR.

NOVIA Sevnea

Firma

XAV EXIAGE ]

\rff-‘ 2y "fk\«/\o 3.

TRiella Firma
|DE [4C l-u\u'... l Mmcc Too

Pavasred by B8 CamScanner




CONSORCIO
PITAT

Medeliin, 21 de septliembre de 2023

Senor(aq):

NUBIA YULIES SERNA FLOREZ
CC 43.718.157

AUXILIAR VIAL

ASUNTO: NOTIFICACION EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE EGRESO

Con motivo de su desvinculacion, le hacemos entrega de una Orden de Examen
Médico de Egreso para que se presente en MACROSALUD, ubicada en la(Carrera
47 # 52— 129 Av. Sucre Edificio Londofio Vélez) en la Ciudad de Medellin, Antioquia
y se realice los exdmenes comrespondientes segun el protocolo de acuerdo con €l
cargo que venia desempenando. Esta evaluacidn médica tiene cordcter de
obligatorio, por lo tanto, la realizacion del mismo queda expresamente bagjo su

absoluta responsabilidad.

Por lo expuesto, se deja constancia que la empresa CONSORCIO PITA 7 con NIT
901.644.363-1 como empleador, cumple con la obligacion legal de remitirio para
que le sea practicado este examen. Ademds, cabesenalar que estos exdmenes no
tienen ningun costo para usted, sino que serdn asumidos en su totalidad por el

Empleador.

Si no se presenta arealizarse el examen, bajo el entendido del numeral 7 del articulo
57 del Codigo Sustantivo del Trabajo se considerard para todos los efectos legales
que por su culpa, elude, dificulta o dilata el examen, cuando transcuridos cinco
(5)dias habiles a partir de su refiro no se presenta donde el meédico respectivo para
lapractica del examen, a pesar de haber recibido la orden correspondiente,
seentiende entonces, exonerado el empleador de toda responsabilidad inherente

a suestado de salud presente y futuro.

Empleador Empleado
o )
i ne . B :
NV NV
RICARDO GUERRA BARRIENTOS NUBIA YULIES SERNA
Representante legal CC 43.718.157

Carrera 76 # 3 - 36 Teléfono 444 40 17 Medellin - Antioquia




N— CONTROL DE OBRA EJECUTADA —
LIQUIDACION DEFINITIVA DE PRESTACIONES SOCIALES
{NOMBRE DEL TRABAJADOR: ISebastian rodriguez | ! ’ . ]
{CEDULA: ; 1152714135 | ' j
|OFICIO: ! Ayudante :
|MOTIVO DE RETIRO: PAGO PRIMA,VACACIONES, E INTERESES CESANTIAS /
{ FECHA DE INGRESO: 13-un.-2023 J
FECHA DE RETIRO: I [orjui-2023 ,
DIAS DE AUSENTISMO '
SALARIO ORDINARIO: $ 1.160.000 ]
SUBSIDIO TRANSPORTE $ 140.000 .
DIAS A LIQUIDAR 18d {dlas :
BASE DE LIQUIDACION: | [$ 1.300.000 | :
LIQUIDACION PRESTACIONES SOCIALES Y SALARIOS: | | s
1 |Cesantias $ 1.300.000 X 18d dias = | $  65.000 |
| | 350 1 |
1 ] ' —oad
2 [Intereses sobre las cesantias | $ 65.000 x 12 % % 18d = I$ 390 )
1 ] 3% |
3 |Vacaciones Proporcionales $ 1.160.000 x 18d dias = $  29.000 |
] 1 | | |
{4 |Prima ds Serviclos $ 1.300.000 | i 18 dls = |5 65000 ;
| i 360
5 |Salarlos I * $ 38.667 X 2 dias =
6 |Subsidio de Transporte $ 4.667 X dlas = s .
7 |Subsidio Familiar |
8 |Bonificaciones
9 |Ajustes i
10 |Otros | $ -
I TOTAL BENEFICIOS SOCIALES Y COMPENSACIONES| $ 159.390 |
|pEDUCCIONES | I /
1 |Seguridad Social | |
2 |Embargos | K =
3 |Serviclo Funerario i $ -
4 |Préstamos o !
S |Otros | |
TOTAL DEDUCCIOINES {
TOTAL NETO A PAGAR ..ccaee. e e — | $ 159,390 |

Habiendo encontrado correcta la llquidacién anterior, declaro que la empresa luis carlos ramos [
sueldos, sobretiempos, subsidios de transparte, dominicales, festivos, cesantias, intereses 2 s cesantias, vacaciones, primas de servicio, indemnizaciones,
auxilios de enfermedad y toda clase de prestaciones soclales que me concede la ley. Ademds, dejo expresa constanda que al momento de mi retiro, no
padezco ninguna enfermedad profeslonal como consecuencia del servicio prestado, la cual pueda limitar ml capacidad normal de trabajo,

se encuentra a PAZ Y SALVO conmigo por concepto de

En consecuencia de lo anterior, firmo la presente liquidacién en seiial de aprobacién, el dia 1

T ! X I el
ORIGINAL: Folder Pesonal ELABORADO POR; EVIS POR:
COPIA 1: Comprobante de p lulsa ramos
CODPIA 2: Beneficiario
[EL TRABAJADOR: TESTIGO:

Firma Huella Firma e

cys Ul S [oE M c.c. | DE]

Powered by

@ CamScanner



Medelin & de O+  de 2023

SENORES

ASUNTO: EXAMEN DE EGRESO O RETIRO

Yo, S&bﬁ(ﬁ Lot B pwy @ L. | identificado con numero de cédula

R TENEN , cert;;”lco que me ha sido notificado la realizacion del
examen médico ocupacional de EGRESO para lo cual declaro que, Sl _X_ NO__
estoy interesado en realizarmelo durante el transcurso de los 15 dias posteriores a
la fecha de mi retiro, esto con el objetivo de dar cumplimiento a las actividades del

sistema de seguridad y salud en el trabajo y con ocasion de la terminacidn de mi
contrato laboral.

Cordialmente.

ey,
-\%{EC&SJ\&Q\\’\ P\,'
NOMBRE Huella

CC.NJTH\ 43S

Powered by @ CamScanner



Medellin, 10 de otubre de 2023

Sefiores: Consorcio PITA7

Ciudad: Medellin

Asunto: TRASLADO DE TRABAJADOR.

Cordial saludo, Por medio de la presente y en mi calidad de representante legal de la empresa
EQUIPOS ALKYCON S.A.S, me permito certificar que el empleado Ronaldo Luis Llorente Avila
identificado con cedula nimero 1.064.317.237 Con cargo OPERADOR DE MAQUINARIA se
encuentra vinculado con nosotros, pero se encuentran en otras operaciones desde el dia
06/10/2023.

La presente certificacion se expide en Medellin, a los 10 dias de octubre de 2023.

CORDIALMENTE,

NATALIA CARVAJAL GIRALDO
CC. 43.984.966

Representante legal

Carrera 65D #25-49 Medellin Teléfono (604) 3018249
administracion@equiposalkycon.com



Medellin, 10 de otubre de 2023

Sefiores: Consorcio PITA 7

Ciudad: Medellin

Asunto: Retiro de operador.

Cordial saludo, Por medio de la presente y en mi calidad de representante legal de la empresa
EQUIPOS ALKYCON S.A.S, me permito certificar que el empleado Victor Alfonso Galvis Hincapié
identificado con cedula nimero 98.709.867 Con cargo OPERADOR DE MAQUINARIA ya no se
encuentra vinculado con nosotros desde el dia 11/09/2023.

La presente certificacion se expide en Medellin, a los 10 dias de octubre de 2023.

CORDIALMENTE,

NATALIA CARVAJAL GIRALDO
CC. 43.984.966

Representante legal

Carrera 65D #25-49 Medellin Teléfono (604) 3018249
administracion@equiposalkycon.com



CONTROL DE OBRA EJECUTADA
CONSORCIO PITA 7 LIQUIDACION DEFINITIVA DE PRESTACIONES SOCIALES - POR OBRA O LABOR DE
CONSQBCIO PITAZ
NOMBRE DEL TRABAJADOR: YELITZA JOSEFINA CONTRERAS MADRIZ
CEDULA: 1.232.589.188
OFICIO: "AUXILIAR VIAL
MOTIVO DE RETIRO: TERMINACION DE CONTRATO
FECHA DE INGRESO: 21-jun-2023
FECHA DE RETIRO: 19-sep-2023
SALARIO ORDINARIO: § 1.160.000
HORAS EXTRAS: s 0
SUBSIDIO TRANSPORTE §  140.606
DIAS A LIQUIDAR 84 DIAS - 5 DIAS DE AUSENTISMO
BASE DE LIQUIDACION: $ 1.300.606
LIQI.IIDACION PB_EST&CIONES SOCIALES Y SALARIOS:
1 Cesantias s 1.300.606  x 84 dias . = § 303475
360
2 Intereses sobre las cesantias $ 303475 x 12% ¥ 8 ., = 3 8.497
360
3 Vacaciones Proporcionales £ 1.160.000 X 34 dias o = s 135.333
360 x 2
4 Prima de Serviclos 5 1.300.606 X B4 dias . s 303.475
360
5 Salarios s 38.667 X dias = $ e
6 Subsidio de Transporte 5 4687 % dias = 3 -
7 Subsidio Familiar $ -
8 Bonificaciones 3 -
9 Anticipo s -
10 Otros =
TOTAL BENEFICI10S SOCIALES Y COMPENSACIONES $ 750.780
DEDUCCIONES
1 Seguridad Social $ -
2 Embargos $ -
3 Servicio Funerario $ -
4 Anticipo $ =
5 Otros ¢ L
TOTAL DEDUCCIOINES § -
TOTAL NETO A PAGAR ..... essvasssssasssTaRsbeSsTISARRn dnes $ 750.780

Habienda encontrado corracta la liquidacion anterior, declaro que CONSORCIO PITA 7., . se encuentra a PAZ Y SALVO conmigo por concepto
de sueldas, sobretiempas, subsidios de transporte, dominicales, festivos, cesantias, intereses a las cesantias, vacaciones, primas de servido,
indemnizaciones, auxilios de enfermedad y toda dlase de prestacionas soclales gue me concede la ley. Ademas, dejo expresa constancia que al
momento de mi retiro, no padezco ninguna enfermedad profesional come consecuencia del servicio prestado, la cual pueda limitar mi capacidad
normal de trabajo.

En consecuencia de lo anterior, firmo la presente liquidacion en sefial de aprobacion, el dia

[ORIGINAL: Folder Personal ELABORADO POR: REVISADO POR:
COPIA 1: Comprobante de pago JHONN COLMENAREZ RICARDO GUERRA
COPIA 2: Beneficiario
|EL TRABAJADOR: . TESTIGO:
\—-{[.L{',') é Cé’ AIALAS §{o oo 3

' ) Firma Huella Firma Huella
CC \23 205 47 [DE . e DE]

Powered by BB CamScanner




CONSORCIO
~ ~— PITAT

Medellin, 19 de septiembre de 2023

Senor(a):

YELITZA JOSEFINA CONTRERAS MADRIZ
CC 1.232.589.188

AUXILIAR VIAL

ASUNTO: NOTIFICACION EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE EGRESO

Con motivo de su desvinculacion, le hacemos entrega de una Orden de Examen
Médico de Egreso para que se presente en MACROSALUD, ubicada en la({Carrera
47 # 52-129 Av. Sucre Edificio Londofo Vélez) en la Ciudad de Medelliin, Antioquia
y se redlice los exdmenes comrespondientes segin el protocolo de acuerdo con el
cargo que venia desempefiando. Esta evaluacion médica tiene cardcter de
obligatorio, por lo tanto, la realizaciéon del mismo queda expresamente bajo su

absoluta responsabilidad.

Por lo expuesto, se deja constancia que la empresa CONSORCIO PITA 7 con NIT
901.646.363-1 como empleador, cumple con la obligacién legal de remitirlo para
que le sea practicado este examen. Ademds, cabesenalar que estos exdmenes no
tienen ningun costo para usted, sino que serdn asumidos en su totalidad por el

Empleador.

Si no se presenta a realizarse el examen, bajo el entendido del numeral 7 del articulo
57 del Codigo Sustantivo del Trabajo se considerard para todos los efectos legales
que por su culpa, elude, dificulta o dilata el examen, cuando transcurridos cinco
(5)dias habiles a partir de su retiro no se presenta donde el médico respectivo para
lapractica del examen, a pesar de haber recibido la orden correspondiente,
seentiende entonces, exonerado el empleador de toda responsabilidad inherente

a suestado de salud presente y futuro.

Empleador Empleado

St : \‘{J-LL(;Z)M GGTCB’LLA% t{/adb z
RICARDO GUERRA BARRIENTOS YELITZA JOSEFINA CONTRERAS
Representante legal CC 1.232.589.188

Carrera 76 # 3 - 36 Teléfono 444 40 17 Medellin - Antioquia




MATRIZ DE REGISTRO
DE ENTREGA DE EPP Y
DOTACION
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% REGISTRO DE ENTREGA DE DOTACION EN EL CONSORCIO PITA 7
Marzo | Abril | Mayo | Junlo i Jullo | Agosto
DESCRIPCION DE LA DOTACION N: Nuevo R: Reposicidn P: Perdida
M| R|PjcanTioap | N | R P [ s N|R|P]C N{R|P|C N|R|[P|canmoap| N | R | P N CANTIDAD
Botas de seguridad con puntera X 12 X 6 X 6 X 6 X 7 X 2 X 5
Botas de pantanera con p X 8 X 0 X 2 0 X 2 0 X 4
Camisa manga larga X 0 X 11 X 3 X 4 * 13 X 2 X 4
Chagueta con reflectivo ADM. 0 X 4 0 X 2 a 0 1]
TOTAL POR MES Marzo 20 Abril 21 Mayo 1 Junio 12 Julio 22 Agosto 4 14
TOTAL DE ENTREGA EN EL ARO 104




MATRIZ DE
IDENTIFICACION DE
PELIGROS Y
VALORACION DE
RIESGOS




Nombre de la empresa:
Nit de la empresa: _
No. de trabajadores directos:

No. de trabajadores Indirectos:

Fecha de actualizacion:
Realizado por:

Departamento de ubicacion:
Sector Econémico:
Clase de Riesgo:

CONSORCIO
PITA7

|CONSORCIO PITA 7

1901.646.363
18

(i

13-0ct-23

_|CAROLINA PIZARRO PEREZ
|INSPECTOR SST
|MEDELLIN

|ANTIOQUIA
|CONSTRUCCION
5




TABLA DE PELIGROS

EXCREMENTOS

ESPACIOS CONFINADOS

CLASIFICACION
BIOLOGICOS FISICOS auiMicos PSICOSOCIALES BIOMECANICOS CONDICIONES DE SEGURIDAD | it
GESTION ORGANIZACIONAL (ESTILO DE e g e
RUIDO (DE IMPACTO, POLVOS ORGANICOS O MANDO, PAGO DE CONTRATACION, POSTURA (PROLONGADA, HERRAMIENTAS, EQUIPOS,
VIRLS, BACTERIAS INTERMITENTE O INORGANICOS PARTICIPACION, INDUCCION Y CAPACITACION, |MANTEMIDA, FORZADA, PIESZAS A m L SISMO
CONTINUD) BIENESTAR SOCIAL, EVALLIACION DEL ANTIGRAVITACIONAL ] s
DESEMPENO, MANE.JO DE CAMBIOS) it
CARACTERIGTICAS DF LA ORGANZACION DEL
ILUMINACION {LUZ EN TRABAIC (COMUNICACION, TECNOLOGIA, [ ELECTRICO (ALTA Y BAJA
BACTERIAS |exceso o ausenciy  |FIBRAS ORGANIZACION DEL TRABAIO, DEMANDAS | Eo DERZO TENSION, ESTATICA) TERREMOTO
CUALITATIVAS ¥ CUANTITATIVAS DE LA LABOR)
LOCATIVO (SISTEMAS ¥
|MeDios e
ALMACENAMIENTO)
CARACTERISTICAS DEL GRUPO SOCIAL DEL
HONGOS VIERACLON {CLER P (LIQUICICIE (NIEE AS'Y TRABAJO (RELACIONES, COHESION, CALIDAD MOVIMIENTO REPETITIVO SUPERFICIES DE TRABAJO VENDAVAL
ENTERO O SEGMENTARIA) [ROCIOS) |IRREGULARES, DESLIZANTES,
DERITERACCION. TRARAID ENEQUIFO] CON DIFERENCIA DEL NIVEL)
|CONDICIONES DE ORDEN Y
g ASED, CAIDAS DE OBJETOD)
§ CONDICIONES DE LA TAREA [CARGA MENTAL,
i |TEMPERATURAS | CONTENIDO DE LA TAREA, DEMANDAS MANIFULACION MANUAL DE | TECNOLOGICO (EXPLOSION,
a RICKTES Al |EXTREMAS (FRIC © cALOR)| BASES ¥ VAPORES EMOCIONALES, SISTEMAS DE CONTROL, CARGAS FUGA, DERRAME, INCENDIg) | NUNDACION
DEFINICION DE ROLES, MONOTONIA, ETC.)
[INTERFASE PERSONA - TAREA
(CONOCIMIENTOS, HABILIDAD ENRELACION
PRESION ATMOSFERICA  |HUMOS METALICOS Y NO |CON LA DEMANDA DE LA TAREA, INICIATIVA,
PRSI (NORMAL ¥ AJUSTADA]  |METALICOS AUTONOMIA ¥ RECONGCIMIENTO, ACCIDENTESDE TRANSITO. | DERRUIMAE
IDENTIFICACION DE LA PERSONA CON LA
TAREA ¥ LA ORGANIZACTION)
RADIACIONES IONIZANTES JORMADA DE TRABAJD (PALISAS, TRABAJID PUBLICOS (ROBOS, ATRACOS, ‘LLWII:gM'ONES
PICADURAS (RAYOS X, GAMA, BETAY MATERIAL PARTICULADD |NOCTURMO, ROTACION, HORAS EXTRAS, ASALTOS, ATENTADOS, DE mms
[ALFA) DESCANSOS) ORDEN PUBLICO) HELADAS) ’
RADIACIONES NO
IONIZANTES (LASER,
MORDEDURAS Pl TRABAJO EN ALTURAS
RADIOFRECUENCIA,
MICROCONDAS)
FLUIDOS O




Tabla No. 1 Determinacién del nivel de deficiencia

Nivel de deficiencia

Valor de ND

Significado

NMeuy Alto (MA)

Sa ha (n) detectado pelgro {s) que
i e Ia 2

de incidentss o consecuencas muy
significativas, o la eficacia del conjunto

de medidas prevenivas exmientes
respacto al resgo & nuls o No DSk, O
ambas.

Alto (A)

Se ha (n} detectada sigln (0s) pofigro
(8) que pueden dat lugar a
consecuencies significativa (), o la
aficacia del conjunto de medidas
preventivis exstentes es baja, o ambas.

Media (M)

Sa han detectado pefigros que pueden
dar lugar & consecuencias paco
i o de menor k L]
la eficacia daf conjunto de medidas
preventivas existentes es moderada, o
ambas.

Bajo (B)

Mo s& asgna valor

No s ha detectado consecuencia
siguna, o Ia eficacia del conjunto de
o ;

a5 alta, 0

ambas. Bl fesgo estd controlada,

Tabla No. 2 Determinacion del niy

Valor de NE

vel de exposicion

Significado

Nivel de

Confinua (EC)

La situacién de exposiciin se presenta
sin INtTURCIGN O varias veces con
tiempo profongade duranie ka jormada
taboral

Frecuente [EF)

La situacidn de exposicidn se presenta
varias veces durante i jomada laboral
por iempos. conos

Oeaslonal (EC)

La situacion de exposicidn se presanta
slgrzna vez durants a jormada laboral y
por un perodo de tempo corto

Esporadica (EE}

La situachin de exposicidn s presenta
de manera eventual




2 1

Tabla No. 3 Determinacion del nivel de probabilidad .
Nivel de probabilidad Nivel de ggpusick&n | (NE)

Nivel de 30
5]

ia (NO)
2

y Tlﬁhﬂo.llw‘ ificado de los diferentes niveles de probabilidad

Nivel de probabilidad Valor de NP Significado

Muy Alto [MA) Entre 40y 24 icion frecusnta. Ia

Alto (A) Entre 20y 10

adio (M) Ente By & £ON exposicidn continuada o frecuents
Es posibée que suceda & dafio alguna
ez

Sitsacion meporabie con exposcin
ocasional o esporadica, © situacidn sin
Bajo (B) Entredy2 20‘““”&@:@::\:
matesialice o tesgo, sungue puede ser

concetibie

Tabia No. § Determinacién del nivel de consecuencia
Nivel de consecuancias Valor NG Sigiicaio

Mortal o M) 100 Huerte (5]

Lesiones o enfermedades graves

Muy grave (MG) 60
wudomﬁ

Lesiones o enfermedades con
Srmei) & Ineapacidad taborat tampasal (ILT)

Leve (L) 10 Lesiones o enfermedades que no
Eiieleren jncapecied

Tabla No. 6 Determinacion del nivel de riesgo

Nivel de riesgo NR.

Tabla No. 7 Significado del nivel de riesgo

Mivel de riesgo Valor de NR

] 400 - 600 hatta que o rneego esti bagp control.

! RS Bctividades si el nivel de nesgo estd por

ancima o kgual de 350

Mejorar si es posihle. Saria convenienta

n 120-40 ustificar ka i ey ddod.

Mantener las madidas da control

pero se debarian considarar
n 20 jacluciones o majoras y se deban hacer
| comprobacianes penddicas pera

| asegurar que ef tiesgo aun &s aceplable.

Tabla No. 8 A lidad del
Nivel de riesgo

! Mo aceptable
No aceptable o aceptsble con control
Spuciicn

in [Aceptante
[ | Aceptabie
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Proyecto:

PROYECTO|

Fecha:

Tema:

Presentador del tema:
Objetivo de la capacitacién:
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e J
|Asistentes:
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ECOVIAS 5.A.S / Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacion de Capacitacion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Version 02 DEPEMDE DE VAOS

ASPECTO E IMPACTO AMBIENTAL

Objetivo: Informar al personal de los aspectos e impacto ambientales generados en obra.

NOMBRE DEL TRABAJADOR: Q'l‘ii}'-!\}dﬂc‘m QJEQIDV ceous 10266 967
CARGO:M- MVY‘""‘S"/’GI"ILD OBRA ﬂkays-’an\\cxcb ]—Gi —"F‘le u:la'\

tecHA: 2 ocddore 2023

PREGUNTAS:
1. ¢QUE UN IMPACTO AMBIENTAL? Marque con una X la respuesta correcta

Cualquier cambio en el ambiente____
Partes resultantes de una actividad ____
A'Y B son correctas é

o>

2. En los siguientes enunciados, marque falso o verdadero respectivamente si es un

impacto ambiental o un aspecto ambiental.
Marque (V)verdadero o (F) falso seglin corresponda

Impacto hace referencia a cambios positivos_\l}h
Aspectos ambientales es el resultado total o parcial i
Generacion de ruido&

Consumo de combustibles f()siles_gl_

Afectaciones a los ecosistemas circundantesi

w MODO >

. Explique con sus propias palabras como puede aportar para disminuir los impactos

ambjentales?
‘cciclor G’\L\cﬂ Y‘QCAQ AP, A "‘wv e o\-@_,. oz,
i AV

Firma del trabajadc(j) LO’CL C/{;UKQ"O\} ]




ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gesti6n de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacidn de Capacitacién de ECOVIAS S.A.S.

LA SEGURIDAD

Registro SG-SST 001 / Versién 02 DEPENDE DE VAS

ASPECTO E IMPACTO AMBIENTAL

Objetivo: Informar al personal de los aspectos e impacto ambientales generados en obra.
NOMBRE DEL TRABAJADOR: N \N ¢ JlDi’lana £ ceoua ZA0N A 644
CARGO: _ DT osra Blesntorilads o plandy

FECHA: 29— 0 &V loce - 2.73

PREGUNTAS:
1. ¢QUE UN IMPACTO AMBIENTAL? Marque con una X Ia respuesta correcta

Cualquier cambio en el ambiente
Partes resultantes de una actividad
A'Y B son correctas

O o>

2. En los siguientes enunciados, marque falso o verdadero respectivamente si es un

impacto ambiental o un aspecto ambiental.
Marque (V)verdadero o (F) falso segun corresponda

A. Impacto hace referencia a cambios positivos\g_
~ B. Aspectos ambientales es el resultado total o parcial y_
C. Generacién de ruido \/_
D. Consumo de combustibles fési!esi
E. Afectaciones a los ecosistemas circundantes \/

3. Explique con sus propias palabras como puede aportar para disminuir los impactos

ambientales?
heciclands -~ Onneaadd  fronihva Q%Jq_ ~ s eok\%.—bme
en  Seoovens R Lolvco e :
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ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacion de Capacitacion de ECOVIAS S.A.S.

LA SEGURIDAD

Registro SG-SST 001 / Versién 02 DEPENDE DE VOS5

ASPECTO EIMPACTO AMBIENTAL

Objetivo: Informar al personal de los aspectos e impacto ambientales generados en obra.

NOMBRE DEL TRABAJADOR-:pa.n c/ choa f CepULA_ 03324 ¥22
CARGO: chn,/aq,, snz . osra ALDO Za f/(pr,-/a_

FECHA: 21/%7/ /202 3

PREGUNTAS:

¢QUE UN IMPACTO AMBIENTAL? Marque con una X la respuesta correcta

—
.

Cualquier cambio en el ambiente
Partes resultantes de una actividad ___

A'Y B son correctas 5

Ow>»

En los siguientes enunciados, marque falso o verdadero respectivamente si es un

impacto ambiental o un aspecto ambiental.
Marque (V)verdadera o (F) falso seglin corresponda

N

A. Impacto hace referencia a cambios positivos_\/_

B. Aspectos ambientales es el resultado total o parcial v
C. Generacion de ruido \/

D. Consumo de combustibles fosiles \J

E. Afectaciones a los ecosistemas circundantes_/

3. Expligque con sus propias palabras como puede aportar para disminuir los impactos

bientales?
Ha::! Ie:'l es 0} _ )4!’\0.-1;{:.’?()'9 ,L;:.; b - d)z:' /’Zﬁn.éfz "}‘ran:aparé. {PUfé/fC_o.

—
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ECOVIAS S.AS / Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.
Evaluacién de Capacitacién de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Versién 02

LA SEGURIDAD

PERPENDE DE VAT

ASPECTO E IMPACTO AMBIENTAL

Objetivo: Informar al personal de los aspectos e impacto ambientales generados en obra.

NOMBRE DEL TRABAJADOR: -‘-tid+ Hamd elwwapuia 4223 s02

I

carGo: Residemls e *—53(\ osra_ Aleand ot Uado {\o{fmda

FECHA:

O >

moowp

o

23 .10. 2013

PREGUNTAS:

. ¢QUE UN IMPACTO AMBIENTAL? Marque con una X la respuesta correcta

Cualquier cambio en el ambiente
Partes resultantes de una actividad
A'Y B son correctas

En los siguientes enunciados, marque falso o verdadero respectivamente si es un

impacto ambiental o un aspecto ambiental.
Marque (V)verdadero o (F) falso segtin corresponda

Impacto hace referencia a cambios positivos_i
Aspectos ambientales es el resultado total o parcial _i
Generacion de ruido

Consumo de combustibles fésiles

Afectaciones a los ecosistemas cnrcundantesi

Explique con sus propias palabras como puede aportar para disminuir los impactos

a".’..blentflifg leweedomdo o ) Oma el IWO(DJQ e_(:rer_-e,fa,fﬂ

. Corponendd en lo poniblr el hanphie Purvada b ele

TvaxodPerlc Aohlice O 1T Gafon a Jie bgm‘h,q:[df—?.

ot @ Copdominadyg - Uhoet, Gudihog.
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ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestion de la Calidad REGISTRO DE REUNION Formato 025 / Versién 04 / Pagina 1 de

ORGANIZACION BASE S PROYECTO[ N
Proyecto: \. \-CL + \-c{ 14:1 Cadigo de proyecto: \q B
Fecha: siie_Son Ameng  oe pgod
Tema: \ D, 1
Presentador del tema: 2 .
Objetivo de fa capacitacién: oalvno ol QAL Dordanl  dobe o) rmedaor oasicod
e ?(\MQID) [T
|Asistentes:
Observaciones /
o \ Nobee Cargo i by i 1 Comentarios sobre la capacitacion
Uindd. Hong oo \Esao AdJmnsatea | Aphwo o iadd
c-.td?' llope d Galewro ey, Sedol Lerdgt ©alwwo
69 }l X o} - i { “
fing | T<ho (e
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ORGAN CION BASE PROYECTO| X |
Proyecto: cqm H’Dﬂ':b L‘QL £landy - Cédigo de proyecto: |2
Fecha: -0 - 2 oz Sito: A Pekone e Progp

Tema:
Presentador del tema:
Objetivo de la capacitacion:

Ly

Asistentes:
" Observaciones /
o i i e | Comentarios sobre I:?:apadhcién
Cind) Jhora Quiceno vaso Ax. Adm msdralicg (PhancdDacgen/
deid] llaned Galewo C | Pes. Sowusy L ety Caligot’
-T‘ ? a- ; : ] - Ty
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v
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ECOVIAS S.A.S/ Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacion de Capacitacion de ECOVIAS S.A.S.

LA SEGURIDAD

Registro SG-SST 001 / Version 02 DEPEMDE DE VAOS

EXPOSICION A PICADURAS Y MORDEDURAS DE INSECTOS Y ANIMALES.

Objetivo: Dar a conocer al personal las medidas de prevencién y atencién inicial de emergencias por
picaduras y mordeduras de insectos y animales.

NOMBRE DEL TRABAJADOR: @ ud\!ivtcbdrﬂ Quiero scepuiad 026 694 463
CARGO: POr. Admamﬂrq-‘tu:‘s- OBRA Alcc::(\‘l o r}'“ucb L—‘ F{or lC'C{

Fecha: 19 Oclubie 2023

PREGUNTAS:

1. ¢POR QUE SE PUEDE PRESENTAR EL RIESGO A PICADURAS Y MORDEDURAS DE
ANIMALES? Marque con una X la respuesta correcta

A. Porque los insectos y animales necesitan marcar su territorio 7‘(
B. Se da cuando los animales se sienten amenazados, se aproximan a ellos, a sus crias o a sus
lugares de vivienda, los agreden o los tocan inadvertidamente o dafian sus nidos. g

C. Porque es parte de su naturaleza

2. ¢CUALES SON LOS SIGNOS Y SINTOMAS QUE PUEDE PRESENTAR UNA PERSONA
POR LA PICADURA O MORDEDURA DE UN ANIMAL?

Marque (V)verdadero o (F) falso segln corresponda

Comezon, irritacién, enrojecimiento/

Vomito, vision borrosa, somnolenciaV_
Hinchazon, ronchas, infeccion \/

Lesiones en la piel y tejidos blandosN
Dificulta para respirar, reacciones alérgicas _V_

moowp»

¢(EXPLIQUE CON SUS PROPIAS PALABRAS, CUALES SERIAN LAS ACCIONES DE
PRIMEROS AUXILIOS EN CASO DE PICADURA O MORDEDURA?

b

- Araundui Uﬂt 9} uevt—le
< PDetelvnunary due uwmﬂl I—Dfmr‘dlo
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ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacion de Capacitacion de ECOVIAS S.A.S.

LA SEGURIDAD

Registro SG-SST 001 / Versidn 02 DEPEMDE DE VOTS

EXPOSICION A PICADURAS Y MORDEDURAS DE INSECTOS Y ANIMALES.

Objetivo: Dar a conocer al personal las medidas de prevencion y atencién inicial de emergencias por
picaduras y mordeduras de insectos y animales.

NOMBRE DEL TRABNADOR:@/’ il Ochona CEDULA_!037324 722
CARGO: Teéo’!o/o/,'o C.‘u.‘{. OBRA ﬂ’éo /cﬂ ﬁoo’:‘(‘)ﬂ_

FECHA: 19 /ap uéﬁg /202-5

PREGUNTAS:

1. ;POR QUE SE PUEDE PRESENTAR EL RIESGO A PICADURAS Y MORDEDURAS DE
ANIMALES? Marque con una X la respuesta correcta

A. Porque los insectos y animales necesitan marcar su territorio______

B. Se da cuando los animales se sienten amenazados, se aproximan a ellos, a sus crias 0 a sus
lugares de vivienda, los agreden o los tocan inadvertidamente o dafian sus nidos. _

C. Porque es parte de su naturaleza_____ §

2. ;CUALES SON LOS SIGNOS Y SINTOMAS QUE PUEDE PRESENTAR UNA PERSONA
POR LA PICADURA O MORDEDURA DE UN ANIMAL?

Marque (V)verdadero o (F) falso segun corresponda

Comezén, irritacion, enrojecimiento_\/_

Vomito, vision borrosa, somnolencia_V __
Hinchazon, ronchas, infeccion W

Lesiones en la piel y tejidos blandos_ \/
Dificulta para respirar, reacciones alérgicas _\/ _

moowm>»

3. ¢(EXPLIQUE CON SUS PROPIAS PALABRAS, CUALES SERIAN LAS ACCIONES DE
PRIMEROS AUXILIOS EN CASO DE PICADURA O MORDEDURA?
- 'ﬁ'&md‘*‘f P Eonr ﬂ{ PArentr. - D.ﬂ(vw:mg fZl“‘— 3 lo Cnvoo.
-~ E\J:&!lva—r -0( F'.Tl';-d’ D’r.’ Pﬁ(—‘t—dl{c. vy « | ’h'a'b a‘a" 0»-_L
pam‘{n"c a on Ceatro o cc)ico S € f‘-ﬂCﬂ-Qw—ie S no rta/fg'c-&—'
) lﬁ.j Cvrocione>,
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ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacion de Capacitacion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Version 02 DEPEMNDE DE VOT

EXPOSICION A PICADURAS Y MORDEDURAS DE INSECTOS Y ANIMALES.

Objetivo: Dar a conocer al personal las medidas de prevencion y atencion inicial de emergencias por
picaduras y mordeduras de insectos y animales.

NOMBRE DEL TRABAJADOR: Lci&{ (alcand C_ cepua Y2-7AL 500
carco: Cevdeade Se R osra Alcandui (lads (a [:(mdq_
recHA: ' 1. 10 . 2023

moow»

PREGUNTAS:

. ¢POR QUE SE PUEDE PRESENTAR EL RIESGO A PICADURAS Y MORDEDURAS DE

ANIMALES? Margue con una X la respuesta correcta

Porque los insectos y animales necesitan marcar su territorio ¥
Se da cuando los animales se sienten amenazados, se aproximan a ellos, a sus crias o a sus
lugares de vivienda, los agreden o los tocan inadvertidamente o dafian sus nidos. _ X

Porque es parte de su naturaleza_ X

¢CUALES SON LOS SIGNOS Y SINTOMAS QUE PUEDE PRESENTAR UNA PERSONA
POR LA PICADURA O MORDEDURA DE UN ANIMAL?

Marque (V)verdadero o (F) falso segun corresponda

Comezdn, irritacion, enrojecimientoi

VVomito, visién borrosa, somnolencia_V

Hinchazon, ronchas, infecciéon__ Yy . :
Lesiones en la piel y tejidos blandos_ vV

Dificulta para respirar, reacciones alérgicas _ vV

3. ¢:EXPLIQUE CON SUS PROPIAS PALABRAS, CUALES SERIAN LAS ACCIONES DE

PRIMERQOS AUXILIOS EN CASO DE PICAQURA O MORDEDURA?
~ Deimerd Yeaflcan goue HR s anlw f\;zo ?a picadoaq
ey ot dle DY Q. v ) )
_ daado b lesionage Y Juienr hace Pawced Quxilid) erden
NhanJuiXo) . - ‘
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ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacidn de Capacitacion de ECOVIAS S.A.S.

LA SEGURIDAD

Registro SG-SST 001 / Versién 02 DEPEMNDE DE VOS

EXPOSICION A PICADURAS Y MORDEDURAS DE INSECTOS Y ANIMALES.

Objetivo: Dar a conocer al personal las medidas de prevencion y atencion inicial de emergencias por
picaduras y mordeduras d¢ in ct y animales.

NOMBRE DEL TRABAJADO }U' o 7‘&’“‘?, C) CEDULA 9%. 7o, b1%e
CARGO: ;L "757 /BYY\JDI&’]W OBRA Lﬂ JF{O’"‘@(
FecHA: ! 7 e, ZC’LZ*

PREGUNTAS:

1. ;POR QUE SE PUEDE PRESENTAR EL RIESGO A PICADURAS Y MORDEDURAS DE
ANIMALES? wMarque con una X la respuesta correcta

A. Porque los insectos y animales necesitan marcar su territorio_?‘{-_

B. Se da cuando los animales se sienten amenazados, se aproximan a ellos, a sus crias 0 a sus
lugares de vivienda, los agreden o los tocan inadvertidamente o dafian sus nidos.

C. Porque es parte de su naturaleza_____

2. ;CUALES SON LOS SIGNOS Y SINTOMAS QUE PUEDE PRESENTAR UNA PERSONA
POR LA PICADURA O MORDEDURA DE UN ANIMAL?

Marque (V)verdadero o (F) falso segun corresponda

Comezon, irritacién, enrojecimiento \/

A.

B. Vomito, visiéon borrosa, somnolencia_V

C. Hinchazon, ronchas, infeccion i

D. Lesiones en la piel y tejidos bIandos_;L

E. Dificulta para respirar, reacciones alérgicas ,_)(_

3. ¢EXPLIQUE CON 735 PROPIAS PALABRA CUAL S SERIAN LAS ACCIONES D

E 0§ AUXIL ENC SO DE PICAD A O MORPED RAY,
Jendlhor, gl fcafe o (80 G R g 0 ) gide, o

, ’/— nar A GO o/, €% e /f"’ 7 oo A et :
v" oy A /I(W/mlé ) ' /
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Proyecto:

Fecha:

[Tema:

Presentador del tema:
Objetivo de la capacitacién;

ORGANIZACION BASE

PROYECTO| A
Blcamoriy igi_:! Sb Tloy 2 . Cédigo de proyecto; 3

\A- OO E I Sitio: a__ P *_L.Q vl |
M:ﬁaﬁl*{}ﬂ!& % (onecor el ;‘Qeg;;}."‘s .[ cocolab de B enmgreyn
AWAE Ylaano X

L
Coea-s's\' --I‘_ CaCo\ml c% | =0 mxffguﬁ ﬁg;;ﬁ“

9

Asistentes:
g Observaciones /
Homsire G il i & Comentarios sobre la capacitacion
Cind{ Jdopo Quere oo [Avz Admustalca [ Phora .V
Leidy lland Galeawo T | Peyr Sodst
| ntod £ s M

N Yhana

Qc&q&w_‘]__
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ECOVIAS S5.A.S / Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacién de Capacitacién de ECOVIAS S.A.S.

LA SEGURIDAI

DEFENDE DE Vo

Registro SG-SST 001 / Versién 02

IMPORTANCIA DE CONOCER EL COPASST Y COCOLAB DE LA EMPRESA

Objetivo: Brindar mformac:lon al personal sobre las funciones de los comités (COPASST Y

COCOLAB) @ %
NOMBR%I}E%NADOR//)& mo 0 CEDULA 76 75;31_%

1. ¢QUE ES EL COPASST? Marque con una X la respuesta correcta

A. Comité encargado de vigilar y arreglar problemas del personal, disciplinarios o sindicales. _____

B. Encargados de la ppromocion y vigilancia de las normas y reglamentos de Seguridad y salud en el
trabajo dentro de la empresa.

C. Tramitar asuntos referentes a la relacion contractual laboral propiamente SST. _____

D. Comité encargado de imponer sanciones y llamados de atencién por no cumplir las normas de
seguridad. _____

2. ¢CUALES SON LAS FUNCIONES DEL COPASST? Marque con una F(falso) V(verdadero)

A. Proponer y participar en actividades de capacitacion en salud ocupacional dirigidas a trabajadores,
supervisores y directivos de la empresa o establecimiento de trabajo. i

B. Colaborar en el analisis de las causas de los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales y
proponer al empleador las medidas correctivas que haya lugar para evitar su ocurrencia. Evaluar los
programas que se hayan realizado

C. Visitar periddicamente los lugares de trabajo e inspeccionar los ambientes, maquinas, equipos,
aparatos y las operaciones realizadas por el personal de trabajadores en cada area o seccion de la
empresa e informar al empleador sobre la existencia de factores de riesgo y sugerir las medidas
correctivas y de control.

D. Mantener un archivo de las actas de cada reunién y demas actividades que se desarrollen el cual
estara en cualquier momento a disposicién del empleador, los trabajadores y las autoridades
competentes. L

3. ¢QUE ES EL COCOLAB? Marque con una X la respuesta correcta

A. Comité encargado de la proteccion de los colaboradores contra los riesgos psicosociales que afectan
la salud en los sitios de trabajo___

B. Fomentar el buen trato por medio de politicas y acciones que demuestren el interés en la prevencion
del acoso laboral____

C.
D. Ay B son Verdaderas é




ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo. "
=

S
Evaluacion de Capacitacion de ECOVIAS S.A.S. “ 7
LA SEGURIDAI
Registro SG-SST 001 / Version 02 SECEMDE DE Vo
4. ;Cuales SON LAS FUNCIONES DEL COCOLAB? Margue con una F(falso) V(verdadero)
A. Recibir y dar tramite a las quejas presentadas en las que se descripan situaciones que puedan
constituir acoso laboral, asi como las pruebas que las soportan.
B. Escuchar a las partes mvolucradas de manera individual sobre los hechos que dieron lugar a la
gueja.
C. Crear espacios de diélogo entre Ias partes involucradas, promoviendo compromisos mutuos para llegar
a soluciones efectivas _Y .
D. Formular un plan de mejora concertado entre las partes, para construir, renovar y promover;la
convivencia laboral, garantizando en todos los casos, el principio de la confidencialidad.
5. ¢DESCRIBA CON SUS PALABRAS POR QUE ES IMPORTANTE LOS COMITES DEL COPASST Y

L,

COCOLAB EN LA EMPRES
}70701!-'2@7%6? J r~€/7 e Yy t/ é// (5@00/737 7@ g 8’ i q/ 6{(4:2/,
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ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacion de Capacitacion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Versién 02

IMPORTANCIA DE CONOCER EL COPASST Y COCOLAB DE LA EMPRESA

Objetivo: Brindar informacion al personal sobre las funciones de los comités (COPASST Y

COCOLAB).
NOMBRE DEL TRABAJADOR: j?ﬂmrv{ Oa‘-o & j’ CEDULA I3 7324 F22
CARGO:TmO’OV?o Gov:l osraBldo la Florrde. FECHA: 19/ ot /2023

1. ¢QUE ES EL COPASST? Marque con una X la respuesta correcta

A. Comité encargado de vigilar y arreglar problemas del personal, disciplinarios o sindicales. _____

B. Encargados de la ppromocién y vigilancia de las normas y reglamentos de Seguridad y salud en el
trabajo dentro de la empresa. _y¢ _

C. Tramitar asuntos referentes a la relacidn contractual laboral propiamente SST. _____

D. Comité encargado de imponer sanciones y llamados de atencion por no cumplir las normas de
seguridad.

2. ¢CUALES SON LAS FUNCIONES DEL COPASST? Marque con una F(falso) V(verdadero)

A. Proponer y participar en actividades de capacitacion en salud ocupacional dirigidas a trabajadores,
supervisores y directivos de la empresa o establecimiento de trabajo. _\/ _

B. Colaborar en el analisis de las causas de los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales y
proponer al empleador las medidas correctivas que haya lugar para evitar su ocurrencia. Evaluar los
programas que se hayan realizado_\/_

C. Visitar periédicamente los lugares de trabajo e inspeccionar los ambientes, maquinas, equipos,
aparatos y las operaciones realizadas por el personal de trqbaj'adores en cada area o seccion de la
empresa e informar al empleador sobre la existencia de factores de riesgo y sugerir las medidas
correctivas y de control. L

D. Mantener un-archivo de las actas de cada reunién y demas actividades que se desarrollen el cual
estara en cualquiegmomento a disposicién del empleador, los trabajadores y las autoridades
competentes.

3. ¢QUE ES EL COCOLAB? Marque con una X la respuesta correcta

A. Comité encargado de la proteccion de los colaboradores contra los riesgos psicosociales que afectan
la salud en los sitios de trabajo____

B. Fomentar el buen trato por medio de politicas y acciones que demuestren el interés en la prevencion
del acoso laboral____

D. Ay B son Verdaderas_ >~




ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo. e
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LA SEGURIDAI
Registro SG-SST 001 / Versién 02 PECEMDE DE VO

4. ¢Cuales SON LAS FUNCIONES DEL COCOLAB? Marque con una F(falso) V(verdadero)

A. Recibir y dar tramite a las quejas presentadas en las que se describan situaciones que puedan
constituir acoso laboral, asi como las pruebas que las soportan. _y/

B. Escuchar a las partes involucradas de manera individual sobre los hechos que dieron lugar a la
queja.__\/

C. Crear espacios de didlogo entre las partes involucradas, promoviendo compromisos mutuos para llegar
a soluciones efectivas

D. Formular un plan de mejora concertado entre las partes, para construir, renovar y promover la
convivencia laboral, garantizando en todos los casos, el principio de la confidencialidad. _\V

5. ¢(DESCRIBA CON SUS PALABRAS POR QUE ES IMPORTANTE LOS COMITES DEL COPASST Y
COCOLAB EN LA EMPRESA?

€5 tMpDr']‘_gd’]L Va4 g lsa o 72'15 -"aunl O‘Y/( Cﬁpﬁf‘:)? (ﬂma

{’Oco A__ Dtuva,m 6? qmc. o Crﬂf’o-eb-\ ‘f'cmr« Ve 60544« rﬂ-(‘Tcan {ﬁ orqz

&F 4 ?ﬂg U.n luqa,— E{#’Ura pora bs ‘,,-mplea&a: (‘pmp J‘M}o ton las
Pl

CrmrpdiveS VIJ} ro? 'b

Firma del Trabajado




ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestidn de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacién de Capacitacion de ECOVIAS S.A.S.

DEPEDE DE VS

Registro SG-SST 001 / Versién 02

IMPORTANCIA DE CONOCER EL COPASST Y COCOLAB DE LA EMPRESA
Objetivo: Brindar informacion al personal sobre las funciones de los comités (COPASST Y
COCOLAB).

NOMBRE DEL TRABAJA (\.mAJ ta\nmr.l Voo s ceputa % 10%6.694.496%
carGo: Aoy l-\dmlmstq osraA_ gk Akanborllock To Florda pecha: 12 Octdore 2022

1. ¢QUE ES EL COPASST? Marque con una X la respuesta correcta

A. Comite encargado de vigilar y arreglar problemas del personal, disciplinarios o sindicales. _____

B. Encargados de la ppromocion y vigilancia de las normas y reglamentos de Seguridad y salud en el
trabajo dentro de la empresa.

C. Tramitar asuntos referentes a la relacién contractual laboral propiamente SST.

D. Comité encargado de imponer sanciones y llamados de atencién por no cumplir las normas de
seguridad. _____

2. ¢(CUALES SON LAS FUNCIONES DEL COPASST? Marque con una F(falso) V(verdadero)

A. Proponer y participar en actividades de capacitacion en salud ocupacional dirigidas a trabajadores,
supervisores y directivos de la empresa o establecimiento de trabajo. N

B. Colaborar en el analisis de las causas de los accidentes de trabajoy enfermedades profesionales y
proponer al empleador las medidas correctivas que haya lugar para evitar su ocurrencia. Evaluar los
programas que se hayan realizado_N__ '

C. Visitar periodicamente los lugares de trabajo e inspeccionar los ambientes, maquinas, equipos,
aparatos y las operaciones realizadas por el personal de trabajadores en cada area o seccién de la
empresa e informar al empleador sobre la existencia de factores de riesgo y sugerir las medidas
correctivas y de control ﬂ_

D. Mantener un archivo de las actas de cada reunién y demas actividades que se desarrollen el cual
estara en cualqwer momento a disposicidén del empleador, los trabajadores y las autoridades

competentes. .

3. ¢QUE ES EL COCOLAB? Marque con una X la respuesta correcta

A. Comité encargado de la proteccién de los colaboradores contra los riesgos psicosociales que afectan
la salud en los sitios de trabajo____

B. Fomentar el buen trato por medio de politicas y acciones que demuestren el interés en la prevencion
del acoso laboral___

D. Ay B son Verdaderas Z}
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LA SEGU

PEPEMDE |

4.

5.

¢Cuales SON LAS FUNCIONES DEL COCOLAB? Marque con una F(falso) V(verdadero)

Recibir y dar tramite a las quejas presentadas en las que se describan situaciones que puedan
constituir acoso laboral, asi como las pruebas que las soportan.

Escuchar a las partes involucradas de manera individual sobre los hechos que dieron lugar a la

queja.

Crear espacios de dialogg entre las partes involucradas, promoviendo compromisos mutuos para llegar
a soluciones efectivas _|

Formular un plan de mejora concertado entre las partes, para construir, renovar y promover,la
convivencia laboral, garantizando en todos los casos, el principio de la confidencialidad. \/

¢(DESCRIBA CON SUS PALABRAS POR QUE ES IMPORTANTE LOS COMITES DEL COPASSTY
COCOLAB EN LA EMPRESA?

. Qq:l:tssf ¢ \m Pordende Pora fenror pe diday de S@gu»ula{/

el ed tedle 13.
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IMPORTANCIA DE CONOCER EL COPASST Y COCOLAB DE LA EMPRESA

Objetivo: Brindar informacion al personal sobre las funciones de los comités (COPASST Y
COCOLAB). _

NOMBRE DEL TRABAJADOR: J— ‘fvid\{ “me( (calens ceouta {250

i

carco: Rodideake Seus' opra jl\eu*’iﬁﬁqda W FecHA:  (L© [To23
'F(b(\"—‘i-?

1. ¢QUE ES EL COPASST? Marque con una X la respuesta correcta

A. Comité encargado de vigilar y arreglar problemas del personal, disciplinarios o sindicales.

B. Encargados de la ppromocion y vigilancia de las normas y reglamentos de Seguridad y salud en el
trabajo dentro de la empresa.

C. Tramitar asuntos referentes a la relacion contractual laboral propiamente SST. _____

D. Comité encargado de imponer sanciones y llamados de atencién por no cumplir las normas de
seguridad. _____

2. ¢CUALES SON LAS FUNCIONES DEL COPASST? Marque con una F(falso) V(verdadero)

A. Proponer y participar en actividades de capacitacion en salud ocupacional dirigidas a trabajadores,
supervisores y directivos de la empresa o establecimiento de trabajo. _\V__

B. Colaborar en el anélisis de las causas de los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales y
proponer al empleador las medidas correctivas que haya lugar para evitar su ocurrencia. Evaluar los
programas que se hayan realizado__\f__

C. Visitar periédicamente los lugares de trabajo e inspeccionar los ambientes, maquinas, equipos,
aparatos y las operaciones realizadas por el personal de trabajadores en cada area o seccion de la
empresa e informar al empleador sobre la existencia de factores de riesgo y sugerir las medidas
correctivas y de control._|/

D. Mantener un archivo de las actas de cada reunion y demas actividades que se desarrollen el cual
estara en cualquier momento a disposicién del empleador, los trabajadores y las autoridades

competentes. _{/

3. ¢QUE ES EL COCOLAB? Marque con una X la respuesta correcta

A. Comité encargado de la proteccion de los colaboradores contra los riesgos psicosociales que afectan
la salud en los sitios de trabajo____

B. Fomentar el buen trato por medio de politicas y acciones que demuestren el interés en la prevencién
del acoso laboral__

D. Ay B son Verdaderas }é
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4. ¢Cudles SON LAS FUNCIONES DEL COCOLAB? Marque con una F(falso) V(verdadero)

A. Recibir y dar tramite a las quejas presentadas en las que se describan situaciones que puedan
constituir acoso laboral, asi como las pruebas que las soportan. __{/

B. Escuchar a las partes involucradas de manera individual sobre los hechos que dieron lugar a la
queja.

C. Crear espacios de dialogo entre las partes involucradas, promoviendo compromisos mutuos para llegar
a soluciones efectivas

D. Formular un plan de mejora concertado entre las partes, para construir, renovar y promover la
convivencia laboral, garantizando en todos los casos, el principio de la confidencialidad.

5. ¢(DESCRIBA CON SUS PALABRAS POR QUE ES IMPORTANTE LOS COMITES DEL COPASST Y
COCOLAB EN LA EMPRESA?
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1. GENERALIDADES
FECHA: [ Del: 02 OCTUBRE 2023 I Al: 08 OCTUBRE 2023 EQUIPO — MAQUINA: N/A
TAREA PRINCIPAL A EJECUTAR: supervisidn de actividades en obra. LUGAR — AREA: Medellin, Alcantarillado la Florida

Si en alguna de las siguientes preguntas su respuesta es NO, consulte con su coordinador de seguridad y salud en ele trabajo.
1. ¢{Tengo disponible el procedimiento de la tarea a ejecutar? SI____No__ X
2. (¢Estoy autorizado para el trabajo? SI__X__NO,
3. iTengo conocimiento y la destreza para realizar este tipo de trabajo? SI_X___NO____
4.

¢Tengo las herramientas y los equipos en buen estado para desarrollar la tarea con seguridad? SI_X__NO__

2. ANALISIS DE LA TAREA
Identifique los factores de riesgos a los cuales se expone al ejecutar la labor y tachelos con una X (Ejemplo) ﬁ(

H
i

-
> B

L A= &
A T A A

[:. TRABAJO TATENCION! RIESGO DE ATENC) {RATA
m‘%?‘ﬁ | EN ALTURA CM%ASUD%DA EXPLOSION e v MOIAE MO
VIBRACIONES
ATENCION
NWoumm Ricwon Eigonumicoy Ricyzos Priemocialey Rigwgon Mecinicos
. & IPELIGRO! ESPACIO
COM EL PERRO
EXCAVACION
PROFUNDA

3. ELEMENTOS DE SEGURIDAD REQUERIDO
Basico: cascos, botas y gafas de seguridad. Identifique los elementos adicionales requeridos para la tarea

Chaleco Reflectivo [5<] Peto/delaantal (__] Proteccion.respiratoria (] Guantes criogenos s
Guantes cortos (] Gafas/careta (C) Botas de Caucho (] Permiso de trabajo

Polainas () protector facial (__) Botas de seguridad (<] puntodeanclaje ()
Arnes de seguridad (___]  P.auditivo =) Gafas de seguridad (<) Guantesdecarnaza [_]

Otros écual?
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4. Permisos de trabajos requeridos

Marque los permisos de trabajo requeridos para esta tarea y disponga del formato respectivo en el sitio.

Trabajo en Altura/andamios ()
Plan de Izaje de Cargas 3
Otro cual: N/A

Trabajo en Caliente | )

Espacios Confinado ()

Energias peligrosas [
Excavaciones

-

5. DESCRIPCION PASO A PASO DE LA TAREA

PASOS

RIESGO ASOCIADO/CONSECUENCIA

MEDIDAS DE CONTROL

1. ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS
(revision de correos
electronicos).

Carga estatica: Lesiones
osteomusculares, dolores lumbares,
problemas vasculares.

Realizar estiramiento muscular antes
de iniciar jornada laboral, pausas
activas.

Movimientos repetitivos: Tendinitis,
entumecimiento, Sindrome del tinel
del carpo

Tendinitis, entumecimiento, Sindrome
del tinel del carpo

Carga mental: Disminucidn de la
atencion, inestabilidad emocional,
alteraciones de suefio, alteraciones
psicosomaticas (Alteraciones cardiacas,
problemas digestivos)

Integraciones laborales, estilo de vida
saludable.

Caidas a nivel: golpes, fracturas,
hematomas etc.

instalar Sefializacion en oficinas alusiva
a la prevencion de caidas a nivel, areas
de trénsito en orden.

Golpes contra objetos inmdviles:

' Traumas superficiales

Mantener las areas de transito
demarcadas y en completo orden.

Robos, atracos, desorden publico:
lesiones de gravedad, muerte,

Divulgacién PON en caso de robos,
atracos y desorden publico, mantener
puertas cerradas, no abrir la puerta a
desconocidos, no dejar objetos de valor
expuestos, equipos de atencion a
emergencias, nimeros telefénicos de
emergencias publicados.

Sismo, Terremoto Movimientos
teldricos de diversa magnitud: golpes,
heridas, traumas, muerte

Divulgacion PON en caso de sismo,
terremoto, equipos de atencidn a
emergencias, nimeros telefénicos de
emergencias publicados.

2. DESPLAZAMIENTO A LOS
FRENTES DE OBRA.

Exposicion a virus, bacterias, hongos o
pardasitos Por ambiente de trabajo:
Infecciones o infestaciones agudas o
crénicas, reacciones alérgicas.
enfermedades infectocontagiosas

Uso del tapaboca, lavado de manos, en
manifestacion de virus contagiosos.

Picaduras Insectos Biodiversidad
propia de la region: alergias,
Infecciones cutdaneas.

Autocuidado, uso de repelente, uso
camisa manga larga.

Mordeduras de animales: Afectaciones

Capacitar en prevencion y autocuidado
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sistémicas, Envenenamiento ofidico
Ausentismo, Muerte.

MEDEVAC Capacitacién en riesgo por
accidente ofidico, Capacitacién acerca
de especies propias de la region

Altas temperaturas, exposicion al sol:
Disconfor térmico, cansancio, fatiga,
irritabilidad, quemadura de primer
grado.

Uso de camisa manga larga, uso de
blogueador solar, hidratacién.

Caidas a nivel por transitar por
terrenos irregulares: golpes, fracturas,
hematomas etc.

Uso de botas de seguridad, transitar
por areas demarcadas y sefializadas, no
correr, evitar bromas pesadas.

Golpeado por o contra: Traumas,
hematomas, golpes, etc.

Transitar por areas demarcadas y
sefializadas, estar alerta ante el
movimiento de maquinaria, ordeny
aseo en los frentes de obra.

Luvias torrenciales, rayos, Descargas
eléctricas atmosféricas: Lesiones
severas Muerte Pérdidas materiales de
gran impacto Contaminacién ambiental

Evitar escamparse debajo de los
arboles, aislarse de las fuentes
eléctricas, divulgacion del PON, equipos
de emergencias y nimeros telefénicos
de organismos de emergencias.

Sismo, Terremoto Movimientos
teldricos de diversa magnitud: golpes,
heridas, traumas, muerte

Divulgacién PON en caso de sismo,
terremoto, equipos de atencién a
emergencias, nimeros telefénicos de
emergencias publicados.

Ruido generado por equipos y
maquinaria: Malestar, irritabilidad,
tensién emocional, dificultad para
concentrarse, disminucion progresiva
de la audicion lateral y bilateral
Disminucién de la seguridad
Interferencia en la comunicacién

Utilizar proteccion auditiva,
autocuidado.

Material Particulado: Problemas
respiratorios

Uso del tapaboca, capacitacion en
autocuidado.

Robos, atracos, desorden publico:
lesiones de gravedad, muerte.

Divulgaciéon PON en caso de robos,
atracos y desorden publico, evitar
exponer objetos de valor, transitar por
la zona en grupo, no dar informacién a
extrafios, equipos de atencidén a
emergencias, nimeros telefénicos de
emergencias.

Accidentes de transito, traslado de
trabajadores como peatones:
Atropellamiento, lesiones que generen
amputacion, fracturas, trauma créaneo-
encefélico, quemaduras, alteraciones

Charlas de seguridad en normas como
peatones, transitar por dreas
demarcadas.




ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Andlisis de Trabajo Seguro sst de ECOVIAS 5.A.S.

Registro SG-SST 14 / Versién 02

severas de mano, de columna vertebral
con compromiso de la medula espinal.

Seguimientos en excavaciones
profundas: caidas de Alturas,
atrapamientos, aplastamiento, asfixias
entre otros.

Garantizar limpieza de material al
borde de la excavacion, respetar los
limites de distancia a la caida en
alturas, practica del autocuidado.

Proyeccion de particulas: por manejo
de herramientas del contratista.

Uso de gafas de seguridad.

Lineas de eléctricas en cercanias al
trabajador: quemaduras, lesiones
severas, muerte

Verificar las condiciones del cableado
eléctrico, dreas con tableros
encerrados, evitar que conecten varias
extensiones en un solo toma, evitar
manipularlos.

3. ANALISIS DE CIERRE

JEste analisis de riesgo lo ha hecho a conciencia? SI_X__NO___
¢Hay deficiencias o falta implementar controles? SI___NO__X__
¢ Todos los controles estan implementados? SI_X__NO___

7.EQUIPO DE TRABAJADORES

Todo el personal involucrado en el desarrollo de la actividad debe firmar el AST, posterior al diligenciamiento y divulgacién de la informacion contenida

en este formato.

NOMBRE DEL TRABAJADOR IDENTIFICACION FIRMA
N
1. Carlos Alfonso Preciado 79501023 T _
2. Leidy Llaned Galeano 42771502 b 13 s Lo ¥
3. Daniel Felipe Ochoa 1037324722 L -
4. José Guillermo Pérez 98705328 (A [ A1 R e
5. .
6.
7.
SUPERVISOR: N J\N ) Yohono @. | FIRMA: ¢ 4\ hona & FECHA:  (2.10-23
- CARGO: - FECHA:

REVISADO POR:
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1. GENERALIDADES

FECHA: ] Del: 09 OCTUBRE 2023 1 ‘Al 14 OCTUBRE 2023 EQUIPO — MAQUINA: N/A

TAREA PRINCIPAL A EJECUTAR: supervision de actividades en obra. LUGAR — AREA: Medellin, Alcantarillado la Florida

Si en alguna de las siguientes preguntas su respuesta es NO, consulte con su coordinador de seguridad y salud en ele trabajo.
1. (Tengo disponible el procedimiento de la tarea a ejecutar? SI____No_ X
2. (Estoy autorizado para el trabajo? SI_X__NO
3. ¢Tengo conocimiento y la destreza para realizar este tipo de trabajo? SI_X___NO__
4.

iTengo las herramientas y los equipos en buen estado para desarrollar la tarea con seguridad? SI_X__NO__

2. ANALISIS DE LA TAREA
Identifique los factores de riesgos a los cuales se expone al ejecutar la labor y téchelos con una X (Ejemplo) X

D

INFLAMABLES INFLAMABLE ——

A & A A
A & A

B

PELICGRC

= TRABAJO hARA
= o A clbhBSP R EXPLOSION e S5 0RO
A —
ATENCION VIBRACIONES
m Ringe Enponomites Hievzws Pricwucales Riesgos Mecanicps
* 6 A ﬁ
=/ SEE i

PELIGRO! CUIDADO m&% TEMPERATURA

§
2
i

3. ELEMENTOS DE SEGURIDAD REQUERIDO
Basico: cascos, botas y gafas de seguridad. Identifique los elementos adicionales requeridos para la tarea

Chaleco Reflectivo Peto/delaantal Proteccion.respiratoria ] Guantes criogenos ]

= ]

Guantes cortos () Gafas/careta (—_) Botas de Caucho () Permiso de trabajo
—-— -
3 =3

Polainas protector facial Botas de seguridad (><] puntodeanclaje [
Arnes de seguridad P.auditivo Gafas de seguridad <] Guantesdecarnaza [__]

Otros écual?
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4. Permisos de trabajos requeridos

Margue los permisos de trabajo requeridos para esta tarea y disponga del formato respectivo en el sitio,

Trabajo en Altura/andamios ()

Trabajo en Caliente | J

Energias peligrosas [}

Plan de lzaje de Cargas - Espacios Confinado () Excavaciones ==
Otro cual: N/A
5. DESCRIPCION PASO A PASO DE LA TAREA
PASOS RIESGO ASOCIADO/CONSECUENCIA MEDIDAS DE CONTROL

Carga estatica: Lesiones
osteomusculares, dolores lumbares,
problemas vasculares.

Realizar estiramiento muscular antes
de iniciar jornada laboral, pausas
activas.

Movimientos repetitivos: Tendinitis,
entumecimiento, Sindrome del tunel
del carpo

Tendinitis, entumecimiento, Sindrome
del tinel del carpo

Carga mental: Disminucion de la
atencion, inestabilidad emocional,
alteraciones de suefio, alteraciones
psicosomaticas (Alteraciones cardiacas,
problemas digestivos)

Integraciones laborales, estilo de vida
saludable.

1. ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS
(revision de correos

Caidas a nivel: golpes, fracturas,
hematomas etc.

instalar Sefializacién en oficinas alusiva
a la prevencioén de caidas a nivel, areas
de transito en orden.

electrénicos).

Golpes contra objetos inmdviles:
Traumas superficiales

Mantener las areas de transito
demarcadas y en completo orden.

Robos, atracos, desorden publico:
lesiones de gravedad, muerte.

Divulgacién PON en caso de robos,
atracos y desorden publico, mantener
puertas cerradas, no abrir la puerta a
desconocidos, no dejar objetos de valor
expuestos, equipos de atencion a
emergencias, numeros telefénicos de
emergencias publicados.

Sismo, Terremoto Movimientos
teldricos de diversa magnitud: golpes,
heridas, traumas, muerte

Divulgacion PON en caso de sismo,
terremoto, equipos de atencion a
emergencias, nimeros telefénicos de
emergencias publicados.

Exposicion a virus, bacterias, hongos o
parasitos Por ambiente de trabajo:
Infecciones o infestaciones agudas o
cronicas, reacciones alérgicas.
enfermedades infectocontagiosas

Uso del tapaboca, lavado de manos, en
manifestacion de virus contagiosos.

2. DESPLAZAMIENTO A LOS
FRENTES DE OBRA.

Picaduras Insectos Biodiversidad
propia de la region: alergias,
Infecciones cutaneas.

Autocuidado, uso de repelente, uso
camisa manga larga.

Mordeduras de animales: Afectaciones

Capacitar en prevencion y autocuidado
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sistémicas, Envenenamiento ofidico
Ausentismo, Muerte.

MEDEVAC Capacitacion en riesgo por
accidente ofidico, Capacitacién acerca
de especies propias de la region

Altas temperaturas, exposicion al sol;
Disconfor térmico, cansancio, fatiga,
irritabilidad, quemadura de primer
grado,

Uso de camisa manga larga, uso de
bloqueador solar, hidratacién.

Caidas a nivel por transitar por
terrenos irregulares: golpes, fracturas,
hematomas etc.

Uso de botas de seguridad, transitar
por areas demarcadas y sefializadas, no
correr, evitar bromas pesadas.

Golpeado por o contra: Traumas,
hematomas, golpes, etc.

Transitar por dreas demarcadas y
sefializadas, estar alerta ante el
movimiento de maquinaria, ordeny
aseo en los frentes de obra.

Luvias torrenciales, rayos, Descargas
eléctricas atmosféricas: Lesiones
severas Muerte Pérdidas materiales de
gran impacto Contaminacién ambiental

Evitar escamparse debajo de los
arboles, aislarse de las fuentes
eléctricas, divulgacion del PON, equipos
de emergencias y nimeros telefénicos
de organismos de emergencias.

Sismo, Terremoto Movimientos
teldricos de diversa magnitud: golpes,
heridas, traumas, muerte

Divulgacién PON en caso de sismo,
terremoto, equipos de atencidn a
emergencias, niumeros telefénicos de
emergencias publicados.

Ruido generado por equipos y
magquinaria: Malestar, irritabilidad,
tensién emocional, dificultad para
concentrarse, disminucion progresiva
de la audicién lateral y bilateral
Disminucién de la seguridad
Interferencia en la comunicacion

Utilizar proteccién auditiva,
autocuidado.

Material Particulado: Problemas
respiratorios

Uso del tapaboca, capacitacidn en
autocuidado.

Robos, atracos, desorden publico:
lesiones de gravedad, muerte.

Divulgaciéon PON en caso de robos,
atracos y desorden publico, evitar
exponer objetos de valor, transitar por
la zona en grupo, no dar informacién a
extrafios, equipos de atencién a
emergencias, nimeros telefénicos de
emergencias.

Accidentes de transito, traslado de
trabajadores como peatones:
Atropellamiento, lesiones que generen
amputacion, fracturas, trauma craneo-
encefélico, quemaduras, alteraciones

Charlas de seguridad en normas como
peatones, transitar por areas
demarcadas.




ECOVIAS 5.A.S / Sistema de Gestidn de seguridad y salud en el trabajo.

Andlisis de Trabajo Seguro sst de ECOVIAS 5.A.S.

Registro SG-SST 14 / Version 02

severas de mano, de columna vertebral
con compromiso de la medula espinal.

Seguimientos en excavaciones
profundas: caidas de Alturas,
atrapamientos, aplastamiento, asfixias
entre otros.

Garantizar limpieza de material al
borde de la excavacion, respetar los
limites de distancia a la caida en
alturas, practica del autocuidado.

Proyeccion de particulas: por manejo
de herramientas del contratista.

Uso de gafas de seguridad.

Lineas de eléctricas en cercanias al
trabajador: quemaduras, lesiones
severas, muerte

Verificar las condiciones del cableado
eléctrico, dreas con tableros
encerrados, evitar que conecten varias
extensiones en un solo toma, evitar
manipularlos.

3. ANALISIS DE CIERRE

¢ Este andlisis de riesgo lo ha hecho a conciencia?
¢Hay deficiencias o falta implementar controles?
¢ Todos los controles estan implementados?

SI_X__NO___
SI____NO__X__
SI_X__NO___

7.EQUIPO DE TRABAJADORES

Todo e! personal involucrado en el desarrollo de |a actividad debe firmar el AST, posterior al diligenciamiento y divulgacion de la informacion contenida

en este formato.

NOMBRE DEL TRABAJADOR IDENTIFICACION FIRMA
M

1. Carlos Alfonso Preciado 79501023 \._ U= ¢

2. Leidy Llaned Galeano 42771502 Lleidy [(oalc

3. Daniel Felipe Ochoa 1037324722 1 4 oy

4. José Guillermo Pérez 98705328 Thoy G0 kU -

5, ¥

6.

7.
SUPERVISOR: fJiNy phoqa & FIRMA: AN phoqa & FECHA: 09-10-2023
REVISADO POR: - CARGO: o FECHA:
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1. GENERALIDADES

FECHA: ] Del: 17 OCTUBRE 2023 | Al: 21 OCTUBRE 2023 EQUIPO - MAQUINA: N/A

TAREA PRINCIPAL A EJECUTAR: supervision de actividades en obra. LUGAR — AREA: Medellin, Alcantarillado la Florida

Si en alguna de las siguientes preguntas su respuesta es NO, consulte con su coordinador de seguridad y salud en ele trabajo.
1. ¢Tengo disponible el procedimiento de la tarea a ejecutar? SI____No__ X____
2. (Estoy autorizado para el trabajo? SI_X__NO
3. ¢(Tengo conocimiento y la destreza para realizar este tipo de trabajo? SI_X__NO____
4

{Tengo las herramientas y los equipos en buen estado para desarrollar la tarea con seguridad? SI_X__NO__

2. ANALISIS DE LA TAREA
Identifique los factores de riesgos a los cuales se expone al ejecutar la labor y tachelos con una X (Ejemplo) X

Toxic
MATERIAS PRLIORO gas pr—
INFLAMARLES wn.g:t'uu m' caDA o u&fu

z v TRABAJO JATE ! RIESGO DE
ﬁm | EN ALTURA CARGA S EXPLOSION

ALK L BAS

ﬂﬂ mmzm‘rss [ [ Hiesgos Mecanicos
ERLISR0] ESPACIO
} cuoAbs | & %‘g&ﬁz TEMPERATURA CONFINADO
o ELIGRG » 2] COM EL PERRO | ARREPELLD
P%MNDA €N SOLDADURA

3. ELEMENTOS DE SEGURIDAD REQUERIDO
Basico: cascos, botas y gafas de seguridad. Identifique los elementos adicionales requeridos para la tarea

Chaleco Reflectivo [5<] Peto/delaantal (___] Proteccion.respiratoria g Guantes criogenos ()
Guantes cortos () Gafas/careta  (___) Botasde Caucho Permiso de trabajo ()
Polainas () protectorfacial (___] Botas de seguridad (=] puntodeanclaje ()
Arnes de seguridad (___)  P.auditivo =="] Gafasdeseguridad = [=<J] Guantesde carnaza ()

Otros écual?
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4. Permisos de trabajos requeridos

Marque los permisos de trabajo requeridos para esta tarea y disponga del formato respectivo en el sitio.

Trabajo en Altura/andamios () Trabajo en Caliente (___J

Energias peligrosas [__)

Plan de Izaje de Cargas ) Espacios Confinado () Excavaciones C )
Otro cual: N/A
5. DESCRIPCION PASO A PASO DE LA TAREA
PASOS RIESGO ASOCIADO/CONSECUENCIA MEDIDAS DE CONTROL

Carga estdtica: Lesiones
osteomusculares, dolores lumbares,
problemas vasculares.

Realizar estiramiento muscular antes
de iniciar jornada laboral, pausas
activas.

Movimientos repetitivos: Tendinitis,
entumecimiento, Sindrome del tinel
del carpo

Tendinitis, entumecimiento, Sindrome
del tdnel del carpo

Carga mental: Disminucién de la
atencion, inestabilidad emocional,
alteraciones de suefio, alteraciones
psicosomaticas (Alteraciones cardiacas,
problemas digestivos)

Integraciones laborales, estilo de vida
saludable.

1. ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS
(revision de correos

Caidas a nivel: golpes, fracturas,
hematomas etc.

instalar Sefializacion en oficinas alusiva
a la prevencion de caidas a nivel, areas
de transito en orden.

electrénicos). Golpes contra objetos inmdviles:

Traumas superficiales

Mantener las dreas de transito
demarcadas y en completo orden.

Robos, atracos, desorden publico:
lesiones de gravedad, muerte.

Divulgacion PON en caso de robos,
atracos y desorden publico, mantener
puertas cerradas, no abrir [a puerta a
desconocidos, no dejar objetos de valor
expuestos, equipos de atencion a
emergencias, numeros telefonicos de
emergencias publicados.

Sismo, Terremoto Movimientos
teldricos de diversa magnitud: golpes,
heridas, traumas, muerte

Divulgacion PON en caso de sismo,
terremoto, equipos de atencion a
emergencias, niumeros telefonicos de
emergencias publicados.

Exposicion a virus, bacterias, hongos o
parasitos Por ambiente de trabajo:
Infecciones o infestaciones agudas o
crdnicas, reacciones alérgicas.
enfermedades infectocontagiosas

Uso del tapaboca, lavado de manos, en
manifestacion de virus contagiosos.

Picaduras Insectos Biodiversidad
propia de la regidn: alergias,
Infecciones cutaneas.

2. DESPLAZAMIENTO A LOS
FRENTES DE OBRA.

Autocuidado, uso de repelente, uso
camisa manga larga.

Mordeduras de animales: Afectaciones

Capacitar en prevencion y autocuidado
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sistémicas, Envenenamiento ofidico
Ausentismo, Muerte,

MEDEVAC Capacitacion en riesgo por
accidente ofidico, Capacitacién acerca
de especies propias de la regidn

Altas temperaturas, exposicion al sol:
Disconfor térmico, cansancio, fatiga,
irritabilidad, quemadura de primer
grado.

Uso de camisa manga larga, uso de
bloqueador solar, hidratacion.

Caidas a nivel por transitar por
terrenos irregulares: golpes, fracturas,
hematomas etc.

Uso de botas de seguridad, transitar
por dareas demarcadas y sefializadas, no
correr, evitar bromas pesadas.

Golpeado por o contra: Traumas,
hematomas, golpes, etc.

Transitar por dreas demarcadas y
sefializadas, estar alerta ante el
movimiento de maquinaria, ordeny
aseo en los frentes de obra.

Luvias torrenciales, rayos, Descargas
eléctricas atmosféricas: Lesiones
severas Muerte Pérdidas materiales de
gran impacto Contaminacién ambiental

Evitar escamparse debajo de los
arboles, aislarse de las fuentes
eléctricas, divulgacion del PON, equipos
de emergencias y numeros telefénicos
de organismos de emergencias.

Sismo, Terremoto Movimientos
teluricos de diversa magnitud: golpes,
heridas, traumas, muerte

Divulgacién PON en caso de sismo,
terremoto, equipos de atencion a
emergencias, nimeros telefénicos de
emergencias publicados.

Ruido generado por equipos y
magquinaria: Malestar, irritabilidad,
tensién emocional, dificultad para
concentrarse, disminucién progresiva
de la audicidn lateral y bilateral
Disminucion de la seguridad
Interferencia en la comunicacién

Utilizar proteccion auditiva,
autocuidado.

Material Particulado: Problemas
respiratorios

Uso del tapaboca, capacitacidon en
autocuidado.

Robos, atracos, desorden publico:
lesiones de gravedad, muerte.

Divulgaciéon PON en caso de robos,
atracos y desorden publico, evitar
exponer objetos de valor, transitar por
la zona en grupo, no dar informacién a
extrafios, equipos de atencion a
emergencias, nimeros telefénicos de
emergencias.

Accidentes de transito, traslado de
trabajadores como peatones:
Atropellamiento, lesiones que generen
amputacion, fracturas, trauma créneo-
encefdlico, quemaduras, alteraciones

Charlas de seguridad en normas como
peatanes, transitar por areas
demarcadas.
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severas de mano, de columna vertebral
con compromiso de la medula espinal.

Seguimientos en excavaciones
profundas: caidas de Alturas,
atrapamientos, aplastamiento, asfixias
entre otros.

Garantizar limpieza de material al
borde de la excavacidn, respetar los
limites de distancia a la caida en
alturas, practica del autocuidado.

Proyeccion de particulas: por manejo
de herramientas del contratista.

Uso de gafas de seguridad.

Lineas de eléctricas en cercanias al
trabajador: quemaduras, lesiones
severas, muerte

Verificar las condiciones del cableado
eléctrico, areas con tableros
encerrados, evitar que conecten varias
extensiones en un solo toma, evitar
manipularlos.

3. ANALISIS DE CIERRE

iEste anélisis de riesgo lo ha hecho a conciencia?
¢Hay deficiencias o falta implementar controles? Sl
¢ Todos los controles estan implementados?

SI_X__NO___
NO__X__
SI_X_NO___

7.EQUIPO DE TRABAJADORES

Todo el personal involucrado en el desarrollo de Ia actividad debe firmar el AST, posterior al diligenciamiento y divulgacion de la informacion contenida

en este formato.

NOMBRE DEL TRABAJADOR IDENTIFICACION A KFIRMA

1. Carlos Alfonso Preciado 79501023 ) TR

2. Leidy Llaned Galeano 42771502 el y

3. Daniel Felipe Ochoa 1037324722 7 i

4. José Guillermo Pérez 98705328 Jein g

5. d

6.

7.
SUPERVISOR: p JiN) \olhona @~ |FRMA pJn \ohono @ [ FEHAT 47.10-2023
REVISADO POR: < CARGO: - FECHA:
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1. GENERALIDADES

FECHA: | Del: 23 OCTUBRE 2023 | Al: 28 OCTUBRE 2023 EQUIPO — MAQUINA: N/A

TAREA PRINCIPAL A EJECUTAR: supervision de actividades en obra. LUGAR — AREA: Medellin, Alcantarillado la Florida

Si en alguna de las siguientes preguntas su respuesta es NO, consulte con su coordinador de seguridad y salud en ele trabajo.
1. ¢Tengo disponible el procedimiento de la tarea a ejecutar? SI___No_ X
2. iEstoy autorizado para el trabajo? SI_X__NO
3. (Tengo conocimiento y la destreza para realizar este tipo de trabajo? SI_X___NO____
4

éTengo las herramientas y los equipos en buen estado para desarrollar la tarea con seguridad? SI_X_NO__

2. ANALISIS DE LA TAREA
identifique los factores de riesgos a los cuales se expone al ejecutar la labor y téchelos con una X (Ejemplo)

g

MATERIAS
INFLAMABLES

GAS
INFLAMABLE

TR TRABAJO
m"m'-!; EN ALTURA
ATENCION ‘ﬁ 1
IOMNES
NO IONIZANTES Riespos Frantomicos irsgos Pricmuctakes
o
;h
PELIGAD!
PELIGRO aw me
Ep*ncggsﬁn?‘" EN SOLOABURA

PELIGRO
VIBRACIONES

SPACIO
CONFINADO

3. ELEMENTOS DE SEGURIDAD REQUERIDO
Basico: cascos, botas y gafas de seguridad. Identifique los elementos adicionales requeridos para la tarea

=<3 Peto/delaantal [}

Guantes cortos () Gafas/careta (C_] Botas de Caucho
Polainas () protector facial (] Botas de seguridad
Arnes de seguridad (]  P.auditivo [><] Gafas de seguridad

Chaleco Reflectivo

-
=

==

punto de anclaje

Otros dcual?

Proteccion.respiratoria (] Guantes criogenos —
Permiso de trabajo (___J

Ld

Guantes de carnaza [__)
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4. Permisos de trabajos requeridos

Marque los permisos de trabajo requeridos para esta tarea y disponga del formato respectivo en el sitio.

Trabajo en Altura/andamios [ Trabajo en Caliente (__J Energias peligrosas (]
Plan de Izaje de Cargas 3 Espacios Confinado ] Excavaciones ()

Otro cual: N/A

5. DESCRIPCION PASO A PASO DE LA TAREA

PASOS RIESGO ASOCIADO/CONSECUENCIA

MEDIDAS DE CONTROL

Carga estdtica: Lesiones
osteomusculares, dolores lumbares,
problemas vasculares.

Realizar estiramiento muscular antes
de iniciar jornada laboral, pausas
activas.

Movimientos repetitivos: Tendinitis,
entumecimiento, Sindrome del tunel
del carpo

Tendinitis, entumecimiento, Sindrome
del tunel del carpo

Carga mental: Disminucion de la
atencion, inestabilidad emocional,
alteraciones de suefio, alteraciones
psicosomaticas (Alteraciones cardiacas,
problemas digestivos)

Integraciones laborales, estilo de vida
saludable.

1. ACTIVIDADES Caidas a nivel: golpes, fracturas, instalar Sefializacion en oficinas alusiva
ADMINISTRATIVAS hematomas etc. a la prevencion de caidas a nivel, areas
(revision de correos de trénsito en orden.
electrénicos). Golpes contra objetos inméviles: Mantener las dreas de trénsito

Traumas superficiales

demarcadas y en completo orden.

Robos, atracos, desorden publico:
lesiones de gravedad, muerte.

Divulgacion PON en caso de robos,
atracos y desorden publico, mantener
puertas cerradas, no abrir la puerta a
desconocidos, no dejar objetos de valor
expuestos, equipos de atencién a
emergencias, numeros telefénicos de
emergencias publicados.

Sismo, Terremoto Movimientos
teluricos de diversa magnitud: golpes,
heridas, traumas, muerte

Divulgacidn PON en caso de sismo,
terremoto, equipos de atencién a
emergencias, nimeros telefénicos de
emergencias publicados.

Exposicion a virus, bacterias, hongos o
parasitos Por ambiente de trabajo:
Infecciones o infestaciones agudas o
cronicas, reacciones alérgicas.
enfermedades infectocontagiosas

Uso del tapaboca, lavado de manos, en
manifestacion de virus contagiosos.

2. DESPLAZAMIENTO A LOS Picaduras Insectos Biodiversidad
FRENTES DE OBRA. propia de la region: alergias,
Infecciones cuténeas.

Autocuidado, uso de repelente, uso
camisa manga larga.

Mordeduras dehanimales: Afectaciones

Capacitar en prevencion y autocuidado
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sistémicas, Envenenamiento ofidico
Ausentismo, Muerte.

MEDEVAC Capacitacion en riesgo por
accidente ofidico, Capacitacidn acerca
de especies propias de la region

Altas temperaturas, exposicion al sol:
Disconfor térmico, cansancio, fatiga,
irritabilidad, quemadura de primer
grado.

Uso de camisa manga larga, uso de
bloqueador solar, hidratacién.

Caidas a nivel por transitar por
terrenos irregulares: golpes, fracturas,
hematomas etc.

Uso de botas de seguridad, transitar
por dreas demarcadas y sefializadas, no
correr, evitar bromas pesadas.

Golpeado por o contra: Traumas,
hematomas, golpes, etc.

Transitar por dreas demarcadas y
sefializadas, estar alerta ante el
movimiento de maquinaria, ordeny
aseo en los frentes de obra.

Luvias torrenciales, rayos, Descargas
eléctricas atmosféricas: Lesiones
severas Muerte Pérdidas materiales de
gran impacto Contaminacién ambiental

Evitar escamparse debajo de los
arboles, aislarse de las fuentes
eléctricas, divulgacién del PON, equipos
de emergencias y nimeros telefonicos
de organismos de emergencias.

Sismo, Terremoto Movimientos
teldricos de diversa magnitud: golpes,
heridas, traumas, muerte

Divulgacién PON en caso de sismo,
terremoto, equipos de atencién a
emergencias, numeros telefénicos de
emergencias publicados.

Ruido generado por equipos y
maquinaria: Malestar, irritabilidad,
tensién emocional, dificultad para
concentrarse, disminucion progresiva
de la audicién lateral y bilateral
Disminucién de la seguridad
Interferencia en la comunicacién

Utilizar proteccién auditiva,
autocuidado.

Material Particulado: Problemas
respiratorios

Uso del tapaboca, capacitacion en
autocuidado.

Rohos, atracos, desorden publico:
lesiones de gravedad, muerte.

Divulgacién PON en caso de robos,
atracos y desorden publico, evitar
exponer objetos de valor, transitar por
la zona en grupo, no dar informacidn a
extrafios, equipos de atencién a
emergencias, numeros telefénicos de
emergencias.

Accidentes de transito, traslado de
trabajadores como peatones:
Atropellamiento, lesiones que generen
amputacién, fracturas, trauma craneo-
encefdlico, guemaduras, alteraciones

Charlas de seguridad en normas como
peatones, transitar por dreas
demarcadas.
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severas de mano, de columna vertebral
con compromiso de la medula espinal.

Seguimientos en excavaciones
profundas: caidas de Alturas,
atrapamientos, aplastamiento, asfixias
entre otros.

Garantizar limpieza de material al
borde de la excavacidn, respetar los
limites de distancia a la caida en
alturas, practica del autocuidado.

Proyeccion de particulas: por manejo
de herramientas del contratista.

Uso de gafas de seguridad.

Lineas de eléctricas en cercanias al
trabajador: quemaduras, lesiones
severas, muerte

Verificar las condiciones del cableado
eléctrico, dreas con tableros
encerrados, evitar que conecten varias
extensiones en un solo toma, evitar
manipularlos.

3. ANALISIS DE CIERRE

¢Este analisis de riesgo lo ha hecho a conciencia?
¢Hay deficiencias o falta implementar controles?
¢Todos los controles estan implementados?

SI_X__NO___
S NO_X__
SI_X__NO___

7.EQUIPO DE TRABAJADORES

Todo el personal involucrado en el desarrollo de la actividad debe firmar el AST, posterior al diligenciamiento y divulgacién de la informacién contenida
en este formato.

NOMBRE DEL TRABAJADOR IDENTIFICACION A FRMA
1. Carlos Alfonso Preciado 79501023 LR T
2. Leidy Llaned Galeano 42771502 Leisy TG
3. Daniel Felipe Ochoa 1037324722 ks -
4. José Guillermo Pérez 98705328 2 Qs flrtnng (feber ).
5.
6.
7.
SUPERVISOR: yowt lohana FRMA Nl shom FECHA 2312323
REVISADO POR: CARGO: ) FECHA:
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ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.

Formato de inspeccion de extintores
Registro SG-SST 008 / Version 01

7 0COUIS §.0.8

Fecha de Inspeccion: 2"3 e '[-D - 13

Inspeccion realizada por: N AR }QM A~ e

: 3 Agente extintor
e LR RF IR U R AR g i
HHHHHHHBHBHHHHBHHBHEHE con | s | 20
' ouang %’ﬁdv AWV A4 49 IV 1A vl V] |V

Firma del respe

WAL




TPO INSPECCION: PLANEADA \,

MO PLANEADA copassT BRIGADISTA FECHA 2 = -i0- 23
WSPECTOR Pung ‘}d\w AREA INSPECCIONADA
CALIFICAR COMO: B BUEND; M: MALD, WA NO APLICA
FACTORES DE RIESGO O CALIFICACION FACTORES DE RIESGO © CALIFICACION
CONDICIONES EREEETE HALLAZOOS [ 8] w|waf MALLAZBOS
1. DE SEGURIDAD 2. Fisicos
|A INSTALACIONES ELECTRICAS n. Ruide ]
3 Cabies sushios, en desordan o peados 3 b rvel 0 (lumriacice (nasural, arfes) yia mids)
b Tamacomentes sobrecargadas ¢ 5 lapa. - & Confort Tamico W
< Paio atiera [ . Ventiacin Vi
4 Luminarias funcionanda v 2. DE LOS EL
& Limpieza de uminarias [ A Botiquin de prmarms pussos doinda [Vl
1. Purios Elécincos sefatzados b. Elemenics de boliquin vigentes v
C. <. Registro os compuma de botiquin disparible
u Piace o Alma adecunda y funcicnando L
o Tachos v t, Estado de Camila v
= Parates (ustanies de mimscanaminrtc) 4 Camita seteizada v
o Putrias v 8. Extiniores recargados y seflslizadas 7
o Viag de Caculaciin 4. MEDIO ANBIENTE
1 Crden y Aseo / 8. Puntas de disp /
5 instataciones hcriuicas: ductos, tutenas, /| o, Los silics de ce residuoa
casagins v | manejasas adeciads) v
0. SIaTEMA OF EMERGENGIAS ©. Dapoaiciin con empresas adtorizadas v
3 Piana 06 evacuacitn achuakia® y pubhcata [ 4. Uso de papel por ambas caras [7d
': ".m ¥ xakies e / 0. Luminiarias ahermadors de snangin ‘/
& Rueas de evacuscion y sakidas da arergancia V/
1. Fugas de agua ‘/
4 Purdo de scusine despsinds V [ Bafos y exfeterias con campafias e levado de manos /
L )
= Teléfonas de emargencias peblcades ‘./ . Condicionas highénicas de los baflos.
A
) |. Candiciones fegénicas de la caleteria /
8 N Obssrvacitn
2 Ha recibica ol personsl induceibn on SST-A7 p/ 5, RIESO0S QUMICOS
b Evidencia ¢l parsonal afifiackin o SEGURIDAD l/ a. Esti las hojas ce seg
SOCIAL? sustanciss quimicas simacenagas.
(€ T34 poaiciones o¥ Fabajo 3on segures. o8 b, Las §
p USLANCIAY S8 18 SNVELER &N MECIIENtSs ongInales 0
""""’"“';"‘“"’",”‘m’"""""'" V/ en recipianias aebdamente stigustados




d El parsonal empien of oguipsinemamients
comectamenta™

= El parsonal cuenta con elsmenias de protecciin parsonal
{para manipulicitn de sustancias Guimicas

A
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g El aimacin coerts con matenal absorbants pars manein
de deTames

NENER

B ERGONCMICOS

B Condincres Oe elementas pusste ca irabajo (Eserreno,
steva pantaba |eclado, mouss. pad maLsa)

¢ Candicionas de sita

0 Bobeeestusrzne

iy B T I N

INSPECCIGND
o resr (W \nlhauaa €= ST
(i \weina, B -

FIRMA

:]\)\J\s Jobeana, €.

howsRe veanao: G\ AT }ohoﬂ-ﬁl C — ST

o P 3= VD~ 2R

Lires vaz d na contralada.




MRS TR R S SN P SRS T ol TR T MV TS S
Cod. FO-ADQU-273

Formato

FO-ADQU Informe Parcial y/o Final de Interventoria de [gj
Version. 5 Obra Publica

Alcaldia de Medellin

Anexo 3.3.3- 4: Seguridad Social.

Centro Administrativo Municipal - CAM — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144

www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia




:ﬂ.__wc_m&
3p obeq ioep



A
PAGOS

CONSULTA EMPLEADO
s.a.
RAZON SOCIAL ECOVIAS 5AS
IDENTIFICACHON APORTANTE NI-BE0104E25
SUCURSAL 1
FECHA PAGO 20231003
INDENTIFICACION EMPLEADO CC-Tas01023
NOMBRE EMPLEADO CARLOS ALFONSO PRECIADD SUAZA
EPS EPS SURA
AFE =
A COMPENSATION Caja de Componsacion Famiar de Antiogeia COMFAMA
ARL ARL 5UFA - BEGLIROS DE VIDA SURAMERICANA 5.4,
NUMERD PLANILLA 2TET1244
REFERENCIA PAGOPI)
TIFO PLANILLA E
PERIDDO PENSION 207308
FERIODO SALLD 202310
TIPO COTIZANTE Depandienta
SUBTIFO COTIZANTE Sin Sublipo
ACTIVIOAD ECONOMICA 71001
| NOVEDAD INGRESO INICIAL
| NOVEDAD INGRESO FINAL

e [ e [y [re T e [voe [we [ver [0aP [ wre [ wor | s [P e [Foem [ o | oo ’u“‘.‘.":..l [ A S R I A O P
] [ [ 1 1 | ] ] i ] | | [ [ I = ] | ] | I i |
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Col. Voluntaria Fondo de Fando de 3
amsil e Tarta | Cot. I o] T | Sordeices Bkt Valar no relanide
a0 5456113 | 0,9600000 5 &73.000 80 tsﬂ $ 873000 §27.300 § 2730 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dies | jge Tarta | Cot Obligaloria | UPC adicional E8 2
Cot : Numero 0 | Valor | Nomem | valor
30 5486143 0040000 |S218300 50 o [s0 0 [s0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
o | m8 Town | CotObigaria | CE0805
do iabajo |
k) 5458113 0.0686000 SITABO0 2
APORTES PARAFISCALES
= Cala da G Famifiar Sana IGBF ESAP MIN DE EDUCAGION
as
Cat | mc Tata | COHOMG | pe | e wg‘;‘am Tarita oo?;m Tatfta | Cot | Tanfa Ohitl;:a;m
0 |sesen3 000000 |$218300 |0 50 so 0o0owa S0 |o000000 |50
TOTAL COTIZACION EMPLEADD
[ Pemsion | saa | Fespos | Parafacoles |  Tom |
| smren | smeao | saosn | sammr | simeaom |

Pagina 1 da 1



CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL ECOVIAS SAS
IDENTIFICACION APDRTANTE NI-SS0104626
SUCURSAL 1
FECHA PAGO 2023-10-03
Frey =
NOMBRE EMPLEADD CIELD ESTHER LOPEZ VEGA
EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S A
AFR PROTECCIC
CAIA COMPENSACION Caja de ‘Antogus COMFANA
ARL ARL SURA - SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA SA.
NUMERD PLANILLA 2TR11244
A0 ING
TIPC PLANILLA E
PERICOO PENSION 20309
PERICOO SALUD 202310
SUBTIPO COTIZANTE Sin Subspa
ETTI004
INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL 2023-08158
O A o e I R N ol I e N e - R N e e R e R
| | x| e | | | 1 [ ] | 1 | | R [ | [ | 1 [ 1 [ | 1 o |
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
Cot. Voluntaria de
Dias Forkio. Fondo de 2
| == Tarfa | Cot.Ob I Total car raa g, | Valor o reterida
15 1938313 | 0.9600000 $ 310200 50 l‘ﬂ $ 310200 50 S0 s0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias EG Licencias
oech I Tania | Cot. Obiigaloria | UPC adicional I [ vax
L] 1838313 | 0,0400000 577800 50 o |’0 o lﬁﬂ
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LASORALES
Tadign de
i Be Tasta | oL Olgaliia | T oie
de trabisjo
18 1938313 00656000 135000 2
APORTES PARAFISCALES
Cajn de idn Familiar Sena 1C8F ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
cot | gc Taita | OO me | vacta | o 000 Tata | gk Tads | Cot | Tanta mwum
15 1038313 | 0,0400000 § TTH00 o 0,0000000 (50 0,0000000 s0 0.0000000 (S0 0.0000000 (30
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
[ sswan | sreo | ssow | smew | sewao |

martes 03




CONSULTA EMPLEADO
RAZON SOCIAL ECOVIAS SAS
HOENTIFICATION APORTANTE NI-850104625
SUCURSAL 1
FECHA PAGD 20231003
NDENTIFICACION EMPLEADD CC- 1036644487
NOWBRE EMPLEADC CINDY JOHANA QUICEND VASCO
EPS SALLID TOTAL 5.4 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD
AP FROTECCION (NG PROTECEION)
CAJA COMPENSATION Cajn 8 Compansacion Fardiar de Antoquis COMEAMA.
AL ARL SURA DE VIDA A,
NUMERD PLANILLA 7B 244
REFERENCIA PAGO{PIN)
TIPO PLANILLA E
PERICDO PENSION 202308
PERIODD SALLD 202310
TIPG COTIZANTE Deperidients
L Sin
AL IOMICA AT1H004
| NOVEDAD INGRESO INICIAL
| NOVEDAD INGRESO FitiaL

[Coe T Tmer [T [ [ e [ or | we [ ver [ e | wie | war mi'mwr.:“im ] e | e ] e o] ] e | ver [t e | . e e
| ] { 1 | T ] 1 Jasan| | | | | | [ 1 | £ ST T T | ]
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
Dia o Col. Vohataria Fondo da Fondo de
as | s Tarka | Cot.O I o Tow | Sobdwidad | GNCETE Valor o retanido
®  |v700000 [0.1800000 |s272000 so [0 seao0 |80 50 50
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias - EG Liconcias d o
es | e Tarfa | Col Oblgaloria | UPG acional [— I ; T ot
) 1700000 | 00400000 | § 68,000 50 o [s0 o [s0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
o Tasita | GOl Obligasoria | Codgode
cat i
3 1.700.000 | 0,0052200 S 8900 1
APORTES PARAFISCALES
R T Familar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
as
Cot | ac Taita | SO pe | e bloria | TH8 | oniosigq | Tea | Cob | Taa | o 00
30 1700000 | 00400000 5 6A.000 o 0.,0000000 |50 00000000 g0 00000000 (S0 0,0000000 (S0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
[ pension | sad [ Fiesges | Porefiscaes |  Tom |
| $2T2000 | 5 F8.000 [ 5 8.600 | 5 68.000 [ §416.600 |
martes 03 ociubre 2 Pagina 1 de 1




/4

OPAGOS CONSULTA EMPLEADO
S.4.
RAZIN SOCIAL ECOVIAS 84S
IDENTIF| APORTANTE -
1
FECHA PAGO 0EF-10-03
INDENTIFICACION EMPLEADD CC1037324722
NOMBRE EMPLEADD DANIEL FELIPE DCHOA JARAMILLO
EPs £P8 SURA
AFF PORVENH
G Cain Famillar da Antioquia
ARL ‘ARL SURA - SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA E.4.
NUNMERD PLANILLA | ZTA1E44
REFERENCIA PAGO{FIN)
TIPO PLANILLA E
PERIODO PENSION 202309
PERIDDO SALUD 202310
TIPO COTIZANTE Deperdiehts
SUBTIFO 5 Setipn
T AT11001
WOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESD FINAL
[(na [ o [ rer [ [0 | v | oo | e | e | e [ vie | ver | e [Fm[Fegmen] e [Ppmm[Pegnon] ue [ 500 [0 [ weo [JORR] V8
[ [ | | | ] [ ] | ] 1 [ 1 | 1 | I [ | [ [ | [ | 2l
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
Digs Cot. Voluntania T Fondo da Fondo da
18C Tafa | Col Obliga I atal ca o i Valor o relerigo
0 3ET6625 | 01600000 |8 620,300 50 |50 sem0 |80 st s0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Bies | o Tarla | Cot Obligatoria | UPC adicional =0 =
Cot Nareo Aulorizackn | Valor | NGmero Aulorizecien | Valor
n ISTEEZS 000000 | 5155100 50 0 [so o [sn
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABDRALES
ol 1 e Toa | Ook Obligawria | CogE e
i ds trabajo
E asmezs | 0.0696000 $ 200000 3
APORTES PARAFISCALES
Caja de Familiar Seng 1CaF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
cot . | Cotosigat Cat. Cat. . ol
IBC Tarita i 1BC Totta | cpinge | TOUR | g | Tada | Cot | Ted | gt
0 |3meees |oowoo |sisswe o 00000000 (30 00000000 {$0 00000000 [$0 | 0.0000000 |30
TOTAL COTIZACION EMPLEADO

|— § 520300 [ $ 156.100 | § 280 500 | £ 156100 I £1.200.400 |




A

\ CONSULTA EMPLEADO
JPAG??

) RAZON SOCIAL ECOVIAS 545
IDENTIFICACION APORTANTE NI-BI014625
SUCURSAL 1
FECHA PAGO 20231003
INDENTIFICACION EMPLEADO CC-B8T0S12A
NOMERE EMPLEADO JOSE GUILLERMO FEREZ OSFINA
EPS EPS SURA
AFP COLFONDOS
CAL COMPENSACION Caja de Compensacion Famiior de Anliguia COMEAMA
ARL AR SURLA - SEGLIAOS DE VIDA ANA S A
NUMERD PLANILLA B4
| REFERENCIA PAGO{PI)
TED PLANRLLA E
PERIODO PENSIIN 202300
[FEmOD0 SALUD 202310
TIPO COTIZANTE Dwpandmnia
SUBTIPO COTLZANTE 5 Subspa

INHCA ST
NOVEDAD INGRESO INICIAL HPIG-22
NOVEDAD INGRESO FINAL
[[me l[",:;[ns:|';g;'1meim|m[w|vsa[',;;';[mtmim]lh"“!'-:;“llma!Mvjﬁ“!m|m!m!um+mlm|vcrlvg"£~_§"'l N i i ﬂl
R [

Pagina 1 de 1

Cot. Voluntawia Fondo da
Dot | me Tarfa | Cot. OB Total | Solidaridad | SFondode Valor no retanide
Afiiada | Aportants i Subslslancia
9 1982988 [0,1000000 |5 180,100 50 [s0 $186100  [$0 s0 s0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dlas L EG Licencias de
18C Tarita | Cot. Obligaloria | UPC adicional —
ot Ngmero [ Valor | Nomero Autrizacien | Valar
i 1162988 | 00400000 5 46,600 §0 a |—50 L IIU
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
Dias 18e Tarita Cof. Obligatoria oz:‘“:o“
= de vabojo__
1.162.968 0,0666000 581.000 2
APORTES PARAFISCALES
ptan | —C218.98 Compensaciin Farntar Sera IcBF ESAP MIN DE EDUGAGION
Cot | cotobligat - Cot. Cot, Cat,
18C Tatifa e 18C Tarita | o 00k Taita | o, 00 Tants | Cot | Tawfa | O
9 [ti62088 00400000 |s4ms00 00000000 |50 00000000 |50 |o0000000 |50 00000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
| Penson | sewi | Riesgos | Parascaies |  Tow
[ steion | semew | sstom | ssse0 | swmo |



P A

5 CONSULTA EMPLEADO
CPAGOS
s.a.
RAZON SOCIAL ECOVIAS SA%
IDENTIFICACION APORTANTE N-ESOTOMETS
1
FECHA PAGD 0TI N03
INCENTIFICACION EMPLEADD CC4ZTT1802
EPS EFS SURA
AFP de Pensiones INES
CAJA COM AN Caja de Compersacon Famiar de Antlogus COMPAMA
ARL ‘mm-mnﬁm“ SANA S AL
NUMERD PLANILLA | 27811244
REFERENCIA PAGOFEIN)
TIPO PLANILLA E
FERIOD0 PENSION -8
FERICO0 SALUD 22310
TIPO COTIZANTE. Dapendiete
E Sin Subtipn
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO MNICIAL
NOVEGAD INGRESO FINAL
[wo | To [ mer [y [voe [ e [ vop [ o [ver [ e [ vie [ vor [ s TRgeieliem™] e |M~:-“|"ﬁ“]”“i'm1m I = = i el
[ [ | 1 [ I 1 [ | [ | | I [ | 1 | | I 1 [ I I I | [ o 1 | |
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
Col. Voluriara Fando ga
Dias Fando de 2
186G Taria | Cot. Obligatoria Total | Soficaridad Valor no retenido
Cot Afliado | Aporants o Subsistencia
30 |asreszs |0.1600000 |S620.300 so [so se0300 |80 s0 50
SISTEMA GENERAL DE SALUD
e [ Taa | Col Obigatoria | UPC adicional B o o
Cot Nomero Aulorzacitn | Valor | Ndmero Autorizacion | Vlor
» 3ATBEZS |0AM00000 |5 155.100 50 0 [se 0 se
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
Codigo da
Qs 1 1mc Tana | COMOpligakra | "oy
o8 trabajo
ko 3LTEMRE 00895000 5 269900 2
APORTES PARAFISCALES
8 Cajade Familiar Sena 1caF ESAP MIN DE EDUCACIIN
as
Cot Obligat Ccet Cot. . Col,
Cot | jac Tarla o 18C Tota | guoot | Tara | oSO | Teta | con | Tewa | qERi
) AATEERS [ 00400000 5155100 L] 00000000 |50 000000 S0 0,0000000 (80 00000000 (S0
TOTAL COTIZAGION EMPLEADO
oo | o | e [ e | o0
[ seman | swswo | smewe | swsim | siawaw |

Pagina 1 da 1




CONSULTA EMPLEADO

5.4.
RAZON SOCIAL ECOVIAS 5AS
IDENTIFICACKSN APORTANTE NI-B50104825
SUCURSAL 1
FECHA PAGO z2-100
INDENT? ENPLEADO CC-24717044
NOMBRE EMPLEADO IR SN, ORTIZ
EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S A
AFR - iones COLF
CALA COMPENSACION Caja de Compansacion Familar de Anbioguia COMPAMA
ARL ARL 5URA - SEQUROS DE VIDA SBURAMERICANA 5 A
NUMERD PLANILLA ITAINZ44
REFERENCIA PAGOPING
TR0 PLANRLA E
PERIODD PENSIAN 02309
PERIODO SALUD 20210
TIFO COTIZANTE Capendienia
SUBTIPO COTIZANTE i Subtipo
ACTIVIDAD ECONCMICA S711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
] B ":;'me’:zﬂmlmlrﬂ ve Twe TR [ vie [ vor [ o [FRPTPes] e I‘“..:r[*::."-rm|m'mlm A A AR b
1 [ [ 1 1 | | [ I I [ [ [ I [ 1 I | il I [ o | [ ]
BISTEMA GENERAL DE PENSIONES
Dias Cot. Volmiarna Fondo da Fornde de
Cot, Ob Total Wi
o L Tants I = Soldaridad | giicianca alor na relarida
0 JETEH2S | 0,7800000 § 620,300 50 30 8820300 80 80 50
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dlas | 1oc | Tata | ColObigaloria | UPC adicional =2 Lo o
Cot : Nomero | vaior |Nimaro Auton | vaior
0 3676625 |0.0400000 | 5185400 s0 ) [s0 3 |s0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
T Goaignda
e 8 Tafa | GOt Obligatonia | iy
de trabajo
a0 3876625 00666000 § 260 900 2
APORTES PARAFISCALES
08 Caja de Compansacson Familiar Sana ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Tol Col.Dbiigat Got. 7 ot Cot.
1B8C Tarda oy 1BG Taka | ot | Tarta [ o COL Taifa | Cot | Tama | oo
3 JETEE2E [ 0,0400000 £ 155,300 o 00000000 (S0 0,0000000 80 {0,0000000 (30 {0.0000000 |50
TOTAL COTIZAGION EMPLEADO
[P [ o | oo [ e | ]
| sema0 | swsin | saes0 | swewo | sracose |
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ECOVIAS S.A.S - PRINCIPAL

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA
NOMINA MENSUAL DEL 01/09/2023 AL 30/09/2023

Cédigo: 79501023 Doc No: 79.501.023 C.Costo:
Empleado: PRECIADO SUAZA CARLOS ALFONSO Division:
Cargo: Secclon:
Sueldo: 5,456,113.00 Pago: MENSUAL Dependencia:
coD CONCEPTO CANTIDAD DEVENGOS DEDUCCIONES
0001 SALARIO BASICO 30.00 5,456,113.00
4131 COMUNICACION 0.00 40,000.00
5001 APORTE PARA SALUD 30.00 218,245.00
5002 APORTE PARA PENSION 30.00 218,245.00
5003 FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL 30.00 54,561.00
Totales: 5,496,113.00 491,051.00
Recibido NETO PAGADO: 5,005,062.00




ECOVIAS S.A.S - PRINCIPAL
COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA
NOMINA MENSUAL DEL 01/09/2023 AL 30/09/2023

Cadigo: 1036644487 Doc No: 1.036.644.487 C.Costo:
Empleado: QUICENO VASCO CINDY JOHANA Divisién:
Cargo: Seccion:
Sueldo: 1,700,000.00 Pago: MENSUAL Dependencia:
coD CONCEPTO CANTIDAD DEVENGOS DEDUCCIONES
0001 SALARIO BASICO 30.00 1,700,000.00
0003 AUXILIO DE TRANSPORTE 30.00 140,606.00
4130 PRIMA DE LOCALIZACION 0.00 40,000.00
5001 APORTE PARA SALUD 30.00 68,000.00
5002 APORTE PARA PENSION 30.00 68,000.00
Totales: 1,880,606.00 136,000.00

Recibido NETO PAGADO: 1,744,606.00




ECOVIAS S.A.S -PRINCIPAL
COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA
NOMINA MENSUAL DEL 01/09/2023 AL 30/09/2023

Codigo: 24717644 Doc No: 24.717.644 C.Costo:
Empleado: RODRIGUEZ ORTIZ NINI JOHANA Divisién:
Cargo: Seccion:
Sueldo: 3,876,625.00 Pago: MENSUAL Dependencia:
conp CONCEPTO CANTIDAD DEVENGOS DEDUCCIONES
0001 SALARIO BASICO 30.00 3,876,625.00
4130 PRIMA DE LOCALIZACION 0.00 180,000.00
5001 APORTE PARA SALUD 30.00 155,065.00
5002 APORTE PARA PENSION 30.00 155,065.00
Totales: 4,066,625.00 310,130.00
Recibido NETO PAGADO: 3,756,495.00




ECOVIAS S.A.S - PRINCIPAL

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA
NOMINA MENSUAL DEL 01/09/2023 AL 30/09/2023

Cadigo: 1037324722 Doc No: 1.037.324,722 C.Costo:
Empleado: OCHOA JARAMILLO DANIEL FELIPE Division:
Cargo: Seccion:
Sueldo: 3,876,625.00 Pago: MENSUAL Dependencia:
cop CONCEPTO CANTIDAD DEVENGOS DEDUCCIONES
0001 SALARIO BASICO 30.00 3,876,625.00
4130 PRIMA DE LOCALIZACION 0.00 190,000.00
5001 APORTE PARA SALUD 30.00 155,065.00
5002 APORTE PARA PENSION 30.00 155,065.00
Totales: 4,066,625.00 310,130.00
Recibido NETO PAGADO: 3,756,495.00




ECOVIAS S.A.S -PRINCIPAL
COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA
NOMINA MENSUAL DEL 01/09/2023 AL 30/09/2023

Cddigo: 7172134 Doc No: 7.172.134 C.Costo:
Empleado: ACEVEDO VERGARA DANI RICARDO Divisién:
Cargo: Seccion:
Sueldo: 7.200,000.00 Pago: MENSUAL Dependencla:
coD CONCEPTO CANTIDAD DEVENGOS DEDUCCIONES
0001 SALARIO BASICO 30.00 7,200,000.00
5001 APORTE PARA SALUD 30.00 288,000.00
5002 APORTE PARA PENSION 30.00 288,000.00
5003 FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL 30.00 72,000.00
5100 RETENCION EN LA FUENTE 30.00 168,000.00
Totales: 7,200,000.00 816,000.00
Recibido NETO PAGADO: 6,384,000.00




ECOVIAS S.A.S -PRINCIPAL

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA
NOMINA MENSUAL DEL 01/09/2023 AL 30/09/2023

Caodigo: 11808025 Doc No: 11.808.025 C.Costo:
Empleado: LOPEZ MORENO JEFFERSON HARRY Divisién:
Cargo: Seccion:
Sueldo: 4,100,000.00 Pago: MENSUAL Dependencia:
coD CONCEPTO CANTIDAD DEVENGOS DEDUCCIONES
0001 SALARIO BASICO 30.00 4,100,000.00
5001 APORTE PARA SALUD 30.00 164,000.00
5002 APORTE PARA PENSION 30.00 164,000.00
Totales: 4,100,000.00 328,000.00
Recibido NETO PAGADO: 3,772,000.00




ECOVIAS S.A.S -PRINCIPAL

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA
NOMINA MENSUAL DEL 01/09/2023 AL 30/09/2023

Cadigo: 98705328 Doc No: 98.705.328 C.Costo:
Empleado: PEREZ OSPINA JOSE GUILLERMO Divisién:
Cargo: Secclon:
Sueldo: 3,876,625.00 Pago: MENSUAL Dependencla:
coD CONCEPTO CANTIDAD DEVENGOS DEDUCCIONES
0001 SALARIO BASICO 9.00 1,162,988.00
4130 PRIMA DE LOCALIZACION 0.00 57,000.00
5001 APORTE PARA SALUD 9.00 46,520.00
5002 APORTE PARA PENSION 9.00 46,520.00
Totales: 1,219,988.00 93,040.00
Recibido NETO PAGADO: 1,126,948.00




ECOVIAS S.A.S - PRINCIPAL

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA
NOMINA MENSUAL DEL 01/09/2023 AL 30/09/2023

Cadigo: 42771502 Doc No: 42.771.502 C.Costo:
Empleado: GALEANO CLAVIJO LEIDY LLANED Divisién:
Cargo: Seccion:
Sueldo: 3,876,625.00 Pago: MENSUAL Dependencia:
cop CONCEPTO CANTIDAD DEVENGOS DEDUCCIONES
0001 SALARIO BASICO 30.00 3,876,625.00
4130 PRIMA DE LOCALIZACION 0.00 190,000.00
5001 APORTE PARA SALUD 30.00 155,065.00
5002 APORTE PARA PENSION 30.00 155,065.00
Totales: 4,066,625.00 310,130.00
Recibido METO PAGADO: 3,756,495.00




ECOVIAS S.A.S
NIT. 890.104.625 - 1

LIQUIDACION DEFINITIVA DE PRESTACIONES SOCIALES
DE MAYO 8 DE 2023 A SEPTIEMBRE 15 DE 2023

NOMBRE DEL EMPLEADO:
CARGO:

PROYECTO ASIGNADO:
CEDULA DE CIUDADANIA No.
FECHA DE INGRESO:

CIELO ESTHER LOPEZ VEGA
TECNOLOGO AMBIENTAL
ALCANTARILLADO FLORIDA
C.C. 1.039.084.166
MAYO 8 DE 2023

TIPO DE CONTRATO: OBRA LABOR

SALARIO BASICO: 3.876.625,00

TOTAL BASE SALARIAL : 3,876.625,00

PRIMA DE LOCALIZACION: 190.000,00

MOTIVO DEL RETIRO: RENUNCIA

CONCEPTO DESDE HASTA DIAS VALOR

SALARIO 1-sep-23  15-sep-23 15 1.938.313

CESANTIAS 8-may-23  15-sep-23 128 1.378.356

INTERESES SOBRE CESANTIAS 8-may-23  15-sep-23 128 58.810

PRIMAS DE SERVICIOS 1-jul-23 15-sep-23 75 807.630

VACACIONES 8-may-23  15-sep-23 128 689.178

PRIMA DE LOCALIZACION 1-sep-23  15-sep-23 15 95.000

TOTAL A PAGAR 4.967.287

SALUD Y PENSION 4% 155.065
NETO A CANCELAR .8

HABIENDO ENCONTRADO CORRECTA LA LIQUIDACION ANTERIOR, DECLARO QUE LA EMPRESA SE ENCUENTRA A PAZ Y
SALVO CONMIGOC POR CONCEPTO DE SUELDOS, SOBRETIEMPOS DOMINICALES, CESANTIAS, VACACIONES, INTERESES DE
CESANTIA, PRIMAS DE SERVICIO, INDEMNIZACIONES ¥ TODA CLASE DE PRESTACIONES SOCIALES QUE ME CONCEDE LA LEY

ADEMAS, DEJO EXPRESA CONSTANCIA QUE AL MOMENTO DE Ml RETIRO, NO PADEZCO NINGUNA ENFERMEDAD
PROFESIONAL COMO CONSECUENCIA DEL SERVICIO PRESTADO, LA CUAL PUEDA LIMITAR MI CAPACIDAD NORMAL DE

TJ‘EBAJU. EN ingSFCUIiNCTA DE LO ANTERIOR, FIRMO LA PRESENTE LIQUIDACION EL DIA 15 SEPTIEMBRE DE 2.023.-

LUIGGI PUGLIESE MERCADO
REPRESENTANTE LEGAL

CIELO ESTHER LOPEZ VEG
RECIBE A ENTERA SATISFACION
C.C. 1.039.084.166

c.c. Folder
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Consullas y Extractos > Transacclones a Través del Portal
Comprobante de Transaccién
Descripcién de la transaccion:

ECOVIAS SAS
TANIA ELVIRA GUZMAN ROMEROD

Empresa:
Usuario:

Origen de los fondos:
Tipo de producto:
Namero de producto:

Destino de los fondos:
Transaccion:

CUENTA CORRIENTE
sessmpanesaqqgq

Pago de Nominas
$4.812.22200
Fago de Nominas

Monto:
Descripcion:

Fecha: 30/08/2023

Hora: 19:15:02

Nimero de

54652930
documento:
Registros 1 al 1
s Tino Desti Numlem
. " CLENTAS AHORRO OTROS —

BANCOLOMBIA BANCOS 4951

] —

Formatos de descarga:

Versign FO-CYE :

Lineas Empresarial

- Bogota 3 27 8380

-Bogotd 7 42 58 80

= Desde Otrae Ciudades de Colombia
01 5000 81 85 51

1.46.0.7

E.A Todos los e

Davivienda.com

- DEIRIS ESTHER MOREND FONTAL  ECOVIAS SAS
(3
Titular Valor Estado  Motive
CIELO LOPEZ Paga
VEGA $ 4.812.222,00 it

Portales Davivienda:

- Banco DAVIVIENDA

- Informacién sobre Segundad

= Catalogo Productos y Sericios
- Calglogo Davipuntos

- Educacidn Financlera

- Informacidn para Inversionistas
- Compras Viluales

- Informacién sabre & Banco

https://portalpymes.davivienda.com/Davivienda/Pyme/FrontOffice/ConsultasyExtractos/CY S/TransaccionesPortal.aspx

Total Registros
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ECQ/IAS s s

198-1-0108

Medellin, Octubre 09 de 2023

Sefiores

CONSORCIO PITA 7

Atencion: Ingeniero Ricardo Guerra Barrientos
Director de Obra
alcantarilladopita7@gmail.com

Medellin

Referencia: Contrato N° 4600095815 DE 2022 " CONSTRUCCION DE REDES DE
ALCANTARILLADO EN LA VEREDA LA FLORIDA, SAN ANTONIO DE PRADO

Asunto: Solicitud de dotacion adecuada y sefalizacion en obra

Estimado Ingeniero Guerra Barrientos:

Por medio de la presente, nos permitimos reiterar la importancia de proporcionar la
dotacién adecuada y a tiempo al personal de obra, garantizando su seguridad y bienestar
en el lugar de trabajo.

En el comité de obra # 30, celebrado el pasado martes 3 de octubre de 2023, usted nos
brindd una solucién para este problema, que al momento no ha sido superada.

Asimismo, queremos recordarle la necesidad de tener una sefalizacién preventiva e
informativa adecuada en todos los frentes de obra. Esto ayuda a prevenir accidentes y
garantiza que todos los trabajadores y personal transelnte estén al tanto de los riesgos y
procedimientos de seguridad en el sitio.

Sin mas, nos suscribimos cordialmente.

ING. DAN&L}RSDGAUEVEDO

Director de Interventoria
cc: Julieth Vanegas Supervisora SST Subsecretaria de Servicios Plblicos

Elabord: NJR
Revisé: CAPS
Aprobd: DRAV




ECC ) SAS

198-1-0113

Medellin, octubre 18 de 2023

Sefiores

CONSORCIOPITA 7

Atencién: Ingeniero Ricardo Guerra Barrientos
Director de Obra
alcantarilladopita7@gmail.com

Medellin

Referencia: Contrato N° 4600095815 DE 2022 " CONSTRUCCION DE REDES DE
ALCANTARILLADO EN LA VEREDA LA FLORIDA, SAN ANTONIO DE PRADO”

Asunto: Suspensién de actividades por incumplimiento de pago de seguridad social
Estimado Ingeniero Guerra Barrientos:

Por medio del presente comunicado, le notificamos que, hasta la fecha, no hemos recibido el
soporte de pago de la seguridad social del contratista GUINCO, correspondiente al periodo de
septiembre, que debié ser pagado el 11 de octubre, segun el numero de NIT de la empresa.

De acuerdo con los términos del contrato y la normatividad vigente, el incumplimiento de este
requisito es motivo suficiente para la suspensién de las actividades que el personal del contratista
esté llevando a cabo en el proyecto. Esta medida entrara en vigor a partir de la fecha de recepcion
de este oficio.

Esperamos que resuelva esta situacion a la mayor brevedad posible para evitar interrupciones
adicionales en el progreso de la obra. Una vez que se haya realizado el pago y proporcionado la
documentacion requerida, se reanudaran las actividades de obra.

Agradecemos su pronta atencion a este asunto.

ECOVIAS SAS

ING. DANI RDG ACEVEDO.
Director de Interventoria

Elabord: NJR

Revis6: CAPS

Aprobd: DRAV



FO-GINF- 055

Formato
Version 1 FO-GINF Acta de Reunion General Alcaldia de Medellin

I
Clangla, Teenologin o Innovacion

DATOS GENERALES
[Numero de acta No. 08
Secretaria o Departamento Administrativo: Secretaria de suministros y servicios
Subsecretaria o Subdireccién: Ciencia, tecnologia e innovacién
Equipo, Unidad Administrativa o Dependencia: Alcantarillado la florida
Lugar: Oficina interventoria Fecha: [10/10/2023 I:;::::: 02:00Pm Fina::;:i S 03:00pm
?:::dad e Comité socio ambiental-SST = Anxe Il:tada = :scl)stencia
Elaborado por: |Nini Johana Rodriguez Convocada por: |[Interventoria
?::f:;::‘o fein Seguimiento a las actividades

AVISO DE PRIVACIDAD Y AUTORIZACION: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y sus normas reglamentarias
y complementarias, los datos que contiene el presente documento podrén ser fratados de acuerdo con la Polftica para
el Tratamiento de Datos Personales del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologfa e Innovacién de Medellin, que se
puede consultar en www.medellin.gov.co, siendo la finalidad principal, <Ingresar la finalidad del tratamiento de la
informacién Personal<<,

Asimismo, los firmantes declaran que conocen que no es obligatorio responder preguntas relacionadas con datos
sensibles o de menores de edad (en calidad de representante legal) y que, en caso de proporcionarlos, estd autorizando
expresamente su tratamiento. De igual manera, declaran que saben del derecho a conocer, consultar, actualizar,
rectificar y suprimir su informacién y la de su representado, cuando ello sea posible, solicitar prueba de esta autorizacion
y revocarla (cuando ello sea posible y no se requieran los datos en virtud de las funciones legales del Distrito de
Medellin), derechos que puede ejercer a través de los canales: portal web www.medellin.qov.co y presencial en el
Centro de Servicio a la Ciudadania, MasCercas y Casas de Gobierno.

Si usted diligencia y/o firma este documento, esta autorizando el tratamiento de sus datos personales y/o los de su
representado en los términos antes indicados.

AGENDA (ORDEN DEL DiA)

ITEM TEMA

1 Informe de gestién SST

2 Indicaciones a tener en cuenta para la entrega del informe final.




FO-GINF- 055 [

Hoaw
Formato i -

Version 1 FO-GINF Acta de Reunion General Alcaldia de Medellin

Ciencin. Tecnologa & Innovacion

DESARROLLO TEMATICO

Se da inicio a la reunién SST siendo la 2:00 pm con la intervencidn de la SST de la entidad solicitando
el informe de seguimiento al presupuesto socioambiental, la interventoria informa que esta en
proceso de revision y aprobacion.

La entidad solicita que ademés del registro fotografico se debe solicitar al contratista las facturas de
compra para la respectiva aprobacion.

Para el item del PAPSO, si no se cumplié se debe especificar en que se gasto el dinero asignado,
soportar con la norma el por qué no se ejecutd.

Para el informe final registrar la trazabilidad de las actividades realizadas durante el proyecto,
entregar inventario de entrega de los elementos de proteccion personal, dotacion, cuantas
capacitaciones realizadas, inspecciones, accidentes de trabajo, liquidaciones del personal,

contratistas y proveedores, etc.

La interventoria comparte mediante el drive todos los informes de gestion SST desde el inicio del
proyecto a la Entidad.

La interventorfa informa que la gestidn SST del contratista mejoro con respecto a la entrega de
informacién, pero contintan con el incumplimiento de la entrega de la dotacién al personal y
sefializacién preventiva e informativa en los frentes de obra, donde en comité socioambiental-SST
N°21 el contratista manifiesta que el dia 11 de octubre realizara la respectiva instalacion.

CONCLUSIONES

1 |Soportar con facturas de compra los items del presupuesto de la gestién SST.




FO-GINF- 055

Version 1

Formato
FO-GINF Acta de Reunion General

Alca!dia de Medellin

Clangha, Tucnclugia' @ Innovacion

DOCUMENTOS ANEXOS

Tareas asignadas en la reunién

Responsable

Fecha de
compromiso

PROXIMA REUNION

Lugar y Fecha Por definir.




FO-GINF- 055

Formato @
Version 1 FO-GINF Acta de Reunion General Alcaldia de Medellin

Cinnecla, Yucﬁoiogm & Innovacion

ASISTENTES EXTERNOS A LA REUNION

Nombre Entidad Teléfono/Celular Correo Electronico Firma

\QFLMA-) —@(naD

NN phana @ Daeoeaton [B13656628% @Sma,t. €S oy €




FO-GINF- 055

Version 1

FO-GINF Acta de Reunion General

Formato

Alcaldia de Medellin

Cianoia, Tocnalagia @ Innavacion

ASISTENTES INTERNOS A LA REUNION

/

Nombre Dependencia | Teléfono/Celular Correo Electronico Firma
Jolieh OQaneqas @ |sowcr/ssP |xaa3mm | (olietlalo@hctmafcom ol




FO-GINF- 055

Formato g

FO-GINF Acta de Reunion General Alcaldia de Medellin

Ciencia, Tocﬁnlog-n a bnnceacion

Version 1

DATOS GENERALES
Numero de acta No. 21
Secretaria o Departamento Administrativo: Secretaria de suministros y servicios
Subsecretaria o Subdireccion: Ciencia, tecnologia e innovacion
Equipo, Unidad Administrativa o Dependencia: Alcantarillado la florida
Lugar: Oficina interventoria Fecha: [03/10/2023 I:i?:;:: 11:10am Finalri:;:ién: 11:50am
tA:;i:i:dad ° Comité socio ambiental-SST i Anexe I:‘tada de :s;stenaa
Elaborado por: [Nini Johana Rodriguez Convocada por: |Interventoria
Objetivodela  |Hacer seguimiento e informar las novedades de cada componente en el desarrollo de las
reunion: ’actividades.

AVISO DE PRIVACIDAD Y AUTORIZACION: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y sus normas reglamentarias
y complementarias, los datos que contiene el presente documento podrén ser tratados de acuerdo con la Politica para
el Tratamiento de Datos Personales del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, que se
puede consultar en www.medellin.gov.co, siendo la finalidad principal, <Ingresar la finalidad del tratamiento de la
informacion Personal<<,

Asimismo, los firmantes declaran que conocen que no es obligatorio responder preguntas relacionadas con datos
sensibles o de menores de edad (en calidad de representante legal) y que, en caso de proporcionarios, esta autorizando
expresamente su tratamiento. De igual manera, declaran que saben del derecho a conocer, consultar, actualizar,
rectificar y suprimir su informacién y la de su representado, cuando ello sea posible, solicitar prueba de esta autorizacion
y revocarla (cuando ello sea posible y no se requieran los datos en virtud de las funciones legales del Distrito de
Medellin), derechos que puede ejercer a través de los canales: portal web www.medellin.gov.co y presencial en el
Centro de Servicio a la Ciudadania, MasCercas y Casas de Gobierno.

Si usted diligencia y/o firma este documento, esta autorizando el tratamiento de sus datos personales y/o los de su
representado en los términos antes indicados.

AGENDA (ORDEN DEL DiA)

ITEM TEMA

1 Seguimiento a los compromisos anteriores.

2 Informe de las actividades realizadas desde cada componente.

3  |Acciones de mejoras




FO-GINF- 055

Formato .@3‘,

ol
Version 1 FO-GINF Acta de Reunion General Alcaldia cl_e Medellin

Ciencla Tecnolega o iInnovacon

DESARROLLO TEMATICO

Se da inicio al comité siendo las 11:10 con el acompafiamiento de cada componente socio ambiental-
SST del contratista e interventoria:

COMPONENTE SST:

COMPROMISOS:

- Enrecorrido de obra se evidencia que se realizd orden y aseo en al drea de los campamentos,
y se instala extintor en al drea del acopio de sustancias quimicas.

- Continua pendiente la entrega de dotacién al personal, la interventoria manifiesta que se
elevard la observacién ante el comité de obra para que el director de obra de una pronta
solucién.

- Para el tema de liquidaciones el contratista SST actualiza base de datos del personal retirado
para la respectiva solicitud ante gestion humana de las liquidaciones del personal retirado.

OBSERVACIONES:

- La interventoria ha evidenciado la instalacion de sefializacién preventiva e informativa por
medio de carteleras, se le solicita al contratista instalar mas en los puntos donde se estan
ejecutando las actividades para que el personal que transita por la zona tenga mas visibilidad
de los riesgos.

COMPONENTE AMBIENTAL:

COMPROMISOS:

- Entregar las correcciones a tiempo del informe mensual perteneciente al mes de octubre.

- Realizar seguimiento al control de material particulado.

- Retiro del material en algunas fachadas en los tramos activos.

- Manejo adecuado de sustancias peligrosas.

- La interventoria realizo la solicitud de realizar el seguimiento detallado de cada uno los
aspectos antes mencionados.

- Colocar los desvios de aguas en los sitios donde se encuentran los acopios de materiales

temporales.




FO-GINF- 055

Formato i
Version 1 FO-GINF Acta de Reunion General Alcaldiq de Medellin

Ciencia, Too r-mlogne; @ Innovag.on

COMPONENTE SOCIAL:

La interventoria solicita al contratista informar la programacion de actividades que se
realizaran desde el programa de capacitacion ya que el PASAO version 3, sugiere tres
capacitaciones a la comunidad como corresponsabilidad con la obra y una sola desde el
programa de sostenibilidad en obra. Responde que se realizaran el 10, 17 y 21 de octubre
respectivamente. Esta programacion se entregara a la supervision para su aprobacion.
también propone el dia 16 de octubre como fecha para el 62 y ltimo comité ciudadano de
obra. Informa igualmente que en la tarde enviara el informe respectivo del mes de
septiembre con sus anexos.
La interventoria social solicita al contratista el estado de las carteleras, la instalacién de los
buzones de PQRS y de las vallas tijera, que son importantes para que la comunidad al
visualizarlos entienda la responsabilidad que se tiene frente a la ejecucién de la obra.
Continua informando que respecto a la suspensién del duefio del predio en la falla del tramo
2, se busca realizar otro acercamiento con el duefio del predio para que nuevamente se
acuerdo intervencién y pueda continuar la construccién de las 3 pilas prevista. Esta reunién
se programara para los préximos dias, porque la obra no puede parar. Respecto al
compromiso que se asumio en la corregiduria por el sefior corregidor y la supervision ain se
estd a la espera de que se desarrolle.
La interventora social recuerda a los demas componentes del comité ambiental que él no
desarrollar acciones o incumplirlas, acarrea PQRS innecesarias en el componente social.

CONCLUSIONES

-No se han presentado PQRS en la semana, ni se ha cerrado la que estas abiertas.
- De la comunidad en la semana ingreso una persona.
- En esta semana la mano de obra ha estado poca en obra.

LSe cumplieron con los compromisos del comité, y se envid evidencia fotogréfica de los
desarrollado.

Instalar sefializacién preventiva e informativa en los frentes de trabajo.
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DOCUMENTOS ANEXOS

Tareas asignadas en la reunién

Responsable

Fecha de
compromiso

PROXIMA REUNION

Lugar y Fecha Oficina contratista, martes 03 de octubre 2023.

N
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DATOS GENERALES

Namero de acta No. 22
ISecre'carfa o Departamento Administrativo: Secretaria de suministros y servicios
Subsecretaria o Subdireccion: Ciencia, tecnologia e innovacion
Equipo, Unidad Administrativa o Dependencia: Alcantarillado la florida

. H . ]
Lugar: Oficina interventoria Fecha: 10/10/2023 ”.‘"f" 11:00am ord  h2:15am

Inicio: Finalizacién:
Actividad o Anexa listada de asistencia
Comité socio ambiental-SST

tema: Sl X NO
[Elaborado por: |Nini Johana Rodriguez Convocada por: |Interventoria
Objetivodela [Hacer seguimiento e informar las novedades de cada componente en el desarrollo de las
reunion: actividades.

AVISO DE PRIVACIDAD Y AUTORIZACION: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y sus normas reglamentarias
y complementarias, los datos gue contiene el presente documento podran ser tratados de acuerdo con la Politica para
el Tratamiento de Datos Personales del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin, que se
puede consultar en www.medellin.gov.co, siendo la finalidad principal, <ingresar la finalidad del tratamiento de /a
informacién Personal<<.

Asimismo, los firmantes declaran que conocen que no es obligatorio responder preguntas relacionadas con datos
sensibles o de menores de edad (en calidad de representante legal) y que, en caso de proporcionarlos, esta autorizando
expresamente su tratamiento. De igual manera, declaran que saben del derecho a conocer, consultar, actualizar,
rectificar y suprimir su informacién y la de su representado, cuando ello sea posible, solicitar prueba de esta autorizacion
y revocarla (cuando ello sea posible y no se requieran los datos en virtud de las funciones legales del Distrito de
Medellin), derechos que puede ejercer a través de los canaies: portal web www.medellin.gov.co y presencial en el
Centro de Servicio a la Ciudadania, MasCercas y Casas de Gobierno.

Si usted diligencia y/o firma este documento, esté autorizando el tratamiento de sus datos personales y/o los de su
representado en los términos antes indicados.

AGENDA (ORDEN DEL DIA)
ITEM TEMA

Seguimiento a los compromisos anteriores.

1

2 |Iinforme de las actividades realizadas desde cada componente.

3 IAcciones de mejoras en el aspecto de gestién ambiental.
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DESARROLLO TEMATICO

Siendo las 11:00 de la mafiana en la oficina de la interventorfa, se reunieron los profesionales del
4rea ambiental, SST y social del contratista e interventoria. A esta reunion se une telefénicamente
Manuela (profesional ambiental de la supervision).

COMPONENTE SST:

COMPROMISOS:

- No se cumplen con los compromisos anteriores sobre la instalacién de la sefializacién
preventiva e informativa en los frentes de obra, nuevamente se le reitera la importancia sobre
el cumplimiento de esta solicitud para evitar posibles PQR de la comunidad por caidas de
personas en las dreas a intervenir.

OBSERVACIONES:

. En reiteradas ocasiones se ha evidenciado la ausencia del auxiliar vial entre el tramo 2y 3, se
le solicita al contratista estar mas pendiente de ese punto ya que el personal que transita por
la zona se le debe brindar informacién hasta donde pueden ingresar con vehiculo.

- La interventorfa solicita que no se ingrese personal hasta que se cumpla con la entrega de
dotacion.

. Se le solicita a la contratita adecuar los puntos de atencién de emergencias ya que en
recorridos de obra se han evidenciado en mal estado y tirados en el piso.

COMPONENTE AMBIENTAL:

- Desde la residencia ambiental de la interventoria, se resalta la buena actitud del Ingeniero
Julién Villa para remediar algunas falencias evidencias en el diario transcurrir en la ejecucion
de las obras.

- Se puntualizo en el buen desarrollo en las acciones de mejoras enfatizadas en el oficio enviado
el dia 9 de octubre, donde se precia el retiro de acopios temporales, los cuales impactan
visualmente.

- Parael dia 10 de octubre, se dieron inicié con las acciones, las cuales quedaron evidencias por
medio de registro fotografico.

- Se deja como compromiso, retirar los pldsticos de la via nueva de San Antonio de Prado.
- Reforzar el tema de orden y aseo durante, antes y después en la jornada laboral.

- Colocar los desvios de aguas en los acopios temporales que estdn en los tramos en ejecucion.
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COMPONENTE SOCIAL:

- lainterventora social solicita informacién acerca de la mano de obra que ingreso en |a tltima
semana, respondiendo el contratista que se ha retirado personal pero no ha ingresado
ninguno en esta semana,

- informa gue en requerido precisamente el dia 10 de octubre en el tramo 3 se evidencio que
el carro recolector de basura de ENVARIAS no recogid los contenedores del sector de la
“llanta” aludiendo que la via estaba cerrada; solicita que se haga llamado nuevamente al
coordinador de esta drea para que recoja las basuras antes de la 7 de la mafiana, porque
después se cierra la via. Estos contenedaores llenos no solo afean el sector, sino que traen
malos olores, y se proliferan los roedores. También a ello se le suma que algunos miembros
de la comunidad sacan la basura después que pasa el carro. De ello hay registro fotografico
si se requiere. Inmediatamente el contratista, hace la observacién por medio de la
comunicacion via WhatsApp con la comunidad del tramo 3.

- El contratista informa que las capacitaciones estan programadas para el dia 18 y 25 del mes
de octubre acerca de los residuos solidos. Y el CCO No 6 también se tiene para el 18 de
octubre en la sede comunal de la Florida. La interventoria solicita que se envie el contenido
de la informacién del CCO e invitacion de circulares con tiempo a la interventoria para su
VoBo y para enviarlos a la supervisién para la aprobacion.

- Lainterventoria solicita al contratista para que en el proceso constructivo se tenga mayor
cuidado cuando se haga excavacidn debido a que pueden rodar piedras y golpear a personas
o vehiculos, que si es necesario se pongan “teleras” como barricadas de proteccion.
Responden que han avanzado y en estos momentos no se estd excavando en pendientes,
por ellos no se hace necesario las teleras.

- solicita la interventoria tener cuidado cuando se acopia materiales de playa o tierra que se
saca de la excavacidn porque muchas veces queda muy pegada de las paredes de predios o
lotes de particulares y pueden ocasionar averias que posteriormente hay que reparar.

- lainterventoria social solicita que se tengan mayor control con el paso por el frente de obra
No 2 porque en dias anteriores, evidencio que motos pasaban y se tenfan que devolver
porque no habia un auxiliar vial que evitara el paso. Responde el contratista que las personas
ajenas a la obra como desconocen la dinamica de construccion se pasan sin autorizacién u
otros hacen caso omiso a la restriccion. La interventoria solicita de todos modos mayor
control por parte del auxiliar de transito.

- El contratista informa que antes de terminar la semana enviara la propuesta de capacitacién
para la aprobacién,
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CONCLUSIONES

-No se han presentado PQRS en la semana, ni se ha cerrado la que estas abiertas.
1 ; . ;

- Continua baja la mano de obra en los frentes de trabajo.
2
3
4

DOCUMENTOS ANEXOS
1
2
3
4
5
Tareas asignadas en la reunién Responsable Fache d?
compromiso
PROXIMA REUNION

Lugar y Fecha Por definir.
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DATOS GENERALES

Numero de acta No. 23
Secretaria o Departamento Administrativo: Secretaria de suministros y servicios
Subsecretaria o Subdireccion: Ciencia, tecnologia e innovacion
Equipo, Unidad Administrativa o Dependencia: Alcantarillado la florida

; Hora
Lugar: Oficina contratista Fecha: [24/10/2023 I-l-ota 9:15am | _. . .. [12:00a.m

Inicio: Finalizacion:
. Anexa listada de asistencia

Actividad o Comité socio ambiental-SST
tema: sl X NO
Elaborado por: |Leidy Llaned Galeano Convocada por: |nterventoria
Objetivo de la  [Hacer seguimiento e informar las novedades de cada componente en el desarrollo de las
reunion: actividades.

AVISO DE PRIVACIDAD Y AUTORIZACION: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y sus normas reglamentarias
y complementarias, los datos que contiene el presente documento podran ser tratados de acuerdo con la Politica para
el Tratamiento de Datos Personales del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, que se
puede consultar en www.medellin.gov.co, siendo la finalidad principal, <Ingresar la finalidad del tratamiento de la
informacién Personal<<.

Asimismo, los firmantes declaran que conocen que no es obligatorio responder preguntas relacionadas con dafos
sensibles o de menores de edad (en calidad de representante legal) y que, en caso de proporcionarlos, esta autorizando
expresamente su tratamiento. De igual manera, declaran que saben del derecho a conocer, consultar, actualizar,
rectificar y suprimir su informacion y la de su representado, cuando ello sea posible, solicitar prueba de esta autorizacién
y revocaria (cuando ello sea posible y no se requieran los datos en virtud de las funciones legales del Distrito de
Medellin), derechos que puede ejercer a lravés de los canales: portal web www.medellin.gov.co y presencial en el
Centro de Servicio a la Ciudadania, MasCercas y Casas de Gobierno.

Si usted diligencia y/o firma este documento, esta autorizando el tratamiento de sus datos personales y/o los de su
representado en los términos antes indicados.

AGENDA (ORDEN DEL DiA)

ITEM TEMA
Seguimiento a los compromisos anteriores.

1

2 |Informe de las actividades realizadas desde cada componente.
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DESARROLLO TEMATICO

Siendo las 9:15 de la mafiana en la oficina del contratista, se reunieron los profesionales del érea
ambiental, SST y social del contratista e interventorfa en la llamada reunién socio ambiental.

COMPONENTE AMBIENTAL:

Se indica que se llevado a cabo algunas solicitudes que hasta la fecha han sido

cumplidas de manera paulatina.

- En comité técnico, se informa que el material que esta en la entrada de la finca El Refugio,
sera retirado en su totalidad para que no se presenten molestias adicionales al interior de la
finca.

- Se ha retirado materiales granulares de lugares donde no se requieren y adicionalmente los
plasticos y madera.

- Se resalto la buena gestién con la recoleccién de los residuos sélidos generados por la
comunidad.

- En sintesis, se ha realizado buena gestién evidenciado en los recorridos efectuados a diario
en la obra.

- Se deja como compromiso, cumplir con el retiro de materiales en tramo #2, antes del 1 de

Nov y los excedentes de materiales de excavacion de los demas tramos en ejecucion.

COMPONENTE SOCIAL: Inicia la profesional del contratista informando acerca del
cumplimiento de las actividades pendientes desde el 10 de octubre dia del dltimo comité
socio ambiental. Acerca de las capacitaciones el rector de la IE san José no se reporto para
programar la actividad con los estudiantes de 11; nuevamente fue al colegio y se disculparon.
De acuerdo a ello en la misma reunién, la interventoria sugiere que se realice con grupos de
la comunidad que vivan en tramo 2 03. Por ello se procede a visitar la casa de la sefiora
Claudia (donde estan las confecciones) tramo 2 y alli aprueba realizar una capacitacion para
la primera semana del mes de noviembre. El tema es sistemas sostenibles que se impartio
en el CCO No 6. Otro espacio seria en la casa de la sefiora Odila Quiceno junto a la
interventoria, pendiente de programar fecha y hora. Continuda diciendo que en vista que fue
autorizada la inversién que llevara la sostenibilidad, lo de la reunion y suvenir de la reunion
final de obra, se est4 en la programacién de la actividad con fecha, hora y sitio. Toma la
palabra la interventoria social para pedir la programacion del cierre de las 4 actas de
vecindad que se levantaron en el tramo1, ya que se estd préxima la entrega de este tramo a
EPM que va a operarlo posteriormente. Responde el contratista que después de la entrega
del informe de octubre iniciaria con la programacién para este fin. Acerca del informe de
final de obra la contratista pregunta cual seria el formato para este, responde la
interventorfa que es simplemente reportar todos los programas del componente social
como cumplidos en su totalidad sin pendientes. La profesional social del contratista se
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refiere al caso de los ultimos dias de las auxiliares de transito las pare y siga, debido a que
manifiestan que las indicaciones de la interventoria de no retirarse del sitio de trabajo son
demasiado drasticas, debido a que las del tramo son mujeres y ellas tienen necesidades
sanitarias en general y dicen que no se les permite retirarse del puesto. Se da este
comentario debido a que la sefiora Maria pare y siga que estd en tramo 3 ha recibido
llamados de atencién retirados por ausencia continua del puesto de trabajo y este obliga a
tener mayor responsabilidad. Contintia diciendo que ella personalmente asume Ia
responsabilidad acerca del quehacer de estas chicas en campo. A esto ni la interventora
social, ni SST, ni ambiental, hicieron replica o comentario alguno.

COMPONENTE STT:

- Nuevamente se solicita la entrega de dotacion al personal, en contratista manifiesta que no
ha entrado dinero para realizar la compra.

- Se solicita garantizar entibado en las brechas, el personal del contratista Carlos Ramos no
esta cumpliendo o cumple parciamente.

- Lainterventoria pregunta cuando se tiene establecido realizar las actividades de excavacién
en el sector la truchera, el contratista manifiesta que se inician actividades cudndo ingrese
madaquina que tenga la capacidad de excavar mas profundo ya que en ese sector |a excavacion
baja aproximadamente 4 mts.

- Lainterventoria solicita que para las excavaciones de 4 metros el entibado debe ser corrido
garantizando garantizando cubrimiento total de la brecha para evitar riesgo de derrumbe y
posible atrapamiento del personal.

CONCLUSIONES

COMPONENTE SOCIAL

-Entregar el informe en la fecha prevista social del mes de octubre.
- Entregar en préximos dias la programacién de las capacitaciones, sostenibilidad y actas de

1 -
cierre.
- la profesional social del contratista asume la responsabilidad respecto al quehacer diario
de las auxiliares de transito.
2
3
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DOCUMENTOS ANEXOS

Fecha
Tareas asignadas en la reunién Responsable ech d'_a
compromiso
PROXIMA REUNION
Lugar y Fecha Oficina interventoria, martes 31 de octubre 2023.




FO-GINF- 055

Versién 1

FO-GINF Acta de Reunién General

Formato

Alcaidia de Medellin

Ciancia. Teenaloga @ Innovacion

L]
ASISTENTES EXTERNOS A LA REUNION

P il

i

/

s

/

Nombre Entidad Teléfono/Celular Correo Electrénico Firma
e Bhana B [dnterdead. 3136566258 gﬁmﬁfﬂm“’“ Ny 2
\aolma Yram V jconobea|aieetoses | (a4
ey 6&1:{140@ I nteoveafay | 32439080 L?F[(J\iﬁ’-’ff’&)uﬂ_@?mol_ s é\ri
'-B_‘Je:qn&}.{ S Qedmh\}c‘z Conbsod sta  [304:0689 34 ) : @LMZ
R o T (oot [ FEAEAREEe WL,
figﬁ &'//JW;%"?' O Whova paa 303spfe ¥o éfé}faér.mw @j},u/ﬁ(' x

et




Cod. FO-ADQU-273

\
F\
Formato i "
FO-ADQU Informe Parcial y/o Final de Interventoria de m
Version. 5 Obra Publica

Alcaldia de Medellin

Anexo 4.4-1: Acta de comité de
obra.

Centro Administrativo Municipal — CAM — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia
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DATOS GENERALES

Numero de acta 30
Secretaria o Departamento Administrativo: Gestion y Control Territorial.
Subsecretaria o Subdireccion: Servicios Publicos.
Equipo, Unidad Administrativa o Dependencia: Agua Potable y Saneamiento Basico.

. A ] Hora ; Hora :
Lugar: Oficina Interventoria Fecha: |03/10/2023 Inleto: 2:35 pm Finalizacién: 3:05 pm

. Anexa listada de asistencia
Actividad o .

Comité de Obra No 30

tema: : sl x NO
Elaborado por: | Daniel Ochoa Jaramillo Convocada por: | Interventoria
Objetivo de la "
reunion: Seguimiento a la Obra.

AVISO DE PRIVACIDAD Y AUTORIZACION: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y sus normas reglamentarias
y complementarias, los datos que contiene el presente documento podrén ser tratados de acuerdo con la Politica para
el Tratamiento de Datos Personales del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medeliin, que se
puede consultar en www.medellin.qov.co, siendo la finalidad principal, <Ingresar la finalidad del tratamiento de la
informacién Personal<<.

Asimismo, los firmantes declaran que conocen que no es obligatorio responder preguntas relacionadas con datos
sensibles o de menores de edad (en calidad de representante legal) y que, en caso de proporcionarlos, esta autorizando
expresamente su tratamiento. De igual manera, declaran que saben del derecho a conocer, consultar, actualizar,
rectificar y suprimir su informacion y la de su representado, cuando ello sea posible, solicitar prueba de esta autorizacion
y revocarla (cuando ello sea posible y no se requieran los datos en virtud de las funciones legales del Distrito de
Medellin), derechos que puede ejercer a través de los canales: portal web www.medellin.qov.co y presencial en el
Centro de Servicio a la Ciudadania, MasCercas y Casas de Gobierno.

Si usted diligencia y/o firma este documento, esta autorizando el tratamiento de sus datos personales y/o los de su
representado en los términos antes indicados.

AGENDA (ORDEN DEL DIA)

ITEM TEMA

1 Revision de compromisos acta de obra No. 29.

Avance de la Obra

2
3 Modificacién de los contratos de obra e interventoria
4

Varios
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DESARROLLO TEMATICO

1. Revision de compromisos del acta anterior.
e Entrega de reprogramacion de obra por tramos, por el contratista de obra; Se cumplié.

e Suministro e inicio de colocacion de tapas poliméricas en ManHoles, por el contratista de
obra; Se encuentra pendiente, el contratista manifiesta que en el trascurso de esta semana o
la préxima semana le llegan a la obra e inicia su instalacion.

e Entrega de Facturas y certificados de calidad de cuellos y tapas poliméricas, por el contratista
de obra; Se encuentra pendiente, el contratista manifiesta que el dia de hoy estara enviando
las facturas y certificados de calidad solicitados.

e Realizar apiques de verificacion en tramo 3, por el contratista de obra; Esté compromiso no
se cumplié y ya no se requiere debido a que ya se iniciaron las actividades de excavaciones
en la parte alta del tramo 3 donde se habian solicitado los apiques.

e Envié de Indices de CAMACOL agosto a la supervision e interventoria para tramite de adicion
presupuestal, por el contratista de obra; Se cumplio.

e Averiguar con el Corregidor de San Antonio de Prado como va el proceso de consecucion de
servidumbre para cambio de tuberia de PVC a polietileno de alta densidad para la red de
aguas residuales que estan depositando en el predio de Yefrin Borja, por la supervision; Se
cumplié, ya que el dia de ayer se tuvo una reunion con el corregidor y para el dia de hoy se
realizara un recorrido a las 3:00 pm con el Profesor Manuel Tiberio para revisar la servidumbre
de paso de tuberia en polietileno.

e Cambiar la tuberia de PVC a polietileno de alta densidad en el acueducto que esta en el sector
el fallo del tramo 2, por el contratista de obra; No se cumplié, el contratista de obra manifiesta
que se presentd un inconveniente con el suministro de la tuberia, el cual esta siendo
solucionado por lo que se compromete que para el lunes 09 de octubre de 2023 estaria
instalada.

e Entrega de Pre actas de obra, por el contratista de obra; Se cumplio.

« Entrega de Informe especialista, por el contratista de obra; Se Cumplié y esta en revisién de
la interventoria para su aprobacion.

2. Avance de la Obra.

El contratista de la obra manifiesta que con el rendimiento que se tiene a la fecha, cumplira con el
objeto contractual en el tiempo, ya que se encuentra pendiente la instalacion de 337 ml de tuberia
aproximadamente repartidos en tramo 2 y tramo 3, adicionalmente la proxima semana estaria
ingresando una cuadrilla para avanzar con las actividades de construccion de ManHoles y
domiciliarias.
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Adicionalmente la interventoria indica que si se sigue presentando el rendimiento que se lleva de 3
tubos diarios se estaria terminado el colector para mediados de noviembre, teniendo en cuenta que
el factor climatico continue dejando desarrollar las actividades de obra.

3. Modificacién de los contratos de obra e interventoria.

Tanto la interventoria como el contratista de obra preguntan a la supervisién por el avance del proceso
administrativo para la modificacion de los contratos donde se incluye la adicion presupuestal.

La supervision manifiesta que el tramite por parte de la subsecretaria para la modificacion del contrato
de interventoria ya esta listo y que esta en la secretaria de suministros para su aprobacién y posterior
firma por las partes. Y para el contrato de obra ya se cuenta con el CDP por los 500 millones y hoy
se esta en el tramite de generar el CDP de los 400 adicionales para poder terminar el tramite
administrativo.

El contratista de obra y la interventoria manifiestan la preocupacién de que el tramite administrativo
de modificacion al contrato de obra se esta demorado demasiado tiempo y de no finalizarse de antes
de mitad de este mes, se requiriera ampliar los contratos y/o suspender los mismo, toda vez que si
no se cuenta con dichos recursos no se podria dar terminacién al objeto contractual.

El supervisor indica que él ha estado presionando en las secretarias para que se apruebe la
modificatoria a los contratos, a su vez reitera a la interventoria y al contratista de obra para que envien
nuevamente oficios donde pregunten por dicho tramite y si lo consideran necesario donde manifiesten
la necesidad de una reunién con el subsecretario para que expresen su preocupacion.

El contratista de obra y la interventoria le manifiestan a la supervisién que si es posible conseguir una
reunién a la menor brevedad posible con el subsecretario para tocar dicho tema.

La supervision gestiona en sitio dicha reunién la cual queda para el dia de mafiana a las 8:00 am en
la alcaldia del distrito de Medellin,

4, Varios.

La interventoria y la supervisién le hacen un llamado al contratista de obra para el cumplimiento de la
dotacién del personal en campo, ya que este debe cumplir con dicha dotacion tal y como esta en el
manual de imagen entregado por la entidad.

El contratista manifiesta que se presenta inconvenientes con los proveedores de la dotacién, ya que
estos no cuentan con inventario y por lo tanto se estdn demorando en las entregas de la dotacion,
pero también indica que gestionara para que se realice la entrega lo antes posible y asi cumplir con
dicho requerimiento.

La supervision manifiesta que la interventoria debe subir al sistema del Secop los informes que
soportan los pagos, para mayor informacién de cuales y como, se deberan comunicar con la
funcionaria Maria Isabel Caro para que esta les explique.

DOCUMENTOS ANEXOS

1 I Lista de asistencia
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Tareas asignadas en la reunién

Responsable

Fecha de
compromiso

Suministro e inicio de colocacion de tapas
poliméricas en ManHoles

Contratista de obra

Trascurso de esta
semana y la préxima.

fallo del tramo 2

Entrega de Facturas y certificados de calidad de )

cuellos y tapas poliméricas Contratista de obra 03/10/2023
Cambiar la tuberia de PVC a polietileno de alta

densidad en el acueducto que esta en el sector el Contratista de obra 09/10/2023

PROXIMA REUNION

Lugary Fecha Oficina de Interventoria, 2 de octubre de 2023.
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ASISTENTES EXTERNOS A LA REUNION
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DATOS GENERALES
Ndmero de acta 31
Secretaria o Departamento Administrativo: Gestién y Control Territorial.
Subsecretaria o Subdireccion: Servicios Publicos.
Equipo, Unidad Administrativa o Dependencia: Agua Potable y Saneamiento Basico.

. ; 7 . Hora . Hora .
Lugar: Oficina Interventoria Fecha: |10/10/2023 Inicio: 2:00 pm Finalizacion: 3:00 pm
Actividad o . Anexa listada de asistencia

Comité de Obra No 31
tema: ' si X NO
Elaborado por: Daniel Ochoa Jaramillo Convocada por: Interventoria
Objetivo de la -
reurilsn: Seguimiento a la Obra.

AVISO DE PRIVACIDAD Y AUTORIZACION: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y sus normas reglamentarias
y complementarias, los datos que contiene el presente documento podran ser tratados de acuerdo con la Politica para
el Tratamiento de Datos Personales del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, que se
puede consultar en www.medellin.qov.co, siendo la finalidad principal, <Ingresar la finalidad del tratamiento de la
informacion Personal<s<.

Asimismo, los firmantes declaran que conocen que no es obligatorio responder preguntas relacionadas con datos
sensibles o de menores de edad (en calidad de representante legal) y que, en caso de proporcionarlos, esté autorizando
expresamente su tratamiento. De igual manera, declaran que saben del derecho a conocer, consultar, actualizar,
rectificar y suprimir su informacion y la de su representado, cuando ello sea posible, solicitar prueba de esta autorizacién
y revocarla (cuando ello sea posible y no se requieran los datos en virtud de las funciones legales del Distrito de
Medellin), derechos que puede ejercer a través de los canales: portal web www.medellin.qov.co y presencial en el
Centro de Servicio a la Ciudadania, MasCercas y Casas de Gobierno.

Si usted diligencia y/o firma este documento, est4 autorizando el tratamiento de sus datos personales y/o los de su
representado en los términos antes indicados.

AGENDA (ORDEN DEL DiA)

ITEM TEMA

1 Revision de compromisos acta de obra No. 30.

Orden y Aseo de Obra (Acopios y frentes de trabajo)

Terminacion de Tramo 1 y entrega a EPM.

Terminacion de tramo 2 entre los ManHoles R77-R119.

Tramite de la modificacion del contrato de obra (Adicién presupuestal)

Cuadrilla Ambiental

N[ OOl s N

Varios
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DESARROLLO TEMATICO

1. Revisién de compromisos del acta anterior.
¢ Suministro e inicio de colocacién de tapas poliméricas en ManHoles, por el contratista de
obra; se inicio con la colocacion de tapas en los ManHoles que tienen tapa losa y el contratista
menciona que esta semana se inicia el cabio de cuellos y tapas del restante de tramo 2.

e Entrega de Facturas y certificados de calidad de cuellos y tapas polimericas, por el contratista
de obra; Se cumplié.

e Cambiar la tuberia de PVC a polietileno de alta densidad en el acueducto que esta en el sector
el fallo del tramo 2, por el contratista de obra; se encuentra en proceso el contratista menciona
que la tuberia esta en sitio pero no tenia claro cémo era la instalacion por lo que solicita a la
interventoria que le aclare en sitio.

2. Ordeny Aseo de Obra (Acopios y frentes de trabajo)

La interventoria manifiesta que en la obra hace falta mas orden y aseo de los fretes y retiro de acopios
que ya no son necesarios, debido a que en dichas zonas ya se ejecutaron las actividades, también
menciona que el dia de ayer lunes 9 de octubre se envi6 un oficio donde se manifestd dichas
observaciones del area ambiental para que sean atendidas por el contratista de obra.

3. Terminacion de Tramo 1y entrega a EPM.

La interventoria informa que la supervision de EPM realizara recorrido conjunto con personal de
mantenimiento Zona Sur de la misma EPM, contratista de obra e interventoria el préxime miercoles
18 de octubre en el tramo 1 para su recibo, por lo cual la interventoria y la supervision del contrato le
solicitan al contratista de obra dar terminacion a lo que se tenga pendiente de actividades en dicho
tramo para el dia martes 17 de octubre con el fin de que en dicho recorrido se apruebe el recibo del
tramo.

4. Terminacion de tramo 2 entre los ManHoles R77-R119.

La interventoria le solicita al contratista de obra avanzar con la terminacion de actividades de obra en
el tramo 2 del ManHol R 119 al R77 con el fin de que también se tramite su entrega a EPM para su

operacion.
5. Tramite de la modificacion del contrato de obra (Adicién presupuestal)

La interventoria pregunta a la supervision del contrato como va el proceso administrativo para la
modificaciéon de contrato de obra donde se adicionaria el presupuesto para la ejecucién de obras
extras.

La supervision dando respuesta a la pregunta de la interventoria indica que ya se logro organizar el
CDP que faltaba por parte de la Distrito, y que en este momento se esta realizando la elaboracion del
contrato de modificacién y se esta remitiendo los recursos al IDEA para poder contar con el documento
de disponibilidad presupuestal, y continuar con el tramite administrativo la préxima semana en el
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comité de la secretaria de Suministros del Distrito, esperando que a mas tardar se este firmando la
modificatoria el dia 20 de octubre de 2023.

6. Cuadrilla Ambiental

La interventoria manifiesta que como ya entre poco se contaria con los recursos para dar
cumplimiento a las obras extras y dentro de las cuales esta la obra de la cuadrilla ambiental, se le
solicita al contratista presentar las pruebas del cumplimiento de la misma, ya que lo que se evidencia
en campo es que falta mayor orden y aseo de los frentes de obra y acopios.

El contratista de obra manifiesta que solo se contemplo la cuadrilla para 6 meses por lo que a la fecha
ya no se cuenta con ella, ademas que esta es empleada principalmente los sabados para el tema de
orden y aseo teniendo en cuenta esto solicita que la interventoria realice una revision ya que esta
viene cumpliendo sus funciones desde el inicio del contrato a la fecha y mas en los meses iniciales
donde las lluvias generaron problematicas debido a las actividades de obra.

La interventoria y contratista quedan en que se revisara la bitacora y que el contratista entregara las
evidencias de que se cumpli6 las actividades para las que se aprob6 dicha cuadrilla.

7. Varios.

« Lainterventoria reitera al contratista de obra que se requiere la direccion del taller donde se
esta en |a fabricacion de la cercha metalica, ya que esta deberia estar en su elaboracion para
poder que se pueda cumplir con los tiempos establecidos en el contrato para su terminacion.

El contratista de obra manifiesta que en el trascurso de la tarde enviara a la interventoria
dicha ubicacién del taller y aclara que aun no les ha llegado todo el material por lo que no se
ha iniciado con la construccion de la misma.

e La interventoria reitera que se mejorar en la ejecucion de actividades de obra y llevar una
buenas practicas debido a que se ha evidenciado que hay unos tiempos muertos de la
maquinaria que pueden ser utilizados para realizar recoleccion de materiales y desperdicios,
ademas de que sean presentado dias donde se inician actividades de manera tardia en el
horario laboral lo que hace que los rendimientos se bajen.

El contratista de obra manifiesta que segln los rendimientos con los que viene trabajando
estaria terminado la instalacién de la red de alcantarillado para mediados de noviembre,
aunque por lo que se viene presentado lluvias y segtin lo anuncios de IDEAM en cuanto al
estado climatico se ban a seguir prestando lluvias por lo que el contratista indica que tomara
medidas tales como traer otra maquina para avanzar en el tramo 3 y en especial que hay 3
puntos donde las excavaciones son mas profundas.

e La interventoria y la supervision del area SST reitera el tema de la dotacion del personal,
donde se manifiesta por parte de la supervisién que se aceptaria el camibuso si este es de
color Beige con su respectivo estampado.

DOCUMENTOS ANEXOS

1 J Lista de asistencia
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> Fecha de

Tareas asignadas en la reunién Responsable compromiso
Envio a la interventoria la ubicacién del taller de ;
cercha thetdlica Contratista de obra 10/10/2023
Terminacion de actividades del Tramo 1 Contratista de obra 17/10/2023
Recorrido de entrega a EPM del tramo 1 Contratista de obra e Interventoria 18/10/2023
Cambiar la tuberia de PVC a polietileno de alta
densidad en el acueducto que esta en el sector el Contratista de obra 13/10/2023
fallo del tramo 2

PROXIMA REUNION

Lugary Fecha

Oficina de Interventoria, 18 de octubre de 2023.
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ASISTENTES INTERNOS A LA REUNION

Nombre

Dependencia
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Correo Electrénico
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DATOS GENERALES
Numero de acta 32
Secretaria o Departamento Administrativo: Gestion y Control Territorial.
Subsecretaria o Subdireccién: Servicios Pablicos.
Equipo, Unidad Administrativa o Dependencia: Agua Potable y Saneamiento Basico.

) . . Hora . Hora .
Lugar: Oficina Interventoria Fecha: |18/10/2023 inicio: 11:05 AM Finalizacion: 11:50 AM
Actividad o v Anexa listada de asistencia
Seaviat Comité de Obra No 32 sl x NO
Elaborado por: | Daniel Ochoa Jaramillo Convocada por: Interventoria
Objetivo de la o
recmilin: Seguimiento a la Obra.

AVISO DE PRIVACIDAD Y AUTORIZACION: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y sus normas reglamentarias
y complementarias, los datos que contiene el presente documento podrén ser tratados de acuerdo con la Politica para
el Tratamiento de Datos Personales del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medeliin, que se
puede consultar en www.medellin.gov.co, siendo la finalidad principal, <Ingresar la finalidad del tratamiento de la
informacion Personal<<,

Asimismo, los firmantes declaran que conocen que no es obligatorio responder preguntas relacionadas con datos
sensibles o de menores de edad (en calidad de representante legal) y que, en caso de proporcionarlos, esté autorizando
expresamente su tratamiento. De igual manera, declaran que saben del derecho a conocer, consultar, actualizar,
rectificar y suprimir su informacion y la de su representado, cuando ello sea posible, solicitar prueba de esta autorizacién
y revocaria (cuando ello sea posible y no se requieran los datos en virtud de las funciones legales del Distrifo de
Medellin), derechos que puede ejercer a través de los canales: portal web www.medellin.qgov.co y presencial en el
Centro de Servicio a la Ciudadania, MasCercas y Casas de Gobierno.

Si usted diligencia y/o firma este documento, esté autorizando el tratamiento de sus datos personales y/o los de su
representado en los términos antes indicados.

AGENDA (ORDEN DEL DIA)

ITEM TEMA

1 Revisién de compromisos acta de obra No. 31.

2 Modificacion de contratos.

3 Pavimento del tramo 2

4 Varios
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DESARROLLO TEMATICO

1. Revision de compromisos del acta anterior.

e Envio a la interventoria la ubicacién del taller de cercha metalica, por el contratista de obra;
se cumplio

La interventoria manifiesta que el dia miércoles 11 de octubre estuvo visitando el taller donde
se esta construyendo la cercha metélica, alli se evidencio que faltaba los angulos superiores
de la estructura, por lo cual ya se hablé con el contratista de obra para que agilice con el
suministro de material para continuar con las actividades de manera oportuna, ademas la
interventoria realizara el proximo martes 24 de octubre nuevamente una visita al taller para
evidenciar el avance que se lleva.

« Terminacion de actividades del Tramo 1, por el contratista de obra; al dia de hoy se encuentra
en proceso y se informa que hoy 18 de octubre quedara terminado las actividades de obra en
dicho tramo.

e Recorrido de entrega a EPM del tramo 1, por Contratista de obra e Interventoria; Se presenta
un cambio solicitado por EPM, quedando el recorrido para el dia de mafiana 19 de octubre a
las 9:00 am, ademas EPM solicita que el contratista cuente con dos (2) trabajadores en el
recorrido y la sefializacion correspondiente para poder destapar los ManHoles.

e Cambiar la tuberia de PVC a polietilena de alta densidad en el acueducto que esta en el sector
el fallo del tramo 2, por el contratista de obra; sigue pendiente.

El contratista de obra manifiesta que en concepto de él el cambio de esta tuberia no se ve
viable ya que le tocaria excavar de manera manual ademas que segun lo planteado habria
que conectar y después para la excavacion de la terraza de la cercha se presentaria un nuevo
desempate de la tuberia y un nuevo empate apenas se tenga la terraza.

La interventoria vuelve y reitera que no es necesario generar una doble conexién ya que se
realiza las excavaciones antes de la pila 1 y despues de la pila 3, se realiza la conexion
dejando la tuberia PEAD expuesta encima de la cuneta y cuando se excave la terraza solo
es llevarla hacia la cercha fijandola en la misma.

2. Modificacién de contratos.

La interventoria le solicita informacién a la supervisién con respecto como va el tramite administrativo
de la modificacion de los contratos de obra e interventoria.

La supervision manifiesta que la modificacion del contrato de interventoria ya se encuentra en su
tltima etapa en la secretaria de suministros, mientras la modificacién del contrato de obra, se
encuentra montada ya robada en el Secop |l, a la espera de que salga la disponibilidad presupuestal
del CDP radicado en el IDEA para asi poder realizar el comité interno de aprobacion en la
subsecretaria de servicios publicos y pasar a la secretaria de suministros dicha modificacién, por lo
que se prevé que para el proximo viernes 27 de octubre ya debe estar lista.
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3. Pavimento del tramo 2.

La interventoria recuerda al contratista de obra que él desde hace algun tiempo viene diciendo que
para antes de iniciar noviembre continuaria con la pavimentacién del tramo 2 a riesgo propio ya que
no se cuenta con la totalidad de la televisacién, por lo que se le solicita que se realice a la menor
brevedad lo mencionado anteriormente.

El contratista de obra manifiesta que esta en el proceso de revision para dar continuidad a la actividad
de la pavimentacion para la proxima semana en el tramo 2.

4. Varios.

* Avance de obras.

El contratista de obra manifiesta que a mediados de noviembre estaria en la instalacion de la
cercha metalica en el sector el fallo del tramo 2, ya que segun lo que tiene programado antes
de finalizar el mes de octubre se estaria realizando el vaciado de las pilas.

El contratista de obra en cuento a las domiciliares de la red de alcantarillado reitera que
ingresara una cuadrilla para dichas domiciliares por lo que esta evidenciando que esta
actividad se esta volviendo una ruta critica para el avance de la obra.

Por ultimo manifiesta que para la red de alcantarillado entre los ManHoles R4-R5-R17 y ramal
de la truchera no se realizaran hasta no terminar la red del ManHol R17 al R21 ya que de
hacerlo antes no le daria para el paso de la volqueta por lo que se encerraria, dicho tramo
esta programado para que se finalice a mitad de la proxima semana.

o Area Social y Ambiental en Obra.

La interventoria le hace un llamado al contratista de obra ya que no se esta realizando un
buen manejo de aguas escorrentias lo que ha generado que se colmaten sumideros y se
presenten quejas por parte de la comunidad de manera informal sobre dicho tema, por tal
motivo se le reitera el llamado a evitar que se generen perjuicios mayores los cuales seran
asumidos por el contratista de obra.

Desde el tema de las basuras se debe hacer una socializacion en el comité ciudadano de
obra que se realiza el dia de hoy miércoles 18 de octubre, ya que el contratista de obra con
dicho tema tiene toda la razén debido a que el sefior que recicla en el sector esta dafiando
las bolsas de basura que la comunidad deposita en los contenedores, por lo que para los
trabajadores del contratista se presenta un alto riesgo biolégico tomar las basuras sin las
bolsas que los protejan.

+ Trabajos de otras secretarias en tramo 1.

La interventoria manifiesta que se esté presentando marcacion de pavimento y movimiento
de inicio de obra para el tramo 1 de otros contratistas de obra que laboran para otras
dependencias y/o secretarias del Distrito especial, por lo que se solicita desde la supervision
y la interventoria al contratista de obra que realice el cierre de actas de vecindad y entorno
de tramo 1 ademas de que envié un comunicado de manera urgente a la interventoria para

A
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que esta a su vez siguiendo el conducto regular envié a la supervision dicha alerta y asi se
pueda dejar la evidencia del alcance del proyecto para el tema de garantias. Ademas se
espera que en el recorrido de mafiana jueves 19 de octubre con los funcionarios de EPM se
pueda dejar recibido el tramo sin novedades.

 Actividades faltantes en la loma de los Vargas, Tramo 2.

La interventoria solicita que las actividades faltantes en la loma de los Vargas tales como
domiciliares, la construccién de ManHoles, reparacion de cunetas y pavimento rigido se le
debe dar prioridad ya que este sector al contar con un alta pendiente en la via genera mucho
riesgo para los habitantes del sector y més si no se ha terminado de realizar las actividades
de las redes correspondientes al proyecto.

El contratista de obra manifiesta que para realizar las domiciliares requiere un minicargador
con el accesorio de martillo demoledor, ya que el pavimento rigido presenta una alta
resistencia que hace que los rendimientos para demolerlo con el martille demoledor
neumatico se han muy bajos, por lo que se plantea la traida del minicargador con el accesorio
para este fin de semana y asi atender la solicitud de la interventoria.

La interventoria también solicita que se evalué el trabajar fines de semana toda vez que el
tiempo contractual del contrato esta muy cercano y este planteamiento se habia presentado
la semana pasada por el propio contratista y no se inicié con su aplicacion en este fin de
semana que paso.

e Solicitudes del contratista y observaciones.

El contratista de obra manifiesta que cuando se presentd la modificacion con la adicion
presupuestal al contrato de obra el item de los reajustes solo se contaba con informacién de
los indices de CAMACOL hasta el mes de julio por lo que no saben cémo quedo bien la
informacion de dicho items con un ajuste que realizo la supervision agregando los indices de
agosto y septiembre, por lo que le solicita a la supervisién que se le comparta el archivo
definitivo ademas que pregunta si se puede realizar el tramite de cambio de obra, ya que se
han presentado variaciones en las cantidades y falta por revisar como variarfan los indices
para el mes de octubre.

La supervision indica que el dia de mafana jueves 19 de octubre compartira los archivos y
documentos definitivos con los que se tramitd la modificacion del contrato de obra; por lo otro
solicitado por el contratista indica que si se puede realizar mientras el contrato este vigente
por lo que para poder organizar el cambio de obra este debe ser pasado la primera semana
se noviembre para su tramite.

El contratista manifiesta que la interventoria y EPM ya devolvieron las observaciones a la
georreferenciacion pero alli hay dos puntos que pertenecen al disefiador tales como el caudal
de disefio a tubo lleno y Coeficiente de Manning.

La interventoria manifiesta que estos los revisara €l y de ser el caso se solicitaran al disefiador
para dar pronta respuesta a las observaciones de EPM.

DOCUMENTOS ANEXOS

1 Lista de asistencia
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fallo del tramo 2

Tareas asignadas en la reunién Responsable Fecha de compromiso
Terminacién de actividades del Tramo 1 Contratista de obra 18/10/2023
Cambiar la tuberia de PVC a polietileno de alta
densidad en el acueducto que esta en el sector el Contratista de obra 24/10/2023

Iniciar con la colocacion de pavimento flexible del

Recorrido de entrega a EPM del tramo 1

tramo 2 Contratista de obra Proxima semana
Terminar red Principal de alcantarillado en tramo 3 .
artire o Manticlos R16:al R Contratista de obra 25/10/2023
Iniciar las actividades de instalacién de red de
alcantarillado en tramo 3 entre los ManHoles R4- Contratista de obra 26/10/2023
R5-R17y R15

Contratista de obra e Interventoria 19/10/2023

Demolicidn de pavimento rigido para domiciliares
de alcantarillado en la loma de los Vargas

Contratista de obra

Fin de semana (sabado
21y domingo 22)

Compartir el archivo ajustado para la adicién donde
Se reviso y se ajusto el presupuesto de reajustes
con los indices de agosto y septiembre.

Supervision Técnica

19/10/2023

PROXIMA REUNION

Lugar y Fecha Oficina de Interventoria, 24 de octubre de 2023.
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DATOS GENERALES
Numero de acta 33
Secretaria o Departamento Administrativo: Gestion y Control Territorial.
Subsecretaria o Subdireccién: Servicios Publicos.
Equipo, Unidad Administrativa o Dependencia: Agua Potable y Saneamiento Basico.

. ) Hora | Hora ;
Lugar: Oficina Interventoria Fecha: |24/10/2023 Inlcio: 9:15 AM Finalacidn: 10:00 AM
Actividad o ; Anexa listada de asistencia
tema: Comité de Obra No 33 Sl 2 [ NO
Elaborado por: | Daniel Ochoa Jaramillo Convocada por: | Interventoria
Objetivo de la _—
rouriléin: Seguimiento a la Obra.

AVISO DE PRIVACIDAD Y AUTORIZACION: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y sus normas reglamentarias
y complementarias, los datos que contiene el presente documento podréan ser tratados de acuerdo con la Politica para
el Tratamiento de Datos Personales del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, que se
puede consultar en www.medellin.gov.co, siendo la finalidad principal, <Ingresar la finalidad del tratamiento de la
informacién Personal<<.

Asimismo, los firmantes declaran que conocen que no es obligatorio responder preguntas relacionadas con datos
sensibles o de menores de edad (en calidad de representante legal) y que, en caso de proporcionarios, esta autorizando
expresamente su tratamiento. De igual manera, declaran que saben del derecho a conocer, consultar, actualizar,
rectificar y suprimir su informacién y la de su representado, cuando ello sea posible, solicitar prueba de esta autorizacién
y revocarla (cuando ello sea posible y no se requieran los datos en virtud de las funciones legales del Distrito de
Medellin), derechos que puede ejercer a través de los canales: portal web www.medellin.gov.co y presencial en el
Centro de Servicio a la Ciudadania, MasCercas y Casas de Gobierno.

Si usted diligencia y/o firma este documento, esta autorizando el tratamiento de sus datos personales y/o los de su
representado en los términos antes indicados.

AGENDA (ORDEN DEL DiA)

ITEM TEMA

1 Revision de compromisos acta de obra No. 32,

Dotacion del personal

Concreto de 4000 Psi

Oficios sin Responder

Construcciéon de Domiciliares del Tramo 2 y Tramo 3.

Subsanar Observaciones del Recorrido con EPM del 19/Octubre/2023, en Tramo 1.

N OO oMW N

Cubrimiento de Materiales
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I
8 | Construccion de ManHoles en la Loma de los Vargas.

9 Varios.

DESARROLLO TEMATICO

1. Revisién de compromisos del acta anterior.

e Terminacion de actividades del Tramo 1, por el contratista de obra; Se encuentra en proceso el
contratista indica que el dia de hoy se termina con el tema de las actividades y subsanacién de las
observaciones que salieron en el recorrido del 19 de octubre con EPM,

 Cambiar la tuberia de PVC a polietileno de alta densidad en el acueducto que esta en el sector el
fallo del tramo 2, por el contratista de obra; Se esta realizando el dia de hoy.

« Iniciar con la colocacion de pavimento flexible del tramo 2, por el contratista de obra; se esta
revisando la cantidad que se necesita para programar el pavimento para el fin de semana.

e Terminar red Principal de alcantarillado en tramo 3 entre los ManHoles R19 al R21, por el
contratista de obra; el contratista manifiesta que se le han presentado inconvenientes por las
fluvias que han saturado el terreno por lo que el rendimiento bajo ademas de presencia de roca en
la brecha por lo que este compromiso lo estaria cumpliendo para el dia viernes 27 de octubre.

« Iniciar las actividades de instalacion de red de alcantarillado en tramo 3 entre los ManHoles R4-
R5- R17 y R15, por el contratista de obra; el contratista manifiesta que este compromiso depende
del anterior compromiso por lo que este se le daria cumplimiento a partir del lunes 30 de octubre.

s Recorrido de entrega a EPM del tramo 1; por el contratista de obra y la interventoria; este se
cumplié el dia jueves 19 de octubre y de este recorrido salieron unas observaciones las cuales el
dia de hoy el contratista de obra manifiesta que estaria subsanadas para programar un nuevo
recorrido entre el miércoles 25 o jueves 26 de octubre.

» Demolicién de pavimento rigido para domiciliares de alcantarillado en la loma de los Vargas; por
el contratista de obra; el contratista manifiesta que al revisar el equipo que necesita para la
demolicién de dicho pavimento no se encontraba disponible, por esta razén no se ha podido
cumplir con el compromiso como se quedé en el comité No 32 y manifiesta que esta gestionando
la consecucion del equipo con la herramienta requerida.

e Compartir el archivo ajustado para la adicién donde se revisé y se ajustd el presupuesto de
reajustes con los indices de agosto y septiembre, por la supervision; la supervision manifiesta que
hoy enviara el archivo mencionado.
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2. Dotacién del personal.

La interventorfa manifiesta que el contratista de obra indico que la dotacion del personal llegaba el dia
viernes 20 de octubre a lo que esta le habia advertido al contratista de que no se comprometiera con fechas
si no podia cumplir, esto es traido al comité debido a que a la fecha no se tiene la dotacién y al hablar con
el area SST de obra se manifiesta que este proceso se encuentra en cotizaciones por lo que no hay fecha
para la dotacién del personal.

El contratista de obra manifiesta que a la fecha no se ha podido conseguir un proveedor que tenga dotacion
en stock, por lo que le pregunta a la entidad si ellos tienen conocimiento de un proveedor para poder
cumplir con este requerimiento lo antes posible.

La supervision manifiesta que no cuentan con el conocimiento de proveedores que tengan stock de
dotacién segln el manual de imagen del Distrito.

La interventoria solicita al contratista de obra que suministre las pruebas de la gestion realizada para la
consecucion, certificacién del proveedor donde se e indique cuantos dias se demoraria la fabricacion de
la dotacién.

3. Concreto de 4000 Psi

La interventoria reitera que a la fecha no se entregado el disefio de la mezcla del concreto premezclado
de 4000Psi para la reparacion de pavimento rigido y dicha solicitud se viene pidiendo desde el comité de
obra No 16 y de manera reiterativa se retomé en el comité de obra No 27.

El contratista manifiesta que ya ha solicitado a la empresa Argos dicho disefio pero a la fecha no ha recibido
respuesta por parte de ella, ademas que es poco probable que este disefio sea entregado por Argos, ya
que la receta de la fabricacion de los concretos premezclados se puede considerar un secreto empresarial.

La interventoria le solicita al contratista que entonces entregue las pruebas de la gestion que ha realizado
con Argos y/o otra empresa que fabrique y suministre premezclados, con el fin de que se garantice que si
se realizara con dicho modelo de concreto, y que al momento de su aplicacion se tomen las respectivas
muestras y se realicen los ensayos de laboratorio pertinentes para cumplir con las normas técnicas.

4. Oficios sin Responder.
La interventoria manifiesta que a la fecha el contratista de obra le falta dar respuesta a 7 oficios y 21
correos enviados por la interventoria en los cuales se realizan observaciones y solicitudes que deben ser
atendidas por la obra.

El contratista manifiesta que esto lo tiene presente y que revisara dichos oficios y correos para darle
respuesta lo antes posible.
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[ 5. Construccion de Domiciliares del Tramo 2 y Tramo 3.

La interventoria manifiesta que desde hace un mes el contratista viene manifestando que ingresara una
cuadrilla adicional para la construccién de domiciliares en tramo 2 y tramo 3, la cual a la fecha no ha
ingresado.

El contratista responde indicando que para el dia de mafiana 25 de octubre ingresara la cuadrilla
compuesta de 1 oficial y 2 ayudantes, y manifiesta que para el viernes 27 de octubre se contara con otras
dos cuadrillas de igual nimero de personas para atender las domiciliares y la construccion de ManHoles.

6. Subsanar Observaciones del Recorrido con EPM del 19/0Octubre/2023, en Tramo 1.

Como se menciond en la revisién de compromisos donde se hablé del recorrido con EPM para el recibo
del tramo 1, el contratista de obra esta terminado de subsanar las observaciones y que hoy dejara esta
actividad completa para poder solicitar la nueva visita de EPM.

La interventoria de acuerdo con lo manifestado por el contratista solicitara la nueva visita de EPM para
revision de la subsanacién de observaciones y entrega de tramo 1.

7. Cubrimiento de Materiales.

La interventoria reitera el compromiso de mantener los materiales pétreos cubiertos evitando que se
saturen de agua y sean arrastrados con las lluvias que se estan presentado por estos dias en la zona,
ademas reitera la solicitud de retiro del acopio que hay sobre la via del tramo 2 a bajo de la oficina de la
interventoria con el fin de evitar perjuicios por material de arrastre a una propiedad cercana, por tal motivo
de acuerdo a lo antes mencionado y al avance de la red principal del tramo 2, se requiere que este acopio
sea retirado a mas tardar el dia miércoles 1 de noviembre.

8. Construccién de ManHoles en la Loma de los Vargas.

La interventoria manifiesta que se requiere que se inicie con la construccion de los ManHoles,
principalmente los de la loma de los Vargas ya que la cantidad de agua escorrentia esta afectando los
llenos y son un foco de incidentes para los transelntes de la zona en especial en horas de la noche, demas
la interventoria manifiesta que se debe atacar ya que los llenos que se laven por las lluvias no se pagarian
ya que estos son causados por demoras en los procesos constructivas,

9. Varios.

e La interventoria reitera la necesidad de realizar la entrega del tramo 1, ya que la proxima semana
se tienen programado por parte de la secretaria de infraestructura del Distrito Especial de Medellin
la intervencion de la via donde se ubica dicho tramo.

+ El contratista de obra manifiesta que con respecto a la entrega del tramo 1 se requiere por parte
de EPM el amarre geodésico el cual fue actualizado y esta en tramite por aprobacion, pero a la
fecha no ha recibo respuesta de la aprobacion por lo que solicita a la supervisién que se comunigue
con el disefiador para que les suministre los documentos de aprobacion del amarre realizado para
el disefio.
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La supervision manifiesta que realizara la gestién con el disefiador, ademas manifiesta que si le

pasan el radicado del amarre que entregaron para aprobaciéon desde la supervision y con apoyo

del subsecretario se puede averiguar como va el proceso de aprobacion y se podria solicitar que
se agilice dicha aprobacién por parte del Distrito.

= Lainterventoria manifiesta que se debe realizar conjuntamente entre contratista e interventoria un
nueva evaluacion a la proyeccion de obra para verificar cdmo va el proyecto financieramente,
ademas se indica que como el control se esta llevando por ambas partes se debera cumplir con
las actividades de acuerdo a lo proyectado, ya que si el contratista de obra ejecuta actividades sin
que sean aprobadas por la interventoria y el recurso no se encuentra disponible para dichas
actividades el contratista las asumira a costo propio.

« El contratista de obra manifiesta que este fin de semana que paso se habla previsto programar
actividades de instalacién de tuberia en el tramo 3, pero al socializar el cierre de la via para el dia
sabado 21 de octubre en el tramo a intervenir, la comunidad presento inconformidad indicando
que no podian realizar los cierres por temas de movilidad vehicular en la zona, por lo que no se
pudo laborar.

Desde la interventoria y la supervisién se manifiesta que de acuerdo a lo antes mencionado por el
contratista de obra se debe realizar una circular a la comunidad de manera urgente, teniendo en
cuenta que en las socializaciones a la propia comunidad se les informo que si se presentaba
dificultades ya sea por lluvia u otras circunstancias se trabajaria fines de semana para poder
garantizar la terminacién de las obras el 30 de noviembre teniendo en cuenta que no hay mas
plazo para dicho contrato, ademas se debe indicar que el cierre segln el PMT esta por fechas
calendario y no por dias de la semana.

* Lainterventoria le recuerda al contratista que el fin este fin de semana hay restriccién de vehiculos
de carga y Volquetas desde las 6:00 pm del viernes 27 de octubre hasta las 6:00 am del lunes 30
de octubre por ser votaciones, por este motivo este fin de semana no se podria realizar actividades
donde se requiera este tipo de vehiculos.

e Lainterventoria manifiesta que en el recorrido realizado el dia 19 de octubre con EPM en el tramo
1 se evidencia que el MH 15E se podrian presentar actividades no previstas, ya que estas
dependen de lo que EPM a través del personal de mantenimiento y operacion indiquen al momento
de recibir dicho tramo.

e La supervision informa el avance del proceso administrativo de adiccion de los contratos de obra
e interventoria, donde se indica que el expediente completo y actualizado de adiccion para los
reajustes de interventoria se encuentran desde el viernes 20 de octubre en la secretaria de
suministros para su aprobacién. Y en cuanto a la adiccion de la obra se presenté un pequefio
percance por temas de unas facturas que debieron ser enviadas por separado y no se entregaron
por el IDEA si no hasta el dia viernes 20 de octubre a las 4:30 pm y la secretaria de hacienda las
requeria antes de las 4:00 pm para poder realizar dicho desembolso, aun asl ya se realizé la
gestion para que se pudiera dar el desembolso de dichos pagos al IDEA el dia de hoy y con esto
poder continuar con el proceso administrativo esperando que para el dia viernes 27 de octubre se
esté pasando todo el expediente a la secretaria de suministros con una nota de urgencia donde
se manifieste que se requiere dar por terminado el tramite a mas tardar la primer semana de
noviembre.

» Lainterventoria indica que el avance de las pilas presenta inconvenientes en la pila# 1y pila# 3,
las cuales presentan roca por lo que se esta gestionando con el disefiador para verificar si se
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pueden anclar a las profundidades que se llevan las cuales son: Pila # 1 esta a una profundidad
de 9,00ml y la pila # 3 a una profundidad de 9,40ml; en cuanto a la pila # 2 ya se encuentra en la
profundidad de disefio en espera de que se instale el acero y se realice el vaciado de concreto.

La interventoria manifiesta que el contratista de obra ya entrego los informes de gerencia, los
cuales estan en revisién por parte de la interventoria para su posterior entrega a la supervision.

La interventoria le hace un llamado al contratista de obra para que tenga cuidado con el majo de
la basura, ya que hoy se present6 que al bajar la basura del tramo 2 al tramo 1 en el camion se

les cay6 una bolsa y ahi la dejaron.

El contratista manifiesta que revisara el tema y tomara las medidas correspondientes.

La interventoria reitera la solicitud de entrega de los comprobantes del gasto de administracion del
contrato de obra para su revision y aprobacion, ya que de no estregarse se deberan realizar los

respectivos descuentos.

La Supervision solicita a la interventoria que le gestione con el ingeniero Salvador Restrepo de
EPM, el nimero de contacto del area comercial que tiene EPM para esta zona, con el fin de poder
solicitar la reunién con los beneficiarios del proyecto tal y como se dijo del CCO del dia 18 de
octubre de 2023.

fines de semana.

DOCUMENTOS ANEXOS
1 |Lista de asistencia
Tareas asignadas en la reunién Responsable Fecha de compromiso

Terminacion de actividades del Tramo 1 Contratista de obra 24/10/2023

Compartir el archivo ajustado para la adicion donde

se reviso y se ajusté el presupuesto de reajustes Supervision Técnica 24/10/2023

 con los indices de agosto y septiembre.

Circular para la comunidad sobre las actividades Contratista de obra 25/10/2023

Recorrido de revision subsanacion de
observaciones y entrega a EPM del tramo 1

Contratista de obra e Interventoria 26/10/2023

Terminar red Principal de alcantarillado en tramo 3
entre los ManHoles R19 al R21

Contratista de obra 27/10/2023

Iniciar las actividades de instalacion de red de
alcantarillado en tramo 3 entre los ManHoles R4- Contratista de obra 30/10/2023
R5- R17y R15

Ingreso de la primer cuadrillas para atencién de las 26/10/2023
actividades de construccion domiciliares de la red Contratista de obra

de alcantarillado

Ingreso de las dos cuadrillas adicionales para para
atencion de las actividades de construccion
domiciliares de la red de alcantarillado y
construccion de ManHoles

Contratista de obra 27/10/2023
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Lugar y Fecha Oficina de Interventoria, 31 de octubre de 2023 a las 9:00 A.M.
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DATOS GENERALES
Namero de acta 34
Secretaria o Departamento Administrativo: Gestion y Control Territorial.
Subsecretaria o Subdireccién: Servicios Publicos.
Equipo, Unidad Administrativa o Dependencia: Agua Potable y Saneamiento Basico.

. ; ] Hora | .. Hora %
Lugar: Oficina Interventoria Fecha: |31/10/2023 Inicio: 9:20 AM Fliilizacion: 10:20 AM
Actividad o ; Anexa listada de asistencia

Comité de Obra No 34
tema: om e ra No sl I = I NO ]
Elaborado por: | José Guillermo Pérez Ospina Convocada por: | Interventoria
Objetivo de la s
reunién: Seguimiento a la Obra.

AVISO DE PRIVACIDAD Y AUTORIZACION: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y sus normas reglamentarias
y complementarias, los datos que contiene el presente documento podran ser tratados de acuerdo con la Politica para
el Tratamiento de Datos Personales del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, que se
puede consultar en www.medellin.gov.co, siendo la finalidad principal, <ingresar la finalidad del tratamiento de la
informacién Personal<<.

Asimismo, los firmantes declaran que conocen que no es obligatorio responder preguntas relacionadas con datos
sensibles o de menores de edad (en calidad de representante legal) y que, en caso de proporcionarlos, esté autorizando
expresamente su tratamiento. De igual manera, declaran que saben del derecho a conocer, consultar, actualizar,
rectificar y suprimir su informacién y la de su representado, cuando ello sea posible, solicitar prueba de esta autorizacion
y revocarla (cuando ello sea posible y no se requieran los datos en virtud de las funciones legales del Distrito de
Medellin), derechos que puede ejercer a través de los canales: portal web www.medellin.gov.co y presencial en el
Centro de Servicio a la Ciudadania, MasCercas y Casas de Gobiemno.

Si usted diligencia y/o firma este documento, esté autorizando el tratamiento de sus datos personales y/o los de su
representado en los términos antes indicados.

AGENDA (ORDEN DEL DIiA)

ITEM TEMA

1 Revisién de compromisos acta de obra No. 33.

Dotacién del personal.

Concreto de 4000 Psi

Oficios sin Responder.

Construccion de Domiciliares del Tramo 2 y Tramo 3.

Subsanar Observaciones del Recorrido con EPM del 25/0Octubre/2023, en Tramo 1.

Cubrimiento de Materiales/Retiro de Materiales

Lo = O > T & 1 /]

Construccion de ManHoles en la Loma de los Vargas.
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9 Varios.

DESARROLLO TEMATICO

1. Revision de compromisos del acta anterior.

» Terminacién de actividades del Tramo 1, se envié oficio de respuesta con las ultimas
observaciones realizadas el 25 de octubre, en recorrido con EPM.

« Compartir el archivo ajustado para la adicion donde se revisé y se ajustd el presupuesto de
reajustes con los indices de agosto y septiembre, se cumplio.

« Se presentan aun 5 oficios que no se han respondido, a la espera de la respuesta de parte del
contratista.

s Se cumple con la culminacién de la red principal de desde R19 al R21, por el contratista de obra.
» Iniciar las actividades de instalacion de red de alcantarillado en tramo 3 entre los ManHoles R4-
R5- R17 y R15, informa el contratista que para la 01 de Nov, estaria llegando la excavadora que

ayudaria para la ejecucion de estas actividades.

* Recorrido de entrega a EPM del tramo 1; el 25 de octubre, surgieron algunas observaciones
adicionales las cuales el contratista se comprometio en subsanar el mismo dia

« Demolicion de pavimento rigido para domiciliares de alcantarillado en la loma de lo Vargas,;
comento el contratista que se realizara con martillo percutor acoplado al cargador, para agilizar el
rendimiento. El contratista informa que para la segunda semana de noviembre o antes si es
posible.

+ Se dio cumplimiento a la entrega de dotacién nueva a los colaboradores que faltaban.

e« Compartir el archivo ajustado para la adicion donde se reviso y se ajusto el presupuesto de

reajustes con los indices de agosto y septiembre, por la supervision; la supervision manifiesta que
hoy enviara el archivo mencionado.

2. Dotacién del personal.
El contratista informa, que el dia 19 de octubre, llegé la dotacién que faltaba y asi se subsana esta solicitud.
3. Concreto de 4000 Psi

Aun se esta a la espera que la empresa Argos, realice recorrido para determinar los factible que puede
ser trasladar el concreto hasta el lugar de la obra.

4. Oficios sin Responder.
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La interventoria manifiesta que a la fecha el contratista de obra le falta dar respuesta a 5 oficios y 21
correos enviados por la interventoria en los cuales se realizan observaciones y solicitudes que deben ser
atendidas por la obra.

El contratista manifiesta que se hara la revision en compafiia con el Ingeniero Carlos Preciado para precisar
la cantidad que se ha contestado y cuales faltan por responder.

5. Construccién de Domiciliares del Tramo 2 y Tramo 3.

La interventoria manifiesta que ain no se inician con las acometidas en el Tramo 2 y Tramo 3. Se consulta
ademas la nueva fecha tentativa con la que pueden ser que inician dichas actividades.

El contratista comenta que parala segunda semana de noviembre, se podra dar inicio con la construccién
de las acometidas del Tramo 2 y Tramo 3. También menciona que el personal que se contratara para
esta actividad sera buscando con otro contacto pues los que llegaron no fueron tan idéneos para esta
actividad constructiva.

6. Subsanar Observaciones del Recorrido con EPM del 25/0ctubre/2023, en Tramo 1.

Durante recorrido por Tramo 1, la supervisora de EPM Zuleima, confirma el recibo de Tramo 1. El 01 de
noviembre Salvador Restrepo, el profesional responsable desde EPM, ratifica el recibo del Tramo 1.

7. Cubrimiento de Materiales/Retiro de Materiales

La interventoria reitera el compromiso de mantener los materiales pétreos cubiertos evitando que se
saturen de agua y sean arrastrados con las lluvias que se estan presentado por estos dias en la zona,
ademas reitera la solicitud de retiro del acopio que hay sobre la via del tramo 2 a bajo de la oficina de la
interventoria con el fin de evitar perjuicios por material de arrastre a una propiedad cercana, por tal motivo
de acuerdo a lo antes mencionado y al avance de la red principal del tramo 2, se requiere que este acopio
sea retirado a mas tardar el dia miércoles 1 de noviembre.

El contratista menciona, que estan llevando a cabo evacuaciones de materiales desde el mismo dia del
desarrollo el

8. Construccién de ManHoles en la Loma de los Vargas.
La interventoria en dias pasado, solicito retomar las actividades en la Loma de los Vargas, teniendo en
cuenta que se presentan excavaciones protegidas con sacos de arena y aun se continua con la
construccion de los MH restantes.
El contratista, menciona que con la instalacién del martillo percutor que se le adaptara al cargador, podra
continuar con las actividades en este sector y podra ejecutar la construccién de las acometidas y de los
MH faltantes.

9. Varios.

e La interventoria recomienda realizar la programacién de la reconstruccion vial del pavimento
cuando se realicen las acometidas del sector de Los Quicenos.

El contratista hace énfasis en los mismo, para dejar listo todo el tramo 2.
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Supervision solicita que se deben cumplir los plazos de culminacion del contrato, realizando las
actividades invasivas.

El contratista de obra manifiesta que, al 30 de noviembre, debera tener en sus pendientes algunas
de las acometidas de tramo 3 y obras de reconstruccion.

El contratista menciona que, para cumplir con la mayoria de las actividades restantes, debera
laborar los dias festivos, para garantizar el cumplimiento.

Desde la interventoria y la supervision se manifiesta que de acuerdo a lo antes mencionado por el
contratista de obra se debe realizar una circular a la comunidad de manera urgente, teniendo en
cuenta que en las socializaciones a la propia comunidad se les informo que si se presentaba
dificultades ya sea por lluvia u otras circunstancias se trabajaria fines de semana para poder
garantizar la terminacion de las obras el 30 de noviembre teniendo en cuenta que no hay mas
plazo para dicho contrato, ademas se debe indicar que el cierre segun el PMT esta por fechas
calendario y no por dias de la semana.

El contratista mencién que segun las condiciones se dentro los dias del 15 al 20 de noviembre, se
estaran desarrollando actividades de acometidas y pavimento.

La interventoria manifiesta que se debe tomar en cuenta que esas fechas serian en el mejor
escenario, teniendo en cuento que no suceda nada extraordinario.

El contratista mencioné que, para la semana del 7 de noviembre, estaran las pilas con todo el
acero instalado y listas para el vaciado.

La interventoria indica que se debe realizar el recorrido con el personal de Riesgos de Argos para
evaluar el ingreso de los vehiculos mixer.

sector el fallo de tramo 2

DOCUMENTOS ANEXOS
1 | Lista de asistencia
Tareas asignadas en la reunién Responsable Fecha de compromiso

Ingreso de dos cuadrillas para la construccion de .

acometidas Contratista de obra 047/11/2023
Programacién de pavimento flexible para tramo 2 Contratista de obra Semana del 7/11/2023
Programacién concreta de Pilas del sector el fallo .

del tramo 2 Contratista de obra Semana del 7/11/2023
Instalacién de acero de refuerzo para las pilas del Contratista de obra Semana del 7/11/2023

Iniciara con el perfilar el terreno de las pilas del
sector el fallo de tramo 2 de las pilas.

Contratista de obra Después del vaciado

PROXIMA REUNION

Lugar y Fecha Oficina de Interventoria, 8 de noviembre de 2023 a las 9:00 A.M.




FO-GINF- 055 [
Formato m
Version 1 FO-GINF Acta de Reunion General Alcaldiq de Medellin
Ciongia, 'I‘oc-:vblogf; o Inngvacion
ASISTENTES INTERNOS A LA REUNION
Nombre Dependencia | Teléfono/Celular Correo Electrénico Firma
Y Note B [BRya) s &‘ © m;\a 0 ‘\-:m\
\ Cc|ss -
Fas Na T S B A S Y3 S A e
Joliedn Uaseqos G |[seyer /s serd 234436438 [\oliedhialo @holmail-com \Lk‘elh V.G
[ wj g -
l‘) t lom. Buercerg B / ) Ml /
Wiian D, Guerrens M |64 CT7 1 Sopr(34 S22 293¢ ﬁ}:,j_en..... Hoy. cé ' AN
Penn Werere. C § ;Lf/ésrrela 3747203 miilmjw " %MKW

e Alomo gl et

BINRSGIZBH | Do e

11 20y co
24

/

e A
f/ 7 ;




FO-GINF- 055

Version 1

Formato
FO-GINF Acta de Reunion General

4]
Alcaldia de Medellin

Cinngia. ‘lecr-‘oluja alnnpvagion

ASISTENTES EXTERNOS A LA REUNION

Nombrf ik Entidad I Teléfono/Celular Correo Electrénico Fll'r;'l?a .
o Gl Hoatg Coubhlo} siose7s 7
f@m fearech /nfervm/bna )2/46410 M‘L‘/fa”d“ew‘°’@5”&’j‘”’”
Cades Beced, | Inbrecka, | 3031394 "

N 2ad Oclon

[nerven

| 320FF307#4

;'/ (74 1




Cod. FO-ADQU-273 Formato
) FO-ADQU Informe Parcial y/o Final de Iinterventoria de '
Version. 5 Obra Piblica

Alcaldia de Medellin

Anexo 4.5-1: Correspondencia
Enviada.

Centro Administrativo Municipal - CAM — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia

o~ N ¥




ECG

198-1-0106

Medellin, octubre 5 de 2023

Sefores

SUBSECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS
Atencion: Ingeniero Diego Alberto Acosta Betancur
Supervisor del proyecto
Diego.acosta@medellin.gov.co

Medellin

Referencia:  Contrato N° 4600096200 DE 2022 "INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCION DE
REDES DE ALCANTARILLADO, EN LA VEREDA LA FLORIDA SAN ANTONIO
DE PRADQO’ :

Asunto: Acta de costos de interventoria Nro. 7
Estimado Ingeniero,

Por medio de la presente, la interventoria del contrato de la referencia hace entrega del Acta de
costos de interventoria N°7, correspondiente al mes de septiembre de 2023, en medio fisico, la
cual habia sido enviada previamente de manera digital, por correo electrénico.

El acta consta de: 53 folios
No siendo mas el motivo de la presente suscribimos cordialmente

ECOVIAS SAS

) x @4/‘(72/ Z
|r \ (1 i\ ’? / Lecibido %k
2025

\ LML 0b-oct

ING., DANIT ‘GKRDO ACCVEDO.
Director de Interventor

Elabord: CAPS
Reviso: CAPS
Aprobd: DRAV

1del
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Medellin, octubre 09 de 2023

Sefiores

CONSORCIO PITA 7

Atencién: Ingeniero Ricardo Guerra Barrientos
Director de Obra
alcantarilladopita7@gmail.com

Medellin

Referencia: Contrato N° 4600095815 DE 2022 " CONSTRUCCION DE REDES DE
ALCANTARILLADO EN LA VEREDA LA FLORIDA, SAN ANTONIO DE PRADO"

Asunto: Retiro y mejoramiento de acopios temporales.

Estimado Ingeniero Guerra Barrientos:

Por medio de la presente, le informamos que hemos realizado varias solicitudes de mejoramiento
y retiro de acopios temporales, tanto en el comité socio ambiental, como verbal al residente
ambiental en los Gltimos dias, sin que hasta el momento hayan sido atendidas.

Si bien entendemos que hay lugares estratégicos en los tramos en los que es mas facil disponer
del material producto de la excavacion, hay otros que, por su adelanto en las actividades, ya deben
ser retirados y recuperada la zona donde se encontraban, como lo es el tramo 2 sector loma de los
Vargas.

Esta situacién representa un riesgo para la seguridad de las personas y de los bienes, asi como
un impacto negativo al medio ambiente.

Por lo tanto, esta interventoria en cumplimiento del programa ambiental y del propio del contrato,
solicita sean retirados los escombros y materiales antes mencionados en las préximas 48 horas.

Cordialmente,

ECOVIAS SAS
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ING. Dm\‘rﬁfc.n.nao ACEVEDO.,
Director de Interventoria 3

Elaboro: JGP
Reviso: CAPS
Aprobd: DRAV

CC: Manuel Castafio Subsecretaria Servicios Publicos

Tramo #3, Tramo #3,

Se ha evidenciado el deterioro del arbusto En la interseccion de la Calle 56 sur por
de Eugenios que estan como barrera natural. Carrera 14, ain continiia una pila de

triturado 3/4
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Tramo #3,

Aunque se presenta proteccién con el
plastico le informo que se debia dejar limpio
el lugar donde estaba acopiado este
triturado.

Tramo #3,

Durante la jornada del dia 07 de Octubre, no
se presento retiro de materiales de
excavacion que estan acopiados en los frentes
de obra.

Tramo #2,
Se realizo acopio de material de excavacion
en el frente de obra, en una zona verde. La
idea es no continuar con el deterioro de esta

Tramo #2,
En repetidas ocasiones, se ha solicitado el
retiro de este material, consta de materiales
granulares, material de excavacion y rocas,

Zona.

fAS 'q'q

adicionalmente de plasticos.

ET

Tramo #2,
El retiro de material granular, se ha
solicitado de manera constante, sin

embargo, no se ha tenido respuestaala

solicitud.

Tramo #2,

Desde el area Técnica, se ha solicitado el
cambio de los cuellos y las tapas de los Mh,
esto para garantizar la reconstruccién del
pavimento flexible y asf evitar futuros
accidentes con los peatones y los vehiculos
que frecuentan esta via de acceso.
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Tramo #1,
Se evidencia todavia materiales pétreos y
plasticos sobre la via principal de San
Antonio de Prado,

Algunos de los cuellos de Mh, no estan
reconstruidos sobre la via en la llegada en el
Barrio Limonar. Esto hace mas vulnerable a

los transetintes por este sector.




N‘ n ma E ALCANTARILLADO LA FLORIDA <laflorida.ecovias@gmail.com>

Oficio 198-1-107

1 mensaje

ALCANTARILLADO LA FLORIDA <laflorida.ecovias@gmail.com> 9 de octubre de 2023, 15:56
Para: ALCANTARILLADO PITA 7 <alcantarilladopita7@gmail.com>
Cc: Manuela Castano Velasquez <manuela.castano@medellin.gov.co>

Buenas tardes,

Adjunto oficio mencionado en el asunto,del componente ambiental.
Quedamos atentos a sus comentarios.

Saludos.

- 198-1-0107.pdf
566K
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Medellin, Octubre 09 de 2023

Sefiores

CONSORCIO PITA 7

Atencién: Ingeniero Ricardo Guerra Barrientos
Director de Obra

alcantarilladopita7 @gmail.com

Medellin

Referencia: Contrato N° 4600095815 DE 2022 " CONSTRUCCION DE REDES DE
ALCANTARILLADO EN LA VEREDA LA FLORIDA, SAN ANTONIO DE PRADO

Asunto: Solicitud de dotacion adecuada y sefializaciéon en obra

Estimado Ingeniero Guerra Barrientos:

Por medio de la presente, nos permitimos reiterar la importancia de proporcionar la
dotacion adecuada y a tiempo al personal de obra, garantizando su seguridad y bienestar
en el lugar de trabajo.

En el comité de obra # 30, celebrado el pasado martes 3 de octubre de 2023, usted nos
brindé una solucién para este problema, que al momento no ha sido superada.

Asimismo, queremos recordarle la necesidad de tener una sefalizacién preventiva e
informativa adecuada en todos los frentes de obra. Esto ayuda a prevenir accidentes y
garantiza que todos los trabajadores y personal transetnte estén al tanto de los riesgos y
procedimientos de seguridad en el sitio.

Sin mas, nos suscribimos cordialmente.

F - T
f
{0 Jf
‘.

\
! ‘ ll / /_.r
1 AN
ING. DANI-4EARDO ACEVEDO.
Director de Interventoria

cc: Julieth Vanegas Supervisora SST Subsecretaria de Servicios Publicos

Elabord: NJR
Revisd: CAPS
Aprobd: DRAV

i




'v‘". (mail ALCANTARILLADO LA FLORIDA <laflorida.ecovias@gmail.com>

Remision oficio 198-1-0108

1 mensaje

ALCANTARILLADO LA FLORIDA <laflorida.ecovias@gmail.com> 9 de octubre de 2023, 16:32
Para: ALCANTARILLADO PITA 7 <alcantarilladopita7@gmail.com>

Buenas tardes,

Adjunto lo enunciado para su informacion y fines pertinentes.

Quedo atenta

Nini Johana Redriguez
SST-Interventoria
ECOVIAS

- 198-1-0108 Solicitud entrega de dotacion y sefializacion en obra..pdf
262K
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Medellin, Octubre 10 de 2023

Sefiores

CONSORCIO PITA 7

Atencion: Ingeniero Ricardo Guerra Barrientos
Director de Obra
alcantarilladopita7@gmail.com

Medellin

Referencia: Contrato N° 4600095815 DE 2022 " CONSTRUCCION DE REDES DE

ALCANTARILLADO EN LA VEREDA LA FLORIDA, SAN ANTONIO DE PRADO

Asunto: Observaciones a las actividades de obra.

Estimado Ingeniero Guerra Barrientos:

Por medio de la presente la interventoria manifiesta que en la obra se observan diversas
irregularidades que afectan el buen desarrollo de esta, tales como:

1.

El inicio de las actividades de excavaciones después de las 9:00 a.m. algunos dias
y en los diferentes tramos, generando atrasos en las actividades y la correcta
apertura de las vias a las 5:00 p.m., como se estipula en el PMT.

Se continlia evidenciando que no se cumple con el tema de orden y aseo de los
frentes de obra, ya que dejan residuos de materiales a los bordes de las brechas
ya cerradas, que tardan semanas en recoger.

Después de que se dio solucion al tema con el sefior Yefrin Andrés Borja para la
excavacion de la pila #1 el dia martes 26 de septiembre, no se evidencia progreso
en dicha pila.

Se siguen presentando demoras en el cambio de cuellos y tapas que no cumplen

con la normatividad EPM en el tramo 2.

No se ha terminado el pavimento en los cuellos de los ManHoles 11, 12 y 13 del
tramo 1. Ademas, no se han colocado los ganchos a los ManHoles, lo que impide
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198-1-0109
avanzar con la entrega de dicho tramo a EPM, tal y como se habia acordado hace
mas de un mes.

6. El contratista de obra solicit6 que se le retirara o cambiara de sitio un poste de
luminaria ubicado muy cerca al ManHol R60, ya que presentaba un riesgo
inminente para la construccion del ManHol. El dia 5 de octubre se retir6 el poste de
luminaria, pero a la fecha no se han iniciado las actividades de construccion de
dicho ManHol.

Recomendaciones:

Invitamos al contratista a mejorar en el desarrollo de las actividades y conservando las
buenas practicas ingenieriles, a fin de garantizar el buen desarrollo de la obra y cumplir
con los plazos establecidos.

Para ello, solicitamos que se tomen las siguientes acciones:

» Se inicie la construccion del ManHol R60 a la brevedad posible, ya que el retiro del
poste de luminaria no ha sido una solucion definitiva.

e Se cumplan con los tiempos establecidos para el inicio de las actividades de
excavacion y el cierre de brechas.

e Se mejore la limpieza de los frentes de obra, eliminando los residuos de materiales
de forma inmediata.

¢ Se avance en el cambio de cuellos y tapas que no cumplen con la normatividad.
Se termine el pavimento en los cuellos de los ManHoles 11, 12 y 13 del tramo 1.

e Se inicie la ejecucion de las actividades a tiempo, con el personal necesario para el
normal desarrollo de las mismas.

Agradecemos su atencion a esta comunicacion.

Sin mas, nos suscribimos cordialmente.

ICARDO ACEVEDO.
Director de Interventoria

cc: Ing. Diego Acosta Betancur

Elabore: DOJ
Revist: CAPS
Aprobo: DRAV
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Remision de Oficio 198-1-0109 Observaciones a las actividades de obra.
1 mensaje

ALCANTARILLADO LA FLORIDA <laflorida.ecovias@gmail.com> 10 de octubre de 2023, 10:42
Para: ALCANTARILLADO PITA 7 <alcantarilladopita7@gmail.com>
Cc: Diego Alberto Acosta Betancur <diego.acosta@medellin.gov.co>, diego.acostabetancur@gmail.com, DANI RICARDO

ACEVEDO VERGARA <ingdrav@gmail.com>
Cco: cpreciadoO@gmail.com

Cordial saludo,
Adjunto lo enunciado en el asunto.

Quedamos atentos

Carlos Preciado
Ing Civil Msc
ECOVIAS S.A.S

Daniel Ochoa Jaramillo.
Auxiliar de Residencia Civil Interventoria,
ECOVIAS S.A.S

Libre de virus.www.avast.com
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— 276K
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Medellin, octubre 13 de 2023

Sefiores

SUBSECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS
Atencion: Ingeniero Diego Alberto Acosta Betancur
Supervisor del proyecto
Diego.acosta@medellin.gov.co

Medellin

Referencia:  Contrato N° 4600096200 DE 2022 "INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCION DE

REDES DE ALCANTARILLADO, EN LA VEREDA LA FLORIDA SAN ANTONIO DE
PRADO"

Asunto: Solicitud de modificacion al contrato 4600096200 de 2022.

Estimado Ingeniero,

Atendiendo la instruccion dada mediante oficio N°20233025665, emitido por parte de la Secretaria de
Suministros y Servicios, en respuesta a nuestro oficio 198-0036, el cual se adjunta a la presente, a
continuacién presentamos muestra solicitud de modificacién contractual, con el fin de que se incluya en el
contrato de la referencia el reconocimiento del reajuste de precios del personal profesional y técnico,
afectados por el factor multiplicador, y se realice una adicion presupuestal, por valor de setenta y un millones,
cuatrocientos cuarenta y dos mil doscientos sesenta y dos pesos M.L, ($71.442.272).

Las razones que soportan esta modificacion son las siguientes:

i

Dentro de las condiciones establecidas en la “CLAUSULA 8. FORMA DE PAGO” del
contrato de la referencia que, entre otros, establece que “El Municipio de Medellin pagara
mensualmente el valor del contrato, mediante el reembolso de los costos directos de
sueldos del personal autorizado y efectivamente empleado en la interventoria, afectados
por un FACTOR MULTIPLICADOR, mas el reembolso, contra factura, de otros costos
directos ocasionados, previa presentacion de la respectiva acta de costos, con el visto
bueno del supervisor por parte de la administracién municipal.”, y alli no existe prohibicion
de reajustar los sueldos de profesionales acorde a las dindmicas econémicas del pais y la
regién, abriendo la posibilidad de estudio de las consideraciones que se describen mas
adelante.

El contrato fue suscrito el 22 de diciembre de 2022, por lo que la planeacion y
presupuestacion las realizé la administracion distrital durante esa vigencia. Sin embargo, el
acta de inicio del presente contrato, se dio a partir del dia 1 de marzo de 2023, debido a las
demoras en la aprobacion del plan de manejo de transito (PMT) del contrato de obra
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4600095815 de 2022, objeto de esta interventoria, por parte de la Secretaria de Movilidad,
el cual se aprobd el dia 20 de febrero de 2023, seglin oficio 202330055676, el cual se
adjunta a esta comunicacién y aclarando que sin este permiso era imposible iniciar el
contrato de obra antes mencionado, debido a que todas las actividades se deben desarrollar
en via publica, para la cual se requeria contar con la aprobacién previa del PMT.

3. Esta demora en la aprobacién del PMT, impidié que los contratos de obra 4600095815 y
de interventoria 4600096200, se iniciaran en la vigencia 2022, lo que genera un impacto en
el presupuesto del contrato. En particular, el aumento del IPC para la vigencia 2022 que fue
del 13.12% y del salario minimo para 2023 que se incrementé en el 16%.

Por lo anterior, solicitamos muy respetuosamente a la administracion distrital, la modificacion del contrato
para incluir un ajuste de precios que compense el impacto del aumento del IPC para los salarios del persanal
profesional y técnico que hacen parte del componente Costos Directos del Personal (Profesional, Tecnélogo
y Técnico). Este ajuste se hace necesario para proteger la ecuacion econémica del contrato y evitar una
afectacion al equilibrio econémico del mismo.

En vista de todo lo anterior, solicitamos el reconocimiento de los reajustes del salario de los precios del
personal profesional y técnico afectados por el factor multiplicador acorde con el IPC repartado por el DANE
del afio 2022, que es del 13,12%, lo cual requiere una adicion de recursos por valor de $71.442.272, segun
el cuadro anexo a esta comunicacion.

No siendo mas el motivo de la presente, suscribimos cordialmente.

[y (/ ,’f. jf

[

(.f. e F
L
ING. LUIGGH ALBERT?J‘PU\BthE

Representante Legal
ECOVIAS S.A.S.

Se adjunta copia de los siguientes documentos:

- Oficio N°198-0036
- Oficio N°20233025665
- Oficio N°202330055676
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OFICIO MODIFICACION

3 mensajes

Diego Alberto Acosta Betancur <diego.acosta@medellin.gov.co> 12 de octubre de 2023, 15:19
Para: ALCANTARILLADO LA FLORIDA <laflorida.ecovias@gmail.com>

Buenas tardes:

Adijunto oficio para revision, pasar a papeleria de ECOVIAS y hacer firmar por el representante
legal.

Cordial saludo,

DIEGO ALBERTO ACOSTA BETANCUR
Profesional Universitario

Subsecretaria de Servicios Publicos

Secretaria de Gestion y Control Territorial
diego.acosta@medellin gov co

Teléfono: 3855555 Ext 5286

Alcaldia de Medellin Edificio Plaza Libertad. Piso 8 Tore A

Direccion Carrera 43 A N°42-161

Medell n - Colombia

C:encm chnologm e In navacion

A SOLICITUD DEL CONTRATISTA.docx
17K

Diego Alberto Acosta Betancur <diego.acosta@medellin.gov.co> 13 de octubre de 2023, 14:08
Para: ALCANTARILLADO LA FLORIDA <laflorida.ecovias@gmail.com>

Buenas tardes:

Cambiar en el oficio que les envié ayer el oficio N°20233025665 por el 202330256657, que hace
referencia a una respuesta que ustedes recibieron de la Secretaria de Suministros y Servicios,
como respuesta a una solicitud de ustedes, referente a la solicitud de modificacion del contrato de
interventoria y que ustedes relacionaron en la solicitud inicial.

Cordial saludo,




DIEGO ALBERTO ACOSTA BETANCUR
Profesional Universitario
Subsecretaria de Servicios Publicos
Secretaria de Gestién y Contral Territorial
b o diego acosta@medeilin.gov.co
» - Teléfono: 3855555 Ext 5286
f"caldla de Medellin Edificio Plaza Libertad. Piso 8 Teome A

—— Dot i ——————

Direccion Carrera 43 A N°42-161

Ciencia, Tecnologia e Innovacidn by .
Medeil'n - Colomoia

De: Diego Alberto Acosta Betancur

Enviado: jueves, 12 de octubre de 2023 15:19

Para: ALCANTARILLADO LA FLORIDA <laflorida.ecovias@gmail.com>
Asunto: OFICIO MODIFICACION

[El texto citado esta oculto]

.:] 3. SOLICITUD CONTRATISTA.pdf
1996K

ALCANTARILLADO LA FLORIDA <laflorida.ecovias@gmail.com> 13 de octubre de 2023, 14:24
Para: Diego Alberto Acosta Betancur <diego.acosta@medellin.gov.co>

Ingeniero
Diego Acosta
Supervisor del Contrato

Cordial saludo

Adjuntamos el oficio solicitado.

Quedamos prestos a sus solicitudes y/o comentarios

Carlos Preciado
Ing Civil Msc
ECOVIAS S.AS

[El texto citado esia oculto]

4 adjuntos
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- 198-1-0110 Solicitud de modificacién al contrato 4600096200 de 2022..pdf
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-3 198-1-0036 (2)Solicitud reconocimiento del reajuste de precios-Con anexos y radicado digital.pdf
1197K

w4 202330055676 PMT.pdf
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198-1-0036

Medellin, abril 16 de 2023
Sefores

SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS
Atencion: Doctora Tatiana Beltran Sierra
Secretaria de Despacho
tatiana.sierra@medellin.gov.co

Medellin

SECRETARIA DE GESTION Y CONTROL TERRITORIAL
Atencién: Doctora Andrea Cecilia Salazar Jaramillo
Secretaria de Despacho

andrea.salazar@medellin.gov.co

Medellin

Referencia: Contrato N° 4600096200 DE 2022 "INTERVENTORIA INTEGRAL A LA
CONSTRUCCION DE REDES DE ALCANTARILLADO, EN LA VEREDA LA
FLORIDA SAN ANTONIO DE PRADCO"

Asunto: Solicitud reconocimiento del reajuste de precios del contrato de interventoria.

Cordial Saludo,

Por medio de la presente, la interventoria del contrato de la referencia se dirige respetuosamente
a las Secretarias de Suministros y Servicios, y de Gestion y Control Territorial, con el fin de
solicitar la autorizacion y reconocimiento del reajuste de precios para el contrato de interventoria,
teniendo en cuenta los siguientes antecedentes:
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Contrato de interventoria 4600095365 de 2022;

EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E

CONTRATANTE INNOVACION DE MEDELLIN - SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS
NIT 890.905.211-1
CONSORCIO SANEAMIENTO BASICO LA VERDE
CONTRATISTA 20005029
NIT 901.627.786-0

REPRESENTANTE LEGAL

CAMILO ANDRES ANGEL SALDARRIAGA

CC No.

98.546.133

OBJETO

INTERVENTORIA INTEGRAL A LA CONSTRUCCION DE
SISTEMAS DE ACUEDUCTO Y SANEAMIENTO BASICO EN
LA VEREDA LA VERDE, SAN ANTONIO DE PRADO

VALOR TOTAL:

SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN MIL OCHENTA Y CUATRO
PESOS MIL ($755.891.084) IVA INCLUIDO

DURACION:

DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO (255) DIAS
CALENDARIQ.

El contrato de interventoria 4600095365 DE 2022, que tiene por objeto la “INTERVENTORIA
INTEGRAL A LA CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE ACUEDUCTO Y SANEAMIENTO
BASICO EN LA VEREDA LA VERDE, SAN ANTONIO DE PRADCQ" suscrito entre la Secretaria
de Suministros y Servicios, y el CONSORCIO SANEAMIENTO BASICO LA VERDE 20005029,
es un contrato en ejecucién que cuenta con caracteristicas muy similares (en valor, alcance,
localizacion y duracién), al contrato de la referencia.

El proceso precontractual que dio origen al contrato mencionado, no conté con Pliegos Tipo. Sin
embargo, tanto en el capitulo XIV “Pagos y Facturacion” de su pliego de condiciones, como en la
Clausula QUINTA “FORMA DE PAGO” del contrato de interventoria, se establece y reconoce el
concepto de reajuste (o Ajuste) de precios para el contrato de interventoria, como se presenta a

continuacion:

Del Pliego de Condiciones Definitivo para el Concurso de Méritos Abierto No. 20005029 de 2022,
que da origen al contrato de interventoria 4600095365 de 2022;

s

XIV. Pagos y Facturacion

Ajuste de Precios
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Los precios unitarios establecidos en el contrato de interventoria no seran
objeto de ajuste, el presupuesto se calculé sobre la base de precios
establecida por la Secretaria en la presente vigencia.

Solo serén objeto de reajuste los salarios del personal profesional y técnico
afectados por el factor multiplicador, a partir del 1° de enero de afo siguiente
al de la vigencia en que se suscribié el contrato, si a ello hay lugar, con base
en el Indice de Precios al Consumidor (IPC), Total Nacional, publicado por el
DANE para el afio inmediatamente anterior.”.

Ver anexo “Pliego de Condiciones Definitivo Interventoria La Verde”

Del contrato de interventoria 4600095365 de 2022:

i

QUINTA: FORMA DE PAGO.

Ajuste de Precios

Los precios unitarios establecidos en el contrato de interventoria no seran
objeto de ajuste, el presupuesto se calculé sobre la base de precios
establecida por la Secretaria en la presente vigencia.

Solo seran objeto de reajuste los salarios del personal profesional y técnico
afectados por el factor multiplicador, a partir del 1° de enero de afo siguiente
al de la vigencia en que se suscribié el contrato, si a ello hay lugar, con base
en el Indice de Precios al Consumidor (IPC), Total Nacional, publicado por el
DANE para el afio inmediatamente anterior.”.

Ver anexo “ANEXO AL CONTRATO 4600095365"

Contrato de interventoria 4600095366 de 2022:

EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
CONTRATANTE INNOVACION DE MEDELLIN - SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS
NIT 890.905.211-1
CONTRATISTA CONSORCIO ALCANTARILLADO MONTANITA 20005034
NIT 901.628.721-7
REPRESENTANTE LEGAL CAMILO ANDRES ANGEL SALDARRIAGA
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CC No. 98.546.133
INTERVENTORIA INTEGRAL A LA CONSTRUCCION DE LA
OBJETO AMPLIACION DEL ALCANTARILLADO DE LA VEREDA
MONTANITA, SECTOR EL CHORIZO, SAN ANTONIO DE
PRADO
QUINIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS
VALOR TOTAL: MIL QUINIENTOS CUARENTA PESOS CON CUARENTA'Y
CUATRO CENTAVOS ($533.300.540,44) INCLUIDO IVA
DURACION: 225 dias calendario, sin superar la presente vigencia

El contrato de interventoria 4600095366 DE 2022, que tiene por objeto la “INTERVENTORIA
INTEGRAL A LA CONSTRUCCION DE LA AMPLIACION DEL ALCANTARILLADO DE LA
VEREDA MONTANITA, SECTOR EL CHORIZO, SAN ANTONIO DE PRADO" suscrito entre la
Secretaria de Suministros y Servicios, y el CONSORCIO ALCANTARILLADO MONTANITA
20005034, es un contrato en ejecucion que cuenta con caracteristicas muy similares (en valor,
alcance, localizacion y duracion), al contrato de la referencia.

El proceso precontractual que dio origen al contrato mencionado, no conté con Pliegos Tipo. Sin
embargo, tanto en el capitulo XIV “Pagos y Facturacion” de su pliego de condiciones, como en la
Clausula QUINTA “FORMA DE FAGQO” del contrato de interventoria, se establece y reconoce el
concepto de reajuste (o Ajuste) de precios para el contrato de interventoria, como se presenta a
continuacion:

Del Pliego de Condiciones Definitivo para el Concurso de Méritos Abierto No. 20005034 de 2022,
que da origen al contrato de interventoria 4600095366 de 2022:

“

XIV. Pagos y Facturacion

Ajuste de Precios

Los precios unitarios establecidos en el contrato de interventoria no seran
objeto de ajuste, el presupuesto se calculé sobre la base de precios
establecida por la Secretaria en la presente vigencia.

Solo seran objeto de reajuste los salarios del personal profesional y técnico
afectados por el factor multiplicador, a partir del 1° de enero de afio siguiente
al de la vigencia en que se suscribié el contrato, si a ello hay lugar, con base
en el Indice de Precios al Consumidor (IPC), Total Nacional, publicado por el
DANE para el afio inmediatamente anterior.”.
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Ver anexo “Pliego de Condiciones Definitivo Interventoria Montaita™.

Contrato de interventoria 4600096265 de 2022:

EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E

CONTRATANTE INNOVACION DE MEDELLIN - SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS

NIT 890.905.211-1

CONTRATISTA CONSORCIO ACUEDUCTO PRADO 2022

NIT 901.667.169-7

REPRESENTANTE LEGAL GUILLERMO GIL RIOS.

CC No. 1.040.731.254
INTERVENTORIA INTEGRAL A LA CONSTRUCCION DE

OBJETO PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS ACUEDUCTO SAN JOSE - SAN
ANTONIO DE PRADO.
CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL

VALOR TOTAL: SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M.L
($498.455.699) IVA INCLUIDO.

DURACION: CIENTO NOVENTA Y CINCO (195) DIAS CALENDARIO.

El contrato de interventoria 4600096265 DE 2022, que tiene por objeto la “INTERVENTORIA
INTEGRAL A LA CONSTRUCCION DE PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE Y
OBRAS COMPLEMENTARIAS ACUEDUCTO SAN JOSE - SAN ANTONIO DE PRADO" suscrito
entre la Secretaria de Suministros y Servicios, y el CONSORCIO ACUEDUCTO PRADO 2022, es
un contrato en ejecucion que cuenta con caracteristicas muy similares (en valor, alcance,
localizacion y duracion), al contrato de la referencia.

El proceso precontractual que dio origen al contrato mencionado, que al igual que el contrato de
la referencia conté con Pliego Tipo, tanto en el numeral 6 “FORMA DE PAGO” de su ANEXO 1
“ANEXO TECNICO INTERVENTORIA’, como en la CLAUSULA 8 “FORMA DE PAGO” del
contrato de interventoria, se establece y reconoce el concepto de reajuste (o Ajuste) de precios
para el contrato de interventoria, como se presenta a continuacion:

Del ANEXO 1 “ANEXO TECNICO INTERVENTORIA” para el Concurso de Méritos Abierto No.
20005081 de 2022, que da origen al contrato de interventoria 4600096265 de 2022:

@

6. FORMA DE PAGO
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Ajuste de Precios

Solo seran objeto de reajuste los salarios del personal profesional y técnico
afectados por el factor multiplicador, a partir del 1 de enero de 2023 si a ello
hay lugar, con base en el Indice de Precios al Consumidor (IPC), Total
nacional, publicado por el DANE para el afio inmediatamente anterior.

Para efectos del reconocimiento y pago de los costos del conitrato, el
contratista debe tener en cuenta los siguientes conceptos, con el animo de
dar claridad a los valores que se presupuestan de conformidad con las
especificaciones técnicas del item definido en el presupuesto oficial.”.

Ver anexo “Anexo 1- Anexo Técnico 20005081 de 2022".

Del contrato de interventoria 4600096265 de 2022:

i

CLAUSULA 8. FORMA DE PAGO.

Ajuste de Precios

Sdlo seran objeto de reajuste los salarios del personal profesional y técnico
afectados por el factor multiplicador, a partir del 1 de enero de 2023 si a ello
hay lugar, con base en el Indice de Precios al Consumidor (IPC), Total
nacional, publicado por el DANE para el afio inmediatamente anterior.

Para efectos del reconocimiento y pago de los costos del contrato, el
contratista debe tener en cuenta los siguientes conceptos, con el animo de
dar claridad a los valores que se presupuestan de conformidad con las
especificaciones técnicas del item definido en el presupuesto oficial.”.

Ver anexo “Anexo 5- Minuta del Contrato_4600096265-2022".

Teniendo en cuenta que los demas contratos de Interventoria a la construccion de obras de
saneamiento basico que se encuentra ejecutando actualmente la Secretaria de Gestion y Control
Territorial, tuvieron procesos de seleccion por las mismas fechas en el afio 2022, fueron suscritos
a finales de 2022, cuentan con caracteristicas muy similares al contrato de la referencia (en
localizacién, plazo, valor, objeto, alcance y duracién); tanto el que contd con pliego tipo (proceso
20005081 de 2022), como lo que no (procesos 20005034 de 2022 y proceso 20005029 de 2022)
consideran el ajuste de precios para los salarios del personal profesional y técnico, a diferencia
de nuestro contrato de la referencia, concluimos que, por error involuntario de la Entidad, fue
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omitido dicho concepto en el proceso 20005051 (que dio origen al contrato de interventoria

4600096200 de 2022) y, por ende, en el contrato de la referencia.

En vista de lo anterior, y con el animo de ejecutar nuestras funciones en igualdad de condiciones
que los otros Interventores activos de la entidad, respetuosamente solicitamos se considere el
reajuste de precios en nuestro contrato, en los mismos términos de los otros proyectos, como
sustento de lo mencionado anteriormente, anexo a la presente, entregamos de los documentos
del proceso precontractual, y el contrato de cada proyecto en el que se reglamenta este reajuste.

No siendo mas el motivo de la presente suscribimos cordialmente

ECOVIAS SAS '

I

\

3 A
ING. DANI KRICARDO ACEVEDO.
Director de Interventor

Anexos:
- "Pliego de Condiciones Definitivo Interventoria La Verde”
- "ANEXO AL CONTRATO 4600095365"
- “Pliego de Condiciones Definitivo Interventoria Montaiiita”
- "Anexo 1- Anexo Técnico 20005081 de 2022"
- “Anexo 5- Minuta del Contrato_4600096265-2022"
Elabord: CAPS
Reviso: DRAV
Aprobd: DRAV
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Céd. FO-ADQU-256 Formato gy
FO-ADQU Pliego de Condiciones g~y
Version. 10 Concurso de Méritos SECOP Il Alcaldia do Medellin

Pliego de Condiciones Definitivo
Concurso de Méritos Abierto
No. 20005029 de 2022

“Objeto: Interventoria integral a la construccidn de sistemas de acueducto y

saneamiento basico en la vereda La Verde, San Antonio de Prado.”
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- Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor: Equivalente al 2% del valor total
del contrato antes de IVA, de conformidad con el Acuerdo Municipal Nimero 066 del
20 de noviembre de 2017.

+ Estampilla Pro-Cultura: Equivalente al 0,5% del valor total del contrato antes de
IVA, de conformidad con el Acuerdo Municipal 066 del 20 de noviembre de 2017.

+ Tasa Pro-Deporte y Recreacion: Equivalente al 1,3% del valor total del contrato de
conformidad con el Acuerdo Municipal 018 del 30 de noviembre de 2020.

En todo caso, corresponde al contratista sufragar todos los impuestos que le correspondan de
conformidad con la normatividad vigente.

Xill.  Supervision del contrato

El supervisor es quien realizara el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico al contrato. Las funciones de la supervision se llevaran a cabo de acuerdo con lo
dispuesto en el Manual de Contratacion vigente del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin. El equipo de supervision sera designado por el Secretario de
Despacho de acuerdo con los lineamientos definidos en el Plan de Anual de Supervision e
Interventoria (PASI) para el proceso de contratacion que dio origen al presente contrato y
constara en documento adjunto.

XiV. Pagos y Facturacién

Forma de pago

El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin pagara mensualmente el
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valor del contrato, mediante el reembolso de los costos directos de sueldos del personal
autorizado y efectivamente empleado en la interventoria, afectados por un FACTOR
MULTIPLICADOR, mas el reembolso, contra factura, de otros costos directos ocasionados,
previa presentacion de la respectiva acta de costos, con el visto bueno del supervisor por
parte de la administracion municipal.

Las actas deberan ser presentadas dentro de los diez (10) dias calendario siguientes al mes
en que se ejecutaron los trabajos, acompafnadas de la respectiva factura de venta, en original
y copia, la cual debe cumplir, como minimo, los requisitos de las normas fiscales establecidas
en el articulo 617° del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de
su elaboracion, y en ella constara el nimero del contrato, el concepto del bien o servicio que
se estd cobrando, la dependencia responsable y el nombre del interventor designado o
funcionario responsable.

El contratista debera informar la cuenta bancaria (corriente o de ahorros), abierta a su nombre,
en la cual le seran consignados o transferidos electronicamente, los pagos que por este
concepto le efectie el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin. Para
ello debera diligenciar el formato “Inscripcién de Proveedores y Contratistas” en la Taquilla
Unica De Atenciéon a Proveedores, ubicada en el sétano del Centro Administrativo Municipal,
La Alpujarra.

El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin pagara mensualmente el
valor del contrato, en la cuenta Bancaria (Ahorros o Corriente) segln certificado entregado
por el contratista.

Como requisito previo para la autorizacion de cada Acta de Pago, el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar, etc.),
cuando corresponda.

EL CONTRATISTA entregara segun el caso, debidamente diligenciado y para cada pago, el
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Archivo de “Planilla de némina — Contrato Laboral” en formato Excel para cada pago y/o el
Archivo “Planilla de honorarios — Contrato Prestaciéon de Servicios”. Asi mismo se debe
entregar:

. Archivo en PDF del documento soporte de pago de ndmina’honorarios, el cual puede
ser: Archivo de “Planilla de némina”, firmado por los trabajadores, archivo de “Planilla de
honorarios” firmado por los contratistas, colilas de pago, transferencia electrénica de la
entidad bancaria, comprobante del cheque de cada empleado contratista.

. Planilla integrada de liquidacion de aportes (PILA) a la seguridad social, de el o los
periodos de cobro, de todos los empleados a cargo del contratista que tienen relacion directa
con la ejecucion del contrato, en formato Excel, con el respectivo soporte de pago.

. Planillas integradas de liquidacién de aportes (PILA) a la seguridad social, del o los
periodos de cobro, de cada uno de los contratistas que tienen relacién directa con la ejecucion
del contrato, en formato Excel, con el respectivo soporte de pago.

PAGO DE APORTES, CUANDO LA RELACION LABORAL SEA A TRAVES DE CONTRATO
DE TRABAJO. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EL CONTRATISTA
debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, para ello
debera aportar mensualmente la Planilla integrada de liquidacion de aportes (PILA) a la
seguridad social, de todos los empleados a su cargo que tienen relacion directa con la
ejecucion del contrato, con el respectivo soporte de pago.

En todo caso, la Ultima acta de pago no sera inferior al CINCO POR CIENTO (5%) del valor
total del contrato y se cancelara una vez el Contratista entregue al Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin:

a. Una relacion completa de los trabajadores, discriminando por cada uno de ellos el
valor cancelado por concepto de los servicios prestados.
b. Documento suscrito por cada trabajador, en el que manifieste que el Contratista le
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cancel6 sus salarios y prestaciones sociales y que se encuentra a paz y salvo por todo
concepto con él.

g El recibo a satisfaccion, por parte del Interventor contratado, de los trabajos objeto de
interventoria.

d. El recibo a satisfaccion por parte del Coordinador o Supervisor designado por la
administracion municipal, de las actividades desarrolladas por el interventor.

e. Todos los informes de interventoria establecidos en el presente pliego de condiciones,
incluida la documentacion soporte.

f. Todas las actas generadas en desarrollo del contrato tales como el acta de inicio, las
actas de pago, reajustes, suspensiones y acta de recibo, entre otras.

g. Acta de liquidacion de los contratos de obra objeto de interventoria.

h. El recibo por parte de la Coordinacién de Interventoria y entrega al Distrito Especial

de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin de los planos actualizados de construccion,
en medio digital. (cuando aplique)

i. El recibo por parte del supervisor designado por la Administracion de las actas de
recibo a satisfaccion de las obras en redes de servicios publicos ejecutadas en desarrollo de
los contratos, cuando ello aplique.

J- Y toda la documentacidn que se requiera para el proceso de liquidacion

Fecha De Recepcion De Facturacion

Las fechas de corte para la recepcion de facturacion seran establecidas por la Unidad de
Contaduria de la Subsecretaria Financiera Secretaria de Hacienda.

Recibo a Satisfaccion

El recibo a satisfaccion debera expedirlo el supervisor del contrato de interventoria respectivo
y debera adjuntarse a la factura o documento equivalente.

Requisitos minimos de las facturas
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Las facturas de venta o documentos equivalentes deben cumplir como requisito minimo las
normas fiscales vigentes establecidas en el Estatuto Tributario.

En la factura o documento equivalente se debe hacer alusion al numero de contrato, la
dependencia responsable, asi como el nombre del supervisor o interventor.

Detallar en la factura el concepto del bien o servicio que se esta vendiendo o prestando.

Toda Factura es electronica.

Las facturas o documentos equivalentes deberan entregarse a la Administracion, para su
respectivo tramite, durante el mismo mes de su expedicion.

Cuando se haya entregado anticipo, debera especificarse en la factura o documento
equivalente el porcentaje del valor del contrato que fue entregado por este concepto.

Ajuste de Precios

Los precios unitarios establecidos en el contrato de interventoria no seran objeto de ajuste, el
presupuesto se calculd sobre la base de precios establecida por la Secretaria en la presente

vigencia.
Solo seran objeto de reajuste los salarios del personal profesional y técnico afectados por el
factor multiplicador, a partir del 1° de enero de afio siguiente al de la vigencia en que se

suscribié el contrato, si a ello hay lugar, con base en el indice de Precios al Consumidor (IPC),
Total Nacional, publicado por el DANE para el afio inmediatamente anterior.

Anticipo

Teniendo en cuenta que el articulo 40 de la ley 80 de 1993 faculta a la entidad para pactar la
entrega o no del anticipo, de acuerdo a la distribucion realizada en el PAC, comparada con el
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ANEXO AL CONTRATO 4600095365 DE 2022

CONTRATANTE: EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN - SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS

NIT 890.905.211-1

CONTRATISTA: CONSORCIO SANEAMIENTO BASICO LA VERDE
20005029

NIT 901.627.786-0

REPRESENTANTE CAMILO ANDRES ANGEL SALDARRIAGA

LEGAL

CC No. 98.546.133

OBJETO INTERVENTORIA INTEGRAL A LA CONSTRUCCION DE

SISTEMAS DE ACUEDUCTO Y SANEAMIENTO BASICO EN
LA VEREDA LA VERDE, SAN ANTONIO DE PRADO

VALOR TOTAL: SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTAY UN MIL OCHENTA'Y CUATRO
PESOS M/L ($755.891.084) IVA INCLUIDO

DURACION: DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO (255) DIAS
CALENDARIO.

Se ha convenido celebrar el contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO. EL CONTRATISTA se obliga para con EL DISTRITO ESPECIAL DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN al Objeto: “INTERVENTORIA
INTEGRAL A LA CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE ACUEDUCTO Y SANEAMIENTO
BASICO EN LA VEREDA LA VERDE, SAN ANTONIO DE PRADO”. Lo anterior de
conformidad con los Estudios Previos, las especificaciones técnicas descritas en el estudio

Pagina 1 de 24

Centro Administrativo Municipal - CAM — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin. gov.co

Medellin - Colombia




Céd. FO-ADQU-285 . oY
ormato et
- FO-ADQU Anexo al Contrato .
Version. 2 Alcaldia do Medellin

previo 33516, la propuesta y demas documentos anexos que hacen parte integral del
contrato.

SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO. El alcance del objeto del contrato comprende:

El objeto incluye la interventoria integral, la cual efectuara el seguimiento de los aspectos
legales, técnicos, administrativos, financieros, sociales y ambientales del contrato de obra,
producto de la licitacion publica que tiene por objeto la CONSTRUCCION DE SISTEMAS
DE ACUEDUCTO Y SANEAMIENTO BASICO EN LA VEREDA LA VERDE, SAN ANTONIO
DE PRADO: de tal forma que se propenda por la entrega de las obras de buena calidad en
el plazo establecido.

En este sentido, se hace necesaria la contratacion de una Interventoria idonea, con
conocimientos especificos, experiencia en Interventoria, que tenga disponibilidad de
personal (con el perfil y carga de trabajo requerido), capacidad técnica, y que cuente con la
logistica necesaria para realizar el cumplimiento del objeto contractual y lograr la ejecucion
del proyecto priorizado por la administracion Municipal.

El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin, acogiendo el principio
de calidad y buscando una persona bien sea natural, juridica o proponente plural, con
experiencia, que garantice el cumplimiento de los objetivos propuestos; requiere contratar,
mediante concurso de méritos, un contratista con experiencia y capacidad técnica para
realizar la Interventoria integral al proyecto antes mencionado.

TERCERA: CONDICIONES TECNICAS: Las especificaciones técnicas del presente
proceso son las que se sefalan en el Estudios Previo 33516, en la propuesta presentada y
demas documentos anexos que hacen parte integral del presente contrato.

CUARTA: VALOR. El valor del contrato asciende a la suma de SETECIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN MIL OCHENTA Y
CUATRO PESOS M/L ($755.891.084) IVA INCLUIDO

QUINTA: FORMA DE PAGO. El Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Medellin pagara mensualmente el valor del contrato, mediante el reembolso de los costos
directos de sueldos del personal autorizado y efectivamente empleado en la interventoria,
afectados por un FACTOR MULTIPLICADOR, mas el reembolso, contra factura, de otros
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