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Informe de Supervisién No: No 5
Contrato No: 202300155

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista: VIANIS PAOLA OLIVO CABRERA
Identificacion: 32941673

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIO
Nombre del Supervisor: PIEDAD ECHEVERRIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO
EN LAS ACCIONES Y ACTIVIDADES QUE SE LLEVAN A CABO EN EL AREA
DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA, EN LOS 22 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

El plazo para la ejecucién del contrato sera de seis (6) meses contados a

Objeto del Contrato:

Plazo de Ejecucion: partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento vy
ejecucion.
Numero de Certificacion de
202 4 Fech .D.P. 202 1
Disponibilidad Presupuestal (C.D.P) 02300043 echa de C 023/01/05
?R“;‘;m de Registro Presupuestal | ,3,0795 | Fecha del R.P. 2023/02/ 14
Contrato $ 23.140.000
Inicial
Adicién 1 S
Adicién 2 S
Adicién 3 S
Valor del Contrato Total $ 23.140.000
s Fecha de
Fecha de inicio del contrato Fecha de terminacicn del Suspension del Fecha de reinicio
contrato
contrato
2023 /02/ 14 2023 /08/ 13

1.1 MODIFICACIONES DEL CONTRATO

PRORROGA DEL .
FECHA SUSCRIPCION ADICION VALOR <
DOCUMENTO AAA/MM/DD PLAZO (r,neses y/o (%) OBSERVACION
dias)
(©) - |
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2. GARANTIAS CONSTITUIDAS POR EL CONTRATISTA (segun se establezcan en el Contrato)

Actualizacion Vigencia
Aseguradora N(,) 'de de Péliza (En Amparos Desde Hasta
Pdliza cas? que (yyyy-mm- | (yyyy-mm-
aplique) dd)
Calidad del servicio
Cumplimiento
Anticipo
Pago anticipado
Calidad y correcto
funcionamiento de los bienes y
equipos suministrados
Salarios y prestaciones
Responsabilidad Civil
Extracontractual

Otros

3. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO (*)
DESCRIPCION VALOR

Valor del Contrato Inicial $ 23.140.000
Adicién No. 1 $
Adicién No. 2 $
Adicién No. 3 $
Valor Total del contrato $23.140.000
Porcentaje del Anticipo % S
Porcentaje del Pago anticipado % S
Valor Amortizado del Anticipo S
Valor Ejecutado del Contrato $ 19.280.000
Valor por ejecutar $ 3.860.000
Valor a pagar en el presente Informe $ 3.860.000
No. Factura o Cuenta de Cobro 05

4. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

4.1 SERVICIOS Y/O PRODUCTOS RECIBIDOS A SATISFACCION CORRESPONDIENTES AL PERIODO DEL 14 AL

JUNIO DE 2023 HASTA 13 DE JULIO DE 2023.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente, relacionadas con cada una
de las obligaciones especificas establecidas en los estudios previos de la contratacién se desagregan a
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continuacién y asi mismo se detallan las evidencias o soportes, con lo cual se verifica el cumplimiento a
satisfaccion de la obligacion establecida:

Detalle de las Actividades Realizadas-

Obligacion Producto

*Asistencia Técnica Presencial y virtual en
las Siguientes Instituciones: presencial y
virtuales en las Siguientes Instituciones:
Asistencia Técnica presencial y virtuales en
las Siguientes Instituciones: Centro De
Atenciéon Complementaria Especializado
Alta Complejidad Adultos - Cace Alta
Complejidad Adultos, Centré De Atencién
Complementaria Especializado Pediatrico
Cace Pediatrico, Ese Hospital Campo De La
Cruz, Ese Hospital De Candelaria, Ese
Hospital De Galapa, Instituto Metropolitano
Para El Desarrollo Cognitivo Imedco Ips,
Ese Hospital Juan De Acosta, Ese Hospital
Local Luruaco,Ese Hospital De Malambo,
Fundacién Campbell Malambo, Ese Hospital
Manati,Ese Hospital Piojo,Ese Hospital
Asesoria y asistencia técnica a los municipios en el | Polonuevo,Ese Hospital De Puerto
diligenciamiento de los nacimientos y defunciones. Colombia, Unidad Etica Médica, Ese
Hospital Repelon,lps Cersalud Medicina
Integral Sas,Ese Hospital Santa Lucia,Eps
Salud Total, Clinica De La Policia Regional
Caribe y Hospital Las Américas Ltda.

*Brindar asesorias telefénicas a las
instituciones que generan hechos vitales en
dudas e inquietudes en la nueva plataforma
RUAF-NDV2 vy en la certificacion de
nacimientos y defunciones.

*Se realiza asesoria y asistencia técnica en
aquellas instituciones nuevas en la
implementacion del proceso RUAF-ND V2,
en el diligenciamiento de los nacimientos y
defunciones

Hacer seguimiento semanal al registro en linea de|*Se brinda retroalimentacion a las
nacimientos a través de la pagina Web del SISPRO vy | instituciones que generan hechos vitales en
realizar la retroalimentacién para que se hagan los |los errores encontrados en la revisién en el
correctivos antes de cumplir el tiempo de cierre de |indicador de calidad 2022-2023 para sus
casos; asi como garantizar que los casos sean |respectivas correcciones y mejorar el
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confirmados en los tiempos establecidos por el|indicador de calidad nivel institucional,
Sistema. municipio y departamental.
*Revisiébn de indicadores de calidad,

oportunidad y cobertura para el comité de
estadisticas vitales mes de junio 2023 en los
municipios de: Soledad, Malambo,
Sabanagrande, Santo Tomas, Polonuevo,
Ponedera, Palmar de Valera, Campo de la
Cruz, Suan, Santa Lucia, Galapa, Baranoa,
Sabanalarga, Candelaria, Manati, Puerto
Colombia, Piojo, Juan de Acosta, Tubara,
Repelon, Luruaco y Usiacuri.

Realizar minimo una visita bimensual a todas las
instituciones que manejan nacimientos con el fin de
capacitar y evaluar el funcionamiento acorde a los
lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion
Social y al plan que presentaron en el momento de
ingresar al sistema de registro en linea. Para esta
visita debera cumplir con el protocolo de visita de
asistencia técnica establecido en el Comité de
Estadisticas Vitales.

*Se realizo durante este periodo las
Asistencia Técnica presencial y virtual en las
Siguientes Instituciones: Centro De Atencion
Complementaria Especializado Alta
Complejidad Adultos - Cace Alta
Complejidad Adultos, Centré De Atencién
Complementaria Especializado Pediatrico
Cace Pediatrico, Ese Hospital Campo De La
Cruz, Ese Hospital De Candelaria, Ese
Hospital De Galapa, Instituto Metropolitano
Para El Desarrollo Cognitivo Imedco Ips,
Ese Hospital Juan De Acosta, Ese Hospital
Local Luruaco,Ese Hospital De Malambo,
Fundacién Campbell Malambo, Ese Hospital
Manati,Ese Hospital Piojo,Ese Hospital
Polonuevo,Ese Hospital De Puerto
Colombia, Unidad Etica Médica, Ese
Hospital Repelon,lps Cersalud Medicina
Integral Sas,Ese Hospital Santa Lucia,Eps
Salud Total, Clinica De La Policia Regional
Caribe y Hospital Las Américas Ltda.

Participar en la convocatoria y presentacion de
informes en el Comité de Estadisticas Vitales del
Departamento del Atlantico, debera entregar actas de
reunibn y gestionar el cumplimiento de los
compromisos. Apoyar los Comités de Estadisticas
Vitales a nivel municipal.

*Se participo de manera virtual en la
convocatoria y presentacion de informes en
el Comité de Estadisticas Vitales del
Departamento del Atlantico.

Estar disponible para participar en la atencion de
emergencias o brotes en las semanas asignadas de
acuerdo con la programacion de la Subsecretaria de
Salud Publica.

*Apoyar en la entrega de la informacién de
total de nacimientos y rango de edad por
municipios de residencia Atlantico de
acuerdo semanas epidemioldgica solicitada
y comparativos de afios anteriores a los
referentes de eventos para la construccién
de informes.
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*Se Participé de forma virtual en el comité
de vigilancia epidemiolégica Departamental.

5. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo
del contrato.

6. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION.

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.

b) Conformacién, actualizacion y seguimiento del expediente con la documentacién relacionada con la
ejecucion del contrato.

c) Verificacion del pago de Estampillas

d) Verificacion de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

e) Verificaciéon y aprobacion de los soportes necesarios para el pago.

f) Expedicién de la certificacion del recibo a satisfaccion correspondiente al periodo descrito, de conformidad
con el servicio recibido.

g) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Oficina de Contabilidad

Y todas las demas obligaciones del contrato establecidas en los Estudios Previos, Anexos, y el Manual de
Contratacion.

7. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015y 1273 de 2018 y
demas normas concordantes).

PIEDAD ECHEVERRIA quien actia en nombre y representacion del Departamento del Atlantico, en calidad de
Supervisor, deja constancia que el contratista ejecuté a cabalidad el objeto del contrato conforme a lo sefialado en el
Estudio previo, y verificé el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social
Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacion que se puede constatar en la planilla , certificacion de
pago correspondiente al periodo aqui relacionado.

7.1 ANEXO CONTROL DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL (*)

Valor Total de la Planilla (sin
Numero de la Cuenta de Cobro Numero de la Planilla Fecha de Pago Planilla intereses)
01 9448005883 2023/03/08 $477.800
02 9448917945 2023/04/12 $ 477.800
03 9450281166 2023/05/15 $477.800
04 9450879617 2023/06/13 $ 477.800
05 9453027659 2023/07/17 $477.800
SUMATORIA TOTAL DE LAS $2.389.000
PLANILLAS
(La sumatoria total de las planillas sin intereses debe ser igual al pago de la seguridad social sobre el 40% del valor del
contrato)
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NOTA: Aplica para persona natural. Para persona juridica, anexar certificacion del pago de planillas de
Seguridad Social por parte del Representante Legal y/o Revisor Fiscal con los soportes asociados.

Se firma en Barranquilla, a los 18 dias del mes de julio de 2023

FIRMA DEL SUPERVISOR FIRMA DEL CONTRATISTA
c.c.. 32.815.938 DE SOLEDAD ccC: 32.941.673 de San Estanislao Bolivar
@ . .
OGS Gobernacién del Atlintico + atencionalciudadano@atlantico.gov.co

NIT: 890.102.006-1 +(57)(5) 330 7103
Cédigo Postal: 080003 0 O @ « Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
SC-CER627381 Codigo DANE: 08-000 atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307
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1de muchas
Redactar

De: Edgardo Efrain Gomez Barros <egomez@atlantico.gov.co>
Enviado: lunes, 13 de marzo de 2023 10:56

Destacados Para: Yolanda Serge <yserge @atlantico.gov.co>
Asunto: RE: UTILIZACION FIRMA DIGITAL

Recibidos 204

Pospuestos
Enviados Solicitud atendida
Borradores 5
EDGARDO E. GOMEZ BARROS
Mas Subsecretario de Contabilidad
SECRETARIA DE HACIENDA
Etiquetas GOBERNACION DEL ATLANTICO

CASOS REPORTADOS - .. De: Yolanda Serge <yserge @atlantico.gov.co>

Junk Enviado: viernes, 10 de marzo de 2023 11:17
U ted Para: Edgardo Efrain Gdmez Barros <egomez@atlantico.gov.co>
nwante retamozo@gmail.com:
Cc: Piedad Amparo Echeverria Lopez <pecheverria@atlantico.gov.co>; MARGARITA RETAMOZO <margaritaretamozo@gmail.com>

Asunto: UTILIZACION FIRMA DIGITAL

Doctor
Edgardo Gomez
Subsecretario de Contabilidad

Se envia para fines pertinentes oficio confirmacién utilizacién firma digital

https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#search/correo+firma+digital+salud/FMfcgzGsmDIgJhvsKkPKdIkfk Tbbjfsv
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Barranquilla, 10-03-2023

Sefiores

SUBSECRETARIA DE CONTABILIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
Atn, Dr. Edgardo Gomez Barros

Subsecretario de Contabilidad

egomez@atlantico.gov.co

ASUNTO: UTILIZACION DE FIRMA DIGITAL EN INFORMES DE GESTION (RESPUESTA
A CIRCULAR 20210740003173 DEL 16-11-2021).

Cordial saludo.

Esta Subsecretaria de Desarrollo Administrativo recibié la circular con radicado
20210740003173 del 16 de noviembre de 2021, por medio de la cual el Subsecretario de
Contabilidad del Departamento del Atlantico informé lo siguiente:

“Por medio de la presente nos permitimos informar que a partir de la fecha el
formato de INFORME DE GESTION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR,
debe tener firma manuscrita, en caso dado que el supervisor siga con la firma
digital debe informar por correo electrénico a este despacho al correo
egomez@atlantico.qgov.co y cargar con la respectiva cuenta como adjunto al
informe (...)".

Dado lo anterior, me permito comunicarle que esta Subsecretaria de Asesoria y Asistencia
en Seguridad Social, continuara utilizando la firma digital* en los informes de gestiéon de
supervision y/o interventoria hasta el mes de agosto de 2022, para los funcionarios que se
relacionen en el listado adjunto al presente oficio.

Atentamente,

PIEDAD ECHEVERRIA LOPEZ
Subsecretaria de Asesoria y Asistencia en Seguridad Social
Secretaria de Salud Departamental del Atlantico

Pr: Ricardo Guerra
V°B*: Katherine del P. Gonzélez M.

! Ley 527 de 1999 - Articulo 28

“ARTICULO 28. ATRIBUTOS JURIDICOS DE UNA FIRMA DIGITAL. Cuando una firma digital haya sido fijada en un mensaje de datos se presume que el suscriptor de
aquella tenia la intencidn de acreditar ese mensaje de datos y de ser vinculado con el contenido del mismo.

PARAGRAFO. El uso de una firma digital tendrd la misma fuerza y efectos que el uso de una firma manuscrita, si aquélla incorpora los siguientes atributos:

1. Es unica a la persona que la usa.

2. Es susceptible de ser verificada.

3. Estd bajo el control exclusivo de la persona que la usa.

4. Estd ligada a la informacidn o mensaje, de tal manera que si éstos son cambiados, la firma digital es invalidada.

5. Estd conforme a las reglamentaciones adoptadas por el Gobierno Nacional”.

@
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DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 183 DE 2023
(04 de Julio del 2023)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA LICENCIA ORDINARIA NO
REMUNERADA”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las
contenidas en los articulos 209 y 305 de la Constitucion Politica, y

CONSIDERANDO

Que el Decreto 648 de 2017 Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083
de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica, respecto de la
licencia no remunerada, la competencia para su otorgamiento, la duraciéon dispuso
lo siguiente:

‘ARTICULO 2.2.5.5.4 Competencia para conceder las licencias. Las
licencias se deben conferir por el nominador respectivo o su delegado, o las
personas que determinen las normas internas de la entidad.

ARTICULO 2.2.5.5.5 Licencia ordinaria. La licencia ordinaria es aquella que
se otorga al empleado por solicitud propia y sin remuneracion, hasta por
sesenta (60) dias habiles al afio, continuos o discontinuos. En caso de
causa justificada, a juicio del nominador, la licencia podra prorrogarse hasta
por treinta (30) dias habiles mas. La solicitud de licencia ordinaria o de su
prorroga debera elevarse por escrito al nominador, y acompanarse de los
documentos que la justifiquen, cuando se requiera. Cuando la solicitud de
esta licencia no obedezca a razones de fuerza mayor o de caso fortuito, el
nominador decidira sobre la oportunidad de concederla, teniendo en cuenta
las necesidades del servicio. La licencia ordinaria una vez concedida no es
revocable por la autoridad que la confiere, no obstante, el empleado puede

renunciar a la misma mediante escrito que debera presentar ante el
nominador.”

Que con fundamento en lo anterior es competencia de la Gobernadora del
Departamento del Atlantico, en su calidad de nominadora, otorgar LICENCIA
ORDINARIA NO REMUNERADA, y/o conceder prorroga de la misma por los

terminos legales ya indicados. Y*(




DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 183 DE 2023
(04 de Julio del 2023)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA LICENCIA ORDINARIA NO
REMUNERADA”

Que respecto a los efectos juridicos de la licencia el Decreto 648 de 2017 respecto
al pago de los aportes a la seguridad social dispuso:

“ARTICULO 2.2.5.5.7 Cémputo y remuneracion del tiempo de servicio en
licencias no remuneradas. El tiempo que duren las licencias no
remuneradas no es computable como tiempo de servicio activo y durante el
mismo no se pagara la remuneracion fijada para el empleo. No obstante,
durante el tiempo de la licencia no remunerada la entidad debera seguir
pagando los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, en la
proporcion que por ley le corresponde.”

Que mediante oficio radicado bajo el No. 20230930002053 de fecha 22 de junio
de 2023, la servidora publica ELOINA GOENAGA JIMENEZ, identificada con
cedula de ciudadania No. 32.609.770, Subsecretaria de Despacho, Codigo 045,
Grado 05, adscrita a la Subsecretaria de Salud Publica de la Secretaria de Salud,
solicito le sea concedida licencia ordinaria no remunerada, del 11 de julio de 2023
hasta el dia 21 de julio de 2023, indicando las razones por las cuales solicita la
licencia ordinaria.

Que una vez analizada la solicitud la sefiora Gobernadora del departamento del
Atlantico, procede con su autorizacion.

Que en meérito de lo expuesto, la Gobernadora del departamento del Atlantico

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia ordinaria no remunerada por el
periodo comprendido entre el 11 de julio de 2023 hasta el dia 21 de julio de 2023
inclusive, al servidor publico ELOINA GOENAGA JIMENEZ, identificada con
cedula de ciudadania No. 32.609.770, Subsecretaria de Despacho, Codigo 045,
Grado 05, adscrita a la Subsecretaria de Salud Publica de la Secretaria de Salud,
de acuerdo con la parte considerativa del presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.5.7
del Decreto 647 de 2018, el tiempo que dure la licencia no remunerada que por el




DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 183 DE 2023
(04 de Julio del 2023)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA LICENCIA ORDINARIA NO
REMUNERADA”

presente acto se concede, no es computable como tiempo de servicio activo y
durante el mismo no se pagara la remuneracion fijada para el empleo.

No obstante, durante el tiempo de la licencia no remunerada la entidad debera
seguir pagando los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, en la
proporcion que por ley le corresponde.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor
publico ELOINA GOENAGA JIMENEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
32.609.770, Subsecretaria de Despacho, Codigo 045, Grado 05, adscrita a la
Subsecretaria de Salud Publica de la Secretaria de Salud, por intermedio de la
Subsecretaria de Talento Humano de la Secretaria General.

ARTICULO CUARTO: Remitir el presente acto administrativo a la Subsecretaria
de Talento Humano de la Secretaria General, a fin de garantizar las novedades de
la nomina, pagos a la seguridad social y reportes que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, a los cuatro (4) dias del mes de julio de 2023.

ELSA M. NOGUERA DE LA ESPRIELLA
Gobernadora del departamento del Atlantico

Elaboro: Sheyla Covelli (Profesional Espcializado)
Reviso: Kelly Suarez (Asesora)

Revis6. Constanza Martinez Guevara ($ubsecretaria de Talento Humano)
Aprob6 Luz Silene Romero Sajona (Secretaria Juridica)
Aprobéd Luz Silene Romero Sajona (Secretaria Juridica encargada de las funciones de la Secretaria General
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DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 150 DE 2023
(13 de Junio de 2023)

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN ENCARGO
LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las
contenidas en los articulos 209 y 305 de la Constitucion Politica, y

CONSIDERANDO

Que el Articulo 23 del Decreto 2400 de 1968, expresa “Los empleados podran ser
encargados para asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de

aquellos para los cuales han sido nombrados por ausencia temporal o definitiva del
titular...”

Que el Articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Art. 1 del
Decreto 648 de 2017 senala: "Los empleados podran ser encargados para asumir
parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales
han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o
no de las propias de su cargo’.

Que la doctora ELOINA GOENAGA JIMENEZ, Subsecretario de Despacho, Codigo
045, Grado 05 de la Subsecretaria de Salud Publica de la Secretaria de Salud del
Departamento, le fue conferido un permiso remunerado por los dias 13, 14 y 15 de
junio del 2023, en atencién a lo establecido en el Articulo 2.2.5.5.17 del Decreto
1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, el cual sefala:

“ARTICULO 2.2.5.5.17 Permiso. E/ empleado puede solicitar por escrito
permiso remunerado hasta por tres (3) dias, cuando medie justa causa.
Corresponde al jefe del organismo respectivo, o a quien haya delegado la
facultad, el autorizar o negar los permisos.”

Asi mismo, le fue concedido un periodo de vacaciones mediante resolucion No. 994
del 13 de junio de 2023, del 16 de junio de 2023 al 10 de julio del 2023.

Que se solicita encargar a la doctora PIEDAD AMPARO ECHEVERRIA LOPEZ.
Subsecretario de Despacho, Codigo 045, Grado 05 de la Subsecretaria de
Asesoria y Asistencia en Seguridad Social de la Secretaria de Salud del
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DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 150 DE 2023
(13 de Junio de 2023)

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN ENCARGO

Departamento, para desempenar las funciones del cargo de Subsecretario de
Despacho, Codigo 045, Grado 05 de la Subsecretaria de Salud Publica de la
Secretaria de Salud del Departamento, los dias 13 de junio del 2023 al 10 de julio
del 2023.

Que en merito de lo expuesto, la Gobernadora del departamento del Atlantico,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar a la doctora PIEDAD AMPARO ECHEVERRIA
LOPEZ, Subsecretario de Despacho, Codigo 045, Grado 05 de la Subsecretaria
de Asesoria y Asistencia en Seguridad Social de la Secretaria de Salud del
Departamento, para desempenar las funciones del cargo de Subsecretario de
Despacho, Codigo 045, Grado 05 de la Subsecretaria de Salud Publica de la

Secretaria de Salud del Departamento, los dias 13 de junio del 2023 al 10 de julio
del 2023 y mientras dure la ausencia del titular del empleo.

ARTICULO SEGUNDO: El presente encargo, se realiza sin perjuicio del ejercicio de
las funciones del cargo de Subsecretario de Despacho, Codigo 045, Grado 05 de la
Subsecretaria de Asesoria y Asistencia en Seguridad Social de la Secretaria de
Salud del Departamento, del cual es titular

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, a los trece (13) dias del mes de junio de 2023.
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ELSA M. NOGUERA DE LA ESPRIELLA
Gobernadora del departamento del Atlantico

Elaboro: Kelly Suarez (Asesora Externa)

Revisoa: Olga Petit (Asesora de Despacho, encargada de la Subsecretaria de Talento Humano)
Reviso: Luz Silene Romero Sajona (Secretaria Juridica)

Aprobo: Raul José Lacouture Daza (Secretario General)
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