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Se procede a realizar el siguiente estudio previo en acatamiento a lo
sefialado en_ el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015 en
concordancia con lo establecido en la Ley 80 de 1993y el articulo 2 numeral
5de la Ley 1150 de 2007 el cual tiene por objeto:

“ADQUISICION DE ELEMENTOS DE ASEO, CAFETERIA Y
ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD PARA LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA”

La Constitucién Politica 'de Colombia, entendida como norma suprema y
fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable
en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del Estado “servir
ala comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos'y deberes...”, lo cual se logra entre otros a través
de la prestacion de los distintos servicios del estado a sus habitantes.

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994,
deben concretar tal precepto constitucional a través de la adopcién de planes
y programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar
general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacion en
su respectivo territorio.

El Municipio dentro del marco de apoyo a la administracion, debe brindar
condiciones necesarias para el normal funcionamiento y ejecucion de las
labores propias de cada una de las dependencias de la Entidad.

Que la secretaria general a través del Grupo de Bienes y Servicios requiere
contar con el suministro permanente de elementos de aseo los cuales seran
utilizados en las labores diarias de aseo, limpieza e higienizacion en las
diferentes dependencias

Que para el cumplimiento del propésito, la entidad requiere el suministro
los elementos de aseo que le permitan mantener las instalaciones en
perfectas condiciones de higiene y orden, asi como también el suministro
de insumos de cafeteria que contribuyen a la calidad de vida laboral y al
bienestar de sus funcionarios, contratistas y usuarios en general. De igual
forma son factores de convivencia social, para prestar un servicio amable
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y de sana convivencia, en las diferentes dependencias de la
Administracion, para su normal funcionamiento

Que el Plan de Desarrollo Municipal “ZIPAQUIRA LA CIUDAD DE LOS
SERVICIOS Y LAS OPORTUNIDADES 2020-2024", aprobado mediante
Acuerdo Municipal No 05 de 2020 ha establecido , LINEA, ZIPAQUIRA,
CONFIABLE Y CERCANA SECTOR , FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL y el PROGRAMA: ZIPAQUIRA, CON TALENTO
HUMANO Y SERVICIO AGIL Y CERCANO A LA GENTE, cuyo objetivo
es garantizar la humanizacién del servicio, mediante el fortalecimiento del
talento y la optimizacion del recurso fisico y tecnolégico, facilitando asi un
servicio agil, eficiente y cercano a la gente.

Que el presente Proceso de Contratacion se encuentra incluido en el Plan
Anual de Adquisiciones.

Que por lo anterior descrito se requiere la contratacion de “ADQUISICION
DE ELEMENTOS DE ASEO, CAFETERIA Y ELEMENTOS DE
BIOSEGURIDAD PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA”.

6.1 Eje (Plan de Desarrollo):

LINEA No. 4 ZIPAQUIRA, CONFIABLE Y CERCANA

6.2 Sector (Plan de | FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL
Desarrollo):
6.3Programa  (Plan  de | TROGRAWA No 42- ZIPAQUIRA, CON TALENTO HUMANO Y SERVICIO

Desarrollo):

AGIL Y CERCANO A LA GENTE

7. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL

CONTRATO A CELEBRAR:

7.1Descripcion del objeto a
contratar.

Se requiere ‘la compra de elementos de aseo y cafeteria, con las
especificaciones, caracteristicas y cantidades que se describen a
continuacion.

UNIDAD
ITEM ELEMENTO DE CANTIDAD
MEDIDA
1 CAFE OMA INSTITUCIONAL LIBRA 185
*500 GR (TOSTADO Y MOLIDO)
AROMATICA DE PANELA
2 SABOR A MI TIERRA CAJA *25 CAJA 150
SOBRES
3 AZUCAR CAJAY / O BOLSA BOLSA 300
POR 200 PAQUETES
JABON ANTIBACTERIAL CON
ACTIVOS ANTIMICROBIALES,
4 DESARROLLADO PARA LA FRASCO 110
LIMPIEZA Y DESINFECCION DE
LAS MANOS x 500ML.
GUANTES DE NITRILO, TALLA
5 M CAJA x 50 PARES CAJA 24
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SERVILLETAS x 100, TIPO
6 CAFETERIA 16,6 x 25 CM PAQUETE 50
SENCILLAS

AMBIENTADOR SPRAY x 400
CM3, FRAGANCIAS

7 | TENSOACTIVOS E FRASCO 100
INGREDIENTES INERTES. GAS
PROPALENTE

PAPEL PLUS TRIPLE HOJA

8 | PACA *48 ROLLOS (30 PACA 12
METROS)

9 BALDE PLASTICO *12 LITROS | UNIDAD 30

BAYETILLA MEDIDA 70*100 CM
SIN FILETEAR (BLANCA)

BLANQUEADOR GALON *3800
ML

CERA AUTO BRILLANTE
BLANCA EMULSIONADA x
12 |3750ML. PARA TABLETA Y GALON 60

MARMOL.

10 METRO 150

1 GALON 120

13 ESCOBA CERDA SUAVE UNIDAD 70

14 ESCOBA CERDA DURA UNIDAD 80

LAVALOZA LIQUIDO FULLER
FRESH *500 ML

DETERGENTE EN POLVO
16| MARCA DERSA *1000 GR PACA | PACA 15
*20 UND

LIMPIADOR DESINFECTANTE x
1000ML. DE USO DOMESTICO-
INDUSTRIAL ELIMINA EL 99%
7 | DE LAS BACTERIAS, VARIEDAD | FRASCO 150
DE FRAGANCIAS CON PH

NIVELADO

18 I\Iill-MPIAVIDRIOS FRASCO *500 FRASCO 150

LIMPION TOALLA BLANCA
19 3050 CM UNIDAD 180

15 UNIDAD 150

LUSTRA MUEBLE EN CREMA
20 | FRASCO *240 ML UNIDAD 110

TOALLA PARA MANOS DE
21 PAPEL DOBLE HOJA 140
ECOLOGICA PAQUETE POR 150 | PAQUETES

UNIDADES

22 TRAPERO CAPSULA UNIDAD 180
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23 VIRUTA 75 GRA. LIBRA 80

VARSOL ECOLOGICO

EMULSIONADO POR 1000C. 180

24 FRASCO

RECOGEDORES SUPER
RESISTENTES. CON DIENTES
25 LIMPIA ESCOBA'Y FILETE DE
PVC QUE FACILITA EL RECOJO
DE LIQUIDOS

BOLSA PARA BASURA

26 INDUSTRIAL 70*100 CM PAQ*6
UND EGRA

GUANTE MEGAGUANTE
CALIBRE 35 NEGRO (TALLA 8/9)

UNIDAD 70

PAQUETE 200

27 PAR 80

7.2 Objeto del contrato:

“SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA PARA LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
ZIPAQUIRA

7.3 Clasificacion en el Cédigo
estandar de productos y
servicios de las Naciones
Unidas (UNSPSC):

El servicio requerido se clasifica en €l clasificador de bienes UNSPSC, asi:

CODIGO

UNSPSC DESCRIPCION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO (UNSPSC)
47121800 EQUIPO DE LIMPEZA

47131600 ESCOBAS, TRAPEROS CEPILLOS Y ACCESORIOS
47131900 ABSORVENTES

47131500 TRAPOS PANOS DE LIMPIEZA

47131800 SOLUCIONES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

47131700 SUMINISTROS PARA ASEO

47132100 KITS DE LIMPIEZA

50161500 CHOCOLTES,AZUCARES EDULCOLORANTES PRODUCTOS
50201700 CAFEYTE

24111500 BOLSAS

7.4 Condiciones de la
prestacion del servicio:

La compra de los elementos descritos en el numeral 7.1 de este documento,
deben ser entregados en la Alcaldia de Zipaquira, Direccién de Bienes y
Servicios en el tiempo y en las cantidades que sean indicados por el
Supervisor del contrato. De igual forma cumplir con las especificaciones
técnicas sefaladas en el contrato

7.5Plazo de ejecucion del
contrato:

El plazo de ejecucion del Contrato que se suscriba, es de DIEZ (10)
DIAS CALENDARIO, contados a partir de la fecha de aprobacion por
las partes en SECOP II, previa expedicion del registro presupuestal,
aprobacion de las garantias en SECOP |I.

7.6Lugar de ejecucion del
contrato:

MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA.

7.7 Obligaciones del

Contratista:

Ademas de los (las) establecidos (as) en los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de
1993, el CONTRATISTA se obliga a cumplir todas aquellas obligaciones que
se deriven del clausulado del presente contrato, que por su naturaleza y
esencia se consideren imprescindibles para su correcta ejecucion. Ademas
de ello, son obligaciones especificas del CONTRATISTA las siguientes:
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10.

11.

12.Suscribir de manera electronica el contrato y los

13.Garantizar la publicacion de los documentos

14.

Obligaciones Generales:

1.

Entregar al Municipio, real, material y efectivamente los elementos
que se describen en la ficha técnica de acuerdo a las cantidades,
unidades y caracteristicas solicitadas por el supervisor del
contrato.

El contratista realizara una unica entrega de los elementos objeto
del contrato en el término pactado, en el almacén municipal donde
se dara ingreso al mismo.

Realizar entrega de los elementos segun el requerimiento de la
entidad, a través del supervisor del contrato las cuales deben
hacerse dentro de la ejecucion del contrato.

Entregar elementos de excelente calidad, de marca reconocida y
posicionada en el mercado.

Garantizar que las especificaciones técnicas de cada elemento
correspondan a las solicitadas en el presente estudio.

Asumir los costos y disponer de los medios de transporte
necesarios para efectuar la entrega de los elementos contratados.
Entregar los elementos nuevos, genuinos y libres de uso y defecto
de fabricacion, fechas de vencimiento a largo plazo.

En caso de algun tipo de dafio debera reponer el elemento dentro
de las 24 horas al aviso emitido por el supervisor del contrato.
Cumplir puntualmente con las obligaciones para con el sistema de
seguridad social en'salud y pensiones.

Acatar las observaciones-que le imparta el municipio a través del
supervisor.

Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud,
pension y: riesgos laborales correspondientes a los periodos de
tiempo empleados en la ejecucién contractual y entregar los
respectivos comprobantes al supervisor del contrato.

demas documentos que se generen en la
ejecucioén contractual.

contractuales en el SECOP Il, para que se
conforme el expediente electronico.

Diligenciar el aplicativo por la Integridad Publica y
adjuntar el formulario junto con los documentos
correspondientes a la primera cuenta en la plataforma
SECORP II.

Desarrollar las actividades establecidas en el contrato, cumpliendo
estandares de calidad y las condiciones y especificaciones técnicas
pactadas.

2. Ejecutar y cumplir con todos y cada uno de los ofrecimientos
efectuados por el CONTRATISTA en su propuesta.

3. Obrar con lealtad en las etapas contractuales y pos contractuales,
respectivamente.

4. Avisar oportunamente a la Alcaldia Municipal de Zipaquira de las
situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero
del contrato.
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5. Acreditar el pago de los aportes a los sistemas de seguridad social
integral (salud y pensi6n) en los porcentajes establecidos en las
normas legales vigentes.

6. Garantizar la calidad del servicio prestado y responder por ellos de
conformidad con lo estipulado en el articulo 5°. de la Ley 80 de
1993.

7. Constituir la garantia Unica y realizar el respectivo cargue en el
SECOP I, para su aprobacion.

8. Presentar oportunamente la factura o cuenta de cobro en original y
copia, para poder efectuar el respectivo pago.

9. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia
técnica y administrativa, y bajo su propia responsabilidad, lo cual
conlleva que no existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo
laboral alguno del profesional con el municipio.

10. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

11. Mantener indemne al Municipio de Zipaquira de acuerdo a lo
consagrado en la ley.

12. Rendir mensualmente como requisito indispensable para el pago
un‘informe detallado y actualizado sobre el estado de los procesos
asignados para lo cual debera emplear los formatos que le sean
sefalados por parte del supervisor del contrato (cuando aplique).

13. En-aplicacion a las politicas de cero papel en la administracién
publica debera disponer de una direccion de correo electronico para
mantener un canal de comunicacion con el municipio, recibir y
enviar informacion al supervisor del contrato.

14. Mantenerse dfiliado y cumplir_con los pagos propios de la
Administracion de Riesgos Profesionales (cuando aplique).

1. Cancelar al contratista €l valor del presente contrato en la oportunidad
aqui establecida.

2. Vigilar-el desarrollo y ejecucion del contrato y exigir al contratista el
cumplimiento del mismo, a través del Supervisor del contrato.

3. Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime
convenientes en el desarrollo del contrato, siempre enmarcadas dentro

7.80bligaciones del del término del mismo.
Municipio: 4. Entregar oportunamente al CONTRATISTA la informacion necesaria,
util'y apropiada para llevar a cabo el objeto de la presente contratacion,
con base en la cual desarrollara la labor encomendada. El Municipio
conforme lo solicitado sera el Unico responsable por la exactitud,
contenido y veracidad de la informacion que entregue.

5. Coordinar con el CONTRATISTA las distintas reuniones que implique el
desarrollo de la presente CONTRATACION.

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 217 del Decreto 019 del 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
la liquidacion del contrato se haré de mutuo acuerdo dentro del término fijado
en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden
7.9Plazo de liquidacion del | las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion se realizara

contrato: dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto
para la ejecucion del contrato o a la expedicidn del acto administrativo que
ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga. Si el
contratista no se presente a la liquidacion previa notificacién o convocatoria
que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su
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contenido, la entidad tendré la facultad de liquidar en forma unilateral dentro
de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 141 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha
realizado la liquidacion, la misma podra ser realizada en cualquier tiempo
dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se
refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 141 del Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

8. FUNDAMENTOS
JURIDICOS  DE
MODALIDAD
SELECCION:

LA
DE

Teniendo en cuenta que el valor presupuestado para el presente proceso no
excede el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, con fundamento en lo establecido en el
numeral 6° del articulo 2°de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo
94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 del
2015, y el Decreto 1860 de 2021 por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1082 de 2015 con el fin de reglamentar lo articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la
Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas, de la
modalidad de 'seleccion para la escogencia del contratista se realizara
mediante SELECCION DE MINIMA CUANTIA. A través de esta modalidad
de seleccion, laentidad podra contratar con la persona natural o juridica que
este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que acredite los
requisitos exigidos en el estudio previo e invitacién publica, conforme a la
Ley y el reglamento.

De manera previa a determinar la causal de contratacidén aplicable al
presente proceso, se realiza el siguiente andlisis;

Teniendo en cuenta que el articulo 41 de la-Ley 1955 de 2019 que modifica
el paragrafo 5 del art 2 de la ley 1150'de 2007, sefiala que el reglamento
debera establecer las condiciones bajo las cuales el uso de los acuerdos
marco de precios se haré obligatorio para todas las entidades sometidas al
estatuto.

Asi las cosas, el articulo 1 de Decreto 310 de 2021 modifico el articulo
2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015 y sefialo:

“(...) "ARTICULO 2.2.1.2.1.2.7. Procedencia del Acuerdo Marco de Precios.
Las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de
la Administracién Publica, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes de Comun Utilizacion a través de los
Acuerdos Marco de Precios previamente justificados, disefiados,
organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente- y ademas indico que los Municipios de
categoria 2 ingresarian en el afio 2021.

Que teniendo en cuenta la Circular Externa 004 -2021 obligatoriedad de los
acuerdos marco de precios estructurados por la agencia nacional de
contratacién publica -colombia compra eficiente - por parte de algunas
entidades territoriales y otras instituciones del orden nacional / aplicacion del
decreto 310 de 2021 y dando cumplimiento a los articulos 2.2.1.2.1.2.7. Y
2.21.21.2.12. del Decreto 1082 de 2015, se procedid a realizar la
verificacién de los elementos requeridos para el desarrollo del presente
objeto contractual en los Acuerdos Marco de Precios organizados vy
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celebrados por la Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia
Compra Eficiente, y de manera especifica se constaté el acuerdo marco de
precios CCE-126-AMP-2023 elementos de aseo y cafeteria IV, que va desde
marzo 7 de 2023 a marzo 7 de 2024, y asi mismo se revisa la Guia para
contratar el Servicio Integral de Aseo y Cafeteria IV, no aplica para nuestro
caso, este hace referencia es a servicios integrales incluido el personal.
Igualmente. Por consiguiente, se adelanta la presente contratacién mediante
el proceso de seleccion establecido en el Estatuto de Contratacion de
acuerdo con el presupuesto dispuesto por la entidad.

' ‘i
qu

Asi las cosas, acudiendo a los principios de la funcién publica consagrados
en el articulo 2 de la Ley 909 de 2004, en especial la eficacia, economia, y
celeridad, asi como a los principios de la contratacion consagrados en la Ley
80 de 1993, articulo 23 tales como transparencia, economia y
responsabilidad, se define realizar la presente contratacion por la forma de
seleccion de minima cuantia.

»h Servicio Integral de Aseo y

' Cafeteria IV

Por consiguiente, los procesos de seleccion de contratistas, y las
actuaciones de 'quienes intervengan en ‘la-contratacion estatal, deben
desarrollarse con arreglo a los principios de transparencia, economia y
responsabilidad, - acordes con 'los principios que rigen la funcién
administrativa, consignados en el articulo 209 de la Constitucion Politica.

Las reglas aplicables a la'modalidad de Seleccién de Minima Cuantia son
las consagradas en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que
fue modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y demas normas
concordantes, y no es posible agregar requisitos, procedimientos o
formalidades adicionales.

Teniendo en cuenta el presupuesto proyectado del contrato, el proceso de
seleccion de minima cuantia debera adelantarse cuando la contratacion
requerida no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la
entidad independientemente de su objeto, que corresponde 52.200.001 para
el afio 2023.

La supervision del contrato seré realizada por el Aimacenista General JUAN
CARLOS RODRIGUEZ CONTRERAS, o quien haga sus veces, quien
i supervisara y controlara directamente la debida ejecucion del contrato por
9. g‘Jggg\ﬁggNRlA parte del CONTRATISTA. Para tal efecto, el supervisor debera tener en
) cuenta las atribuciones contenidas en la Resolucion N° 165 del 29 de mayo
de 2018, “Mediante la cual se adopta el manual de supervisién e
interventoria”.

CAPITULO lll: DESCRIPCION FINANCIERA
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Para el calculo del presupuesto oficial, el secretario general realizo estudio de mercado
en nombre de la Alcaldia Municipal de Zipaquira, recibiendo dos (2) cotizaciones asi:

NOMBRE DE LA EMPRESA QUE | VALOR DE LA COTIZACION
COTIZA
COTIZACION 1 $ 51.335.663
COTIZACION 2 $52.367.277
Donde:

PO=Presupuesto Oficial

. P1=$ 51.335.663
10.ANALISIS - QUE | o, ¢ o

SOPORTA  EL | pg -prapaip

VALOR PO= ($$ 51.335.663+ $ 52.367.277) /2
ESTIMADO DEL | po = § 51.851.470,14
CONTRATO:

Teniendo en cuenta las pre- cotizaciones allegadas a la Secretaria, para el calculo del
Presupuesto Oficial se aplica la siguiente formula; PO=P1+P2/2 VER ANEXO UNO

Los impuestos, tasas y contribuciones aplicables a este proceso:

TABLA ACUERDO 18 DE 2017 Y SUS MODIFICACIONES
Fondo Municipal de Seguridad 0%
Estampilla Pro Adulto Mayor 3%
Estampilla Procultura 1,5%
Estampilla Deporte 1.5%

El valor estimado de la presente contratacion serd hasta por la suma
CINCUENTA Y UN MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL

11.VALOR CUATROCIENTOS SETENTA PESOS CON CATORCE CENTAVOS ($
ESTIMADO DEL | 51.851.470,14 ) M/CTE, se hara con cargo al siguiente Certificado de
CONTRATO, Disponibilidad Presupuestal, expedido por la Secretaria de Hacienda:
INCLUYENDO Aoy ERO PE | echA RUBRO NOMBRE | FUENTE VALOR
FUENTE Y Servicios
. prestados a
RECURSOS: 200275 | s | OFA21202 | lesempresas | $ 55.000.000
.02.008 yservm_olsde IMPUESTOS
produccion
social

La Alcaldia Municipal de Zipaquira cancelard al contratista el valor del presente contrato
mediante un unico pago previa entrega de los elementos descritos en la ficha técnica
en las cantidades y con las caracteristicas alli descritas al almacén municipal y
presentacion del respectivo informe.

12.FORMA DE | PARAGRAFO: Para realizar el respectivo pago, el contratista debera presentar:
PAGO: v" Factura en la que se relacionen los items entregados, su valor unitario, se
precise el IVA y el valor total, adicionalmente la factura debe cumplir los
requisitos del cddigo de comercio y el estatuto tributario.

v" Acreditacion de estar al dia en el pago de aportes al sistema de seguridad
social integral (salud, pensiones y riesgos profesionales).

v"Ingreso al almacén.
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Los supervisores del contrato deberan:

v Presentar informe de supervision

v' Certificar y emitir acta de cumplimiento a satisfaccion respecto al objeto aqui
contratado.

v" Verificar el cumplimiento de la obligacion al sistema de seguridad en salud,
pensiones y Riesgos Profesionales.

v' Verificar el ingreso al Aimacén General

PARAGRAFO: Para realizar el respectivo pago, el supervisor del contrato debera
certificar y emitir acta de cumplimiento y recibido a satisfaccion del servicio prestado
previa aprobacion del informe que al respecto presente el CONTRATISTA y verificacidn
del cumplimiento de las obligaciones.

13.JUSTIFICACION

DE LOS
FACTORES DE
SELECCION QUE
PERMITAN

IDENTIFICAR LA
OFERTA  MAS
FAVORABLE:

Como factor de seleccion se tendra en cuenta lo siguiente: La entidad seleccionara,
mediante anexo de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre
y cuando cumpla con las condiciones exigidas, de conformidad con lo estipulado en el
literal c) del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y Decreto 1860 de 2021, Por el cual se
modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin-reglamentar los articulos 30, 31, 32,
34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas, el cual
preceptua: “La entidad estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de
menor-precio-cumple con las condiciones de la invitacién. Siesta no cumple con las
condiciones de la invitacién, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.
(...)". De acuerdo con el proceso adelantado en la plataforma SECOP |I.

14.REQUISITOS

HABILITANTES:

De acuerdo al numeral 1° del articulo 5 de la'Ley 1150 de 2007, los siguientes
factores seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran
puntaje alguno alos proponentes. La verificacién sera CUMPLE/NO CUMPLE.

Las ofertas seran sometidas en primer término a la verificacion documentaria
correspondiente, consistente en verificar si contienen los documentos
esenciales y la informacion necesaria para demostrar el cumplimiento de las
normas legales y los correspondientes requisito previsto en la invitacion, para
lo cual no solamente se requiere, comprobar la existencia del documento
respectivo, sino que éste contenga la informacion para considerarlo dentro del
estudio y dicho resultado no dara lugar a asignaciéon de puntaje, sino que
HABILITARA la oferta para continuar participando en el proceso de seleccion.

El proponente que desee concursar, debe cumplir con los siguientes requisitos:

1. Ser persona natural, juridica, consorcio, unién temporal, sociedad,

conformada cuyo objeto social debe comprender a la ejecucion del objeto
contractual.
Calidad Proponente: Podran participar todas las personas naturales,
juridicas, asi como aquellas que conforman Consorcios o Uniones
Temporales y todas aquellas, consideradas legalmente capaces de
conformidad con las disposiciones legales colombianas.
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Objeto Social: Que tengan por objeto social entre otras actividades, segun
su registro mercantil como actividad comercial, actividades con relacion
directa con el objeto del proceso de seleccion.
Duracion: Si el PROPONENTE es persona juridica, debe acreditar que su
duracion no sera inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas

2. No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad de que tratan los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y
demas Normas legales pertinentes.

3. Cuando se trate de personas extranjeras acreditar los documentos
conforme lo sefiala el Numeral 22.4 articulo 22 de la Ley 80 de 1993.

No podra rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de
documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el
contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia
establecidos por el Municipio en el pliego de condiciones, de conformidad con
lo previsto en el articulo 2.2.2.1.8.2. Decreto 1082 de 2015, Los factores
seleccion del contratista seran establecidos en-el articulo 5 la 1150 de 2007 y lo
previsto en Titulo 1 del mencionado Decreto.

Estos requisitos 0 documentos podran ser requeridos por el Municipio en
condiciones de igualdad paratodos los proponentes hasta la adjudicacion. So
pena de que la propuesta sea evaluada como NO HABILITADA para seguir
participando en el proceso.

La oferta econémica, el proponente debe indicar claramente cual es el precio
propuesto.

Cualquier costo a cargo del Proponente que sea omitido en la Oferta se
entendera que se encuentra incluido y por tanto no puede ser objeto de
reembolso o de reclamacién por restitucion del equilibrio econémico.

14.1 Documentos

Capacidad Juridica: Si el proponente es una persona natural o juridica nacional
o extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia, debera presentar lo
siguiente:

o Certificado de existencia y representacién legal expedido por la camara de
comercio del domicilio del Proponente singular o de cada uno de los miembros
del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es
plural, expedido dentro de los 30 dias anteriores al cierre del proceso. En el cual

de o C°'_1t9“'d° se debera constar que el objeto social este directamente relacionado con la
Juridico ObjetO de convocatoria.
Verificacion Dicho certificado debe haber sido expedido con no mas de Un (01) mes de
antelacion a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
Adicionalmente, debera estar debidamente renovada de conformidad con el
articulo 33 del Codigo de Comercio. En éste se acreditara que la duracion de la
sociedad no serd inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas. Las
personas extranjeras anexaran los documentos que exige la ley para acreditar su
existencia y representacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.4.
De la Ley 80 de 1993.
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Otros documentos

El oferente debe adjuntar con la oferta los siguientes documentos:

Los documentos otorgados en el exterior se presentaran legalizados en la forma
prevista en el articulo 480 del Codigo de Comercio, sin perjuicio de que el
Municipio, pueda solicitar la documentacion que considere para verificar
experiencia, capacidad e idoneidad.

Si es una persona natural y/o un establecimiento de comercio, certificado de
inscripcién en la Camara de Comercio. Dicho certificado debe haber sido
expedido con no mas de UN (01) mes de antelacién a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado o
de proponente singular.

En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del
representante legal, las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente
proceso de seleccion, el contrato y todas las actividades relacionadas directa o
indirectamente.

Declaracién bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales
de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80
de 1993, suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal de la Persona
Juridica, 0 del Consorcio y/o Unién Temporal.

Carta de presentacion de la Propuesta firmada por el Proponente si es Persona
Natural, por el Representante Legal de la Persona Juridica, o por la persona
designada para representar al Consorcio 0 Unién Temporal, cuando de ello se
trate, o por poder debidamente conferido para tal efecto con el lleno de los
requisitos de Ley, segln sea el caso, de acuerdo con el anexo contenido en el
pliego, el cual-deberd ser diligenciado de manera obligatoria.

Mediante la carta de presentacion de la oferta, el proponente de forma expresa
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion
y se compromete a. suscribir-el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea
adjudicado.

En la carta de presentacién el oferente debera indicar cuél informacién de la
suministrada en su propuesta es de caracter reservado, sefialando la norma que
le otorga tal caracter.

Debe ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, si es persona
juridica o si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio 0 unién temporal,
por el representante legal indicando su nombre y documento de identidad.

La carta de presentacion debera estar suscrito en original, bien sea a través de
firma manuscrita, electronica o digital conforme a los parametros fijados por la Ley
527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y demés normas que las modifiquen,
aclaren o complementen. No seran admisibles las firmas escaneadas fotocopiadas
ylo impresas, so pena de RECHAZO de la propuesta, en el evento que no
sean subsanadas en el término establecido en los pliegos de condiciones.
Cuando el proponente sea persona natural, debera presentar Registro Mercantil,
en el cual acredite que la actividad comercial permita desarrollar el objeto del
proceso.
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o Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social
y pago de aportes parafiscales y las respectivas fotocopias de las planillas
de pago unificado. De conformidad con lo estipulado por el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, el proponente debera anexar la respectiva
certificacion en la cual se indique que se encuentra a paz y salvo en el pago de las
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social -EPS, Pensiones y ARP,
asi como de los Aportes Parafiscales —~SENA, ICBF, Cajas de Compensacion
Familiar- y Subsidio Familiar a que haya lugar de sus empleados. La certificacion
debera ser suscrita por el Revisor Fiscal cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley o por el Representante Legal, en donde conste que se
encuentra al dia en sus pagos a la fecha de presentacion de la propuesta. En
el evento en que la sociedad no exceda el término de seis (6) meses de constituida,
deberé acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion. Cada una de las
personas juridicas miembros de un Consorcio o Unién Temporal en forma
independiente debera anexar esta certificacion. Esta certificaciéon igualmente
debera anexarse al momento de suscribir el contrato y en forma mensual, durante
la ejecucion del contrato y hasta su liquidacion. Si es persona natural debe anexar
los soportes de pago y respectivas planillas de los Ultimos 2 meses para acreditar
que se encuentra a'paz y salvo por estos conceptos.

o Fotocopia del Registro Unico Tributario. EI PROPONENTE, o cada uno de sus
integrantes si se trata de un consorcio o unién temporal, deberan presentar copia
de este documento, que los acredita como contribuyentes inscritos ante la
administracion tributaria nacional.

o . Libreta Militar. El proponente (Hombre menor-de 50 afios) (Persona Natural,
Representante Legal de la Persona Juridica, Representante e integrantes del
Consorcio y Union Temporal) deberan allegar con su-propuesta fotocopia legible
de la Libreta Militar.

e Compromiso  anticorrupcion.- El- proponente -debera diligenciar y suscribir
compromiso anticorrupcion.

¢ Documento de conformacion de consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura, si el Proponente es plural, en el cual debe constar la participacion
de cada uno de los miembros del Proponente plural, la representacion legal del
Proponente plural o€l poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre
del Proponente plural.

En el documento de constitucion debera constar la siguiente informacion:

a) Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.
b) Sefalar los términos y porcentaje de su participacién en la propuesta y en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo de la ENTIDAD.

c) Designar la persona que para todos los efectos representara al Consorcio o Unién
Temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad.

d) La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal debera ser por el término de
ejecucion del contrato y un (1) afio més.

NOTA 1: Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos
habilitantes, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unidén Temporal deberan
acompanarlos y/o acreditarlos en forma individual.

NOTA 2: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa
de Sociedad Futura deben presentar A LA ENTIDAD, uno de los originales de una
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promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en
el articulo 119 del Codigo de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros, lo
siguiente:

a) La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo
a la ley colombiana, una sociedad colombiana dentro del dia habil posterior a la fecha
de notificacién de la comunicacién de aceptacion de la oferta;

b) Que se trata de una sociedad constituida con el unico objeto de celebrar, ejecutar y
liquidar el Contrato objeto del presente proceso de seleccion.

c) Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de
los socios 0 accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas
para los consorcios, tal como lo dispone el paragrafo tercero del articulo 7 de la Ley 80
de 1993;

d) Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete
constituir;

e) La manifestacion expresa de cada uno de los promitentes de que respondera
solidariamente con los demas promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios
sufridos por LA ENTIDAD, derivados del incumplimiento de la obligacién de suscribir el
contrato de sociedad prometido en los mismos términos consignados en el contrato de
promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven de las Propuestas y del
Contrato que se suscriba;

f) La inclusion en los estatutos de una clausula del contrato de sociedad que se promete
celebrar-segln la cual aquellos accionistas que (i) hayan aportado su capacidad
financiera ‘para acreditar €l ‘cumplimiento de los requisitos financieros o (ii) hayan
aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos y de
experiencia, no podran ceder su participacion accionaria en la sociedad prometida sino
unicamente mediante autorizacion previa y expresa de la Entidad, en los términos del
Contrato que se suscriba;

h)-La duracion debe serigual al plazo del contrato a adelantar y un (1) afios mas
contados a-partir de su-constitucion;

i) Que el-Unico condicionamiento que existe para la constitucién de la sociedad
prometida es la Adjudicacion;

j) La participacién que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la
sociedad prometida y-€l monto del mismo; y

k) La declaracion de que ninguno de los promitentes se encuentra inhabilitado o tiene
incompatibilidades para contratar con la entidad.

Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben
suscribir la escritura publica de constitucion de la sociedad prometida y tenerla
debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los mismos términos y condiciones
pactados en la promesa, dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la notificacion
del acto de Adjudicacion.

1. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado
o del proponente singular.

2. Declaracién bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y 9
de la Ley 80 de 1993, suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal
de la Persona Juridica, o del Consorcio y/o Unién Temporal.

La no presentacion de los requisitos aqui establecidos se calificara como NO CUMPLE.

e  Acreditacion de Mipyme. Este requisito solo es aplicable para la aplicacion de las causales de

desempate
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v OTROS DOCUMENTOS QUE SERAN CONSULTADOS POR EL MUNICIPIO
BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES
La Entidad verificard que el proponente no se encuentre reportado en el boletin de

responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica. De
encontrarse reportado generara el RECHAZO DE LA PROPUESTA.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

La entidad consultara en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacién, los
antecedentes disciplinarios del proponente. De encontrarse reportado generara el
RECHAZO DE LA PROPUESTA.

ANTECEDENTES JUDICIALES

De conformidad con lo sefialado en el decreto 019 de 2012, el Municipio podra consultar
el certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL

De acuerdo ‘con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Cddigo
Nacional de Policia y Convivencia el Municipio realizara la consulta en linea de este
registro.

El proponente deberd acreditar la ejecucion y terminacién de UN (01) contrato, cuyo
objeto sea COMPRA Y/O SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA
celebrado con entidades publicas y/o privadas, cuyo valor sea igual o superior a dos
(02) veces el Presupuesto Oficial, expresados en salarios minimos mensuales legales
vigentes a la fecha de terminacién.

El valor de cada contrato sera expresado en salarios minimos legales
mensuales vigentes SMMLYV, del afio en que fueron terminados.
Cuadro No. 1 Evolucion del Salario Minimo Mensual Legal

PERIODO MONTO MENSUAL
C Enero 1 a Diciembre 31 de 2009 496.900,00
14,@ qugﬁz‘:‘f’e"“a Enero 1 a Diciembre 31 de 2010 515.000,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2011 535.600,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2012 566.700,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2013 589.500,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2014 616.000,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2015 644.350,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2016 689.455,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2017 737.717,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2018 781.242,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2019 828.116,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2020 877.803,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2021 908.526,00
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Enero 1 a Diciembre 31 de 2022 1.000.000,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2023 1.160.000,00

En caso de oferentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como minimo el sesenta
(60%) por ciento de la experiencia solicitada. De igual manera, para que esta experiencia sea aceptable,
dicho integrante deberé tener una participacion minima en la Estructura Plural que se presenta para este
proceso de seleccion, del cincuenta por ciento (50%).

Nota: Sélo se tendra en cuenta para acreditar la experiencia habilitante del proponente del (01) primer
contrato relacionado en el anexo de experiencia, si el oferente presenta y/o relaciona mas contratos de los
solicitados no seran tenidos en cuenta para la evaluacion.

Si la experiencia no cumple con los requisitos anteriores NO SERA tenida en cuenta para la evaluacion.

Si el proponente no cumple este requisito se calificara NO HABIL para el proceso al cual presenta
propuesta y se esta evaluando.

Condiciones para la validez de la experiencia general y especifica:

La experiencia sera verificada con la-informacién que repose en el RUP, el cual debe estar vigente y en
firme.

En caso de que en el Registro Unico de Proponentes no-contenga toda la informacion el oferente debe
presentar certificados de experiencia, 0 acta de liquidacion expedidos por el contratante, en los cuales se
indique como minimo la siguiente informacion:

Nombre de la entidad contratante

Numero de contrato y fecha de suscripcion

Objeto

Fecha de inicio y fecha de terminacion, indicando las fechas de suspensién si las hubiere.
Firma del funcionario o persona que la expiden.

Nombre del contratista.

Alcance y o Actividades ejecutadas.

N @ ORI =

En caso de presentar certificaciones o contratos ejecutados en consorcio o unién temporal, la experiencia
acreditada sera tenida en cuenta de acuerdo al porcentaje de participacion.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra
acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con-mas de tres (3) afios de constituida.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la
ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno de
los socios escindidos, y se contabilizara de acuerdo al porcentaje de participacion en la sociedad escindida.

En el evento en que dos o mas proponentes relacionen una misma informacion y ésta presente
inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacién real del contrato, y al
proponente que difiera en la informacion no se le aceptara como acreditacion de experiencia.

Para efectos de la acreditacion de experiencia aceptable de contratos que haya sido objeto de cesion antes
de la ejecucion del cincuenta (50%) por ciento del valor, se admitirdn como experiencia para el cesionario
y no se reconocera experiencia alguna por ellos al cedente. En caso de que la cesién se haya producido
después del cincuenta (50%) por ciento de ejecucion del valor se admitird como experiencia ni para el
cedente, ni para el cesionario.

En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para acreditar la
experiencia aceptable, podra solicitarla y el oferente esta en la obligacién de allegarla, de lo contrario los
contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluacién.

Cuando para acreditar la experiencia, esta sea parte del objeto contractual, solo se tendra en cuenta el
valor que corresponda a esta.
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El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
informacién y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo
acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes.

El contrato deberd estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar
propuestas.

El Proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos celebrados para cada una de los servicios
solicitadas como experiencia por la Alcaldia de Zipaquiré identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer nivel y expresando su valor en salarios minimos mensuales legales vigentes.

Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada y los soportes de acreditacion seran evaluados
como NO CUMPLE TECNICAMENTE, lo que la propuesta para ser evaluada..

Para efecto del cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos exigidos para participar en la
presente invitacion, debera presentar lo siguiente:

1. El proponente deberd manifestar que cumplird con todas las especificaciones técnicas,
requerimientos minimos obligatorios, servicios adicionales y demas numerales contenidos en
este capitulo, acreditando en su propuesta cada uno de los requisitos establecidos. La oferta
técnica debera cumplir-con los requerimientos técnicos minimos sefialados en las condiciones
sefialadas en los numerales 7.1estudio previo.

2. Ficha Técnica Ficha técnica. El proponente debera presentar ficha técnica de los
bienes a entregar suscrita por el representante legal y desarrollada de manera
especifica y detallada con imagen de cada bien de acuerdo a la marca ofertada
indicando en cada item las marcas ofrecidas. En todo caso debe cumplir con lo que
solicita la Entidad para cada item, medida, caracteristicas, adicionalmente de enunciar
la marca del bien, la cual debera ser reconocida en el mercado que cumpla con la
descripcion para cada producto.

Nota1: Entiéndase por marca reconocida en el mercado por aquel producto o servicio, que un nombre en
especifico venga a la mente de cada consumidor, adicionalmente el bien o servicio debe estar posicionado
en el mercado.

Nota 2. La no indicacidn de la- marca o la modificacion de la ficha o la no presentacion de esta generaran
- | rechazo de la oferta.
14.3 ReqUISItOS el rechazo de la oferta
Técnicos: 3. HOJA DE SEGURIDAD
El proponente debe aportar la hoja de datos de seguridad de los elementos productos quimicos que debe

contar con la identificacién de insumo o producto, efectos parta la salud, primeros auxilios, riesgos,
almacenamiento y manipulacién, equipo de proteccion, propiedades fisicas y quimicas de los siguientes

elementos
v Jabon en polvo
v Limpiador desinfectante
v Limpiavidrios
v Lustramuebles
v' Varsol

4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD DE ENTREGA.
El proponente debera presentar junto con su propuesta, certificacidn bajo la gravedad de juramento en la

que manifieste que cuenta con el stock solicitado en el presente proceso, para entrega en el plazo indicado
en este documento.

5. GARANTIA DE LOS ELEMENTOS

El proponente debera anexar manifestacién suscrita bajo la gravedad de juramento en
la cual se compromete a entregar en caso de ser adjudicatario la garantia de minimo
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SEIS (06) MESES, para todos los bienes; la manifestacién debe ser suscrita por el
oferente

Si el proponente no cumple con los requisitos técnicos y los soportes de acreditacion
sera avaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE, lo que inhabilita la propuesta para

ser evaluada
15.REQUISITOS Dada la naturaleza, forma de pago y alcance del contrato a celebrar, se
FINANCIEROS: considera gue no se hace necesario establecer indicadores financieros.

No obstante, lo sefialado en el articulo 7 inciso 5° de la Ley 1150 de 2007 y
Decreto 1082 de 2015, respecto a la excepcion de solicitar garantias en los
procesos de minima cuantia, la entidad considera que por la naturaleza del
contrato se hace necesario exigir garantia de cobertura del riesgo de las
obligaciones surgidas con ocasion del contrato a celebrar, con el proposito de
cubrir los siguientes amparos:

16. ANALISIS DE Tipo o clase de‘ Copertura o  Porcentaje o Vigencial Etapa
COBERTURA DE garantia mv:rlrt‘e:adrg valores
LAS Cualquiera de la Cumplimiento,  Diez (10%) del Termino de ejecucion del
OBLIGACIONES clases de garantia valor del contrato.contrato y cuatro (04)
SURG"?AS CON sefaladas en el meses mas, contados a
OCASION  DEL Decreto 1082 de partir de la aceptacion de|
PROCESO DE 2015, la oferta en la plataformal
SELECCION Y EL secop |l
CONTRATO A
CELEBRAR: Calidad de los| Quince (15%) del Termino de ejecucion
bienes|  valor total deldel contrato y seis (6)
contrato.meses mas, contados a
partir de la aceptacién de
la oferta en la plataformal
secop l.

El proceso de contratacién estd cubierto por los siguientes acuerdos
comerciales y por la Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de

Naciones (CAN):
17.SUJECION Acuerdo Comercial EEr;ttI':\jtaa\(Ij Excepcion aplicable Ribcesitie Contratick
ACU ERDOS incluida cubierto
INTERNACIONAL . -
lenes y servicios
ES O TRATADOS $1.028.247.507
DE LIBRE 1,2,3,4,5,6,7,12, 14,15,
Chile Sl Servicios de 16, 17,19, 28, 29, 32, 35, NO
COMERCIO: . Construccion 37,55, 61
Nianza $$25.706.187.670
Pacifico
México }
Bienes y servicios 1,2,3,4,5,6,7,12, 14,15,
Peru Sl $1.028.247.507 16, 17,19, 28, 29, 32, 35, NO
37, 55, 61
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18.POBLACION
BENEFICIADA:

Servicios de
Construccion
$25.706.187.670
Canada
Bienes y servicios
$1.021.836.954 1,2,3,4,5,6,8,12, 14, 15,
Chile Sl Servicios de 16,17, 18, 19, 28, 29, 32, NO
Construccion 33, 34, 35, 36, 37,47
$25.545.923.858
Corea
Bienes y servicios
US$ 498.000
$1.861.185,36 1,3,4,5,6,7,9,12, 14, 15,
Costa Rica (*) Sl Servicios de 16, 17,19, 28, 29, 32, 35, NO
Construccion 37,57,58
US$ 7.008.000
$26.191.138.560
tstados Unidos
Bienes y servicios
$947.235.394 1,4,5,6,7,10, 11,12, 14,
tstados AELC Sl Servicios de 15, 16, 17, 19, 28, 29, 30, NO
Construccion 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37
$23.680.884.850
éxico
Limite inferior de la
El Salvador Sl menor cuantia 12 3’3%’ ‘3’86’42’ %’914’ 2, Sl
$45.000.001 R
Triangulo o
Norte Limite inferior defa |4 > 3 4 56,7, 9,14, 20,
Guatemala Sl menor cuantia 21 50.51 52 53 59 Sl
$45.000.001 PR T ST
Honduras
Bienes y servicios
$938.656.236 1,4,5,6,7,10, 11,12, 13,
Union Europea Sl Servicios de 14,15, 16, 17,19, 23, 28, NO
Construccion 29,31, 32, 34, 35, 37, 49, 57
$23.466.405.900
Bienes y servicios
$1.173.320.295 1,3,4,5,7,8,11,12,13,
Israel Sl Servicios de 14,15, 16, 19, 28, 29, 32, NO
Construccion 34,35,37
$23.466.405.900
(*) Los valores establecidos para Costa Rica son tomados con la TRM expedida por la
Superintendencia Financiera el dia de publicacion del aviso de convocatoria.
TODOS LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL
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