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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 
 
Con fundamento en la Constitución Política de Colombia, la cual prevé en el artículo 2º como fines 
del Estado “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las 
decisiones que los afecta y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación”.  
 
Así mismo, conforme a lo establecido en el Artículo 40 del Decreto 1421 de 1993, el que, se 
fundamentó en el artículo 9º de la Ley 489 de 1998, en cuanto a delegación se refiere, consagró: “El 
Alcalde Mayor podrá delegar las funciones que se asignen, la ley y los acuerdos en los secretarios, jefes 
de departamento administrativo, gerentes o directores de entidades descentralizadas, en los 
funcionarios de la administración tributaria, y en las juntas administrativas y los alcaldes locales”. 
 
De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 
del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de Gobierno es 
un organismo del Sector Central con autonomía administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la 
formulación y seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito 
distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la 
ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización 
y de la participación ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos 
niveles.” Siendo funciones esenciales de la Secretaria Distrital de Gobierno liderar, orientar y coordinar 
la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas y proyectos dirigidos a la 
promoción, desarrollo y organización de las iniciativas y procesos ciudadanos solidarios para la 
atención de las poblaciones vulnerables desde la perspectiva de la garantía de derechos. Así mismo, 
dentro de la estructura organizacional de la Secretaria Distrital de Gobierno se encuentras las Alcaldías 
Locales, que tienen como funciones, entre otras, coordinar la acción administrativa del Distrito en la 
localidad.  
 

Es así que la Alcaldía Local tiene como misión “ser una dependencia de la Secretaría Distrital de Gobierno responsable 
de apoyar la ejecución de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentido, deberán 
coordinar la acción del Distrito en las localidades y participar en la definición de las políticas de promoción y gestión del 
desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organización de las comunidades, la participación ciudadana en los 
procesos de la gestión pública, la promoción de la convivencia y la resolución de conflictos.”.  
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El Acuerdo Distrital No. 761 de 2020, adopta el Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental, y 
de Obras Púbicas del Distrito Capital 2020-2024 “Un nuevo Contrato social y ambiental para la Bogotá 
del Siglo XXI” está organizado con base en cinco grandes propósitos dentro de los cuales se destaca 
el de “hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva 
y política”, dentro de este se suscribe la estrategia la estrategia de Promover el ejercicio de los derechos 
de cuidadoras, cuidadores y en personas en condición de discapacidad, contribuyendo a su bienestar 
físico, emocional y mental y a su autonomía, mediante el desarrollo y fortalecimiento individuales y 
comunitarias; uno de los programas de éste propósito es el de implementar el Sistema Distrital del 
Cuidado y la estrategia de transversalización y territorialización de los enfoques de género y diferencial 
para garantizar la igualdad de género.  
 
Además, El Plan de Desarrollo Distrital contempla “El cuidado hace referencia a las tareas domésticas 
como limpiar, cocinar, lavar y planchar ropa: así como también el cuidado de niños, niñas, adolescentes, 
adultos (a) mayores, y de las personas enfermas o que tienen alguna discapacidad”. Gran parte de estas 
tareas se realizan en los hogares a través de trabajo no remunerado.  
 
Así pues, uno de los objetivos derivados del Plan de Desarrollo Local es: Reconocer el Rol de las 
cuidadoras y cuidadores a través de un conjunto de servicios para mejorar el bienestar, desarrollo de 
capacidades, el goce efectivo de sus derechos y el de promocionar acciones que incentiven la 
participación de las y los cuidadores a acciones de respiro.  
 
Por otra parte, dando el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Local, se complementan 
con los presupuestos participativos, según las circulares No. 001 de Febrero de 2021 y es de Mazo de 
2021, expedida por la Secretaría de Planeación Distrital, por medio de las cuales se dan orientaciones 
para la formulación de proyectos con la participación ciudadana, tanto para la selección del concepto 
de gasto como para la formulación de iniciativas priorizadas y de concertación.  
 
Es pertinente indicar que la localidad No. 18 de Rafael Uribe Uribe está ubicada al sur oriente de la 
ciudad, limitando al oriente con la localidad de San Cristóbal, por el occidente con Tunjuelito, al norte 
con la localidad Antonio Nariño y al sur con Usme, según datos de la Secretaria Distrital de Planeación. 
Tiene una extensión de 1.344 hectáreas, cuenta con cinco (5) UPZ (Unidad de Planeamiento Zonal), 
que son: UPZ 36 San José, UPZ 39 Quiroga, UPZ 53 Marco Fidel Suarez, UPZ 54 Marruecos y UPZ 
55 Diana Turbay. En cuanto a los datos sociodemográficos de la población de la localidad, según las 
proyecciones para el 2021 del DANE y la Secretaría Distrital de Planeación, con base en el Censo 
20018, en la localidad Rafael Uribe Uribe se registran los siguientes datos de la población: 
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Dentro del diagnóstico local realizado por el Observatorio de Mujeres y Equidad de Género, registran 
el porcentaje que representan las mujeres y los hombres según al grupo etario al que pertenecen, como 
se observa en la siguiente gráfica:   
 

 
 
129.513 es el número de hogares que en 2021 que habitan el 119.648 viviendas ocupadas, de las 123.105 
viviendas totales que hay en la localidad; el 5,2% cifra de los hogares pobres multidimensionales con 
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jefa mujer y el 3,5% de os hogares con jefe hombre, el 6,9% de los hogares con jefa mujer que estaban 
en pobreza extrema en 2.017 y entre los hogares con jefe hombre era del 3,9%; y en julio de 2020 los 
ingresos del hogar no alcanzaban para cubrir los gastos mínimos en el 48% de las personas de la 
localidad. En noviembre de 2020, la cifra entre las mujeres de Rafael Uribe Uribe era del 63% y entre 
los hombres del 43%, mientras que en febrero del 2021 la percepción fue del 56% entre ellas y el 59% 
entre ellos. 
 
Por lo anterior es importante precisar que:  
 
Cuidador “Es aquella persona que asiste o cuida a otra en situación de dependencia funcional, lo cual 
le dificulta o impide el desarrollo normal de sus actividades básicas de la vida diaria” (Ministerio de 
Salud y Protección Social 2016).  
 
Tipos de cuidadores:  
 

- Persona cuidadora familiar: Define al cuidador familiar como “el cuidador familiar será la 
persona que siendo cónyuge, compañero o compañera permanente de la persona dependiente 
o teniendo un parentesco hasta el quinto grado de consanguinidad, tercero de afinidad o 
primero civil con la misma, demuestre que le presta ayuda permanente para las actividades de 
la vida diaria, sin recibir una contraprestación económica por su asistencia y que por su labor 
de cuidador se ve impedido a desempeñarse laboralmente”. (Ley 33 de 2009).  

- Persona cuidadora informal: “Es aquella persona que no tiene vínculo familiar con la 
persona sujeto de cuidado y no tiene formación para el cuidado, puede ser una labor 
remunerada o no”. 

- Persona cuidadora formal: “Es aquella persona que tiene vinculación laboral legal con una 
institución persona natural que tiene formación para el cuidado”. (Ministerio de Salud y 
Protección Social 2016). 

 
A finales de 2020, la Corporación Financiera Internacional (IFC) del Banco Mundial aplicó una 
encuesta virtual entre personas cuidadoras (9 mujeres por cada hombre respondieron), entre cuyos 
resultados se observa: 
 

- Tamaño del hogar de la persona cuidadora: entre 3 y 5 miembros. 
- 1 de cada 2 hogares tiene niñas o niños menores de 5 años, personas adultas mayores que no 

pueden valerse por sí mismas, o personas en condición de discapacidad.  
- 6 de cada 10 mujeres cuidadoras realizan trabajos de cuidado de manera exclusiva. 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 
 

LICITACIÓN PÚBLICA 
 

ALCALDÍA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE 

 

 

                                                      Página 5 de 57 
 

 
 

 

 

 
 

Código: GCO-GCI-F083 
Versión: 05 

Vigencia: XX de septiembre de 2022 
Caso Hola No. XXXXX 

- 7 de cada 10 hogares declaran que en la pandemia redujeron sus ingresos (3 de cada 10 por 
contratos terminados, 3 de cada 10 por disminución de ventas y ganancia, y 2 de cada 10 por 
reducción de salarios). 

- 8 de cada 10 hogares tienen internet domiciliario.  
- 6 de cada 10 hogares tiene computadores, portátiles o tabletas.  
- 8 de cada 10 hogares no tenían servicio doméstico antes de la pandemia; Para el 41% de los 

hogares que si lo tenía, perderlo represento el mayor efecto de la pandemia.   
- 8 de cada 10 mujeres cuidadoras tenían lavadora de ropa y solo 1 de casa 10 tenía secadora de 

ropa.  
- 4% tenía lavadora de platos.  

 
Por causa de la emergencia sanitaria a causa del COVID-19, las mujeres cuidadoras o personas de su 
hogar tuvieron que acudir a: 
 

 EN BOGOTÁ EN RAFAEL URIBE URIBE 

Redujeron los gastos 
del Hogar.  

8 de cada 10 8 de cada 10 

Pidieron dinero 
prestado. 

5 de cada 10 6 de cada 10 

Cambiaron de trabajo. 2 de cada 10 2 de cada 10 

Aceptaron pagos en 
especie o alimentos.  

1 de cada 10 2 de cada 10 

Vendieron algo de su 
propiedad. 

1 de cada 10 1 de cada 10 

Tuvieron dificultades 
para pagar. 

4 de cada 10 (alimentos) 
5 de cada 10 (Servicios públicos) 

4 de cada 10 (arriendos o 
pensiones en el sector educativo) 

4 de cada 10 (préstamos) 

4 de cada 10 (alimentos) 
5 de cada 10 (Servicios públicos) 

3 de cada 10 (arriendos o 
pensiones en el sector educativo) 

5 de cada 10 (préstamos) 

Experimentaron 
irritación o enojo, 
ansiedad o angustia, 
depresión, 
desesperanza o 
desánimo, temor o 
estrés.  

5 de cada 10 (depresión) 
6 de cada 10 (Enojo, 

desesperanza) 
7 de cada 10 (temor) 

8 de cada 10 (estrés, ansiedad) 

4 de cada 10 (depresión) 
6 de cada 10 (Enojo, 

desesperanza) 
6 de cada 10 (temor) 

7 de cada 10 (estrés, ansiedad) 
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Por otra parte, se encuentra que en cuanto a información relacionada con mitos y creencias de las 
mujeres cuidadoras de la localidad están de acuerdo y muy de acuerdo con las siguientes afirmaciones, 
según cifras arrojadas por el diagnóstico del Observatorio de Mujer y Equidad de Género: 
 

- 8 de cada 10 mujeres refieren que está bien que las mujeres trabajen, siempre y cuando no 
descuiden las tareas domésticas y el cuidado de los miembros de su hogar. 

- Los hombres deben encargarse de generar ingresos para el hogar y las mujeres de las tareas 
domésticas y el cuidado dentro del hogar, 4 de cada 10 mujeres lo afirman.  

- Con la pandemia, los hombres dedican ahora más tiempo a las tareas del hogar y han tenido 
que aprender sobre las labores domésticas y el cuidado de otras personas, siendo 8 de cada 10 
cuidadoras.  

- 8 de cada 10 cuidadoras afirman que a raíz de la pandemia en su hogar valoran más el trabajo 
y el esfuerzo requerido para las tareas del hogar.  

- Según la encuesta, a 6 de cada 10 hombres les molesta dedicarse a las tareas del hogar.  
 
El Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe cuenta con el proyecto de inversión registrado en 
el Banco de Proyectos de Inversión del Distrito, No. 1657 “Estrategia de cuidado para cuidadores, 
cuidadoras y personas con discapacidad”, con el objetivo de brindar estrategias de respiro a las 
cuidadoras y cuidadores residentes de la localidad y cuya meta es “vincular a 350 cuidadoras y 
cuidadores a estrategias de cuidado” 
 
A partir de lo anterior, se pretenden adelantar acciones que tengan impacto sobre la calidad y proyecto 
de vida de todas las personas que ejercen algún tipo de cuidado, en la localidad; para la Administración 
Distrital y Local es importante impactar con acciones de respiro a las cuidadoras y cuidadores, por 
medio de éste proyecto de inversión, logrando mejorar el bienestar físico y emocional de la población 
de la Localidad Rafael Uribe Uribe. 
 
1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN  
 
Este proyecto se formula, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en el Plan de Desarrollo 
Local de Rafael Uribe Uribe 2021-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para la localidad”; 
donde el Fondo de Desarrollo Local reconoce la necesidad de garantizar actividades de respiro a 
cuidadoras y cuidadores, contribuyendo a su bienestar físico, emocional y mental, y a su autonomía, 
mediante el desarrollo y fortalecimiento de capacidades individuales y comunitarias; de igual manera, 
se incluirán en programas especiales a personas con discapacidad, con el fin de aportar con la misma 
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prioridad a su bienestar material, físico y emocional, según el artículo 10 del Plan de desarrollo Local. 
 
Cabe mencionar, que la Alcaldía Local no cuenta ni con la logística, ni con el personal idóneo para la 
operación y/o ejecución de proyectos de gran impacto en la estrategia de respiro y actividades de 
campo, tal cual se describe en el presente documento, razón por la cual, la Administración Local 
mediante su oficina asesora de Planeación y Contratación, establece que para el apoyo de estas 
actividades se debe desarrollar un proceso de licitación pública, para seleccionar objetivamente, un 
operador o contratista logístico idóneo, capaz de cumplir con los objetivos y la meta planteada por la 
entidad y acorde a las expectativas de la ciudadanía representados en los constructores locales 
(Presupuestos participativos). En este sentido, la contratación que se pretende realizar es la que más se 
ajusta a las necesidades de la entidad, debido a su naturaleza, objeto y cuantía en los servicios 
contratados.  
 
Atendiendo a lo anterior, se apunta al desarrollo del proyecto de inversión número 1657 “Más mujeres 
viven una vida libre de violencias, se sienten seguras y acceden con confianza al sistema de justicia”·, 
cuyas metas a ejecutar son: Capacitar 650 personas para la construcción de ciudadanía y desarrollo de 
capacidades para el ejercicio de derechos de las mujeres; y, Vincular 2000 personas en acciones para la 
prevención del feminicidio y la violencia contra la mujer, a través de las acciones descritas en el presente 
documento, contando con la viabilidad técnica, jurídica y económica, necesaria para la ejecución de los 
recursos de inversión local.  
 

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL 
CONTRATO A CELEBRAR. 

 
2.1 OBJETO.   
 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto: “PRESTAR SERVICIOS PARA REALIZAR 
ACTIVIDADES DE BIENESTAR Y RESPIRO A CUIDADORAS Y CUIDADORES DE LA 
LOCALIDAD RAFAEL URIBE URIBE”. 
 
2.2 CÓDIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, y el artículo d2.2.1.1.1.5.1 
del Decreto 1082 de 2015, podrían participar en este proceso de selección todas las personas naturales 
y jurídicas nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, que se encuentren inscritas en el 
Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio, en el cual se pueda verificar su experiencia 
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con los siguientes productos, de acuerdo al código estándar de Productos y Servicios de Naciones 
Unidas.  
 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  
 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase 

801016 80 10 16 

861116 86 11 16 

931417 93 14 17 

 
La identificación de la codificación del objeto a contratar requiere llegar al tercer nivel del clasificador 
de bienes y servicios (clase). En todo caso, si el bien o servicio a adquirir está debidamente codificado 
al cuarto nivel (producto), se realiza la descripción hasta éste, haciendo la salvedad que, para efectos de 
la acreditación de la experiencia, solo se toma hasta el nivel “clase”. 
 
2.3 ESPECIFICACIONES  
 
2.3.1 POBLACIÓN BENEFICIARIA: 
 
Mujeres y hombres en sus diversidades y grupos poblacionales, pertenecientes a Juntas de acción 
Comunal, instancias de participación, organizaciones, expresiones sociales ciudadanas y comunidad en 
general que residan o pertenezcan a la localidad de Rafael Uribe Uribe; que ejercen algún tipo de 
cuidado directo o indirecto con niñas, niños, adulto(a) mayores, personas con discapacidad o 
enfermedades que requieran de un estricto cuidado y que no sean remunerados. 
 
Se pretende vincular 350 cuidadoras y cuidadores a estrategias de respiro, acciones descritas a 
continuación: en marco de los presupuestos participativos se ejecutan las actividades de talleres teórico-
lúdicos, manualidades, autocuidado que hacen parte de la iniciativa priorizada 26481 “Generando 
bienestar para las cuidadoras y cuidadores de RUU”; y las actividades de teatro, danza y artes escénicas 
que corresponden a la iniciativa priorizada 26491 “Encuentro de saberes y sabores para cuidadores y 
cuidadoras de Rafael Uribe Uribe”. 
 
2.3.2 CRITERIOS DE ENFOQUE DIFERENCIAL: 
 
En concordancia con la Resolución 1134 de 2018 “Por la cual se define y adopta la metodología para 
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incorporar el enfoque poblacional-diferencial en los proyectos de inversión del Distrito Capital, en 
desarrollo del artículo 98 del Acuerdo 645 de 2016, y se dictan otras disposiciones”, el contenido 
previsto para esta vigencia debe incluir acciones que permitan la participación de mujeres desde el 
enfoque poblacional diferencial. Para su desarrollo debe vincular niños, niñas, adolescentes, jóvenes, 
personas adultas y mayores, personas pertenecientes a comunidades: raizales, negras, afrocolombianas 
y palenqueras, indígenas y personas del pueblo ROM, personas víctimas del conflicto armado, con 
discapacidad, ciudadanía habitante de calle, familias, y personas pertenecientes a los sectores LGBTI, 
que armonice con la Política Pública de Mujeres y Equidad de Género en el marco del CONPES 14 
de 2020. 
 
Así mismo, incorporar acciones afirmativas que según la sentencia C 317 de 2000 se entienden como 
“Políticas o medidas dirigidas a favorecer a determinadas personas o grupos, ya sea con el fin de 
eliminar o reducir las desigualdades de tipo social, cultural o económico que los afectan o bien de lograr 
que los miembros de un grupo subrepresentado, usualmente un grupo que ha sido discriminado tengan 
una mayor representación” 
 
2.3.3 LOCALIZACIÓN: 
  
Las diferentes acciones que se realizan en marco del presente proyecto de inversión se ejecutan en la 
UPZ 36 San José, UPZ 39 Quiroga, UPZ 53 Marco Fidel Suarez, UPZ 54 Marruecos, UPZ 55 Diana 
Turbay; dando así cubrimiento a todas las personas residentes en la localidad. 
 
2.3.4 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS AMBIENTALES  
 
La realización de la impresión de piezas comunicativas, así como la entrega de refrigerios implica la 
generación de residuos que pueden ser perjudiciales para la salud de las personas e impactar 
negativamente el ambiente en general. Por este motivo para el manejo y disposición de los diferentes 
residuos que generan estas actividades, es necesario que se minimice el riesgo ambiental y/o biológico 
que se pueda presentar con respecto al manejo, transporte y disposición de esta clase de residuos. 
 
En este sentido, a continuación, se presentan los criterios ambientales que serán habilitantes para la 
selección del proveedor del servicio para el presente proceso.  
 

ESPECIFICACIÓN TÉCNICA MEDIO DE VERIFICACIÓN 
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Para la impresión de piezas comunicativas y 
embalaje de los elementos se deben emplear 
productos de papel que sean fabricados con: 
residuos agroindustriales, papel reciclado, o madera 
proveniente de fuentes forestales sostenibles. 

 Declaración juramentada. 

Fomentar el uso responsable de empaques y 
embalajes de los productos, del Acuerdo 808 de 
2021, “Por el cual se prohíben progresivamente los 
plásticos de un solo uso en las entidades del Distrito 
Capital que hacen parte del sector central, 
descentralizado y localidades y se dictan otras 
disposiciones”. Específicamente en no utilizar: 
Rollos de bolsas vacías para embalar, cargar o 
transportar paquetes y mercancías. 
Bolsas utilizadas para embalar, cargar o transportar 
paquetes y mercancías. 

Acta de compromiso avalada por el 
representante legal de la empresa. 

El fabricante deberá utilizar materiales reciclados 
para el embalaje del producto y los insumos. (No se 
permite el uso de poliestireno expandido -icopor- ni 
plásticos de un solo uso). 

Ficha técnica del producto. Declaración 
juramentada 

Se debe presentar Plan de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos para las jornadas a realizar 
contempladas para la ejecución del contrato. 

Declaración juramentada 

 
2.3.5 ACTIVIDADES 
 
Para el buen desarrollo del contrato el operador deberá realizar las actividades descritas en el Anexo 
Técnico.  
 
Ver Anexo Técnico.  
 
2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR. 
 
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a un CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas 
que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las 
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disposiciones civiles y comerciales. 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 
La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a Licitación Pública de 
conformidad con el artículo 30 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 1 del artículo 2 de la Ley 1150 de 
2007 en concordancia con lo descrito en el Decreto 1082 de 2015. 
 
De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica 
en atención al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial.  
 

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN, VARIABLES UTILIZADAS Y 
RUBROS QUE LO COMPONEN. 

 
El presupuesto oficial se estima en la suma de SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES 
DE PESOS ($634.000.000) de la vigencia fiscal 2023, con cargo al proyecto de inversión 1657 
“AUTOCUIDADO Y BIENESTAR DE LA COMUNIDAD EN RAFAEL URIBE URIBE” rubro 
023061601060000001657.  
 
El valor del contrato a suscribir será de conformidad con la propuesta económica presentada por el 
proponente, incluidos todos los costos directos e indirectos asociados al suministro de los bienes y/o 
prestación del servicio, el IVA, y demás impuestos de Ley.  
 
Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de selección, se realizó estudio de mercado 
consistente en la comparación de precios entre oferentes del bien o servicio de los elementos a 
suministrar, cuyo resultado se puede apreciar en el anexo “Estudio de mercado”. Para definir los costos 
de la presente contratación se realizó el estudio de mercado entre: diferentes oferentes idóneas en la 
prestación de servicios de actividades de bienestar y respiro.  
 
Ver Anexo Estudio de Mercado.  
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 
 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 
 

LICITACIÓN PÚBLICA 
 

ALCALDÍA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE 

 

 

                                                      Página 12 de 57 
 

 
 

 

 

 
 

Código: GCO-GCI-F083 
Versión: 05 

Vigencia: XX de septiembre de 2022 
Caso Hola No. XXXXX 

Atendiendo lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la 
Secretaría Distrital de Gobierno / Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe, requiere la 
celebración de una Licitación para la prestación de servicios.  
 
Para verificación se puede remitir al Anexo Análisis del Sector.  
 

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA 
MÁS FAVORABLE 

 
De conformidad con el objeto, cuantía y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia 
del presente proceso de selección, se justifica al oferente más favorable para el Fondo de Desarrollo 
Local de Rafael Uribe Uribe, el cual es denominado en una ponderación de elementos de calidad y 
precios soportados en puntajes, o formular de acuerdo con lo reglado en el artículo 2.2.1.1.2.2.2. del 
Decreto 1082 de 2015 
 
Todas las propuestas presentadas se analizarán bajo los mismos parámetros, dando cumplimiento al 
principio de selección objetiva para garantizar la escogencia de la oferta más favorable para la entidad 
y la realización de los fines que se buscan.  
 

CRITERIOS DE VERIFICACIÓN 

Factor Cumplimiento 

Jurídicos  Habilitado/ No habilitado 

Financieros Habilitado/ No habilitado 

Capacidad Organizacional Habilitado/ No habilitado 

Experiencia Habilitado/ No habilitado 

 
Para la verificación y como requisito habilitante se tendrá en cuenta la capacidad jurídica, financiera, 
organizacional y la experiencia. La verificación se efectuará de conformidad con lo previsto en el 
Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.1.1.5.3; para determinar y verificar los requisitos habilitantes, los 
documentos deben ser cargados a la plataforma SECOP II, en los plazos establecidos en el cronograma 
publicado por la entidad.  
 
A continuación, se relacionan los criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento más favorable para la 
entidad.  
 

5.1 REQUISITOS HABILITANTES 
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5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 
 
El proponente deberá acreditas capacidad jurídica con la presentación de los siguientes documentos. 
El proponente (personal natural o jurídica) debe acreditar dentro de su objeto social o actividad, el 
desarrollo de actividades relacionadas con el objeto contractual.  
 

• Carta de Presentación de la Propuesta. 
 
Requisito que se cumple con la firma autógrafa de la carta de presentación (Anexo 1: ANEXO: 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LAPROPUESTA) y debe allegarse con la propuesta. 
 
La Carta de Presentación debe estar debidamente diligenciada y firmada por el proponente: persona 
natural, el representante legal para personas jurídicas, persona designada para representarlo en caso de 
consorcio, unión temporal, promesa de sociedad futura o apoderado debidamente constituido, evento 
en el cual se debe anexar el poder debidamente conferido ante notario público o autoridad judicial 
competente donde se indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta en el 
monto señalado y en caso de ser beneficiario de la adjudicación, suscribir el contrato respectivo, en el 
mismo sentido. 
 
En la Carta de Presentación deberá indicarse el nombre del proponente y de su representante legal, 
indicando su nombre en forma clara, número de documento de identidad y demás datos requeridos 
en el respectivo FORMATO 1 - CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA Igualmente, en la 
carta de presentación de la propuesta el proponente manifestará de manera expresa que no se encuentra 
incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar, establecidas en 
la Constitución Política en la Ley. 
 
El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente a la 
sociedad para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma, sin 
limitación de cuantía, o debidamente facultado por el órgano social competente para suscribir el 
contrato en caso de resultar adjudicatario, por la cuantía del mismo, para lo cual deberá allegarse el acta 
de autorización del órgano social donde conste de manera clara que se le otorga la facultad al 
representante legal y la autorización para suscribir el contrato en caso de resultar adjudicatario del 
mismo y la cuantía hasta la que puede suscribirlo. 
En el caso de los consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, en caso de que todos 
o algunos de sus integrantes tengan limitación para cada uno de ellos. 
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• Certificado de Existencia y Representación Legal 
 
De conformidad con lo estipulado en el artículo 28 del Código de Comercio, los proponentes, personas 
jurídicas o naturales nacionales, deberán acreditar su existencia y representación legal o matricula en el 
registro mercantil respectivamente, mediante la presentación del certificado otorgado por la Cámara 
de Comercio o por la entidad competente. 
 
Para el presente proceso, se deberá presentar el registro mercantil con fecha de expedición no superior 
a un (1) mes, contado retroactivamente a partir de la fecha de cierre del presente proceso, cuya matrícula 
debe estar renovada y vigente a la fecha de presentación de la oferta, para la vigencia 2021. En caso de 
ser persona jurídica, la vigencia de la sociedad deberá tener el término de la duración o ejecución del 
contrato y treinta (30) meses más del vencimiento del término de ejecución del contrato. 
 
Si llegare a prorrogarse el plazo del presente proceso, el certificado conservará su validez. Si el 
representante legal de la empresa oferente tiene limitadas sus facultades para contratar u obligar al 
proponente, éste deberá estar autorizado previamente por el órgano social correspondiente. Copia de 
la autorización deberá anexarse a la propuesta. 
 
Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberán acreditar que cuentan con un apoderado 
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas 
judicial o extrajudicialmente hasta la constitución de la sucursal en Colombia en caso de resultar 
aceptada su propuesta. 
  
Sin embargo, en caso de ser adjudicatario del contrato, para iniciar el mismo deberá allegar al supervisor 
o interventor del contrato, el certificado de inscripción en el registro mercantil otorgado por cualquier 
Cámara de Comercio de Colombia. Si se trata de persona natural extranjera sin domicilio en Colombia, 
deberá aportar el registro mercantil en igualdad de condiciones, como se solicita a los nacionales, es 
decir, con fecha de expedición no superior a un (1) mes, contados retroactivamente a partir de la fecha 
de cierre del presente proceso. 
 
El proponente o los miembros del consorcio o unión temporal deberán anexar los certificados de 
Existencia y Representación Legal de persona jurídica o el certificado de matrícula en el registro 
mercantil de persona natural, respectivamente, en los términos consignados en los presentes estudios 
previos. 
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NOTA: Las disposiciones contenidas en el presente estudio previo, en cuanto a proponentes 
extranjeros se refiere, se aplicarán sin perjuicio de dar cumplimiento a lo pactado en tratados o 
convenios internacionales, debidamente ratificados por Colombia. 
 
A las Sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicarán las reglas de las Sociedades 
Colombianas, salvo que estuvieren sometidas a normas especiales. Objeto Social Cuando el pro-
ponente o los integrantes de consorcio o unión temporal sean persona jurídica, el objeto social de este 
(os), debe (n) guardar relación con el objeto a contratar, lo cual se determinará por medio del respectivo 
Certificado de Existencia y Representación Legal. 
 

• Documentos de Conformación de Consorcio o Unión Temporal o Promesa de Sociedad 
Futura. 

 
Para los eventos previstos en el Artículo 7 de la Ley 80 de1993, el OFERENTE deberá indicar en el 
documento de conformación si su propuesta se formula a título de Consorcio o Unión Temporal o 
promesa de sociedad futura, para lo cual deberá cumplir con lo siguiente: a. )Expresar si la participación 
es a título de Consorcio o Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura; y sus miembros deberán 
señalar para el caso de la unión temporal los términos y extensión (actividades y porcentaje) de su 
participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados (de lo contrario, 
se considerará que la propuesta fue presentada por un Consorcio); b) Hacer la designación de la 
persona que tendrá la representación del Consorcio o de la Unión Temporal o Promesa de Sociedad 
Futura; c) Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura, que 
no podrá ser inferior a la del plazo de ejecución del contrato y dos (2) años más, y en caso de no estar 
incluido en el término adicional, el período necesario para atender la liquidación del contrato y atender 
las garantías prestadas.  
 
NOTA IMPORTANTE: En caso de resultar adjudicatario del contrato un consorcio o una unión 
temporal o Promesa de Sociedad Futura, el OFERENTE deberá tramitar y obtener el número de 
identificación tributaria. 
 

• Constancia de Cumplimiento de Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral 
incluyendo los riesgos laborales y parafiscales. 
 

El OFERENTE persona jurídica deberá aportar certificación expedida por el Revisor Fiscal, en caso 
que la empresa tenga la obligación legal de tenerlo, o por el Representante Legal cuando no exista dicha 
obligación, que durante los seis (6) meses anteriores al cierre del proceso de selección, que ha realizado 
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aportes al sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, o por el tiempo de su constitución en 
caso de que la sociedad haya sido constituida en un término inferior a los seis (6) meses. Lo anterior 
de conformidad con lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007. 
 
En caso de Consorcios o Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura, cada uno de sus 
integrantes deberá presentar esta certificación conforme se indicó anteriormente. 
 
El OFERENTE que resulte adjudicatario del contrato debe cumplir y acreditar esta obligación durante 
la ejecución del contrato. 
 
En caso de que el OFERENTE no esté obligado a efectuar el pago, deberá indicar las razones por las 
que no se encuentra obligado. 
 

• Consulta en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República. 
 
Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, las Resoluciones Orgánicas 
No. 5149 de 2000 y 5677 de 2005, y la circular No. 005 del 25 de febrero de 2008 de la Contraloría 
General de la República, la entidad hará directamente la consulta y verificación sobre la inclusión o no 
del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o unión temporal, según el caso en el 
Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República. 
 
De conformidad con lo señalado en el citado artículo 60 de la Ley 610 de 2000: “ Los Representantes 
legales, así como los nominadores y demás funcionarios competentes, deberán abstenerse de nombrar, 
dar posesión o celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el Boletín de Responsables, 
so pena de incurrir en causal de mala conducta, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 6º de 
Ley 190 de 1995 para cumplir con esta obligación, en el evento de no contar con esta publicación, los 
servidores públicos a la Contraloría General de la República sobre la inclusión de los futuros 
funcionarios o contratistas en el boletín” (Subrayado fuera del texto).  
En caso de que el proponente se encuentre reportado, deberá soportar la existencia de un acuerdo de 
pago y el cumplimiento al momento de cierre del mismo.  
 

• Verificación Antecedentes Disciplinarios. 
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La Alcaldía Local de Rafael Uribe Uribe se reserva el derecho a verificar si el proponente o cualquiera 
de los integrantes del consorcio o unión temporal, se encuentra inhabilitado para contratar en la página 
de la Procuraduría General de la Nación.  
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unión temporal, se 
encuentren inhabilitado, no podrán contratar con la Alcaldía Local de Rafael Uribe Uribe, salvo que 
acredite que se encuentre habilitado para contratar.  
 

• Verificación de Antecedentes de la Personería Distrital de Bogotá. 
 
La Alcaldía Local de Rafael Uribe Uribe se reserva el derecho a verificar si el proponente o cualquiera 
de los integrantes del consorcio o unión temporal, se encuentra inhabilitado para contratar en la página 
de la Personería de Bogotá.  
 

• Certificado de Antecedentes Judiciales. 
 
La Alcaldía Local de Rafael Uribe Uribe conforme al Decreto 019 de 2012, consultará y verificará, en 
la página web de la Policía Nacional de Colombia los antecedentes judiciales del representante legal, 
de la persona jurídica individual, de los representantes legales del consorcio y/o Uniones temporales 
que van a participar en el presente proceso.   
 

• Certificado del sistema nacional de medidas correctivas RNMC. 
 
El proponente, persona jurídica o persona natural, deberán anexar el certificado respectivo. En caso 
de Consorcio o uniones temporales, se deberá aportar el certificado respectivo de cada uno de los 
integrantes de éste. En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal se encuentre incurso en multas, no podrá contratar con la entidad, de conformidad con el 
artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía.   
 

• Certificado de Inscripción y Clasificación del Proponente -RUP. 
 
En el proceso de inscripción podrán participar personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, 
en forma individual, en consorcio o Unión temporal, o promesa de sociedad futura, inscritas en el 
Registro Único de Proponentes RUP, de la Cámara de Comercio de la jurisdicción donde tenga el 
domicilio principal. Los proponentes deben acreditar, mediante la presentación en original del Registro 
Único de Proponentes expedido dentro de los treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha inicial 
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de cierre del presente proceso, registro que deberá encontrarse en firme al término de la fecha de 
traslado del informe de evaluación.  
 
Con la presentación del RUP, la Alcaldía Local de Rafael Uribe Uribe obtendrá la información de la 
capacidad jurídica del proponente, su capacidad financiera y organizacional, técnica (contratos inscritos 
y clasificados, válidos para acreditar experiencia), adicionalmente podrá verificar la información de 
multas y sanciones, aclarando que la Alcaldía Local de Rafael Uribe Uribe suministrará un anexo para 
que el proponente diligencie su información de multas y sanciones, el cual deberá ser diligenciado en 
los términos en él previstos y demás aspectos que se llegaran a considerar relevantes.  
 
En caso de haber sido sancionado o multado, y dicha información no repose en el RUP, el proponente 
deberá manifestarla en el anexo correspondiente.  
 

• Registro Único Tributario. 
 
La entidad verificará la identificación tributaria e información sobre el régimen de impuestos al que 
pertenece el oferente; para el caso de las personas jurídicas o naturales, integrantes de un consorcio o 
unión temporal se comprobará individualmente este requisito cuanto intervengan como responsables 
del impuesto sobre las ventas por realizar directamente la prestación del servicio, gravados con dicho 
impuesto.  
 
Igualmente, el Registro Único Tributario, deberá estar actualizado conforme a los plazos establecidos 
por la DIAN.  
 

• Garantía de Seriedad de la Propuesta. - Validez de La Propuesta. 
 
Para garantizar el cumplimiento de la oferta, el pliego de condiciones, la propuesta y la suscripción y 
legalización del contrato, el proponente debe constituir una garantía de seriedad, la cual podrá consistir 
en un contrato de seguros contenido en una póliza, patrimonio autónomo o Garantía Bancaría, de 
conformidad con lo establecido en artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Cuando la fecha de cierre del proceso de selección se amplíe, debe tenerse en cuenta la nueva fecha 
para efecto de la vigencia de la garantía. 
 
La garantía de seriedad deberá contener: 
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ASEGURADO/BENEFICIARIO: 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE - 
NIT. 899999061-9 

 
 
 

 
AFIANZADO Y TOMADOR: 

El afianzado es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta lo 
siguiente: 
El /los nombre(s) debe(n) señalarse de la misma forma como figura(n) en el cer-
tificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comer-
cio respectiva, (persona jurídica) o en el documento de identidad (persona 
natural). 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales debe ser tomada a nombre 
del Consorcio o Unión Temporal (indicando todos y cada uno de sus inte-
grantes) 
En caso de que el proponente tenga establecimiento de comercio, en la ga-
rantía debe figurar como afianzado la persona natural. 

 

VIGENCIA: 

Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha del cierre del 
presente proceso. En caso de prorrogarse el plazo del Proceso, el proponente 
deberá mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su 
propuesta y ampliar la validez de la garantía de seriedad por el término adi-
cional que señale El Fondo. 

VALOR ASEGURADO: 
Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial. 

OBJETO: 
Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el 
proceso de selección abreviada por menor cuantía No. de 2022. 

FIRMAS: 
Suscrita por la aseguradora y el proponente. 

 
La garantía de seriedad de la oferta cubrirá la sanción derivada del incumplimiento del ofrecimiento, 
en los siguientes eventos, así: 
 
La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 
adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) 
meses. 
El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. La no 
suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. La falta de otorgamiento por parte 
del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del contrato. 
 
Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Unión Temporal o promesa de sociedad futura, la 
póliza deberá tomarse a nombre del consorcio de la unión temporal o de la sociedad futura, según sea 
el caso, con la indicación de cada uno de sus integrantes (no a nombre de sus representantes legales), 
y deberá expresar claramente que será exigible por su valor total ante el incumplimiento en que incurran 
cualquiera de los integrantes del grupo proponente, en todo o en parte. De igual manera deberá 
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establecer el porcentaje de participación de cada uno de sus integrantes conforme al acta de 
constitución. 
 
El proponente acepta que EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE, 
le solicite ampliar el término de vigencia de la garantía de seriedad de la oferta. 
 
El pago de la garantía de seriedad de la oferta, cuando ésta se haga exigible, tiene el carácter de 
indemnización, excepto cuando haya renuencia para la firma del contrato sin justa causa por parte del 
proponente seleccionado, evento en el cual la póliza se hará exigible como sanción de conformidad 
con el numeral 12 del artículo 30 la Ley 80 de 1993, y se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste 
al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE de la garantía de seriedad 
de la oferta. 
 
El pago de la garantía de seriedad de la oferta, cuando ésta se haga exigible, tiene el carácter de 
indemnización, excepto cuando haya renuencia para la firma del contrato sin justa causa por parte del 
proponente seleccionado, evento en el cual la póliza se hará exigible como sanción de conformidad 
con el numeral 12 del artículo 30 la Ley 80 de 1993, y se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste 
al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE de exigir por los medios reconocidos 
en Colombia la indemnización de los perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan causado o 
se le llegaren a causar. 
NOTA: La Entidad verificara la existencia, contenido y validez de la póliza de seriedad con la 
Compañía Aseguradora directamente. De no establecerse la veracidad en el documento no solo será 
CAUSAL DE RECHAZO, sino que la Entidad adelantará las denuncias correspondientes. 
  
Para efectos de lo estipulado en el parágrafo 3 del artículo 5º, de la ley 1882 de 2018, la no entrega de 
la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo de esta. 
 

• Suscripción del Compromiso Anticorrupción. 
 
Se deberá suscribir el Pacto de Integridad, Transparencia, Anticorrupción y Antisoborno, de acuerdo 
con el formato anexo al presente proceso, por el representante legal de la sociedad, persona natural o 
representante legal designado por el consorcio o unión temporal.  
 

• Fotocopia tarjeta profesional del contador público o del revisor fiscal cuando a ello haya 
lugar. 
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La fotocopia aportada deberá ser legible, ir acompañada por el certificado de vigencia de la Junta 
Central de Contadores y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los documentos 
que soportan la propuesta presentada por el proponente. En los casos en que el proponente presente 
tarjeta profesional de contador diferente al que firma los documentos de la oferta se entenderá que no 
se aportó la fotocopia de la tarjeta profesional. El revisor fiscal que firme los documentos aportados 
en la oferta deberá ser el registrado en el Certificado de existencia y representación. 
  

• Declaración de inhabilidades e incompatibilidades persona jurídica y/o natural. 
 
El representante legal debe manifestar bajo gravedad de juramento y mediante el FORMATO I – 
CARTA DE LA PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA, que ni él, ni la persona jurídica, consorcio, 
o unión temporal que representa o sus integrantes, se encuentran incursos en alguna inhabilidad e 
incompatibilidades señaladas en la Constitución y las Leyes, entre otras, las contempladas en el artículo 
8 de la Ley 80 de 1993, y en los artículos 1,2 y 4 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas 
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción 
y la efectividad del control de la gestión pública”, y demás normas concordantes y complementarias.   
 
5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 
La entidad realizará la verificación de la capacidad financiera y organizacional de los proponentes salvo 
los extranjeros o cada uno de los integrantes del proponente plural sin sucursal o sin domicilio en 
Colombia, con fundamento en la información financiera contenida en el Registro Único de 
Proponentes expedido de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. Para tal efecto, 
la información financiera deberá estar actualizada en el RUP mínimo a 31 de diciembre del año 2020 
y en firme (conforme a los términos señalados en el artículo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015). 
Para el caso de los proponentes extranjeros persona jurídica con sucursal y persona natural con 
domicilio en Colombia, la verificación de la capacidad financiera se realizará con base en la información 
financiera contenida en el RUP, de acuerdo con la fecha de corte establecida en los países de origen o 
en sus estatutos sociales. Así mismo, la inscripción en el RUP deberá estar vigente y la información 
financiera en firme. 
 
Todos los proponentes, sea proponente singular o todos los integrantes del proponente plural, persona 
natural extranjera sin domicilio y la persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, deberán 
diligenciar el anexo No. 3. INFORMACIÓN FINANCIERA, el cual deberá estar soportado en el 
último balance de acuerdo con el cierre fiscal en el país de origen o en el balance de apertura si son 
sociedades nuevas, para lo cual aportarán certificación de un contador público con inscripción 
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profesional vigente ante la Junta Central de Contadores de Colombia en la que certifique la fecha del 
cierre en el país de origen y avale dicha información, acompañada de fotocopia de la tarjeta profesional 
y certificado de vigencia de inscripción y de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central 
de Contadores, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso y no deberá tener 
sanciones durante el periodo certificado. 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, “(…) Las personas naturales 
y jurídicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos 
de Contratación convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las 
excepciones previstas de forma taxativa en la ley (…)”. 
 
De acuerdo con lo anterior, la entidad evaluará los indicadores de capacidad financiera del Registro 
Único de Proponentes. 
 
Obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unión temporal, promesa de sociedad 
futura o está organizado en cualquier forma de asociación, se calcularán ponderando los componentes 
de cada indicador de acuerdo con la metodología establecida por Colombia Compra Eficiente en el 
Manual para la Determinación y Verificación de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación, 
Sección VII, punto 2 “Ponderación de los componentes de los indicadores”. 
 

 
Esta condición no aplica para los indicadores de capital de trabajo y patrimonio los cuales se rigen por 
la siguiente fórmula. 
 

 
Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0) y no se pueda calcular el indicador de 
cobertura de interés, será calificado como habilitado, salvo que su utilidad operacional sea negativa, 
caso en el cual no se habilitara con el indicador de razón de cobertura de intereses en caso de que el 
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oferente sea plural (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura), deberá presentar la 
información de capacidad financiera, por cada uno de sus integrantes. 
 
NOTA 1: En todo caso, la verificación del RUP, en lo que se refiere a capacidad financiera y 
organizacional, se hará en armonía con el parágrafo transitorio 1 del artículo 2.2.1.1.1.5.6 y el parágrafo 
transitorio del artículo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015 sustituidos por los artículos 2 y 3 
respectivamente del Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, en los que se indica que a partir del 1 de 
julio de 2021 los datos corresponderán a los últimos tres (3) años fiscales anteriores a la inscripción o 
renovación, dependiendo de la antigüedad del proponente y en consecuencia el FDLRUU tendrá en 
cuenta el mejor año fiscal que se refleje en el registro de cada proponente. 
 
NOTA 2: Para que un proponente quede habilitado en el aspecto financiero, deberá cumplir con la 
totalidad de los índices requeridos anteriormente, en caso contrario quedará No Habilitado y en 
consecuencia incurrirá en la causal de rechazo. 
 
CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN DEL PROPONENTE 
 
Para efectos de la verificación de la capacidad organizacional el proponente debe acreditar mediante el 
Registro Único de Proponente, los índices de la capacidad organizacional de acuerdo con la 
información vigente con corte mínimo a 31 de diciembre de 2021, de acuerdo con lo previsto en el 
Decreto 1082 de 2015, para lo cual deberá cumplir con la totalidad de los índices. 
 
Las entidades sin ánimo de lucro deben presentar certificación vigente expedida por la entidad que 
ejerce la función de inspección, vigilancia y control respecto del cumplimiento de obligaciones 
contables y financieras por el año 2021. 
 
Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos 
del interesado: 
 
a) Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio. 
b) Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total. 
 
Será considerada HÁBIL, la propuesta que acredite el cumplimiento de la capacidad organizacional. 
 
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la información contenida en el 
RUP. 
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Nota 1: Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unión temporal, promesa 
de sociedad futura o está organizado en cualquier forma de asociación, se calcularán ponderando los 
componentes de cada indicador de acuerdo con la metodología establecida por Colombia Compra 
Eficiente en el Manual para la Determinación y Verificación de Requisitos Habilitantes en Procesos de 
Contratación, Sección VII, punto 2 “Ponderación de los componentes de los indicadores”. 

 
En caso de que el oferente sea plural (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura), deberá 
presentar la información de capacidad organizacional, por cada uno de sus integrantes. 
 
NOTA 1: En todo caso, la verificación del RUP, en lo que se refiere a capacidad financiera y 
organizacional, se hará en armonía con el parágrafo transitorio 1 del artículo 2.2.1.1.1.5.6 y el parágrafo 
transitorio del artículo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015 sustituidos por los artículos 2 y 3 
respectivamente del Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, en los que se indica que a partir del 1 de 
julio de 2021 los datos corresponderán a los últimos tres (3) años fiscales anteriores a la inscripción o 
renovación, dependiendo de la antigüedad del proponente y en consecuencia el FDLRUU tendrá en 
cuenta el mejor año fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.  
 
NOTA 2: Cuando el proponente sea un gobierno extranjero o alguna entidad estatal extranjera del 
orden nacional, no requerirá acreditar la capacidad patrimonial, siempre y cuando se anexe una carta 
emitida por el representante legal, bajo la gravedad de juramento, en la cual conste que no está obligado 
por ley a presentar los documentos financieros requeridos en el pliego de condiciones. 
 
NOTA 3: Cuando en desarrollo de la verificación financiera requiera verificar información adicional 
del proponente, podrá solicitarse los documentos que se consideren necesarios para el esclarecimiento 
de la información, tales como Estados Financieros de años anteriores, anexos específicos o cualquier 
otro soporte. Así mismo, requerir las aclaraciones que se consideren necesarias, siempre que con ello 
no se violen los principios de igualdad y transparencia de la contratación, sin que las aclaraciones o 
documentos que el proponente allegue a solicitud del Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe 
puedan modificar, adicionar o complementar la propuesta. 
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NOTA 4: Los proponentes extranjeros que quieran acreditar su capacidad organizacional deberán a 
llegar los documentales que establezcan su legislación. 
 
INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA 
 

Liquidez Activo corriente / pasivo corriente Mayor o igual a 6 veces 
Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo total Menor o igual a 40% 
Razón 
intereses. 

de cobertura de Unidad operacional divida por los 
gastos de intereses. 

Mayor a 1.5 veces. o Indeterminado 

 
CAPITAL DE TRABAJO: Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir 
el remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar 
el pasivo de corto plazo. De acuerdo con el análisis del Capital de Trabajo de las empresas del sector 
cuenta con un Capital de trabajo: MAYOR O IGUAL A 100 % del P.O. 
 
INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.5.3, los proponentes 
deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los indicadores Rentabilidad sobre patrimonio 
y rentabilidad sobre activos. 
 
Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional/Patrimonio. 
El Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe, verificará la rentabilidad sobre el patrimonio en 
un valor mayor o igual a cero coma dieciocho (>=0,18). 
 

Rentabilidad so-
bre patrimonio 

 

= 
Utilidad 

Operacional 
 

= 
 

>=0,18 o 
indetermi-

nado 
Patrimonio. 

 
Para los proponentes en estructuras plurales, se procederá a realizar una ponderación de los 
componentes de los indicadores así: 
 

 

INDICADOR = 

Σ Componente 1 del indicador, X Porcentaje de Participación 
Σ Componente 2 del indicador, X Porcentaje de Participación 

Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal o consorcio). 
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Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional/Activo total. El Fondo de Desarrollo Local de Rafael 
Uribe Uribe verificará la rentabilidad sobre activos en un valor mayor o igual a cero coma doce 
(>=0,12) 
 

Rentabilidad 
sobre activos 

 

= 
Utilidad 

Operacional/Activo 
total 

 

= 
 

>=0,12 o 
indetermi-

nado 

 
Para los proponentes en estructuras plurales, se procederá a realizar una ponderación de los 
componentes de los indicadores así: 
 

 

INDICADOR = 

Σ Componente 1 del indicador, X Porcentaje de Participación 
Σ Componente 2 del indicador, X Porcentaje de Participación 

 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal o consorcio). 
  
5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 
El proponente deberá presentar el compromiso de estricto cumplimiento de las especificaciones 
técnicas de conformidad con el anexo técnico del presente proceso de selección, en caso de no allegada 
con la propuesta, se considera que no cumple y en consecuencia esta no será calificada en los criterios 
establecidos en el pliego de condiciones. (FORMATO -CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES 
TECNICAS). 
 
5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
La experiencia requerida debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato y su valor. La 
experiencia es adecuada cuando se refiere al tipo de actividades previstas en el objeto del contrato a 
celebrar y la experiencia es proporcional cuando tiene relación con el alcance, la cuantía y complejidad 
del contrato a celebrar. 
 
Los proponentes deberán cumplir con la totalidad de los aspectos técnicos que se verificarán con base 
en la información suministrada en el presente estudio previo y los documentos de soporte aportados 
por los mismos. 
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En caso de que no sea allegada con la propuesta, se considera que no está habilitado y en consecuencia 
esta no será calificada en los criterios establecidos en el pliego de condiciones. 
 
Por experiencia se entiende: “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, 
obras y servicios que ofrecerá a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y 
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV. Los contratos celebrados por consorcios, 
uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participación, para cada 
uno de los bienes, obras y servicios que ofrecerá a las Entidades Estatales, identificados con el 
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.” (Artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015). De conformidad con lo anterior, y en virtud del análisis del 
sector efectuado por la entidad, el FONDO requiere que los proponentes acrediten experiencia en los 
siguientes términos: 
 
Para el presente proceso de selección los proponentes acreditarán la experiencia a través de la 
información consignada en el certificado del Registro Único de Proponentes, por el contratista o el 
contratante, relacionando en el formulario respectivo, la experiencia que pretendan hacer valer en el 
presente proceso, no obstante, podrán ser allegadas y solicitadas por la entidad certificaciones que 
corresponda con la experiencia descrita en el RUP. 
 
La Entidad contratante verificará la experiencia del contratista, mediante la experiencia consignada en 
el RUP y las certificaciones de los contratos celebrados por el interesado, así las cosas, el proponente 
deberá cumplir en sus contratos con al menos dos de los siguientes códigos: 
 

Clasificación UNS-
PSC 

 

Segmento 
 

Familia 
 

Clase 

801016 80 10 16 

861116 86 11 16 

931417 93 14 17 

 
El proponente deberá acreditar su experiencia mediante máximo una certificacion de contrato 
terminado y/o liquidado con entidad pública o privada a la fecha de cierre del presente proceso; cuyo 
objeto sea realizar actividades pedagógicas y/o de bienestar y respiro de diferentes disciplinas que se 
realicen en colectivo con mujeres y/o derechos de las mujeres y equidad de género, la cual deberá 
acreditar el valor Superior o igual al 100% del presupuesto oficial; y deberá cumplir por lo menos con 
dos de los tres códigos UNSPSC, descritos en el numeral 2.3 del presente estudio previo. 
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Nota 1: Cuando la experiencia acreditada corresponda contratos realizados en un consorcio o Unión 
temporal, la experiencia en valor será tomada de acuerdo con el porcentaje que le correspondió en 
dicha figura asociativa, al integrante que pretenda hacerla valer en el presente proceso. 
 
Nota 2: Los contratos ejecutados allegados para acreditar la experiencia, deberá corresponder a los 
inscritos en el respectivo Registro Único de Proponentes, tal como lo señalan los numerales 1.2 y 2.2. 
Del artículo 2.2.1.1.1.5.2 y el numeral 1 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, so pena de 
no ser tenidas en cuenta en el cómputo de la experiencia. 
 
Nota 3: Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, cualquier integrante podrá 
acreditar la experiencia habilitante solicitada. 
 
De acuerdo con el Decreto 1860 de 2021 en el numeral 2.2.1.2.4.2.15. y numeral 2.2.1.2.4.2.18 Criterios 
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras 
públicas. y ccriterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas respectivamente. El 
Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de 
mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del 
Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que 
los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la experiencia general solicitada con un (1) contrato 
adicional al inicialmente previsto, para un máximo de dos (2) contratos. 
Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o 
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de 
emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 
1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los 
modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia general solicitada con un (1) contrato 
adicional al inicialmente previsto, para un máximo de dos (2) contratos.  
En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participación igual 
o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de 
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, 
podrá demostrar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional al inicialmente previsto, para un máximo 
de dos (2) contratos. En todo caso no será posible aportar más de un (1) contrato adicional aun cuando otros 
integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas. 
Para acreditar la condición de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. La condición de 
emprendimientos y/o empresas de mujeres se probará mediante el diligenciamiento del Formato – Acreditación 
de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual deberá aportarse con la documentación requerida en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya 
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Características generales de las certificaciones: 
 
Para que las certificaciones puedan ser consideradas válidas, deberán reunir los siguientes requisitos 
mínimos: 
 

• Nombre o razón social del contratante o empleador. 
• Nombre del Contratista. 
• Objeto claramente definido 
• Actividades específicas. 
• Fecha de inicio y fecha terminación (dd/mm/aa) o plazo de ejecución 
• Valor del contrato ejecutado. 
• Nombre y firma de la persona que expide la certificación. 
• Dirección o Teléfono o Correo Electrónico de la Empresa, donde sea verificable la 
información. 
• Porcentaje de participación (si aplica). 

 
En el evento que las certificaciones no contengan todos los datos solicitados, se podrá aportar copia 
del contrato y del acta de liquidación, con el fin de constatar toda la información requerida por la 
Entidad. 
 
Nota 1: Las certificaciones deben estar suscritas por el representante legal de la Entidad o empresa 
contratante o por la persona debidamente autorizada para tal efecto. 
 
Nota 2: La certificación de contrato celebrado con entidades públicas puede ser reemplazada por la 
copia del Acta de liquidación del contrato, la cual deberá contener la totalidad de la información 
solicitada (Objeto, Plazo, Número del Contrato (en caso de que exista), Contratante, teléfono y 
dirección, Nombre del contratista. (Si se ejecutó en unión temporal o consorcio identificar los 
integrantes y su porcentaje de participación), Fecha de iniciación, Fecha de terminación, Valor final del 
contrato o del proyecto en el caso de contratos por administración delegada, Actividades desarrolladas 
en el contrato que correspondan a las solicitadas). 
 
Nota 3: Cuando se trate de certificaciones expedidas por personas de derecho privado, es obligatorio 
aportar copia de contratos objeto de la certificación o del acta de liquidación con ocasión de la relación 
comercial, las cuales deben soportar lo certificado por el contratante en cuanto al objeto o actividades, 
valor y plazo. 
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Nota 4: Cuando se acredite experiencia de contratos en los cuales el proponente hizo parte de 
Consorcios o Uniones Temporales, EL FDLRUU tendrá en cuenta únicamente el porcentaje de 
participación del integrante, por lo cual se deberá especificar la participación de cada uno de los 
miembros, o anexar copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de participación. 
 
Nota 5: No se aceptan autocertificaciones. 
 
Nota 6: No se tendrán en cuenta contratos en ejecución. 
 
Nota 7: Las certificaciones sin firma o en las que no sea posible determinar los períodos de experiencia 
no serán tenidas en cuenta. 
 
Nota 8: En el evento de identificar información que de cualquier manera no corresponda a la realidad, 
estos documentos no serán tenidos en cuenta por la Entidad. 
 
Nota 9: En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a cada 
uno de los socios escindidos. Para calcular el tiempo de experiencia específica el tiempo de los traslapos 
se contarán una sola vez. 
 
Nota 10: El proponente debe diligenciar en su totalidad el FORMATO "RELACIÓN DE 
EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA” relacionando las certificaciones correspondientes de 
acuerdo con lo establecido en el presente estudio previo. 
 
Nota 11: En caso de relacionarse más de una (1) certificacion, el FONDO, para salvaguarda de los 
principios de transparencia, lealtad e igualdad, evaluará sólo el primero en el orden en que aparezca 
relacionado. Un Consorcio o una Unión Temporal constituyen UN PROPONENTE. Si la propuesta 
se presenta en Consorcio o Unión Temporal, todos sus miembros podrán sumar la experiencia o ser 
aportada por uno de los integrantes. En caso de que el proponente allegue certificaciones de contratos 
en los que participó como integrante de un consorcio o unión temporal, se tendrán en cuenta estas 
certificaciones en proporción al porcentaje de su participación en la unión temporal, o de acuerdo con 
el número de miembros que conforman el consorcio, según el caso. 
 
Nota 12: La propuesta que no acredite la experiencia mínima requerida no pasará a la siguiente Fase 
de verificación y no será calificada en los criterios, técnico y de experiencia, establecidos en el pliego 
de condiciones. 
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Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas, 
en el presente pliego, no se anexen o no contengan la totalidad de la información solicitada, no se 
tendrán en cuenta para efecto de verificar la experiencia mínima específica del proponente. 
 
5.1.3.2. BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES 
 
El oferente deberá presentar carta de compromiso en la cual manifieste su cumplimiento con las 
buenas prácticas ambientales. Los insumos de papelería tales como: resmas de papel, blocks de notas, 
cuadernos, carpetas de cartón, sobres de manila y demás elementos fabricados en papel, deben ser 
fabricados con papel reciclado, residuos agroindustriales, o madera proveniente de fuentes forestales 
sostenibles. El fabricante deberá utilizar materiales reciclados para el embalaje de los productos y los 
insumos a utilizar y entregar (No se permite el uso de poliestireno expandido - icopor). 
 
Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y la 
aplicación de criterios ambientales, según lo establecido en la GUIA DE CONTRATACIÓN 
SOSTENIBLE de la Secretaría Distrital de Gobierno y las fichas de contratación sostenible 
específicamente lo estipulado en la ficha No. 18 “Suministro de materiales de oficina”. (FORMATO 
BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES). 
 
5.2 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 
 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE– FDLRUU, el análisis 
comparativo de las propuestas, teniendo en cuenta los criterios de selección objetiva establecidos en 
estos estudios previos y documentos complementarios y en la Ley 80 de 1993 en concordancia con ley 
1150 de 2007, decreto 1082 de 2015. 
 
Una vez la propuesta sea considerada HABILITADA, EL FONDO, de acuerdo con los criterios 
estipulados en la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, efectuará los estudios del caso y el análisis 
comparativo para seleccionar la propuesta más favorable y que esté ajustada al presupuesto oficial, 
teniendo en cuenta los factores de evaluación y ponderación detallados a continuación: 
 

ITEM FACTOR PUNTAJE MÁXIMO 
1 Factor Económico 48,5 puntos 
2 Factor Técnico 20 puntos 
3 Factor Adicional 20 puntos 
4 Apoyo a la Industria Nacional 10 puntos 
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5 Factor Discapacidad 1 punto 
6 Criterios diferenciales para emprendimientos y 

empresas de mujeres en el sistema de compras 
publicas 

0,25 puntos 

7 Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema 
de compras públicas. 

0,25 puntos 

TOTAL, PUNTAJE 100 puntos 
 

FACTOR ECONÓMICO (48,5 PUNTOS) 
 
El oferente deberá discriminar en su oferta el valor neto del servicio. La propuesta económica será 
presentada por el proponente en moneda nacional colombiana, el oferente deberá diligenciar el Anexo, 
en el cual deberá incluir todos los ítems allí descritos y que hacen parte del presente proceso, los precios 
deben contener el IVA, con los valores expresados en pesos (sin centavos). El oferente deberá ajustar 
al peso los precios ofertados, en caso contrario, EL FONDO aproximará los precios, así: cuando la 
fracción decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximará por exceso al peso y cuando la 
fracción decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximará por defecto al peso. 
 
El procedimiento empleado en el análisis de las propuestas, así como los factores específicos incluidos 
en la evaluación, serán los establecidos en este documento. 
 
Se revisará que en la propuesta no se haya adicionado, modificado, suprimido o alterado los ítems en 
su descripción, unidad o cantidad, o se haya dejado de consignar el precio unitario de uno o varios 
ítems. El valor total corregido de la propuesta se determinará con base en los precios unitarios. Si 
llegare a existir diferencias entre los precios de la propuesta económica y sus correspondientes análisis 
de precios unitarios, regirán los precios que aparecen en el análisis de precios unitarios corregido 
aritméticamente. 
 
Cualquier error de cálculo del proponente al momento de determinar el valor económico de la 
propuesta correrá a su cargo. Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, el Fondo 
procederán a su corrección y este será el valor que se tendrá en cuenta para la evaluación. Las 
correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, según lo descrito anteriormente, serán de 
forzosa aceptación para éstos. Si el proponente, en caso que se le adjudique el contrato, rehúsa aceptar 
dichas correcciones, se hará efectiva la garantía de seriedad de la propuesta. 
 
La evaluación de las propuestas se basará en la documentación, información y anexos 
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correspondientes, por lo cual, es requisito indispensable consignar y adjuntar toda la información 
detallada que permita su análisis. Si existe discrepancia entre letras y números, prevalece lo expresado 
en letras. El proponente debe discriminar la totalidad de los ítems relacionados en la propuesta 
económica. Las reglas de la calificación económica procederán de la siguiente manera: 
 
El FONDO, a partir del valor de las Ofertas asignara máximo de 48,5 puntos acumulables de acuerdo 
con el método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta económica, conforme a 
los lineamientos propuestos por Colombia Compra Eficiente: 
 

Método de evaluación de oferta económica 
Media aritmética 
Media aritmética alta 
Media geométrica con presupuesto oficial 

 
Para la determinación del método se tomarán los primeros dos decimales de la TRM que rija el día 
hábil anterior a la última fecha prevista para la audiencia de adjudicación. El método debe ser escogido 
de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuación. 
 

Rango (Inclusive) Número Método 
De 0.00 a 0.33 1 Media aritmética 
De 0.34 a 0.66 2 Media aritmética alta 
De 0.67 a 0.99 3 Media geométrica con presupuesto oficial 

MEDIA ARITMÉTICA 
 
Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos 
en función de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las 
siguientes fórmulas: 
 

 
Donde, 

𝑋 = 𝑀 é𝑑 𝑖 𝑎 𝑎 𝑟 𝑖 𝑡 𝑚 é𝑡 𝑖   . 
𝑥 𝑖 = 𝑉 𝑎 𝑙 𝑜 𝑟 𝑑 𝑒 𝑙 𝑎 𝑜 𝑓 𝑒 𝑟 𝑡 𝑎 𝑖 sin 𝑑 𝑒 𝑐 𝑖 𝑚 𝑎 𝑙   . 
𝑛 = 𝑁 ú𝑚 𝑒 𝑟 𝑜 𝑡 𝑜 𝑡 𝑎 𝑙 𝑑 𝑒 𝑜 𝑓 𝑒 𝑟 𝑡 𝑎 𝑠 𝑣 á𝑙 𝑖 𝑑 𝑎 𝑠 𝑝 𝑟 𝑒 𝑠 𝑒 𝑛 𝑡 𝑎 𝑑   . 
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Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula. 
 

 
Donde, 

𝑋 = 𝑀 é𝑑 𝑖 𝑎 𝑎 𝑟 𝑖 𝑡 𝑚 é𝑡 𝑖   . 
𝑉 𝑖 =𝑉 𝑎 𝑙 𝑜 𝑟 𝑡 𝑜 𝑡 𝑎 𝑙 𝑑 𝑒 𝑐 𝑎 𝑑 𝑎 𝑢 𝑛 𝑎 𝑑 𝑒 𝑙 𝑎 𝑠 𝑜 𝑓 𝑒 𝑟 𝑡 𝑎   , sin𝑑 𝑒 𝑐 𝑖 𝑚 𝑎 𝑙 𝑒  . 

𝑖 = 𝑁 ú𝑚 𝑒 𝑟 𝑜 𝑑 𝑒 𝑜 𝑓 𝑒 𝑟   . 

𝑃 𝑚 𝑎 𝑥 = 𝑃 𝑢 𝑛 𝑡 𝑎 𝑗 𝑒 𝑚 á𝑥 𝑖 𝑚 𝑜 𝑐 𝑎 𝑙 𝑖 𝑓 𝑖 𝑐 𝑎   . 
 
En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor absoluto 
de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de 
ponderación. 
 
MEDIA ARITMÉTICA ALTA 
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta válida 
más alta y el promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la 
proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 
 

Donde, 

𝑋 𝐴 = 𝑀 é𝑑 𝑖 𝑎 𝑎 𝑟 𝑖 𝑡 𝑚 é𝑡 𝑖 𝑐 𝑎 𝑎 𝑙   . 
𝑉 𝑚 𝑎 𝑥 = 𝑉 𝑎 𝑙 𝑜 𝑟 𝑡 𝑜 𝑡 𝑎 𝑙 sin 𝑑 𝑒 𝑐 𝑖 𝑚 𝑎 𝑙 𝑒 𝑠 𝑑 𝑒 𝑙 𝑎 𝑜 𝑓 𝑒 𝑟 𝑡 𝑎 𝑚 𝑎 𝑠 𝑎 𝑙   . 
𝑋 = 𝑃 𝑟 𝑜 𝑚 𝑒 𝑑 𝑖 𝑜 𝑎 𝑟 𝑖 𝑡 𝑚 é𝑡 𝑖 𝑐 𝑎 𝑑 𝑒 𝑙 𝑎 𝑠 𝑜 𝑓 𝑒 𝑟 𝑡 𝑎 𝑠 𝑣 á𝑙 𝑖 𝑑   . 
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Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente 
fórmula: 

 
Donde, 

𝑋 𝐴 = 𝑀 é𝑑 𝑖 𝑎 𝑎 𝑟 𝑖 𝑡 𝑚 é𝑡 𝑖 𝑐 𝑎 𝑎 𝑙   . 
𝑉 𝑖 = 𝑉 𝑎 𝑙 𝑜 𝑟 𝑡 𝑜 𝑡 𝑎 𝑙 sin 𝑑 𝑒 𝑐 𝑖 𝑚 𝑎 𝑙 𝑒 𝑠 𝑑 𝑒 𝑐 𝑎 𝑑 𝑎 𝑢 𝑛 𝑎 𝑑 𝑒 𝑙 𝑎 𝑠 𝑜 𝑓 𝑒 𝑟 𝑡 𝑎   . 

𝑖 = 𝑁 ú𝑚 𝑒 𝑟 𝑜 𝑑 𝑒 𝑜 𝑓 𝑒 𝑟   . 

𝑃 𝑚 𝑎 𝑥 = 𝑃 𝑢 𝑛 𝑡 𝑎 𝑗 𝑒 𝑚 á𝑥 𝑖 𝑚 𝑜 𝑐 𝑎 𝑙 𝑖 𝑓 𝑖 𝑐 𝑎   . 
 
En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará el valor 
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la 
fórmula de ponderación. 
 
MEDIA GEOMÉTRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL 
 
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número 
determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha 
media geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida. 
 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de Ofertas 
válidas y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas veces como 
se indica en el siguiente cuadro: 
 

Número de Ofertas (n) Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (nv) 
1-3 1 
4-6 2 
7-9 3 

10-12 4 
13-15 5 
… … 
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Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del presente 
Proceso de Contratación. 
 
Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo 
con lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 

 
Donde, 

𝐺 𝑃 𝑂 = 𝑀 é𝑑 𝑖 𝑎 𝑔 𝑒 𝑜 𝑚 é𝑡 𝑟 𝑖 𝑐 𝑎 𝑐 𝑜 𝑛 𝑝 𝑟 𝑒 𝑠 𝑢 𝑝 𝑢 𝑒 𝑠 𝑡 𝑜 𝑜 𝑓 𝑖 𝑐 𝑖   , 
𝑛 𝑣 = 𝑁 ú𝑚 𝑒 𝑟 𝑜 𝑑 𝑒 𝑣 𝑒 𝑐 𝑒 𝑠 𝑞 𝑢 𝑒 𝑠 𝑒 𝑖 𝑛 𝑐 𝑙 𝑢 𝑦 𝑒 𝑒 𝑙 𝑝 𝑟 𝑒 𝑠 𝑢 𝑝 𝑢 𝑒 𝑠 𝑡 𝑜 𝑜 𝑓 𝑖 𝑐 𝑖 𝑎 𝑙 (  ). 
𝑛 𝑣 = 𝑁 ú𝑚 𝑒 𝑟 𝑜 𝑑 𝑒 𝑣 𝑒 𝑐 𝑒 𝑠 𝑞 𝑢 𝑒 𝑠 𝑒 𝑖 𝑛 𝑐 𝑙 𝑢 𝑦 𝑒 𝑒 𝑙 𝑝 𝑟 𝑒 𝑠 𝑢 𝑝 𝑢 𝑒 𝑠 𝑡 𝑜 𝑜 𝑓 𝑖 𝑐 𝑖 𝑎 𝑙 (  ). 
𝑃 𝑂 = 𝑃 𝑟 𝑒 𝑠 𝑢 𝑝 𝑢 𝑒 𝑠 𝑡 𝑜 𝑜 𝑓 𝑖 𝑐 𝑖 𝑎 𝑙 𝑑 𝑒 𝑙 𝑝 𝑟 𝑜 𝑐 𝑒 𝑠 𝑜 𝑑 𝑒 𝑐 𝑜 𝑛 𝑡 𝑟 𝑎 𝑡 𝑎 𝑐 𝑖 ó. 

𝑃 𝑖 = 𝑉 𝑎 𝑙 𝑜 𝑟 𝑑 𝑒 𝑙 𝑎 𝑜 𝑓 𝑒 𝑟 𝑡 𝑎 𝑒 𝑐 𝑜 𝑛 ó𝑚 𝑖 𝑐 𝑎 sin 𝑑 𝑒 𝑐 𝑖 𝑚 𝑎 𝑙 𝑒 𝑠 𝑑 𝑒 𝑙 𝑝 𝑟 𝑜 𝑝 𝑜 𝑛 𝑒 𝑛 𝑡   . 
Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente mediante 
el siguiente procedimiento: 
 
 
 

 
Donde, 

𝐺 𝑃 𝑂 = 𝑀 é𝑑 𝑖 𝑎 𝑔 𝑒 𝑜 𝑚 é𝑡 𝑟 𝑖 𝑐 𝑎 𝑐 𝑜 𝑛 𝑝 𝑟 𝑒 𝑠 𝑢 𝑝 𝑢 𝑒 𝑠 𝑡 𝑜 𝑜 𝑓 𝑖 𝑐 𝑖   . 
𝑉 𝑖 = 𝑉 𝑎 𝑙 𝑜 𝑟 𝑡 𝑜 𝑡 𝑎 𝑙 sin 𝑑 𝑒 𝑐 𝑖 𝑚 𝑎 𝑙 𝑒 𝑠 𝑑 𝑒 𝑐 𝑎 𝑑 𝑎 𝑢 𝑛 𝑎 𝑑 𝑒 𝑙 𝑎 𝑠 𝑜 𝑓 𝑒 𝑟 𝑡 𝑎 𝑠 𝑖 
i = 𝑁 ú𝑚 𝑒 𝑟 𝑜 𝑑 𝑒 𝑜 𝑓 𝑒 𝑟 𝑡 𝑎. 

𝑃 𝑚 𝑎 𝑥 = 𝑃 𝑢 𝑛 𝑡 𝑎 𝑗 𝑒 𝑚 á𝑥 𝑖 𝑚 𝑜 𝑐 𝑎 𝑙 𝑖 𝑓 𝑖 𝑐 𝑎 𝑑 𝑜. 
 
En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial 
se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor 
de la oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
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FACTOR TÉCNICO (20 puntos).  

 
Para obtener el presente puntaje el proponente deberá adjuntar manifestación juramentada en la cual 
de manera clara y precisa indique cual es el beneficio que realiza y mejora la calidad técnica de la oferta. 
Como factor técnico se tendrá en cuenta los siguientes ítems: 
 

Factor técnico Puntaje 
Si el proponente acredita haber ejecutado por lo menos un (1) contrato con entidad pública 
y/o privada relacionado directamente con cuidadoras, personas con discapacidad o pro-
yectos de mujeres donde la población beneficiada hayan sido personas cuidadoras y su valor 
sea igual o superior al 100 % del presupuesto oficial. La acreditación deberá estar consignada 
en el RUP y será objeto de verificación para la otorgación del puntaje. 

20 puntos 

Si el proponente no acredita haber ejecutado por lo menos un (1) contrato con entidad pú-
blica y/o privada relacionado directamente con cuidadoras, personas con discapacidad o 
proyectos de mujeres donde la población beneficiada hayan sido personas cuidadoras y su 
valor sea igual o superior al 100 % del presupuesto oficial. 

0 puntos 

 
FACTOR ADICIONAL. (20 PUNTOS) 

 
Para obtener el presente puntaje el proponente deberá adjuntar manifestación juramentada en la cual 
de manera clara y precisa indique cual es el beneficio que realiza y mejora la calidad técnica de la oferta. 
 
Como factor adicional se tendrá en cuenta los siguientes ítems: 
 

Factor adicional Puntaje 
Para los proponentes que ofrezcan contar con una dupla de cuidado (generar actividades lúdicas 
para niñas, niños, personas mayores y personas con discapacidad, simultaneas a las activida-
des a desarrollar en el presente documento; lo anterior con el objetivo de garantizar una mayor 
participación activa de las cuidadoras y cuidadores de la localidad), integrada por una auxiliar de 
pedagogía y una licenciada con énfasis en derechos humanos en seis(6) de las actividades y res-
pectivo material de apoyo para la ejecución de las mismas. 

20 puntos 

Para los proponentes que ofrezcan contar con una dupla de cuidado (generar actividades lúdicas 
para niñas, niños, personas mayores y personas con discapacidad, simultaneas a las acti-
vidades a desarrollar en el presente documento; lo anterior con el objetivo de garantizar una 
mayor participación activa de las cuidadoras y cuidadores de la localidad), integrada por una auxiliar 
de pedagogía y una licenciada con énfasis en educación artística en cuatro(4) de las actividades 
y respectivo material de apoyo para la ejecución de las mismas. 

10 puntos 
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Si el proponente NO ofrece ningún servicio adicional por el FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE RAFAEL URIBE 

0 puntos 

 
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) 

 
El proponente debe manifestar por escrito si los servicios que oferta cumplen con las condiciones 
establecidas en el para el parágrafo del artículo 2 de la Ley 816 del 2003, según la cual “Se otorga 
tratamiento de bienes y servicios nacionales aquellos bienes y servicios originarios de los países con 
que Colombia ha negociado tratado nacional en materia de compras estatales y de aquellos países en 
los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado 
a los bienes y servicios nacionales. Este último caso se demostrará con informe de la respectiva misión 
diplomática colombiana que se acompañará a los documentos que se presente dentro de la propuesta” 
 
A efectos de lo establecido en el parágrafo segundo del artículo 20 de la Ley 80 de 1993 y el parágrafo 
del Art 1o de la Ley 816 de 2003 modificado por el artículo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, se otorgará 
tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en procesos de selección 
nacionales siempre que cumplan con alguna de estas condiciones: 
 

Factor adicional Puntaje 
Si todo el personal que prestará el servicio ofrecido por el proponente es de nacionalidad co-
lombiana, obtendrá el puntaje señalado. Este aspecto se acreditará mediante la información que 
sobre la nacionalidad del personal que el proponente o el representante legal presente en el 
correspondiente formulario. 

10 puntos 

Si dentro del personal que prestará el servicio ofrecido por el proponente, hay algu-
nos de nacionalidad colombiana y otros de  nacionalidad extranjera, obtendrá el puntaje se-
ñalado. Este aspecto se acreditará mediante la información que sobre la nacionalidad 
del personal que el proponente o el representante legal presente en el correspondiente 
formulario. 

5 puntos 

Si todo el personal que prestará el servicio ofrecido por el proponente es de nacionalidad ex-
tranjera, obtendrá el puntaje señalado. Este aspecto se acreditará mediante la información que 
sobre la nacionalidad del personal que el proponente o el representante legal presente en 
el correspondiente formulario. 

1 punto 

 
FACTOR DISCAPACIDAD. (1 PUNTO) 

 
Incentivo en proceso de contratación en favor de personas con discapacidad decreto 392 de 2018. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 de 2018, se asignarán UN 
(1) PUNTOS a los proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores con discapacidad en su 
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planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: 
 

- La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 
certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus 
integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 

- Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad 
con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la 
fecha de cierre del proceso de selección. 

Verificados los anteriores requisitos, se asignarán UN (1) PUNTOS a quienes acrediten el número 
mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 
 

Número total de trabajadores de la planta de 
personal del proponente 

Número mínimo de trabajadores con 
discapacidad exigido 

Entre 1 y 30 1 
Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 
Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
Nota: Para efectos de lo señalado en el presente artículo, si la oferta es presentada por un consorcio, 
unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante 
del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia 
requerida para la respectiva contratación. 

CUMPLIMIENTO EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES -  DECRETO 1860 DE 
2021 La Entidad otorgará puntaje al proponente que acredite el cumplimiento de alguna de las condiciones 
conforme a las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.14, en concordancia con el 2.2.1.2.4.2.15 
adicionados al Decreto 1082 de 2015 por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021. Para obtener dicho puntaje, 
será considerada la certificación aportada en los criterios habilitantes, la cual deberá estar suscrita por el 
representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal.  

Para los efectos, La Entidad asignará el siguiente puntaje:   

CRITERIO   PUNTAJE MÁXIMO 0.25  

1. Cuando el proponente acredite el cumplimiento de al-
guna de las condiciones señaladas en el artículo 
2.2.1.2.4.2.14, adicionado al Decreto 1082 de 2015 a tra-
vés del Decreto 1860 de 2021.  

0.25 PUNTOS  
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2.  Cuando el proponente no acredite el cumplimiento de 
alguna de las condiciones señaladas en el artículo 
2.2.1.2.4.2.14, adicionado al Decreto 1082 de 2015 a tra-
vés del Decreto 1860 de 2021.  

0 PUNTOS  

Decreto 1860 de 2021. Artículo 2.2.1.2.4.2.14. Definición de Emprendimiento y Empresas de Mujeres. Con el 
propósito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el sistema de compras 
públicas, se entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las 
siguientes condiciones:   

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la 
persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos 
el último año anterior a la fecha de cierre del Pro-ceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en 
el que las mujeres han mantenido su participación.  

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Se-lección en el mismo cargo u otro del mismo nivel.  

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de 
áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel 
directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los 
que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al 
empleador.  

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada 
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todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo 
de vinculación.  

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de 
las personas que conforman el nivel directivo del proponente.  

Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo 
o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en 
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento 
de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta 
circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así 
como la copia del registro mercantil.  

Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres 
y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal.  

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de 
trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) 
días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección.  

Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán si por 
lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios 
dispuestos en el artículo precedente y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal.  

Decreto 1860 de 2021. ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y 

empresas de mujeres en el sistema de compras públicas. En los procesos de licitación pública, selección 
abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, así como en los procesos competitivos que adelanten las 
Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, las 
Entidades incluirán condiciones habilitantes para incentivar los emprendimiento y empresas de mujeres con 
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domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos 
habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:  

1. Tiempo de experiencia.  

2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia.  

3. Índices de capacidad financiera.  

4. Índices de capacidad organizacional.  

5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta.  

Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el 
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo 
anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se establecerán condiciones 
más exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participación antes enunciados frente a los demás 
proponentes que concurran al procedimiento de selección que no sean empresas o emprendimientos de mujeres.  

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepción de los 
procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el único factor de evaluación, las Entidades también 
otorgarán un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos 
establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno 
de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.  

Las Entidades incluirán estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del 
análisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin 
perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes.  

PARÁGRAFO 1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo 
se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo 
los criterios dispuestos en el artículo precedente y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento 
(10%) en el consorcio o la unión temporal.  

PARÁGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la 
aplicación de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas.  

 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas. De 
acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados del análisis del 
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sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos 
establecerán condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los 
procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en 
función de los criterios de clasificación empresarial, los Documentos del Proceso deberán incorporar 
requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 

1. Tiempo de experiencia. 
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
3. Índices de capacidad financiera. 
4. Índices de capacidad organizacional. 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 

Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el 
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo 
de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se establecerán condiciones más exigentes 
respecto a alguno o algunos de los criterios de participación antes enunciados frente a los demás 
proponentes que concurran al procedimiento de selección que no sean Mipyme. 
 
Con excepción de los procedimientos de selección abreviada por subasta inversa y de mínima cuantía, 
las entidades sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, teniendo 
en cuenta los criterios de clasificación empresarial, podrán establecer puntajes adicionales para 
Mipyme. En ningún caso, estos podrán superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total 
de los puntos establecidos en el pliego de condiciones. 
 
PARÁGRAFO 1. Para los efectos de este artículo, los criterios de clasificación empresarial son los 
definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 
 
PARÁGRAFO 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y 
tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
PARÁGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos 
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se 
realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto." 
 
Conforme a lo anterior, el proponente cuya empresa acredite la calidad de mipyme, se le asignara 0,25 
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puntos. 
 
5.3. FACTORES DE DESEMPATE: 

Si se presenta un empate entre ofertas, la entidad, lo resolverá conforme a lo estipulado en el artículo 
35 de la Ley 2069 de 2020, el cual estable lo siguiente: 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados 
con cargo a recursos públicos, los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de 
Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante 
deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. 
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas 
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente 
plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está 
en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal 
o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas 
en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente 
plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las 
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cuales participe o participen mayoritariamente. 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: 

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe 
o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; 
(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 
(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos realizados a MIPYES, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada 
por un proponente plural siempre que: 

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); 
(b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y 
(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del 
proponente plural. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido 
previsto previamente en los Documentos del Proceso. 
 

NOTA 1. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 
2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas. 
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NOTA 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente 
deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un 
año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de esta. 

 
NOTA 3. El Gobierno Nacional podrá reglamentar la aplicación de factores de desempate en casos 
en que concurran dos o más de los factores aquí previstos.” 
 
El método previsto para el desempate será mediante los sistemas de balotas. 

 
5.4 CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTAS: 
 

A) Cuando la propuesta no se ajuste al pliego de condiciones, es decir, cuando carece de alguno 
de los documentos esenciales, se compruebe inexactitud en su contenido o no cumpla con lo 
estipulado para cada uno de ellos, a menos que hubiese posibilidad de subsanar. 

B) Cuando el proponente no subsane, o subsane en forma incorrecta, o subsane fuera del término 
fijado en el pliego de condiciones la información o documentación solicitada respecto a un 
requisito o documento habilitante.  

C) Cuando se presenten dos o más propuestas por un mismo proponente, por sí o por interpuesta 
persona.  

D) Cuando las personas naturales, los socios o asociados de la persona jurídica, o los miembros 
del consorcio o unión temporal que presentan la propuesta pertenezcan a otro proponente que 
también haya presentado propuesta para el presente proceso.  

E) Cuando no se haya hecho la presentación de la documentación a la Cámara de Comercio, de 
acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015. 

F) Cuando se compruebe colusión o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para 
la selección objetiva.  

G) Cuando cualquier ofertado, luego de ser verificado, corregido y ajustado al peso, sea mayor al 
100% del respectivo valor oficial, indicado en el pliego de condiciones; o cuando el Precio 
Unitario Propuesto para cualquiera de los ítems, corregido y ajustado al peso, sea mayor al 
100% del precio unitario oficial; o cuando se omita la discriminación de alguno de los 
elementos componentes del porcentaje total de A.I.U. (Administración, Imprevistos y 
Utilidad); o cuando el porcentaje total A.I.U, corregido y ajustado sea mayor al valor oficial del 
porcentaje total de A.I.U.  

H) Cuando un proponente intente influir directamente o por interpuesta persona en el proceso de 
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selección, sin perjuicio de las acciones legales que pueda incoar el FDLRUU. 
I) Cuando el proponente se encuentre incurso de alguna de las causales de inhabilidad o 

incompatibilidad, establecidas en la Constitución Política, Ley 80 de 1993 y en las demás 
disposiciones legales vigentes.  

J) Cuando la propuesta se presente de forma extemporánea. 
K) Cuando la propuesta incluya información o documentos que contengan datos faltos, 

tergiversados, alterados, inexactos o tendientes a inducir al error al FDLRUU. 
L) Cuando se establezca que en la propuesta económica se fijen condiciones económicas y de 

contratación artificialmente bajas. En caso de determinar que algún precio es artificialmente 
bajo se seguirá el procedimiento establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 
2015. 

M) Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtención de correspondencia interna, 
proyectos de concepto de verificación y ponderación, o de respuesta a observaciones no 
enviadas oficialmente a los proponentes, bien sea de oficio o a petición de parte.  

N) Cuando el proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona jurídica que participe, es 
decir, se trate de propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios comunes, 
excepto las sociedades anónimas y sociedades por acciones simplificadas. 

O) Cuando el proponente no tenga capacidad jurídica para presentar la propuesta.  
P) Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para la adjudicación de la presente 

convocatoria.  
Q) Cuando el término de duración del proponente persona jurídica sea inferior al plazo de 

ejecución del contrato y un (1) año más, o cuando el término de duración de la persona jurídica 
integrante del consorcio o unión temporal sea inferior al plazo de ejecución del contrato y un 
(1) año más. 

R) La NO entrega de la garantía de la seriedad de la oferta junto con la propuesta.  
S) Cuando habiendo presentado su oferta bajo la plataforma de SECOP II y siendo un 

proponente plural, ha presentado su oferta desde la cuenta de uno de sus integrantes.  
T) Cuando la Propuesta no se hubiere presentado a través del portal único de contratación 

SECOP II, de acuerdo a lo indicado en el pliego de condiciones y/o cuando se hubiere 
presentado después dela fecha y hora exacta señaladas en el mismo.  

 
5.5 DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCIÓN: 
 
El Fondo de Desarrollo Local podrá declarar desierto el proceso de Licitación Pública cuando exista 
motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta o cuando ninguna de las ofertas 
cumplan con los requisitos exigidos en el Pliego de condiciones, o cuando no se hubiere presentado 
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proponente alguno.  
 
5.6 FACULTAD PARA DECLARAR DE DESIERTO EL PRESENTE PROCESO: 
 
El Fondo de Desarrollo Local declarará desierto el presente proceso de selección dentro del plazo 
previsto para adjudicar, cuando por cualquier caso se impida la selección objetiva de la propuesta más 
favorable.  
 
La declaratoria de desierto del proceso se hará mediante acto motivado, el cual se notificará y 
comunicará a todos los proponentes, siendo procedente contra el mismo, el recurso de reposición.  
 
Entre otras, y a título enunciativo, se tienen como causales de selección no objetiva las siguientes:  

- Cuando ninguna de las ofertas esa declarada hábil por no ajustarse a los requerimientos 
mínimos exigidos, estipulados en el pliego de condiciones.  

- Cuando no se presenten ofertas.  
- Cuando habiéndose presentado solo una oferta, esta incurra en causal de rechazo. 
- Las demás causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.  

 

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE 
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 

 
El FDLRUU, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los artículos 
3, 15, 17 y el numeral 2 del artículo 159 del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodología para 
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, 
estimar y asignar los riesgos de la presente contratación.  
 
Ver Anexo 3. Matriz de Riesgo.  
 

7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS  

 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 1082 de 
2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C – Secretaría Distrital 
de Gobierno / Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de 
las siguientes garantías, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015: 

a) Contrato de seguro contenido en una póliza. 
b) Patrimonio Autónomo. 
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c) Garantía bancaria. 
 
La garantía constituida deberá amparar: 
 
1. Cumplimiento: Por el 20% del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución 

del contrato y seis (6) meses más, contados a partir de expedición de la póliza o acta de inicio.  
2. Calidad del servicio: Por el 10% del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de 

ejecución del contrato y seis (6) meses más, contados a partir de expedición de acta de inicio.  
3. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por el 10% del valor 

total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más, 
contados a partir de expedición de acta de inicio.  

4. Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Por el 5% del valor total del 
contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y tres (3) meses más, contados 
a partir de expedición de acta de inicio. 

5. Responsabilidad extracontractual: Por el valor de doscientos (200) Salarios mínimos legales men-
suales vigentes, por el período de ejecución del contrato contados a partir de la fecha de expedición 
de la póliza (Artículo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015).   

 

8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
COMERCIAL 

 
En virtud de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso de selección se 
procedió a verificar los Acuerdos Comerciales y/o Compromisos Internacionales Vigentes con la 
República de Colombia, para identificar cuáles compromisos resultan aplicables al presente proceso de 
selección con base en los lineamientos el “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en 
Procesos de Contratación (M-MACPC- 0)” emitido por la Agencia Nacional de Contratación Pública 
–Colombia Compra Eficiente estableciendo lo siguiente: 
 
Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeación si los Acuerdos Comerciales son 
aplicables al Proceso de Contratación que están diseñando y en caso de que sean aplicables, cumplir 
con las obligaciones contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de 
Contratación con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este análisis en las modalidades 
de selección de contratación directa y de mínima cuantía. 
Colombia Compra Eficiente ofrece a los partícipes del sistema de compra pública el presente manual 
para ser utilizado como guía para determinar los Acuerdos Comerciales aplicables en un Proceso de 
Contratación. Sin embargo, cada Entidad Estatal es responsable de revisar el texto de los Acuerdos 
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Comerciales y sus anexos. 
 
Aplicación de los Acuerdos Comerciales para Entidades Estatales del nivel municipal. 
 

ACUERDO 
COMERCIAL 

Entidad 
Estatal 

cubierta 

Valor del 
Proceso 

superior al 
umbral del 
Acuerdo 

Excepción 
aplicable al 

Proceso 

Proceso 
cubierto por el 

Acuerdo 
Comercial 

Si/No Si/No Si/No Si/No 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI SI NO SI 

Perú N/A N/A NO N/A 

México SI SI NO SI 

Canadá N/A N/A NO N/A 

Chile SI SI NO SI 

Corea N/A N/A NO N/A 

Costa Rica NO NO NO NO 

Estados Unidos N/A N/A N/A N/A 

Estados AELC SI SI NO SI 

México N/A N/A N/A N/A 

Triángulo 
Norte 

El Salvador NO VALOR DE ME-
NOR CUANTIA 

NO NO 

Honduras 
NO VALOR DE ME-

NOR 

CUANTIA 

NO NO 

Guatemala N/A N/A N/A N/A 

Unión Europea  SI SI NO SI 

Israel N/A N/A N/A N/A 

Reino Unido e 
Irlanda del Norte 

N/A N/A N/A N/A 

Decisión 439 de 1998 de 
la Comisión de la CAN 

N/A N/A N/A N/A 

 

9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
9.1 PLAZO 
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El plazo del contrato es seis (6) meses contados a partir de la suscripción del acta de inicio.  
 
9.2 VALOR  
 
El presupuesto oficial se estima en la suma de SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES 
DE PESOS MCTE ($634.000.000). Valor incluido IVA. 
 
El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratación corresponde a $ 634.000.000, 
de la vigencia fiscal 2023, con cargo al proyecto 1657 “AUTOCUIDADO Y BIENESTAR DE LA 
COMUNIDAD EN RAFAEL URIBE URIBE”, rubro  023061601060000001657.  
  
9.3 FORMA DE PAGO 
 
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL desembolsará el valor del presente CONTRATO de la 
siguiente forma: 
 
El noventa por ciento (90%) del valor del contrato, se cancelará de conformidad al porcentaje de 
ejecución físico- financiera y administrativa que se encuentre debidamente soportado por cada mes. El 
diez por ciento (10%) se cancelará contra ejecución y la suscripción del acta de liquidación del contrato. 
 
9.3.1.  DOCUMENTOS PARA CADA PAGO: 
 
Con los documentos establecidos en el clausulado del contrato, generar un archivo físico o en PDF 
que tenga la siguiente descripción: “CTO XXX-2022-RAZON SOCIAL-PERIODO DE COBRO- 
VIGENCIA”. El archivo antes mencionado debe incluir los siguientes documentos debidamente 
formalizados en su orden: 
 

• Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la 
supervisión y el contratista. Formato GCO-GCI-F110 

• Certificado de cumplimiento debidamente firmado y con los valores a pagar correctamente 
liquidados y datos del contrato.  

• Informe financiero detallado con los respectivos soportes, el cual será revisado y aprobado por el 
Supervisor.  

• Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique) 

• Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, 
en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales  
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• Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el 
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA 
y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 
de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de 
personas jurídicas.  

• Informe se Supervisión para los contratos con proveedores persona jurídica. Formato GCI-GCI-
F133. 

• Acta de liquidación del contrato debidamente firmada (para el último pago). 

• Certificación bancaria.  

• Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique) 

• Cargue en la plataforma SECOP II de todos los documentos presentados para el pago.  

• Cualquier otro documento adicional requerido por la Supervisión, que acredite el cumplimiento 
del contrato.  

 
Los pagos serán realizados por el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe, en pesos 
colombianos, a través de transferencia en cuenta corriente o de ahorros que el CONTRATISTA señale 
de las entidades financieras afiliadas al sistema automático de pagos, previo a los descuentos de Ley, 
dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la radicación de cada uno de los soportes en el 
FDLRUU; la programación del PAC y la disponibilidad de recursos, previa presentación de los 
siguientes documentos: 
 
Nota 1: Todo pago está sujeto a la Programación Anualizada de Caja – PAC de la Dirección Distrital 
de Tesorería y del Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe y a las fechas de pago establecidas, 
lo cual no generará intereses moratorios.  
 
Nota 2: De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 
al parágrafo 2 y adiciona los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto Tributario,  establece que: 
“Parágrafo 3o. (…) Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados por cuantía 
individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto 
sobre las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo 
anterior también será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 
UVT. (…)”. 
 
9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 
 

LICITACIÓN PÚBLICA 
 

ALCALDÍA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE 

 

 

                                                      Página 53 de 57 
 

 
 

 

 

 
 

Código: GCO-GCI-F083 
Versión: 05 

Vigencia: XX de septiembre de 2022 
Caso Hola No. XXXXX 

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con 
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones 
contractuales, así como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades 
realizadas durante la ejecución del mismo (Cuando aplique). 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado 
de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 
ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los 
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato.  

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la Secretaria Distrital 
de Gobierno en la ejecución del contrato. 

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de 
Tecnologías e Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y 
recursos tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los 
recibió, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, 
(cuando aplique). 

7. Cuando se trate de personas naturales: Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en 
proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al 
supervisor del contrato para cada pago. 

8. Cuando se trate de personas jurídicas: Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el 
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de 
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos 
seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, 
adicione o complemente. 

9. Vincular y mantener mínimo el X % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas 
para su aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación se 
realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad 
a mujeres víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición 
especial. (EN CASO DE QUE NO PUEDA APLICARSE ESTA OBLIGACIÓN DEBERÁ 
JUSTIFICARSE EN EL ESTUDIO PREVIO.) 

10. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal 
(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas 
para la ejecución del contrato el X % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
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Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas 
para su aplicación) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de 
seguridad social de las mismas. El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las 
vinculadas son víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra 
condición especial. (EN CASO DE QUE NO PUEDA APLICARSE ESTA OBLIGACIÓN 
DEBERÁ JUSTIFICARSE EN EL ESTUDIO PREVIO.) 

11. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en 
la plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”. (EN 
CASO DE QUE NO PUEDA APLICARSE ESTA OBLIGACIÓN DEBERÁ JUSTIFICARSE 
EN EL ESTUDIO PREVIO.) 

12. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con 
ocasión de la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o 
plazo, suspensiones, y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

 
9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
 
1. Desarrollar y cumplir el objeto del convenio, en las condiciones de idoneidad, calidad, oportunidad 

y conforme a las obligaciones, especificaciones técnicas, actividades y productos. 
2. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 

ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los 
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato 

3. Entregar soporte de pago de honorarios del talento humano por cada periodo que corresponda. 
4. Avisar oportunamente a la Entidad de las situaciones previsibles que puedan afectar el desarrollo y 

ejecución del objeto contractual. 
5. Atender las observaciones preventivas y correctivas del comité técnico de seguimiento y la 

supervisión del convenio. 
6. Entregar los informes específicos y extraordinarios, cuando le sean solicitados por parte de la 

supervisión del convenio o comité técnico. 
7. Contar con los elementos y materiales necesarios para el desarrollo de las actividades descritas en el 

convenio y las que sean necesarias en la vinculación y participación de la comunidad. 
8. Atender de manera prioritaria las medidas preventivas y de mitigación para reducir la exposición y 

contagio por infección respiratoria aguda causadas por el Coronavirus COVID 19, de acuerdo con 
la Resolución 666 de 24 de abril 2020 “por medio de la cual se adopta el protocolo general de 
bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus 
COVID-19" emitida por el Ministerio de Salud y Protección Social y a la circular conjunta 0000003 
de 08 de abril de 2020, emitida por el Ministerio de Salud y Protección Social, el Ministerio de 
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Trabajo y el Ministerio de transporte y las que actualicen, deroguen o modifiquen. 
9. Realizar mínimo una (1) reuniones de carácter mensual con el comité técnico a fin de establecer un 

idóneo seguimiento a las actividades propuestas. 
10. “Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal 

(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para 
la ejecución del contrato o convenio el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del 
Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del y las fechas 
para su aplicación) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de 
seguridad social de las mismas. El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las 
vinculadas son víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra 
condición especial. 

11. El/la contratista deberá hacer entrega de informe de impacto del proyecto donde este deberá 
contener relación de personas beneficiarias discriminados de acuerdo con su grupo poblacional, 
pertenecía étnica y orientación. 

12. El talento humano deberá reunirse como mínimo una vez al inicio de la ejecución del contrato con 
la apoyo a la gestión de la secretaria de la mujer con el fin sensibilizar al equipo en la 
transversalización de la Política Publica de Mujer y Genero y el leguaje incluyente. 

13. Adoptar medidas para prevenir, corregir y denunciar el hostigamiento sexual, la violencia y la 
discriminación contra las mujeres, en sus actividades empresariales y cadena de suministro en el 
marco de la ejecución del contrato. En caso de ser testigo de alguna de las situaciones enunciadas 
deberá informar de manera inmediata a la supervisión quien dará traslado a la autoridad competente. 

14. Soporte de pago de honorarios a los contratistas, según los honorarios establecidos en el estudio 
de mercado y/o propuesta económica. 

15. Garantizar la adecuada gestión de los residuos generados durante los eventos a realizar, 
presentaciones públicas y talleres; Responder por la recolección, clasificación y disposición final de 
los desechos, garantizando el cumplimiento estricto de las normas ambientales de Ministerio de 
salud, Secretaría Distrital de Salud, Secretaría Distrital de Ambiente y demás autoridades sanitarias 
y/o ambientales. 

16. Recoger las basuras y desperdicios utilizando los recipientes y las bolsas de basura asignadas según 
cada tipo de residuo desecho, utilizando puntos ecológicos correspondientes con el código de 
colores vigente para la separación de residuos en la fuente dado por la Resolución 2189 del 2019 y 
depositarlas en el sitio destinado por la Entidad para tal fin. Lo anterior, de acuerdo con lo 
establecido por la entidad en el Plan Institucional de Gestión Ambiental (PIGA), observando lo 
preceptuado en el Decreto reglamentario No. 400 de 2004 – “Aprovechamiento eficiente de 
residuos sólidos”. 

17. Utilizar elementos e insumos biodegradables o de bajo impacto ambiental en relación con el 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 
 

LICITACIÓN PÚBLICA 
 

ALCALDÍA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE 

 

 

                                                      Página 56 de 57 
 

 
 

 

 

 
 

Código: GCO-GCI-F083 
Versión: 05 

Vigencia: XX de septiembre de 2022 
Caso Hola No. XXXXX 

suministro de refrigerios e impresión de piezas comunicativas en cumplimiento del Decreto Distrital 
317 de 2021. 

18. Atender las inspecciones ambientales realizadas por la Alcaldi ́a Local, permitiendo el recorrido por 
las instalaciones, realizar entrevistas al personal y obtener registro documental y fotográfico. 

19. Y las demás que se deriven del objeto del contrato. 
 
9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL RAFAEL URIBE URIBE  

 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.  
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 

parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las 
condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).  

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 
9.7 SUPERVISIÓN O INTERVENTORÍA (LA INTERVENTORÍA APLICA PARA 
CONTRATOS DE OBRA) 
 
La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde Local o por quien este designe como su Apoyo 
a la Supervisión.  
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
SECRETARÍA, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. 
El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico 
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 
2011.   
 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás 
normas concordantes vigentes. 
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El Alcalde Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se 
denominara “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión en la 
ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero.   
En todo caso el/la ordenador (a) de gasto podrá variar unilateralmente de manera temporal o definitiva 
la designación del(a) supervisor(a), comunicando su decisión por escrito al contratista, a el/la 
supervisor(a) designada y a la Dirección de Contratación.  
  
9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA ECONOMICA (ANEXO).  
 
ESTE FORMATO DEBE SER DILIGENCIADO EN LA PLATAFORMA SECOP II. 
 
 
 
 
 
 

EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO 
ALCALDE LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE 
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