GOBERNACION DEL QUINDIO
NIT. 890001639-1

INVITACION PUBLICA

GAIBEINACION
O-Ik GUANDEY

Contratacion Directa N° 5256

Contratos de Servicios profesionales y de apoyo a la gestion
Vigencia 2.023 P y poy g

Fecha de Elaboracion: 14 de noviembre de 2023
Planeacion Precontractual N° 8.269 del 2.023

1. CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION DIRECTA

LI OBJETO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCION OPERATIVA DE ALMACEN, EN EL DESARROLLO
DL LOS PROCESOS RELACIONADOS CON LA ADECUADA ADMINISTRACION DE LOS BIENES PROPIEDAD DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO Y DEMAS ACTIVIDADES QUE SEAN INHERENTES A ESTA DEPENDENCIA.

1.2. REQUISITOS DE PARTICIPACION

Documeniacion Requerida:
1.3, PRESUPUESTO OFICIAL Y FINANCIACION

Presupuesto Oficial Estimado: £3,200,000.00 IVA No Incluido
ChI* No. Vigencia CDP  1d. Presupuestal Descripeion Valor Presupuestado
O‘)J 80 2023 . 0304 -2.1.2.02.02.008,03 Todos los demis servicios profesionales, técnicos y empresariales $3.200.000
* ’ : ne.p.

1:4. DOCUMENTOS DE LA CONTRATACION DIRECTA

Plicgo-de Condiciones, Adendos, Aclaraciones, Avisos y demds anexos
Anexoes

1.7, INFORMACION COMPLEMENTARIA DEL PROCEDIMIENTO

2. REQUERIMIENTOS Y CONTENIDO DE LA PROPUESTA
2.1, CONDICIONES PREVIAS A LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

2.2. FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

2.3, CONTENIDO DI LA PROPUESTA
2.3.1. PARAMETROS DE ELABORACION DE LA PROPUESTA TECNICA

.Q.:. PARAMETROS DE ELABORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

2.3.3. OTROS BOCUMENTOS DE LA OFERTA

3. CONDICIONES GENERALES Y MINUTA DEL-CONTRATO

3.1.OBIETO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCION OPERATIVA DE ALMACEN, EN EL DESARROLLO DE
LOS PROCESOS RELACIONADOS .CON LA -ADECUADA ADMINISTRACION DE LOS BIENES PROPIEDAD DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO Y DEMAS ACTIVIDADES QUE SEAN INHERENTES A ESTA DEPENDENCIA.
Ttems Detallados del Objeto del Contrato
Item Nombre del Item + Cédigo SICE Cantidad Tipe Valor ViIr.Unit %iva Vir. Sin Iva Vir. Con Ivit

1 OBLIGACIONES CONTRACTUALES 0 1,00 Total $3.200.000,00 0.00  3.200.000,00  3.200.000,0
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Deseripeion: - OBLIGACIONES ESPECIFICAS *

1.Brindar apoyo en el registro de entradas y salidas de bienes de consumo y devolutivos en el modulo PCT
Almacén.

2.Brindar apoyo en la realizacién de la toma fisica, verificacin y notificacién de inventarios de los bienes de
propiedad del Departamento del Quindio.

3. Apoyar la revisién, seguimiento y control de la informacién financicra de cada uno de los contratos que estan
bajo lasupervision de ta Dircceién Operativa de Almacén del Departamento del Quindio.

4. Brindar apoyo en la revision, actualizacién y control de la informacién general y tributaria de los vehiculos
propicdad def Departamente del Quindio.

5. Brindar apoyo en la proyeccion de las respuestas a los PQRS que le sean asignados, correspondientes a la
Direecién Operativa de Almacén de la Administracion Central Departamental.

6. Brindar apoyo en ¢l suministro de informacién en materia contable para realizar las actas de supervision y de
liquidacién de los contratos de suministro que se encuentran a cargo de la Direccion Operativa de Almacén,

7. Brindar apoyo cn la consolidacién de los informes relacionados con los procesos a cargo de la direccion
Operativa de Almacén, solicitados por el supervisor.

OBLIGACIONES GENERALES
1} Asistir a capacitaciones sobre temas relacionados con el objeto del contrato impartidas por funcionarios del
sector central de la administracién departamental a las que sean convocados.
2) Cumplir con ¢l objetd del contrato con plena autonomia profesional y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ninglin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral de LA
CONTRATISTA con el departamento del Quindio. 3) Elaborar informes periédicos que contengan la

O descripeion detallada de las actividades realizadas. Este informe debera ser entregado al supervisor del contrato
dentrordi:los cinco (5) Gltimos dias de cada mes, quien tendrd 1a obligacién de avalar la informacién ante el
Ordenador del'Gasto para 1a auterizacion del respectivo pago.
4) Guardar fa debida y completa reserva sobre la informacion y los documentos de que tenga conocimiento 0 a
fos que tenga acceso en virtud de la ejecucion del contrato.
5) Obrar con lealtad, diligencia, oportunidad y buena f¢ en la cjecucion del contrato, evitando dilaciones
injustificadas cn las actividades contratadas.
6) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato y de la ejecucion
del mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus deeretos
reglamentarios.
7) Dar adecuado uso de los bienes puestos a su disposicion (material de oficina, computadores, impresoras,
instafaciones, libros de consulta, material de trabajo, entre otros) para la ejecucion de los servicios del contrato.
8) Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Secial Integral, manteniendo los pagos al dia
durante la cjceucidn del contrato de prestacién de servicios, en cumplimiento de lo dispuesto en ef inciso
segundo y pardgrafo primero del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150
de 2.007.

] - &
3.2. VALOR, FORMA DE PAGO Y REQUERIMIENTOS PARA EL PAGO

Presupuesto Oficial ¥5timado:"$3,200,000.00 IVA No Incluido
Tipo de Pago Fecha Probable de  Porcentajede  Poréentaje Valor a Pagar
O ’ Pago Ejecucion (%)  de Pago
(%)
Total 15-diciembre-2023 0 100 3,200,000.00

Condicién del Pago  VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato a suscribir asciende a la suma de TRES MILLONES
. DOSCIENTOS, MIL PESOS M/CTE ($3.200.600) incluidos impuestos. E! Departamento del Quindio realizara UN
. (01) UNICO pago por 30 dias calendario vencido por un valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
MC/TE ($3.200.000) incluidos impuestos, previa presentacion del Informe de actividades realizadas duranie la
ejecucion del contrato en que se preste el servicio, suscrito por el supervisor del contrato en el que debe constar la
. acreditacién del pago de aportes a seguridad social, salud, pension y riesgos laborales por el porcentaje sefialado en la
ley. No obstante, la forma de pago prevista, esta queda sujeta a la situacién de los recursos del Plan Anual
Mensualizado de Caja PAC.

3.2.1, DESCUENTOS POR IMPUESTOS, TASAS Y OTROS

¥
v
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Tipo de Contribucion

% de Contribucién

DEPTO ESTAMPILLA PROHOSPITAL
DEPTC ESTAMPILLA PRODESARROLLO

3.10. VIGILANCIA Y CONTROL DEL CONTRATO

La vigilancia y control estard a cargo de la persona designada

3.11. REQUISITOS DE CELEBRACION DEL CONTRATO

Tipo Contratista

Persona Natural

O Tipo Contratista

Persona Juridica

O Tipo Contratista

Union 'Temporal

e d gt a

PCT Bnterprise - Contratacion

1 -

Sistema requeride  Requiere fecha
ultima cotizacién requerido.,

Riesgos
Profesionales
Certificado de
Ausencia de
antecedentes
disciplinarios
Formato Unico de
Hojade Vida
Cértificado dg
Ausencja de
antecedentes
profesionales
Pensiones

Salud

Sistemt requeride  Requiere fecha
ultima cotizacién requerido.

5

5

0 meses

0 meses

0 meses

0 meses

0 meses

{ meses

Riesgos N 6 meses
Profcsionales
SENA N 6 meses
Pensiones N 6 meses
Salud N 6 meses
Caja de N 6 mescs
Compensacion
ICBE N 6 meses
x T

Sistema requeride Requiere fecha

L

g

#

ultima cotizacién requerido.

Riesgos N 6 meses
Profesionales

ICBF N & feses
Pénsiones N 6 meses
L S

Saitw N 6 meses

Djrccl'a N 5256

Tiempo minimo Requiere

certificacion
N

5

Tiempo minimo Requiere

certificacion
]

Tiempo minimo Requiere

certificacidn
i)

VYalor Base Total

$ 3.200.000,00 $ 64.000,00

$3.200.000,00 $ 64.000,00.

TOTAL ¥ 128.000,00
Observaciones

Verificar que la persona natural tenga afiliacion con
fecha de ultima cotizacién
Para contratos de prestacion de servicios

Para contratos de prestacion de servicios

Para contratos de prestacion de scrvicios

Verificar que la persona natural tenga afiliacion con
fecha de ultima cotizacion
Verificar que la persona natural tenga afiliacion con
fecha de ultima cotizacion

Qbscrvaciones

Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes de
presentar propuesta. Minime 6 meses si no se
éstablece to contrario en la propuesta

Tener en cuenta la duracién de la sociedad anles de
presentar propuesta. Minimo 6 ineses si no se
establece lo contrario en la propuesta

Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes de
presentar propuesta. Minimo 6 meses si no se
cstabiece lo contrario enla propuesta far
Tener en cucnta 1a, duracién de la sociedad antosde
presentar propucsta. Minimo 6 meses 51 u0 ss
cstablece lo conirario en la propuesta

Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes de
presentar -propuesta. Minimo 6 meses si no sc
establcee lo contrario en la propuesta

Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes dg
presentar propuesta. Minimo 6 meses si fa =7
establece 1o contrario en la propuesta

Qbscervaciones

Tener en cuenta la duracidn de Ia Soctedid amits de
preséntar propifesta; Parh cada Iritegrante. Minimo 6
meses si no se'establece lo contrario-en la propucstis
Tener cn cuenta la-duracion de la sociedad anigs dg
presentar propuesta. Para cada Integrahte. Mininw-6
meses si no se establece lo contrario en la propuests
Tener en cuenta la duracién de la sociedad drites dé
presentdr propucsta. Para ¢ada Iittegrante, Minimo G
meses-si no se establece lo contrario en la propuesta

“Tener en cuenta 1a duracién de la socledail arites do

presentar propuesta. Para‘cada Integraiite. Minimo %
mesés si no se establece 1o contrario-cn la propuesta
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' Union Temporal

Tipo Contratista

Consorcio

‘Tipo Contratista

O

PProyecto de Socie

1

O

SENA

Caja de
Compensacion

Sistema requerido

SENA

Caja de
Compensacién

Pensiones
1CBF
Salud

Riesgos
Profesionales
Sistema reqiterido

Caja de’
Compensacion

Pendiones
Salud
SENA
Ricspos

Profesionales. =

ICBF

w 2t

3

<y

Requicre fecha
uftima cotizacidn requerido.

N

N

N

N

Requiere fecha
ultima cotizacion requerido.

N

N

N

1

*

6 meses

6 meses

Tiempo minimo. Requiere

6 meses

6 meses

6 meéses

6 meses

6 meses

6 meses

certificacion
S

Tiempo minimo Requiere

6 maoses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

certificacion
S

"Fener en cuenta la duracién de la sociedad anles de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
Tener en cuenta fa duracién de la.sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta

Observaciones

Tener en cuenta la duracién de la sociedad. antes de
presenlar propuesta, Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en Ia propuesta-
Tener en cuenta la duracién de la sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario ¢n [a propuesta
Tener en cuenta la duracién de ld sociddad abtes de
presentar propuesta. Para cada Integrante, Minimo 6
meses si no sé establece lo contrario en la propuesta
Tenet en cuénta la duracion de la sociedad antes de
presentar propuesta, Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no sc establece lo contrario en la propuesta
Tener cn cuenta fa duracién de la socicdad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en la propuesta
1 3 H ¥ T

QObscrvaciones "

Tener en cuetita la duracién de la socicdad antes de
preseht'!r propuesta. Para cddn Integraitte. Minimo 6
meses si no se estdblece lo contrario en la propudsta
Tener en cuenta la duracién de Ia sociedad amés dé
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si ho sé establece lo contrarid en Ia propuesta
Tenér en cienta la.duracién de Ia socicdad arites de
prcsentar propuésta. Para cada Inegrante. Minimo &
meses si no se establece lo contrario en la propliesta
Tener en cuenta la duracién de It sociedad afitey de
presentar propuesta. Para cadd Integranic. Minimo 6
meses si no se establece lo contrario en ld propuesta
Tener en cuenta Ia duracion de la sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Integrante. Minimo 6
meses si no se establece lo-contrario en la propuesta
Tener en cuenta la duracion de la sociedad antes de
presentar propuesta. Para cada Intcgrantc. Minimo &
meses si no s¢ establece lo contrario en la propuesta

» v = x

317, PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO, REQUISITOS DE EJECUCION Y OTROS REQUISITOS DEL CONT RATO

L . <0

I3t conirato se perfeccionard cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacién, éste sc cleve a éscrito, ¥ secfectde el Regi:,tro
Presupuestal y como rcqmalto se requeriran las disponibilidades presupuestales corre:,pondk:mes
Como requisito de ejccucion se requeritd de la aprobacién de las garantias y de la existéncia de las disporibilidades pre'iupucstale -
correspondientes, salvo que se trate de la contratacién con recursos de vigencias fiscales futuras de conformidad con lo prevists en Iz lcy org'mlc:'x

del presupuesto,

Bl CON I‘RA’I ISTA .:crcdltard‘t.l pago de seguridad social integrat

-~ - - I pean?
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Respovsabie dela Actividad Contractual

HERNANDEZ RUA YURY PAULIN

N

Reviso:

Elaboro: SALAZAR SALAZAR CARMEM LILIANY
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