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OBJETO DEL ESTUDIO
PREVIO

‘Aunar esfuerzos humanos, técnicos y financieros,
con el fin, de desarrollar el programa de promocién
del habito de lectura en la Biblioteca Publica “Popular
Fronteriza” del Corregimiento de Ia Victoria,
Biblioteca Publica “Juan Lorenzo Quenguan” del
Corregimiento de San Juan y la Biblioteca Publica
“Municipal de Ipiales”, como integracién a Ia
poblacién de primera infancia y su familia”.

TIPO DE CONTRATACION:
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“CONVENIO DE ASOCIACION CON PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE

LUCRO”

INTRODUCCION

La Constitucion Nacional de 1991 establece en su Articulo 355 que “(...) El
Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades
privadas sin énimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los
Planes Seccionales de Desarrollo (...)".

La contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad de la que trata el articulo 355 de la Constitucién Politica y el Decreto
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092 de 2017 es excepcional y solamente procede cuando el Proceso de
Contratacion cumple con las condiciones sefialadas en el Decreto N° 092 de 2017.
Razon por lo cual el municipio de Ipiales en virtud del Decreto Reglamentarlo N°
092 de 2017, busca ejecutar el siguiente objeto a través de una Entidad sin Animo
de Lucro y Reconocida Idoneidad, a saber: “Aunar esfuerzos humanos,
técnicos y financieros, con el fin, de desarrollar el programa de promocion
del habito de lectura en la Biblioteca Piiblica “Popular Fronteriza” del
Corregimiento de la Victoria, Biblioteca Publica “Juan Lorenzo Quenguan”
del Corregimiento de San Juan y la Biblioteca Publica “Municipal de Ipiales”,
como integracion a la poblacion de primera infancia y su familia”.

I DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y SU JUSTIFICACION.

El Municipio de Ipiales, como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos, construir
las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion vy las
Leyes; por ello de conformidad al articulo 6° de la Ley 1551 de 2012, modificatorio
del articulo 3° de la Ley 136 de 1994, en su numeral 2, es funcion de los
Municipios “Elaborar los planes de desarrollo municipal, en concordancia con el
plan de desarrollo departamental, los planes de vida de los territorios y resguardos
indigenas, incorporando las visiones de las minorias étnicas, de las
organizaciones comunales y de los grupos de poblacion vulnerables presentes en
su territorio, teniendo en cuenta los criterios e instrumentos definidos por la Unidad
de Planificacion de Tierras Rurales y Usos Agropecuarios —UPRA-, para el
ordenamiento y el uso eficiente del suelo rural, los programas de desarrollo rural
con enfoque territorial, y en armonia con el Plan Nacional de Desarrollo, segun la
ley orgéanica de la materia. Los planes de desarrollo municipal deberan incluir
estrategias y politicas dirigidas al respeto y garantia de los Derechos Humanos y
del Derecho Internacional Humanitario” como también de conformidad al numeral
5 “Promover la participacion comunitaria, la cultura de Derechos Humanos y el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes. El fomento de la cultura sera
prioridad de los municipios y los recursos publicos invertidos en actividades
culturales tendran, para todos los efectos legales, el caracter de gasto publico
social de conformidad con el articulo 1°, numeral 8 de la Ley 397 de 1997".

La Alcaldia Municipal es una entidad conformada por un equipo comprometido y
organizado que lidera y administra en el territorio del Municipio de Ipiales por
medio de actividades de diversa naturaleza entre ellas las necesarias para el
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desarrollo cultural, con el animo de satisfacer las necesidades publicas vy
generando las condiciones de progreso que mejoran la calidad de vida de todos
los ciudadanos, mediante una gestién efectiva, fundamentada en la equidad,
participacion, respeto y transparencia. .

Por lo anterior la Alcaldia Municipal de Ipiales, con el fin de garantizar su
funcionamiento y el cumplimiento de los objetivos misionales de manera oportuna
y eficaz, aspecto que permite el cumplimiento de las disposiciones, funciones y
obligaciones en beneficio de la comunidad en general, en su Plan de Desarrollo
Municipal “Ipiales Capital del Sur” entre sus fines y objetivos hasta el afio 2019 y
en su componente estratégico CALIDAD DE VIDA, se encuentra el programa
Cultura Virtuosa “Ipiales Juega Limpio” cuyo objeto es garantizar el funcionamiento
y servicio de las Bibliotecas, fomentar la lectura en los sectores urbanos y rurales,
Impulsar la lectura y la escritura y facilitar la circulacién y acceso a la informacion y
el conocimiento, personas que utilizan las bibliotecas publicas de la comunidad
escolar y la ciudadania, proyecto identificado con cédigo de registro BPIM 2019-
52-356-01486.

En concordancia con el eje estratégico sefialado, el Plan de Desarrollo Municipal
comprende el disefio de los componentes a intervenir, la difusion de mensajes y
contenidos, procesos de capacitacion, formacién y organizacion de la sociedad. La
Cultura es la base ‘del modelo de desarrollo social, econémico y politico que
genere calidad de vida; el objetivo principal, es trabajar por el fomento de la
cultura,

El Departamento Administrativo de Cultura, tiene entre sus funciones la promocion
y el fortalecimiento del habito de lectura y funcionamiento de las Bibliotecas
existentes en el Municipio tanto en la zona urbana como en la zona rural.

La Ley 1379 de 2010 por la cual se organiza la red nacional de Bibliotecas
Plblicas y se dictan otras disposiciones, define como Biblioteca PUblica en su
articulo segundo como aquella'que presta servicios al publico en general, por lo
que esta a disposicion de todos los miembros de la comunidad por igual, sin
distincion de raza, nacionalidad, edad, sexo, religion, idioma, discapacidad,
condicion econdémica y laboral o nivel de instruccion. Por esta razén se hace
necesario que la Administracion Municipal garantice el funcionamiento de la
Biblioteca Publica “Popular Fronteriza” del Corregimiento de la Victoria, Biblioteca
Plblica “Juan Lorenzo Quenguan” del Corregimiento de San Juan y la Biblioteca
Publica “Municipal de Ipiales”, a todos los usuarios y comunidades en general que
frecuentemente utiliza sus servicios.
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La Ley 397 de 1997 — Ley general de Cultura en su articulo 26 establece que “El
Ministerio de Cultura orientard y apoyara a las gobernaciones, las alcaldias
municipales y distritales y a los cabildos indigenas en la realizacién de convenios
con instituciones culturales sin animo de lucro que fomenten el arte y la cultura,
con el objeto de rescatar, defender y promover el talento Nacional, democratizar el
acceso de las personas a los bienes, servicios y manifestaciones de la cultura y el
arte con énfasis en el publico infantil y juvenil, tercera edad y discapacitados
fisicos, psiquicos y sensoriales; asi como consolidara las instituciones culturales y
contribuira a profundizar su relacién interactuante con la comunidad”.

De igual manera, mediante acuerdo Municipal No. 029 del 17 de diciembre de
2014, se crean las Bibliotecas Publicas, “Popular Fronteriza” del Corregimiento de
la Victoria, Biblioteca Publica “Juan Lorenzo Quenguan” del Corregimiento de San
Juan y la Biblioteca Publica “Municipal de Ipiales”, las cuales estaran bajo la
responsabilidad del Municipio quien velara por su adecuada administracion,
sostenimiento y existencia permanente, iguaimente en el Articulo Cuarto reza “en
lo sucesivo la Administracién Municipal, conjuntamente con el Honorable Concejo
Municipal  priorizan alternativas para ejecutar recursos suficientes en el

presupuesto general y en los adicionales para garantizar a las Bibliotecas Publicas
el desarrollo que merece.

lgualmente, las Bibliotecas Publicas, “Popular Fronteriza” del Corregimiento de la
Victoria, Biblioteca Publica “Juan Lorenzo Quenguan” del Corregimiento de San
Juan y la Biblioteca Publica “Municipal de lIpiales”, coordinaran sus funciones
conforme a los criterios que maneja la entidad cultural del Municipio de Ipiales y el

Concejo Municipal de Cultura y en general las fijadas en el Sistema Nacional de
Cultura.

El funcionamiento diario de las Bibliotecas Publicas del Corregimiento de San
Juan, Corregimiento de La Victoria y la del casco urbano deben garantizar el
derecho a los servicios bibliotecarios y, con ellos, a la lectura, la informacion y el
conocimiento; asi mismo todas las personas tienen derecho de acceso, en
igualdad de condiciones y sin discriminacion de ningun tipo, a los materiales,
servicios e instalaciones de las bibliotecas.

Las bibliotecas son espacios idoneos para la promocion de la lectura, la formacion
continua a lo largo de la vida y al desarrollo de una cultura de la informacion que
fomente el conocimiento y manejo de las nuevas tecnologias, de esa manera el
Municipio de Ipiales estard formando continuamente a nifios y nifias de primera
infancia y a sus familias, creando unas condiciones que aportan el desarrollo local,
por ello el proyecto de la Fundacion Casa de la Cultura cuenta con un objetivo
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general, objetivos especifico y, metodologia (programas y actividades) en pro del
desarrollo del promocion del habito de lectura .

Las consideraciones anteriores indican que la asignacion de recursos a un
convenio de asociacion, se ajusta al plan de desarrollo y de inversiones de la
Alcaldia Municipal de Ipiales en pro del cumplimiento de sus fines y objetivo
Municipales. Por lo tanto, se ve la necesidad de aunar esfuerzos humanos,
técnicos y financieros, con el fin, de desarrollar el programa de promocion del
habito de lectura en la Biblioteca Publica “Popular Fronteriza” del Corregimiento de
la Victoria, Biblioteca Publica “Juan Lorenzo Quenguan” del Corregimiento de San
Juan y la Biblioteca Publica “Municipal de Ipiales”, como integracion a la poblacion
de primera infancia y su familia, con una entidad sin animo de lucro que administre
los recursos aportados por la Alcaldia Municipal, funcion de competencia
municipal de conformidad al numeral 6 del articulo 3 de la Ley136 de 1994,
modificado por el articulo 6° de la Ley 1551 de 2012 que exhorta al municipio
‘Promover alianzas y sinergias publico-privadas que contribuyan al desarrollo
economico, social y ambiental del municipio y de la regién, mediante el empleo de
los mecanismos de integracion dispuestos en la ley’.

Contemplando lo anterior se enmarca a la cultura como puente de desarrollo, por
lo que la Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 70 establece que: “El
Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los
colombianos en igualdad de oportunidades...”; a su vez en el articulo 71 dispone:
"Los Planes de Desarrollo Econémico Social incluiran el fomento a las ciencias y
en general, a la cultura (...)".

Por su parte, y en desarrollo de los preceptos constitucionales, el Legislativo
Colombiano expidié: La Ley 397 de 1997 — Ley general de Cultura, donde en su
articulo 1°, numeral 3, establece que: “El estado Impulsara y estimulara los
procesos, proyectos y actividades culturales en un marco de reconocimiento por la
diversidad y variedad cultural de la nacién”; ademas en su numeral 12 establece
que: "El Estado promovera la interaccion de la cultura nacional con la cultura
universal”; y en su numeral 13: “El Estado, al formular su politica cultural, tendra
en cuenta tanto al creador, al gestor como al receptor de la cultura y garantizara el
acceso de los colombianos a las manifestaciones, bienes y servicios culturales en
igualdad de oportunidades.”

La Alcaldia municipal de Ipiales por medio del Departamento Administrativo
de Cultura, han considerado necesario desarrollar articulaciones con
diferentes instituciones, personas juridicas sin animo de lucro, para lograr
un mayor aprovechamiento de las fortalezas y experiencias de tipo cultural
que permitan fomentar los espacios destinados para el encuentro, la
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formacién, la interaccion y el intercambio educativo y cultural. El
Departamento Administrativo de Cultura, tiene entre sus funciones:
“Formular, dirigir e implementar planes, programas y proyectos para el fomento,
fortalecimiento del desarrollo cultural del Municipio de Ipiales; Fortalecer la
participacion de los multiples sectores culturales y de la ciudadania en sus
diferentes instancias, espacios y procesos, Formular, dirigir e implementar los
programas que permitan el fomento y fortalecimiento de la Casa de la Cultura,
Bibliotecas y Centros de Formacion Artistica y Cultural, Formacion en Gestion
Cultural e Investigacion Sociocultural en el Municipio de Ipiales; Coordinar la
implementacion de centros de investigacion, documentacion y observatorios de
politicas culturales del Municipio, Impulsar la formulacion y gestion de
programas culturales de acuerdo con el Plan de Desarrollo Municipal,
Departamental y Nacional’, entre otras actividades propias del
Departamento Administrativo, que permitan el aprovechamiento del tiempo
libre de los ciudadanos, en ambientes saludables como resultado de la
promocion de los Derechos culturales y el respeto por la diversidad cultural.

Para dar cumplimiento a los objetivos, metas y el plan de cultura, establecidos en
el Plan de Desarrollo Municipal “Ipiales Capital del Sur”, es necesario desarrollar
programas relacionados con la proteccion, promocién y difusion del patrimonio
cultural por medio de una Persona Juridica Sin Animo de Lucro al tenor del
Decreto 092 de 2017; entidad que debe ser idénea para la ejecucién de los
programas y proyectos artisticos y/o culturales de nuestro Municipio, que tenga el
unico fin: impulsar programas y actividades de interés publico de acuerdo con el
Plan de Desarrollo Municipal, en los términos del articulo 355 de la Constitucién
Politica, Entidad de reconocida idoneidad identificando que sea adecuada y
apropiada para el desarrollo de las actividades objeto de contratacion, que cuente
con experiencia y cuyo objeto social permita el desarrollo del propdsito
institucional, contratacion que debe fundamente en torno a los criterios palpables
de eficacia, eficiencia, economia y manejo del riesgo.

Contemplando lo anterior, y buscando una mejor inversion de los recursos
publicos, se acude a la figura de contratacion denominada “Convenio de
Asociacion” contemplada entre los articulos 2 y 4 del Decreto 092 de 2017.

PERFIL DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO: Es pertinente
aunar esfuerzos técnicos, humanos, administrativos, logisticos, econémicos y
financieros con una Persona Juridica Sin Animo de Lucro que contemple en
desarrolio de su objeto social: Impulsar el desarrollo cultural o social, promover los
valores culturales y artisticos con el propésito de enriquecer el patrimonio cultural
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de la region y que en su desarrollo permita generar y liderar procesos productivos
e investigativos de interés publico.

Por lo expuesto, se presentan los estudios y documentos previos para adelantar
los tramites necesarios vy suscripcion del respectivo convenio conforme a las
normas que reglamentan la contratacion estatal, en especial al decreto 092 de
2017 justificandose en los términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
riesgo, de acuerdo a lo establecido en este estudio y las especificaciones
identificadas.

Il. DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O
SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO.

A. OBJETO.

Aunar esfuerzos humanos, técnicos y financieros, con el fin, de desarrollar el
programa de promocion del habito de lectura en la Biblioteca Publica “Popular
Fronteriza” del Corregimiento de la Victoria, Biblioteca Publica, “Juan Lorenzo
Quenguan” del Corregimiento de San Juan y la Biblioteca Publica “Municipal de
Ipiales”, como integracién a la poblacion de primera infancia y su familia.

Segmentolp T , Clasa DT N @ﬁﬁf_{@‘?ﬁ‘?
SEgmento ‘ Lm&: . .‘GIM‘ DTQ”MEE J SR
01.
. Bibliotecas
83. Servicios 12. Servicios 15. Municipales
o de - 83121501
Publicos. informacion Bibliotecas para uso del
publico en
general

B. ESPECIFICACIONES TECNICAS.

La Entidad Privada Sin Animo de Lucro debe garantizar en la ejecucién de los programas
o actividades en desarrollo del objeto contractual lo siguiente:

| RIooramasivActividades IV RN - =crine - A C ]
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Consulta en Biblioteca o Consulita
en Sala

Ofrecer un catalogo publico que facilite la
busqueda de los materiales, ademas de
tener las colecciones organizadas, ubicadas
en estanterias abiertas y sefaladas para la
facil ubicacién de los libros.

Programa de Formacion de
Usuarios “Conoce Tu Biblioteca”

Programa orientado y dirigido a usuarios de
la Biblioteca, grupos de personas ©
Instituciones, que mediante un conjunto de
actividades de  caracter  pedagdgico,
estimulan el uso adecuado de la Biblioteca.

Maletas Viajeras

Consiste en organizar en un morral una
pequefia coleccion de material bibliografico
que se encuentra en la biblioteca para que
viaje a las diferentes instituciones por un
determinado tiempo, y con ella brindar la
posibilidad a la comunidad de acceder a los
libros y la lectura. Su presencia se
acompafia de actividades de animacién vy
promocion de la lectura, tales como charlas,
lecturas en voz alta, exhibicion de materiales
y préstamo de libros entre otros.

Maleta Familiar

Facilitar el acceso a los libros a nifios y
familias y provocar, en el hogar, condiciones
lectoras, compartir momentos con los libros y
demas materiales y ‘“leer juntos” o ‘“ver
juntos”, posibilitar experiencias nuevas que
abran ventanas sorprendentes o
inesperadas.

Leer es Crecer.

Contribuir a la formaciéon de los nifios de
hogares comunitarios en los temas de
promocién y animacién a la lectura para
afinar los conocimientos y habilidades de la
poblacién infantil.

Cuenta Cuentos y Pequenas
Lecturas.

Programa de animacion a la lectura en el que
las estrategias basicas son la lectura en voz
alta y la conversacion.

Préstamo de material bibliografico
externo

Permite que los materiales de lectura sean
utilizados por fuera de la biblioteca. La
biblioteca publica es la Unica entidad que
presta este servicio de forma gratuita y sin
distincion.

Lectores Voluntarios
Promotores de Lectura

Formar un equipo de promotores de lectura
que respalde la accion integral de las
bibliotecas, dinamizando los programas vy
haciendo extension de estas.
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10. | La Lectura Cura

Este escenario de Promocion de lectura esta
disefiado para acompafiar a los nifios,
jovenes y adultos mayores recluidos en
albergues, hospitales, hogares geriatricos y
orfanatos a través de la lectura en voz alta.

10. | Cine Infantil

El cine como instrumento de aprendizaje
permite abrir las puertas para acercar al nifio
a la construccion de espacios para pensar,
reflexionar e interactuar a partir del contenido
que nos bridan los medios audiovisuales, ya
que los nifios aprendan valores y
contravalores necesarios para desarrollarse
como personas intelectualmente reflexivas.

11. | Lectura del Cine
Cine Familiar

Este programa es una practica que ofrece
elementos para que la comunidad disfrute del
cine. Pretende transformar el modo de
apreciar este arte, compartirlo, discutirlo y
conducen a incentivar la busqueda del cine
como un habito.

12. | Vacaciones Recreativas

Programa disefiado para ofrecer a los padres
de familia una alternativa constructiva para
que los niflos y nifas, entre los siete y doce
aflos de edad, utilicen parte del tiempo libre
que les queda durante la temporada de
vacaciones escolares.

13. | Musica un camino a la Lectura

Integrar la musica a la produccion lectora y
escritora de nifas y nifios como una
alternativa  fundamental dentro de Ia
formacion individual y colectiva del joven y
adolescente como ser humano. Esta
fundamentada en teorias de trabajo creativo
que le permiten al joven y adolescente
mejorar su calidad de vida.

14. | Lectura, lenguaje corporal
Danza

y

Brinda herramientas metodologicas que
permitan a los estudiantes apropiarse de
conocimientos teorico-practicos a nivel de
danza, folclore, Iudica, musica, expresién
corporal, investigacion y gestién cuitural,
para ser incorporados en los procesos de
lectura y escritura creativas.

15. | Programa Biblioteca Escuela

Programar visita de los escolares a la
Biblioteca Publica, para presentarla como un
espacio de derecho a la recreacion e
informacién, mas a la de las tareas escolares
y revalorizando la practica de la lectura en
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16. | Palabras libres Los talleres seran realizados en el centro

penitenciario y carcelario “Las Animas”, con
el fin de involucrar a los internos en temas
relacionados con la literatura universal,

17. | Palabras mayores Fomentar la Lectura en adultos mayores,
rescatando relatos de la tradicién oral e
incentivar la investigacion.

18. | Mercado de Letras Son actividades relacionadas con la lectura
de literatura infantil
19. | Club de Lectura Infantil Aumentar el Numero de afiliados en la

Biblioteca, promover la lectura en familia y
aumentar préstamo externo de libros.
20. | Club de Lectura Juvenil Reunién de Joévenes para entablar
conversaciones en torno a la literatura
“Tertulias Literarias”
21. | Literradiando Espacio en programa radial con el fin de
) llegar a otro tipo de publicos, dar a conocer
autores locales, y dar valor a los aportes que
han hecho en materia cultural.
22. | Senderos de Lectura Acercar a los nifios de poblacién rural al
conocimiento de las bibliotecas y el trabajo
. __ | que se desarrolla fuera y dentro de ella.
23. | Cartografia Social Pretende estudiar la comunidad, el contexto
y disefiar los servicios, Evaluar el
rendimiento e impacto de la Biblioteca en la
comunidad.
24. | Grandes Preguntas Basado en la metodologia SOLE propuesta
por Sugata Mitra, motivar la curiosidad de las
personas y apoyarlas en su viaje hacia
aventuras  intelectuales motivadas  por
grandes preguntas,

C. DOMICILIO.

Municipio de ipiales (Narifio)

D. SUPERVISION.

La supervisién del convenio serd desarrollada por EL SUBDIRECTOR DE PLAN
DE ARTES DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CULTURA , quien
debera tener en cuenta lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
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2011, con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia
de actos de corrupcién y de tutelar Ia transparencia de la actividad contractual.

La supervision consistirda en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable, y juridico sobre el cumplimiento del objeto del convenio o contrato de
interés publico.

El supervisor, estda obligado a buscar el cumplimiento de los fines de Ia
contratacion, a vigilar la correcta ejecucion del objeto contratado y a proteger los
derechos de la entidad, del contratista y de los terceros que puedan verse
afectados por la ejecucién del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el
Numeral 1 del Articulo 26 de Ia Ley 80 de 1993 en concordancia con los Articulos
4, 14 y 53 de la misma norma, este Ultimo articulo modificado por el articulo 82 de
la Ley 1474 de 2011.

El supervisor no estéd facultado para tomar decisiones administrativas y por lo
tanto, no puede exonerar al contratista de ninguna de sus obligaciones
contractuales, ni modificarlas, ni ordenar trabajo o labor alguna que traiga consigo
variaciones en el plazo o en el valor del mismo y debera cumplir las siguientes
responsabilidades:

* Velar por la correcta ejecucion del contrato, de conformidad con Io dispuesto en
el mismo, en las condiciones, especificaciones técnicas y demas contenidas en la
propuesta presentada por el contratista y en los Estudios Previos.
* En desarrollo de esta funcion, debera presentar mediante escrito las
observaciones que estime necesarias para la correcta prestacion del servicio y el
servicio prestado objeto de este convenio por parte del contratista.

* Verificar la calidad e idoneidad del servicio y de los bienes objeto del contrato.

* Efectuar los requerimientos necesarios, frente a las omisiones que se presenten
relacionadas con los servicios contratados vy los bienes suministrados. Lo anterior,
con el fin de que se adopten las medidas tendientes a presentar las reclamaciones
correspondientes y hacer efectivas las deducciones en los pagos, si fuere el caso.

* Atender y dar respuesta, por escrito, a las reclamaciones, sugerencias y demas
solicitudes presentadas por el contratista y respecto de aquellas que no sean de
su resorte, dara traslado al competente, adjuntando si es el caso el respectivo
concepto.
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* Revisar, informar y conceptuar sobre las solicitudes de prorroga del plazo,
suspension o cualquiera causa, que implique una modificacion al presente
contrato.

* Expedir las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion objeto del presente
contrato, para efectos del tramite a las facturas que presente el contratista para su
respectivo pago. '

* Ordenar cuando se requiera, la adopcion de un plan de contingencia, con el fin
de garantizar la prestacion de los servicios objeto de este convenio de manera
eficiente,

* Adelantar todas las actuaciones que sean necesarias para el cumplimiento de las
labores de vigilancia y control a su cargo, en desarrolio del presente contrato.

* Elaborar y suscribir conjuntamente con el contratista y E! Municipio, el Acta de

Inicio

* Velar por que la liquidacion del convenio se efectué dentro del término
establecido en la clausula respectiva, para lo cual debera proceder al
diligenciamiento del Acta de Liquidacion correspondiente, para la firma de las
partes, asi mismo, coordinar que esta acta sea publicada en el SECOP y en la
pagina web de la entidad. '

E. OBLIGACIONES DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Invertir los recursos aportados por el Municipio de Ipiales en el
cumplimiento del objeto del convenio.

2. La persona Juridica Sin Animo de Lucro, debera contar con el personal
idoneo y necesario para garantizar el cumplimiento del objeto contractual y
realizar la dotacién basica para el desarrollo de su programacion.

3. Facilitar la consulta en las salas de las Bibliotecas Publicas “Popular
Fronteriza” del Corregimiento de la Victoria, Biblioteca Publica “Juan
Lorenzo Quenguan” del Corregimiento de San Juan y la Biblioteca Publica
“Municipal de Ipiales”, disponer de materiales de lectura tanto en la sala
general como en la sala de Primera Infancia, para ser usados y consultados
libremente por los usuarios de primera infancia y sus familias.

12
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. Realizar el programa de formacion de usuarios “Conoce tu Biblioteca™
visitas guiadas presenciales y virtuales para el manejo de catalogo,
sesiones de informatica basica para nifios, jovenes, adultos y adultos
mayores, en las Bibliotecas publicas “Popular Fronteriza” del Corregimiento
de la Victoria, Biblioteca Publica “Juan Lorenzo Quenguan” del
Corregimiento de San Juan y la Biblioteca Publica “Municipal de Ipiales”.

. Promover el banquete literario, en la conmemoracion de las fechas
importantes tales como dia del idioma, dia del libro, dia de la familia lectora,
dia de la raza etc.

. Promover las lecturas en los barrios: promocionar la lectura, los libros y los
servicios bibliotecarios en toda la comunidad Ipialefia y los Corregimientos
de San Juan y La Victoria, favoreciendo a la poblacién de primera infancia y
a sus familias.

. Promover .las maletas viajeras en las Bibliotecas Publicas “Popular
Fronteriza” del Corregimiento de la Victoria, Biblioteca Publica “Juan
Lorenzo Quenguan” del Corregimiento de San Juan y la Biblioteca Publica
“Municipal de Ipiales”.

. Promover la Maleta Familiar en las Bibliotecas Publicas “Popular Fronteriza”
del Corregimiento de la Victoria, Biblioteca Publica “Juan Lorenzo
Quenguan” del Corregimiento de San Juan y la Biblioteca Publica
“Municipal de Ipiales”.

. Promover la lectura en los Centros de Desarrollo Infantil con el fin de
contribuir a la formacion de los nifios y nifias para afinar los conocimientos y
habilidades de la poblacion infantit en las Bibliotecas Publicas “Popular
Fronteriza” del Corregimiento de la Victoria, Biblioteca Publica “Juan
Lorenzo Quenguan” del Corregimiento de San Juan y la Biblioteca Puablica
“Municipal de Ipiales”.

10.Realizar el programa Cuenta Cuentos en las Bibliotecas Pdblicas “Popular

Fronteriza” del Corregimiento de la Victoria, Biblioteca Publica “Juan
Lorenzo Quenguan” del Corregimiento de San Juan y la Biblioteca Publica
“Municipal de Ipiales”.

11.Préstamo de material bibliografico externo en las Bibliotecas Publicas

“Popular Fronteriza” del Corregimiento de la Victoria, Biblioteca PUblica
“Juan Lorenzo Quenguan” del Corregimiento de San Juan y la Biblioteca
Publica “Municipal de Ipiales”.

12.Fomentar promotores de lectura en las Bibliotecas Publicas “Popular

Fronteriza” del Corregimiento de la Victoria, Biblioteca Publica “Juan
Lorenzo Quenguan” del Corregimiento de San Juan y la Biblioteca Publica
“Municipal de Ipiales”, con el fin de respaldar la accion integral y dinamizar
los programas. '

13
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13.Desarrollar la lectura Cura en albergues, hospitales, ancianatos y orfanatos
previa programacion a través de la lectura en voz alta, en el Municipio de
Ipiales y los Corregimientos de San Juany La Victoria.

14.Desarrollar la alfabetizacion digital, como servicio de Bibliotecologia
moderna y programa de la evolucion en la formacion de usuarios que busca
capacitar en competencias en TIC's, garantizando la conectividad a
internet. en las Bibliotecas Publicas “Popular Fronteriza” del Corregimiento
de la Victoria, Biblioteca Pulblica “Juan Lorenzo Quenguan’ del
Corregimiento de San Juan y la Biblioteca Publica “Municipal de Ipiales”.

15.Realizar ciclos de cine infantil y cine familiar en las Bibliotecas Publicas
“Popular Fronteriza” del Corregimiento de la Victoria, Biblioteca Publica
“Juan Lorenzo Quenguan” del Corregimiento de San Juan y la Biblioteca
Plblica “Municipal de Ipiales”.

16.Ejecucion da talleres creativos en musica, danza, teatro, artes plasticas y
visuales en las Bibliotecas Publicas “Popular Fronteriza” del Corregimiento
de la Victoria, Biblioteca Publica “Juan Lorenzo Quenguan” del
Corregimiento de San Juan y la Biblioteca Publica “Municipal de Ipiales”.

17.Desarrollar el programa Biblioteca Escuela: programando visitas de los
escolares a las Bibliotecas Publicas de Ipiales, Corregimiento de san Juany
el Corregimiento de la Victoria.

18.Mantenimiento y administracién del estado operativo de las Bibliotecas
Publicas de Ipiales, Corregimiento de San Juan y Corregimiento de la
Victoria.

19.Comunicar al Supervisor sobre el desarrollo del contrato.

20.Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del
objeto contractual.

21.La persona Juridica Sin Animo de Lucro, al tenor del articulo 9° del decreto
092 de 2017, debe estar registrada en la Plataforma SECOP II;

22.De conformidad al articulo 6° del decreto 092 de 2017, la Persona Juridica
Sin Animo de Lucro, en aplicacion de los principios de la contratacion
estatal, debera entregar a la Entidad Estatal y esta publicar en la plataforma
SECOP |l, la informacion relativa a los subcontratos que suscriba para
desarrollar el programa de interés publico, incluyendo los datos referentes a
la exigencia y representacion legal del subcontratista y los respectivos
soportes de pago.

23.Comunicar al Supervisor sobre el desarrollo del contrato.

24.Todas las demas inherentes o nhecesarias para la correcta ejecucion del
objeto contractual

OBLIGACIONES GENERALES:

14
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1) Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la gjecucion
y legalizacion del convenio:

2) La Persona Juridica Sin Animo de Lucro no cumplird horario alguno, pero se
sometera a las condiciones contractuales de| convenio firmado:

3) Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el
desarrollo del convenio vy proponer alternativas de solucion a las mismas;

4) Atender las recomendaciones y sugerencias que hagan el Supervisor del
convenio, cumpliendo sus indicaciones, recomendaciones y las demas que
sean inherentes al objeto de la contratacion;

5) Presentar los informes que le indique el Supervisor.

6) Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social
Integral (Salud, Pensiones y ARL), segun corresponda, de conformidad por lo
establecido por la normatividad vigente, vy presentar los respectivos
comprobantes de pago;

7) Defender en todas sus actuaciones los intereses del Municipio segun
corresponda y obrar con lealtad y buena fe durante |a ejecucion;

8) Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por
fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos
que afecten los intereses del Municipio:

9) No podré revelar, durante la vigencia de este convenio, ni dentro de los dos (2)
afos siguientes a su expiracion, la Informacion Confidencial de propiedad del
Municipio, de la que el Contratista haya tenido o tenga conocimiento con
ocasion o para la ejecucion de este convenio Yy que esté relacionada con el
objeto contractual o con las funciones a cargo del Municipio, sin el previo
consentimiento por escrito del Municipio, so pena de hacerse acreedor a las
sanciones de Ley;

10)Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro 4)
meses mas y presentarse al Municipio en el momento en que sea requerido
por el mismo;

11)A la terminacién del contrato entregar al supervisor todo acto, acta, documento,
libro y registro producido dentro del desarrollo del presente convenio.

12)Desempefiar las demas obligaciones o recomendaciones que le sean
asignadas por el supervisor.

13)Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto
del convenio.

14)Las demas contempladas en el decreto 092 de 2017.

F. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. Este se obliga a:

15
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1. Aportar la suma convenida en la forma establecida en el convenio.

2. Expedir el correspondiente certificado de Disponibilidad Presupuestal y
Registro Presupuestal.

3. Garantizar la existencia de partida suficiente para su pago.

4. FEacilitar a la Fundacion Casa de la Cultura’los instrumentos € instalaciones
necesarias para el efectivo cumplimiento del objeto del convenio.

5. Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del convenio a través del
funcionario encargado de ejercer las labores de supervision, vigilancia y
control.

6. Las demas contempladas en el articulo 4 de la ley 80 de 1993.

1N MODALIDAD DE,SELECCI(')N DEL CONTRATISTA, SU JUSTIFICACION
Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

E!l Municipio de Ipiales, como entidad territorial de la division politica y
administrativa del Estado, con autonomia politica, administrativa y fiscal, tiene
como mision constitucional y legal asegurar el desarrolio social, politico,
econdmico, artistico y cultural del municipio, el bienestar general y el mejoramiento
continuo de calidad de vida de su poblacior; mediante el ejercicio a través de la
Administracién Municipal de las competencias y funciones establecidas en el
articulo 311 de la Constitucion Politica, las disposiciones legales, en concordancia

con el Plan de Desarrollo Nacional, el Departamental y el Municipal.

El presente proceso se adelantara tendiendo la politica del gobierno central y en
especial los aspectos objetivos que tuvo en cuenta el Constituyente de 1991
reflejado en la carta politica del mismo afo, en materia de distribucion de recursos
del presupuesto y la asignacion de competencias, se plasmoé en el segundo inciso
del articulo 355 los parametros que deben seguirse a efecto de hacer posible
estos fines esenciales del Estado, que en el citado inciso se consagré de manera
taxativa que "E/ gobierno en los niveles nacionales, departamentales, distritales y
municipales podian con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar
contratos con entidades sin animo de lucro de reconocida idoneidad con el fin de
Impulsar programas y actividades de interes publico acorde con el plan nacional y
los planes seccionales de desarrollo (...)", gue como desarrollo de este precepto
constitucional en cumplimiento de estos objetivos, se expidieron los Decretos 777
de 1992, 1403 de 1992 y 2459 de 1.993, los cuales fueron derogados por el
Decreto 092 del 2017, el cual empezé a regir a partir del primero de junio del 2017.

Este convenio encuentra su desarrollo legal en el articulo 355 de la Constitucion
Politica, Decreto 092 de 2017 y la guia de la Agencia Nacional de Contratacion
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Publica - Colombia Compra Eficiente, donde se establecen los lineamientos,

requisitos y condiciones bajo las cuales, las entidades estatales celebraran
contratos con personas juridicas particulares.

Esta combinacion de esfuerzos se pretende hacer con una entidad sin animo de
lucro legalmente constituida, que tenga experiencia en esta tematica vy que de su
objeto social denote que tiene capacidad juridica para ejecutar las obligaciones
propuestas.

La contratacion en desarrolio del articulo 355 de Ia Constitucion Politica tiene un
control subjetivo relativo a la idoneidad de la entidad privada sin animo de lucro y
un control objetivo relativo a la necesidad de concordancia entre los planes de
desarrollo y la materia del contrato, asi como un control previo y uno posterior a la
entrega de los recursos,

El presente proceso de Contratacion cumple con las condiciones sefialadas en el
Decreto 092 de 2017, toda vez que el objeto del presente proceso tiene conexién
expresa y clara con el programa previsto en el Plan de Desarrollo Municipal
‘Ipiales Capital del Sur’, ya que este Ultimo contempla en su componente
estrategico CALIDAD DE VIDA, se encuentra el programa Cultura Virtuosa “Ipiales
Juega Limpio” cuyo objeto es contribuir al desarrollo integral de los nifios, nifas y
adolescentes promoviendo el ejercicio de los derechos culturales, a través de los
lenguajes expresivos y estéticos, Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes
beneficiados de programas que promueven os derechos culturales vy
comportamiento ciudadano; a su vez, no se generan cargas equivalentes o
reciprocas a las partes, ya que con la realizacion del proyecto cultural, la
Administracion Municipal no recibe ninguna contraprestacion, sino que la unién de
esfuerzos apunta al cumplimiento de un programa de interés publico, lo cual,
implica un papel activo de la administracion, pero también un papel mas activo de
la entidad sin animo de lucro en la medida que contribuye con sus conocimientos,
aportes, experiencias, y gestion a un proposito comun de interés publico aunado.

Contemplando lo anterior, la Alcaldia Municipal de Ipiales considera necesario
para el cumplimiento de sus fines y Ia ejecucion del PROYECTO
“FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS BIBLIOTECARIOS EN EL
MUNICIPIO DE IPILAES Y LOS CORREGIMIENTOS DE LA VICTORIA Y SAN
JUAN”. La celebracion de un convenio de asociacién con la “Fundacion Casa de
la Cultura de Ipiales”, entidad privada sin animo de lucro, de reconocida idoneidad,
con experiencia acreditada en la celebracion de contratos y convenios con
entidades estatales relacionados con el objeto del presente proceso.
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a) Justificacion

La modalidad de contratacion para la presente, se enmarca en torno al articulo
355 constitucional, reglamentado por el Decreto 092 de 2017, régimen especial
que contempla la asociacion con una Persona Juridica Sin Animo de Lucro,
entidad que debe ser idonea para la gjecucion de los programas vy proyectos
artisticos y/o culturales de nuestro Municipio, que tenga el unico fin de contribuir al
bienestar general y asi cumplir los fines de!l Estado Social de Derecho, de
reconocida idoneidad identificando que sea adecuada y apropiada para el
desarrollo de las actividades objeto de contratacion, gue cuente con experiencia y
cuyo objeto social permita el desarrolio del propdsito institucional, contratacion
que debe fundamentarse en torno a los criterios palpables de eficacia, eficiencia,
economia y manejo del riesgo, considerando la Administracion Municipal, que la
Persona Juridica Sin Animo de Lucro idonea para la respectiva contratacion es la
fundacion “Casa de la Cultura de Ipiales”.

La Fundacion “Casa de la Cultura de Ipiales”, es una Entidad Privada Sin Animo
de Lucro, que por acta No. 001 de 2011 del 14 de julio de 2011, Asamblea
extraordinaria inscrita en la Camara de Comercio el 05 de Agosto de 2011, bajo el
No. 5275 del libro |, cambio su nombre de CASA DE LA CULTURA DE IPIALES
por el de FUNDACION CASA DE LA CULTURA DE IPIALES, como consta en el
respectivo certificado de existencia y representacion legal suscrito por la Camara
de Comercio; entidad que ha contemplado en su objeto social: “Impulsar el
desarrollo cultural de la comunidad de lIpiales”, y en desarrollo del mismo
“Promover los valores culturales y artisticos para enriquecer el patrimonio tangible
e intangible de la region”, “Participar en la formulacion, ejecucion, reforma,
evaluacion, planes nacionales de desarrollo cultural, consejos de cultura, planes
de desarrollo municipales y departamentales y defensa de politicas publicas en lo
cultural”, “Defender el patrimonio cultural y la participacion de la comunidad”,
Generar y liderar procesos productivos e investigativos para la evolucion de la
cultura en la region”, “Crear y sostener escuelas, talleres, cursos, conferencias,
foros, seminarios, tertulias y eventos de formacion en las diferentes
manifestaciones culturales”, “Canalizar hacia el desarrollo cultural de todos los
pobladores, los recursos publicos, privados o mixtos que le sean asignados
mediante la implementacién de procesos, la prestacion de servicios y la ejecucion
planificada de programas y certamenes” (...)" objeto pertinente que va en
concordancia con el Plan de Desarrollo Municipal “Ipiales Capital del Sur”, y

cumpliendo con el objetivo principal del Municipio, que es trabajar por la cultura
ciudadana.

Por lo anteriormente expuesto, se tiene que La Fundacién “Casa de la Cultura de
Ipiales”, es la entidad sin animo de lucro idonea para Ia gjecucion del proyecto del
sector cultural, con el Unico proposito y fin de impulsar la Cultura misma.

b) Fundamentos Juridicos
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Como se contempld en la justificacion de la necesidad, reiteramos que, el
Municipio de Ipiales como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos, construir
las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de sy territorio,
promover la participacion comunitaria, el mejoramiento cultural de sus habitantes y
cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las Leyes; por ello de
conformidad al articulo 6° de Ia Ley 1551 de 2012 modificatorio del articulo 3° de
la Ley 136 de 1994, en su numeral 5, es funcion de los Municipios “Promover Ia
participacién comunitaria, la cultura de Derechos Humanos y el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes. El fomento de |a cultura sera prioridad de los
municipios y los recursos publicos invertidos en actividades culturales tendran,
para todos los efectos legales, el cardcter de gasto publico social de conformidad
con el articulo 1°, numeral 8 de la Ley 397 de 1 997", siendo esta la necesidad que
se pretende solventar en cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal “Ipiales
Capital del Sur” con la ejecucion de este proyecto como se contempld
anteriormente.

Para dar cumplimiento a los objetivos, metas y el plan de cultura, establecidos en
el Plan de Desarrollo Municipal “Ipiales Capital del Sur”, es necesario desarrollar
programas relacionados con la proteccion, promocion y difusién del patrimonio
cultural por medio de la Fundacién “Casa de la Cultura Ipiales” al tenor del Decreto
092 de 2017; entidad sin animo de lucro que se considera idénea para la ejecucion
del proyecto de interés publico “FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
BIBLIOTECARIOS EN EL MUNICIPIO DE IPILAES Y LOS CORREGIMIENTOS
DE LA VICTORIA Y SAN JUAN”, en busca del fomento cultural en nuestro
Municipio, con el Unico fin de contribuir al bienestar general y asi cumplir los fines
del Estado Social de Derecho, adecuada y apropiada para el desarrollo de Ias
actividades objeto de contratacion, que cuenta con experiencia y cuyo objeto
social permite el desarrollo del proposito institucional, contratacién que se justifico
en torno a los criterios palpables de eficacia, eficiencia, economia y manejo del
riesgo. Lo anterior de conformidad al numeral 6 del articulo 3 de la Ley 1551 de
2012 que exhorta al municipio “Promover alianzas y sinergias publico-privadas que
contribuyan al desarrollo econdémico, social y ambiental del municipio y de la
region, mediante el empleo de los mecanismos de integracion dispuestos en la

ley’.

De conformidad con el articulo 355 de ig Constitucion Politica de Colombia, El
Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar convenios de asociacion con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el fin de
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impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional
y los planes seccionales de Desarrollo.

La ley 1551 de 2012, que modifico la ley 136 de 1994, en su articulo 3° sefiala lo
siguiente: «ARTICULO 3°. El articulo 4° de la Ley 136 de 1994 quedara asi:
Articulo 4°. Principios rectores del ejercicio de la competencia. Los municipios
gjercen las competencias que les atribuyen la Constitucion y la ley, conforme a los
principios sefialados en la ley orgénica de ordenamiento territorial, y la ley de
distribucién de recursos y competencias (ue desarrolla el articulo 356 de la
Constitucion Politica, y en especial con sujecion a los siguientes principios: (...)d)
Complementariedad. Para complementar o perfeccionar la prestacion de los
servicios a su cargo y el desarrollo de proyectos locales, los municipios podran
hacer uso de mecanismos de asociacion, cofinanciacioén y/o convenios. (...)"

El primero de junio del afio en curso, empezo a regir el DECRETO 092 DE 2017,
por el cual se reglamenta la contratacion con entidades sin animo de lucro a la que
hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica y

derogando el Decreto 777 de 1992, el Decreto 1403 de 1992 y el Decreto 2459 de
1993.

El articulo 4 del Decreto 092 de 2017, preceptia que: “(...) Las Entidades
Estatales no estén obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este
articulo cuando el objeto del Proceso de Contratacion corresponde a actividades
artisticas, culturales, deportivas y de promocién de la diversidad étnica
colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas personas naturales o
juridicas, condicion que debe justificarse en los estudios y documentos previos”.
- Teniendo que el presente proceso corresponde a actividades culturales
desarrolladas vy justificadas en el presente Estudios Previos, y que una vez surtida
la verificacion de cumplimiento por parte de la Fundacién “Casa de la Cultura de

Ipiales”, de los requisitos plasmados en el decreto 092, se procede a celebrar el
presente convenio.

Con el animo de observar lo requerido por la normatividad al respecto, siguiendo
los parametros establecidos por Colombia Compra Eficiente para tal fin, (Circular
Externa No. 25 de 1 de junio 2017. Guia para la contratacién con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad) se establecen ciertas
caracteristicas que se deben cumplir en la planificacion del presente proceso, las
cuales se enumeran y desarrollan a continuacion:

1. El presente proceso pretende obtener como resultado, el fomento cultural y el
mejoramiento de la calidad de vida de toda la poblacion beneficiaria del municipio
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de Ipiales, en el cumplimiento de lo establecido en e programa de “Cultura

Virtuosa”, Ipiales Juega Limpio previsto en Plan de Desarrollo Municipal “Ipiales
Capital del Sur”.

2. Conforme a la informacion suministrada por La Fundacion “Casa de la Cultura
de Ipiales”, verificada e indagada por la administracién municipal, la fundacion
presenta conocimiento, experiencias, y sabidurias, demostrando su eficacia y
eficiencia en el desarrollo de actividades artisticas v culturales de interés publico,
caracteristica esta que nos permite establecer ventajas comparativas al realizar e|
presente proceso, en el sentido de poder dar cumplimiento al programa del Plan
de Desarrolio.

3. La entidad sin animo de Iucro aporta incentivos en bienes y servicios que
permite reducir costos, ya que aunando recursos entre las partes maximiza los
beneficios,

Una vez plasmadas, revisadas y viabilizadas dichas caracteristicas en el presente
Estudio Previo, se establece que la entidad sin animo de lucro, se convierte en Ia
mejor colaboradora de la Alcaldia Municipal de Ipiales, para cumplir con los fines
del Plan de Desarrollo Municipal y desarrollar el proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS BIBLIOTECARIOS EN EL
MUNICIPIO DE IPILAES Y LOS CORREGIMIENTOS DE LA VICTORIA Y SAN
JUAN”,

Este convenio encuentra sy desarrollo legal en el articulo 355 de la Constitucion
Politica, Decreto 092 de 2017 y la guia de la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente, donde se establecen los lineamientos,
requisitos y condiciones bajo las cuales, las entidades estatales celebraran
contratos con personas juridicas particulares. Ademas se entenderan incorporadas
todas las normas generales y comunes a esta modalidad o forma de contratacion
directa, por lo cual, no es obligacién de la Alcaldia Municipal abrir una
convocatoria publica sujeta a competencia.

V. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

A. ANALISIS DEL SECTOR.

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional No. 1082 de
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2015, que dispone que la Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de
planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
proceso de contratacion desde la perspectiva legal, organizacional, técnica, de
analisis riesgo, la entidad debe dejar constancia de este analisis en los
documentos del proceso.

De conformidad por lo establecido por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, en su
GUIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS DEL SECTOR, en un convenio
de interés publico, el analisis del sector depende del objeto del contrato, y de las
condiciones de idoneidad y experiencia gue llevan a contratar a una entidad
privada sin animo de lucro, que esté en condiciones de desarrollar dicho objeto.

El Municipio de Ipiales y la Fundacion Casa de la Cultura de Ipiales requieren
suscribir un convenio de asociacion con el fin de “Aunar esfuerzos humanos,
técnicos y financieros, con el fin, de desarrollar el programa de promocion del
habito de lectura en la Biblioteca Publica “Popular Fronteriza” del Corregimiento de
la Victoria, Biblioteca Publica "Juan Lorenzo Quenguan” del Corregimiento de San
Juan y la Biblioteca Publica “Municipal de Ipiales”, como integracion a la poblacion
de primera infancia y su familia”.

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades
encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y referencia
los valores promedios mensuales de contrataciones anteriores; el alcance del

objeto contractual a desarrollarse; el plazo de ejecucion v la idoneidad con la que
se debe contar para cubrir la necesidad contiactual.

A continuacion, se relaciona contrataciones anteriores realizadas por entidades
publicadas en SECOP con objeto relativamente similar y valores promedios
mensuales de contrataciones anteriores:

FANOREERENTIDAD] el e T RV AT O R HR FAZ OF
2017 ALCALDIA Aunar esfuerzos humanos, | $55.500.000.00 | 3 meses
MUNICIPAL DE | técnicos y financieros, entre el
IPIALES Municipio de Ipiales y la Fundacion

Convenio de Casa de la Cultura, con el fin, de
Interés Publico | desarrollar el programa  de
No 028 de 2017 | promocion del habito de lectura en
la Biblioteca Publica "Popular
Fronteriza” del Corregimiento de la
Victoria, Biblioteca Fublica "Juan
L.orenzo Quenguan” del
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Corregimiento de San Juan y la
Biblioteca Publica “Municipal de
Ipiales”, como integracién a la
poblacion de primera infancia y su
familia
2016 Alcaldia Aunar esfuerzos humanos, | 150.000.000.00 | 8 meses
Municipal de tecnicos y financieros, entre el
Ipiales Convenio Municipio de Ipiales y la Fundacion
de Asociacion | Casa de la Cultura, con el fin, de
No. 020 de 2016 | desarrollar el programa de
promocioén del habito de lectura en
la Biblioteca Publica “Popular
Fronteriza” del Corregimiento de [a
Victoria, Biblioteca Publica “Juan
Lorenzo Quenguan® del
Corregimiento de San Juan y la
Biblioteca Publica "Municipal de
Ipiales”, como integracion a |la
poblacion de primera infancia y su

familia.
2015 ALCALDIA Prestacion de servicios | $90.000.000,00 10
MUNICIPAL DE | profesionales para desarrollar el meses
IPIALES programa de promocion del habito
Contrato de de la lectura en la Biblioteca
prestacion de | “Popular Fronteriza” del
servicios No.017 | Corregimiento de La Victoria,
de 2015 Biblioteca “Juan  Lorenzo

Quenguan” del Corregimiento de
San Juan y la Biblioteca Publica
“Municipal de Ipiales”, como
integracién a la poblacion de
primera infancia y a sus familias,

Los convenios y contratos anteriormente relacionados han variado segun el tiempo
y valor, pero tienen relacion con el fortalecimiento de |a identidad cultural, teniendo
en cuenta que el objeto a desarrollar es: “Aunar esfuerzos humanos, técnicos y
financieros, entre el Municipio de Ipiales y la Fundacion Casa de |a Cuiltura, con el
fin, de desarrollar el programa de promocion del habito de lectura en la Biblioteca
Plblica “Popular Fronteriza” del Corregimiento de la Victoria, Biblioteca Publica
“Juan Lorenzo Quenguan” del Corregimiento de San Juan vy la Biblioteca Publica
“Municipal de Ipiales”, como integracion a la poblacion de primera infancia y su
familia”.

Para determinar el valor total del presente convenio, se tiene en cuenta el anterior
analisis del mercado, identificando la conveniencia y el valor mas beneficioso para
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la entidad, teniendo en cuenta calidad y precios de conformidad al proyecto
identificado con codigo de registro BPIM 2019-52-356-0146, corresponde asi al
valor total aportado por la Alcaldia Municipal de Ipiales de TREINTA Y SEIS
MILLONES CIENTO SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE, ($36.107.500.00)

B. IMPUESTOS Y DEDUCCIONES.

Las personas naturales y juridicas que contraten con la entidad, a través de la
modalidad de contratacion directa, deberdn tener en cuenta los impuestos Yy
deducciones regionales a que hubiere lugar, ademas de los nacionales que
hubiere el caso contemplarse:

ESTAMPILLA PRO CULTURA: Correspondiente al 2% del valor de Contrato.
ESTAMPILLA UDENAR: correspondiente al 0.5% del valor del contrato.
ESTAMPILLA ADULTO MAYOR: Cuatro por ciento (4%) del valor del contrato.

C. VALOR.

El valor del presente convenio serd por la suma de: TREINTA Y SEIS MILLONES
CIENTO SIETE MIL QUINIENTOS PESOS MICTE ($36.107.500.00), de los
cuales el Municipio de Ipiales aportara la suma de: TREINTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE ($32.825.000.00), a su vez
la Fundacion, realizara un aporte en especie representado en el manejo logistico y
administrativo del convenio vy equivalente a TRES MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($3.282.500.00)
provenientes de recursos propios. Ademas de su capacidad humana, técnica y
experiencia con la que cuenta, colocando al servicio del Municipio de Ipiales la

idoneidad y la experiencia necesarias para realizar todos los objetivos del
convenio.

D. FORMA DE PAGO.
El valor del convenio sera aportado de la siguiente forma:
LA ALCALDIA MUNICIPAL aportara a favor de la Entidad Sin Animo de Lucro, el

valor del convenio, equivalente a TREINTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE ($32.825.000.00)., de la siguiente forma:
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* Un primer pago como anticipo correspondiente al treinta por ciento (50%)
del valor del aporte del municipio, lo que equivale a las suma de DIECISEIS
MILLONES CUATROCIENTOS DOCE MIL QUINIENTOS PESOS MCTE
($16.412.500.00) a la suscripcion del presente convenio.

¢ El restante setenta por ciento (50%) se pagara mediante actas parciales y/o
una final, que certifiquen el cumplimiento parcial o total del objeto del
convenio de los aportes al sistema general de seguridad social; acta que
debe ser suscrita por el Supervisor designado previa presentacién de-
informes de actividades del contratista, todo con sujecién a la disponibilidad
de recursos.

| ,
E. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucion del convenio sera desde Ia fecha de suscripcién del acta de
inicio, hasta el 31 de Diciembre de 2019.

F. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION.

La administracion Municipal aportara por concepto de recursos econdmicos, un
equivalente a: TREINTA Y DOS MILLONES OCHOGIENTOS VEINTICINCO MIL
PESOS M/CTE ($32.825.000.00).

El convenio Interadministrativo se respalda con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal, expedido por la Subsecretaria de Despacho (presupuesto) del
Municipal de Ipiales

. : AT VAEOR] P
GDE HMRUTACIONIES METTACION [EECHA

22563 / Servicio Publico $32.825.000.00

2019.1AC.01.001771 Bibliotecario 31 de Octubre

de 2019
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V. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Es asi, que en concordancia con el articulo 355 de la C.N. y el articulo 2 del
decreto 092 de 2017, se requiere de una entidad privada sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés publico, y
la entidad publica para la celebracion del convenio debe verificar los siguientes
aspectos:

a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y
actividades de interés publico previstos en el Plan Nacional o seccional de
Desarrollo, de acuerdo con el nivel de Entidad Estatal con los cuales esta
busque exclusivamente promover los derechos de personas en situacion de
debilidad manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, el derecho
a la educacioén, el derecho a paz, manifestaciones artisticas, culturales,
deportivas y de promocién de la diversidad étnica colombiana;

El presente proceso de contratacion corresponde directamente al programa
y metas planteadas en el Plan de Desarrollo Municipal “Ipiales Capital del
Sur”, en el cual, entre sus fines y objetivos hasta el afioc 2019 y en su
componente estratégico CALIDAD DE VIDA, se encuentra el programa
Cultura Virtuosa ‘“Ipiales Juega Limpio” cuyo objeto es contribuir al
desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes promoviendo el
ejercicio de los derechos culturales, a través de los lenguajes expresivos y
estéticos, Porcentaje de nifios, nifas y adolescentes beneficiados de

programas que promueven los derechos culturales y comportamiento
ciudadano.

b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya
una contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal ni instrucciones

precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del
contrato; y

El presente Convenio de asociacion no presenta una relacién conmutativa
porque no genera cargas equitativas o reciprocas entre las partes, ya que la
entidad sin animo de lucro busca la consecucién la ejecucion del proyecto
“FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS BIBLIOTECARIOS EN EL

MUNICIPIO DE IPILAES Y LOS CORREGIMIENTOS DE LA VICTORIA Y
SAN JUAN”.

c) Que no exista oferta en el mercado de bienes, obras y servicios
requeridos para la y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion,
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distinta de la oferta que hacen las entidades privadas sin animo lucro; o que,
si existe, la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro
represente optimizacién de los recursos publicos en términos de eficiencia,
eficacia, economia Yy manejo del Riesgo. En demas eventos, la Entidad
Estatal debera aplicar la Ley 80 1993, sus modificaciones y reglamentos

La Fundacion “Casa de la Cultura de Ipiales” tiene una larga trayectoria en
la promocién de lectura tanto en el sector urbano como rural del Municipio
de Ipiales. De hecho es una de las pocas Bibliotecas en el pais que cuenta
con un bibliotecédlogo certificado por el Ministerio de Cultura y con una
experiencia de mas de 15 afios. En este mismo sentido el Plan Nacional de
Lectura y Bibliotecas ha reconocido a Ia Biblioteca Publica Municipal como
experiencia significativa a nivel nacional, asi mismo la Red Departamental
de bibliotecas requiere constantemente de su personal para capacitar a
bibliotecarios de distintos municipios del departamento. De igual manera en
los afios 2013, 2015 y 2016 La Biblioteca Publica Municipal de Ipiales fue
beneficiada con el programa de concertacion del Ministerio de Cultura en la
primera linea referida a la promocidn de lectura y escritura, proyectos que
se ejecutaron con éxito y se liquidaron teniendo en cuenta las condiciones
legales del Ministerio.

Se considera que Ia propuesta expuesta por la Fundacion, no puede ser
desarrollada por otra Persona Juridica Sin Animo de Lucro, puesto que esta
ha venido desarrollando vy ejecutando los recursos adecuadamente;
contemplando ademas su idoneidad en términos de eficiencia, eficacia,
economia y manejo del Riesgo, por lo que es pertinente celebrar el
presente convenio con una entidad sin animo de lucro y no a través de un
proceso de seleccion de ley 80 de 1993. .

A) EVALUACION JURIDICA RESPCTO A LOS INDICADORES DE
IDONEIDAD, EXPERIENCIA, EFICACIA, EFICIENCIA, ECONOMIA Y MANEJO
DEL RIESGO:

1- IDONEIDAD: Se determina que La Fundacion “Casa de la Cultura de
Ipiales” es idénea dado que:

o Es una Entidad Privada Sin Animo de Lucro, que cuenta con cuarenta y
cinco afios de constitucion, que por acta No. 001 de 2011 del 14 de Julio
de 2011, asamblea extraordinaria inscrita en la Camara de Comercio el 05
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de Agosto de 2011 bajo el No. 5275 del libro | cambio su nombre de Casa

de la Cultura de Ipiales por el de

Fundacion Casa de la Cultura de Ipiales,

como consta en el respectivo certificado de existencia y representacion

legal suscrito por la Camara de Comercio.

o La Fundacion ha contemplado

n “w

intangible de la region’, Participar en
evaluacion, planes nacionales de
planes de desarrollo municipales y

en su objeto soc
cultural de la comunidad de Ipiales”, y en desa
los valores culturales y artisticos para enriguec
la formu
desarrollo cultural,
departamentales y

ial: “Impulsar el desarrolio
rrollo del mismo
er el patrimonio tangible e
lacion, ejecucion, reforma,

“Promover

consejos de cultura,
defensa de politicas

publicas en lo cultural’, “Defender el patrimonio cultural y la participacion de
la comunidad”, Generar y liderar procesos productivos e investigativos para

la evolucion de la cultura en la region”,

“Crear y sostener escuelas, talleres,

cursos, conferencias, foros, seminarios, tertulias y eventos de formacion en

las diferentes manifestaciones cultuiales”, “Canalizar

hacia el desarrollo

cultural de todos los pobladores, los recursos publicos, privados 0 mixtos

que le sean asignados mediante la

implementacion de procesos, la

prestacion de servicios la ejecucion  planificada de programas Y
certamenes” (...)" objeto pertinente que va en concordancia con el Plan de

Desarrollo Municipal “Ipiales Capital del Sur”,
principal del Municipio, '

pertinente que va en
“Ipiales Capital del Sur’,

y cumpliendo con el
que es trabajar por la cultura ciudadana(...)” objeto
n de Desarrollo Municipal
en cumpliendo con el

concordancia con el Pla

objetivo

objetivo principal del

Municipio, que es trabajar por la cultura ciudadana.

Que la Fundacion cuenta con un equipo misional técnico y administrativo

que le permitira desarrollar el proyecto

«FORTALECIMIENTO DE LOS

PROCESOS BIBLIOTECARIOS EN EL MUNICIPIO DE IPILAES Y LOS
CORREGIMIENTOS DE LA VICTORIA'Y SAN JUAN”.

2. EXPERIENCIA: (ANEXO 1)

Tt ds) @ifEod s | e | - - vdny | ot
. ciffeniogds e IR B - i O KL mi nacion B AR
Servicipsideglas) .o ' L |
INaTiones! | S 7
M_m & ol " £ | 7‘2'
. . oS A48
. . E L : Lo ; thi ety S
86141704 PROMOCION AL 08/07/13 27/12/13 $90.000.000 Fundacion Publico- Alcaldia
HABITO DE LA { Casa dela Municipio de Municipal de
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r LECTURA Cultura de Ipiales Ipiales.
Ipiales
82151501 SALON 03/10/13 15/10/13 $21.000.000 Fundacién Publico- Alcaldia
BINACIONAL DE Casadela Municipio de Municipal de
ARTE Y JORNADA Cultura de Ipiales Ipiales.
DE MURALES Ipiales
86141704 PROMOCION AL 22/07/14 28/12/14 $90.000.000 Fundacién Publico- Alcaldia
HABITO DE LA Casadela Municipio de Municipal de
LECTURA Cultura de Ipiales Ipiales.
Ipiales
82151501 JORNADA DE 16/10/14 21/10/14 $13.870.000 Fundacidn Publico- Alcaldia
MURALES Casadela Municipio de Municipal de
Cultura de Ipiales Ipiales,
Ipiales
86141704 PROMOCION AL 13/03/15 30/12/15 $90.000.000 Fundacién Publico- Alcaldia
HABITO DE LA Casadela Municipio de Municipal de
LECTURA Cultura de Ipiales Ipiales.
Ipiales
86141704 PROMOCION AL 13/10/15 30/12/15 $30.000.000 Fundacién Publico- Alcaldia
HABITO DE LA Casgdela Municipio de Municipal de
LECTURA Cultura de Ipiales Ipiales.
Ipiales
86141704 LEER PARA 22/12/15 31/12/15 $30.000.000 Fundacién ~ | Publico- Alcaldia
TRASFORMAR Casadela Municipio de Municipal de
Culturade | Ipiales Ipiales,
Ipiales
93141701 ORGANIZACION 01/01/16 31/01/16 $370.000.000 Fundacién Publico- Alcaldia
DE LOS Casa dela Municipio de Municipal de
CARNAVALES Cultura de Ipiales Ipiales.
Ipiales
93141701 AUNAR 17/05/16 31/12/16 $210,000.000 Fundacidn Publico- Alcaldia
ESFUERZOS Casadela Municipio de Municipal de
HUMANQS, Cultura de Ipiales Ipiales.
TECNICOS Y Ipiales
FINANCIEROS
PROMOCIO DE
LECTURA )
93141701 DESARROLLO DEL | 01/01/16 31/03/16 $370,000.000 Fundacidn Publico- Alcaldia
CARNAVAL Casadela Municipio de Municipal de
MULTICOLOR DE Culturade | Ipiales Ipiales.
LA FRONTERA Ipiales
2016
86141704 PROMOCION DE 01/03/17 31/05/17 $50.000.000 Fundacion Publico- Alcaldia
LECTURA Casa de la Municipio de Municipal de
Cultura de Ipiales Ipiales.
e Ipiales
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93141701 MINGAS 12/05/16 31/08/16 $215.000.000 Fundacion Publico- Alcaldia
CULTURALES Casadela Municipio de Municipal de
Culturade | Ipiales Ipiales.
Ipiales

Reputacion; (Cumplimiento de los contratos)

3. EFICACIA: (ANEXO 2)

Para la verificacion de la eficacia de la Entidad Sin Animo de Lucro se contempla el
Formato de indicadores entidades sin animo de lucro de Colombia Compra Eficiente
donde se verifican los datos suministrados por la Fundacion, cuyos criterios minimos
considerados y requeridos por la administracion Municipal para verificar su eficiencia es:

NINDICADORESIVINIMOS I A

indice de Liquidez: indice de Liquidez:
Activo Corriente 19.402.376 .
pasivo corriente 9.125.000
= |GUAL o MAYORA10 INDETERMINADO =2.1262
indice de Endeudamiento: indice de Endeudamiento:
Pasivo Total 9.125.000
Activo Total 68.047.373.
= MENOR o IGUAL al 60% = 0,1340 (50%)
Razon de Cobertura de Intereses: Razon de Cobertura de Intereses:
Utilidad Operacional 1 272-987
gastos de Intereses 0
=MAYORoIGUALa1o0 INDETERMINADO = {INDETERMINADO

. P CAEACIDADIGHOANIZACIONATES R
Rentabilidad del Patrimonio: Rentabilidad del Patrimonio:
Utilidad Operacional 1.272.987.
Patrimonio 58 922.373
=MAYOR a0 = 0.0216
Rentabilidad del Activo: - ‘Rentabilidad del Activo:
Utilidad Operacional 1.272.987 .
Activo total 68.047.373
= MAYOR a0 = 0.0187 ]

4- EFICIENCIA:
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Para la verificacion de la eficiencia la ESAL debe considerar en su propuesta lo
siguiente, de conformidad al Formato de indicadores entidades sin animo de
lucro de Colombia Compra Eficiente:

(a) Calificacion de régimen tributario especial al que se refieren el articulo 356-2
del

Estatuto Tributario: “04- Impto renta y compl. Régimen especial”

(b) Las ESAL no tienen como proposito generar utilidades. Los ingresos de las
entidades privadas sin animo de lucro estan destinados a cumplir su funcion
social. La administracion de la entidad privada sin animo de lucro debe mostrar
eficiencia en el gasto, para lo cual se verifica en el siguiente indicador Ia eficiencia
en la administracion de la totalidad de sus proyectos al considerarse Util, donde los
criterios minimos  requeridos por la administracién Municipal para verificar su
eficiencia son:

INDICADORESIMINIMGS] ) § B INDICADORESIESAN
Indicadores de eficiencia de la entidad sin animo de lucro
Gastos de implementacién de los proyectos en el aflo x 143.681.400 =8.34%
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio x 17.217.013

= Mayor al 50%

Entre mayor sea este porcentaje, mas recursos debe utilizar la entidad privada sin animo
de lucro para satisfacer las necesidades de la comunidad Yy menos en su propia
administracion.

(c) Las contribuciones estatales a las entidades privadas sin animo de lucro
puedan desplazar las donaciones provenientes del sector privado18 y reducir los
incentivos para buscar financiacion privada19. Un indicador de la eficacia del
esfuerzo de la entidad sin animo de lucro para conseguir contribuciones del sector
privado es recomendable.

INDICADORESIMINIMEGSH ! RN N D ICADORESIESA IR
Indicadores de origen de los recursos de la Entidad sin adnimo de lucro
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio x 17.217.013 =0.93.
Total de contribuciones del sector privado en el afio x 18.500.000

=Mayor o Igual a Cero (0) o Indeterminado .
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5. ECONOMIA:

La Fundacién “Casa de la Cultura de Ipiales”, tiene una larga trayectoria en
la promocion de lectura tanto en el sector urbano como rural del Municipio
de Ipiales. De hecho es una de las pocas Bibliotecas en el pais que cuenta
con un bibliotecdlogo certificado por el Ministerio de Cultura y con una
experiencia de méas de 15 afios. En este mismo sentido el Plan Nacional de
Lectura y Bibliotecas ha reconocido a la Biblioteca Publica Municipal como
experiencia significativa a nivel nacional. asi mismo la Red Departamental
de bibliotecas requiere constantemente de su personal para capacitar a
bibliotecarios de distintos municipios del departamento. De igual manera en
los afios 2013, 2015 y 2016 La Biblioteca PUblica Municipal de Ipiales fue
beneficiada con el programa de concertacion del Ministerio de Cultura en la
primera linea referida a la promocion de lectura y escritura, proyectos que
se ejecutaron con éxito y se liquidaron teniendo en cuenta las cendiciones
legales del Ministerio. Este factor es determinante para la seleccion de la
fundacion, teniendo en cuenta que pese a haber en la region mas personas
juridicas sin @nimo de lucro que su objeto social les permita desarrollar este
proyecto, ninguna de ellas cuenta con lo anteriormente expuesto.

B) CAPACIDAD JURIDICA DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE
LUCRO:

La entidad privada sin &nimo de lucro, su representante legal y los
miembros de la junta directiva no deben estar incursos en las causales de

inhabilidad establecidas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de
2011,

Para la verificacion juridica se tendra en cuenta el cumplimiento de los
requisitos legales establecidos para la contratacion en general, y el
cumplimiento de la presentacion de ios documentos y acreditaciones
exigidas.

Para la verificacion juridica se debera cumplir con los siguientes requisitos:

- S ————— S —
N E G ORI e G SO R CAS T B

> “1 - ¥ . R
1. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del representante legal si es persona juridica sin
animo de lucro;

2. Acta de Constitucion de la persona juridica sin 4nimo de lucro
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3. Certificado de existencia vy representacion de entidades privadas sin animo de Iucro
expedido por la Camara de Comercio, la cual no debe tener fecha de expedicién mayor a 30
dias a la presentacion de la propuesta

4. Certificado de los Antecedentes de la Persona Juridica y/o Representante Legal:
Judiciales (Policia), Disciplinarios (Procuraduria) y Fiscales (Contraloria).

5. Paz y Salvo Municipal y su respectivo Recibo de pago.

6. Registro Unico Tributario (RUT)

7. Certificado de pagos a salud, pensiones y parafiscales (presentar copia de las respectivas
planillas de pago de salud, pensiones y parafiscales, tanto individualmente como respecto del
personal a cargo, del Ultimo mes anterior a la presentacion de la propuesta, o certificacion
firmada por el contador publico o revisor fiscal del “proponente adjuntando copia del
documento de identidad y tarjeta profesional de contador publico. En este Ultimo caso, el
proponente debera presentar copias legibles del certificado de vigencia de inscripcién y de
antecedentes disciplinarios del contador publico y/o del revisor fiscal, expedido por la junta
central de contadores vigente)

8. Formato de indicadores entidades sin animo de lucro (Colombia Compra Eficiente)

9. Formato de capacidad financiera y organizacional (Colombia Compra Eficiente)

10. Propuesta técnica y econdmica suscrita por el representante legal

11. Formato de acreditacion de experiencia para entidades sin animo de lucro (Colombia
Compra Eficiente), mas sus respectivos soportes.

12. Certificado de cuenta bancaria

VI. ANALISIS Y MANEJO DEL RIESGO.
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a. Cumplimiento: En tenor a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.7. del Decreto 1082 de
2015 y encuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por un
termino de duracion igual al del mismo y cuatro (4) meses mas.

b. Del Pago de Anticipo y del Buen manejo y correcta inversion del anticipo: En
tenor a lo dispuesto en los Articulos 2.2.1.2.3.1.10. y 2.2.1.2.3.1.11. del Decreto 1082 de
2016 y en cuantia equivalente al cien por ciento (100%) del valor del anticipo, por un
término de duracién igual al del mismo y cuatro (4) meses mas.

PARAGRAGO: Cuando el contrato sea modificado para incrementar su valor o prorrogar
su plazo, el contratista debe ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia,
segun el caso.

VIll.  INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL.

Los Convenios de Asociacién no estan cobijadas por Acuerdos internacionales o Tratados
de Libre Comercio. -

s

IETSEOTEGGIFoR ' LD B T g AR
Firma; Firma;

: LUZIA YOLANDA VELA VELA Nombre: ANALITHFUERTES VIVEROS

Cargo: Técnico Administrativo - Cargo: Directora Departamento Administrativo

Departamento Administrativo de Cultura de Cultura
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