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EL SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PEREIRA,
en cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de
la ley 80 de 1993 - modificado este ultimo por el articulo 87 de la ley 1474
de 2011-, el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, el manual de
contratacién de la Corporacion y demas normas juridicas vigentes que
reglamentan la materia, expide el presente estudio previo bajo los
siguientes términos:

I. DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE
SATISFACER

El Concejo Municipal de Pereira es una Corporacion de naturaleza politico -
administrativa integrada por diecinueve (19) miembros elegidos
popularmente con la misidn de “ejercer control politico, facilitar la
participacion democratica, debatir y expedir acuerdos y velar por el uso
adecuado de los recursos del municipio, con el fin de contribuir al desarrollo
integral de la ciudad y sus habitantes”. Propendiendo, por tanto, por
cumplir a cabalidad con lo dispuesto en los articulos 312 y 313 de la Carta
Politica, el Articulo 18 de la Ley 1551 de 2012 que modificd el Articulo 32
de la Ley 136 de 1994 y demas disposiciones y normas juridicas vigentes.

Para efectos del logro de esta mision, el Concejo Municipal se plante6 como
objetivo estratégico sobre el cual debe girar toda su gestion, el "mejorar el
servicio publico en frentes especificos como el Servicio al Ciudadano, la
Gestion Documental, la Gerencia del Talento Humano y la Administracién
de Personal, la infraestructura tecnoldgica y los Sistemas Integrados de
Informacion (Procesos y Procedimientos) y el Sistema de Gestidn de la
Calidad. Esto con el fin de mejorar la capacidad operativa y administrativa
de los diferentes procesos".

Para crear y mantener un ambiente fisico higiénico, seguro, confortable y
agradable, estéticamente se debe efectuar Ila limpieza vy el
acondicionamiento de la planta fisica, con su correspondiente mobiliario y
equipamiento, asi como las areas circundantes de la institucion. El personal
de Servicios Generales es un eslabon importante en la cadena de la higiene,
al aplicar en forma sistematizada los procedimientos de limpieza vy
desinfeccion.

Las ventanas y escaleras son areas expuestas a la suciedad y las que mas
rapidamente se deterioran. Y es ademas lo primero que se ve y se mira al
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entrar a la corporacion. El transito permanente y continuo de personas hace
que la limpieza de rutina, asi como su mantenimiento debe ser
cuidadosamente planificado, y necesario para la éptima atencidon de los
usuarios internos y externos.

La necesidad descrita se encuentra contemplada en el plan anual de
adquisiciones vigencia 2023.

II. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR E IDENTIFICACION
DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

OBJETO

MANTENIMIENTO DE ESCALERAS EN MADERA Y VENTANAS DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE PEREIRA

CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

CODIGO DESCRIPCION
72102900 Mantenimiento de sedes

III. DESCRIPCION O ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A
CONTRATAR

Elementos a suministrar

ITEM CANTIDAD UNIDAD
- 19 VENTANAS
Mantenimiento de escaleras en madera y 18 MTS LINEALES | Unidad
ventanas del Concejo Municipal de Pereira DE ESCALERAS

IV. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir a mas tardar dentro de los dos (2) dias siguientes a la
celebracion del contrato, el acta de inicio. 2. Cumplir a cabalidad con el
objeto, alcances y demas asuntos pactados. 3. El contratista debera
sustituir de manera inmediata los elementos suministrados que resulten
defectuosos. 4. El contratista debe garantizar el correcto funcionamiento
de los elementos suministrados. 5. Efectuar de manera oportuna el pago a
los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral en los términos
sefalados en la Ley. 6. Atender las observaciones y sugerencias
presentadas por el supervisor dentro de la ejecucién del contrato. 7.
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Informar oportunamente al supervisor del Contrato, cualquier situaciéon que
pueda afectar la correcta ejecucion del mismo. 8. Generar y presentar la
factura de venta o documento equivalente por el servicio prestado,
detallando el insumo entregado, la cantidad y fecha.

OBLIGACIONES DE LA CORPORACION

1. Designar un Supervisor que realice la vigilancia, control y seguimiento
al contrato. 2. Realizar directamente o por intermedio del supervisor, las
recomendaciones que considere pertinentes para la correcta ejecucion del
contrato. 3. Brindar al contratista la informacién y demas elementos
necesarios para el buen desarrollo del contrato. 4. Realizar los pagos
conforme a lo estipulado en el Contrato. 5. Cumplir con las demas
obligaciones del contrato y con las consignadas en el manual de
contratacién de la Corporacién y las disposiciones juridicas vigentes
acordes con la naturaleza del contrato. 6. Verificar continuamente el pago
de los aportes a seguridad social realizados por el contratista.

V. SUPERVISION

La vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA seran ejercidas por el Secretario General de la Corporacion,
0 por quien designe por escrito el Ordenador del Gasto.

Las funciones ejercidas por el supervisor seran establecidas en las leyes 80
de 1993, 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios, Ley 1474 de 2011,
las normas civiles y comerciales y demas que rijan la materia, lo establecido
en el contrato y lo dispuesto en el manual contratacién del Concejo
municipal de Pereira.

VI. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA

El régimen juridico aplicable sera el previsto en la Ley 80 de 1993 y la Ley
1150 de 2007, el Decreto reglamentario 1082 de 2015 y demas normas
concordantes. En lo que no se encuentra particularmente regulado, se
aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes.

Lo previsto en el presente se regira por lo dispuesto en el numeral 2° literal
b del articulo 2° de la ley 1150 de 2007, “"POR MEDIO DE LA CUAL SE
INTRODUCEN MEDIDAS PARA LA EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA EN LA LEY
80 DE 1993 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES GENERALES SOBRE
CONTRATACION CON RECURSOS PUBLICOS”, ademaés de lo dispuesto en
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el ARTICULO 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 el cual reglamentd
el sistema de compras y contratacién publica, y demas normas
concordantes. La modalidad serd SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA.

Ahora bien, se tiene que mediante Resolucién N° 01 de 2023 el Concejo
Municipal de Pereira sefialo que “Sera de menor cuantia la contratacion
cuyo valor sea superior a la suma de TREINTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE. ($32.480.000)".

Por tanto, teniendo en cuenta que el valor estimado del contrato que se
pretende celebrar; es superior a la suma de TREINTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE. ($32.480.000), la
modalidad de seleccion sera “menor cuantia”.

VII. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE
RESPALDA LA CONTRATACION

Para el pago de la contratacion que se pretende celebrar, el Concejo
Municipal de Pereira - Risaralda, cuenta con la partida presupuestal
requerida con cargo al codigo de gasto 2.1.2.02.02.009 cuya denominacién
corresponde a "“Servicios para la comunidad, sociales y personales”;
conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal numero 241,
expedido el veintinueve (29) de agosto de 2023, por el Area Financiera de
la Corporacion.

VIII. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial del contrato corresponde a la suma de CUARENTA Y
UN MILLONES UN MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS
M/CTE ($41.001.834) valor que incluye el impuesto al valor agregado
(IVA), las retenciones y todos Ilos gastos necesarios para el
perfeccionamiento del contrato.

Es de resaltar que los impuestos y retenciones que surjan del contrato,
correran por cuenta del Contratista, el Concejo municipal de Pereira hara
las retenciones y deducciones aplicables al caso:

CONCEPTO HECHO GENERADOR PORCENTAIJE

Estampilla Pro adulto | Contratos servicios y | 2% del valor total del

mayor suministro superiores | contrato

Estampilla Procultura |a 15 SMLMV 1,5% del valor total del
contrato
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El valor del contrato serd el del presupuesto oficial, no obstante, la
Corporacion se permite hacer claridad que los recursos comprometidos
para la ejecucion del mismo se podran o no agotar, dependiendo esto de
los elementos que se requieran y sean real y efectivamente suministrados
por el contratista a la Corporacion durante el plazo de ejecucién del
contrato.

El oferente realizara su propuesta econdmica respecto a cada elemento
(Todos los valores unitarios de la propuesta presentada deben
contener IVA atendiendo el régimen de cada proponente), teniendo
presente el siguiente promedio de precios frente a los elementos que el
Concejo municipal de Pereira busca adquirir:

VALOR

ITEM CANTIDAD TOTAL

- 19 VENTANAS
Mantenimiento de escaleras en madera y 18 MTS LINEALES | $41.001.834

ventanas del Concejo Municipal de Pereira | DE ESCALERAS

El valor ofertado, tendra efectos de calificacion y comparacion de ofertas,
cuando el precio unitario ofertado por cada elemento supere el valor techo
seflalado por la Corporacién, sera causal de rechazo de toda la propuesta.

Teniendo en cuenta que el valor unitario por cada elemento es el registrado
por el oferente en su propuesta y/o en el valor en el valor final originado
en el proceso de contratacién, este sera el que rija durante toda la ejecucidn
del contrato y el mismo no sufrird ninguna modificacién.

Nota 1: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucién 222 del 5 de julio
de 2006 de la Contaduria General de la Nacién para la presentacion de la
oferta econémica no se deben utilizar decimales; por lo tanto, el valor
unitario y el valor total de la propuesta econdmica deben presentarse en
niameros enteros.

La Corporacion no realiza ajustes a las propuestas que presenten
decimales y en caso de contener nimeros decimales, la oferta sera
excluida.

IX. FORMA DE PAGO
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El pago al contratista se realizara dentro de los treinta (30) dias siguientes
a la fecha en que el Contratista radique en debida forma la respectiva
factura y demas documentos requeridos, sujeto a la constancia de recibo a
satisfaccién que suscriba el Supervisor.

X. PLAZO DE EJECUCION

El plazo del contrato que se pretende celebrar corresponde a un (1) mes,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin que exceda la
vigencia fiscal del afio 2023.

XI. LUGAR DE PRESENTACION DEL SERVICIO O ENTREGA DEL
BIEN

El contratista deberda prestar el servicio y entregar los elementos objeto de
este contrato, en el lugar donde le indique el supervisor del contrato, tanto
en la zona urbana como zona rural del municipio de Pereira.

XII. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad a los numerales 4 y 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, el criterio para aceptar la oferta mas favorable sera el
“menor valor”, siempre que cumpla con las siguientes condiciones:

1. Capacidad Juridica:

Podran participar las personas naturales o juridicas, en forma individual o
conjunta (Consorcio o Union Temporal), cuya actividad comercial u objeto
social se encuentre relacionado con el objeto del presente proceso de
seleccidon, que estén autorizadas legalmente para ejercer su actividad,
siempre y cuando no se hallen incursas en causal alguna de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar, en los términos establecidos en la
Constitucién Politica y en las Leyes vigentes; este ultimo hecho se debe
expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentacion
de la propuesta.

Se acredita de la siguiente manera:
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1. 1. Persona Natural

a. Mayoria de edad. Se acreditada con la cédula de ciudadania,
para los nacionales colombianos, y con la cédula de extranjeria o el
pasaporte para los extranjeros.
b. Actividad comercial. Registro mercantil expedido por Ila
correspondiente Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion,
en donde conste que la inscripcidon en dicho registro fue realizada
como minimo un (1) ano antes de la fecha de cierre del presente
proceso y que cuya actividad mercantil permita el desarrollo del
objeto del contrato.
c. Ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones de la persona natural para contratar con el
Estado. Este requisito se verificard con la presentaciéon de una
declaracion expresa en la carta de presentacién de la oferta de la
persona natural en la cual certifique que tiene plena capacidad y que
no esta incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.
Adicionalmente se deben aportar los siguientes certificados:

-Certificado antecedentes disciplinarios (Procuraduria) no

mayor a 30 dias calendario.

-Certificado antecedentes fiscales (Contraloria) no mayor a 30

dias calendario.

-Certificado de antecedentes judiciales no mayor 30 dias

calendario.

-Certificado de Medidas Correctivas de la ley 1801 de 2016 no

mayor a 30 dias.
d. Certificado de pago de aportes a seguridad social y aportes
parafiscales. Se debe presentar una declaracién donde certifique el
pago de sus aportes y el de sus empleados (en caso de tener) al
sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA, conforme con lo
dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y en el articulo 23
de la ley 1150 de 2007.
e. Situacion militar definida. El oferente hombre menor de 50
anos, debera adjuntar fotocopia legible de la libreta militar. En caso
de pérdida o deterioro debera anexar certificacion de la direccién de
reclutamiento donde conste que la situacién militar se encuentra
definida.
f. Registro unico tributario -RUT. El oferente debera allegar a su
oferta, fotocopia del Registro Unico Tributario actualizado (en caso
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de haber realizado modificaciones para las cuales la DIAN exige
actualizacion).

1. 2. Persona juridica
a. Existencia y Representacion Legal. Certificado de existencia y
representacién legal expedido por la correspondiente Camara de
Comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la competencia
para expedir dicho certificado, dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta. La
duracién de la misma debe ser minima igual a la duraciéon del
Contrato y un (1) afo mas (Art. 6 Ley 80 de 1993). Debera
encontrarse renovado el afio 2023.
b. Actividad econdmica. Se verifica que el objeto social sefialado
en el Certificado de existencia y representacion legal tenga relacion
con el objeto del contrato a celebrarse.
c. Calidad del representante legal. Se verifica que la persona
natural que suscribe la oferta, sea el representante legal sefialado en
el Certificado de existencia y representacion legal.
d. Facultad para contratar del representante legal. Se verifica
en el certificado de existencia y representacidon que el representante
legal tenga la facultad de obligar a la persona juridica, en caso de no
aparecer asi, debe incluirse la Autorizacién para contratar expedida
por el organismo competente.
e. Ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones de la persona juridica para contratar con el
Estado. Este requisito se verificard con la presentacion de una
declaracion expresa en la carta de presentacion de la oferta, de parte
del representante legal de la persona juridica; en la cual esta
certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estan
incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.
Adicionalmente se deben aportar los siguientes certificados
-Certificado antecedentes disciplinarios de la persona juridica
(Procuraduria) no mayor a 30 dias calendario.
-Certificado antecedentes disciplinarios del representante
legal (Procuraduria) no mayor a 30 dias calendario.
-Certificado antecedentes fiscales de la persona juridica
(Contraloria) no mayor a 30 dias calendario.
-Certificado antecedentes fiscales del representante legal
(Contraloria) no mayor a 30 dias calendario.
-Certificado de antecedentes judiciales del representante legal
no mayor a 30 dias calendario.
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-Certificado de Medidas Correctivas de la ley 1801 de 2016 del
representante legal no mayor a 30 dias.

e. Situacion militar definida. El representante legal de la persona

juridica hombre menor de 50 afios, debera adjuntar fotocopia legible

de la libreta militar. En caso de pérdida o deterioro deberd anexar
certificacién de la direccidon de reclutamiento donde conste que la
situacién militar se encuentra definida.

f. Registro unico tributario -RUT. El oferente debera allegar a su

oferta, fotocopia del Registro Unico Tributario actualizado (en cao de

haber realizado modificaciones para las cuales la DIAN exige
actualizacion).
1. 3. Consorcios y uniones temporales. Conformados por personas
naturales y/o juridicas que cumplan con los incisos anteriores.

1. 3. 1. Documento constitutivo del consorcio o unién
temporal. En caso de consorcio o uniéon temporal, los oferentes
indicaran dicha calidad, los términos y extensién de la particidn, la
designacidn de la persona que lo representara y sefialaran las reglas
basicas de la relacion entre ellos y sus responsabilidades, conforme
al paragrafo 1 del articulo 7 de la ley 80 de 1993; el documento debe
contener:

a. Identificacion de cada uno de sus integrantes: nombre o razén
social, tipo y numero de documento de identificacién, domicilio y
correo electrénico.

b. Designacion del representante: Sefialara expresamente su
identificacion, facultades, entre ellas, la de presentar la propuesta
correspondiente al presente proceso de seleccion y las de
celebrar, modificar, transigir, conciliar el contrato en caso de ser
adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos
contractuales y postcontractuales que sean necesario.

c. Indicacion de los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en la ejecucion del contrato de cada uno de los
integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas basicas
que regulan sus relaciones.

d. Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes
en la forma asociativa correspondiente.

e. En todo caso, la vigencia de la forma de asociacién escogida, no
podra ser inferior a término de ejecucion y un (1) afio mas.

f. Se anexaran los documentos de constitucién y representacién
legal de cada uno de sus integrantes y de sus representantes
legales, sus NIT, cedulas de ciudadania, certificado de
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cumplimiento del pago de sus obligaciones con el sistema de
seguridad social.

g. Facturacién. Indicar a nombre de quien se realizara la facturacion
de conformidad con lo establecido en el Decreto 3050 de 1997 y
sus normas complementarias y/o modificatorias.

1. 3. 2. Condiciones de los integrantes del consorcio o unién

temporal. Los oferentes que se presenten como consorcio o union

temporal tendran en cuenta lo siguiente:

a. Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes
comprenderan el objeto del proceso de seleccidén y la duracidn de
las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al
plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

b. El Concejo municipal de Pereira no acepta propuestas/ofertas
bajo la modalidad de promesa de conformacion de consorcios o
uniones temporales.

c. En atencidn a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de
1997, para el caso de los integrantes de un consorcio o unién
temporal, para efectos de pago manifestaran con respecto a la
facturacién, dentro de su propuesta:

-Si la van a efectuar en representacién del consorcio o la union
temporal uno de sus integrantes, caso en el cual informaran
el nidmero de identificacion tributaria -NIT de quien va a
facturar.

-Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada
uno de los integrantes del consorcio o uniéon temporal,
informaran su numero de identificacién tributaria -NIT vy
establecer la particion de cada uno dentro del valor del
contrato.

-Si la facturacién se va a realizar directamente por el consorcio
o union temporal, se debera asi indicar, asi como los datos de
razon social y NIT de cada uno de los integrantes indicando el
nivel de participaciéon de cada uno dentro del contrato y para
efectos del mismo, se deberda solicitar el niumero de
identificacion tributaria -NIT para el consorcio o unidn
temporal ante la DIAN.

En cudquera de las anteriores alternativas, las facturas
cumplirdan los requisitos establecidos en las disposiciones
legales.

d. No podra haber cesion entre quienes integran el consorcio o unidn
temporal ni a terceros.
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e. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a
las actividades, porcentajes, términos y/o extensiones de la
participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento
previo del Concejo.

f. En el evento de presentarse inhabilidad sobreviviente para alguno
o todos los miembros de la union temporal o consorcio, el
representante tendra la obligacion de informarlo por escrito al
Concejo, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
ocurrencia del hecho que diera lugar a ello.

Las personas

integrantes de un_consorcio o unién temporal

acreditaran individualmente los requisitos sefalados para acreditar

la capacidad juridica.

2. Capacidad financiera y organizacional

Indicadores Capacidad Financiera

Relacion entre activos corrientes y pasivos

1,19 |indice de Liquidez | corrientes, muestra la capacidad de la empresa
para pagar sus compromisos de corto plazo
Es una relacion entre pasivo total y activo total,
fndice de mide de qué forma participan los acreedores
72% . dentro de la empresa. Establece del total de la
Endeudamiento
empresa cuanto pertenece a tercero y cuando
a los duefios
Relacion entre la utilidad operacional y los
, gastos financieros de intereses, muestra la
Razon Cobertura .
1,89 capacidad de I|a empresa para generar
de Intereses o . .
utilidades en la operacion que le permita
atender sus compromisos financieros
Indicadores Capacidad Organizacional
Es una relacién entre la utilidad operacional y
. el patrimonio total, permite establecer el
Rentabilidad de p_ . o P
0,10 . . rendimiento en términos porcentuales de las
Patrimonio . . ~
inversiones de los duehos de la empresa en el
periodo
Es una relaciéon entre utilidad operacional y
0.08 Rentabilidad delactivo total, muestra la eficiencia de los
! Activos activos en términos porcentuales en la

generaciéon de utilidad
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Nota 1: La informacion financiera debera ser presentada con corte al 31 de
diciembre 2022 y sera verificada en el Registro Unico de Proponentes. Se
debe tener en cuenta el Decreto 579 de mayo de 2021, que se encuentra
vigente, donde por pandemia se puede presentar la mejor informacion del
RUP de los ultimos 3 afos.

Nota 2: En caso de Consorcio o Unién Temporal, se acreditara la capacidad
financiera, ponderando los indicadores, de cada uno de los asociados de
acuerdo al porcentaje (%) de participacion.

3. Capacidad Técnica

Los requisitos o documentos habilitantes de orden técnico se han definido
en funcidn de las caracteristicas del contrato, que demandan un minimo de
exigencias:

3. 1. Establecimiento de comercio

El proponente debe acreditar tener un establecimiento de comercio,
sucursal o agencia en el Area Metropolitana Centro Occidente que permita
cumplir el objeto contractual, debe encontrarse renovado el afio 2023.

3. 2. Permanencia en el mercado

Los oferentes deberan acreditar su permanencia en el mercado indicando
en el registro mercantil que su estado de matricula se encuentre activa,
para tal se verificara su estado en el registro mercantil y/o en el certificado
de existencia y representacion.

3. 3. Experiencia

Los oferentes deberan acreditar la experiencia solicitada mediante la
presentacion de una (1) o maximo tres (3) certificaciones o actas de
liguidacién de contratos ejecutados al 100% al cierre del presente proceso
de seleccidén, a nivel nacional, los cuales podran complementarse entre si a
fin de acreditar la experiencia solicitada; cuyo objeto sea igual o similar al
del presente proceso.
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Las certificaciones presentadas por el oferente deberan sumar el cien por
ciento (100%) o mas del valor del presupuesto oficial para el cual presentan
oferta dentro del presente proceso, expresado en SMMLV.

El valor de los contratos certificados sera convertido por la Corporacion a
SMMLV a la fecha de suscripcidon del mismo y seran estos los salarios a
tener en cuenta para cuantificar la experiencia certificada.

No se aceptaran certificaciones de contratos en ejecucién, auto
certificaciones, ni cuentas de cobro. La Corporacidon se reserva el derecho
de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas o de solicitar los
respectivos contratos o documentos que la soporten.

Para que las certificaciones o actas de liquidacidon que acrediten la
experiencia del oferente sean consideradas validas, deberan contener como
minimo, la siguiente informacion y requisitos:

e Identificacion de la entidad o empresa contratante
e Identificacion del contratista

e NUmero del Contrato

e Objeto del Contrato

e Valor del Contrato

e Fecha de iniciacidén y Terminacion del Contrato

e Tiempo de Ejecucion

e Cargo desempafado de quien firma el certificado

3. 4. Equipo minimo requerido

El proponente debe acreditar que cuenta con el siguiente equipo humano:
a) Un (1) Arquitecto, experiencia mayor a cinco afios, para lo cual se debera
adjuntar hoja de vida, diploma y/o acta de grado, tarjeta profesional,

certificados que acrediten la experiencia exigida, aportar el pago de aportes
parafiscales de los ultimos 3 meses.

XIII. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

La Corporacion verificara la capacidad juridica y técnica.

REQUISITO HABILITANTE CUMPLE/NO CUMPLE
Capacidad juridica CUMPLE/NO CUMPLE
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Capacidad técnica CUMPLE/NO CUMPLE

FACTOR DE DESEMPATE

De acuerdo con lo establecido en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015 (modificado por el Decreto 1860 de 2021), en caso
de empate, la Corporacion aplicara los criterios de que trata el articulo 35
de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacién del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015.

La informacién requerida para aplicar los criterios de desempate conforme
a lo que se acredite, debera ser presentado junto con la oferta, en todo
caso, la no presentacién de la informacién no restringe la participacién del
proponente la participacién del proponente.

En el evento que no se logre acreditar con los criterios sefialados, se
aplicara el siguiente método aleatorio:

-La Corporacién, previa citacion a los oferentes empatados, realizara una
audiencia publica, donde se asignara numeros a las propuestas empatadas,
empezando por el 1 para la propuesta que fuera presentada primero en el
tiempo.

-Posteriormente, en una hoja Excel nueva, se insertara la funcion
=ALEATORIO.ENTRE(inferior; superior)

-Donde inferior sera igual a 1 y superior sera igual al nUumero total de
ofertas empatas.

-Se dard Enter a la funcion, y la propuesta ganadora serd aquella cuyo
numero aleatorio corresponda al numero asignado.

4. FACTORES PONDERABLES

Con el fin de garantizar la seleccion de la oferta mas favorable para el
Concejo Municipal de Pereira y para el fin que se pretende satisfacer con el
presente Proceso de licitacion publica, y en concordancia con el Articulo
2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, se tendra en cuenta los siguientes
criterios de evaluacién:

FACTORES DE EVALUACION CON PUNTAIJE
Precio 40 puntos
Calidad del servicio 50 puntos
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Incentivo a la industria
. 9 puntos
nacional
Personal en condicion de
. . 1 punto
discapacidad
TOTAL 100 puntos
Emprendimientos y empresas
de mujeres con domicilio en el 0.25 puntos
territorio nacional.
Mipyme domiciliada en
Py . 0.25 puntos
Colombia.

14.2.1. PRECIO: Al factor concerniente al precio se asigna un total de
cuarenta (40) puntos para quien ofrezca la menor oferta econdmica. A los
demas se les aplicara una regla de tres inversa.

Este criterio se calificara de acuerdo al menor precio ofrecido por el
proponente, cuyo valor no debe superar el presupuesto oficial presentado
en los Estudios Previos y el Pliego de Condiciones.

Esta ponderacién se hard sobre los valores unitarios de cada item
requerido.

CORRECCION ARITMETICA: LA ENTIDAD no corregira las operaciones
hechas por el proponente; solo las cotejara para corroborar el valor del
costo y de esta comparacién, sélo aceptara una discrepancia de cero puntos
cinco por ciento (0,5%) por exceso o por defecto, en el total de los precios
por error aritmético.

14.2.2. CALIDAD DEL SERVICIO:

CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PUNTOS
A quien ofrezca una garantia adicional a la garantia de
calidad y estabilidad, por una vigencia igual al mismo y 50
dos aflos o0 mas.

14.2.3. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de 9
puntos y se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.1. del
Decreto 1082 de 2015, que establece:
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“Articulo 2.2.1.2.4.2.1.: Incentivos en la contratacion publica. La Entidad
Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones para la contratacién,
dentro de los criterios de calificacion de las propuestas, los incentivos para
los bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados
nacionales con ocasiéon de la existencia de trato nacional. Este incentivo no
es aplicable en los procesos para la adquisicion de Bienes y Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes”.

Los Proponentes pueden obtener el puntaje de apoyo a la industria nacional,
por servicio origen nacional, trato nacional o por incorporacion de servicios
colombianos. En ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por
Servicio Nacional y de incorporacién de servicios colombianos en un
Segmento. De acuerdo con lo anterior, los puntajes para estimular la
industria nacional son:

DESCRIPCION PUNTAIJE
Servicio Origen Nacional o con trato Nacional 9
Incorporacion de servicios colombianos 5
PUNTAJE MAXIMO 9

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL. En
los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional
cuando ademas de ofertarse por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad
con la legislaciéon colombiana o por un Proponente Plural conformado por
estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo del
objeto del proceso de contratacion o (ii) vincula el porcentaje minimo de
personal colombiano, segin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados
en el extranjero y estén sometidos a la legislacién colombiana, un servicio
es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad
con la legislaciéon colombiana o un proponente plural conformado por estos,
sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de
personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen
en el Proceso de Contratacién de manera singular o mediante la
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conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral 0, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla
de origen de su pais.

Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato
nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento del FORMATO No. 3 -
PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL. En el
caso que no se diligencie EL ANEXO FORMATO No. 3 - PROMOCION DE
SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, el Concejo Municipal
de Pereira deberd evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en
este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para
el otorgamiento de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por
tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria
nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas
por prestacidn de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus
integrantes podra vincular un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la
ejecucion del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicidon
deberd estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que
dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la
industria nacional.

Para tales efectos, en Ila siguiente tabla se indican las posibles
composiciones de Proponentes Plurales, |la regla de origen que les aplica en
virtud de dicha conformacidon, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

NO Composicion del Regla de origen Puntaje
proponente plural aplicable aplicable
Unicamente integrantes | Decreto 1082 de | Promocion de
1 . ..
colombianos 2015 Servicios
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Nacionales
con Trato
Nacional
(2.4.2.3.)
Colombianos en asocio con | Decreto 1082 de | Promocion de
extranjeros con trato | 2015 Servicios
nacional Nacionales
2
con Trato
Nacional
(2.4.2.3.)
Unicamente integrado por|La regla de origen | Promocién de
extranjeros con trato | del pais con el que | Servicios
nacional se tenga acuerdo | Nacionales
comercial o la del | con Trato
Decreto 1082 de | Nacional
3 2015. Si el | (2.4.2.3.)

Proponente Plural no
especifica a cual
regla se acoge, se

aplicara la
del Decreto 1082 de
2015.
Proponente plural en el que | No aplica la regla de | Incorporacion
al menos uno de los|origen del Decreto | de
integrantes es extranjero sin | 1082 de 2015, ni la | componente
trato nacional de los paises de | nacional en
origen. servicios
extranjeros
(2.4.2.3.)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL

El Concejo Municipal de Pereira asignara Nueve (9) puntos a la oferta de:
i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales
debe presentar, ademas del FORMATO No. 3 - PROMOCION DE SERVICIOS
NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:
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A. Persona Natural colombiana: La cédula de ciudadania del
Proponente.

B. Persona Natural extranjera residente en Colombia: La visa de
residencia que le permita la ejecucidon del objeto contractual de
conformidad con la ley.

C. Persona Juridica constituida en Colombia: El certificado de
existencia y representacion legal emitido por alguna de las camaras
de comercio del pais.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3
del FORMATO No. “PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar
gue los servicios son originarios de:

a) Los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacion;

b) Los Estados en los cuales, si bien no existe Acuerdo Comercial, el
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan
de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del
Decreto 1082 de 2015; o

c) Los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula
de ciudadania o del certificado de existencia y representaciéon legal para
acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podrd subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promociéon de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Concejo Municipal de Pereira asignara el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional al
Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral,
segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el FORMATO No. 3 “PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O
CON TRATO NACIONAL”. Cuando uno o varios de sus integrantes no
cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra
puntaje por Promocidén de Servicios Nacionales o Trato Nacional.
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INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

El Concejo Municipal de Pereira asignara cinco (5) puntos a los Proponentes
extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los
gue al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucidon del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos
académicos otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacién de
estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este
sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se
requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacion
Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el
representante legal o el apoderado del Proponente debera diligenciar el
FORMATO No. 3B - INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN
SERVICIOS EXTRANIJEROS, el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa
por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

El Concejo Municipal de Pereira Unicamente otorgara el puntaje por
promocion de la incorporacién de componente nacional cuando el
Proponente que presente el FORMATO No. 3B - INCORPORACION DE
COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANIJEROS no haya recibido
puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

14.2.4. PUNTAJE PARA PROPONENTE CON TRABAJADORES EN
SITUACION DE DISCAPACIDAD

Las entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de
los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que
acrediten la vinculacidon de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda. certificara el numero total de
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trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su
planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a
la fecha de cierre del proceso de seleccion. Verificados los anteriores
requisitos, se asignara el 1 %, a quienes acrediten el nUmero minimo
de trabajadores con discapacidad sefialados a continuacion:

Namero total de trabajadores Namero minimo de
de la planta de personal del trabajadores en situacion de
proponente discapacidad exigido
Entre 1 y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101 y 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5

Nota: Para efectos de lo sefialado en el presente articulo. si la oferta
es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la
respectiva contratacion.

14.2.5. PUNTA ADICIONAL PARA MIPYME

En atencién al ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. se podrén establecer puntajes
adicionales para Mipyme. En ningun caso, estos podran superar el cero
punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos
en el pliego de condiciones.

NOTA 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion
empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o
la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

NOTA 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y
los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.
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NOTA 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en
los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige
en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos
2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto.

14.2.6. PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTO Y/O
EMPRESAS DE MUJERES

En atencién al articulo 2.2.1.2.4.2.15. del decreto 1082 de 2015, las
Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en
los pliegos de condiciones.

Por tanto, el proponente deberd acreditar cualquiera de los siguientes
supuestos establecidos en el Articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de
interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a
mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el Ultimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién.
Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas
hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la
toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de
nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempenan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.
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Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el
nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexarda copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacién laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos
el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccidén. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por
ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participaciéon haya
correspondido a estas durante al menos el Ultimo ano anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard
mediante certificacién expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los
emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el
presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para
el cierre del procedimiento de seleccidn.

NOTA 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y
los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo
los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
uniéon temporal.
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NOTA 2. Los incentivos contractuales para las empresas vy
emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacién de los criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

XIV. ANALISIS DEL RIESGO

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007
y el articulo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, vy el
“Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de
contratacion” de Colombia Compra Eficiente, el riesgo se categoriza y
valora de la siguiente manera:

TIPIFICACI ESTIMACION ASIGNACIO | FORMA DE
ON DEL | PROBABILID |IMPACT | N MITIGARLO
RIESGO AD O
Incumplimient | Baja Medio Contratista Establecimient
o} de las o de requisitos
actividades habilitantes.
objeto del Forma de pago.
contrato
Retraso en la | Baja Bajo Contratista Factores
ejecucion del exdgenos.
contrato Verificacién por
parte del
oferente las
condiciones vy
obligaciones
sefialados en
los
documentos
precontractual
es.

XV. ANALISIS DEL SECTOR

Con el fin de identificar los posibles proveedores en el mercado, se tomod la
informacién suministrada en la base de datos del Sistema de Informacidn
y Registro Empresarial -SIREM vy la informacion financiera reportada en las
diferentes camaras de comercio del pais (RUES) para la actividad de
“Fabricacion de muebles”, perteneciente al sector comercio.
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RAZON DE | RENTABILID
' LIQUIDE | ENDEUDAMIEN | COBERTU AD RENTABILID
Sadelsalent s z TO RA DE PATRIMONI | AD ACTIVO
INTERES o
CENTIMETRO MOBILIARIO S A S 3,66 0,21 6,66 0,58 0,46
METALES Y CONCEPTOS SAS 2,08 0,44 28,99 0,2 0,11
DORADO ASOCIADOS S.A.S. 17,95 0,54 3,67 0,25 0,11
MUMA SAS 2,15 0,24 16,78 0,02 0,01
METALICAS JEP 2,45 0,26 1,89 0,07 0,04
MODERLINE SAS 3,21 0,5 4,84 0,19 0,09
JCDECAUX COLOMBIA MOBILIARIO
URBANO S.A.S 3,8 0,26 INDT 0,62 0,46
DISENAR MOBILIARIO S.A.S 1,19 0,54 6,21 0,52 0,23
TSP TECHNOLOGY SOLUTIONS
PROVIDER LTDA 2,13 0,33 489,37 0.40 0,27
ZU MOBILIARIO S.A.S. INDT 0 INDT 0 0
LA OFICINA MUEBLES Y EQUIPOS 5,46 0,49 INDT 0,52 0,26
MUEBLES Y PLASTICOS 2,4 0,29 9,18 0,12 0,09
I\S/IAOSBILIARIO URBANO DEL LLANO 26 0,72 356,11 0,37 0.1
FAMOC DEPANEL S.A. 2,63 0,66 2,89 0,29 0,09
I\S/IESBILIARIO URBANO COLOMBIA 301 0,33 1061,32 0,18 0,12
DIPER DISENADORES LTDA 2,85 0,23 INDT 0 0
PROMEDIO| 3,84 0,38 165,66 0,26 0,15
MEDIANA| 2,63 0,33 7,92 0,20 0,11
DESVIACION ESTANDAR| 4,00 0,19 288,33 0,22 0,15
CUARTIL| 1,19 0,72 1,89 0,10 0,08

Se recomienda utilizar los indicadores obtenidos del cuartil inferior de la
muestra de empresas, con el objetivo de dar pluralidad al proceso, sin
incurrir en riesgo de incumplimiento. Puesto que la Entidad Estatal puede
fijar limites mas flexibles dados por el comportamiento del sector
econdmico evaluando los valores maximos y minimos de los indicadores
para las empresas objeto de andlisis.

Realizando los promedios de la muestra, con el fin de determinar los
indicadores financieros para el presente proceso, se obtiene:

Indicador Cuartil Inferior (Q1)
Muestra Empresas

Indice de liquidez Igual o superior a 1,19
Indice de Endeudamiento Menor o igual a 0,72
Razon de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 1,89
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual a 0,10
Rentabilidad del Activo Mayor o igual 0,08

Nota 1: La informacion financiera debera ser presentada con corte al 31 de
diciembre 2022 y serd verificada en el Registro Unico de Proponentes. Se
debe tener en cuenta el Decreto 579 de mayo de 2021, que se encuentra
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vigente, donde por pandemia se puede presentar la mejor informacion del
RUP de los ultimos 3 afos.

Nota 2: En caso de Consorcio o Union Temporal, se acreditara la capacidad
financiera, ponderando los indicadores, de cada uno de los asociados de
acuerdo al porcentaje (%) de participacion.

MARCO LEGAL

Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio a contratar, el presupuesto
oficial estimado y la estructuracion del proceso de seleccién, la Secretaria
de Gestién Administrativa escogera al contratista de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 2 numeral 1 de la Ley 1150 de 2007, debiendo
dar aplicacién al procedimiento de seleccion abreviada , en concordancia
con lo dispuesto en el articulo 30 de la ley 80 de 1993, el articulo
2.2.1.2.1.1.1 del decreto 1082 de 2015, la Ley 1882 de 2008 y demas
normas que aplican en el mercado de estos bienes y servicios. Estas normas
son:

- Constitucién Politica

- Estatuto tributario

- Codigo de Comercio

- Ley 2106 de 2019, por la cual se modifica la Ley 300 de 1992 articulo
62 numeral 5, que dispone que son prestadores de servicios logisticos “Los
operadores profesionales de congresos, ferias y convenciones”; quienes
tienen la obligacién de inscribirse en el registro nacional de turismo (art.
61 Ley 300 de 1992).

- Decreto 1824 de 2001 “Por el cual se dictan unas disposiciones
relacionadas con la actividad de los operadores profesionales de congresos,
ferias y convenciones”.

- Resolucion 375 de 2006 “Por la cual se establecen las condiciones
basicas para las empresas que prestan el servicio de logistica en las
aglomeraciones de publico en el Distrito Capital”

- Decreto 3888 de 2007 “Por el cual se adopta el Plan Nacional de
Emergencia y Contingencia para eventos de afluencia masiva de publico y
se conforma la Comision Nacional Asesora de Programas Masivos y se
dictan otras disposiciones”.

- Decreto 599 de 2013 “Por la cual se establecen los requisitos para el
registro, la evaluacion y la expedicidon de la autorizacién para la realizacion
de las actividades de aglomeracidn de publico en el Distrito Capital, a través
del Sistema Unico de Gestidn para el Registro, Evaluacion y Autorizacion
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de Actividades de Aglomeracién de Publico en el Distrito Capital - SUGA y
se dictan otras disposiciones”.

- Resolucion 2674 de 2013 “Por la cual se reglamenta el articulo 126
del decreto Ley 019 de 2012 y se dictan otras disposiciones”; resolucion
que tiene por objeto establecer los requisitos sanitarios que deben cumplir
las personas naturales y/o juridicas que ejercen actividades de fabricacién,
procesamiento, preparacién, envase, almacenamiento, transporte,
distribucién y comercializacion de alimentos y materias primas de alimentos
y los requisitos para la notificacidon, permiso o registro sanitario de los
alimentos, segun el riesgo en salud publica, con el fin de proteger la vida y
la salud de las personas.

- Ley 09 de 1979 “Por la cual se dictan medidas sanitarias”

- Decreto 3075 de 1997 “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley
09 de 1979”

- Resolucion 2505 de 2004 “Por la cual se reglamentan las condiciones
gue deben cumplir los vehiculos para transportar carne, pescado o
alimentos facilmente corruptibles.

- iLey 80 de 1993 "“Por la cual se expide el Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica” ; y demdas normas
reglamentarias.

- Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para
la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos Publicos”.

- Ley 1474 de 2011 "“Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos
de corrupcion vy la efectividad del control de la gestidon publica”.

- Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional”.

- Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan
disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion publica en Colombia,
la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.

- Ley 2591 de 2022

XVI. GARANTIAS

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y 2.2.1.2.3.1.3 del Decreto
1082 de 2015 y demas normas concordantes y teniendo en cuenta la
naturaleza del contrato y los riesgos evidenciados, el contratista constituira
poliza de seguro adquirida con una compania autorizada para operar en
Colombia a favor del Concejo Municipal para amparar las siguientes
garantias: a) Cumplimiento: por una cuantia del veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato y una vigencia igual al termino de ejecucion del
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contrato y seis meses mas. b) pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales: por cuantia equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato y una vigencia igual al mismo y
tres aflos mas. c) Garantia de seriedad de la propuesta: con una cuantia
del 10% del valor total del contrato y una vigencia de 120 dias. d)
Responsabilidad civil extracontractual: en cuantia equivalente a 300SMMLV
y una vigencia igual al término de ejecucion del contrato. e) garantia de
calidad y estabilidad, por cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total del contrato y una vigencia igual al mismo y un afio mas.

Cuando por circunstancias especiales haya necesidad de modificar el plazo
o valor contenido, dichas pdlizas deberan ampliarse en los porcentajes
establecidos y por todo el término de las adiciones.

XVII. RECOMENDACION AL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
CORPORACION

Conforme al analisis del sector, estudio previo, y disposiciones juridicas
enunciadas en los mismos, se recomienda al representante legal del
Concejo Municipal de Pereira, presentar proceso de seleccion abreviada de
menor cuantia con el objeto, alcances y demas aspectos senalados en los
documentos referidos.

Para constancia se firma en Pereira a los cuatro (04) dias del mes de

octubre de dos mil veintitrés (2023 /%

MARCQ ANTONIO ECHEVERRI MAURY
Secretario General

CARGO O
DOCUMENTO NOMBRE VINCULACION FIRMA
Elaborado por: \E/setgeaban Rubiano Abogado contratista | — ';_Zf?f‘ =




