SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

Subred Irtegraily
e Servicios d Salud INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE .
SEEL SRS
Surk3& SERVICIOS
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-10-01 Hasta: 2023-10-31
Nombre del | ;AVIER ARMANDO MOLINA CARDENAS Namero de Documentos 1026256471
Contratista:
Corren Elcctronico: jamolcar.87@gmail.com Nimero Telefonico: 3124703049
Nombre del SANDRA MILENA c . PROFESIONAL.  ESPECIALIZADO - Cidige
Supervisor: CERINZA SATIVA Argo: REFERENTE DE PROCESO Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 4208-2622 Aifio Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 467
Perfil: ENFERMERO
Direccion a [a que Pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS .
Unidad de Servicios: TSR MEISSEN
LIQUIDACION DE SERVICIOS
, 1] Procetaje(%
Centro de . . . Nimero Nimero Valor je(%)
Direccién Unidad Horas Total Centro de
Costos Horas y . Hora
Adicionales Costos
DIRECCION  DE USS
BO2ME SERVICIOS DE MEISSEN 160 0 19370 $3099200 89.2%
URGENCIAS
YALOR
SERVICIO . '
PRESTADO 33099200 TRES MILLONES NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESQS
MIS:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2022-02-01 Fecha de Terminacion del Contrato Inicial 2023.12-3F

No. Cuenta Segiin el Mes Certificado

Mes Cuenta de Cobro

Valor a Pagar

1 FEBRERQO $ 3040800 .
2 MARZO $ 3258000
3 ABRIL $ 3258000
4 MAYO $ 3475200




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

5 JAUNIO $ 3258000
3] JULIO $ 3360600
7 AGOSTO $ 3366600
8 SEIFTiEiVFBRE $ 3258000
9 QOCTUBRE § 3475200
10 NOVIEMBRE £ 3258000
11 DICIEMBRE $ 4669800
12 ENERO $ 4669800
13 FEBRERO $ 4881240
14 MARZO $ 4997469
15 ABRIL $ 3370380
16 MAYO $4300140
17 JUNIO $ 4765020
i8 JULIO $ 4532580
9 AGOSTO $ 4183920
VALORINCALDI. [ VAORTOULDEL | pcosmratmavos | SO
% 79929600 £ 79929600 $ 73384740 3 6544860
. ACTIVIDADES
omcAcoNIsTCiTCAs s | DEKIOUADSINL, | opycro o svenei
DE CADA OBLIGACION

1). Prestar servicios de acuerdo al perfil
{Enfermera(e)) acorde con la Lex Adtis,
segin necesidad de LA SUBRED SUR
ES.E, de acuerdo a los principios del
Sistema General de Seguridad Social
(8(358), Sistema Obligatorio de Garantia y
Calidad (S0OGC) y demds nonmas
concordantes.

-Brindar aencion huwmanizada, eficaz y con
calidad fanto al paciente interno como externo
que requiera cuidados de enfermeria dentro de los
servicios de las uss meissen.

- Se realizan protocolos de atencién
humanizada, presentacion a cada paciente
durante la entrega de turno se explica a
todos los pacientes los procedimientos a
realizar durante los turno objetivos del
tratamiento garantizando wuna atencion
humanizada y oporiuna; evidenciada en
nofas de enfermeria realizadas en
dinimica gerencial y el giro cama del
servicio.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN EL
PERIODO EN CUMPLIMIENTO
DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

2). Realizar actividades de informacion,
educacién, comunicacién encaminadas a
promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de la salud a nivet individual,
famifiar y comunitaria.

-Se realiza educacién en el autocuidado de los
paciente adherencia en la realizacion de los
planes de enfermerfa y patrones funcionales de
Marjory Gordon para cada paciente del édrea de
reanimacion, liderar los equipos de enfermeria
para llevar a cabo la educacion a los pacientes en
la adherencia a los tratamientes y educacién de
los procedimicntos realizados y a los familiares
en procedimientos de emergencia.

-Planes de enfermerfa realizades en el
aplicativo dinamico gerencial a todos los
pacientes del drea de reanimacion durante
el mes.

3). Registrar en la Historia Clinica toda fa
informacion  del  acto  paramédico
{procedimiento y cuidade de enfermeria,
de forma veraz, secuencial, coherente,
legible, clara, sin tachaduras,
enmendaduras, intercalaciones o espacios
en blanco, sin utilizar siglas distintas = Jas
internacionalmente aprobadas), stmultnea
o inmediatamente después de su
realizacion, con Integralidad,
Secuenciaiidad, Racionalidad cientifica
(légica, clara, completa) y demas criterios
que defina el Ministerio de Salud ¥y
Proteccidn Social o Entes competentes gue
regulan la materia (Reselucion 1995/1999,
839/2017 norma que la
modifique,sustituya).

-Realizar la adherencia en el registro y
diligenciamiento de escalas de riesgos de caldas,
escal de Braden y de lesiones de piel ademds de
los patrones funcionales a todos los ingresos del
servicio de reanimacién de igual manera realizar
dosificacién y regisiro de medicamentos y
procedimientos como paso de PICC, sondas oro
géstricas 0 nasogdstricas, vesicales,
administracién de medicamentos, toma de
hemocultivos, urocultivos y transfusiencs en fa
historia clinica del paciente.

- Escalas de registro de caidas Braden,
lesiones de piel y patrones funcionales
realizados a todos los ingresos al servicio
de reanimacién  durante el mes
evidenciadas en el sistema dindmica
gerencial.

4). Apoyar la elaboracion, actuaiizacién de
formatos, protocolos, guias,
procedimientos de enfermeria y adherirse a
los mismos, incluyendo el diligenciamiento
del consentimiento informade en los casos
pertinentes  patantizande  las  nornas
universales de bioseguridad.

-Cumplir con las actividades inherentes al objeto
contractual para el mejoramiento de fa cafidad de
la atencién y aquellas incluidas dentro de los
planes de mejoramiento de los estindares de
habilitacion y participar en la adherencia a la
acreditacién de tos servicios de salud, asl como
los que se formulen en el plano obligatorio anual
y et plan de gestion, pufas, protocolos y
procedimientos de integridad de 1a subred sur.

. 1
-Lista de asistencia a las actividades,
capacitaciones y socializaciones
realizadas durante el mes reunidn
mensual de urgencias de la subred y del
servicie de urgencias de la USS Meissen,
soportes de cursos realizados en la
plataforma.

5). Asegurar [a correcta administracion de
medicamentos de acuerdo a la prescripcion
médica  escrita,  legible,  correcta,
actualizada de acuerdo al protocolo
establecido porla instifucion.

—calidad de la atencién y aquelias incluidas dentro
de los planes de mejoramiento de los estindares
de habilitacidn y participar en la adherencia a la
acreditacién de los servicios de salud, asf como
los que se formulen en ¢l plano obligatorie anual
y el plan de gestion, gufas, protocolos y
procedirientos de integridad de la subred sur.

Lista de asistencia a las actividades,
capacilaciones ¥ socializaciones
realizadas durante el mes reunidn
mensual de urgencias de Ja subred v del
servicio de urgencias de fa USS Meissen,
sopories de cursos realizados en la
plataforma,

6) Apoyar en la identificacion,
caraclerizacién,  inscripcién,  mangjo,
seguimiento y canalizacién & usuarios a las
diferentes rutas de atencion en salud.

-Activacion de los  diferentes  planes de
contingencia dispuesto en la subred sur comeo
activacion de ia linea rosa para codigo blance,
violencia intrafamiliar mayor o menor a 72 horas
segan protocelo institucional.

-Realizacién de notas de enfennerfa en el
caso de codigos blancos ademés de los
procedimicntos y custodias realizades a
los pacienies, registro tefefdnico en la
linea rosa 3219006442,

7). Articular acciones copn los equipos
misionales para el manejo integral y
cuidado del paciente, conforme lo
establece fa Ley 911 de 2014 o norma que
12 modifique, adicione o sustituya.

Trabajo en equipo con las  diferentes
especialidades en la subred sur y a quienes es

necesario realizar tramites de referencia y contra’

referencia para manejo en UCI de manera
oportunia para la continuidad en los cuidados ¥
tratamientos al paciente de fos pacientes que lo
requieran en ¢l servicio de reanimacion, radicar
los requerimientos no ofertados en la subred sur.

- Libro de seguimientos en la oficina de
referencia y conira referencia seguimiento
de traslados en el Siasur en la USS
Meissen de los pacientes de drea de
reanimacitn en el mes.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA}

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN EL
PERIODO EN CUMPLIMIENTO
DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

8). Realizar el seguimiento y custodia dej
carro de paro del servicio asignade de
acuerdo al procedimiento y formatos
institucionales ' '

-Realizar dosificacion de medicamentos de los
pacientes que ingresan af servicie de reanimacion
urgencias, seguimiento de fermatos de camro de
paro del servicio de reanimacién, realizar
seguimiento de la temperatura del carro de paro
asi como formatos de desinfeccion y pruebas del
desfibrilader.

-Campeter d-1 carro de paro reanimacion,
formato de desinfeccién de temperatura e
inventarios.

9). Hacer seguitniendo de contrel y
evaluacion al personal auxiliar  de
enfermeria de acuerdo a sus compeiencias
y actividades del servicio, acorde con la
Ley 911 de 2014 o norma gue la medifique
adicione o sustituya.

-Supervisar las actividades de los auxiliares de
enfermerfa a carge con ef fin de brindar una
atencién oportuna y humanizad a fodos los
pacientes que ingresan al servicio de reanimacion
urgencias,

-Mejora en la realizacién de toma de
examenes, toma de electrocardiograma,
meonitorizacién de los pacientes, forimatos
de desinfeccion del drea de reanimacidn,
notas de enfenmeria de fos auxiliares de
enfenneria del 4rea de reanimacion en el
mes y aplicacion de los planes de cuidado
PIOpeestos.

10) Otras actividades propias del perfil que
fortalezcan el desarrollo de las actividades
misionales.

-Diligenciar el formato de limpieza ¥
desinfeccién del carro de paro del servicie de
reanimacioén, diligenciar el recibo y entrega de
turno en el formato establecido por la subred sur.

-Registro en las carpetas de desinfeccién
diaria del carro de paro y equipos
biomédicos del 4rea de reanimacion
durante je mes carpeta de entrega y recibo
de turno.
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Perindo al que corresponde el Fecha de Pago Nimero de Planilla
PAED ;
Valor de Honorarios

ANO MES ANO M.:S DiA Certifiendos el Mes Anterior $ 3238000

66553639
2023 SEPTIEMBRE 2023 10 24
Valor hanorarios certificados el mes anterior en letras TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS

Entidad Aportant Ingreso B Valor Val
Ttem ntidades  Aportantes a ngreso  Base | aroooo ge alar

Seguridad Social de Cotizacién Aportado

los Aportes

ADMTNISTRADORA
Pensionado _ NO COLOMBIANA DE $ 208512 £ 320000

PENSIONES COLPENSIONES

' $ 1303200
Salud FAMISANAR $ 162900 5 250000
ARL 3 SURA $31746 $ 48006
Caja de Compensacién NG Total $ 378215 5 618000
— = = — ‘:'.l
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BBVA COLOMBIA Tipo de Cuenta AHORROS Niimero de Cuenta 816031009
IC
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JAVIER ARMANDO MOLINA CARDENAS SAN ;‘;, MILENA CERINZA SATIVA
1026256471 PROTFESIONAL ].f PECIALIZADO - REFERENTE DE PROCESO

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cddigo postal: 110611
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