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ACTA No.1

Verificacion de obligaciones contrato 4826122 Oscar Andrés Herrera Diaz

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogota D.C 10 octubre del 2023 | 13:00 14:00

LUGAR Y/O ENLACE: Coordinacién | Centro de Gestion de Mercados, Logistica Y

de Articulacion Tecnologias de la Informacion — Regional
Distrito Capital

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion de obligaciones contrato 4826122 Oscar Andrés Herrera Diaz
2. Compromisos por parte del instructor Oscar Andrés Herrera Diaz

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Fijar compromisos de cumplimiento por parte del instructor Oscar Andrés Herrera Diaz

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia la reunion con la presencia de Gabriel Humberto Heredia Vargas, abogado
subdireccion; Kareen Johanna Vega Cordero, coordinadora Formacion Profesional, Luis
Alberto Camacho Bolafios, Coordinador de Articulacion con la Educacion con la Media,
Sandra Rodriguez, instructora, Ana Maria Caicedo Ramirez, Apoyo profesional de
Articulacién con la Educacion Media; Jessica Salazar, Apoyo Administrativo de Articulacion
con la Educacion Media y el instructor, Oscar Andrés Herrera Diaz con el fin de verificar el
incumplimiento de la clausula primera, numerales del anexo del contrato nimero 4826122
de 2023.

Los colegios, en varias oportunidades se han comunicado con la Coordinaciéon Académica,
via correo electrénico, telefonica, y WhatsApp, informando que el instructor, Oscar Andrés
Herrera Diaz es muy pasivo falta de dominio de grupo las jornadas son monétonas no
realiza explicacion grupal de las guias de aprendizaje, no tiene al dia las plataformas
de territorium y Sena Sofia plus, no realiza actas de acompafiamiento en los tiempos
acordados.

Las instituciones educativas se encuentran preocupadas, ya que es un tema repetitivo, y el
instructor se ha comprometido verbalmente tanto con los colegios, como con el supervisor del
contrato el sefior Luis Alberto Camacho Bolafios, en llegar a tiempo a las franjas de formacion,
sin embargo; el incumplimiento continudé y siempre presenta diferentes excusas de su
tardanza.

Por otro lado, hay que tener en cuenta que, una vez se inicia la jornada de formacién SENA,
en los colegios, este presente o no el instructor, los aprendices son responsabilidad del SENA,
y el encargado en este caso del Centro de Formacion, el sefior Oscar Andrés Herrera Diaz
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BALCTA Noui
MBRE DEL DE LA REU : SEGUIMIENTD ETAPA P TIVA

GRUPOS GRADO UNDECIMO ARTICULACION COM LA MEDLA FASE DE
EJECLMION.

CIJDAD ¥ FECHA: R N ] R FIN:
& 12iectubre/2023 &8 -00 10:00
YO EN E: 1| DIRECCION GENERAL |

REGIOMAL | CENTRO: CGMLTI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR-

1. Plataiorma temritorivm ovaluadas las evidencias do los aprendices
2. Plataforma senasofiaplus RA evaluados con territorium
3. Portafolio planes concertados

Verificacidn de los RA de las plataformas territorium y senasofiaplus

DESARR DE LA REUNNIN

GRUPD 2608564

Aprendiz SHAROM GABRIELA MARTINEZ HORTUA, indica instnuclor que esta
refirada de |a instilucitn estd pendienie por solictar carta al colego o dar inico de
proceso de desencdn.

Induccidn:
Verificar algunos aprendices faltan por comenlarnios en la calificacdn.

PRY:
Faltan comentanios en la calificaddn de las guias 1y 2

Pendiente evidencas guia 1 de los sguienies aprendices:
JUAN DAVID SANCHEZ MARTINEZ

Pendiente calificacdn de ka guia 2

Pendi=nte por pressniar evaluacdn de la guia 2
JUAN DAVID SANCHEZ MARTINEZ

MARLA JOSE TORDECILLA TORDECILLA

Partafolio del instructor
Pendientes por realizar proceso de dessncdn y planes de mejoramisnio.
Pendients Planes concertados guia 1y 2

Senasofiaplus

Ll 7 M
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Pendi=nte por evaluar resullados de aprendizaje guia 1 y 2 de los aprendices que
ya cumplieron con & cargue de svidencias.

Induccion:

Aprendices fallanies por evidendias induccitn y tiene calificacidn en plataforma
Diia 1

SARA 3OF1IA CHAVEZ CACUA

JUAN DIEGO PERA MENDEZ {no son vakidos enlaces)
SERGID ANDRES ROMERD DEPIMNA
LUZ STELLA ORTIZ SANCHEZ

Dvia 2

SRS SOFIA CHANVEZ CACUA,

Diia 3

SARA SOFIA CHAVEZ CACUA

LUZ STELLA ORTIZ SANCHEZ
SERGID ANDRES ROMERD DEPIMNA
JOSE MIGUEL MERCADD ARRIETA
Diia 4

SRS SOFIA CHANVEZ CACUA

LUZ STELLA ORTIZ SANCHEZ
SERGID ANDREE ROMERD CEPIMA
Dvia &

SARA SOFLA CHANVEE CACLA

LUZ STELLA ORTIEZ SANCHEZ
SERGID ANDRES ROMERD OSEPINA

PRY:
Falta crear estructura de ==milla stapa productiva para |a fase de ejpcucion y
el uacitin

Pendi=nbe por evidencas de la gusa 2
CAVID ALEJANDRO ALAPE GLIZA
SARA 3OF1IA CHAVEZ CACUA
LUEEANA LISBETH GOMEZ BUITRAGD
DAIROM ANDRES GUARNIZO RCUAS
JOSE DAVID PEFIATE RAMIREZ

JUAN DAVID RAMIREZ ZERDA
LAZARD ANDRES RAVELD LATCRRE
SERGID ANDRES ROMERD COEPIMA

Pendi=nbes por presentar evaluacion guia 2
AMDREA CAROLIMA MORA ZO0UE
DAIMER FERMEY RODRIGLUEZ RUIZ
ERICK RAMREZ GUERRERDO

L2555
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JOZE DAVID PEMATE RAMIREZ
JOETIN STIP ORTEGA HERNANDEZ
LALRA VALENTIMNA SUAREZ GONIAI EF

LUEEANA LISBETH GOMEZ BLITRAGD
LUZ STELLA ORTIE SAMCHEZ
SERGID ANDRES ROMERD OSPIMMA
ZHARICK DAMIELA BLARCD JIMEMEZ

Falta asignar ponderacion para la guia 2 y evaluacion de la guia 2 ya gue no s
visualiza en berrilonium.
Portafalio del instructor

Pendientes por realizar proceso de dessncidn y planes de mejoramienio.
Pendiente Planes concertados guia 2.

Senasofiaplus
Pendiente por evaluar resulisdos de aprendizaje guia 2 de los aprendices gue ya
cumplisron con &l cargue de evidendas.

Aprendices aprobados en sena sofa sin subir evidencias en lermitoium para la
induccitn.

GRUPO ZT23E14 - da 2

Evidencas calificadas an D

Portafolio del instructor

Pendientes por realifar procesn de dessncidn y planes de mejorameenio
HELEN VALERIA RAMIREZ RIDJAS

LUBIAN ESTRWWAR MONTOYA RODRIGUEZ

Na han cargado evidencas guia 2 los siguienies aprendices
DIEGD AMDRES ACOSTA CARVAJALING

YURY VALENTING DIAZ POBLADOR

DIEGD ALEXANDER ESCOBAR MEDINA

YASIUL GABRIEL MOREND BARRETD

Pendientes por evaluacdn de guia 2 los siguenbes aprendices:

DIEGD ALEXANDER ESCOBAR MEDIMA
YASIUL GABRIEL MOREMO BARRETO

Paortafolic del instructor
Pendienbas por realifar proceso de desarcon y planes de mepramenia.
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Pendiente Planes concertados guia 2.
Senasofiaplus

Pendienbe por evaluar resuliados de aprendizaje guia 2 de los aprendices gue ya
cumplieron con & cargue de evidendas.

GRUPO 2&3498T - Privada

Induccidn:
Pendienbe por calificar.
Aprendiz WALERIA URREGO PRIETO no ha cargado evidencias.

PRY:

Pendiente por banner de bisrmvenida.

Pendiente por calificar guias 1y 2.

Aprendiz VAL ERIA URREGO PRIETO no ha cargada evidencias no ha
pres=niada evaluaciones.

Falta crear semilla &n lerilorium guias 3y 4.
Falta cargar evaluacones guia 3 y 4

Pendienbe preseniar svaluaciones de |as guias 1
VALERIA URREGD PRIETO

Pendienbe preseniar evaluaciones de |as guias 2
ESTEBAM AL EJANDRO GUASCA GARCIA
SEBASTIAM MACIAS ARIAS

Partafolic dal insbruchor
Pendientes por realizar proceso de desencadn y planes de mejorameenio
Pendiente Planes concertados guia 2.

Senasofiaplus
Pendientes por realizar procesa de desarddn y planes de mejoramisnta.
Pendiente Planes concertados guia 1 y 2

COMCLUSIONES

Al revisar se concluye que las fichas, no estan completas a la fecha con sus
respectivas evidencias, comentarios, calificacion en senasofiaplus y
territorium, pendientes planes concertados y planes de mejoramiento.

PRl L]
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CONMPROMISOS
ACTIVIDAL RESPOMSABLE FELCHS

Instructor debe hacer entrega completa da
log pandientes registrados en el acta.

Instructor 13 N2E2E

ASIETEMTES: {InCorporar negistro de asistencia)

Mota: Puede mclurse imagen o caplum de panialls de los assienies, si se rata de una
reuriion wirnual o, de los asslienbes que parbicipan a raves, die una pilatatormma wirusal

CONCLUSIONES

Una vez andlizado el caso, se evidencia que el instructor Oscar Andrés Herrera Diaz
identificado con CC 86075122, adscrito al contrato nimero 4826122 de 2023, esta
incumpliendo la clausula primera, numerales a, c, e, f, n del anexo del contrato nimero
4826122 de 2023:

Numeral A: Cumplir con la programacién académica predeterminada por la Coordinacion
Académica en los programas (Programacion de Software ( Nube - Mdviles)) y competencias
(220501096 DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL
DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO) de acuerdo con las normas, la red de
conocimiento (RED DE CONOCIMIENTO EN INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO
DE SOFTWARE) y el area tematica (DISENO), procesos y metodologias pedagdgicas,
estrategias didacticas activas, formacion por proyectos y los productos institucionales.

Numeral C: Presentar los reportes de juicios de evaluacion de aprendices y demds informes
dentro de los plazos estipulados por el centro, el sistema integrado de gestién y autocontrol
(plataforma compromiso) y el reglamento para aprendices del SENA, para tal efecto.

Numeral E: Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, la innovacion, el espiritu
Investigativo, la creatividad y la autoevaluaciéon en los aprendices para su mejoramiento
continuo.
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Numeral F: Evaluar, innovar y mejorar continuamente el proceso de aprendizaje, las
estrategias pedagdgicas, el medio ambiente educativo, el rendimiento académico de los
aprendices y el empleo de medios did4cticos fisicos y electrénicos.

Numeral N: Rendir oportunamente los informes (planillas, reportes, formatos y plataformas
virtuales) requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos resultantes de
procesos de aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte formacion profesional.

Debido a que el instructor Oscar Andrés Herrera Diaz identificado con CC 86075122, esta
incumpliendo sus obligaciones contractuales, se recomienda realice.

Por lo anterior, se le indica el instructor Oscar Andrés Herrera Diaz identificado con CC
86075122 se compromete a ser mas dinamico en sus clases, prestar mas atencién a
las necesidades de los aprendices y ponerse al dia con las plataformas.

Estando al tanto de la situacién, desde la subdireccién se les comenta que hasta que no estén
al dia con sus diferentes evidencias en las plataformas, no se realizara el pago del mes de
octubre, ya que estan incumpliendo con su contrato.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Remitir la presente acta al correo Coordinacion de 10-10-2023
reportado por el instructor. Articulacion con la
Media

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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