FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

) {

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONfKELE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
ESCUELA DE INTELIGENCIAY CONTRAINTELIGENCIA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL El TOTAL

No. 08 SEPTIEMBRE
Bogota DC. (Cundinamarca), OCTUBRE 2023

Nombre completo HUGO ARMANDO JURADO VASQUEZ
Identificacion 71.748.781
Nacionalidad COLOMBIANA
CONTRATISTA Direccion — ciudad de residencia Calle 70 G No. 113 - 59 de Bogota
Teléfono de contacto 3229138384
E-mail de contacto hugo.jurado@outlook.com
Nombre completo: CT. NAYDU SOSA FRANCO
SUPERVISOR Cargo: JEFE SECCION INVESTIGACION Y DOCTRINA
Resolucion de nombramiento ((No. 301 — 11 de febrero 2023)
No. DEL
CONTRATO — | N° Del contrato: 300
FECHA DE | Fecha de suscripcion: 18 de febrero del 2023
SUSCRIPCION
No. De pdliza: 14-46-101088682
POLIZA DE Aseguradqra: SEGUR’OS DEL ESTADO S.A
GARANTIA UNICA Fecha oficio aprobacioén: 22 /02/ 2023
Aprobado por: CR. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA, Ordenador del
Gasto - CENAC-EDUCACION
No: CDP: 10223 — CRP: 25623
Fecha expediciéon: DEL CDP 11 de febrero 2023 — CRP 24 de febrero 2023
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable
CENAC EDUCACION
CRP Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU
Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS
Fuente: FONDO INTERNO
Recurso: 16
Valor total: $ 40.007.000.00
FECHA INICIO
EJECUCION 24 de febrero del 2023
CONTRACTUAL
PLAZO DE Once (11) meses.
EJECUCION
OBJETO ASESOR EN LOS PROCESOS DE INVESTIGACION DE LA ESCUELA DE
CONTRACTUAL INTELIGENCIAYY CONTRAINTELIGENCIA.
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Debe realizar las siguientes obligaciones especificas:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir a cabalidad el cronograma de investigacion propuesto por el
Departamento de Ciencia Tecnologia Investigacion y Doctrina “DECTID” en la
vigencia 2023.

2. Mantener actualizado el CvLAC personal, InstituLAC ESICI, GruLAC CIGA,
alimentando la base de datos con los distintos productos obtenidos durante la
vigencia del contrato, aportando al DECTID los soportes mediante correo electronico
institucional de extension “esici.edu.co” que sera asignado al contratista durante la
vigencia del contrato, todos los 25 del mes, relacionando eventos, publicaciones u
otras actividades cientificas, ademas de los certificados o publicaciones en formato
pdf a fin de mantener actualizada la base de datos.

3. Participar en las diferentes convocatorias de Minciencias con GrupLAC y
Publindex durante la vigencia del contrato.

4. Gestionar pares académicos, comité de ética y comité editorial para las diferentes
publicaciones.

5. Editar la revista cientifica Perspectivas en Inteligencia del afio 2023, durante la
vigencia del contrato.

6. Editar, disefar y publicar una revista de divulgacién para los diferentes programas
y semilleros de investigacion de la ESICI.

7. Participar como ponente, en minimo 02 ponencias, en eventos académicos con
entes externos o internos.

8. Organizar, participar e invitar representaciones de la comunidad educativa
nacional a los encuentros de semilleros, foros, ponencias segun requerimiento del
DECTID.

9. Configurar, administrar y actualizar el software OJS de la revista “Perspectivas en
9. OBLIGACIONES Inteligeqcia“ durante la vigencia del cont_rato. _ . .

10. Revisar, asesorar, formular estrategias y retroalimentar mediante un informe al

CONTRACTUALE DECTID los dias 25 de cada mes el avance de los proyectos de investigacion,
S desarrollo e innovacion

(i+d+i), con los diferentes investigadores externos, de acuerdo a las lineas de
investigacion de la ESICI.
11. Aplicar y dar cumplimiento a lo estipulado en el sistema integrado del Ejército
Nacional (proceso, procedimientos y formatos), soportando todas sus reuniones
asesorias y capacitaciones con los formatos ordenados por Ejército.
12. En el cumplimiento al objeto contractual, se podran establecer requerimientos
para el desarrollo de productos de propiedad intelectual, que en tal caso seran de
propiedad del Ejército Nacional y no podran reclamarse como derechos de autor, por
tanto, los productos de investigacion y desarrollo adelantados tendra en
obligatoriedad como autor visible a la Escuela de Inteligencia y Contrainteligencia
BG. Ricardo Charry Solano (ESICI).
13. Las demas funciones que sean asignadas por la autoridad competente, de
acuerdo con la naturaleza y el area de desempefio del cargo, cumpliendo
ampliamente con idoneidad el objeto del contrato.
14. Asistir a las reuniones que sea convocado.
15. Guardar absoluta reserva de la informacion que en desarrollo del contrato llegue
a conocer.
16. Realizar informe los dias 25 de cada mes sobre las actividades desarrolladas
durante el lapso.
17. Realizar transferencia de conocimiento a partir de videos e instructivos de las
diferentes metodologias y software utilizados durante su contrato.
18. Apoyar con la elaboracion de documentos y asesorias, en las diferentes
actividades institucionales relacionadas con acreditaciones, condiciones
institucionales, renovaciones de los registros calificados de los pregrados y
posgrados ofertados por la IES ESICI, u otras que surgieren en el transcurso del
contrato.
19. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental SICDI, garantizando con ello
la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo
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establecido en laley 1581 de 2012 y la ley 1621 de 2013, en tal virtud el rendimiento
de informes de contrato, avances de proyectos de investigacion, productos finales y
demas labores encomendadas dentro de su marco de obligaciones contractuales
deben presentarse de manera documental por medio de la plataforma en los tiempos
pactados.

20. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011, en
concordancia con ello se entendera que la informacion es material de consulta y base
para desarrollo de investigacion (datos, bases de datos, proyectos estudiantiles u
otros), obtenidos por intermedio de la Escuela de Inteligencia y Contrainteligencia
BG. Ricardo Charry Solano (ESICI), de manera directa o indirectamente deberan ser
empleados para el cumplimiento de las obligaciones especificas de este contrato en
la vigencia establecida, por lo tanto, no podran ser usados o empleados con
posterioridad ni a nombre propio sin previa autorizacion escrita y explicita de la ESICI,
atendiendo a la reserva de la informacién y a la proteccion de la propiedad intelectual.
21. En concordancia con la clausula Quinta “Lugar de Ejecucién del Contrato”
Escuela de Inteligencia y Contrainteligencia BG. Ricardo Charry Solano (ESICI), la
ultima semana del mes en dia habil, se debera entregar por parte del contratista al
supervisor del contrato un Backup de la informacion generada en desarrollo del
contrato en formato Word, Power Point, Excel o como originalmente haya sido
generado, de igual forma dicha informacion debera tener concordacién con la
desarrollada y contenida en la carpeta compartida asignada para tal fin, la mensajeria
electronica requerida entre contratista y ESICI debera ser enviada mediante el correo
institucional de extension “esici.edu.co”, que sera asignado al contratista durante la
vigencia del contrato por parte de la seccion de telematica de la ESICI.

22. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en
el cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la
medicion en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico
de la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado
cumplimiento se debe dejar como obligacion del contratista para que en caso que
este sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o los
documentos requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de ejecucion
del contrato, dentro del plazo establecido para ello se pueda aplicar la clausula
resolutoria y disolver el contrato, finalmente se clarifica que cualquier tipo de prorroga
a los tiempos pactados no se podra genera de manera unilateral por parte del
contratista.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefalado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282
de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que
acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos
seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria
para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea
categoria I, II, 1.

3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion
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del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato unico de
inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando
con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo
con lo establecido en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva
y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informacién publica reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo
cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion
conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso ,
difusion y distribucion de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad
se hace extensible a la informacién que se escuche o conozcan sin que este medie
en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan No.
00034584 del 31 de diciembre de 2022 “que emite el Comando del Ejército Nacional
a través de la Jefatura de Estado Mayor de planeaciéon y politicas del Ejército
Nacional, con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de contratos de
prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion, mediante la modalidad
de contratacion directa y la distribucion del presupuesto.

8. No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegada o salida a
través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete
con la firma del contrato a no presentarlo como prueba de futura dada su
inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre constitucion
falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ningun caso como registro de control de
horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad
militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por o que no
podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con
lo establecido en la Constitucion Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

13. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la
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informacion generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel
0 como originalmente haya sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula
resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter
inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones.
Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como
“clausula excepcional’, como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en
el cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la
medicién en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico
de la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado
cumplimiento se debe dejar como obligacion del contratista para que en caso que
este sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o los
documentos requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de ejecucion
del contrato, dentro del plazo establecido para ello se pueda aplicar la clausula
resolutoria y disolver el contrato.

10. PERIODO  DEL | SEPTIEMBRE 2023
INFORME

Obligacion No. 2: (Mantener actualizado el CvLAC personal, InstituLAC ESICI,
GruLAC CIGA, alimentando la base de datos con los distintos productos obtenidos
durante la vigencia del contrato, aportando al DECTID los soportes mediante correo
electronico institucional de extension “esici.edu.co” que sera asignado al contratista
durante la vigencia del contrato, todos los 25 del mes, relacionando eventos,
publicaciones u otras actividades cientificas, ademas de los certificados o
publicaciones en formato pdf a fin de mantener actualizada la base de datos)

Anexo: Evidencia por medio del correo enviado al DECTID con los oficios para
diligenciar en la plataforma SICDI.

Anexo: Evidencia por medio de la plataforma GrupLAC del grupo CIGA.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
11. DOCUMENTOS DOCUMENTO: RADICAD
QUE SOPORTAN O:

LA OBLIGACION Revisién, asesoria y Revisién, asesoria y elaboracion
elaboracion de de certificados soportes (Articulos,
certificados soportes Libros y capitulos de libros) para
para subir al CvLAC de subir al CvLAC de los
01 los investigadores que N/A investigadores, que pertenecen al
pertenecen al Grupo Grupo CIGA, para la firma del
CIGA. Rector de la ESICI, para coordinar
con los investigadores su subida a
la plataforma de Minciencias.

Revisién, asesoria y Revisién, asesoria y organizacion
organizacion del CvLAC de productos para subir al CvLAC
de los investigadores que de los investigadores que
02 | pertenecen al Grupo N/A pertenecen al Grupo CIGA, para
CIGA. coordinar con los investigadores su
subida a la plataforma de

Minciencias.
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Obligacion No. 4: (Gestionar pares académicos, comité de ética y comité editorial
para las diferentes publicaciones.)

Anexo: Evidencia por medio de los correos enviados a los pares evaluadores y por
el flujo de trabajo en OJS.

ala revista.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
Organizacion de Organizacion, evaluacién vy
articulos externos de programacién de articulos
01 investigacion enviados N/A externos enviados a larevista, y

programados para ser
revisados por cuatro (3) pares
externos.

40, MAILER-DAEMON.
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Revista Perspectivas en Inteligencia

[E=) Envios

Nimeros

Ajustes

ICTOS BELICOS, PERSPECTIVA DESDE LAS RELA

16 Modelo de Articulacion En a Poliica de S

5 RODRIGUEZ ANDRADE
LA PEDAGOGIA LUDICA MAS ALLA DE UN JUEGO

o1ipo de soporte mecdnico para nivelacion de antenas HF en dreas con topografia irregul

Obligacion No. 5: (Editar la revista cientifica Perspectivas en Inteligencia del afio
2023, durante la vigencia del contrato.)

Anexo: Evidencia por medio del flujo de trabajo en la plataforma OJS.

TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
Se tramita por flujo de Revision, ajustes y
trabajo editorial, dos sometimiento al software
articulos cientificos antiplagio, organizacién por
externos por medio de N/A medio de la plataforma OJS,
la plataforma OJS. para continuar el proceso
editorial y posible publicacion
en la edicién 2023.
Organizacion del Organizacion, planeacion y
software OJS para el programaciéon de los articulos
envio de articulos a recibidos en la revista
revision de pares N/A Perspectivas en Inteligencia

revisores.

para la revision de cada uno de
los pares evaluadores externos
y la realimentacion a los autores
para las correcciones.

Revista Perspectivas en Inteligencia

RODRIGUEZ ANDRADE
LA PEDAGOGIA LUDICA MAS ALLA DE UN JUEGO.

Obligacion No. 9: (Configurar, administrar y actualizar el software OJS de la revista
“Perspectivas en Inteligencia” durante la vigencia del contrato)

Anexo: Evidencia por medio de la pagina DIMENSIONS con la vinculacion de la

revista.
Anexo: Evidencia por medio del articulo elaborado en HTML en la pagina web de la
revista.
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | Vinculacion y N/A Se vincula la informacion de la
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actualizacion de la revista Perspectivas en
revista Perspectivas en Inteligencia en DIMENSIONS;
Inteligencia en una para hacer parte de esta base
base de datos de datos, que es parte de Digital
bibliografica Science, una empresa de
internacional. tecnologia con sede en
Londres, Reino Unido.
Disefio, organizacion y Se disefia, organiza y elaboran
elaboracion de cada dos articulos de la revista del
02 | uno de los articulos de N/A afo 2019 en formato HTML.

la revista del afo 2019

en formato HTML.

{ Dimensions Q| fopecivesen metgencia x Swport | Register | Login

FILTERS RVORITES < ANALYTICAL VIEWS

- Perspectivas en Inteligencia

BLICATION YEA
> PUBLICATION YEAR &) RESEARCH CATEGORIES

> RESCARCHER Publications.
ATEGORIES w
NP SR
>0 NTYPE
~ SOURCE TITLE

O Perspectivas en Inteligencic 76

> OPEN ACCESS

DOL: hitpsi//dol.org/10.47961/2145194%.25

Crisis mig

Fernando Chavarra Mirands, Nathalya Albarracin, Viadimir Osorio saza (Autor/a)
mroF [ B AV

DOL: httos://doi.0r/10.47961/2145194X.26

Estrategias de politica y seguridad para la

DOL: hittgsi//doi.org/10.47961/2145194X.27

Fondo parala
armado en Colombia

ambiental y el

12. VALOR DEL Valor total $ 40.007.000.00
CONTRATO Valor autorizado a pagar $ 3.637.000.00

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los
trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

13. CUMPLIMIENTO PAGO PLANILLA MES AGOSTO

PAGO Obligacion Entidad VIr. Pago
SEGURIDAD PENSION Colpensiones | $ 232.800,00
SOCIAL
SALUD Compensar $ 181.900,00
ARL Positiva $ 7.600,00
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14. DOCUMENTOS

QUE HACEN
PARTE DEL
INFORME

Cuenta de cobro.

Factura electrénica solo en los casos que aplique.

Informe de gestion.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales

obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension,

sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del

contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud. Nota:

Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la

reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada

alaAR.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo
deben anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades estatales

en la vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente.).

oarwN =

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma: PARCIAL TOTAL

X f
Asi mismo, se deja constancia que, durante Ta ejecucion del contrato, no se han configurado
los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIO
NES

Se puede seguir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo con la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES DE PAGO
se va a cancelar la suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA'Y SIETE
MIL PESOS M/CTE ($ 3.637.000,00), correspondiente del mes SEPTIEMBRE, se
puede continuar con los tramites administrativos a que haya lugar y una vez se
cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Bogota en Octubre de 2023

FIRMA SUPERVISOR

CT. NAYDU SOSA FRANCO ™™

JEFE SECCION INVESTIGACION Y DOCTRINA ESICI
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