Adinico INFORME DE SUPERVISION DE VERSION o
peistet | B woiwizs | CONTRATOS PARA PRESTACION DE
- SERVICIOS (FECHADE | 011122
Informe de Supervisién No: 07
Contrato No: 202300561

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contralista:

ANA MILENA ROORIGUEZ CASTILLO

{dentificacién:

1.045.682.11

Tipo de Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS

Nombre del Supervisor:

CONSTANZA MARTINEZ GUEVARA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA SUBSECRETARIA
DE TALENTO HUMANO EN LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE SE REQUIERAN
EN EL MARCO DE LOS PLANES. PROGRAMAS Y PROCESQOS RELACIONADCS CON LA
DEPENDENCIA

£t PLAZO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO SERA POR SEIS (8) MESES,
CONTADOS A PARTIR DEL CUMPLIMIENTO OE LOS REQUISITOS DE
PEREECCIONAMIENTO Y EJECUCION

Objeto del Contrato:

Plazo de Ejecucion:
PRORROGA: Se promoga el piazo de efecution del Contrato de Presfacidn de Servicios No.

202300561 por tres (3} meses mas, conlados a partir del vencimiento del plazo inkial.
Numero de Certificaclon de Disponibilidad 202300155 2023101 ¢19
Presupuestal (C.D.P) 202301874 Fecha de C.D.P. 2023106 /22
Namero de Registro Presupuestal (R.P.) PREEeed Fecha del R.P. ggggi ggﬁ "
Contrato Inicial $ 48.000.000
Adi¢ién 1 $ 24.000.000
Adi¢lén 2 $
Adicion 3 $
valor del Contrato Total $72.000.000
R Fecha de
Fecha de inlcio del contrato Fecha de terminacién del contrato Suspensién del contrato Fecha de reinicio
20237102114 2023711113
11 MODIFICACIONES DEL CONTRATO
FECHA SUSCRIPCION PRORROGA DEL PLAZO
DOCUMENTO AMAIMNIDD {mosex yio ofss) ADICION VALCR (§) OBSERVACION
ADICION Y 2023/08/11 TRES (3} MESES $24.000.000
PRORRCGA No. 1
2. GARANTIAS CONSTITUIDAS POR EL CONTRATISTA {segiin se establezcan en el Contrato)}
Actualizacion de Vigencla
Aseguradora Node Pdliza | Pdliza (En caso Amparos Desde Rasta
que aplique) tmg:)nm- tyyyy-mm-dd)
Calidad del servicio
Cumplimiento
Anticipo

Pago anticipado
Calidad y correcto funcionamiento de los

bienes y equipos suministiados
Salarlos y prestaciones
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3. ESTADO FINANCIERQ DEL CONTRATO {*)
DESCRIPCION VALOR
Valor del Contrato Inicial $43.000.000
Adicién No. 1 $25.000.000
Adiclén No. 2 $
Adicion No. 3 $
Valor Total del contrato $48.000.000
Porcentaje del Anticipo | % $
Porcentaje del Pago anticipado i % $
Valor Amontizado del Anticipo $
Valer Ejecutado del Contrato $56.000.000
Vaior por ejecutar $16.000.000
Valor a pagar en el presente Informe $86.000.000
No. Factura o0 Cuenta de Cobro 07

4. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

4.1 SERVICIOS Y/O PRODUCTOS RECIBIDOS A SATISFAGCION CORRESPONDIENTES AL PERIODO DEL 14 DE
AGOSTO AL 13 DE SEPTIEMBRE DEL 2023.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente, relacionadas con
cada una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios previos de la contratacion se
desagregan a continuacién y asi mismo se detallan las evidencias o soportes, con lo cual se verifica el
cumplimiento a satisfaccion de la obligacion establecida:

Detalle de las Actividades Realizadas-

promocion y prevencidn de la salud.

Obligacién Producto
Brindar apoyo a los procesos { Durante el presente periodo se brind6 apoyo a la Subsecretaria de Talento Humano realizando
requeridos en el programa de | socializacion del programa de bignestar sociai, estableciendo cronograma de actividades y
bienestar, relacionadas con la | asistiendo a reuniones con la caja de compensacion en el marco del programa de bienestar

social, especialmente en lo relacionado con el eje de salud mental.

Realizar proceso de intervencion,
diagnostico y tratamiento a los
funcionarios de la Administracién que

Para el presente periodo se realizé Tele psicologia para el cuidado de la salud mental y
emocional durante el trabajo en casa y el regreso hacia la nanmalidad.

La atencion se realizo a través de llamadas telefonicas, garantizandole al servidor el trato
confidencial de 1a informacion y fa proteccién de datos personales.

Asi mismo se realizé seguimienta a las procesos para verificar el progreso. En relacién con la
psicologa virtual, se acuerda nueva cita psicolégica en algun momente en particular.

De manera presencial se atendieron servidores publicos, brindéndoles herramientas de

Organizacional.

ia fequiaran. autoayuda, que sirven para contribuir a la mejora de la ¢alidad de vida del servidor.
Se brindo asistencia en psicoeducacion a servidores sobre la prevencion del contagio del
COVID-19, y como afectan las emociones negativas nuestro sistema inmuncldgico, en todas las
dependencias del Departamento.

Brindar apoyo en el plan de|Se viene brindado apoyo en la organizacién del proceso de induccidn y reinduccién en la

capacitaciones desde el enfoque | entidad.

clinico para los funcionarios de Ia

Administracion,

Apoyar en el proceso de Clima | Apoyar en el proceso con el objetivo de encontrar para los servidores el equilibrio entre su vida

laboral y su vida familiar. Sin dejar de cumplir sus obligacienes institucionales.

Realizar talleres virtuales para el
acompafnamiento del duelo.

De manera virtual se realizaron talleres de duelo, estos encuentros brindan la opartunidad de
acercarse a la experiencia del duelo, na solo para reconocerla sing para aprender a gestionarla
adecuadamenie.

Brindar una comprension de los factores de resiliencia favarecedores de un mejor proceso de
duelo en los servidores y las familias de los servidores afectadas por las adversidades y las
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pravocada par el Covid 19.

5. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el
desarrolio del contrato.

pérdidas, sobre todo en el momento actual con respecto a las consecuencias de la pandemia |

6. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION,

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.

b} Conformacién, actualizacién y seguimiento del expediente con la documentacion refacionada con Ia
ejecucién del contrato.

) Verificacion del page de Estampillas

d) Verificacion de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

e) Verificacidn y aprobacion de los sopoites necesarios para el pago.

f) Expedicién de la cerificacion del recibo a satisfaccién correspondiente al periodo descrito, de conformidad
con el servicio recibido.

g) Tramite de reconocimienta y pago de honorarios ante la Oficina de Contabilidad

Y tedas las demas obligaciones del contrato establecidas en los Estudios Previos, Anexos, y el Manual de
Contratacion.

7. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y APCRTES PARAFISCALES {Ley 100 de 1993 y sus dacretos reglamentarios, en el articulo 50 da la Ley
789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y
demas normas concordantes).

CONSTANZA MARTINEZ GUEVARA quien actia en nombre y representacién del Departamento del Atlantico, en
calidad de Supervisor, deja constancia que el contratista gjecuto a cabalidad el objeto del contrato conforme a io
seflalade en el Estudio previo, y verificd el cumplimiento de las obiigaciones del contratista con los sistemas de
Seguridad Social integral en saiud, pensiones y fiesgos laborales, informacion que se puede constatar en la planilla ,
certificacién de pago correspondiente al periodo aqui relacionado.

7.1 ANEXO CONTROL PRESTACIONES SOGIALES *)

Numerg de la Cuenta de Cobro Humero de la Planilla Fecha de Pago Planilla Valor Total de la Planlitg
01 9451120757 23/05/2023 $735.900
Q2 9448485805 23/05/2023 $977.100
03 9451119880 1070812023 $998.500
04 9451254824 10/08/2023 $898.500
SUMATORIA TOTAL DE LAS
PLANILLAS

La sumatoria total de las planillas debe ser iqual al pago de la sequridad social sobre el 40% del valer del contrato]

Se firma en Barranquilla, a los 2 dias del mes de octubre de 2023.
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CONSTA RTINEYX GUEVARA ANA MILENA RODRIGUEZ

C.C.: 39.791.696 de Usaquén C.C.: 1.045.682.121 de Barranquilla

Revisé: Kelly Suarez — Asesora Juridic
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