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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o .
convenio y afto: ‘N°® 353 - 20719

2. Nombre del contratista o

Massiel Janine Mendoza Ramirez
conviniente:

3.C.CoNit 1.121.858.500

4. Plazo de Ejecuclién Contractual

Fecha de Suscripcién: 15/01/2019

Fecha de inicio ; 15/01/2019

Fecha de terminacién: 31/08/2019

4

A

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adiéidn, Suspension o Modificacién)

Tipo Modificacién [Namero [ Tiempo Fecha de Fecha de
(mes y Suscripcién Finalizacién
: dias)
(inserte filas si necesita para descnbir dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa

cada uno de los tipos de modificacién, por
el contrario registrar NA)

1l BALANCE FINANCIERO

Concepto ' Valor {cifras en miles de pesos)
$ 37.395.467
6. Valor Inicial del Contrate o convenio
. ' $0
7. Valor Adicion {es)
$ 37.395.467

8. Valor Total del Contrato o convenlo
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9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) -
Pago No 1. $ 2.647.467 Pago No7. $ 4.964.000
Pago No 2. $ 4.964.000 Pago No 8. $0
Pago No 3. $ 4.964.000 Pago No 9. $0
Pago No 4. $ 4.864.000 Pago No 10. $0
Pago No b. $ 4.964.000 Pago No 11. $0
Pago No 6. $ 4.964.000 Pago No 12. $0
10. Sumatoria de No. de Pagos $ 32.431.467
11. Saldo a Pagar $ 4.964.000
12. Valor Total Pagado $ 37.395.467
13. Saldo a Liberar $0

] VERIFiCACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor cerifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,

encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato ¢
convenio

Desarrollo de 1a Actividad

1. Desarmllar las aclividades, acciones y
metodologfas definidas por la ARN para promover
el desamollo de capacidades y cubnr las
necesidades e intereses de las personas
excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e
implementado porla ARN

Ourante todo el pericdo contractual se
participé activamente en diferentes
actividades que  promueven el
desarrollo de capacidades de las
Personas en Reincorporacion:
- Se participé en las reuniones
mensuales y semanales programadas
por la fuerza publica para . dar
cumplimiento a la estrategia “Carpa

‘Azul’, en la que se trataron temas de

seguridad dentro del ETCR, ARG vy
comunidades aledafias, ademas, este
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espacio también permitié 1a planeacion
y ejecucion de actividades de
reincorporacién colectivas y
comunitarias.

- Para el mes de febrero se realiz6 la

.socializaciobn de la metodologia

cualitativa disefiada por el CNR en el
que se realizan diagnésticos vy
conversatorios para la toma de
decisiones de los territorios y procesos
que se llevan a cabo con los
excombatientes hasta el 15 de agosto.
La actividad se desarrolld con la
presencia de los excombatientes, ios
representantes del CNR FARC y ARN y
los facilitadores de la ARN del temritorio.
- Se eslableci6é dentro de flas
comunidades y escuelas aledafias al
ETCR la “Catedra de Paz’, que se
promovié como un escenario liderado
por ARN y en acompafiamiento de
FARC para tratar temas de informacion,
prevencién y atencion de situaciones
presentadas en el territorio & partir del
cumplimiento de los  acuerdos.
- Para el mismo, se participé en
reuniones con ONU, PNUD, Ejercito,
Policia, FARC, entre ofros para el
alistamiento de la visita del Principe de
Noruega "Embajador de Buena
Voluntad"; en dichas reuniones se
realizd desplazamientos hasta los
puntos de recibimiento y de encuentro,
se realizé la conformacién de Ia
agenda, el alistamiento de los
senderos, entre otras acciones que se
desarrollaron el dia de la visita.

~ Durante todo el periodo contractual,

se realiz6 la gestion y la puesta en
marcha de varios cursos

-complementarios con el SENA, cursos

que beneficiaron las PER y las
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comunidades; los cursos ofertados
fueron: Buenas Practicas de Ordefios
que beneficio 32 personas, Mercadeo y
Ventas que beneficio 13 personas,
Maquinaria Agricola que beneficio 22
personas y en el momento se
encuentra la gestion de dos cursos
complementarios mas para los
interesados.

- se apoya constante mente al ICBF
que se encuenira desarrollando Ia
estrategia de 0 a Siempre dentro del
ETCR, se ha participado continuamente
en todas las actividades que ejecutan,
ademés, de contribuir con Ia
convocatoria y las estrategias a
desarrollar para que no haya
inasistencia dentro del programa.
- En algunos meses, se organizé como
ARN un dia de "CINE" para nifios y
jovenes del ETCR; en el aula del
Espacio, se proyecté una pelicula que
permiti® un momento de recreacion y
esparcimiento que también incluyo
algunos adulios, la actividad génerc un
ambiente de acercamiento entre
Instituciones y Excombatientes, esta
actividad trascendié a la conformacion
del CLUB JUVENIL ARN, en el que se
atienden aproximadamente 10 menores
en las actividades de lectura,
recreacidn y aprovechamiento del
tiempo libre que se adelantan.
- En el periodo contractual se realizd
capacitacibn e implementacién de
sistema de reciclaje, debido a que en
un corto o mediano plazo se pretende
que dentro del ETCR haya un manejo
adecuado y responsable de los
residuos sélidos, por tal motivo, desde
ahora se inicié con la capacitacién y
recomendacion de algunas practicas
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para dicho proceso.

- En el mes de marzo se realizé apoyo
y acompafamiento activo en el
desarrollo del Curso Basico de
Economia Solidaria dirigido a los
excombatientes por parie de la
UAEQOS, participaron 36 PER que
hacen parte de las diferentes
cooperativas del ETCR.

En el mes de abril se inicia e! programa
de Homologacibn de Saberes, se
brindan las clases teéricas dentro del
ETCR y en el mes de agosto se inicia
con las practicas en los Municipios de
Mesetas y Granada - Meta.

- En Abril se realizan los Grados de
Bachiller Académico de 16 estudiantes
dentro de! proceso de Arando la
Educacion, 13 de ellos son
excombatientes en proceso de
reincorporacion y 3 de ellos hacen
parte de la comunidad aledafia a!
ECTR.

- En los meses contractuales, se realizé
participacion activa en e comité
dinamizador de! programa Conjunto
Confianza y Paz, se desarrollaron
temas de avances en los puntos de los
Acuerdos de Paz y posibles acciones
que beneficiaran a los excombatientes
y a las comunidades.

- En el mes de mayo se realizé
acompanamiento activo en la visita al
ETCR de las Agencias de la ONU,
ademas. Se realiz6 convocatoria y
participacién activa en el conversatorio
liderado por el Alto Comisionado para
la Estabilizacién y el Director General
de la ARN, en el que se tratarcn temas
con los excombatientes relacionados a
la continuidad de algunos beneficios
establecidos.
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- En los meses de ejecucion, se realizé
peribdicamente la convocatoria y la
puesta en marcha de la funcionalidad
del Consejo Territorial de
Reincorporacién, alli, se logrd avanzar
el tema de salud, vias, apoyo a la
productividad, acompafiamiento de
instituciones, educacion, y demas areas
que intervienen en el proceso de
reincorporaciéon y las comunidades
aledanas al ETCR.

- Se realizé acompaifamiento al
proyecto aprobado por CNR de
ganaderia que beneficia a 85 PER,
durante cada mes se particip6 en los
talleres de capacitacién, reunidn de
planeaciébn y reuniones de equipo
técnico en el que se precisan las
actividades a desarrollar, ademas, se
realizé acompafiamiento a la visita
técnica en el predio en el que se
desarrolla el proyecto.

- Se apoyé convocatoria realizada por
ta OQACP para la entrega de amnistias y
acreditaciones de personas del ETCR
LA GUAJIRA, para esta actividad se
entregaron 2 acreditaciones y una
amnistia.

- En alianza con ECOMUN y ARN, se
elaboraren los diagnésticos socio
empresariales de las Cooperalivas
funcionales del ETCR, con el fin de
fortalecer las organizaciones y lograr
una menor administracién y
funcionalidad de las mismas.

- Mes a mes se realizaron reuniones
con el Consejo Politico de FARC y
facilitadores de la ARN con el fin de
organizar la agenda de las actividades
que se adelantan en el ETCR, de esta
manera se logro articular el trabajo con
las instituciones que visitan el espacio.
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- Mes a mes se aplico el registro
nacional de reincorporacion a las PER
que se acercaron al espacio, ademas,
se consolidaron los datos de los
registros del ETCR.

- Generaciones con Bienestar fue un
programa que inicia el ICBF para los
jévenes estudiantes de los espacios y
comunidades aledafias, cada semana
se realizan actividades de refuerzos
académicos, aprovechamiento del
tiempo libre, se tratan temas de
convivencia familiar, entre otros, que
son acompanadas por los facilitadores
de la ARN y apoyadas por las docentes
de ias instituciones

- A partir del mes de junio, los
facilitadores de la ARN participan
activamente en las reuniones de ITPS
en el municipio de Mesetas, reunion en
la que se fratan temas de seguridad,
dinamicas y acciones realizadas por los
esquemas de seguridad del ETCR vy
ARG, ademas, de ofros temas que se
tengan a bien relacionados con el
orden publico y seguridad.

2. Concertar las actividades de Reincorporacion
{colectivas o individuales) con las perscnas a
quienes se les brindara el apoyo en el programa de
Reincorporacion, de acuerdo a la normativa vigente
y caracleristicas de estas, sus familias, Ia
comunidad y a las condiciones socioeconémicas y
culturales del territorio en el que se encuentran en
el marco del Programa de Reincorporacion liderado
por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR)

e implementado por la ARN

Se realizan actividades de caracter
individual o colectivo, dando
cumplimiento  al  desamolio  del
programa de reincorporacion,
actividades que se realizan para
resolver dudas o inquietudes de los
PER y sus familias en cuanto a la
acreditacién, bancarizacién, salud,
educacion, entre otras. En temas de
salud se gestiond la autorizacion de
examenes de laboratorio y ecografias
de dos gestantes que se encuentran en
primero y segundo trimestre de
embarazo.

- En el transcurso del mes de febrero
se realizé socializacién y aclaracion de

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Contrela
La version vigente se encuentra en el software SIGER.
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dudas y contenidos en relacién a la
participacion y  presentacion de
proyectos productivos en las dos
modalidades, se recepciéon la solicitud
de 3 proyectos dentro del ETCR, los
cuales ya fueron informados a la oficina
de Villavicencio.
- Se activé el comité de salud dentro
del ETCR, se frataron temas a exponer
en el proximo CTR y nuevas
estrategias a implementar para el
mejoramiento del servicio de salud
dentro del espacio.
- Para el periodo contractual se realizé
apoyo al Consejo Politico del ETCR en
relacién a los temas de entrega de los
viveres, ademas, de temas como
asignacién, faltantes por RNR, salud,
entre otros.
- En el tema de Libretas Militares se
asesord a algunos excombatientes
sobre su situacién militar, a algunos se
entreg6é Certificado de Libreta Militar
expedido a través de la Pagina Web del
Ejercito Nacional.
- Bl 12 de marzo se participé en Ia
socializacion del Proyecto Innovacién
por parte de PNUD, éste proyecto
contempla una planta de manejo de
residuos solidos, apoyo a proyectos
productivos y saneamiento _b4sico.
- €l 13 de marzo FAO realizo presencia
en la que se particip6 con la
identificacién de iniciativas para trabajar
dentro del ETCR, se desarrollé un plan
de trabajo que contempla el manejo de

vias, produccién agricola, |
establecimiento de una Tienda de Café
Express.

- Para el dia 27 del mes de marzo, ARN
gestiono con NUEVA EPS una Jornada
de Vacunaciéon para nifos,

“Toda impresién fisica ds este documento se considera Documento no Controlada.
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adolescentes, mujeres en edad fértil y
adultos; ademas, se desarrollé una
Jornada Pedagdgica de prevencion de
Cancer de Mama y Cuello Uterino.
Cada mes se realizé convocatoria y
alistamiento en el espacio para la
atencion del equipo médico de la ESE
MUNICIPAL que atiende las PER del
ETCR, ARG y comunidad aledaiia; se
contd con la participacién de 15 a 20
personas aproximadamente que
acuden al médico, sin embargo, a
medida que el tiempo transcurre la
presencia a ido disminuyendo.

- Ei dia 29 de junio se desarrollan
grados de 17 bachilleres del ETCR que
realizaron sus estudios con wuna
Institucion Educativa externa que los
certifica en el nivel de Bachiller
Académico.

- el dia 27 de junio se realiza la "Feria
de la Salud”" a cargo de los estudiantes
gue se encuentran en el programa de
Homologacion de Saberes, en el
evento ios estudiantes daran a conocer
sus conocimientos adquiridos con la
poblacion.

Se realizé acompafamiento a las
Cooperativas en el proceso que lidera
la Corporacion Mundial de fa Mujer
para el fortalecimiento de las iniciativas
del ETCR.

- Participacién en la socializacién del
proyecto de mejoramiento de Hotel y
Restaurante del ETCR en el marco del
programa GRANT con PNUD.

- Los dias 16 y 17 de julio se contd con
la visita del Canal de Television
Nacional Geogréafica, los cuales
oo levantaron informacién y entrevistas de!
proceso de reincorporacién, ademas,
en_su visita disfrutaron del paquete

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controtado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARM pana la recaoleccién, almamnamlento ¥ uso de los mismos,

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y e Decrelo 137713 y las demdas normas qua modifiquen, adicionen o comp!ememen

Conozca la poilbca de tratamiento de los dates personales de la ARN a través del siguients link

hitp:f feincorporacion.qov, colesfatencion/Paginasioliticas aspx” - Péagina 9 de
Ky




R AGLRCIA PARS LA
‘\ N RLHCCHRCRACION
¥ 4 NCERLAL ZACHIN

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES

CODIGO: BSF-14

FECHA 11-12-

VERSION V-
2018 5

turistico que oferta
COAGRANCC.

- Durante el mes de julio se realizé
acompafiamiento a un caso de
Violencia intrafamiliar que se present6
dentro del ETCR LA GUAJIRA, el cual
vincue a una PER, se realizé
articulacion con la Cruz Rija para el
acompanamiento psicosocial de las
personas y con la Policia para la
asesoria de todo el tema juridico.

- El dia 23 de julio, se apoyé a la JEP
en la visita de recoleccion de
informacién para algunos casos de una
PER que se encuentra asignada en el
ETCR LA GUAJIRA, se brind6 el apoyo
en la logistica y organizaciéon de las
aclividades.

- PNUD realizo presencia en el ETCR
con el fin de elaborar el Plan de
Negocios de Turismo en el marco del
Programa de Ambientes para la Paz, la
actividad conto con la participaciéon de
la comunidad y excombatientes del
ETCR y ARG SIMON TRINIDAD.

la Cooperativa

3. Implementar y desarrollar cada una de las
acciones y/o aclividades (atencion, gestion,
acompafiamientc) en Espacios Temitoriales de
Capacitacidén y Reincorporacién (ETCR), en otros
Espacios Rurales con presencia de gripos
colectivos de <ARC incluyendo espacios con
caracteristicas de dificil acceso, en el marco del
Programa de Reincorporacidn fiderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR} e
implementade por la ARN

En este periodo contractual se realizd
gestion con entidades como ICBF vy
Alcaldia Municipal con el fin de
continuar fortaleciendo las relaciones

con estas entidades y darle
cumplimiento  al programa  de
Reincorporacion. Con el ICBF se

realizé el censo de los menores y con
la Alcaldia Municipal se realiz6 jornada
de vacunacién en la que se atendieron
2 menores y 3 gestantes.
Adicionalmente, se realizé articulacién
con la Institucién Educativa Buenavista,
Policia Nacional y Ejercito Nacional
para realizar actividad de esparcimiento
y bienvenida de los estudiantes. Dentro
del periodo se realizd conexién

“Toda impresion fisica de este documento se congidera Documerto no Controlado.
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interinstitucional entre el IDERMETA y
ARN para el alistamiento de la carpeta
de contratacién para el monitor de
COLDEPORTES dentro del ECTR.

Se realizaron varias reuniones con el
Consejo Politico de FARC, para tratar
temas internos como la proliferacién de
animales sin cuidado dentro del
espacio, |la organizacion de la entrega
del menaje, las normas de convivencia
para nifos, jovenes y aduitos; temas de
gestion como el alistamiento para el dia
de la mujer; temas de organizacion
como la implementacion de la
metodologia cualitativa de proyecto de
vida liderada por CNR.

- Para el alistamiento de la visita del
Principe de Noruega, se realizé
acompanamiento en repetidas
ocasiones por todo el serdero que
involucra el proyecto ecoturistico
"Paraisos QOcultos", alli, se definié
algunos puntos de la agenda del dia del
evento y, ademas, se realizd
acompanamiento en las actividades de
construccién y reparacién de la via
ecolégica por parte de los
excombatientes con el apoyo de PNUD.
- Se particip6 en la visita que realizo La
Universidad de los Andes dentro del
ETCR para socializar fa intenciéon de
realizar 6 proyectos que vinculen
comunidad y excombatientes, se
pretende que los estudiantes de Ia
misma formulen proyectos completos
que solo requieran ia financiacién para
la ejecucién. Ademas, en su visita,
realizaron un mural denominado
“Tejiendo la Paz’, que visualmente
motiva a las personas a continuar de
manera activa en la Reincorporacion.
Se realizaron varias reuniones con el

“Toda impresion flsica de este documento se considera Documento no Controlade.
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Consejo Politico de FARC, para tratar
temas internos como la situacién de
Salud Publica presentada dentro del
ETCR debido a varios casos de
Dengue que se han presentado, la
organizacion de la agenda para el
desarrollo del CTR, la gestion de
campafias de salud publica, la
participacion del Consejo en la
"TRAVESIA" (Evento Ciclistico),
normas de convivencia ciudadana, el
diligenciamiento de la Ficha Tripartita,
la logistica para la audiencia de la JEP,
la organizacién para la entrega de
viveres y alimentos, entre otros.

- Acompaiamiento en las diferentes
actividades realizadas en el ETCR por
las instituciones que hacen presencia
en el mismo, para los dias 11 y 12 de
marzo, el CICR realizo una campaiia
contra el ZIKA, en la cual se realizé una
fumigacion y se hizo la entrega de
toldillos para la prevenciébn de las
enfermedades.

- Acompaiamiento y participacion
activa el mes de abrii en |Ia
inauguraciéon de la ludoteca y
celebracién del dia del nifio con
excombatientes y comunidad en
general, en apoyo de POLICIA
NACIONAL, UNIMINUTO,
FUNDACION TALLER DE BELEN,
AVIVAMIENTO, ARN, ASOCIACION
COLOMBIANA DE BOY SCOUT.

- Se realizé acompaiiamiento al taller
de DISENO DE EMPRENDIMIENTOS
realizado dentro del ETCR con 12
excombatientes, taller que fue liderado
por la Asociacion Colombiana de BOY
SCOUT.

- Se particip0 en reuniones lideradas
por la FAQ para el proyecto que

“Toda impresitn fisica de este documento se considera Documente no Controtado.

La versién vigente se encuenira en ¢! software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la regoleccidn, a!macenamlento ¥ uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 158112 y ef Decreto 137713 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratemiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente fink:

http:/Awww reincorperadion qov colesiatencion/Paginas/peliticas aspx”

3

Pégina 12 de




CODIGC: BS-F-14
~ | ACLNGA PaRa e INFORME FINAL DE
AR N"‘.I‘m . ACTIVIDADES FEGHA 1112 | VERSIGN V-

Fae

I

contempla el establecimiento de la
Tienda de Café dentro de ETCR LA
GUAJIRA, este proyecto contempla la
participacion de 10 PER y una
Cooperativa de los excombatientes.
- Se particip6 activamente en reunién
con FARC en la que se trataron temas
de esquemas de seguridad,
necesidades en vehiculos, personal, y
demas acciones que hacen falta para el
Consejo Politico y algunas PER que

requieren seguridad.
acuerdos.
- ElI dia 25 de junio se realizé

acompaiiamiento a la entrega de
Amnistias en el Municipio de Mesetas a
algunos PER que no contaban con el
documento, ademas, hubo entrega de
algunas acreditaciones por parte de la
OACP.

- Se’ realiza socializacion de Ila
Resolucién 2536 de 2019, por la cual
se extiende la Asignacién Mensual a
las PER hasta el 31 de diciembre de
2019. La socializacién se realiza de
manera individual, ain estad pendiente
la socializacion colectiva.

- Se realiza acompafiamiento a la
Escuela Buenavista en temas
académicos y de familia, se apoya en el
seguimiento y acompafiamiento de los
menores.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién
que se determine junto con su grupo familiar a los
diferentes. servicios ofertados por. la ARN,
entidades publicas, entidades privadas, academia,
tercer sector y otros, en el marco del Programa de
Reincormporacion liderado por el Consejo Nacional
de Reincomoracion (CNR) e implementado por la
ARN

L3

Durante el mes de enero se participé
en la jomada de vacunacién, los
facilitadores de la ARN apoyaron de
manera activa el acceso al servicio por
parte de 2 menores, 1 adolescerte y 3
gestantes; se coordin6 con la oficina de
Salud Publica la prestacion del servicio
nuevamente en” el mes de marzo.
Dando continuidad al tema de salud, se
participé activamente en la presiacién

"Toda impresién flsica de este documento se considera Documents no Contralada.
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del servicio de salud (medicina general,
control de menores y gestantes,
valoracion general, orientacidén en
salud), atendiendo un total de 60
personas durante los dos dias de
presencia dentro del ETCR.

Para el mes de febrero la ESE
MUNICIPAL realizo presencia en dos
ocasiones atendiendo dos dias en cada
visita, se brindé el acceso a la salud
nivel 1 para los integrantes del ETCR y
comunidad aledaria, se conté con un
promedio de 30 personas atendidas por
dia, la ARN apoya en la continuidad del
servicio a través de solicitud de citas y
autorizaciones remitidas por los
profesionales de la salud.

El programa de 0 a Siempre involucra
en sus Dbeneficios familiares y

comunidad, la ARN realiza
acompafamiento activo en este
programa.

Las atenciones mencionadas

anteriormente se desarrollaron durante
todo el periodo contractual con una
frecuencia de dos veces por mes.

Para el mes de marzo se recibe Ia
Visita Estratégica del Departamento de
Operaciones de Paz de WNaciones
Unidas de Nivel Central, en compainia
del Coordinador de la ARN GT Meta-
Orinoquia, al ETCR; cuyo objetivo de
recolectar informacion sobre el avance
del Proceso de Reincorporacién en los
diferentes territorio y verificacion de los
estados de las diferentes Iniciativas
Productivas. .
La Cruz Roja Colombiana realizo
presencia en el ETCR LA GUAIJIRA,
con el objetivo de  realizar
Homologacion de Saberes en Temas
de Salud, esta actividad se realizd

“Toda impresin flsica de este documento se considera Documento ne Controlado.
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durante todo el mes de abril. De igual
manera la Cruz Roja realizo Curso
intensivo de PRIMEROQS AUXILIOS en
el Area de reincorporacisn Grupal
Simén Trinidad los dias 23 al 25 de
abril, beneficiando a 26 personas
pertenecientes a la  comunidad
Campesina y 4 personas
Reincorporadas.

En el mes de mayo se realiza la
celebraciéon det Dia de la Madre con el
apoyo det Consejo Politico FARC vy el
apoyo de la Administracion Municipal,
se realiz6é un bingo a cargo de la ARN y
se contd con la participacion de 60
personas del ETCR LA GUAJIRA.

Una vez mas, se da continuidad con los
procesos de capacitacidon a las 20
personas vinculas al proyecto de
Ovinos que lidera la Gobernacion del
Meta y ejecuta el Consorcio Ovinos.
Acompariamiento a Ceremonia de
Graduacién de personal Reincorporado
y Comunidad Campesina de Curso de
Primeros Auxilios y Primera Infancia,
esta actividad se realizé el dia 26 de
junio en las Instalaciones del ETCR.
Para el mes de junio se realiza
acompafiamiento a los grados de
Bachiller de 17 personas del ETCR LA
GUAJIRA que obtienen su titulo en Ia
modalidad a distancia con el Instituto
Leonardo Da Vinci.

Para el mes de junio se postularon 4
Personas en Proceso de
Reincorporacion del ETCR LA
GUAJIRA para participar en procesos
de formaciébn para el trabajo, se
certificaran como Técnicos Laborales
en Turismo y Guia de Viajes.

En el mes de julio se realiza la gestién
del curso complementario de

"Toda impresién flsica de este documento se considera Documento no Controlado,
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Maquinaria Agricola, el curso se realizé
en la sede los Naranjos y conto con la
participacién de 22 personas del ETCR
LA GUAJIRA que posteriormente
fueron certificados.

La Gobernacion del Meta ltega con el
programa PIC en el que desarrollan
una actividad de prevencién de abuso
sexual, derechos sexuales y métodos
de planificacion con los jovenes del
ETCR LA GUAJIRA, se conté con la
participacién de 11 menores.

Otro de las intervenciones realizadas
por la Gobernacién del Meta es Ia
capacitacion brindada por la Secretaria
de Genero en la que trataron temas de
nuevas masculinidades, de género y de
participacion en comunidades, la
actividad conto con 12 personas del
ECTR LA GUAJIRA.

La JEP realiza presencia en el ETCR
para orientar a las PER en temas de
Justicia, ademas, para informar acerca
de los mecanismos de accién que
maneja la entidad.

Dentro del marco del programa
“Ambientes para la Paz”, el PNUD hace
presencia para la socializacion del
inicia del establecimiento de la planta
de reciclaje que beneficiara a las
personas en proceso de
reincorporacién y a las comunidades
aledaiias.

La OIM realiza talleres de capacitacion
con el acompanamiento de
LACTOMACARENA y Gobernacién del
Meta en temas de trasferencias de
tecnologias, comercializacion de leche
y temas de administracion
agropecuaria.

5.

Facilitar el acceso y permanencia de las

personas en el Programa de Reincorporacién en

Desde el mes de enero hasta el mes
de agosto se aplico el Reglstro

"Toda impresién flsica de este documento se considera Documento no Controlado.
La versitn vigente se encuentra en el software SIGER.
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En cumplimiento a ta Ley 1581712 y el Decreto 137714 3.y las demds normas que modifiquen, adicicnen o complementen.
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contexto colectivo e individual y su grupo familiar, a
las diferentes actividades de Reincorporacién
acorde con sus potencialidades, competencias, su
contexto socioecondmico y la normativa vigente, en
el marco del Programa de Reincorporacién liderado
por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR)
e implementado por la ARN.

Nacional de Reincorporacion (RNR) a
todas las PER que se encuentran en
el ETCR LA GUAJIRA, garantizando
la atencion a todas las personas en su

proceso.
Desde el mes de febrero se inicié el
acompaifamiento al proyecto

productivo colectivo aprobado por el
CNR en el que se benefician 85
excombatientes de la Cooperativa
COAGRANCC del ETCR LA
GUAJIRA y zonas aledzfias, el
proyecto cuenta con un equipo
técnico de la OIM que apova a los
productores en las areas
socioempresariales, técnicas,
administrativas y comerciales; durante
los meses contractuales se ha
realizado apoyo y acompafamiento a
los talleres de capacitacion, practicas
de campo, reuniones de organizacion
y demas acciones que permiten la
ejecucién del proyecto a la fecha.

En los meses contractuales se ha
prestado acompaifiamiento en Ila
informacién y ajuste de documentos
requeridos para la postulacién del
proyecto colectivo de |la cooperativa
COOMULDG que beneficiara 86
personas en proceso de
reincorporacién, el proyecto en el mes
de agosto fue aprobado por el CNR y
se esta a la espera de su
desemboiso.

En los meses contractuales se ha
prestado acomparfiamiento en la
informacion y ajuste de documentos
requeridos para la postulacion del
proyecto colectivo de la cooperativa
COAGRANCC que beneficiara 26
personas en proceso de
reincorporacién, el proyecto se

“Toda impresion flsica de este documento se considera Documento o Condrolado.
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encuentra a la espera de aprobacion

por el CNR y se esta a la espera de

su desembolso. "

Para los meses de marzo, abril, mayo,

junio, julio y agosto se realizd la

socializacién de la informacion para la

postulacién de proyectos productivos

individuales, en el ETCR se logré la

identificacion de 11 proyectos los

cuales fueron inscritos en la

plataforma de INNPULSA para su

formulacion, a la fecha 4 proyectos (1

de ganaderia y uno asociativo de

Café conformado por 3 PER), se

encuentran con acompanamiento deil

profesional en su fase de formulacién.

Continuidad al CLUB JUVENIL de la
ARN, donde se desarrollan actividades
Deportivas, artisticas, Motrices,
Esparcimiento y utilizacién del Tiempo
Libre, eta actividad se realiz6 en los 2
Espacios ARG y ETCR, con Ia
colaboracién de  BIBLIOTECARIA,
BATOT, CRUZ ROJA y POLICIA
NACIONAL, esta actividad se realizara
cada 15 dias.

Para el mes de agosto se postulé 2
PER (DIXON ANDRES ESPINOSA
CORTES y GENTIL BALLESTEROS
ASTUDILLO) a la convocatoria de
NESTLE <con ia categoria de
Agroemprendimiento, las PER se
inscribieron a través del link y se
diligencio toda la informacion solicitada,
se encuentra a la espera de |a
respuesta de la empresa.

6. Aportar en la implementacién de estrategias
territoriales  de  convivencia, reconciliacion vy
reincorporacién comunitaria a partir de las
necesidades priorizadas de -la poblacién en
Programa de Reincorporacion, su grupo familiar y
la comunidad receptora, en el marco del Programa

En el periodo comprendido de enero a
agosto se realizaron actividades que
Aportaron en la implementacién de
estrategias teritoriales de convivencia,
reconciliacién y reincorporacion
comunitaria, destacandose las

“Toda impresiin fisica de este documento se considera Documento no Controtado.
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de Reincorporacion liderado por el Consejo

Nacionat de  Reincorporacién (CNR)
implementado por la ARN

e

siguientes:

Para este periodo el PNUD realizo
presencia en las instalaciones del
ETCR con el fin de formular y poner en
marcha un proyecto que comprende el
desarrollo de actividades que buscan
dar manejo responsable de los residuos
sélidos y el establecimiento y desarrollo
de! cultivo de café; dicho praceso tiene
en cuenta la implementacion de
tecnologias, innovacién y educacién
ambiental, teniendo como objetivo
ademas, mejorar las condiciones de ia
energia, el agua y los sistemas
productivos de Ila regiébn. En la
formulacién se vincularon 6 veredas del
sector, incluyendo el ETCR v el ARG
SIMON TRINIDAD, se espera que el 18
de febrero, nuevamente haga presencia
el PNUD con un avance en la ejecucién
de! proyecto.

Para el periodo contractual se propuso
al Consejo Politico las siguientes
gestiones:

- Celebracién del dia de la mujer.
- Formulacion de una iniciativa de
Reconciliacién para gestionar ante
Pastoral Social.
- Actualizacibn de datos de los
excombatientes  pertenecientes  al
ETCR LA GUAJIRA.
- Celebracibn de los Grados de
Bachiller a los estudiantes de "Arando

la Educacién”
- Proyeccion de peliculas para nifios,
niftas Y adolescentes.

- Concurso de Mejor Jardin dentro del
ETCR.

- Se realizd6 capacitacion e
implementacion de sistema de reciclaje
para el ETCR.

Para el mes de abril se trabajaron las

"Toda impresién flsica de este documento se considera Documento no Controlado,
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siguientes estrategias que permiten la
Reincorporacion:

- Formulacién de propuesta de
Reconciliaciéon entre entidades, FARC y
comunidad.

- Apoyo y asesoria en la formulacién de
proyectos productivos individuales.

- Proposicion de proyectos productivos
ante la FAQ, tales como agricultura
urbana y establecimiento de wuna
Tienda de Café Express.

- Apoyo a las Cooperativas en la
organizacion y formutacién de planes
de mejoramiento.

Para el mes de mayo y junio se
trabajaron las siguientes estrategias
que permiten la Reincorporacién:

- Formulacidbn de propuesta de
Reconciliacion entre POLICIA
NACIONAL, EJERCITO NACIONAL,
MISION ONU, ARN, FARC vy
comunidad.

- Apoyo y asesoria en la formulacién de
proyectos productivos individuales.

- Proposicion de proyectos productivos
ante la FAQ, tales como agricultura
urbana y establecimiento de wuna
Tienda de Café Express.

- Apoyo a las Cooperativas en la
organizacién y formulacién de planes
de mejoramiento.

- Apoyo en la tramitologia que
requieren algunos excombatientes para
los diferentes procesos en los que
participan.

- socializacion del programa Iniciativas
comunitarias con enfoque de género y
derechos de las mujeres.

- El dia 21 de julio de 2019 se realizé la
socializacién del Codigo de Policia y
Convivencia Ciudadana con las PER
del ETCR LA GUAJIRA, la fuerza

"Toda impresidn fisica de este documento sa considera Documnento no Controlado.
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publica aclaro fas dudas y situaciones
gue se presentan respecto a las
infracciones mas comunes.

- Apoyo y asesoria en la formulacién de
proyectos productivos individuales.

- Apoyo a las Cooperativas en la
organizacién y formulacién de planes
de mejoramiento. '

- Apoyo en la tramitologia que
requieren algunos excombatientes para
los diferentes procesos en los que
participan.

- socializacion del programa niciativas
comunitarias con enfoque de género y
derechos de las mujeres.

- Para el mes de agosto, en repetidas
ocasiones se realizaron reuniones en
las que se trataron temas de
convivencia, se realizaron mediaciones
en casos de familia, casos de
intolerancia, casos de menores, entre
otros; se logré la articulacién entre
entidades como ICBF, ARN, POLICIAY
consejo politico FARC para la solucién
de estos conflictos.

- Apoyo en la tramitologia que
requieren algunos excombatientes para
los diferentes procesos en los que
participan.

- socializacion del programa Iniciativas
comunitarias con enfoque de género y
derechos de las mujeres.

- ARN promueve la participacion dentro
del ETCR en ambitos deportivos como
de Voleibol que se realiza de manera
ocasional dentro del espacio.

- Se promueve la participaciétn en
actividades de reincorporacion con el
fin de afianzar la armonia y convivencia
entre las PER y las instituciones de
territorio como ARN, ICBF, ONU, entre
otros.

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Centrotado,
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- Se realizd socializacion de Ila
resolucién 2536 de 2019 a las PER de
manera individual en el punto de
atencién de la ARN del ETCR LA
GUAJIRA.

7. Realizar el registro de la informacién segun
establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y

En los meses contractuales se
elaboraron los registros de
informacién que solicita la ARN de
manera oportuna, se brindé
oportunamente la informacién de fos
RNR aplicados, ademas, de entregar
los consolidados del avance de ios
mismos. En el SIR, se verificaron uno
a uno los registros aplicados y de
acuerdo a la asignacién y/o situacion
que presentara el PER en el sistema,
se realiz el proceso requerido.

Se aliment6 la plataforma SIR con la
informacioén de los 25 Bachilleres que
hay en el ETCR LA GUAJIRA, se
cargd al sistema los documentos de
identidad de las PER en {a plataforma,
se realizé apoyo en la asignacion de
PER a profesionales, se alimenté la
plataforma con el cargue de las actas
y las actividades realizadas con los
actores externos en el link de mapeo
de actores.

Mes a mes se envi6 la informacion de
las asistencias a las actividades de
reincorporacion y las atenciones
psicosociales de las PER para la
alimentacion de la plataforma SIR. La
informacién enviada cubre el 100% de
la poblacion asignada.

veraz, en lo referente & Programa de
Reincorporacion.
8. Dar tramite a los documentos segun

procedimientos y plazos establecidos dentro de los
lineamientos de gestidon documenta!l establecidos
por la ARN, propendiendo por la comrecta gestion
de los mismos.

En el periodo contractual se realizaron
los siguientes registros y documentos
de informacion:

- Informe de compromisos adquiridos
con el Enlace de Coordinacion
respecto a la visita de campo para el

"Toda impresiin fisica de este documento se considera Documento no Centrotado.
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ETCR LA GUAJIRA.

- Informe de situaciones presentadas
dentro del ETCR respecto a
convivencia ciudadana

- Actas del Consejo Territorial de
Reincorporacién

- Base Conjunta

- Planillas Psicosociales

- Ficha de Reincorporacion

- Registro de Traslados vy
Asignaciones

- Informes Mensuales

- Consolidados de Informacion

- Censo Diferencial

- Barreras y dificultades del acceso a
la salud

- Ficha Tripartita en salud

- Reporte de Hitos semanales

- Bitacora de Actividades semanales.

- Consutta ADRES

- Listados de Participantes para oferta
SENA

- Consolidado de iniciativas a Proyectos
Productivos Individuales

- Informe de afiliacidn en salud de las
PER

| - Ficha tripartita de iniciativas productivas.

- Base de participantes en programa de
Acciones Comunitarias.

| - Informe de Procuraduria det ETCR.

- Actas de Carpa Azu!

- Informe de Saneamiento Bésico del
ETCR

- Reporte de oferta de las instituciones
arivadas dentro del espacio.

- Listado de menores sin escolaridad.

- Remisiones en salud.

Diagnostico Socioempresarial de las
arganizaciones dentro del espacio.

- Matriz de identificacion de PPI.

- Zonsolidado de RNR

8. Participar en los diferentes espacios de trabajo
que establezca el Supervisor del contrato y rendir
en .forma oportuna los informes que le sean

S2 ha realizado entrega de |la
in‘ormaciébn solicitada tanto por el
Supervisor y Asesor como por otros
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solicitados y parlicipar en la elaboracion de
aquellos informes que por su contenido vy
naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

actores de ARN a nivel central y al
Grupo Territorial Meta-Orinoquia. En
este periodo contractual se presentd de
manera oportuna la informacion
requerida y se brindd apoyo
administrativo durante dos dias en las
instalaciones de la oficina en
Villavicencio.

Para el mes de febrero se dispuso de
los dias de articulacién en los que se
trabajé en la solicitud de oferta SENA
para los excombatientes de FARC en
relaciébn a sus necesidades, también,
se trabajé dentro de las oficinas la
asignacién y traslado de algunos
excombatientes del ETCR. Se particip6
activamente en todas las actividades y
espacios de trabajo propuestos por el
Superior del contrato.

Para el mes de marzo se dispuso de
los dias de articulacion para recibir
instruccion y asesoria en relacién de
los pasos a seguir para alimentar la
plataforma SIR, luego de recibir la
informacién, se procedid a subir las
asistencias de 84 PER en las diferentes
actividades desarrolladas dentro del
ETCR.

Para el mes de abril se dispuso de los
dias de articulacidn para recibir
instruccién y asesoria en relacién de
los pasos a seguir para alimentar la
piataforma SIR, luego de recibir la
informacién, se procedid a subir las
asistencias de 84 PER en las diferentes
actividades desarrolladas denfro del
ETCR.

Para el mes de junio y julio se dispuso
de los dias de articulaciéon para recibir
instruccion en relacibn a la
documentacidén de ' los proyectos
productivos individuales y la busqueda
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. de algunos PER a través de los datos
de contacto que estan en el RNR.

Para el mes de agosto se dispuso de
los dias de articulacién para recibir
instruccion acerca de la alimentacién
de la plataforma SIR en relaci6n a ias
actas y las acciones desarrolladas con
las diferentes instituciones en el item
de mapeo de actores.

10. Desarrollar las demas actividades que le sean | Entre las otras actividades realizadas
asignadas de acuerdo al objeto del presente estuvo:

contrato.

- Convocatoria de menores y gestantes
para el censo del ICBF y vinculacién al
programa Yaileakeisy.
- Convocatoria para el acceso a la
salud en la brigada realizada en e!
ETCR.

- Convocatoria en la jomada nacional
de vacunacion, para la atencién dentro
del ETCR.
- Notificacibn a 3 PER de las
autorizaciones, fecha y hora de
atencion de examenes gestionados por
los profesionales de la ARN.

- Convocatoria para la oferta SENA
dentro del ETCR

- Convocatoria para reunion interna de
normas de . Convivencia
- Convocatoria para el acceso a la
salud en la brigada realizada en el
ETCR.

- Notfficacion a PER de Ilas
autorizaciones, fecha y hora de
1 atencién de examenes gestionados por
los profesionales de ia ARN. -

- Convocatoria para participacion en la
Audiencia Publicada convocada por la
JEP

- Apoyo en la convocatoria para
participacion en la reunidén con
CORMACARENA

- Adecuacién y siembra de hortalizas en
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huerta demostrativa liderada por ARN y en
acompanamiento de 5 PER

- Participacién activa en las actividades
lideradas por FARC dentro det ETCR LA
GUAJIRA

- Acompartamiento a las familias en temas
de convivencia dentro de! ETCR.

- Acompanamiento al programa de
acciones comunitarios y derechos de la

mujer.
- Convocatorias  en las  diferentes
actividades que se desamollan en el
espacio.

- Acompaiiamiento en la visita de
periodistas en el espacio y recomido a las
iniciativas productivas desarmolladas.

Cumplimiento de Ias obligaciones generales vy
demds contenidas en el contrato.

Se ha dado cumplimiento a las obligaciones
generales y requeridas por el contrato 353
de 2019.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacidén de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacién

Meta 1. En el periodo contractual se logrd la gestion
y oferta de 4 Cursos complementarios con el SENA,
el curso de Buenas Practicas Ganaderas para la
produccion iechera, beneficio 28 personas. El curso
de Mercadeo y Ventas, beneficio 13 personas. El
curso de Maquinaria Agricola, beneficio 22 personas,
El curso de Inseminacién, beneficio 25 personas.

Inforrme mensual,

Meta 2. Con el programa “Arando la Educacion’, se
togré la graduacién como Bachiller Académico de 16
personas de las cuales 12 fueron PER.

Informe mensual y cargue de Diploma
de Bachiller en el SIR.

Meta 3. Se cred el Club Juvenil ARN, en el que se
desarroltan actividades y temas de interés para los
menores y jovenes del ETCR LA GUAJIRA.

Informe mensual.

Meta 4. Se establecid la huerta demostrativa de la
ARN con el apoyo de 5 PER que se vincularon a la

informe mensual.
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iniciativa y participan activamente en las actividades
de siembra y labores de campo que requieren los
cultivos.

Meta 5. Creacion de Escenario de Reconciliacion en Informe mensual.
las Instituciones Educativas cercanas a los 2
espacios de Reincorporacién, implementandc La
Catedra de Paz, la cual se fundamenta en Los
acuerdos de Paz, Valores pedagdgicos y Normas de
Convivencia, apoyados en Actividades Ludico
Recreativas atreves del Futbol como medio para
fortalecer Valores en los Nifios. Actores Involucrades
Profesionales de !a ARN, PER y comunidad
educativa. .

Meta 6. Creacion de Comité de Salud. Informe mensual, actas cargadas en
SIR.

Meta 7. Aportar a la implementacidon de estrategias Informe mensual.
temitoriales reconciliacion y Reincorporacién tanto a
los IF como la comunidad a partir de las
necesidades priofizadas de la poblacidn en el
Programa de Reincorporacion, su grupo familiar y la
comunidad receptora, teniendo en cuenta los
lineamientos nacionales y lo establecido por el CNR.

Meta 8. Establecimiento de una Ecocartelera Informe mensual.
informativa y de un punto de atencién ARN para los . :
IF del ETCR LA GUAJIRA.

Meta 9. Creacion de un escenario de gestién y Informe mensual.
organizacion con el Consejo Politico de FARC con el
fin de articular las acciones y las actividades dentro
del ETCR.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS
16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1. Queda | Se inicia |la etapa de formacion | Realizar _acompanamiento y
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pendiente el
acomparfiamiento al
programa Acciones

Comunitarias con enfoque
de Género.

los dias 30, 31 de agosto y 1 de
septiembre

apoye en la convocatoria,

Asunto 2 Falla
contratacion de PER por
parte de IDERMETA.

Se envié campeta con la hoja de
Vida y documentacion sglicitada
a IDERMETA.

Realizar seguimiento al proceso
de Contratacién.

Asunto 3 Entrega de

Libretas Militares a los
Excombatientes de la
ETCR.

Esta en Proceso de Elaboracion
y Tramite con el Distrito Militar.

Seguir realizando el
Seguimiento y entrega de este
compromiso.

Asunto 4. Continuidad de

la Formacién Académica
Programa Arando Ila
Educacién

No se tiene conocimiento
cuando inicia la formacion
académica para el Segundo
semestre del 2019.

Estar al tanto de .nuevas
instrucciones sobre el tema.

Asunto 6. Socializacion
colectiva de la Resolucién
2536 de 2019,

Se ha realizado la socializacién
individual, se encuentra
pendiente la fecha por hacer [a
reunion colectiva

El CONSEJO Politico de FARC
debe informar la fecha del
evento.

17. Acciones Comrectivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o
convenio |
Ne Problema identificado que afectd Justificacion Acciones implementadas para solucionar

la ejecucion del contrato

los problemas identificados

VI INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
SUPERVISION {En caso de haber supervisado Contratos)
N/A [ N/A ] N/A
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En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en !as condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas.

VIl CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Durante e! periodo estipulado por el contrato se dio cumplimiento a la Misién estrategica de la
Agencia para la Reincorporacién y Normalizacion e! cual se fundamenta en: Impulsar el retorno de
la poblacién desmovilizada a la legalidad de forma sostenible, contribuyendo a la paz, la seguridad
y la convivencia ciudadana, de esta manera todos los esfuerzos realizados en el Territorio son los
aportes que contribuyen a lograr el Exito de la Reincorporacion de los Excombatientes de las FARC.

Como facilitador de la ARN se tiene la satisfaccion de que se ha logrado contribuir y avanzar en el
proceso de reincorporacion de los excombatientes que residen en el ETCR A GUAJIRA; se ha
logrado el posicionamiento de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion con el Consejo
Politico de FARC, ademas, se ha aportado dia a dia en las iniciativas productivas que desarrotlan
los integrantes FARC, se ha realizado acompaiamiento en las diferentes areas en las que se estan
relacionando, tales como bancarizacidn, satud, educacién, participacién comunitaria, participacion
politica, entre otros. En el territorio se ha realizado una articulacién efectiva con las demas entidades
e instituciones que a diario visitan o participan en las actividades dentro del ETCR, como iacilitador
se ha logrado enrutar y canalizar las ofertas y servicios de acuerdo a las necesidades de las PER,
permitiendo de esta manera la reincorporacion de ia poblacién.

A través del trabajo articulado se logra ta dinamica de la generacién de espacios de confianza, de
espacios de participacion, de espacios de concertacién y de espacios en los que se tratan diferentes
termnas de convivencia y de ciudadania, en estos mismos se toman decisiones, se debaten ideas, se
llega a acuerdos y se ponen en marcha planes y estrategias que buscan el mejoramiento de la
calidad de vida, el acceso a servicios y procesos de progreso colectivo e individual, y demas
beneficios que requieren los excombatientes. Dia a dia se presta el acompafamiento oportuno,
personalizado y colective en las instalaciones del punto de atencion ARN que hay en el ETCR LA
GUAJIRA, alli se acercan los excombatientes a buscar un apoyo y una asesoria en las diferentes
situaciones que se presentan en el diario vivir.

Desde el mes de enero a agosto, se lograron muchos avances frente al proceso de Confianza y
Posicicnamiento de la Agencia frente al Territorio, de esta manera se da cumplimiento a los 3
Objetivos fundamentales de la Institucion: 1. Promover el desarrollo de habilidades y competencias
de la poblacion en Proceso de Reintegracion y con su entorno préximo.2. Propiciar espacios para la

convivencia y acciones de reconciliacién en los diferentes contextos receptores, segin sus
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caracteristicas.3. Fomentar la corresponsabilidad de actores externos frente a la Politica de
Reintegracién en los ambitos nacional, departamental y municipal.

IX CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los

informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.

X INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato y/o convenio
X1 “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

S
18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o

conveniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 70
Seriedad (1 al 100%) q0
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) q O . |

Para constancia de !o anterior, se firma el presente informe a los 31 dias del mes de agosto de 2019.
\

FIRMA DEL SUPERVISOR
JUAN CARLOS SILVA HERNANDEZ

No. cédula: 79.895.611 de Bogota
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