Subred Irvdegraca
de Servicos de Salud

SurESE

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

SERVICIOS

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SIRs

DATOS DEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: | 2023-10-01 Hasta: 2023-10-31
Nombre del § -
. SANDRA MILENA SANCHEZ ALVARADO Nimero de Documento: 53004712
Contratista:
Correo Electrdnico: Sandramisaal@gmail.com Ntmero Telefénico: 3118651483
Nombre del SANDRA PATRICIA Ciiréio: PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 Codigo -
Supervisor: AMADO REYES B0 (LIDER DE PROCESO) Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 4315-2023 Aiio Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 1026
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC
Direccién a la que Pertencee: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
. Niimero Procetaje(%
Centro de o . Nimero Valor je(%)
Direccion Unidad Horas Total Centro de
Costos Horas o Hora
Adicionales Costos
DIRECCION DE
GESTION  DEL | SALUD
2 ; 399813 %
K29P] RIESGO EN PUBLICA 184 0 21729 $3998136 100%
SALUD
VALOR
SERVICIO i o T . " 5 o
PRESTADO $ 3998136 TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CIENTOTREINTA Y SEISPESOS
MES:

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2023-04-01 f:;'l’:l de Terminacién del Contrato | o0 o o)
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacion No. Adicion Valor Adicién CDP

1 2023-05-01 2023-07-31 1 $ 1332756 1551

2 2023-06-01 2023-07-31 2 $ 1999167 1359

3 2023-07-01 2023-08-31 3 $0 0

o



EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

4 2023-08-01 2023-09-30 4 $3998136 2454
5 2023-09-01 2023-10-31 5 $3998136 2827
6 2023-10-01 2023-11-30 6 $3998136 3089
No. Cuenta Seamin ¢l Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
ABRIL $3998136
2 MAYO $3998136
3 JUNIO $ 1999068
4 JULIO $ 1999068
5 AGOSTO $3998136
6 SEPTIEMBRE $ 3998136
__'—_
SR B | WALOR TOPDR. - |- pcdapminmim- | SIDOLE

S 8662485 $ 23988816 519990680 $ 3998136

] ACTIVIDADES DESARROLLADAS

O TPULADAS ENLAMINUTA) |  CUMPLIMIENTODECADA | PROPUCTO OEVIDENCIA
OBLIGACION

1. dar cumplimicnto a los objetivos y
metas establecidas en ¢l plan de cuidado
escolar del entorno educativo.

-Sc realiza cumplimicnto a los objetivos y meta
cstablecida durante ¢l mes

-Formatos dc sesiones colectivas

2.programar y desarrollar  sesiones
educativas en salud mental de acuerdo a
la metodologia y contenido tematico del
ciclo de formacion cducativa scgun al
grado  escolar, edades, cursos ¥
caracteristicas  del desarrollo  humane
mediante la intervencion.

ta

-Sc desarrollan 58 sesiones cducativas en salud
mental

-Formato de sesiones colectivas

3. fomentar habitos saludables en nifios,
nifias y adolescentes mediante la
educacion en salud mental

w

-Durante las scsiones colectivas sc fomentan hibitos
de autocuidado en salud mental

-Formato de sesiones colectivas

4. realizar la concertacion con las
4 familias para el desarrollo de las
sesiones.

-No se desarrolla esta actividad, durante ¢l periodo a
certificar

-No sc desarrolla esta actividad, durante el
periodo a certificar

5. realizar intervencion a  casos
relacionados con los cventos
psicosociales acorde al proceso de
notificacion  por parte de las
instituciones educativas de acuerdo al
lincamicnto.

-No se desarrolla esta actividad, durante el periodo a
certificar

-No se desarrolla esta actividad, durante el
periodo a certificar

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cédigo posital: 110611
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

6. socializar las linecas de apoyo
6 psicosocial y/o soporte en situacion de
crisis

-Se socializan lineas de atencién en escucha en
salud mental, linca 106, linca 123, linca Psicoactiva

-Formatos de sesiones Colectivas

7. orientacion y canalizacion a los
servicios de salud y sociales, de acuerdo
a las nccesidades de la poblacion
identificadas en las acciones.

-Se¢ realiza canalizacién a2  las  necesidades

identificadas

~-Formato de canalizacién

§. diligenciar los formatos de
recoleccion  de la informacion
establecidos en el lincamiento  ylo
institucional,

-Se diligencian los formatos de recoleccion de la
informacidn del producto 72

-Drive de informacién

9. garantizar la entrega de los soportes
con ¢l fin de sistematizar la informacion
recolectad en las diferentes herramientas
yfo aplicativos establecidos para tal fin.

-Se realiza entrega de formatos a GESI en fechas
estipuladas

-Formatos de sesiones colectivas

10. entregar de manera oportuna las
10 actividades, productos e informes
obtenidos y segun indicaciones teenicas.

-Se realiza entrega de formatos de manera oportuna

-formatos de sesiones colectivas

11. presentar los informes acordes con
11 los atributos de calidad, oportunidad y
veracidad.

-Se presenta  informe para
oportunidad y calidad de dato

precritica  con

-Formatos de scsiones colectivas

12, organizar y entregar el archivo

5 correspondiente 2 su  intervencion | -Se organiza archivo correspondiente de sesiones kg
12 . i 3 S i il -Carpetas de producto para auditoria
conforme a los lineamientos del proceso colectivas segun lineamiento para auditoria
de gestion documental.
13.informar  oportunamente sobre
13 cualquier eventualidad que interfiera en | -sc informa oportunamente segin indicacién de -diligenciamiento de cronograma de
¢l cumplimiento de los objetivos | actividades realizadas actividades
establecidos.
14. las demas que sean concertadas con . . | v e i
; -Se asiste a reuniones de asistencia técnica, reunién i 1 .
14 ¢l supervisor del contrato  segun -Lista de asistencia

necesidad del pic.

del producto 72 y reunién del entorno educativo
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

= Eridoal que Coskcapenecet Fecha de Pago Numero de Planilla
pago
- Valor de Honorarios $ 3908136
ANO MES ANO MES DIA Certificados ¢l Mes Anterior
71888984
2023 SEPTIEMBRE 2023 10 25
Valor honorarios certificados ¢l mes anterior en letras TEER g M fnEs (S ECTRNDOST NOVEA ) X, tcae
R, i &1 CIENTOTREINTA Y SEISPESOS
It Entidades Aportantes a | Ingreso Base I\\fl;;:?i:no de Valor
£ Scguridad Social de Cotizacién Aportado
los Aportes
ADMINISTRADORA
Pensionado NO COLOMBIANA DE $ 255881 5261600
PENSIONES COLPENSIONES
§ 1599254
Salud COMPENSAR 5199907 5204400
ARL 3 SURA $ 38958 $39900
Caja de Compensacion SI COMPENSAR Total § 464136 $505900
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cuenta AHORROS Nimero de Cuenta 476100091463
& Y17 < ( -
e | | o) O weeutd)

SANDRA MILENA SANCHEZ ALVARADO

53004712

VA
SANDRA PATRICIA AMADOJ REYES

PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESO)
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25/10/23, 18:07
| -Pégina principal

irun

Busqueda Mis procesos |Menu

Escriloric = Ment = Administracién ce contratos — Ver contrato

| Cancelar

VER CONTRATO
Ejecucién del Contrato

1 Informacién general

k3

Condictones

3 Blenes y serviclos

Editar

UTC -5 18:07:45 "“.“7

=

ar sl ontrasta 07

sandra milena san... |

Conflguracionas del
usuario

sandra milena sénchoz
alvarado

< | &0 GATO: 0315239 B

Canfiguracién Entidad
Estatal / Preveedor

25 Qct, 2023(UTC -5) 19:07:45 —

Porcentaje ~ Recepcldn de articulos

4 Documentos del Proveedor

n

Documentos del contrato

Plan de Pagos

Salir

Informacién presupuestal

@

£Se requieren emisiones de

7 Ejecucién del Contrato cédigos de autorizaclén? Si No

€

Modifleaciones del Contrato

identificacién de pago numero de factura

w0

Incumplimientos

Documentos de ejecucidn del contrato

Fecha de emision

Fecha de recepcién Valor total de la factura Estado

No oxlisten resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificodos

crear

Descripcién

CUENTA DE COBRO MARZO CTC 5913-
2023.pdf (Archivado)

CUENTA DE COBRO ABRIL CTO 4315-
2023.pdf

CUENTA DE COBRO MAYO CTO 4315-
2023.pdf

CUENTA DE COBRO JUNIO -CTO 4315 -
2023.pdf

CUENTA DE COBRO JULIO-CTO 4315-
2023.pdf

CUENTA DE COBRO AGOSTO CTO 4315-
2023.pdf

CUENTA DE COBRO SEPTIEMBRE CTO
4315-2023.pdf

0O 0 0o 0o o o

Cancelar
Sl

Nombre del archive Cargado por

CUENTA DE COBRO MARZO CTO 5913- Proveedor Descargar  Detalle
2023.pdfl
CUENTA DE COCBRO ABRIL CTO 4315~ Praveedor Descargar Detalle
2023.pdf
CUENTA DE COBRO MAYQ CTO 4315- Proveedor Descargar Detalle
2023.pdf
CUENTA DE COBRO JUNIO -CTO 4315 - Proveador Descargar Detalle
2023.pdf
CUENTA DE COBRO JULIO-CTO 4315- Proveedor Descargor Detalle
2023.pdf
CUENTA DE COBRO AGOSTO CTO 4315- Proveedor Descargar Detalle
2023.pdf
CUENTA DE COBRO SEPTIEMBRE CTO Proveedor Descargar Detalle

4315-2023.pdr

I Baorrar iLCarga nueva ]

E“ Evaluacién de la Entidad Estatal \: > |

 S—

©VORTAL 2019 Términosdeusa  Normativa  Soperte Remoto  Ayuda Espadiol (Cnii:mb\a) ~

018000-52-0808 www.colombiacempra.gov.co/saporte Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm

https:/Awww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Te endering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.10396767# 11
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