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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRAT.O O CONVENIO
1. No. Contrato o .
convenio y afo: N® 386 afio 2019
2. Nompre del contratista o Germén Carroza
conveniente:
3. C.C o Nit 93.377.124
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 09/01/2019
Fecha de inicio : 15/01/2019
Fecha de terminacion: 31/08/2019
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspension o Modificacion)
Tipo Namero |Tiempo (mes y dias){Fecha de Suscripcio Fecha de
Modificacidn Finalizacion
H BALANCE FINANCIERO
Concepto
$37.395.467
6. Valor Inicial del Contrato o convenio
30
7. Valor Adicién (es)
$37.395.467
8. Valor Total del Contrato o convenio
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)
Pago No 1. $2.647.647 Pago No 7. $4.964.000
Pagao No 2. $4.964.000 Pago No 8. $4.964.000
Pagc No 3. $4.964.000 Pago No 9. 3
Pagc No 4. $4.964.000 Pago No 10. $
Pagc No 5. $4.964.000 Pago No 11. 3
Pago No 6. $4.964.000 Pago No 12 3
"Toda impresion fisica de este documento se considera Docu;nento no Controlaco.
La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.
El registro de datos personales en esle formato, autonza a la ARN para la recoleccion. almacenamienio ¥ uso de (05 mismos.
En cumglimiento a la Ley 1581/12 y et Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiguen, adicionen o complementen,
Conozca la politica de tratamiento de los datos personates de la ARN a través del siguiente link: '
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10. Sumatoria de No. de Pagos $37.395.467
11. Saldo a Pagar $4.964.000
12. Valor Total Pagado $37.395.467
13. Saldo a Liberar 30

NI VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentrz a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el Desarrollo de la Actividad
contrato o convenio

Actividad No 1 Desarrollar las Er el mes de enero (21 y 22) en la ciudad de |bagué, en la sede de!
actividades, acciones y grupo de Coordinacién de la ARN Tolima, Se recibi¢é nduccion con el
metodologias definidas por la ARN fin de conocer las acciones y metodologias para desarrollar el objeto
para promover el desarrollo de contractual y cubrir las necesidades de los exintegrart=s de ias FARC-
capacidades y cubrir las | en proceso de Reincorporacion dentro del acompanamientc y gestisn
necesidades e intereses de Ila de los Servicios profesionales como rol de profesional facilitador 1. ya
poblacién cbjeto de la ARN que se en terrenc en los siguienles meses se desarrollron diferentes
encuentren en los Espacios acividades, entre ellas destacamos para el mes de marzo se
Territoriales de Capacitacion vy acompand en la organizacion del taller de co-crezcion de marca
Reincorporacion, Areas de co ectiva de cafe, el taller de caracterizacion cualitativa, se acompafé
Reincorporacion Grupal Distantes, 2 jornadas juridicas, 1 brigada de salud,1 jornads de verificacion de
Contexto Especial o de dificil acceso peste porcina,1 jormada veterinaria, coorganizacion del cia
de manera dispersa en el territorio int2rnacional de 1a mujer, mesa educaliva, mesa productiva,
nacional. acualizacion ficha tripartita de los proyectos e iniciativas productivas,
ctr local, carpa azul, participacion en concejo de securidad, concejo
de paz, reunién con ICBF y lideres del ETCR el 0so. curso de Catacion
y Barismo, ademas la socializacion de la reunion de zctores externos
y mesa técnica del café, en el mes de abril se hizo el acompaiamiento
ala validacion y certificacion de! curso de maderas, a la socializazion
de la convocatoria del Fondo Emprender, se acompari a una jornada
juridica, 1 brigada de salud,1 mesa educativa,1-mesa productiva, 1
reLnién en ia alcaldia del municipio de Planadas. zcompaiamienio al
curso de Catacion y Barismo .1 jornada de Pediatria, ademas la
socializacidn e inscripcién para el curso de mecanica de motos .
también se hizo acompafiamiento en la entrega de KIT de insumos
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agricolas por parte de la OIM en el proceso de camino diferencia a un
excombatiente, a este mismo excombaliente, ademas se le gprestd
asesoriay la asistencia técnica en su proyecto de café en articulacion
con la Alcaldia de Planadas, en el mes de mayo se realizd
acompainamiento en las jornadas de inscripcién para los cursos de
piscicultura y mecdnica de molos, acompafiamiento en
diligenciamiento de soportes postulantes fondo emprender, 1 brigada
de salud,1 mesa educativa, mesa productiva, reuniones de carpa azul,
lanzamiento programa piloto de prevencion de la victimizagon y
esligmatizacién, mesa cafetera, atencion visita Cortolima, taller de
geénero a la vez se realizd la formulacion de 8 proyectos individuales
en el GT y fa formulacion de proyecto productivo para asocecién
Asopromoso, participacion y elaboracién del acta CTR deparamental
{ 27 de mayo), participacién en el subcomité de prevencicn de
victimizacién(28 de mayo), acompafiamiento encuesta focal programa
prever en Asopep (29 de maye), acompanamiento lanzamiento
programa piloto de prevencion de la victimizacion y estigmatizacion en
el ETCR el 0so ( 31 de mayo ), instalacion de tablero instituciona ARN
y entrega de folletos socializacion programa reciclaje {4 de junio),
reunton secretaria de planeacion municipai de Planadas (5 de junio
), aclividad en la escuela dela vereda el 0so en conmemoracién dia
internacional del medio ambiente (7 de junio), acompafiamierto en
mesa técnica productiva: (12 de junio }, asistencia carpa azul; (7 de
junio) , asi mismo participacion en capacitacion de auditoria en el
GT ( 10 junio ),a la vez se realizd la formulacion de 3 proyectos
productivos, también se participé en CTR departamental en GT (19 de
junio),participaciéon  mesa educativa; (23 de junio), reunion
Asomaproso;(24 de junio), Asistencia taller sobre politica publica de
mujer y equidad de género para el municipio de Planadas; (26 de
junig), reunidon comité de cafeleros, recibo de material vegetal por parte
del comite de cafeteros de Gaitania ;(26 de junio), reunién equipo
PNUD; ( 27 de junio). Proyecto PBF ; ( 27 de junio), Taller de
fortalecimientc de masculinidades y género ;( 28 de (unio),
participacion y elaboraciéon de acta reunién proyeclo e comun; (3 de
julio ), reunién Asomaproso, Panaderia; (4 de julio}.participacién y
elaboracién de acta mesa cafetera { 4 de julio), acompafamiento
jornada de salud visual y odontolégica; (6 de julio), reunion secretaria
de Planeacion municipal de Planadas; (9 de julio).acompafiamiento
jornada de salud; ( 10 de julio), reunion curso de piscicultura tipa SER:
{ 10 de julio),el mismo dia se acompafio la jornada de censo del
SISBEN en el ETCR, participacion reunion ITPS; (10 de julio) taller de
género; (11 de julio}, organizacion tarde de aerdbicos,(11 de julio),
participacion carpa azul (12 de julio), CTR local (12 de julio),
Coordinacion comité local PBF ;{ 13 de julio), Reunién comité
proyectos individuales GT ARN lbagué;{15 de julio), acompaiamiento
en la formulacién de 2 proyectos individuales. acompafiamiento y
logistica armado stand iercer acuerdo en la segunda feria expo
planadas{ 24-25 de julio); acompariamiento y la participacién en la
feria expo planadas ( 26-27 de julio); participacion en reunion de carpa
azul { 26 de julio); reunidn en secrelaria de infraestrucura vy
planeacién municipio de Planadas (27 de julio); Actualizacion ficha
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tripartita de los proyeclos e iniciativas productivas e la cooperativa
Comumarfu ( 30 de julio ); Participacion en la entrega de elementos
moviles para la policia dentro del pragrama de género EMA (01 de
agosto); reunion carpa azul (01 de agosto); Elaboracion y  envio
proyecto PBF para el ETCR e! 0so para evaluacién del PNUD, envio
matriz financiera PBF (01 de agosto); Actividad ce prevencion de
riesgos, incendios forestales ,accidentes con el cuerpo de bombercs
de Planadas ( 02 de agoslo); Mesa educativa (03 de agosto):
Elaboracion de listados pre matricula programa Arando (4 de agosto);
Elaboracion y envio informe saneamiento basico ETCR el oso (08
de agosto), participacién en lineamientos proyectas individuales y
colectivos Oficina GT(13 de agosto);llenado concepta de favorabitidad
postulantes entorno confecciones en Medellin (13 de agosto), ademas
de las asistencias psicociales de los asignados.

Actividad No 2. Concertar las
hctividades dentro de los Procesos y
Proyectos de la ARN, con la poblacion
bbjeto, de acuerdo a sus
taracteristicas y a las condiciones
socioecondmicas y  culturales  del
erritorio en el que se encuentran y a
a normatividad vigente, incluyendo a
sus familias y a la comunidad local,
jue se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional.

Los dias 17 y 18 de enero se conocio el espacio territorial el oso y se
hizo presentacion como nuevo profesional de la ARN con el rol de
Facilitador, se hizo presentacion personal ante varias personas del
componente del espacio temitorial, se escucharon sus inquietudes
especialmente referentes a los proyectos p-oductivos, se
concerlaron actividades para el primer semastre dentro de los
procesos y proyectos de la ARN con la poblacion dal Oso. entre las
aclividades concertadas estaba revisar el estado actual de los
proyectos, su avance, obstaculos, que pueden esperar de las
iniciativas produclivas, podemos destacar entre las actividades
desarrolladas las realizadas los dias 11 y12 de febreio se realizé las
mesas lécnicas productivas y educativas con los delegados del
espacio territorial y se contd con profesionales de coordinacion
departamental, varios invitados y componentes del espacio
territorial, se escucharon sus inguietudes especialmente referentes
a los proyectos productivos y oferta en las tematicas de capacitacion
por el SENA, y otros cursos como arando la educacion y curso de
Barismo, Los dias 11 y 12 de marzo se realizd las mesas técnicas
produclivas y educativas con los delegados de las Farc, dicha mesa
contd con acompanamiento de la segunda mision de la ONU, alii Se
actualizé 1a ficha de caracterizacion de los proyeclas e iniciativas
productivas, se actualizé la caraclerizacion de la cooperativa a cargo
de los proyectos, asi mismo se ha acompanado el curso de catacién
y Barismo, curso realizado por el aliado estratégico del proyecto de
la triliadora de café; Asopep. Siguiendo con el proceso de apoyar el
proyecto de trilladora de café se realiz6 los dias 1,2,3 de marzo el
taller de co-creacion de la marca colectiva de café, se conté con la
participacién de asociaciones, el resguardo nasa wesx, lideres del
ETCR el oso, universidad de Ibagué, equipo de comunicaciones de
nivel central. EI 2 de mayo  se realizé la mesa técnica productiva, el
7 de mayo se realizd la mesa educativa con los delegados de fas
Farc, Asi mismo se acompand el curso de taler de género
organizado por Yapaguaira, Mencoldes, ONU, E! dia 12 de junio se
realizd mesa lécnica productiva en las instalaciones de Asopep en
Pianadas, tema principal proyecto trilladora para el ETCR el oso,
apoyo en_consecucion de sopories para proyecio fonde emprender
]
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del EX IF-ep Edinson Leyton, soportes Zomac y Uso del suelo en
Planeacion municipat, El 27 de junio se realizd mesa técrica
productiva en las instalaciones de ETCR el oso, tema principal
proyecto trilladora para el ETCR el 0s0, apoyo en la elaboracién del
proyecto, consecucion de soportes para proyecto PBF, tramites de
consecucion de certificado de Uso del suelo en Planeacion municipal
[feuniones con duefo predio Berlin y predio vecino para ubicacion
proyecto lrilladora, se entrego el proyecto “ Micro complejo deportivo
y empresarial del ETCR el oso, dentro del programa PBF con sus
respectivos anexos financieros al PNUD ente evaluador ademas se
esta formulando 2 proyectos productivos con componente de gerero
para la asociacion de mujeres Asopromoso det ETCR el oso,
parador de comidas y taller de confecciones de ropa deportiva, se ha
realizado |a actualizacién de la ficha tripartita de los proyectes e
iniciativas productivas del ETCR e! oso, se ha apoyado con asesoria
técnica en el proyecto de la trilladora de café, asi mismo se ha

apoyado en la formulacion de 15 proyeclos productivos individuales
enel GT.

Actividad No 3. Implementar vy
desarroltar cada una de las acciones
/o actividades (atencion, geslion,
acompanamientc) que se encuentren
en los Espacios Territoriales de
Capacitacion y  Reincorporacion,
Areas de Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial o de
dificil acceso de manera dispersa en
el territoric nacional Registre cada
una de la obligaciones del contrato

Desde el inicio del contrato se socializé con los integrantes de las
Farc el nuevo rol de profesional de la ARN en el espacio territoral y
con el rol de facilitador, se les socializé el compromiso de trabajar
con ellos en el acompanamientc implementacién y desarrollc de
actividades que ellos requieran, y que estén dentro de las directrices
de la ARN y dependiendo de la reparticion de las mesas técnicas
entre los facilitadores, solicitudes de algunos integrantes de conocer
siluacion juridica no definida. antecedentes disciplinarios, traslados
de lugar de atencion de EPS, capacitaciones, iniciativas praductivas,
asesoria en formulacidn de proyectos, reinicio de clases, programa
de capacitaciones, De acuerdo a directrices de nivel departamental
las mesas técnicas a desarrollar seria la de proyectos productives y
educacion, es asi en el mes de marzo la gestién adelantada en la
alcaldia municipal, en la secretaria de desarrollo agropecuario vy
ambiental, estas reuniones se dieron el 2 y el 7 de marzo, como
resultado de la gestion se llevo a cabe el 8 de marzo, la primera
jornada de atencién velerinaria en el espacio, ademas se articulé con
la empresa Porkolombia, encargada del programa de peste porcina,
alli se hizo jornada de diagnéstico y verificacion de peste porcina
clasica, se hizo expedicion de RUI., chapeteado de porcinos, también
verificacion de estado sanitario de las aves que hay en el ETCR el
0s0, el 02 de Abrl, se hizo asistencia técnica agricola al
excombaliente de camino diferencial Aldair Charry, se hizo
verificacién de eslado de semilla de café entregado por la O\, se
realizd quema de fa misma por mal estado, se hizo recomendaciones
sobre el modo de implementar el semillero y el proceso de trasplante
de las chapolas, ademas, el 2 de abril se hizo el acompafiamiento y
diligenciamiento de la afiliacion a la Nueva Eps, del Excombat ente
Aldair Charry, el 3 ce abril Se hizo tramites en el comité de cafeteros
de Planadas, directamente con su director Ariel Castilla, pa-a la
entrega de 8000 chapolas al excombatiente Aldair Charry, en mayo
la gestion realizada en la recepcion de documentos e inscripcién de
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cada uno de los postulantes para los cursos de piscicultura y
mecanica de motos, se alendid solicitudes y recepcion de
documentos para tramite de libretas militares, se acompaid gestion
sol citud de bancarizacién (derecho de peticion) de la sefiora Maribel
Capera, Asi mismo se realizo la formulacion de 8 proyectos
productivos individuales en el GT, en el mes de junio se hizo entrega
de folletos sobre sensibilizacion para aprender hacer reciclaje con
reiniciar 2.0. asi mismo se realizd la formulacién de proyectos
productivos individuales. total, proyectos formulados mayo-junic (11),
en el mes de julio Se realizé la inscripcion de cada uno de los
postulantes para curso de Piscicultura tipa SER ; (10 de julio}, el S y
10 Je julic se acompano la jornada de sisbenizacién de la poblacién
del ETCR | se atendid solicitud y recepcion de documento para
tramite de cerificado militar {Jorge Sepulveda, Janer Edinscn
Salazar, Juan David Silva), se realizd acompafamiento a [a
ascciacion ASOMAPROSO, (39 personas en proyecte parador de
comidas, acompafiamiento a atencion en Hospital de Gaitania nifio
de daudilio Trujillo; (6 de julio), realizacidén proyecto PBF local, se
entrega a comité local para su revision ;( 13 de julio ). el mes de
Agosto Se hizo la recepcién de documentos e inscripcién de cada
uno de los postulantes para el programa ARANDO LA EDUCACION
(4-5 agosto), se realizd acompafamiento a la asociacion
ASOMAPROSO, (39 personas en proyecio parador de comidas,
taller de confecciones), se realizé recoleccién documentos y llenado
de conceplos de favorabilidad de los postutantes para el entorno
confecciones a realizarse en Medellin, Elaboracion proyecto * micro
complejo deportivo y empresarial del ETCR el oso, PBF se entrega
al PNUD para su revision. '

Actividad No 4. Promover y fomentar
el acceso de la poblacion objeto de fa
ARN y su grupo familiar a los
diferentes servicios ofertados por las
entidades publicas, privadas,
academia, tercer sector u otros, en el
Marco de los programas
mplementados por la ARN que se

encuentren en los  Espacios
Territoriales  de  Capacitacion vy
Reincorporacion, Areas de
Reincorporacién  Grupal Distantes,

Contexto Espedial o de dificil acceso
de manera dispersa en el territorio
nacional '

Durante la duracion del contrato 366-2019 se Promovid y fomentéd el
acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los
dife'entes servicios ofertados por las entidades publicas, privadas,
academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se encuentren en los Espacios
Terntoriales de Capacitacidén y Reincorperacién: en enero- febrero Se
Parficipé en actividades programadas y se realizé concertaciones en
las mesas por parte de integrantes del ETCR y de la ARN, con el fin
de prestar atencion a los Integrantes FARC, en el caso del ministerio
de salud, se realizd el 12 de febrero mesa de salud, el 11 de febrero
se socializo el programa del SENA, el 10 se acompaié en el inicio del
curso de Barismo y catacion de café , el 13 de febrero se participé en
mesas productivas con delegado del CNR, el 14 se organizd mesa
técnica del café con actores regionales, el 15 se organizé la mesa
técnica con aclores invilados, en marzo se realizd el primer taller de
co-creacién de una marca colecliva de café los dias 1,2,3 de marzo,
actividad articulada con Universidad de lbagué, facultad de disedo,
ARN, Farc y asociaciones de la zona, productoras de café, taller
realizado en el ETCR el oso, ademas se realizd la segunda brigada
de salud, el 12 de marzo, articulado con secretaria de salud Y hospital
de Planada, logrando cerca de 30 atenciones médicas en la comunidad
para esa jornada, asi mismo se arliculd con el ICBF reunion en el
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ETCR para conocer los programas institucionales dirigidos a la familia
ofrecidos por la entidad publica y a la vez se escuchd las necesidades
de la comunidad, para el mes de abril se realizo el tallar de
socializacion de la convocaloria Fondo Emprender, fondo de recursos
para proyectos direccionado por el SENA, 1aller realizado en el ETCR
el 0so, ademas el 10 de abril, se realizé la tercera brigada de salud,
articulado con secretaria de salud Y hospital de Planadas, logrando
cerca de 20 atenciones médicas en la comunidad para esa jornada, asi
mismo el 2 de abril se hizo validacion del curso de maderas en el taller
de ebanisteria del ETCR el oso, en el que aprobaron 17 alumnos. Se
realizd inscripcion de alumnos para el curso de mecéanica automotriz,
que impartird el SENA, se recibieron documentes a 43 alumnos. el 2
de mayo se realizd la mesa técnica cafelera , espacio que consolida
la interaccién entre las asociaciones, el resguardo y ETCR y cuyo
objelo es tener una marca de café colectiva , el 3 de mayo se
acompanid el lanzamiento del programa piloto de prevencion de
viclimizacion y esligmatizacion, realizado en el corregimiento de
Gaitania, asi mismo se acompaié la visita de Cortolima coordinacion
territorial, visita realizada por gestiones del CTR departamental, y
cuyo objeto es revisar la concesion de aguas, ademas el 15 de mayo
se realizd la cuarta brigada de salud, articulado con secretaria de
salud Y hospital de Planadas, asi mismo se recibid documentacion de
36 personas para curso de piscullura, se acompafd a la fundacion
Mencoldes, La fundacion Yapaguaira y el Sena en los falleres de
Geénero impartidos en El ETCR el oso, se participo el 27 de mayo
en el CTR deparlamental, espacio que consolida la interaccion entre
los diferentes aclores que articulan dentro del proceso de
reincorporacion, el 31 de mayo se acompafid el lanzamienio del
programa piloto de prevencién de victimizacion y estigmatizacién,
realizado en el ETCR el oso, 4 de junio se socializé mediante la
entrega de volantes sobre reciclaje a los habitantes del ETCR =l 0s0
., el 7 de junio se realizo charla en la escuela de la vereda el oso,
conmemorando el dia internacional del medio ambiente, asi mismo
se recibid documentacion de 22 personas pa‘a curso de ebanisteria
gue imparte el SENA en Ei ETCR el oso en el mes de julio{4,5,6 junio),
el 11 de junio se inicio el curso de formacion en piscicullura enel =TCR
el oso. En Ibagué se realizo entrevista y formulacion de proyeclos
productivos individuales, el 26 de junio se realizé el recibo de materia
vegetal de parle del comité de cafeteros para el IF Aldair Charry, el
27 de junio se acompafid en la presentacion del proyecto PBF gara el
ETCR ,proyecto que implementara el PNUD, se convoco y se pa-ticipd
en la reunién proyecto e comdn (3 de julio), espacio vital que consolida
el anhelo de los excombatientes de montar su proyecto product'vo en
el ETCR el oso, se convocd a participar de la mesa cafetera; 4 de
julio}, espacio vital donde se entregd la marca de café TERCER
ACUERDOQ para usufructo de la cooperativa Comumarfu, participaron
principales asociaciones de caficultores, comité de cafeleros, s2 hizo
convocatoria y acompafamiento jornada de salud visual y odontologica
{6 de julio), programa del hospital de Planadas. el 10 de julic se
convoco y acompaia la jornada de pediatria y ginecologia, jornada con
mas de 115 atenciones, jornada ofrecida por el hospital de Plaradas,
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el 10 de julio de acompafié la jornada de censo del SISBEN en el
ETCR, asi mismo se recibié documentacion de 28 personas para curso
de piscicultura tipo SER, 340 horas que esta impartiendo el SENA en
El ETCR el oso En Ibagué se realizd entrevista y formulacion de
proyectos productivos individuales; (22-23 julio). el 26 -27 de julic se
acompario la participacion del ETCR el oso en Expo planadas, se
participé con 2 stand. uno de artesanias y otro del café tercer acuerdo,
el 01 de agosto se envib para su revision el proyecto PBF para el
ETCR ,proyeclo que implementara el PNUD y para el ETCR el oso por
consenso de la poblacion es un micro centro deportivo y empresarial,
este proyecto lo presenta la cooperativa COMUMARFU, con 130
asociados, el 2 de agosto por invitacion previa realizada al cuerpo de
bomberos de Planadas se dio una capacitacion practica sobre
prevencion de riesgos, incendios forestales, manejo de heridos,
jornada realizada en la escuela de la vereda el 050, asi mismo el 4-
5 de agosto se recibié documentacion de 98 personas interesadas en
terminar sus esiudios basicos pre matriculdndose en el programa
ARANDO LA EDUCACION, ).

Actividad No 5. Facilitar el acceso y
permanencia de ia poblacién objeto
de la ARN y de sus grupos familiares,
A las diferentes actividades dentro de
fos Procesos y Proyectos de la ARN,
acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto
socioeconomico ¥y la normatividad
vigente, que se encuentren en los
Espacios Territoriales de
Capacitacién y  Reincorporacion,
Areas de Reincorporacién Grupal
Distantes, Ccntexto Especial o de
dificil acceso de manera dispersa en
el territorio nacional. Registre cada
una de la obligaciones de! contrato

Desde el inicio y hasta la finatizacion del contrato 366-2019, se ha
participado en reuniones con integrantes del ETCR para facilitar y
ofrecer el apoyo en actividades de las lineas productivas y atencion
de sus necesidades, ejemplo de ello es él apoyé en ta elaboracion de
los zstatutos para conformar la asociacion ASOMO>ROSA, asesoria
en la conslitucion de la asociacion, todo encaminado a la puesta en
marcha de iniciativas productivas; como confeccion panaderia,
piscicultura |iniciativas acorde con sus potencialidades, competencias,
su contexto socioecondmico que se encuenira en e} Espacio Territorial
de Capacitacion y Reincorporacion el 0so, se realizé la inscripcion de
43 aprendices para el curso de mecanica de molos, curso que
impartird el SENA, se elaboré caracterizacion de iniciativas
productivas a desarrollarse en el Espacio Territorial de Capacitacion y
Reincorporacion el oso. se realizod asistencia lécnica dirigida a
excombatiente que hace parte de camino diferencial, se realizo
acompanamiento en la socializacién de la convozatoria del fondo
emprender, se hizo validacion de los cursos o formacion para el trabajo
que tienen todos los asignados, Se realizé invenlario de los matenales
que disponen los EX IF- ep en el ETCR y que pueden servir para hacer
montaje de iniciativa producliva, se elabord proyecto productivo para
la asociaciéon de mujeres Asopromoso, proyecto para presentar a la
ONU. Se apoyé en la legalizacion y formalizacion de la asociacion y
con la poblacion externa del ETCR, se entregaron estatutos, Se
acompafd mesa lécnica cafetera, ademas se socializé y se inscribio a
los 4 postulantes para el curso de entomo de calé en el Cauca, se
diligencié 15 formatos IRF-82. se acompaiié 'en la gestion de
consecucién de soportes, cotizaciones y elaboracién de proyecto
PBF, proyecto denominado micre complejo deportivo y empresarial el
0s0 que incluye ( 130 personas), consecucidon de soportes,
colizaciones y elaboracidon proyectos Asomaproso, parador de
comidas y laller de confecciones incluye (39 personas ); apoyo

logistico para participacion del ETCR el 0so en la feria expo planadas
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con dos stands, apoyo en consecucion de soportes y conceptos de
favorabilidad de los postutantes a los entomo de turismo y
confecciones, acompafamiento para iniciar la iniciativa curso de
panaderia, inicio inscripciones de aprendices, ademas actualizacion de
la ficha tripariita realizada. realizacion de pre matriculas para programa
arando {98 personas).

Actividad No 6. Aportar en la
mplementacidn  de  estralegias
territoriales de convivencia,
reconciliacion, asi como a los
Procesos y Proyectos de la ARN
ncluyendo los comunitarios, a pardir
de |las necesidades pricrizadas de la
poblacién objeto de la ARN, su grupo
familiar y la comunidad local, que se

encuentren en  los  Espacios
Territoriales de Capacitacion vy
Reincorporacién, Areas de
Reincorporacion  Grupal Distantes,

Coniexto Especial o de dificil acceso
de manera dispersa en el territorio
nacional.

Durante la duracion del contrato 366-2019, se ha realizado aport2s en
la implementacion de estrategias territoriales de convivencia,
reconciliacion, asi como a los Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de
la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad focal,
se ha acompanado en el 14 de febrero en la corregiduria de Gaitania,
con mas de 25 invilados para establecer una marca colectiva de café’
que aglutina a todo el territorio de Gaitania con inclusion de las FARC
como protagonista, se articuld visitas a fincas vecinas, como la finca
de Afranio Enciso, la finca de Astrid Medina, Ia finca de Edith Enciso,
el resguardo Nasa wesx, para conocer el proceso de beneficio del café
, todas ellas fincas con premio "taza de la excelencia”, todo dentro de!
marco de la co-creacion de la marca colectiva de café, actividad
realizada El 1,2,3 de marzo, se articulé con las asociaciones de
cafeteros que estan participando en la mesa cafetera, para la
escogencia de 3 candidatos que estan participando en el curso de
entono de café en el departamento del cauca, per un periodo de 3
meses, Se presentaron de las veredas el caiman, Jordan, allczano,
que acomparan a los excombatientes del ETCR el 0so y que también
asisten al curso, en el mes de mayo se articuld con las asociaciones
de cafeteros que estan participando en la mesa cafetera, y se escogié
la marca colectiva de café llamada “ Tercer acuerdo”, se coorcing el
diseno del empagque, adamas se socializod con las juntas veredales de
Gaitania sobre ios cursos de SENA que se estan impartiendo en el
ETCR, dejando como resultado 10 personas de las veredas vecinas y
no acreditadas que hacen el curso de Piscicultura y para el curso de
entorno de café en el Cauca salieron 2 aprendices, ademas se realizo
la convocatoria a la comunidad en generat del lanzamiento del plan
piloto de prevencion de la viclimizacién y estigmatizacion.. Se hizo
reunién con el coordinador de las junias de accion comunal de todas
las veredas del municipio de Planadas, para socializar prog-amas
educativos que imparte el SENA y que la poblacién aledana al ETCR
y que pueden acceder. asi mismo articulaciéon con diferentes actores
que se han vinculado al Etcr mediante la implementacion de inic ativas
productivas, caso de Reinicia 2.0. Fudesco, Adelco, asi mismc en el
mes de junio se realizd actividad en !a escuela de 1a vereda el 0so, con
nifos y profesorés conmemorando el dia internacional del medio
ambiente ; (5 de junio ), en el mes de julio se realiz6 en la corregiduria
de Gaitania la reunién de mesa técnica cafetera, actividad que ccnvoco
a algunas asociaciones de caficultores de Planadas, resguardo
indigena, comité de caieteros y se hizo enirega de la marca de café
tercer acuerdo para usufructo por parte de la cooperativa Comumarfu
( 23 de junio) , por oira parte se realizé convocatoria a las juntas de
accion comunal de las veredas vecinas a panticipar junto a la poblacion
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del ETCR el oso en la socializacion e implementacién del proyecto
PB=; { 27 de junio),se socializo con el coordinador de las juntas
veradales de Gaitania (Raul Duran), con el corregidor de Gaitania,
sobre la socializacion de los cursos de SENA que se van a impartir en
el ETCR, dejando como resultado 15 personas de las veredas vecinas
y ho acreditadas que iniciaron el curso de ebanisteria, van 5 de la
comunidad inscritos para piscicultura tipo SER, ademas se socializo
las jornadas de optometria, odontologia, pediatria, ginecologia,
medicina general, aerdbicos, laller de género, en el mes de agosto se
accmpaiid la Participacion del ETCR el oso en ta segunda version
de la feria expo planadas , feria organizada por Asopep, en esta version
se hizo el lanzamiento de la marca de café tercer acuerdo, marca de
café de la cooperativa Comumarfu ademas se presentd muestras
artesanales del ETCR el 0so ( 26-27 de julio), ademas se organizé una
jorrada de prevencion de riesgos, de incendios, realizada el 2 de
agcsto en la escuela de la vereda el oso con la participacion de las
veredas vecinas al ETCR el 0s0, ademas durante todo el periodo del
condrato se ha participado en reuniones de carpa azul que es el
mecanismo de verificacion de  seguridad del ETCR el os0 en el que
paricipan, las FARC. ejercito, policia, entes gubernamentales, ONU,
presidentes juntas de accion comunal e invitados., se panicipo en la
entrega de elementos moviles para la policia dentro del programa de
género EMA.(01 de agosto). -

Actividad No 7. Realizar visitas
domiciliarias y visitas institucionales
de acuerdo a las necesidades de la
poblacion en el marco de los distintos
Procesos y Programas
mplementades por la ARN que se

encuentren en los  Espacios
Territoriales de Capacitacion vy
Reincorporacion, Areas de
Reincorporacion  Grupal Distantes,

Contexlo Especial o de dificil acceso
de manera dispersa en el territorio
nacional.

Desde el inicio del conlrato 366-2019 y hasta el final del mismo se ha
realizado visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las
necasidades de la poblacion en el marco de los distinios Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren en el
Espacio Territorial de Capacitacidn y Reincorporacion el oso: Se
real.z6 visitas domiciliarias y visitas institucionales durante el mes de
febrero, se coordind con las mujeres de la asociacion * Mayerly",
eslrategias de desarrollo, se visitd y se gestiond el lugar para
estzblecer el faller de confecciones, asi mismo se gesticnd y se
coordind con la asociacion de mujeres del espacio territorial , el lugar
para hacer una panaderia, se gestiond mejoras en el taller de
ebanisteria, asi como un lugar para exhibir los productos terminados,
se visitd la asociacion Asopep, aliada estratégica en el proyecto de
café, se contactaron y visitaron mas de 10 asociaciones y productores
de café , actores para conformar una marca regional de café en la
region con protagonismo del Elcr el 0sa , se visitd el Resguardo Nasa
y se invitd a su gobernador a unir esfuerzos para la integracion con el
Eter, en todos los ambitos, cultural, educativo, social, productivo. entre
las actividades. Se realizé constantes visitas a la alcaldia municipal,
secrefaria de agricultura y medio ambiente, secretaria de
infraestruciura y planeacion, se visitt el comité de cafeteros
obteniendo material vegetal para el EX -IF Aldair Charry, se visito la
oficina de enlace de la ART en Planadas. se hizo trabajos con la vereda
el oso, en la escuela se hicieron 2 aclividades, se visitd
constantemente la corregiduria de Gaitania, haciendo socializacién de
los cursos de formacién que ha dictado el SENA, se visitd el cuerpo de
bomberos de Planadas y se arliculd actividades en la comunidad del
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oso, Asi mismo se realizd visita a las distintas asociaciones para
recoger donaciones de café para empacar en bolsa de tercer acuerdo
y presentar en feria Expo-Planadas, acompariamiento los dias 26 y 27
de julio a los representantes del ETCR el oso a participar 2n la
segunda version de la fena expo planadas, el ETCR participd con 2
stand, participacion reunién en reuniones de ITPS, con la
participacion de ONU, UNIPEP, DIMES BATOT, participacicn en
reuniones de carpa azul en el Batot 18 de Planadas con la
participacion, de ONU, UNIPEP, DIMES ,BATOT: (26 de julio, G1, 09
de agosto).

Actividad No 8. Realizar el registro de
a infermacién segun establezca la
ARN, de forma oportuna, confiable, y
veraz, en lo referente a los Programas
mplementados por la ARN en los
cuales se parlicipe.

Desde el mes de enero hasta finalizar el contrato 366-2019, se ha
realizado y se ha reportado en forma diaria !a bitacora de aclividades,
asi mismo en forma semanal se envid archivo correspondiente a hitos
semanales, se ha presentado en forma semanal el resumen de
aclividades y cronograma semanal, cada lunes se han enviado las
planillas de asistencias psicosociales de las distintas actividades
realizadas en el ETCR el oso durante la semana, mensualmente se
envia consolidado de las reuniones de carpa azul, trimestraimense se
hace actualizacion y reporte de la ficha triparlita de los proyecios e
iniciativas que se llevan en el ETCR, asi mismo trimestralmente se esta
enviando reporte de saneamiento basico del ETCR, Cuando se realizd
CTR departamental en el ETCR el 0so, se elaboré y envio el acta,
se realizd ejercicio de relatoria, haciendo el informe final, en enero-
febrero se realiz6 jornada de acompafamiento y diligenciamiento de
los registros nacionales de reincorporacién (RNR) en el ETCR el 0so
con cada uno de los miembros acredilados. se diligencio matriz para
presentar & la procuraduria, se diligencid matriz solicitada de nivel
central sobre el estado de los proyectos productivos del ETCR el oso.
Ademas, se diligencié 15 formatos IRF-82. IRF-83, correspondientes a
la formulacién de proyectos productivos individuales, ademas se ha
venido alimentado la plataforma SIR y se ha revisado la lisia de
asignados, par otra parte, se realizo y envio para su revisién al PNUD
el proyecto micro centro deportivo y empresarial del oso dentro del
programa PBF, (01 de agosto). se organizé y presentt listado de pre
matricutas programa Arando la educacion (4 de agosto).

Actividad No 9. Dar tramite a los
documentos segun procedimientos y
plazos establecidos dentro de los
rlineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN,
propendiendo por Ia correcta gestion
de los mismos,

Desde el inicio del contrato 366-2019 se ha cumplido oportunamente
con los plazos de entrega de los informes requeridos por la
coordinacion del GT deparamental y establecidos dentre de los
directrices de la coordinacion y recibidos en la induccidn y
entrenamiento. Cumpliendo con las ordenes establecidas, Diariamente
se entregd bitacora diaria de aclividades, se ha presentado el in‘orme
semanal de hitos, se ha presentado e! resumen y cronograma semanal
de actividades, se ha realizado el diligenciamiento de matrices
requeridas de nivel central, se ha realizado el diligenciamiento de los
conceplos de favorabilidad de los postulantes al  ertorno
confecciones en Medellin (13 de agosto); asi mismo los informes
requeridos, aportes requeridos para el PBOT del ceniro poblado,
entrega de informes sobre saneamiento basico del ETCR,
presentacion de los consolidados de carpa Azul, las actas cuanda sean
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requerido, de 1 CTR departamental y 1 mesa cafetera. Actas de
reunion PBF, mesa educativa, productiva, alcaldia rmunicipal.

Actividad No 10. Paricipar en los
diferentes espacios de trabajo que
stablezca el Supervisor del contrato
¥y rendir en forma oportuna los
nformes que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de
aquellos informes que por su
contenido y naturateza estén denlro
del ambito del objeto contratado.

Desde el inicio del contrato 366-2019 hasta su finalizacion Se participo
en diferentes espacios de Wrabajo en distintas reuniones; como
reuniones de carpa azul, de la cual se hace informe mensual
corsolidado, se paricipd en reuniones de seguridad o ITPS, se
participé y acompafio a los ex —if en eventos como la feria expo-
planadas, reuniones en la alcaldia municipal y de los cuales
ent-egaron los informes solicitados, se realizd reuniones de  mesa
educativa, mesa de proyectos, comité PBF, Paricipacion vy
accmpafnamiento en programa de estigmatizacion PREVER, EMA,
reuniones de subcomité y prevencion, participacion y organizacion
mesa cafetera, asi mismo elaboracion de acta, participacion en
reuniones organizadas por organismos que articulan con el ETCR
coro Cortolima, SENA, ICBF, E comun, PNUD, FARC, ONU, APAZ,
ANT, OIM, cuerpo de bomberos de Planadas., acormpanamiento a las
brigadas de salud realizadas en forma mensual, las jornadas de
pediatria y safud visual, las jornadas veterinarias, ademas la
participacion en los comités generales y de reincorporacion, reunicnes
de ingamientos de proyecios productivos individuales y colectivos.

Actividad No 11. Desarrollar las
demas actividades que le sean
asignadas de acuerdo al objeto del
presente contrato,

Durante todo el tiempo de duracion del contrato  se participé en
aclividades programadas por la coordinacion del grupo ‘erritorial,
oficina Ibagué, para apoyar el analisis y viabilidad de proyectos
productives e iniciativas productivas, ejemplo de ello, se apoyd en la
formulacion de quince ( 15) proyectos individuales;, asi mismo se
apcyo fa formulacion de 2 proyectos productivos para la asociacion
de mujeres Asomaproso, ( parador de comidas y confecciones de ropa
deportiva),se formulé y entregé  proyecto microcentro deportivo,
emoresarial para el PBF.

Cumplimiento de las obligaciones
generales y demas conltenidas en el
contrato.

Desde el inicio al termino del contrato se ha cumplido con todas las
Oblgaciones generales y demas conlempladas en el contrato No.266,
algunas de ellas como son; confidenciatidad contempladas en el punio
2.3 se cumple de manera dplima, manteniendo la integridad y reserva
de la informacidén, solicitud de consentimiento para divulgar
infcrmacion. 2.4 Obligaciones de cumplimiento manuwal del sistema de
gestion de seguridad de la informacion. 2.5 Obligacion proteccidn de
datos perscnales, se cumple en su totalidad.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Meta o logro No 1. Ubicacion de los PR,

Todos los asignados se encuentran en el
SIR, al términoc del contrato se tiene 73
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asighados y todos en el SIR con direccién
y primer contacto

Meta o logro No 2. Personas atendidas
mensualmente

Inicialmente se inicié con 80 personas
asignadas y se termino con 73 asignados,
debido a que algunos han salido a entornos
productivos, otros se han trasladado de
departamento, otros se han desplazadc del
ETCR por que quieren trabajar con
proyectos productivos El porcentaje de
atencién promedio es del 96 %, 2 personas
no asistieron por estar privados de libertad,
ptra porque esta desaparecido y 1 muerto, 2

no han vuelto al ETCR.

Metz o logro No 3. Cedulados

De los asignados se tiene el 91% de las
cédutas cargadas en el SIR, solo faltan 6
cédulas por cargar al SIR

Meta o togro No 4, Afiliacién a salud

Se tiene reporte del 100 % de los asignados
afiliados al SGSSS,

Meta o logro No 5. Bancarizacion

Se tiene reporte que de los 73 asignados se
tiene el 100 % de bancarizacion.

Meta o logro No 6. Aporte a pensiones

De ios asignados se tiene 39 afiliados a
colpensiones.

Meta o logro No 7. Libretas militares

De todos los asignados Faltan 11 hombres
por libreta militar, pero a 7 ya se le tomé foto
y se envid al abogado para el trdmite.

Meta o logro No 8. Aplicacion de instrumentos

Al 31 de agosto todos los asignados en el
ETCR el 0so cuentan con RNR, en las
jornadas de aplicacién ¢e RNR se hicieron
51 RNR.

Meta o logro No 9. Servicio de educacién vinculados
aFA

A la fecha no hay vinculados a FA, porque
no han iniciado las clases, pero se tienen
105 personas preinscritas para el programa
de arando. En el pasado semestre
terminaron ciclo educativo 60 personas, se
graduaron de bachillerato 8 personas.

Meta o logro No 10.  Servicio de formacién para el
trabajo (Cuantos estudiando en FPT)

EL namero de personas con formacion para
2l trabajo de los asignados son 62 personas.

11, Caracterizacion IF {Cuantos con maximo
nivel académico en SIR)

2% de los asignados con maximo nivel
académico en SIR

12. Nivel de FPT en SIR

45 personas de las asignadas con FPT
cargadas al SIR.

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Conirolado.

La versién vigente se encuentia en el software SIGER.

El registro de dates personales en este formato, auionza a la ARN para 1a recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento ata Ley 1581/12 v el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tralamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual

Acciones recomendadas a
Seguir

Asunto 1. Proyecto

En espera aprobacion PBOT,

Tener certificado de uso de suelo

trilladora centro poblado para presentar 2 mesa técnica
CNR
Asunto 2. Proyecto PBF En espera de aprobaciéon mesa Tener disponibles todos los
1écnica PNUD soportes.

Asunto 3. Cargar 100%
cedulas en el SIR

Faltan 6 cédulas

Por intermedio de los delegados
FARC, conseguir las cédulas que
faltan por cargar al SIR.

Asunto 4, Libretas militares

Fal:an 11 por libreta

Que el 100 % tenga su certificado
militar, aprovechar las actividades
en las que se presenten para

tomar las fotos.

17.  Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio
Problema identificado que Acciones implementadas para
N° afecté la ejecucion del Justificacion solucionar los problemas

contrato

Poca participacién del

1 personal del ETCR el oso
en actividades
grogramadas.

Dificultzdes para la entrega

2 de documentos e

informacién por parte del
_personal dei ETCR.

3 Dificultades en el recibo y
envio de informes.

por parte de algunos
miembros del ETCR, para

programadas.

Desconfianza con la ARN
para entregar informacién vy
ordenes del partido FARC.

Dificaitades en la sefal de
internet en la zona.

Falta ce compromiso y apatia

participar en las actividades

identificados

Hacer articulacion con los lideres
del ETCR el oso para lograr
mejor participacion de la
poblacidn en las actividades a
programarse. No existia
herramientas que obligaran la
participacién en las actividades.

La articulacion al fina!l del periodo
con los lideres ha permitido
flexibilizacidn en la entrega de
informacion y documentos.

Aprovechar los trasiados al
municipio de Planadas para
enviar los informes, arch vos

solicitados.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Dacumento ne Controlado.
La versién vigenle se encuenira en el software SIGER. ]
€l registro de datos personales en este formato, autoriza a ta ARN para la recoleccion, alimacenamiento y uso de los mismos.
£n cumplimiento a 12 Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 ylas demas normas que moedifiquen, adicionen o complemanten.
Conozca la politica de tratamiento de los dalos personales de la ARN a través del siguiente link:

nip Mwweew reinceporacion gov.co’esiatencion/Paginasipgliticas aspx”
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. Desconfianza con la ARN, Poco a poco se ha generado la
Estancamiento en la M . . X ha loarado crear
brmulacion de los proyectos segunm:ento a directrices de conf!anza y se halog
productivos lideres FARC, mal confianza para trabajar en pra
asesorados. de los proyectos.
Las instituciones que visitan | Las visitas son diplomaticas, | Hacer compromisos de
el ETCR el 0s0 con caracter politico, de cumplimento, de seriedad, Es
generalmente hacen momento. Quedando el mejor que no vengan a crear
promesas, una vez se van facilitador con la carga de falsas expectativas.
se olvidan. esas promesas.

VIl. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°__ 366 Nombre del Contratig Estado actual

German Carroza

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto ¢
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas.

VIIl CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En mi calidad de profesional facilitador con enfoque productivo se ha logrado tener una empatia con los
lideres del ETCR el 0s0, este proceso ha sido lento, pero se ha logrado, esta empatia ha sido muy importante
para poder acceder a informacion sustancial en los proyectos. a tener mejor claridad, dar un nuevo curso a
los procesos, lograr una mejor participacion en las decisiones del colectivo, en el caso de los proyectos
estaban muy cerrados y esquivos a nuevas ideas, a compartir listados por su afinidad con el anterior
formulador.

En este contrato se ha asesorado a la asociacion de mujeres Asomaproso, con la efaboracién de estatutos
y conformacion de su asociacion, a esta misma asociacion se asesora en un proyecto denominado parador
de comidas, incluido en el programa PBF. por ofra parte, para la cooperativa Comumarfu se le formulé el
proyecto del micro complejo deportivo y empresarial el oso para el programa PBF, y el cual se entrego al
PNUD.

Se cambié los lineamientos originales del proyecto de Ia trilladora por unas nuevas directrices, comg cambio
de ubicacion, cambio de algunos componentes, reformulacién de la parte financiera, se esta apovando en
la consecucidn de soportes necesarios para llevar a cabo dicho proyecto, solo falta la decisién del PBOT del
municipio de permitir el funcionamiento de este tipo de empresas en el centro poblada del oso.

Este mismo procedimiento se inicia con el proyecto turistico, se iniciard con nuevos lineamientos, ya el
delegado de las FARC quiere el apoyo por parte del faciitador de la ARN en la reformulacion del proyecto,
lo cual se hara en compainia de la gestora del SENA.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.

E) registro de dates personales en este formato, autonza a ta ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los rismos.

En cumplimienio a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la potitica de tratamiento de los datos personales de la ARN a iravés del siguiente link:
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Las cosas no se imponen solo con resultados se van instalando en su lugar y esa ha sido la estrategia
utilizada, abriendo un camino para trabajar en forma mas articulada.

Las recomendaciones que se puede dejar de la ejecucion de este contrato es solicitar que las matrices que
se soliciten de NC cumplan con su objetivo para el cual se diligencian, son ejercicios que no son del agrado
del representante de las FARC, un ejemplo de ello son las de fortalecimiento de asociaciones solidarias, se
diligencian y no pasan de ahi, otro ejemglo matriz de caracterizacion productivas, matriz tripartita etc.

Otra recomendacion es que se dote de recursos en los ETCR o centro poblados para que los facilitadores
o la ARN tenga su oficina con los impler entos basicos.

Otra recomendacion es que los profesionales con enfoque productivo con experticia en formulacion que se
dediquen a formular proyectos, apoyar con asistencia técnica los proyectos, se obtendria mayor produccion
en proyectos, mayor eficiencia en el currplimiento de las metas.

Otra recomendacion es que los entes oficiales que tienen compromisos adguiridos con la poblacidn en
reincorporaciéon cumplan sus funciones, no pasan del discurso, de la matriz, de! diagnéstico, del oficio, no
hacen diferenciacion del tipo de poblac 6n que van atender, caso ICBF, ADR, Alcaldia, Gobernacion, El
mismo SENA sus instructores que no difarencian la poblacién, no generando empatia.

Una de las metas es tener toda la poblaciin asignada cubierta en salud, bancarizacion, educacion, formacién
para el trabajo y ver los proyectos formulados en ejecucion.

En el caso del ETCR el oso uno de los aspectos fundamentales para lograr un méjor desenvolvimiento de
la poblacién en todas las actividades es la compra del predio Berlin, donde esta asentado el espacio, esto
les daria tranquilidad y seguridad. Aprovechar en su totalidad el espacio con toda la seguridad de que no
van a perder sus esfuerzos por sembrar, construir, etc. i

Una de las recomendaciones es para la ARN nivel central hacer reunion con la alcaldia de Planadas y lograr
que en el PBOT del municipio que sera aprobado en el mes de noviembre se permita la ubicacion de la
trilladora de café en el ETCR o centro poblado el 0so. que el certificado de uso de suelo lo permita.

IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccién en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.

X INCUMPLIMIENTO

Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

“Toda impresidn fisica de este documenio se considera Documento no Controlado.

La version vigenie se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, auteriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de [as mismos.

En cumpiimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/12 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguieate link:
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Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) [OTY.
Seriedad (1 al 100%) L.
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) eYo s

Parz constancia de lo anterior, se firma el presente informe alos / /

ez

RMA.DEL SUPERVISOR

MNo. cédula: ‘3 );)./((62

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlade.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El regisiro de daics personales en este formato, autonza a 1a ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas gque modifiguen. adicionen o comptementen,
Conozca la potitica de tratamiento de 103 datos personales de la ARN a Lravés del siguiente link:
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