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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o . N
convenio y aio: N® 491 afio 2019

2. Nombre del contratista o |, ;ya n1aRIA CORREA RAMIREZ

conviniente:
3.C.C o Nit 64.576.248

4. Plazo de Ejecucion Contractual

Fecha de Suscripcion: 11/01/2019

Fecha de inicio : 15/01/2019

Fecha de terminacién: 31/08/2019

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicién, Suspensién o Modificacién)
Tipo Modificacion Nimero |Tiempo (mes Fecha de Fecha de
y dias) Suscripcion Finalizacion

CLAUSULA DE GASTOS DE 1 0 13/09/2019 31/08/2019
VIAJE Y EXPENSAS

CONTRATISTA

Il BALANCE FINANCIERO
Concepto
$33.756.867
6. Valor Inicial del Contrato o convenio
3
7. Valor Adicién (es)
$ 33.756.867
8. Valor Total del Contrato o convenio
9. Balance de pagos (cifras en mites de pesos)

Pago No 1. $ 2.389.867 Pago No 7. $4.481.000
Pago No 2. $4.481.000 Pago No 8.

Pago No 3. $4.481.000 Pago No 8.

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Contralado,

La versién vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la racoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a {a Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas gue modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente iink:
http:.ffwww.reinoomoracion.nov.cofesfatencioanaginasIlei(igas.asgx'
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Pago No 4. $ 4.481.000 Pago No 10. 3
Pzgo No 5. $4.481.000 Pago No 11. $
Pzgo No 6. $4.481.000 Pago No 12. $
10. Sumatoria de Mo. de Pagos $29.275.867
11. Saldo a Pagar $4.481.000
12. Valor Total Pagado $ 33.756.867
13. Saldo a Liberar 30

il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SCCIAL

En mi calidad de =upervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frerte al page de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION D'JRANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad
establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1.
Monitorear y analizar las
dinamicas sociales
economicas y de
segundad que puedan
afectar la
implementacion de ias
Politicas de
Reintegracion y
Reincorporacion G-upo
Tarritonal, Punto de
Alencion o Programa
Paz y Reconciliacion
asignado "

Se realizé el rastreo de informacion actualizada a 2019 con el
propoésito de analizar las dindmicas sociales, econémicas y de
Seguridad que puedan afectar la implementacion de las Politicas
de Reintegracion y Reincorporacién Grupo Territorial, Punto de
Atencion ¢ Programa Paz y Reconciliacién asignado. Ello, tomando
como referencia el primer documento de contexto anterior. Se
evidencio la actualizacién de la base de datos del DANE en
especial la informacién estadistica de los datos recopilados en el
censo aplicado 2018. De igual forma se evidencid que se
encuentran actualizando la base de datos del (SIR) a nivel
nacional. Esto es importante debido a que es {o que permite
realizar tas comparaciones entre los indicadores nacionales,
departamentales y de fa ARN Sucre y a partir de ello tomar
decisiones en polit ca publica.

Se realizé el rastren de informacion para el diligenciamiento de las
fichas de contexto actualizadas con fecha de enero de 2019
correspondientes al corregimiento de San Rafael, municipio de

“Toda impresion fisica de es.e documento se considera Documento na Controlade.

La version vigente se encuentra en el sofiware SIGER.

El registro de dalos personaes en este formato, autoriza a fa ARN pa-a la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos,
En cumplimiento a la Ley 1531/12 y el Decreto 1377/13 y las demas r ormas que modifiquen, adicionen o complementen.
Corozca la politica de tratamiento de los datos personales de 1a ARN a través del siguiente link:

hitp Mhwwew ceincorporacion esv.colfesfatencion/Paginas/politicas.aspx'
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Ovejas; vereda palmito, corregimiento de los Palmitos y el
corregimiento de Ceiba, municipio de Chalan. La fecha inicial de
entrega correspondia al 22 de Febrero, postergado para el dia 6 de
Marzo segun lo indicado en la reunién realizada del 21 de febrero
y convocada por el nivel central con el objeto de dar indicaciones
sobre el diligenciamiento de las fichas correspondientes a las areas
de reincorporporacion grupal.

Se realizé la identificacién de informacion en la dinamica social
regional y nacional que facilite la gestion para la implementacion
de la politica publica de reincorporacion y reintegracion en materia
de vivienda, informacién contenida en el mapeo de Cooperacién
Internacional e institucionalidad pablica, enviado por correo
electrénico el 8 de marzo, mapeo con informacion del Pactc
Regional y Municipa! para la Transformacion Regional de los
municipios PDET en Sucre con identificacion de cédigo de iniciativa
e iniciativa para relacionadas con el tema de habitad y vivienda,
enviado por correo el 11 de marzo.

Se analizé el tema de vivienda integral y recogida en el
diagnéstico de la estrategia espazcios que contiene analisis de las
variables de déficit habitacional anaiisis de la situacion de vivienda
a nivel nacional, departamental; ruralidad y realidad territorial
(informacidn desde riesgo habitacional, seguridad alimentaria,
convivencia, comunidad, seguridad, participacién ciudadana).

Se recopild informacién en torno al tema de empleabilidad y
productivo en el departamento de Sucre. Para ello, se ha
monitoreado y analizado la informacion sugerida por el nivel
nacional, observatorio laboral de! SENA, DIAN, Planes de
Desarrollos Departamentales y municipales, notas de prensa entre
otros.

Se realizo el monitoreo, analisis y sistematizacion de la
informacion actualizada a 2019 con el propésito de analizar las
dinamicas sociales, econdmicas y de seguridad que puedan a‘ectar
la implementacion de las Politicas de Reintegracién y
Reincorporacion Grupo Territorial, Punto de Atencion o Programa
Paz y Reconciliacion asignado. L.a informacién recopilada se ha
empleado para la actualizacion de las fichas de contexto
trimestrales, en esta ocasion la fecha de envio establecida es el 27
de junio de 2019 y e inicio de informe con corte a Septiembre. De
otra parte, la informacion se ha empleado para la actualizacién de
documento de contexto de Panorama Econémico, Laboral Y
Productivo Del Departamento de Sucre y su Relacion con La
Politica de Reintegracién y Reincorporacion ARN Sucre. De igual

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versién vigente se encuentra en e software SIGER.

Ei registro de datos personales en este formato, auteriza a la ARN para la recoleccidn, almacenamiento y uso de los mismos,
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377413 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Sonozca la polmca de tratamlento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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forma, durante el mes de agosto se ha recopitado informacién que
se ha empleado para fa actualizacion de las fichas de contexto
trimestrales con fecha de entrega en septiembre, de igual forma se
ha recopilado informacién sobre el escenario politico actual con
miras a la incidencia politica de la entidad.

Actividad No 2.

Desarrollar los
instrumentos y de nas
actividades que
considere necesaias
para el levantam.ento
de la informacion
primaria o secuncaria,
de caracter cuaritativo
o cualitativo.

Para el desarrollo de los instrumentos y demas actividades que
considere necesarias para el levantamiento de la informacién
primaria o secundaria, de caracter cuantitativo o cualitativo ia
Subdireccion de Seguimiento, realizé una reunion el dia 29 de
Enero alas 11:0C A.M, en dicha reunién se abordaron los alcances
de las funciones de los profesionales de seguimiento y las acciones
a realizar durante el aflo 2019. De igual forma como profesional de
seguimiento de Sucre, se expusieron los aportes relacionados con
las funciones del zargo a partir de la experiencia a nivel regional,
entre las que se evidencian los siguientes: ldentificacién de
oportunidades a nivel nacional y regional para facilitar la
implementacion de la politica plblica; se solicité la ampliacion de la
informacién relacionada con el objeto contractual con el fin de
socializar con el 2quipo de trabajo. De otra parte, se establecié
comunicacion con la Asesora de la Direccién en materia de
prevencion con el proposito de continuar con la revision de las
fichas de los municipios pricrizados enviadas en diciembre de 2018
con el propésito de realizar la retroalimentacién necesaria. Se ha
realizado matriz de recoleccion de informacién para la actualizacion
de hechos evidenciados en prensa y otras fuentes como insumo
para el analisis de las dinamicas sociales, econémicas y de
seguridad que pueda afectar la implementacién de las politicas de
Reintegracion y Reincorporacion.

Para el desarrollo de los instrumentos y demas actividades que
considere necesarias para el levantamiento de la informacion
primaria o secundaria de caracter cuantitativo o cualitativo, se
asistid a la reunién del 21 de febrero realizada con el objeto de dar
indicaciones sobre el diligenciamiento de Ias fichas de los
municipios pricrizados liderada por la Subdireccion de
Seguimiento y Seguridad. En dicha reunién se recibieron las
indicaciones d=l diligenciamiento de las fichas paso a paso, se
resaltaron los cambios realizados al instrumento. Cenclusiones;
Las fichas serén entregadas el 6 de marzo de 2019, a partir de la
informacion recopilada en las fichas se retroalimentara el Plan de
Prevencion q.e seria enviado y entregado posteriormente para los
ajustes, implementacién y seguimiento postericr. Se ha diligenciado
la matriz de Miambru con el objeto de justificar su realizacion en la
zona urbana del Municipio de Ovejas y en la zona rurai en el
Corregimiento de San Rafael (zona de reincorporacion grupal).

“Toda impresién fis'ca de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.,
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y Jas Jemas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

hilg. #www. reinCofrC rECion gov.coles/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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Se desarrollaron los siguientes instrumentos y actividades
consideradas necesarias para el levantamiento de la informacion
primaria o secundaria de caracter cuantitativo o cualitativo: i)
Diligenciamiento y enfrega de las fichas de fos municipios
priorizados liderada por la Subdireccién de Seguimiento v
Seguridad. Las fichas han sido entregadas el 6 de marzo de 2019
{No se ha recibido retroalimentacion del nivel nacional ). ii)
Retroalimentacion del instrumento del Plan de Prevencién a partir
de la informacién recopilada en las fichas este seria enviado al nive!
nacional y entregado posteriormente para los ajustes,
implementacion y seguimiento posterior. Se ha diligenciado la
matriz de Mambru con el objeto de justificar su realizacion en la
zona urbana del Municipio de Ovejas y en la zona rural en el
Corregimiento de San Rafael (zona de reincorporacién grupal).
Disefio e implementacién del mapeo de actores para Habitad/
vivienda, que recopila informacion que facilite la gestién y toma de
decisiones que favorezcan la implementacién de ia politica pablica
de reincorporacién y reintegracién, el mapeo de Cooperacion
Internacional e institucionalidad publica, enviado por correo
electronico el 8 de marzo, mapeo con informacion del Pacto
Municipal para la Transformacién Regional de los municipios PDET
en Sucre con identificacion de cédigo de iniciativa e iniciativa para
relacionadas con el tema de habitad y vivienda, enviado por correo
el 11 de marzo.

Se desarrollaron los siguientes instrumentos y actividades
consideradas necesarias para el levantamiento de la informacién
primaria o secundaria de caracter cuantitativo o cualitativo: Se ha
consultado al nivel nacional a la persona encargada del tema de
vivienda para reincorporacién la ruta a sequir para la gestion para el
cumplimiento de la meta de vivienda y a |a fecha no evidencia
claridad af respecto. Se ha recopifado y analizado informacion del
Registro Nacional de Reincorporacion enviada por sequimiznto del
nivel nacional el dia 4 de abril la informacion contiene las siguientes
vanables: Ubicacion de la vivienda de residencia habitual { no se
especifican nombres de municipios o veredas), lugar donde habita (
apartamento, casa, cuartos, elc.); vivienda propia, estructura de I3
vivienda, preparacién de alimentos, techo, servicios, fuente de agua
para alimentos, cabe anotar que la informacion es insuficiente en la
medida que no permite la identificacion clara de zona geografica
entre otros aspectos que podrian sustraerse accediendo a la base
de datos a la que aln no se puede acceder para la formulacion de
un diagnostico con informacién que facilite la gestion ante

"Toda ifnpresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccidn, atmacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12
Conozca |a politica de tratamiento
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entidades del nivel nacional o de cooperacion internacional para el
cumplimiento de las metas de reincorporacion.

Se ha realizado reunién con ia asesora de reintegracion y lider de la
estrategia espacios con el propésito de socializar aspectos
relevantes identificados en el diagnostico y recopilar informacién
para el planteamiento estratégico de fa estrategia reunién realizada
el dia viernes 12 de abril. Igualmente el dia 12 de abril, en reunién
de equipo con participacion de la coordinacion, lider de estrategia
espacios, asesora de corresponsabilidad, asesora de
reincorporacion y reintegracién, se realizé la socializacion de la
estrategia, el resultado del analisis de fa informacion, reflejada en
el documento diagnostico y de acuerdo a la estructura del mismo
segun requerimientos de la implementacion estratégica de la
estrategia espacios, en dicha reunién se concertaron lineas de
trabajo a tener en cuenta en el planteamiento estratégico de
espacios. Los dias 23
y 24 de abril se ha realizado el diligenciamiento del planteamiento
estratégico de la estrategia espacios que contiene ademas del
diagnostico territorial, el enfoque estratégico, objetivos, alcance,
mapa estratégico y acciones transversales de la linea, mapa de
alianza y gestion del conocimiento.

El dia 6 de mayo apalancé y participd en reunién con la facilitadora
responsable de la Estrategia de Comunidades y la Orientadora de
Reincorporacion para la concertacion de acciones y la socializacién
de los instrumentos a diligenciar tales como el diagnéstico y mapa
de actores e ha participado en reunién de Seguimiento el dia 5 de
mayo del 2018, entre otros con el objeto de recopilar informacion
primaria para la realizacién de documentos de la entidad. ii) Se han
desarrollado como actividad de apoyo de levantamiento de
informacion mediante la grabacién de aplicacion de grupo focal en
el marco de la visita EDAT los dias 7 y 8 de mayo del presente afo,
la sistematizacion de la informacién fue enviada el dia 10 de mayo
a la asesora de la Subdireccién de Seguimiento encargada de
Sucre. Se ha recopilado tales como el Formato Lectura
Participacién de Procesos Comunitarios en Areas de
Reincorperacién Grupal para el diligenciamiento del formato
CODIGO: IR-F-84 de Diagnostico de comunidades y mapa de
actores claves tales conforme el correo enviado por la Profesional
de Comunidades. Lo anterior, para la presentacion de las iniciativas
comunitarias de Coloso, San Rafael, Palmito. iii) A partir del dia 17
de mayo se ha recopilado informacion secundaria para la
realizacion de documento de contexto o diagnostico regional de
dinamicas productivas de la regién que puedan afectar o determinar
la inclusion laboral de las personas objeto de atencién a partir de

"Toda impresion fisica de esie documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigente se encLenira en el sofiware SIGER.

E. registro de datos persona’es en este formato, autoriza a 13 ARN para ta recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiguen, adicionen ¢ complementen,

Conozca ta politica de tratamiento de los dates personales de ta ARN a través del siguiente link:

Ielp Hewrw reineoiporacior .cov.colesfatencion/Paginas/politicas.aspx” Pagina 6 de
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ello se encuentra en elaboracion el documento con feche de
entrega para el 31 de mayo. El dia 17 de mayo se ha
retroalimentado e! Plan Estratégico de Espazcios recogiendo las
sugerencias del nivel nacional, la asesora de reintegracién y ia
reintegradora que lidera la estrategia. El dia 24 de mayo con
coordinacidn de Corresponsabilidad, se aplico entrevista a
funcionarios de Secretaria de Desarrollo con el objeto de tener
informacion actualizada que contribuya a la elaboracién dzi
diagnoéstico productivo y laberal de la regidn

Se ha diligenci6 el formato DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO DE
INICIATIVA TERRITORIAL COMUNITARIACODIGO: IR-F-84
FECHA 2019-06-04 version 2 correspondiente a las iniciativas de
Colosd, Chalan, Los Paimitos, informacién enviada mediante
correo electronico a Heidi Madera los dias 7, 12 y 25 de junio.
Con el objetivo de utilizar los resultados del Registro Nacional de
Reincorporacion de manera estratégica para identificar necesidades
de la poblacidn en Reincorporacién, se participé con la
Subdireccién de Seguimiento | en la construccion de un reporte que
se actualizara de manera periédica para comparar los res Jltados
del RNR con la informacién que da cuenta de las gestiones que
realiza la agencia en materia de: Vivienda, Seguridad, Participacién
mediante una reunién via Skype por cada uno de ios temas
mencionados anteriormente con los grupos territoriales los dias 4,
5y 6 de Junio.

Se realizo el envio de las fichas ef dia 14 de junio a Seguimiento
Cristian Gelvez, con el objetivo de reconocer la informacion
requerida para la construccion de los reportes periddicos a partir de
los datos obtenidos en la aplicacién del Registro Nacional de
Reincorporacion (RNR) y la informacién alojada en el SIR, referente
a Reincorporacién materia de  a) Generacion de ingresos, b)
Educacion, ¢) Salud, d) Acompafamiento psicosocial —para
efectos de desglose de la informacién, este tema se separé de
salud, pero conceptualmente seguird ligado a éste—, e) Habitat, f)
Seguridad. Se ha realizado la actualizacion de las fichas de
contexto trimestrales, en esta ocasion la fecha de envio establecida
es el 27 de junio de 2019.

Se realizaron 16 consultas documentales y andlisis de
informacién para el documento PANORAMA ECONOMICD,
LABORAL Y PRODUCTIVO DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE Y
SU RELACION CON LA POLITICA DE REINTEGRACION Y
REINCORPORACION. ARN SUCRE entre las que se encuentran:
SENA. Tabla 4. Oferta laboral en Sucre por ocupacion.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versién vigente se encuentra en el software SIGER,

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento ¥ uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 158112 y el Decreto 1377/13 ¥ las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de tos datos personales de la ARN a través del sigutente link:
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hitps://'www.serviciodeempleo.qov.cofobservatorio/cateqoryloferta-
laboral/anexo-estadistico-de-oferta-laboral/anexo-estadistico-de-
oferta-laboral-oferta-regional/. SENA, Tabla 5. Demanda Laboral en

Sucre por Ocupacion.
Observatoric.sena.edu.co/Tendenciafinformes. Entre otras.

Se realizd la consulta de fuentes primarias y secundarias para la
identificacién del panorama politico a tomar en cuenta para la
realizacién de la ficha de contexto con fecha de corte de
Septiembre. De igual manera se recopilado las actas de los
diferentes espacios de seguimiento existentes para el analisis y
elaboracion de informe.,

Actividad No 3. Hacer
seguimiento y anal sis a
fos indicadores de ios
procesos de
reintegracion y
reincorporacion Grupo
Territorial, Punto d=2
Atencion o Programa
Paz y Reconciliacidon
asignado. incluidos en
tas diferentes
herramientas de
monitoreq.

Por realizar en reunion de seguimiento mensual teniendo en cuenta
los aportes de la Subdireccion de Seguimiento y la coordinacidn.

Para hacer seguimiento y analisis a los indicadores de los procesos
de reintegracién y reincorporacion del Grupo Territorial, Punto de
Atencion o Programa Paz y Reconciliacion asignado, incluidos en
las diferentes

herramientas de monitoreo. Se ha participado en la reunion de
seguimiento correspondiente al mes de febrero y realizada el dia 4

de marzo a partir de las 8:30 de la mafiana. En ella la coordinacion

presentd de forma detallada los instrumentos de planeacion,
monitorec y seguimiento existentes para los procesos de
reintegracion y reincorporacion, De igual forma explicéd los
instrumentos de planeacion: Metas del GGT Sucre, Plan Operativo
y su alineacidn con el copes 3139, entre otros aspectos. El dia 15
de marzo, se participé en la reunidn de Asesores del Comité
Primario para el alistamiento previo a la reunion que se realizaria el
21y 22 de marzo con la Asesora Nacional de la EDAT, en dicha
instancia se realizaron los aportes desde las diferentes miradas
sobre las su actividades a relacionar en la fila descripcidn de la
actividad del Plan Operativo y a desarrollar por parte de la ARN
Sucre durante el afo 2019 y ohjeto de posterior seguimiento.

Para hacer seguimiento y andlisis a los indicadores de los procesos
de reintegracion y reincorporacion del Grupo Territorial, Punto de
Atencién o Programa Paz y Reconciliacion asignado, incluidos en
las diferentes

herramientas de monitoreo. Se ha participado en la reunién de
seguimiento correspondiente al mes de marzo y realizada el dia 1
de abril. En ella, l1a coordinacion presenté de forma detallada los

"Toda impresidn fisica de este documenlo se censidera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personzies en este formalo, autoriza a la ARN para la recoleccidn, almacenamienio y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581.12 y el Decreto 1377/13 y tas demds normas que modifiguen, adicionen o complementen.
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instrumentos de planeacién, monitoreo, seguimiento existente para
los procesos de reintegracion y se enfatizé en los siguientes
aspectos por mejorar: Indicador 7. Porcentaje de los Acuerdos
pactades, Ruta Regular. 82% debido hizo el cargue
extemporaneo de dos acuerdos de la persona, para evitar esta
situacion el Reintegrador 1 verificara el cargue oportuno de
acuerdos los dias 26 de cada mes y reporta al reintegrador 2 en
caso de acuerdos pendientes de cargue. Indicador 8. Porcentaje
de la poblacion objeto estudiando, en  Ruta Regular el 9%, una
sola persona que se encuentra vinculada a febrero, esto chedece a
que en el mes de enere no ha iniciado la formacion académica.
Indicador 10. Porcentaje de la poblacion objeto en FPT (acumulado
enero — febrero 2018). En ruta Regular, el 7% refleja que solo
una PPR se encuentra estudiando. En el mes de enero y febrero el
SENA no ha abierto SENA. Justicia y Paz: 20% de cinco personas
solo una (1) esta vinculada a FPT, Luis Fernando Barreto.
Indicador 17: Percentaje de personas culminadas que aceptan la
estrategia de acompafamiento Post: 83% 133 de 161. Hacer
sensibilizacién a PPR para que acepten la estrategia de
acompaiamiento.

Para hacer seguimiento y andlisis a los indicadores de los procesos
de reintegracion y reincorporacion del Grupo Territorial, Punto de
Atencion o Programa Paz y Reconciliacién asignado, incluidos en
las diferentes herramientas de monitorec, se participé en reunion
de seguimiento mensual realizada el dia 6 de mayo con el objeto
de hacer seguimiento y analizar los indicadores del proceso de
reintegracion y reincorporacion del grupo.

Se participd en la reunidn de seguimiento de EDAT con fecha 7 y 8
de mayo, realizada con el objeto de hacer la revisién de
informacién relacionada con el Registro Nacional de
Reincorporacion, El PAE o Plan de Accion de Estabilizacion, las
actividades que se desarrollan en éi para el cumplimiento de las
metas institucionales y las metas cumplidas. Lo anterior, ademds
con el proposito de alistamiento de la visita de EDAT en los que se
adquirieron compromiscs para el cumplimiento de metas
relacionadas a su vez con los indicadores de los procesos de
reintegracion y reincorporacion,

Para hacer seguimiento y andlisis a los indicadores de los procesos
de reintegracién y reincorporacion del Grupo Territorial, Punto de
Atencion o Programa Paz y Reconciliacion asignado, incluidos en
las diferentes

herramientas de monitoreo, se participé en reunién de
seguimiento mensual realizada el dia 4 de junio de mayo con el
objeto de hacer seguimiento y analizar los indicadores del proceso

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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de reintegracién y reincorporacion del grupo. Igualmente en dicho
escenario la profesional de seguimiento realizé la presentacion del
Plan Nacional de Desarrollo con énfasis en el tema de
Reincorporacion.

Se participd en reunion de seguimiento mensual realizada el dia 2
de julio con el objeto de hacer seguimiento y analizar los
indicadores del proceso de reintegracién y reincorporacion del
grupo. lgualmente, se participé el 9 de julio en el comité primario
con &l objeto de analizar los avances en el cumplimiento de metas a
partir de la aplicaci¢n de instrumentos de planeacion y seguimiento:
Metas del GGT, PAE, Estrategias, entre otros.

Actividad No 4.
Identificar y analizar los
factores de contexto
que puedan afactar de
manera posliiva o
negativa, los
indicadores de los
procesos de
reintegracion y
reincorporacion.

Se identificé y analizé durante et primer mes del afio algunos de
los factores de contexto que puedan afectar de manera positiva o
negativa, los indicadores de los procesos de reintegracion y
reincorporacion; 1. A nivel sociopolitico: se identifica la carrera
politica de cara a las elecciones de Alcaldia, Asamblea,
Gobernacidn, Consejos y Juntas Administradores locales.
Escenario que posidlemente en ef territorio sucrefio cause
tensiones incidiend> en la ruptura del tejido social, procesos
sociales, politicos fales como los del partido FARC y posible
estigmatizacion de personas en el territorio y/o objeto de atencién
de la ARN Sucre con posturas politicas diferentes a las
tradicionales. 2. En lo que va corrido del afio se ha identificado el
homicidio de 10 personas en el departamento de Sucre y de etas 2
tuvieron ocurrencia en el municipio de San Onofre, segun el
Universal con fecha 11. Es importante tomar las medidas de
prevencion necesaias para el desplazamiento de los facilitadores y
de los reintegradores a San Onofre, considerando lo ocurrido y [a
presencia de las Autodefensas Unidas Gaitanistas en la zona esto
de acuerdo a la nota de riesgo expedida por el SAT Temprana N°
061-18 del 24 de jLlio y aspecto a tener en cuenta para la
implementacion de las rutas con la poblacion cbjeto de atencion de
la ARN.

Se identificaron y enalizaron los aspectos del contexto que pueden
afectar de manera negativa los procesos de reintegracion en el
municipio de Ovejas y en el corregimiento de San Rafael con el
propésito de justificar la intervencion de la estrategia Mambra en
ambas zonas. Deigual forma se realiz6 la identificacion de los
pregramas en el marco del pacto municipal para ta transformacién
regional -PMTR- del municipio de Ovejas y de igual forma del Plan
de Accidn para la Transformacién Regional de la Subregién
Montes de Maria alineados con la estrategia Mambr( para tener en
cuenta en la posib e ejecucion de la estrategia-. Entre los

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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programas identificados se encuentran: Como temas en PDET a
nivel municipal relacionados con la estrategia y para desarrollar en
el escenario de reincorporacion NPR, se identifica en clave de
iniciativa " Generar mecanismos de reconciliacién en el marco del
proceso de reincorporacion de excombatientes en el municipio de
Ovejas”, se identifica con el codigo de iniciativa 0870508179268.
Esta se encuentra relacionada el Pacto municipal para la
transformacion Regional -PMTR del Municipio de Ovejas - Agencia
de Renovacién del Territorio ART suscrito el 2018-08-03. De otra
parte, a nivel regional se identifican las siguientes iniciativas
relacionadas con la estrategia: i) Implementar una estrategia de
comunicacion que permita fortalecer los procesos de produccion de
contenido audicvisual, radial y escrito para fomentar una cultura de
paz desde las experiencias y vivencias de las comunidades de los
Montes de Maria, se identifica con el codigo de iniciativa
0870418228437, esta hace parte de la estrategia " Fortalecimiento
a mecanismos de participacién y acceso a informacion”. i} Crear y
dotar una escueta de formacion deportiva y ludica para los Montes
de Maria, con enfoque pluriétnico y diferencial que permita el
reconocimiento y apoyo a los nuevos talentos y liderazgos, el
rescate de los juegos tradicionales, que genere espacios de
integracion y reconciliacion, se identifica con el cédigo de iniciativa
0870230228249, esta hace parte de la estrategia " Promover la
reconciliacion, la convivencia, la tolerancia y la no estigmatizacion".
Lo anterior, de acuerdo al plan de accion para la transformacion
regional -PATR Subregion Montes de Maria, comprende los
municipios de Chala, Coloso, Cérdoba, El Carmen de Bolivar, El
Guamo, Los Palmitos, Maria la Baja, Morroa, Ovejas, San Antonio
de Palmito, San Jacinto, San Juan Nepomuceno, San Onofre, Tolu
Viejo, Zambrano y can fecha de suscripcién 2018-09-04.

En el tercer mes, se identificaron y analizaron los aspectos del
contexto que pueden afectar de manera positiva los procesas de
reintegracion y reincorporacion asi: La ejecucién del Pacto
Regional y los Municipales para la Transformacién Regional de los
municipios PDET en Sucre, para la gestién de la estrategia de
habitad y vivienda con la identificacién de cédigo de iniciativa e
iniciativa para relacionadas con el tema de habitad y vivienda,
enviado por correo el 11 de marzo. Identificacién de planes y
programas que se alinean a la politica publica de reincorporacion y
reintegracion en el marco de los PDET de los municipios de
Toluviejo, San Onofre, San Antonio de Palmitos, Ovejas, Morroa,
Los Palmitos, Colosé, Chalan, ello como una oportunidad para Ia
gestion y toma de decisiones de gerencia, Excel enviado mediante
correo electrénico con fecha de 11 de marzo-
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En el cuarto mes, se identificaron y analizaron los aspectos del
contexto que pueden afectar de manera negativa los procesos de
reintegracién y reincorporacién asi: para la gestién de la
estrategia de habitad y vivienda se identifica que "segun nota de
prensa Jorge Gomez Jimeénez, director del Fondo de Vivienda de
Sincelejo (Fovis), denunci6 que en Sincelejo y en general en el
departamento de Sucre, el Gobierno nacional no esta impulsando la
construccion de casas para poblacién vuinerable, solo para las
victimas, y de esta manera es muy dificil contrarrestar el déficit que
existe " consultado en el Heraldo
https:/iwww.elheraldo.cofsucre/sincelejo-sigue-con-un-alto-deficit-
de-viviendas-611326.

En el quinto mes, se identificaron y analizaron los aspectos del
contexto que pueden afectar de manera negativa los procesos de
reintegracion y reincorporacién  asi: la noticia publicada durante la
segunda semana del mes de mayo, que hace alusién al secuestro
y homicidio de dos personas en Montes de maria, ha generado
temor entre los habitantes de la subregion, lo cual puede afectar de
manera negativa el proceso, generando desconfianzaeny entre
diferentes actores del territorio, aspecto analizado por la ARN enla
submesa de seguridad de reincorporacidn El presunto atentado
realizado a la lider de Montes de Maria perpetrado en la ciudad de
Barranquilla y quien ha sidoc amenazada antes, se convirtié en uno
de los motivos para generar alertas en ef territorio y en especial
entre lideres de procesos en el territorio, ello siendo uno de los
factores que motivé un Consejo de Seqguridad con participacién del
Presidente y las autoridades de Bolivar, Sucre el 23 de mayo, de
igual forma se considera un aspecto importante a tener en cuenta
en la implementacién de la politica publica de reincorporacion
especialmente debido a la labor realizada por algunos de los lideres
que participan en el procesos.

Durante el sexto mes, se identificd que persisten los efectos dela
identificaron y analizaron los aspectos del contexto que pueden
afectar de manera negativa los procesos de reintegracion y
reincorporacion asi: la noticia publicada durante la segunda
semana del mes de mayo, que hace alusién al secuestro y
homicidio de dos personas en Montes de Maria, ha generado temor
entre los habitantes de la subregién, lo cual puede afectar de
manera negativa el proceso, generando desconfianzaeny entre
diferentes actores del territorio, aspecto analizado por ia ARN enla
sub mesa de seguridad de reincorporacién.
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La identificacion de un panfleto expedido por las Aguilas Negras en
el municipio de San Rafael donde se relacionan diferentes alias y
con el objeto de advertir sobre una limpieza social, aspecto
abordado en la Mesa Técnica de Reincorporacion de Seguridad,
aspectos que evidencian riesgos para el procesc de reincorporacion
y que motivaron la realizacién de acciones de prevencién en
coordinacién de la Primera Brigada de Infanteria Marina mediante
reunién del 19 de Junio de 2019,

Finalmente, contindan los efectos de la identificaron y analizaron
los aspectos del contexto que pueden afectar de manera negativa
los procesos de reintegracién y reincorporacion  asi: las amenazas
dirigidas a lideres sociales y a familiares de la poblacion ex
integrante FARC, si bien el panfleto se puso en conocimiento en
Junio y aceontecido en el municipio de San Rafael donde se
relacionan diferentes alias y con el objeto de advertir sobre una
limpieza social, aspecto abordado en la Mesa Técnica de
Reincorporacion de Seguridad , aspectos que evidencian riesgos
para el proceso de reincorporacion y que motivaron la realizacion
de acciones de prevencién. El 18 de julio del 2019 se han
amenazado 35 lideres sociales y un candidato a la Alcaldia " en el
panfleto sefalan que pretenden fimpiar el municipio de
expendedores de drogas, ladrones, politicos y moto taxis". Cabe
anotar que este tipo de amenazas directas afectan indirectamente a
la poblacién en proceso de reintegracién y reincorporacion como de
la poblacidn civil,

Actividad No 5. Asistir

y participar en las Se participd en reunién de equipo el dia 17 de enero del 2018 con
reuniones, comités y el proposito u objeto de iniciar labores anuales, presentacion del
mesas de trabajo equipo y presentacion de la politica de reintegracién,
relacionadas con la reincorporacion con sus respectivos avances en Sucre.

gestion de informacion Proyecciones de trabajo para el afo.

para los analisis de
contexto y planes de
prevencion del territorio, Se ha asistié a la primera reunion de Comité Primario con el objeto
en coordinacion con el de realizar el seguimiento del GT Sucre el dia 4 de febrero, se
supervisor del contrato. evidenciaron los cambios relacionados con la dindmica de trabajo,
la nueva arquitectura institucional y en torno a la politica de
reintegracién, reincorporacién. Se abordaron los instrumentos de
planeacion, las metas, los indicadores. Se ha realizado el 12 de
febrero reunién en coordinacién con la Defensoria del Pueblo y
Contraloria, con el objeto de realizar la programacion de acciones
de promocion y divulgacién con la poblacion objeto de atencién de
la ARN y con funcionarios y contratistas de la ARN Sucre,

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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promocion y divulgacion de la politica de reintegracién y
reincorporacion con funcionarios de la defensoria y la contraloria y
diplomado. El 13 de Febrero se ha asistido at SNARIV con el objeto
de realizar un encuentro con entidades que permitan formalizar las
presencias de estas instituciones en el Centro Regional de
Sincelejo a través dz la formalizacion de los acuerdos de servicios
establecidos, asi como de las demas temas que permitan definir
competencias en el marco del SNARIV. Se asisti6 a la reunién
virtual del 21 de febrero, con el objeto de dar indicaciones sobre el
diligenciamiento de las fichas de los municipios priorizados

liderada por la Subdireccién de Seguimiento y Seguridad y se
recibieron las indiczciones del diligenciamiento de las fichas paso a
paso, se resaltaron los cambios realizados al instrumento.
Conclusiones: Las fichas seran entregadas el 6 de marzo de 2019,
a partir de \a informacion recopilada en las fichas se retroalimentara
el Plan de Prevencidn que seria enviado y entregado
posteriormente para los ajustes, implementacién y seguimiento
posterior. Se participé en |a reunién del 22 de marzo con el objeto
de abordar el temz de iniciativas comunitarias, se tocaron aspectos
generales, los lineamientos del nivel nacional, las acciones
avanzadas en la te-ritorial y alineados al compes de 3931 del 2018.
Se enfatizé en las siguientes iniciativas: Vereda Palmito del
municipio de Los Palmitos, Ceiba corregimiento de Chalan y
Coloso. Se acordé la realizacion de un ejercicio diagnostico,
metodologia y en €l seguimiento con la contribucién de la
profesional de seguimiento. El dia 27 de febrero se participd en la
reunion virtual de Estrategia Habitad, Comunidades, Ciudadania,
plan de trabajo y seguimiento de las mismas, esto con el propdésito
de dar los lineamientos generales para los trabajos a realizar a
partir del mes de marzo en adelante y poner en conocimiento todos
los ajustes realizados a la luz del proceso de reincorporacién y de
acuerdo a las dinamicas territoriales propias del proceso de
reintegracion,

Se asisti6 y partic pé en el Consejo Departamental de DDHH, DIH
y PAZ del Departamento de sucre el dia 1 de marzo de 2019,
realizado en la gobernacion de Sucre con el objeto de socializar
proyectos en materia de derechos humanos durante la vigencia. De
igual forma la socializacién de estrategias priorizadas en materia de
derechos humanos por algunas de las entidades que conforman
dicho espacio.

Participacién en Iz mesa de trabajo de la estrategia espazcios el dia
15 de marzo con el proposito de socializar los lineamientos de
seguimiento en relacion a la estrategia. Entre los aspectos que se
abordaron en la reunién fueron los siguientes: i) cronograma e
instrumentos para diligenciar, i) base de datos de reintegracion
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(activos) y base de datos de reincorporacién enviada por el nivel
nacional y como referencia para extraer la informacion del SIR (por
parte del asistente de informacion} para el andlisis y elaboracion del
diagnostico ( por parte de la profesional de seguimiento), iii)
Elaboracion de la propuesta teniendo en cuenta el refererte de
espazcios 2018 (profesional de seguimiento) , iv) Conformacion de
grupo de apoyo y responsabilidades en la etapa de ejecucién.
Alistamiento para |a participacion en la Mesa de Reincorporacion
que se realizara el dia 26 de marzo, se ha retroalimentado la
presentacion " Prevencion a Viclaciones de los derechos a la vida,
libertad, integridad y seguridad personal e Infracciones al DIH" y
enviada a la Asesora de Reincorporacion para la inclusion en la
agenda del dia. Alistamiento de presentacion del "pacto for la
Construccion de la paz, previsto en el Plan Nacional de Desarrolio
2018-2022

Se participé en la reunién de seguimiento el dia 1 de abril en la
que se realizd el seguimiento a los indicadores del tablero de
control de reintegracién correspondiente al mes de febrero. No se
realizd seguimiento al tablero de reincorporacion debido a que a la
fecha se estaba pendiente al envio por parte de! nivel nacional. Se
realizd la socializacion de procesos administrativos, socializacion
de procesos de comunicacion, productos comunicativos de la
entidad, scciatizacién de necesidades y actores dentro de la
estrategia de corresponsabilidad. Se asistio a la ceremoria de
ascenso de un personal de suboficiales en representacion de la
ARN Sucre, realizada el dia 4 de abril del presente afic. Se ha
participado en 2 mesas de trabajo realizadas el dia 12 de abril con
€l objeto de socializar e! diagndstico de la estrategia espazcios y
concertar acciones para el planteamiento estratégico de espacios.
Para la implementacion del plan de prevencién en el territcrio el 4,
8,9,11,12,23,24 de abril, se ha coordinado acciones con la
Defensoria del Pueblo y Contratoria con e! objeto de aplicar e!
instrumento previo a la realizacion de Diplomado en Participacion y
desarrollo tematico con la poblacién en proceso de reincorporacion
asi: Salitral 24 de abril, San Rafael (Ovejas) , Jueves 25 de Abril,
Los Palmitos: viernes 26 de abril, Ovejas el Jueves 2 de mayo,
Vereda Palmito (Los Palmitos)el 7 de mayo, La Ceiba (Chalan)el
miercoles 8 de mayo y Chalan el Jueves 9 de mayo.

Se participd en reunién de seguimiento mensual el dia 6 de mayo
con el objeto de hacer seguimiento y analizar los indicadores del
proceso de reintegracion y reincorporacion del grupo sirviendo la
informacién para los analisis de contexto.

Se participd en la reunién de seguimiento de EDAT con fecha 7 y 8
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de mayo, realizada con el objeto de hacer la revision de
informacion relacionada con el Registro Nacional de
Reincorporacién, Ei PAE o Plan de Accién de Estabilizacién, las
actividades que se desarrollan en &l para el cumplimiento de las
metas institucionales y las metas cumplidas. Se participd en la
instalacion de la Comisién Intersectorial para la Respuesta Rapida a
las Alertas Tempranas - CIPRAT, realizado el dia jueves 2 de mayo
de 2019 en el despacho de la Secretaria de Gobierno
Departamental, a las 2:00 P.M, en él se realizd el seguimiento a las
entidades con compromisos adquiridos en el marco de los Informes
de Riesgo emitidos por el SAT de la Defensoria del Pueblo {
NFORME DE RIESGOS 042-17, para los Municipios de Guaranda y
Majagual en el departamento de Sucre y el INFORME 061-18 del
Municipio de San Cnofre); la ARN evidencio el apalancamiento
realizado para la instalacién de la Comision departamental de
prevencién de reclutamiento de Nifios, Nifias, Jovenes y
adolescentes del departamento de Sucre.  Se asistid a la reunién
de actualizacién d=l Plan de Accion 2019 - Prevencién de!
Reclutamiento, que estaba prevista realizada el dia 21 de mayo a
las 9:00 de la mafiana en la Sala de Juntas de la Secretaria de
Gobierno Departarrental, en dicho espacio en el que la ARN ha
hecho énfasis en la necesidad de posicionar el Plan de Accién ante
los candidatos a las Alcaldias y Gobernacion de Sucre y ante los
nuevas administraciones electas, ello con el fin de garantizar la
inclusion en los plates de gobierno, de desarrollo con presupuesto
para su ejecucion. Eldia 2B de mayo se asistié al primer Comité
de Justicia Transiciznal Departamental, realizado con el objeto de
abordar la situacién actual de la poblacion victima en el
departamento de Sucre y los avances en la implementacion de
acciones institucionales para su atencién. El 10 de mayo asistio a
la Mesa Sucrefia por la Paz en la que se ha socializado el Plan de
Desarrollo "Pacto por Colombia, Pacto por la equidad 2018-2021".
El analisis se centrd en los siguientes aspectos: Los Derechos
Humanos, la reforma rural integral, modernizacion y transparencia
electoral en el marco del Plan de Desarrollo y desde una mirada
critica.

Se participé en reunién de seguimiento mensual el dia 4 de Junio
con el objeto de hzcer seguimiento y analizar los indicadores del
proceso de reintegracion y reincorporacion del grupo sirviendo la
informacion para los analisis de contexto.

Eldia 19 de Junio se asistid al Comité de Justicia Transicional
Departamental, realizado con el objeto de abordar la situacion
actual de la poblacién victima en el departamento de Sucre y los
avances en la implementacion de acciones institucionales para su
atencion. Ei 19 de Junio se participé en |a reunién con la Primera

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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Infanteria de Marina con el objeto de coordinar acciones de
prevencién en las zonas de reincorporacién grupal.

Para la mesa Técnica de Reincorporacian del 26 de Junio se ha
elahorado la presentacién de las diapositivas de la Politica Publica
de Reincorporacion para su respectiva socializacion.

Se participd en reunién de seguimiento mensual eldia2 de Julio
con el objeto de hacer seguimiento y analizar los indicadores del
proceso de reintegracion y reincorperacion del grupo sirviendo la
informacion para los analisis de contexto. Se participd el 9 de julio
en el comité primario con el objeto de analizar los avances en el
cumplimiento de metas a partir de la aplicacién de instrumzntos de
planeacion y seguimiento. El 10 de julio participacion en el Consejo
de Seguridad del Municipio de Coloso con el objeto de analizar los
hechos de contexto acontecidos en el trimestre en curso y que de
manera directa o indirecta afectaron o afectan la seguridad de la
poblacién objeto de atencidn de la ARN y de la comunidad. En tal
sentido la fuerza publica expuso la situacién de sequridad sor cada
municipio y expusieron fas acciones realizadas e incluso las
relacionadas con el tema de prevencion. La Orientadora de
Reincorporacién socializé los lineamientos de presidencia
relacionados con la seguridad de la poblacién en proceso de
reincorporacion. Ef dia 16 de julio se realizo reunion con Defensoria
del Pueblo y Contraloria con el objeto de planear el diplomado en
participacion ciudadana y controt social, se concerté gue dichas
entidades socializarian el dia 17 de julio el objeto, metodologia y
acordaria los criterios de participacion con la poblacién en proceso
de reincorporacion, lo anterior en el marco del plan de prevancion
de derechos humanos.

Eldia 17 de Julio se asistié al Consejo de DDHH y PAZ del
departamento de Sucre donde se trataron temas retacionacos con
las acciones y entrega en los préximos dias de municipios y
veredas, libres de sospechas de minas antipersonas y municiones
sin explotar, para que puedan ser nuevamente productivas y
asegurar el desarrollo de sus habitantes y evitar o impedir que mas
personas sean victimas de este flagelo.  Et 19 de julio, se
participd en reunién con la Casa de la Paz de la Gobernacidn de
Sucre, con el objeto de socializar los avances de la planeacion del
diplomado y aunar esfuerzos para los aspectos logisticos.

El dia 1 de agosto, se participé en reunion de Comité Primario en el
que todos jos que hacen parte del mismo rindieron informa informe
a la Coordinacién sobre las acciones realizadas durante los meses
de mayo, junio y jutio en el marco de su reintegro y para el
alistamiento de la reunién de Coordinadores.

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versién vigente se encuentra en el software SIGER,
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En cumplimienio a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y Ias demas normas que medifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la polifica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link;

http:fwww reincorporacion.qov, cofes/atencion/Paginas/paliticas.aspx” Pégina 17 de
24



5 ALENG S PANL LA
N WE it ORFGDAL LN
AN, Pl e

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-

2018 S

El 6 de agosto se ha participado en reunién con el equipo
interinstitucional conformado por la ARN, Defensoria del Pueblo,
Contraloria y PNUD del diplomado en participacion ciudadana y
control social con énfasis en posconflicto para poblacion en proceso
de reincorporacion para coordinar aspectos técnicos, financieros y
logisticos que henefician a 44 Personas en Proceso de
Reincorporacién, con inicio e instalacion el 6 de septiembre del
2019,

Eljueves 22 de agosto se asistié a la reunién virtua! de
lanzamiento de premio nacional de buenas practicas donde se
recibieron lineamientos conceptuales y técnicos para el concurso
nacional.

El 23 de agosto se asisti6 a reunion de Comité Primario en la que
se recibid la retroalimentacion del encuentro de coordinadores y de
igual manera se concertaron los puntos relevantes a tratar en
reunién de equipo del 21 de agosto entre los temas abordados se
encuentran: Nueva normatividad, contextualizacion a la
coordinacion sobre el diplomado en participacion ciudadana y
control social con énfasis en poscenflicto, componente productivo:
Metodologia de formulacion, Asistencia técnica a proyectos
individuales, colectivos.

Actividad No 8. Apoyar
lzs mesas técnices de
monitoreo y segu miento
de la Subdireccion de
Seguimiento en las que
se requiera, generando
retroalimentacion vy
ziusie de las
Ferramienias

Para realizar el apoyo a lfas mesas técnicas de monitoreo y
seguimiento de fa Subdireccién de Seguimiento en las que se
requiera, generando retroalimentacion y ajuste de las herramientas.
Se ha solicitado e! formato de reporte de seguimiento de seguridad,
vivienda, participacién, educacién, generacion de ingresos con el
objeto de que este sea enviado a la Coordinacién de la ARN Sucre,
para el diligenciamiento y participacion en las diferentes mesas de
trabajo liderada por la Subdireccion de Seguimiento que se
reakizaran a partir del dia 28 de mayo hasta el 31 del mismo mes y
con el fin de utilizar los resultados del Registro Nacional de
Reincorporacion de manera estratégica para identificar necesidades
de la poblacion en Reincorporacidn, desde la Subdireccion se
Seguimiento los invitamos a participar en la construcciéon de un
reporte que se actualizara de manera periddica. Este permitira
comparar los resultados del RNR con la informacion que da cuenta
de las gestiones que realiza la agencia en torno a seguridad,
vivienda, participacién, educacion, generacion de ingresos.

Para realizar el apoyo a las mesas técnicas de monitoreo y
seguimiento de ta Subdireccién de Seguimiento en las que se
requiera, generando retroalimentacién v ajuste de las herramientas.

"Toda impresidn fisica de este documenio se considera Documentio no Controlado.

L& version vigente se encuentra en el software SIGER.

Elregistro de datos personales en este formato, auteriza a la ARN para la recoleccidn, almacenamiento y uso de los mismes.
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Se ha apoyado mediante la participacion en las reuniones
realizadas en materia de: Vivienda, Seguridad, Participacién
mediante una reunién via Skype por cada uno de los temas
mencionados anteriormente con los grupos territoriales los dias 4,
5y 6 de Junio y se enviaron las matrices correspondientes a los
temas para las fichas de construccion de reportes con el objetivo
de reconocer la informacion requerida para la construccion de los
reportes periédicos a partir de los datos obtenidos en Ia aplicacion
del Registro Nacional de Reincorporacion (RNRY) y la informacion
alojada en el SIR, referente a Reincorporacién rem materia de  a)
Generacion de ingresos, b) Educacion, ¢) Salud, d)
Acompafamiento psicosocial —para efectos de desglose de la
informacion, este tema se separ6 de salud, pero conceptualmente
seguira ligado a éste—, e) Habitat, f) Sequridad.

Actividad No 7. Rendir
en forma oportuna los
informes que le sean
solicitados y participar
en la elaboracién de
aquellos informes que
por su contenido y
naturaleza estén dentro
del ambito del cbjeto
contratado.

De enero a agosto, se realizaron el informe de actividades
correspondiente al afio. El dia 1 de agosto en reunion de Cemité
Primario se ha rendido informe a la Coordinacion sobre las acciones
realizadas durante los meses de mayo, junio y julio en el marco de
su reintegro y para el alistamiento de fa reunion de Coordinadores.

Actividad No 8.
Mantener debidamente
organizado un archivo
con toda la informacién
utilizada y elaborada
durante la ejecucion del
contrato acorde con los
lineamientos sefalados
por la Entidad y
entregar la informacién
de propiedad de la
ARN, que haya
soportado su gestién,
acorde con €l
requerimiento realizado
por el supervisor

Se organizé un archivo con toda la informacion utilizada y
elaborada durante la ejecucion del contrato acorde con los
lineamientos sefalados por la Entidad y entregar la informacisn de
propiedad de la ARN, que haya soportado su gestién, acorde con el
requerimiento realizado por el supervisor.

las demas obligaciones
necesarias para el
desarrotlo del objeto
contratado y las que

Actividad No 9. Cumplir

El 5 de agosto se ha asistido al evento de instalacion de la JEP
como parte del sistema integral de justicia y en la sede en el
municipio de Corozal. La entidad atendera a todos los
departamentos de la Costa Caribe Colombiana.,

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versién vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a ta ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
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sean asignadas pcr el
supervisor para tal
efeclo,
Cumplimiento de las Teniendo en cuenta las obligaciones generales, y las clausulas de
obligaciones cenerales confidencialidad, cumplimiento del Manual del Sistema de Gestion
contenidas en el de Seguridad de la Informacién SGSI, proteccién de datos
contrato. personales del contrato N. 555, durante este periodo, se dio
cumplimiento a cabalidad con lo establecido en ellas
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS
15. Mata o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion
Meta o logro No 3. Larpeta con Actas de Reuniones de

Beguimiento y Comités Primarios
Se ha lograde pzriicipado en reuniones de
seguimiento mensuales y de Comité Primario 2n
donde se han analizado los indicadores y se han
realizado aportes para la gestion y toma de
decisiones.

Meta o logro No 2. Carpeta con articulo

Se ha logrado realizar articulo para la publicazion
Iniciativa “Mi Gren Negocio”: La paz y la
reconciliacion er los Montes de Maria - Sucre
{Colombia)

Meta o logro No 3
Carpeta con documento
Se ha realizado el documento “Panorama
Econémico, Laboral Y Productivo del Departamento
de Sucre y su Felacién con la Politica de
Reintegracién Y Reincorporacion en el marco de la
Estrategia de Irclusion Laboral

Meta o logroNo 4 Carpeta con mapeo de empresas

Se ha realizado mapeo de empresas existentes en el
departamznto Je Sucre en el marco de la estrategia
de inclusién laacral.

“Toda impresién fisicz ce este documento se considera Docuir ento no Controlado.
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Meta o logro No 6.

En el marco del Plan de Prevencion, se ha logrado
disefiar y gestionar el “Diplomado en Participacion
Ciudadana y Control Social con Enfasis en
Posconflicto para Poblacidn en Proceso de
Reincorporacion “que beneficiara a 44 personas en
proceso de reinceorporacion. Ello en coordinacién con
la E, defensoria del pueblo, Contraloria y PNUD.

Carpeta con disefio de diplomado y
anex0s (Conceptuales, Técnicos y
inancieros)

Meta o togro No 7.

Se han realizado 3 diagnésticos para la estrategia de
comunidades: La Ceiba, Maratén, vereda Palmito

Carpeta con los 3 diagnésticos

Meta o logro No 8.

Se logrd 1a realizacién del andlisis de informacion y el
documento diagndstico de la estrategia espazcios, de
igual forma se apoy? la formutacion del plan

Carpeta con documento (diagnéstico y
plan)

Meta o logro No 9.

Se logro la realizacién de 6 fichas de contexto: 3 del
primer trimestre del afio y 3 del segundo,
correspondientes a los ARG de Ceiba, Palmito, San
Rafael

Carpeta con las 6 fichas,

Meta o logro No 10,

Se ha logrado la realizacién de mapeo de vivienda e
identificacion de los proyectos PDET

Carpeta con 2 archivos en Excel

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versién vigente se encuentra en el software SIGER.
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YI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual’ Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1.
Asunto 2.

17.  Acciones Cor-ectivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que Acciones implementadas para
N° afecté la ejecucion del Justificacion solucionar los problemas

_ contrato identificados

VI§ INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)
Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual

<<Registrar el estado y balance
de cada conlrato>>

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades <<Dejar i0 descrito
“Informe Final de actividades” en el evento en que esté terminado el contrato o convenio, de lo
contrario eliminar=>, reposan en la carpeta de cada uno los contratistas.

<<Verifique la cldusula contractual que establece la funcién de supervisién de lo contrario registrar
NA>>

VIl CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se ha cumplido con el objeto contractual “Prestar con plena autonomia técnica y administrativa,
los servicios prof2sionales en el Grupo Territorial, Punto de Atencidn o Programa Paz y
Reconciliacidn asignado, para apoyar el monitoreo, seguimiento y evaluacion de las Politicas de
Reintegracion Reincorporacion definidos en conjunto con la Subdireccion de Seguimiento de la
ARN cenforme z los lineamientos establecides, generandeo insumos que complementen el analisis
de la politica desde el contexto regional para facilitar la toma de decisiones”

"Toda impresién fisica de este documente se considera Documento ne Controlado.

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recaleccién, almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento ala L2y 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de ratamiento de 105 datos persaonales de la ARN a través del siguiente Tink:
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Para hacer seguimiento y analisis a los indicadores de los procesos de reintegracion y
reincorporacion Grupo Territorial, Punto de Atencién o Programa Paz y Reconciliacion asignado,
incluidos en las diferentes herramientas de monitoreo, se han recibido nuevas orientaciones por
parte de la Subdireccién de Seguimiento, para ello se contara con el acceso a una carpeta donde
se podra acceder a los instrumentos e informacién actualizada {Tableros de Control, Datamart,
fichas, entre otras), que permita realizar la labor de analisis de 10s indicadores en coordinacién con
los Orientadores de Reincorporacién, de Reincorporacién y considerando aspectos del contexto.
Se recomienda plantear una metodologia de trabajo construida participativamente con la
Coordinacién que redunde en el cumplimiento de las actividades, el beneficio de su labor, del
equipe y por ende de la implementacion de 1a politica.

Para apoyar las mesas técnicas de monitoreo y seguimiento de la Subdireccion de Seglimiento en
las que se requiera, generando retroalimentacion y ajuste de las herramientas, se implementaran
nuevos instrumentos disefiados desde la Subdireccién de Seguimiento con el prop6sito de alinear
fa informacion de todas los grupos territorfales y que permitan aportar informacion oportuna tanto a
nivel del GT como a la Subdireccion de Seguimiento y a la Direccion Nacional todo ello para la
toma de decisiones.

Actualmente, se cuenta con diez (10) productos relacionados anteriormente en el documentoy que
han contribuido a la toma de decisiones de gerencia en sus diferentes componentes tales como:
Habitad, inclusion laboral y productiva, seguridad entre otras y contribuyendo a la implementacién
de las Politicas de Reintegracién y Reincorporacion.

IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en et expediente del contrato o convenic.

X INCUMPLIMIENTO

XI “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documenio no Controlado.

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para |a recoleccién, almacenamiento ¥ uso de los mismos,
En cumplimiento a la Ley 1584/12 y el Decreto 1377113 y las demds normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a traves del siguiente link:
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Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) LA
Seriedad (1 al 100%) axr e
Cumplimiente de sJs obligaciones {1 al 100%) qq:f./

Para constancia de o anterior, se firma el presente informe a los dd/mm/aaaa

! FIRNMA DEL{ SUPERVISOR

i .
, No. cedula: C(/-CSC/' ‘3”7_

|

i

"Tcda impresién fisica de este documento se considera Docimente no Controlado,

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.
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